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AAN HET PERSONEEL VAN PANDER

KERNVERKIZEZINGEN (ZZN ERNSTIGE ZAAK)

Waarde Vrienden,

Binnenkort zullen er bij de Firma Pander Kernverkiezingen
worden gehouden,

Door de bij Pander tot nu toe gevol:de methode van Kern—
verikiezing, kan evenwel niet gzesproken worden van het
Klezen van een Personeelsvertezenwoordizing,

Een personeelsverteenwoordiging behoort uit en door het
gehele personeel gekozen te worden,

Dit is bij Pander niet het geval,

De candidaten voor de kern worden door de Unieorganisa
aangewezen, terwijl aan hen, die van genoemde organisa
geen deel uitmaken, het recht wordt onthouden van de p
neels vertegenwoordiging deel uit te maken.
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Door het verhinderen dat elke werknemer cand
kan worden gesteld, wordt het demooratisch r
soneel aangetast.

Dit heeft er tevens in het verleden toe geleid, dat de kern
niet aan haar doel heeft beantwoord,

daat voor de kern
cht van het per-
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Voor h tot standkomen en goed functioneren van een kern

@
is nodi
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1. Een kern die op de meest democratische wijze tot
stand komt. Waaraan door het gehele personeel aan de
candidaatstelling moet worden deelgenomen,

2, De kern moet bereid zijn om te allen tijde de belangen
van de arbeiders te behartigen en op regelmatige
tijden verslag te doen van haar werkzaamheden.

5. De kern moet kunnen rekenen op de steun en medewerking
van de arbeiders,

Het is duidelijk dat rekening houden met deze voorwaarden be-
tekent, dat de kernverkiezing geen zaak is voor een groep of
een organisatie, maar een zaak voor het gehele personeel.

Al degene, die anders willen, die een deel van het personseel
net reoht van deelneming willen ontzeggen, doen de democratie
geweld aan,
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Vrienden, de toestanden in de meubileringsindustrie en bij de
Firma Pander maken het noadzakelijk, dat U uiterst waakzaam
moet zijn en bereid om Uw belangen te verbeteren en te verdedi-
gen,
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ALGTMTERE BOND VAN WRRK®RS IN D¥ BOUWNIJVERHTID AFDTLING UTRFECHT
Seeretariast: Lange Smeestraat 17. Telefoon 18056

B T A e T e o . R ITEA I R S ararars

iaarde makker,

Van het Comité tegen de bewapening van Duitsland en het
herdenken van de Februaristaking,hebben wij een santal bijdrsgenlijsten
ontvangen ter inzameling van gelden voor propagenda en deeslname sen de
herdenking te Amsterdam.

Deze 10 jarige herdenking vindt plazats in sen tijd,waarin
men poogt de West Duitse nazi's opnieuw te bewapenen en zal deze her—
denking van zeer grote betekenis zijn,als een massasl protest der
Nederlandse bevolking deartegen.

Groot is de afkaer en de Vverontwaardiging onder de Ar-
baiderg,middenstanders en intelleetuelen over de vrijlating en vermin-
dering van straf van eoneeniratiebeulen,S.S5.Genersals en andere 00Trlogs—
misdadigers.Zij begrijpen dat deze barbaren aan het lwoofd zullen worden
geplaatet van de faseistisehe corlogsindustrie en de nieuwe nazitiehr-—
mseht",Blijgaand manifast stelt deze kwestie's voldoende duidelijk om
te kunnen begseffen hoe funest deze kwestie is.

Het Fabruari-Herdenkingseomité 1951 organiseert op Zon-

dag 25 Februgri a.s. een landelijke bijeenkomst te Amsterdam en onze
Bond,de A.B.7.B.jyzel a:s voorulitstrevende organisatie ALLT medewerking
an het slagen dasrvan geven,

Zondag 25 Pebruari zal in het teken staan van esn massale
manifestatie tezgen de herbewsgpening van Vest Duitsland en de vrijlating
van faseistisehe corlogsmisdadigers.

Uit alle delen van ons land,ook uit Utreeht,zullen dien dag de Werkers
gezamenlijk demonstreren.Laat U niet vdjg maken dat dege demonstratie
niet door zal gaan, WANT HPT GAAT WnL

dasook uit Utreent hdkner!zulien Vvale arbeiders van de
werken en uit de bedrijven nsar Amsterdam gaan en het is ook Uw taak
zZovesl mogell jk Kameraden mee te trekken.

HO® DIT T® BERFIKEN?
le. Door de deslname onmiddellijk ter diseussie te stellen op de werken
en gezaomenlijk een sympathiesehrijven te zenden aman het landelijk
Februarieomité te p/a B.Brandsen Afrikanerplein 37 Amsterdam - Oost.

2e. Door gezamenlijk een sfvaardiging samen te stellen (zo groot moge-
1lijk) van diegenen die op Zondag 25 Februari aan de herdenking te
Amsterdam zullen deslnemen.

-+

e« Door op bijgasnd elijst gelden onder U Kamerzden in te zamelen ter

bestrijding van de deelname en de propagandakosten.

Wij stellen ons voor dat er gemiddeld 2 gulden per 1ijst
bij ons binnen zal komen,r=an bedrag dat met een klein beetje goede
wil gemakkelljk ve'kregen kan worden.

HET GTLD KAN 's ZATTRDAGS VAN 4 TOT 6 uur OP ONS KANTOOR AFGWDRAGTN.
WORDTN TOT UITTRLIJK ZATETRDAG 24 FrBRUARI.

Bijgaand ontvangt U ook nog een paar voorbeelden van sehrijvens die op
de werken besproken kunnen worden en naar de respeetive adressen ver-
zonden kunnen worden en wasrvan wij graag op de hoogte gesteld willen
wordens

Zo makkers,wij zijn er.Aan U de task om te tonen det de Bouwvekkers
inderdaad strijdbare lMakkers zijn.

Het bestuur.
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Op 2 April j.l. merd &an 18 man ontslagz aangez
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Wij hebben €erop
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hebben echte Ggrepen. Ge E wiEY ep g o cheal de arbelders moe-
voorlichte n, 6 hishe, Clie 1ihen chRZ ~iien staan en wij zullen
~ hierbi;] doer,

De ambtenaar de Waal durfde rusti 7 E g georganliseerde max-
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HET: UNIE-MANIFEST

Dit was de verrassing van ons ‘leven. Nied, dat er een manifest versecheen,
want dat voelden wij al met onze klompen aan. Neen, de verrassing zat
hem in de schaamteloze wijze, waarop de arbeids-vijandige rol van de
Unle-besturen wordt verdraaid tot een minzame inmenging om bestwil.

De wijze waarop het platbe breken van de staking wordt verzwegen en daar-
tegenover onze bond met een zetfoul uit ons orgaan wordt sangewezen als
de beweging, die tegen overleg is.

Laten we beginnen met dit overleg, want daarmee zijn wij toch begonnen,
nietwaar ? Hoelang was de kern reeds be:'_ te trachten OTD*ear“+°m31ny
te bereiken met baas Jan ? Reeds langer n de Unie-bonden zich kunnen
herinneren.

Verder hebben er verscheidere malen besprekingen plaats gevonden met de
directie en E.V.Q.-bestuurders.

DE LAATSTE KEER WAREN ER ZFELFS 2 UNIE-BESTUURDERS BI
Bén Katholiek en éé&n WN.V.V.-er. Twee getuigen dus, d
dacht kunnen worden, met de E.V.C. en de arbeiders o
liggen,

De N.V.V,-er (als we het uden hebben heet hij Dekkinga) be-
paalde zich tot ja wat de Katholleke bestuurder gzei,

en deze laatste wis iets betbr% +e vertellen, dan dat de kronkels i1nde
Collectieve Arbeids Overeenkomst moesten worden benut. Wij hebben hem
toen direct met de neus gedrukt op het feit, dat hij desarmee aantoonde
dat hun Unie-C.4.0. daarmee door hemzelf werd wverocordeeld,

Wij hebben daar de Glad‘ van de arbeiders tegenover gesteld, n.l.:
3.gulden collectief en 100% bij ziekte en ongeval.

Baas Jan was daarvoor Ln vinden en Jij-zou een sechema opsturen aan de
Rijksbemlddelaars. De kistenmakers zpuden de aantallen kisten vaststel-
len, die 2z1] bereid waren hiervoor 4= maken.

Dat 18 1n een personeelsvergadering :edgurd,

THEEMAATL is er een Dcrscqekju»e?#uﬁcr ing gehouden in het bedrijf, .waar
de eerste keer de N.V.V tuurder Dekkinga aanwezig was, doch dile wvan
de uitnodiging, om het Nnt,u,~ﬂuandpup iteen te 2 ten, geen gebruik

ie er niet wvan
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it los en werden er minstens
Welke afspraken en welke belof-
gedaan ? Dat zal wel niet opge-
besprekingen geen arbeiders werden

Pas tijdens de staking kwam hun act
5 besprekingen met 't Mannetje gevoe
ten zijn hier door de Unie- bevtuurd
helderd kunnen worden, omdat bij dez
toegelaten.

Maar wel begon vanaf die tijd een serle pogingen, om verwarring en onrust
te zagien, begonnen de pogingen om de staking te Ir eken, een staking,

die onve”mijucll]k een succes zou zZijn geworden.

En dan komt het W.V.V. h met de lompstc kinderachtigheid die men zich
denken kan en maakt men misbruik van een zetfout in ons vakblad, wasrin
stond:
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"De A.B.H.M. is bereid alle grieven van de arbeiders met de
"patroons te bespreken en zal d*t overlug nlot nalaten
"wat het bereiken var overeenstemmi In de weg kan stean”

Dus, schrijft het W.V.V., DUS HEEFT MEN _LT11 GEDAAN OM EEN STAKING
TE FORCEREN.

Ja, hu moet je toeh een keer 1 cheiden. Als je nu zé weinig argumenten




hebt, dat 'je zulke zetfouten moet gaan benutten, dan ben je toch al laa
gezonxen N.V. Ve ddd

Dadrom was dit dé verrassing van cns leven We hadden niet gedaﬂh
een zich noemende arbeiders-vertegenwoordig tot zllke kindera :
dingen zijn toevlucht zou moeten en iu?qgg nemen, alleen om de e geL
vijandigheid ten opzichte van de stakende atbeiders te verdoezelen.

LEEFPDE DEZE STAKING vb66rdat het N.V,V. de splijtzwam erin gooide ?
Wes er minstens 7 van het personeel mee accoord ?

Dit beantwoordt iedere arbeider van 't Mannetje met een volmondig JA.

Dat bevestigden trouwens de vergaderingen, die wij met het personeel had
den.,

Op deze vergederingen KON IEDEREEN HET WOORD VOEREN, OOK UNIE-BESTUURDERS.

Waarom was dan het Unie-verbond bevreesd, 2 R.V.0.-bestuur ders op de

TUnie vergadering toe te laten ? Was men bang, ontmaskerd te worden ?

KREEG DBRKKINGA NIET DIRECT DE GELEGENHEID VAN ONS OM TE SPREKEN %

WAAROM SPRAK HIJ NIET ? DEZELFDE VREES ?

AELK STANDPUNT NEMEN. DE UNIE-BONDEN IN ? (vraagt het manifest) .

1. De Uni‘ *<Lurcﬂ hebben zich van meet af aan op het standpunt gesteld
dat de I riek 't Mannetje zal dienen te vallen onder de een-
heildste die op volkomen democratische wijze met de vertegen-
woordigbrs an alle kistenfabrieken in het Westland en met de werk-

gevers zijn overeengekomen
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die ter goedkeuring liggen bij het
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dat dan ? NAMEN {13
werden die gekozen ¢
) . 10crat dan wel 2
arbeliders van 't Mannetje, daar zul je antwoord op
pet ook de fi annetje =t als de qﬂierv Kistenfabr
bij ziekte 90% van t - diert uit te betalen, vanaf 1 October
1948. Qp deze 14L m werd hierover door de Unie-Bonden reeds overeen
stemming bereikt met de Westl. kistenfabrikanten, ;
zit dat dan bij de kistenfabrieken van Hordljk en Bodegraven, waar
nog steeds 80% wordt uitbetaald ?
Bij de andere kastenfabrieken in het W 1j gaan informeren,
maar we vrezen, dat de lnie-besturen 'f nee 3..1ﬁ£{ een leugen hebben
ver teld. :

WAT XUNNEN DE ARBEITERS IN DELFT T DEZE GANG VAN ZAKEN LEREN 2

Dat de Unie-besturen
ten te doorkruisen en

i
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de acties van de arbeiders trach-
allen tonen van de werkgevers en
de Regering, die een p g der arhuidﬁrm voert.

Dat men werkgevers als i WANNEER HIJ WIL TOEGEVEN ONDER DRUK
VAN DE ARBEIDERS, bedreigt met oncontrble. Dat is theupo;ltleA .
WaT ] 1 2 I R E S:1 JE. AT i Dat de manier ‘van werken
't Manne & slechtez S geworden door de tussenkomst van J.
Dﬁstddrlb Da - zagé bre I nog steeds hun gemiddelde

De eerste ] 2y

medewer king

WaT M O . 4 } ;

De eenheld van de arbeide tellen tegenovel het verbond van werkgevers
en Unlu—:p%tuurdoru, omdat w et alleen met ende krachten kunnen
presteren, de aanvallen van di: Hailofe af te slaan. Daarom:
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LAAT U ER NIET TUSSEN NEMEN ! WORDT LID VAN DE E.V.C. il
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INLICHTINGENDIE
AMSTERD

Onderwerp :

Bijlagen:

GEHEIM.




CENTRALE VEILI

No. B. 16800/16792,
Diete He Typ. Disb. 15
Onderwerp .t Proteststaking te Amstcfdam,

a ¥

2 ' In het kade“ van de detie, welke door de landeli jke
lei dlng der Eenheidsvakcentrale wnLut gevocrd voor de ver-—
krijeing van 10 % loonsverhoging, -dcdntu;ﬁo‘slaﬁ ENZey Werd

van de zijde van de Ecnhcidsva kuu-:b‘m] ¢ op 3 Juni 1947 woor
de arbeidor S, wWerkzaam in de houtverworkernde industrie te
Amstordam cen proteststaking van 24 uur H,TIOLlluqud van
welke proclamatie ik hicronder con afgchrift moge latcl Volr

e m .'{I B

wanvorhoudi
I N Y : Pp;zc vormen
5 i U allen bcke Zi 3 dat wij door

getracht hcbben bet 1N, vaern loneén cn

voorwaarden voor de werkers to f“qudzur.

Het is ons nict mogen g mdat de loonstop g

mocth bLlIVu“. Hicrin zal verandering mocten komo

ben onze Amsterdamse kamcraden hoel goed b cgrepen

In do zZcer goed bezochte vergadering op Vrij jdog 23 Mei 1947,

’n het ucbouw "De Brakke Grond" +tc Amstorde m, hobben dc Anstors
demsc makkcrs hot volgende bosluit gonomen :

dat, gczicp dec bestoonde verhoudingén tusscn loncn cn
Prijzcn cn het bulb,nulujtc van onzc bedrijfsgroep

in het overleg, zij als protest op Dinsdeg 3 Juni 1947,
de arbeid stil zullon leggen, v

doen verder ecn drah;cnu berocp op
lCt J_ﬁvfl 87 ! Liobe il 1" Jl.J.;.‘\,.l t— Crl
Dxunubro Op Dinsdeg 3 Juni 1947 dc ax
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lc 5¢ Meci 1945, als één vo
Nederlandse gcschicdenis, onvc
gls fecestdag gevicrd ken
Snipperdagen of ]

CL(

crkon

I
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Culemborg's Nieuwst

Grote openbare vergadering der

EENHEIDSVAKCENTRALE

.. IN HOTEL ,DE KLOK" OP

.. VRIJDAG 4 APRIL. Aanvang 8 uur.
Spreker:

C. v. Qostenbrugge Land. secretaris

Hout en Meubelindustrie met als
onderwerp:

De noodzaak van de
eenheid

Tevens zal besproken worden: De
toestand in het Meubelbedrijf.

KOMT ALLEN!

WUitgetrokken id oon: i e e e e et Afd./Sectie . Datum .
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