DOSSIER Nr.: .

INHOUDSOPGAVE BVD CURSUSSTOF KO

CD 1351 deel 5

Organisstie BVD en Verbin-
. NAAM: dingen. SR N S

Volg
Nr.

AFZENDER

Agenda Nr.

INGELEGD

Datum Par.

>

38
|73

1-40

| 42
3a
43

44

e

Schr aan plv. "/*V? van H/KO betr.,
insch.in I.D.werk van R.w01 te water
uChT aan H/B van DWV,{/“”D lelshimeas o
Rapport—ven—B——gca—HB betr.bezoek
Gemwafd.Adam R.Polete waT@f
Schr.aan*piv,H/BVD van u/% betroingeh .
Rijkspotritie—te awter

Sehrsaan DirsGen.van Pol.Mr.v.d.Minne
betreffende ingcheRl:kopcl te-water
Afgchrift schutblad CO 130131

Dienstschema's BVD

Schr.v.H/KO aan plv.H/BVD betr.onder-
houd met de Majoor Schulze

Afschrift schutblad CO 138.822
Schr.v.H/KO aan Mr.Margadant betr:
opgave inl.personeel van/pol.
Overzicht BVE a5

Ervaringen bij vertonen vasn films bij LSK

(24-9-52)

Samenwerking met LSK (30£.9-52)
Samenwerking 12 (2§-10-52)
Enwer§i3%ﬁ£3; anderg ovarJOst%giluggiii
indrapport bepsrekingen Rijks— en
Gemeentepolitie, zome¥® 1949
Schr ,HBVD aan H.C. GgmgPol.over

S??’]LtrgHBs a:ootro(g%f§§§ P%J

an L 1ausgee
Afschr.nota HBVD betr ID-werk Rijkspolitie
te Water

cursisten

spolltl

. det ezllg

Cheek&a@—vsrrTUekUmstrge—mrirfﬂmreﬁ—ﬂo1216f-

Overzicht oPleldlng politiepersoneel door BY

Schrijven HBVD gan versch.polverb.over verg
§ ID-chefs

! 3

fHBVD betr. bijgewerkte gege
ssterkte ID's en RP's

RCirculaire pélitieverbindingen betr. gebru
oude gegevens}ACD 300931 dd.23-12-55

Verslag vergddering vertegenwoordigers ID's|

der 10 grootéte gemeenten, gehouden te

‘s—Gravenhag%, 31-5-56

id. vergadeplng op 27-9-56

lezing Kapt. Lt, ter Zee J.Nieuwenhuy

Verslag wérgadering vertegenwoorddelr

ID'S de{,}— grootste - eu:nﬂten sehoud
Deri Haag op l)—‘fh'6

Circulaire 1924 betreffende Marine-

Schrijven aan
vens personee

Wakerskorps

A.L. 17253-'47

Waten

130131

"ﬁfﬁb@@g

+5 G5t

Nota KA betr.betere informatie Politieverbimdingen

D (3-2-54)
hdering

sen

%

P

378728

Top/573

i8——— " T4={-55 .

4Tﬁ2t?”b4€;;;;%f:7'

6-2-52
l2-2-52

14-2-52

14-3-52 |
27-3-50 | 0%,
19-5-52

29-11-49

9-5-52 |

27-9-51
19-10-51
26-2-54

26-2-54

26=2=
25251
T-4-54

14-2-55
17-6-55

=955
2-9-55
13-9=55

1-8-56
7-8-56

23-10-56
4-2-57

2

1@9=57




INHOUDSOPGAVE, . .

‘55“- 5 Camsusstaf mebet.
DOSSIER Nr.: .. 3_-/,-4:;6—» deel 6— 7 ;B-V .D.en Verblndlngen :

= INGELEGD
¢ g AFZENDER Agenda Nr.
r.

Datum Py,

oD

Kon.Besluit %Pﬂtﬂfb/(CVD) en detail bon Pod YO
lerigg taak BVD 9—4=16 .
firc.Min.v.Binnenl.Z.betr strekken e o Ariaf ‘,’"T&@-’/f}'rﬁ
verkrij van inl. éﬁfj)ver : 23e 7 |
K.B.dd8-8-49 nr.51 (2x) 8-8~19 :
Instelling en org.BVD relaties,mogelij St Frsh ?‘03’/}}@5
heid contr.op persemen mogeli jkk<in

geval vam.-huffgigew.O'mstand-' eflen
Instrictae-Mareciaussee )
Beschik.Min.vsBinn.Z.nr.1041 ‘verrichte e e
van _werkz.t.b.v.BVD 15-8=50 7,

Wom.d.Kon.van Min+v.Bin.Z. S AT
. BVD. — ' swscw = L)%,

Notities-uit versch brieven Aus1956 A4 -
Hi3¥ape bij s hr 93035 dd.19-0-56—aan] 1995 | <.
Schr. .der K.betr.aanwiizingen 5 .
aaﬁm.v.d.B\lD. BT 11-35-51 O
Ciresaan pol.verh hatyrvertr.van—iat. 94756 —+9—3-0=5G col
Circ. 12-1[0-50
Dienstaanw.veor HId.Bureau 2-2-Staf 7 !
kon.Mar. / . FA#V/V‘ : 1=12-50
Schr.van#/K0 aan Mr.v.Maamsn betr.XB i /.

e/87~49 = e | -
Schr. v. H/KO aan H/BVDbetr.critiek in
cursussen hoger personeel 104724 10-1-51 |, ja.
Seha-v-H/Z0—aan-H/B¥B-hetr.kwal.J .D.werk -256594 }o=1=51 !*5"’{/ 1329
Schr.v.Mr.v.Manen aan H/]{O (antw.op nol.14) 18-1-51 |
Sehema-Feithwdiensten—in Ned<+— Jan.-51 |
Toetiehting~org:BVD (-4 x ) Jan.-51 ||
sehema. BV _ Jan.-51+

v | 22.13-50

Schr.v.4lg-Dir.Rijks—Polrasr—e+m+BVD ,
Schr.vam BVD.aan P.G¥s betr.instr.v.d4-oU/"® .
Rij¥srech.i.v.m.¥D-werzaamheden P 04427 6=-3=51 |
Schr.v.H/R0 aan H/BVD richtl.aan BVD.vlerb. 26-6-51|
| Vragen i-v.m K. BsS/8-40 =)
Nota, PHBVD betr.Voorschrif+* Rijks.Pol. 20-3-51
O¥erzicht BFDygegzonden -a3B--pol+verd ..120558 —§--18=1L0-53:
Besluit van 25/8/51/wijziging KB 8/8-4l9 25-10-51
Schr.v.H/K0 aag H/BVD betr.KB 8/8/-49 117755 | 10-9-51
Aant.beh.bij schr.117755 . 13-9-51 |
Schr. H/KO aan H/BVD betr.regiom.verg.BVD verb. | 20-9-51
Sthr. v.BoV 2an iB naar—anl~bovenstagrd—sehr. 10-10-51
~Sehema—erzonisatie—RVD, 23-10-51
Efschrift aant.blad CO 118.667 6-11-5]
De trsbesprek.met Mr. J Leved. Lime Jei/PrD| 30-1-52
Schr.aan HH Com.Gewest.R. P.betr.aanwijz, / |
inzakeé I.D.onderzoeken Ll=2=52|
Ontwerp-instructie pers~Xon.Mar.
i.varcI.D.werkzaamheden 25-2-52
Schr.v.HKO aanPHBVD betr,RBijkspolitie dd.£0-10-49 18-7-55
Schema *BVD i

REMEWSER ) BV

Brf. HKO aan HB betr. diploma's gem.pol.-ambt, 9-5-58
Schr .HKO aan PHBVD betr. Gemeentepol. W

A.L. 17253-47




INHOUDSOPGAVE

DOSSIER Nr. :

AFZENDER

Agenda Nr.

~ INGELEGD'

Datum

Kon.Besluit dd. 9-4-1946 (CVLC) en detaillering
Circ. Min.v.Binn.Zaken betr. verstrekken en
verkri jgen van inl. (5 x) '
K.B.dd.8=-8-1949, nr.51 (2=
Instelling en org.BVD, relaties, mogeli jkheid
van controle op personen, mogeli jkheden in ge-
val van buitengewone omstandigheden

Instructie Marechaussee

Beschikking v.d+Ninv.BinneZ.nr.1041 verrichten
v.werkzaamheden tsbe.ve. BVD

Circ.gan Comm.d.EKon. van Min.v.BinneZ.
BVD.

Notities uit versch. trieven

Bijlage bij schr.93035 dd.]19-9-1950 aan C.Q.en
Schreaan Comm.d.Kon. betr.aanwi jzing aan pole
verbindingen van de BVD

Circ.aan pol.verbindingen betr. verstrekken
van inlichtingen

Cirec. :

Dienstaanwi jzingen voor Hfd.Bureau2-2 Staf
Kon.Marech.

Schr.van H.KC aan ¥r.v.Maanen betr. KB 8-8-'49
Schr.van Mr.v.Magen n.a.v. bovenst.nota
Schema veiligh.diensten in Ned.

Toelichting op organisatie BVD (4 x)

Schema RVD

Schr. van BVD aan P.C.'s betr.instructie voor d
Ri jksrechercheurs i.v.m. ID=-werkzaamheder

G

betr.

Vragen aan Hr.Fock betr.KB 8-8-1949

L Do eng prre—enrgas—I00W.

Cire.van BVD aan pol.verbind.organisatie en
taak BVD

Schema organisatie BVDP
Aanvullend Besluit nr.2 op KB 8-8-'49

taak BVD.

104427

120558

9-4-1946

23-8-194"7
8-8-1949

19-8-1950 |

!
15-9-1951 |
Aug-1950 |
19-9-1950 |

11-10-1950

19-10-1950
18-10-1950
1-12-1950 |

21-12-1950
18-1-1951 |
Jan. '51
Jane. '51
Jan. '51

6 Maart 5]
-20-2-1983

6-8-1951
Septat51.

18-10-1951
23-10-1951
16-11-151




INHOUDSOPGAVE

0D 1351, deel I. BELEIDSKWESTIES KO ALGEMEEN

[ 'Schr. van HKO aan PHBVD betr. afd. KO 9
in 1950 (kwestie v.d. Pol e.a.) 20-10-49
Schr. aan G.P. Doetinchem en Winschoten
betr. onkosten cursus KO (zie ook no. 19) mrt.1950
| Schr. aan HKO van HCVD betr. cursus ¢ 14=-11-47
Nota van Hr. Hazenberg betr. cursus 22-4-48
(Inrmap circulaires verbindingen)
Schr. C.J. v.d. Pol aan PHCVD betr.cursus |34805 10-3-54
(In map Organisatie KO) 3=2-49
(Idem) . 3-2-49
Schr. van CvP Leeuwarden betr. financien
cursus 56179 19-2-49
Schr. van CvP Leeuwarden betr. cursus Gron. 59570 28-3-49
Memorandum KO 2 aan KO 1 betr. lekken
gegevens cursus 60263 9-4-49
Notities van DIS betr. Eindhoven 60262 29-3-49
Nota van KO 2 aan HKO betr.kosten cursus 19-9-49
(In map circulaires verbindingen)
Nota van plv. HBVD aan HKO 8-10-49
In OD 1351 deel 5
Knipsel Utr.Nwsblad betr.opleiding politie 17-10-49
Nota aan HAID betr. voorgaand knipsgel AL 5 B
Schr. aan HB betr.verschillende onder-
werpen (zie no. I) ; | 1-11-49
Afschrift aantekenblad CO 73213 Wageningen 28-11-49
.| Schr. van Wageningen betr. Brouwer,
Steunenberg. 73213 2-11-49
Schr. aan plv. HBVD betr. taazk MID en Marid 24-11-49
.|Notitie van Mr.Mijnlieff betr.critiek .
cursussen 78191 20-1-50
Schr. van HB betr. reis- en verblijfkosten T=12=49
Schr. aan HAID betr. begroting kosten cursus 23-1-50
Schr. aan plv. HBVD betr.critiek korpschefs 24-1-50
Tweede ex. van 26 (vernietigd)
(In map org. KO)
Schr. van KO 2 aan HKO betr.beveiliging ATD 21-2-50
Schr. aan plv. HBVD betr.vertaling Eng. boek 28-4-50
Schr. aan HB betr. W. de Zeeuw 22-6-50
Schr. aan HP® betr. ID Nijmegen | 26-6-50
Schr. aan HB betr. ID Koog a.d.Zaan, Zaan-
di jk, Krommenie ‘ 28-6-50
Nota van HKO betr. rapporten penetratie-oef. 9-8-50
B13 HKO
Afschrift aantekenblad CO 92966 11-11-49
Nota van KO'2 aan HKO betr. onderwijs aan
ersoneel eigen dienst 16-10-50
%In map Teek en Organisatie BVD) 9-11-50

Schr., van KO 2 aan HKO betr.legitimatie
Marech. |96650 9-11-=50
Schr. gan plv. HBVD betr. contact bultenl.I
dlensten i.v.m. opleiding {98430 { 7-12=50

.g-’




INHOUDSOPGAVE

0D 1351, deel I. BELEIDSKWESTIES KO ALGEMEEN

| 4-1-51

41.'(Vernietigd, aantekening betr. oud CO)

42/44, (Elders geborgen)

|450 ! SChI‘o

47,

48,
49,

50.
51,

52.
53.

54,
55.
56.
57,
58,
59.
60.
61,

62.|

64.

65.
68'

69.
70,
1. |

T3
T4,
5.
76.
e
78,
79.
80.
81.

83.
84.

2

aan Mr. v. Maanen betr. KB 8-8-49
Schr. aan Mr. v. Maanen betr. gegevens
cursussen

Nota aan KA betr. kwartaalverslagen
Nota van PZ betr. buitengewoon verlof
studie

Schr. van KO 2 aan HKO betr.
cursisten

Schr. aan Mr. v. Maanen betr.opl. C I-
officieren

Zie CO 455605

Concept brief aan Min.v.Marine betr.
cursus

CO 455605

CO 455605

Schr.aan Marine verkl.poi.betr.Vissen
Idem

Co 455605

CO 455605

Afschrift aantekenblad CO 97919

CO 455605

CO 455605

opmerkingen

|62a.Schr, HKO aan PHBVD betr. Byﬁ—cursussen
63.|

Schr. van B VII betr. E.Vermeer toespraak
Schr. aan plv.HBVD betr.selectie personeel
op inl. en veiligh.gebied (naar plv.H/BVD
op 31-3=52)

Aantekenblad CO 112423 dd 4-7-52 (naar plv.
H/BVD op 31-3-52)

Schr. aan plv. HBVD'betr.opleiding Spoor-
wegpol.

Afschrift aantekenblad CO 117490

Schr. van D aan/plv. HBVD betr.Spoorwegpol.
Afschriften betr.opmerking E.Vermeer over
cursus &

Schr. aan pl¥.,HBVD betr.lich.oefening

Nota B IX agan HB betr. 73

(In map K,Iu)
Notitie HKO betr.
(In map K.Lu)
Werving' en opleiding BVD personeel

(In map K.Lu

(In map K.Lu)

Uittreksel besprekingsverslag met de
S.Mapolitie

Schr. aan plv. HBVD betr. Rijkspol.op
cursus '51

gchr. aan plv. HBVD betr.rijksrech. op
fcursus, !'51

cursussen mil.personeel

54, 55, 58, 59, 61 en 62 naar ACD/PA

cursus Instruktietechniek).

SRl

1055 3%
10557F

PZ 4375
140352

102485

110525

112423

117490

100289

118050
124651

130415
130415

£1-12-50

2-4-51
27-3-51

22=5=51
2l |
=251

dec.1950

14-6-51

29-6-51

6-9-51
19-9-51
24-9-51

28-9-51
13-11-50
31-1-51
19-10-51
7-11-51
29-11-51
9-7-59
T=9=51
5-12-51

15=1=52
8-2-52
T7-2-52




INHOUDSOPGAVE

OD 1351, deel I. BELEIDSKWESTIES KO ALGEMEEN

85.| Afschrift aantekenblad CO 130415 (Rijkspolitie)

21>2=52

86.| Nota aan HAZ van HKO betr. Instructie wvuur- s
wapenen 125310 AT=12=51
87.! Nota van AZ betr. instructie vuurwapenen PZ 149792 4 25-2-52
88.|Nota van KO 3 aan HKO betr. vergoeding
reis- en verblijfkosten cursisten 23-4-51
89.| Schr. aan plv. H/BVD betr.cursus aan Rijks- y
pol.personeel 120988 23-10-51
91.| Schr. van HKO aan plv.HBVD betr.Putlitz 7 8-11-51
92.| Sechr. v. Min.v.Mar. betr. verg. kosten 149250 25-9-51
93.| Schr. v. plv. H/BVD aan Min.v.Mar. betr. &

kosten 17119250 2=-10-51
94,.| Schr. v. Marine afd. Compt.betr.verg. #1 131698 21=2-52

9. (In s.d.) i 24452
96.| Nota van HBVD aan HKO betr. dankbet. 3 6-5-52
97.| Afschrift schutblad CO 136893 (sabotage) 19-5-52
98.| (Gelicht wvoor HKO) 29-6-51
99.| Schr. aan HAZ van HKO betr. selectie nieuw
pers. BVD & 30-11-51
100.| Afschr. aantekenblad €0 112423
101.| Schr. aan HAZ van HKO betr. voorgtel inter-
ne cursus en examenregeling F 31-10-51
102.| (In map K.Iu) ; 30-5-52
03.| Schr. aan plv. H BVD van KA hﬁtr selectie T7=5=52
104,| Nota van plv. H/BVD aan KA bétr. test BVD
aanwi jzing voor opleiding qbor korpschefs 25-6-52
05.(Schr. van plv. HBVD aan KA#betr. team bi]
sab.melding 29-4-52
1064 | Schr. van PZ aan HKO betg. dienstongevallen| 153158 2=-9-52
r06a ,Nota KO 3 aan HKO betr. onderzoek explosie

bij Philips Eindhoven éb 23-6-52 2-9-52
07.|Nota betr. Coordinatig opl. zich bezig-
houdende met inl. en veiligheidswerk in
Nederl.
108.|Schr. v. KO 2 aan HKO betr. vuurwapenoef. | 3-11-51
09.!Schr. v. KO 2 aan ACD betr. bezorging enz.
post bestemd vooerO 1-12-51
10.|Schr. HKO aan HB,C,D,KB betr.opl.BVD-pers. | 4-8-54
11.|Schr. aan HKO vah de Heer Buurman betr.
verbllgfsvergoedlng bij bijz.cursus 15-4-53
112|Schr. aan plv. HBVD van HKO betr.samen-
werking met de sectie L 2 Luchtmacht st.
(In map K.Lu.J 15-4-53
113{Schr. aan HKQ van HPZ betr.overwerkvergoe-

ding o.PZ/15672¢ 3-8-53
114|Schr. aan Kapt.Koene betr. filmvoorstel-
lingen 15=12=53
115|Schr. HKO aan HBVD betr.films M.I.5. 11-9-54
115&aNota KO 3 aan HKO betr.bespr. met Dr.
Froentjes en Drs. Witte dd 18-3-53 15-12-53
116 |Toelichting op de in de tekeningen aange-
brachte wijzigingen in het KO-deel van het
nieuwe gebouw 15-12-53
116a Bchr.HKO aan HAZ d.d.18-9-53 en antwoord HAZ d.d. 3
18-9-53 betr. honorarium lezingen no.Pz/158978 1-10-62
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'Schr. aan PHBVD van HKO betr. vorming pol.

personeel, resultaat bespreking, bemer-

kingen HKA (CO 200421) 200421

Schr. HKO aan H.BIX en ®wan KO 5 aan HKO

kwestie Verkerk

Schr.PHKO aan HKO betr.Dienstvoorschriften 206722

Brief HKO aan PHD betr.vacature D

Schr.HKO aan PHBVD over nieuwe cursusopze®

Brief KO5 aan BVP betr.cursistv.Dusseldorp

Rapport speciale groep B IX (cursus)

Schr. PHKO aan HKO over bevolkingsregister

Schr. HKO aan HAZ over consumpties

cursisten

Schr. aan PHBVD van HKO betr.studie-

rapporten 201648

Memorandum PHKO aan HKO betr. theorie en

praktijk in de dienst

Beoordeling cursisten afd. C A

Schr. aan PHBVD van HKO betr. doctrine.f

inlichtingenwerk

Schr.HKO aan HKA betr.vervoer tentoon—

stelling naar Valkenb.

Schr. HKO aan HKA betr.Verstappen,fught

Schr. HKO aan PHBVD betr. Morele Herbe-

wapening

Notitie EOP II betr.aantrekken ID-ambt.

door part.bedr.

Afschr.nota HACD aan HAZ betr typistes,
gk s, dd 29-10-55

Nota's betr.ontheffing exafien Mej. de

Blij en Augustinus '

Afschr.opm.HBVD, HE en H& v.Es betr.

observ.en rapportage Jﬁ

CO 455605 &

Schr.aan Commandant ﬂenleschool betr.

Mi jnencursus

Schr. W.Kahle,Nw. Gllnea, dd 22-3-55

(aan HKO 3-7-59)

Schr.betr.rechertheurs in trein,

dd 18-12-54 £

Aanbiedingsbriefje verslag cursus aan

HKA met commentaar

Nota's AZ en HKA betr.vacatie-gelden en

relsvergoegingen aan gecommitteerden bij

BVD-examexys

Schr. HB'%etr. ID De Bilt

Schr, van P.J. v. Ingen aan HKO betr.

volgen: Van een nieuwe cursus

Schr./van BVD aan v.Gelder Zonen N.V.

betrsveiligheidscursus J.KRUITHOF

Sch¥. v. B II aan HKO betr. gebruik radiof

apparatuur tijdens door KO georganiseerde

ogfen-volgacties
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141 | Schr. aan Kon.Marechaussee betr.opleiding

BVD (no. 280,000

141a| Schr., aan PHBVD betr.buitenl.reis KO3

142 | Schr.aan HE van HKO betr.basiscursus HH

Broekhuis en Scheven en inleiding HH

Kraayenbrink en Oosthoek

143 | Betr.Detachering J. de Graaf bij KO

144 |Nota van HE aan HEKO betr.operationele ID-

kosten 5

145 | (Vernietigd, identiek aan 154)

146 | Verslag bespreking KO6 met Hr. v. Olden—

borgh betr.sugg.discussiegroepen

dd 30-10-56 ,#

147 |Circulaire betr.Basiscursus £ CO 347928

148 |Nota HKO no. 57 aan Afd.Hoofden bﬁtr. :

| dienstproblemen y

149 | Schr.no.66 van HKO aan HAZ betr. C P

Katsenaar

150 |Nota HE no.76351 betr. vergoeqlng hoed

A.Staal + antwoord HKO no. 64

151 |Nota aan HBVD no. 81 betr.lezing Drs.

J.J.M. Hornix voor Afd.Hfd.dd. 29-4-57

153 | Brf. van N.V., v.d. Heem dd '22-11-57 betr.

film "Animal Farm"

154 | (Vernietigd)

155 | Opmerkingen afd. D bij concept stencil

Wetteli jke maatregelen /op het terrein

van de beveiliging 21-2-58

156 | Correspondentie over het copieren van

films bij de K.Lu. 353597 16-5-58

157 | Schrijven HACD aan BKO betr. cursus

"Organisatie BVD" dﬁ 12-11=-57 28-8-58

158 |Nota van E IX aan flE dd 19-3-59 betr.

verrlchtlngen u1§iukploeg (aprilgrap
(journalisten) # 13-7-59

158a| Schr.aan cdg. %ﬁrlne Opl.kamp H'sum CO 455605 7-8-58

aan ACD/PA 3-1-62

159 | De geschleden;s van KO als weerspiege-
ling van de geschiedenis van de BVD
dd 15-5-59 26-6-62
16 HEO asn DOB betr. I, Daalder— /i ~-10-9=59
163°f' Schr. HKO dan DPB/1 betr. Chef Bewaking

LT ~7-58 16-10-59
164 Schr. '"NBOB van HKO betr. gecommitteer
NBOB-exaﬁens en contact heren Boomsluiter|
en Boschker 16-10-59
165 | Schr., Br. Somer aan HKO en antwoord dd

9-9-58 16-10-59
166 | Schr.#HKO aan BVA betr. pas Hr.v.d.Beek "
167 | Schry HKO aan BVA betr. pas Diepenhorst "
168 Schr. HKO aan Hr. de Boer betr.declaratie i
169 | Schr. Hr. J.B. Onnekirk van GP Arnhem en
antwoord HKO betr.gegevens m.b.t. Gemeen-
temuseum Arnhem
171 | Rapport Mej. Henneveld aan HKO betr. volg-
actie (tel. Hr.v.Dam van Isselt)
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192 Schr. KO7 aan HAZ betr. vacature ;
staatsmi jnen / 2-4-60
174 Nota HE dd 17-7-59 en antwoord daarop 4

van 22/7 betr.beoordeling ten Cate, P

Peters en Zwi jnenburg F 4 25-T7-60
176 Notitie HKO over Struis; brief van ID g

aan HBVD over P.C. Striuijs; nota aan

HBVD van HKO betr.Prof.Schlichting & 20-1=59
nota aan HE van KO4 betr.Prof.Schlichfing 21-4-59
Notitie betr. gesprek met Kabinet Commis-
saris der Koningin in Over13ssel 9@
20-3-61 27-3-61
Afspraak over samenwerking BVD en SOEV 9-1-62
Beveiligingsincident 26-1-62
Nota KO/N aan HKO dd.5-7-62 beﬁr. door R.P.~-
cursisten gemaakte kosten tenfbate van p.o. 13-7-62

Schrijven %.E.de Minv.Def.(@arine) betr.cursus
Instructie Techniek en aagb.nota HKO a/HBVD 7-8-1963

Correspondentie betr. deﬁﬁnemlng aan cursus
Methodische Instructi bu het Centraal Insti-
tuut Methodische Insgructie te Harderwijk door
de heer M.J. Noppenien Drs.C.P. van Dijk, t.w.:
&fschr.schr. directeur genoemd instituut d.d.
456-63, afschr.schr.Ministerie BIZA d.d.15-8,
Schr.Instituut vnd.aan de heer De Savornin
Lohman d.d.16-8-63 en aanb.brief BIZA dd.15-8
(getekend door Chef Afd. Politie)

* Brieven betreffende cursus instructietechniek

Marine aan ACD/PA.




APSCHRIFT

Notitie voor de Heer C. v.d. HEUVEL.

Betreft: Cursus.

B In verband met de uitzonderlijk weinig resultaten,
die tot dusverre verkregen zijn door de PTT experts, voelt
het Hoofd CVD er, op dit ogenblik althans, niets voor om
de Heer Van Schendel in te schakelen voor de cursus.
(Bovenstaande mededeling is uit de aard der zaak alleen
voor U bestemd.)

Wel worden het noodzakelijk geacht, dat U aan de cursisten
mededeelt, dat ingeval de I.D.'s op een zender-affaire
stuiten, zij ogenblikkelijk rechtstreeks contact moeten
opnemen met de Heer van Schendel,

Adres:

Telefoon:

2. De bedoeling van Binnenlandse Zaken is niet, dat

alle cursisten een Brigadiers-status krijgen. Alleen zij,
die aan het I.D.-werk een volle dagtaak hebben. Hierdoor

is het deze laatsten nl. niet mogelijk een cursus te vol-
gen voor het normale brigadiersdiploma.

3 Hoofd CVD verzoekt U de namen en adressen reeds nu
te verzamelen van alle personen die bij de I.D.'s werken.
(De bedoeling hiervan is om tijdig, véérdat ze een cursus
gaan volgen, te weten wat voor vlees we in de kuip hebben).
Aan de betrokken hoofden der I.D.'s moet niet dit motief
worden medegedeeld bij het persoonlijk bezoek, dat U hen
brengt, doch aan hen kan worden medegedeeld, dat dat is

om te weten hoeveel mensen en wie aan de te houden cursus
zullen deelnemen, m.a.w. om een goede regeling voor de
cursusopzet te kunnen maken.

KA, 14-11-47,
Plv.Hoofd CVD,




Aan de Heer C.C.v.d.Heuvel. (ter kennisneming na terugkomst
van vacantie)

Zijdelings verneem ik, dat speciaal de
cursisten van de C.V.D. naar aanleiding van de
behandelde stof, voornamelijk op security-terrein, °*
met enkele vragen zitten Jjuist in verband met hun
practisch werk.

Deze kwesties brengen zi] liever niet ter
sprake op de cursus omdat hierbij ook enkele niet-
-C.V.D.mensen zitten, die met de interne werkwijze
niet te maken hebben.

Het verdient daarom aanbeveling, dat we aan
het eind van de cursus een samenspreking houden
met de C.V.D.-cursisten, U en de Heer Fransen. Of
de Heer v.d.Pol hierbij ook aanwezig dient te zijn
kunnen we nog nader bezien

Wilt U t.z.t. hiermee rekening houden?

_,~a~—"””’p”"‘/—”"ﬂ;;—’——4>

Mr.Dr.d .Hazenberg.

' s=Gravenhage, 22 April 1948.
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MINIOTERIE VAN
ALGEMENE ZAKEN,

~Gravenhage, 16 Wovember 1948.
/ ¥ 4 (=]
0. AX 49684. Javastraat 68.
‘nijl.: 14

Met verwijszing naar het telefonisch onderhoud
terzake moge ik U hierbi] de "Regeling Exemen Pollitie-
Inlichtingendiensten" doen toekomen.

Het wnd.Hoofd van de Dienst,

AAN:
de Afdeling Openbare Orde en
. Velligheid van het
Ministerie van Binnenlzndse Zaken,
Binnenkof 19,
' s—=GRAVENHAGE .

T.8.ve: de Veledelgestr.Heer E.v.d.lam.

Mr.Dr.d.Hazenberg.




6. zs |

Commissariaat van Poliie Leeuwarden.|

Aan de heer C.C.ve.d.Heuvel,
Mechelsestraat no. 12,

Scheveningen,

Uw kenmerk Uw brief van Ons kenmerk LEEUWARDEN,
s CvP. 19 Februari 1949.

Onderwerp cursus te Groningen.

Hierbi; deel ik U het volgende mede,

Op 15 Febymari 1949 heb ik aan mijn bureau een onderhoud gehad
met de heer Hazenberg van het lMinisterie van Algemene Zaken, waarbij
de U wel bekende cursus,die voor het eerst op 8 Maart a.s. van 10
uur tot 17 uur te Groningen aan de Ossenmarkt no.3 gehouden zal wor-
den, ter sprake kwam, Ik heb deheer Hazenberg toen de toezegging
gedaan een politie-ambtenaar aan die cursus te laten deelnemen,
onder het voorbehoud,,dat de Burgemeester der gemeente Leeuwarden
daaraan zijn goedkeuring zou hechten, speciaal met het oog op de
financiele regeling.

Heden heb ik een onderhoud met de Burgemeester van Leeuwarden
gehad, waurbij o.a. de geldelijke regeling van de qyﬁsus is bespro~
ken. De Burgenmeester heeft er zijn goedkeuring aangehecht, dat
Franciscus Johannes Willem Urion, geboren te Willemstad (N.B.), 23
Juli 1911, hootfdagent van gemeentepolitie, wonende te Leeuwarden,
Ibisstraat 28, door mij wordt aangewezen aan de cursus deel te nemen,
mits de kosten, die uit het volgen van de cursus voortvloeien, niet
ten laste van de gemeente Leeuwarden komen. Ik zie geern mogelijkheid
buiten de aan de politie toegestane financiele middelen om de kosten
te betalen,

Op grond van het bovenstaande verzoek ik U te willen bevorderen,
dat de bedoelde kosten op de een of andere wijze ten laste van een
Rijksdienst worden gebracht. Omtrent het resultaat Uwer bemoeiingen

zal ik gaarne voor 8 Maart a.s. bericht ontvangen. Indien on-

1107 1-5-'47 5000 Druk Jacobs




verhoopt blijkt, dat de kosten niet door een Rijksdienst
kunnen worden gedragen, ben ik gedwongen mijn toezegging

in te trekkene.

De Commissaris van Politie,

e __,pc,...--.-.--7(
7/




Commissariaat van Politie Leeuwarden.
Nieuwestad 49. Telefoon K 5100; No. 4145,

Uw kenmerk Uw brief van Ons kenmerk Leeuwarden,

Onderwerp

[0)

»

Hij kan dus thans zonder financiéle
bezwaren aan de U bekencde cursus  te
Groningen deelnemen.

(CeHES

Bijlagen :

[G‘_D 17 5 48 8ess




MEMORANDUM

Aan: KO 1
Van: KO 2

e

I A '_;4(1 50‘2[3%

\
S |

Betr.: Het lekken =esevens cursus CVD.

Baar asnleidine van het door de Heer
de Greef gerapporteerde betreffende het uit-
lekken van gerevens betreffende de cursus
aan de Rijkspolitie te Hindhoven, heb ik
van TERSN, briecsadier te Helmond hiernaar

evraaged.

HiJ] ontkende pertinent, dat iemand buiten
hem had kennis genomen van zijn stencil en
aantekeningen. Mensen van de Rijkspolitie te
findhoven had hij in drie masnden niet ee-
sproken.

9-4-1949.

K0 2/




Notitie wvoor K.O.
Van Dis.

Op Donderdag, 24 Maart 1949 had Hoofd
Dis een onderhoud met de adjudant - wnd. Dis-
trictscommandant der Rijkspolitie te Eindhoven.

Het bleek, dat deze nauwkeurig op de
hoogte was van de cursussen, welke op het ogen-
blik door de C.V.D. worden gehouden. Hij wist
0.a. waar en wanneer deze gehouden werden en
wie :als cursisten aanwezig waren. Ook wist hij
wat er werd gedoceerd. Hij kreeg het nl. ter
lezing !

In de loop van het gesprek liet hij zich
ontvallen, dat hij een en ander van Helmond had
ontvangen.

Voorts beklaagde hij zich, dat voor de

Rijkspolitie deze cursussen nog niet bestonden.

Hoofd Dis heeft hem geantwoord, dat dit
nog georganiseerd moest worden en dat hij in de
toekomst wel aan de beurt zou komen.

29.3.1949/Dis/




NOTA

aans
Van:

/gebleken is

Hoofd KO
KO 2

Donderdag, 1 September 1949, werd ik opgebeld door de
Heer HASSING, adjudant van de gemeentepolitie te Heerlen.
Hij vroeg mij, op welke wijze de kosten verantwoord moes-
ten worden welke zouden worden gemaakt door de drie ambte-
naren van de I.D., welke de daaropvolgende dag zich naar
Den Haag zouden moeten begeven geer het schriftelijk
examen. Uit hetgeen de adjudant opmerkte kreeg ik de indruk
dat hij in de veronderstelling verkeerde, dat, aangezien
de cursus door ons gegeven werd, deze kosten door ons ge-
dragen zouden moeten worden.

Tk heb hem hierop medegedeeld dat dit zeer zeker niet
het geval was, doch dat de juiste wijze van verantwoorden
van deze kosten mij niet bekend was. Tk heb hem toen be-
loofd dit te zullen navragen en hem voor 17.- uur op te
bellen.

Ik heb mij hierop in verbinding gesteld met de Heer
Crabbendam, die hierover contact opnam met Binnenlandse
Zaken. Na enige ti%d deelde de Heer Crabbendam mij mede
dat hij van Binnenlandse 7Zaken bericht had ontvangen dat
de kosten voor de cursus bestreden moesten worden uit de
zgn. normvergoeding, zijnde een vergoeding welke van
Rijkswege aan de Gemeente verstrekt wordt voor de bestrij-
ding van onkosten van de politiedienst en welke vergoe-
ding per hoofd berekend wordt. Uit deze vergoeding moeten
salaris, kleding en ook de opleiding van de man bestreden
worden.

Hierna heb ik de adjudant Hassing opgebeld en hem
van het een en ander in kennis gesteld. Hij zeide mij het
met de Commissaris te zullen bespreken en diens goed-
keuring te vragen, opdat de drie ambtenaren op kosten
van de Gemeente aan het examen zouden kunnen deelnemen.

Opmerking.

De juiste bewoordingen waarmede de adjudant zijn ge-
sprek tijdens het eerste telefonische onderhoud omkleedde,
herinner ik mij niet meer. Zij kwamen echter overeen met
de strekking: "Het is jullie cursus, dus jullie moeten maar
betalen". Daar het hier een ondergeschikte, administra-
tieve functionnaris betreft, acht ik het niet van zulk
groot belang hde hij zijn zienswijze te kennen geeft;
temeer daar ult verschillende andere feiten, bv. het ter
beschikking stellen van een lokaal voor de cursus/ﬁdat
de Korpschef zeer zeker bereid is om aan het goede ver-
loop van de zaak mede te werken.

Bovendien is gebleken, gezien het feit dat de drie
cursisten op het examen aanwezig waren, dat na het tweede
telefonisch onderhoud met de adjudant de zaak op be-
vredigende wijze geregeld is.




In een later telefonisch opderhoud dat ik met deze
adjudant had deelde deze mij mede, dat de reiskosten
van gemeentewege wel vergoed zullen worden, doch de ver-
blijfkosten niet. De Korpschef meent dit te kunnen moti-
veren door de volgende feiten% "

De drie cursisten zijn geen van drieen nog in het be-
zit van het politiediploma met aantekening. Slagen zi]
dus voor ons examen, dan betekent dit voor hen een moge-
lijkheid tot promotie. Andere leden van zijn korps zijn,
om dezelfde promotie te kunnen maken, verplicht het
politiediploma met aantekening te halen. De kosten ver-
bonden aan de voorbereiding tot en het afleggen van dit
examen worden niet vergoed.

De KorpscheT meent dat het tegenover deze laatste
mensen een onbillijkheid is, wanneer aan de ID-ambtenaren
&n diensttijd ter beschikking wordt gesteld &én kosten-
vergoeding wordt gegeven om deze promotie-mogelijkheid __
te verkrijgen, terwijl de anderen de volle kosten moe ten /zelf
dragen. -

%ij meent dat het dus ten volle gerechtvaardigd is,
wanneer de ID-mensen zelf een gedeelte van de kosten
dragen.

19 September 1949,




Aan: plv.Hoofd BVD
Van: Hoofd KO

Als resultaat van mijnmpogingen ter
verkrijging van plaatsruimte voor cur-
susdoeleinden kan ik U berichten, dat
bij geen van de hieronder genoemde
diensten de mogelijkheid daartoe be~
stond:

Landmacht - Luchtmacht - Kon. Mare-
chaussee - Gemeentepolitie ‘s-Graven-~
hage .~ Kon.Marine.

30 September 1949

Hoofd KO




" Aan: plv. Hoofd BVD
Vans: Hoofd KO

In verband met de noodzakelijk gebleken codrdinatie van
B.V.D.-cursussen aan eigen personeel en verbindingen, stelt
ondergetekende zich voor in de loop van 1950 de volgende
categorieen in de cursussen te betrekken:

I Hoger B.V.D.-personeel

ITI Hoger Politiepersoneel (Gemeentepolitie, Rijkspolitie,
Kon.Marechaussee, Bedrijfspolitie)

III Hoger Weermachtspersoneel (Landmacht, Marine, Lucht-
macht)

IV ILager B.V.D.-personeel

\') Lager Politiepersoneel

VI ILager Weermachtspersoneel

Deze categorieen (behalve lager B.V.D.-personeel dat i.v.m,
zijn functie geen uitgebreide cursus nodig heeft) zullen ge-
combineerd worden tot vier groepen; en wel twee van hoger
personeel en twee van lager personeel.

Tot heden was het gewoonte bij de uitgebreide cursussen
elke week één dag cursus te geven. Tegen dit systeem, dat
weliswaar bepaalde voordelen biedt, zijn toch in de loop
ven de tijd zoveel bedenkingen gerezen, dat het dezerzijds
beter geoordeeld werd een ander systeem in te voeren. Dit
systeem komt op het volgende neer:

De totale duur van de cursus is ongeveer 10 maanden
(met twee maanden vacantie). In plaats van elke week één
dag wordt per bepaalde periode een week cursus gegeven.

De groepen van hoger personeel hebben in deze 10 maanden
6 maal een week cursus; de groepen van lager personeel
8 maal een week.

In al deze cursussen zullen dezelfde onderwerpen be-
handeld worden met inachtneming van het volgende:

Bij het hoger personeel zal hier en daar wat dieper
op verschillende onderwerpen worden ingegaan, terwijl bij
het lager personeel meer aandacht besteed zal worden aan
de praktijk en meer tijd uitgetrokken voor herhaling van
het besprokene.

In de cursussen zullen de volgende onderwerpen behandeld
worden:

1. Geheime oorlogvoering in het algemeen

2. De binnenlandse veiligheidsdienst

3. De objecten ven de binnenlandse veiligheidsdienst

4., Beveiliging

5. Middelen ter verkrijging van inlichtingen

6. Bewerking van verzamelde gegevens

7. Wettelijke bepalingen i.v.m. de veiligheid van de Staat.

(Met de binnenlandse veiligheidsdienst wordt hier-
boven bedoeld de binnenlandse veiligheidsdienst
in het algemeen, in de ruime zin van het woord)

7 October 1949

Hoofd KO.

ggy,
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Opening Utrechtse politie-opleidingsschool

Speciale gaven voor
politieman vereist

Particuliere opleiding |
niet goed mogelijk

,,Vooz;h_een gold de gedachte, dat
een politieman met enige wetsken-
nis toegerust — en zelfs dat was
nog niet altijd het geval — zich
voldoende vakbekwaam kon achten
voor een behoorlijke dienstverrich-
ting”, waren woorden, die hoofd-
inspecteur J. F' .van Bekkum sprak
bij de opening van de politieoplei-
dingsschool in de Markthavenstraat
hedenmiddag om 3 uur te Utrecht.

Hoe het thans gaat, en speciaal
hoe het op deze nieuwe. opleidings-
school gaat, vertelde hoofdinsp. v.
.Bek.kum, die hoofd van deze school
is, in een uitvoerige rede. Hij ves-
tigde de aandacht op de speciale
problemen van deze tijd.

Vlak na de oorlog moest de ka-
daverdiscipline die alom heerste,
worden om, evormd in een orde-
liikheid, zoals men die in Nederland
stelt.

Tot voor kort kende men slechts
particuliere politie-opleidingen.

In het zwaar vernielde Hoofd-
bureau van politie en in een oud
schoolgebouw aan de Waterstraat

_werd na de bevrijding van ons land

_centrale veiligheidsdienst, de Rijks-

met deze opleiding begonnen, die
zich in allerlei opzichten onder-
scheidt van de tot dusverre in ge-
bruik zijnde methode van het geven
van  particulier politie-onderwijs.

De theoretische scholing werd
uitgebreider. Maar tevens ontvangt
de politieman in spé een practische
opleiding.

Algemene lichaamsscholing wordt
gegeven (gymnastiek, athletiek,
spel en zwemmen, jiu-jitsu, boksen
en schermen).

De heer v. Bekkum wenste ge

e

hoofdcommissaris van politie,
heer R. W. v. Eyk geluk met de
bereikte resultaten. Thans is on-
geveer 93 % van uw' COrps redi-
plomeerd, bij aanvang der politie-
opleiding slechts 30 %.

Wat de overige werkzaamheden
betreft, vertelde de heer V. }3e1§-‘
kum voorts, dat de agenten, die in
straatdienst zijn, af en toe daaraan.

Nederlands record

In zijn rede bij de opening van de
polltle-opleldlngssehoo\ te Utrecht
maakte hoofdinspecteur J. F. v.
Bekkum gewag van een opmerke-
iljke ‘prestatie van een van de
leeMingen.

De- agent van de gemeentepolitie
Godlieb, die in Dec. "47 met de
cursus begon, behaalde op 11 Oct.
49 zijn diploma met de aanteke-
ning ,met iof” en wel met zulke
hoge cijfers, dat hier van een Ne-

derlands record sprake is.

Hi) behaalde op het landelijk
exame nmi. 134 punten, terwijl
examen nml, 134 punten, konden
worden berelkt. Zijn cijfers waren

10 tienen, 2 negens en 2 achten.

onttrokken worden en door voort-.
gezet _vakonderwijs, door exercitie
en lichamelijke opvoeding geestelijk
en lichamelijk® op peil worden -ge--
houden
De
Technische

[ rijksverkeersinspec_:tie, de
verbindingsdienst, de

en’ gemeentepolitie zenden' 00k
reeds personeel naar de school, die
daardoor een ‘regionaal karakter
krijgt. j :

De heer R. W. van Eijk, hoofd-
cornmissaris van -politie te Utrecht,
wees eveneens nadrukkelijk op de
wparde van een goede theore ische
en practische opleiding. g

Het politiecorps vraagt perso-:
neel met Dbijzondere gaven van
hoofd en hart, met een ontwikke-
ling boven het  gemiddelde en met
hoge zedelijke normen.

en politieman timmert aan de

weg. Op hem valt het oog van een

critisch’ publiek. Het Bezit van:een:
gaaf karakter is- nogdzaak Zijn
Jerschijning, als -eerste indruk vopr.
de orngeving, ¥ van doorslaggeven-
de betekenis.

Hen juiste zin voor samenwerking

oxtldegling_e waar-
ing, collegialiteit, begrip voor
ggl;deg gezagsverhoudmgen,

ding, moed, zelfvertrouwen,
zettingsvermogen, het snel over-
zien van een situatie zin kwalitei-
ten, zonder welke een olitieambte-
naar het niet kan ste len. s

(sociaal gevoel),

Tot dit alles moet de man wor-
den gevormd en aan deze ,VoOr-
ming” moet door de leiding zeer
veel aandacht worden besteed. Het
moet even belangrijk worden ge-
acht als de kennis van wetten en
verordeningen.

In Utrecht ontstond dan ook een
Politie-op]eidingsschool, aanvanke-
iik o.l.v. insp. Maat, maar al spoe-
dig onder die van de huidige com-
mandant, hoofdinsp. van Bekkum.

70 heeft de school dan nu haar
eigen home gekregen. Een sombere
en naargeestige loods is omgeto-
verd. in een inrichting, waarin het
prettig is te werken.

Tk moge de Burgemeester ver-’
zoeken, door het hijsen van onze
nationale vlag, de school ofticieel.
in %;abruik te willen stellen, besloot
de hoofdcommissaris van politie
zijn rede.

Terwijl de politiemuziekver. o.l.v.
de ‘heer Kragting het Wilhelmus
speelde, hees burgemeester Jhr.
mr. C. J. A. de Ranitz de nationale

driekleur en was de school offi-
cieel geogoend.

Deze plechtigheid werd o.m. bij-
gewoond door de heer J. Kiippers
als vertegenwoordiger van de com-
missaris der Koningin in dit ge-
west, door de wethouders H. A.
Bekker en H. Ploeg, door de ver-
tegenwoordiger van het ‘hoofd van
de afd. Openbare Orde en Veilig-
heid, de heer v. Mourik Broekman,
door de drie commissarissen _van
politie te Utrecht, door hoofdin-
specteurs en ins ecteurs, door de
inspecteur van het L. Onderwijs,
de heer P. F. van Overbeeke, door
de onderdirecteur van gemeente-
werken, de heer ir. J. 1. Planjer,
door de hoofdcommissarissen uit
Amsterdam, Rotterdam en Den
Haag, en vertegenwoordigers van
de politie uit de omliggen e plaat-
sen en van rijkspolifie en Kon.
Marechaussée, voorts afgevaardig-
den van de politiebonden, docenten
en instructeurs.

(Onuecorrigeerd)-
'l:l- S, D N ] |
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NOTA AID

Blijkens mededeling ad 27/10 van de Heer Bos (KO) is
het bericht in de coutant niet juist. Onze dienst geeft aldaar
les.

De spreker is door ID Utrecht reeds over de uitlating
onderhouden, aldus Bos.

W.g. H/AID




Aan: Hoofd B
Van: Hoofd KO

In verband met vragen en opmerkingen van ID-personeel
de cursussen breng ik het volgende onder Uw aandacht:

Reis- en verblijfkosten van ID-personeel i.v.m. het be-
zoeken VgRn de cursussen. =

Over deze aangelegenheid rijzen de laatste tijd herhaal-
delijk vragen. Tot voor enkele weken was het gewoonte,
dat naar de plaats van cursue gereisd werd per reisorder.
Strikt genomen was dit niet juist, omdat dit alleen kan
ten bekhoeve van een justitieel onderzoek. In de praktijk
leverde dit geen moeilijkheden op. Sinds enkele weken
wordt echter van de zijde van Justitie nauwkeurige relme-
ning en verantwoording gevraagd, waardoor bovenstaande
gedragslijn onmogelijk geworden is. In vele gemeenten wor-
den de kosien nu door de gemeente gedragen.

Verschillende gemeenten voelen hier echter niet wvoor
en andere beweren hiervoor geen gelden beschikbaar te heb-
Yen. EBnige tijd geleden is door U over deze aangelegen-
heid contact opgenomen met "Binnenlandse Zaken', waarbi}]
afgesproken is, dat meergenoemde kosten betaald zouden
worden uit de zg. "normvergoeding". Dit geeft echter ook
moeilijkheden, omdat deze normvergoeding vaak niet toe-
reikend is. Een uniforme regeling t.a.v. bovenstaande
zou ons veel gepraat, geschrijf en moeilijkheden besparen.

De volgende plaatSeliike inlichtingendiensten zitten

met de bovengenoemde moe
&) Heerlen.
De cursisten ontvangen wel reis- maar geen verblijfkosten.
De Korpschef stelt zich namelijk op het volgende stand-
punts Het ID-personeel van zijn Korps, dat naar de cursus
gaat, kan hierdoor in het bezit komen van een diplome dat
gelijkgesteld wordt met het zg. politiediploma met aante-
kening. Wanpneer politie-ambtenaren normaal studeren voor
hun politie-diploma, moeten ze de kosten, verbonden aan
het bezceken van cursussen, zelf betalen, dus ook reis-
kosten. Ik treed het personeel van mijg ID al in zoverre
tegemoet, dat ik de reiskosten voor hen betaal; de ver-
blijfkosten moeten ze nu maar zelf betalen. Deze Korps-
chef gaat dus in de eerste plaats uit van het persoonlijk
belang voor de cursisten. Dit is natuurli}k onjuist, om=
dat de cursus aan het ID-personeel in de eerste plaats
een dienstbelang is.

Dit is medegedeeld aan het betrokisen ID-personeel, die
deze mededeling doorgegeven hebben aan hun Korpschef,
die echter dergelijke mededelingen niet accepteert van
zijn personeel, mear op officiele wijze hiervan op de
hoo%te gesteld wenst te worden.
b) Onstwedde (zie betr. brief in Uw bezit)
¢) Winscholen (zie betr. brief in Uw bezit)
d nee

r kosten worden niet vergoed (mondelingen mededeling)

1i jkheden:




£ Hoofd KO
fi: KO 3

Op 24 October 1949 deelde de Adjudant van gemeentepolitie
Hendrik VISSCHER, geboren 6-4-1913 te Blokzijl, thans belast met
het werk ten behoeve van de Inlichtingendienst in de gemeente
ZWIJNDRECHT, mij mede, dat hij ongeveer een half jaar geleden
bij de gemeente ZWIJNDRECHT in dienst was getreden en daar te
werk was gesteld bij de Inlichtingendienst. Bij zijn in dienst
treden was hem een kaartsysteem ter hand gesteld; waardn vele
inwoners van de gemeente Zwijndrecht voorkwamen, met vermelding
dat deze lid zouden zijn van extremistische organisaties.

Uit welke bronnen deze gegevens ExitEx afkomstig zijn
kan echter meestal niet worden nagegaan; daar hetzij bij het
verkri jgen van deze inlichtingen geen behoorlijk rszpport is op-
gemaakt, hetzij de rapporten niet behoorlijk zijn bewaard.

In Zwijndrecht is werkzaam als Controleur (Bedrijfspolitie
bij de Unilever-bedrijven aldaar een zekere JAN VAN DER MEIJDEN,
geboren 3-12-1992 te H.I.Ambacht, wonende te Zwijndrecht, West
Parallelweg 120. Volgens de directie vaa de Unilever i=s deze man
alleszins bekwaam voor zijn taak en is er bij de directie niets
te zijnen nadele bekend.

In het kaartsysteem van de I.D. te Zwijndrecht komt ech-
ter een kxaart voor, waarop het volgende is vermeld:

Naams van der Meijden

Voorn.s Jan

Geb. 3-12-92 te H.Il.Ambacht Beroepifabrieksarbeider

Won. te Zwijndrecht

Nader adres: West Parallelweg 120 -

Gehuwd met ilizabeth Vermaas, geb 4-0-93 te Zwijndrecht.

Nationaliteit: Ned.

Portr.s Handschr.: Herk.d.: CeVeDe: Vr.: Naam gec.

Verwijsk.: Doss. Ag.Bbl. I.d.Blz.

29-10-47 lezer van “de Wroarheid"
lijst R.

Lid C.P.N. met x 1lijst R
30=-10-47.

Een Directeur van het Bedrijf der Unilever te Zwijndrecht,
die met de Heer H.Visscher, voornoemd, een gesprek had betreffen-
de de beveiliging van het bedrijf, verkl=zarde dat hij de mening
was toegedaan, dat J.v.d.lleijden, voornoemd, uit het bedrijf
verwi jderd moest worden indien het inderdaad juist was, dat deze
lid was van de C.P.N., echter wilde deze directeur dit zo zonder
meer nog niet aanmnemen, daar v.d.Meijden zich voortdurend zeer
behoorlijk gedroeg en uit niets was gebleken dat de inlichting
van de Politie op waarheid berustte.

De Heer Visscher besch ikte echter over niets anders dan
bovenvermeld kaartje uit het Kaartsysteem der gemeentepolitie te
Zwi jndrecht. Naar eer en geweten kon hij dus ook niet werklaren
dat hij absoluut overtuigd was van de betrouwbaarheid van zijn
inlichtinge.

Visscher heeft zich vervolgens tot mij gewend met het ver-
zoek na te gaan of er bij de B.V.D. iets bekend was omtrent voor-
melde v.d.}eijden. Bij nggraag bleek v.d.lleijden inderdaad in de
karthbdheek voor te komen. Hier was bekend:s “werkzaam bij de Uni-
lever, 1id C.P.N. en E.V.C.", onder verwijz ng naar 0.D. 1092/
45363. Dit 0.D. bleek niets anders te zijn dan een personeels-
lijst van de Unilever te Zwijndrecht, vermoedelijk afkomstig van
de Politie te Zwijndrecht.

Toen i1k dit de Heer Visscher mededeelde, maakte hij zeer
terecht de opmerking, dat hij nu nog niets opgesehoten was.

Hem is hierop medegedeeld, dat hij zelf een behoorlijk onderzoek
terzake diende in te stellen.
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e) Leeuwarden.

Geen rels- en verblijfkosten. Door bemiddeling van de Heer
Hazenbergopgelost in deze zin, dat de betrokken ID-ambte-
naar elke cursusdag met de broer van de heer Hazenberg
meerijdt van lLeeuwarden naer Groningen. Andere kosten wor-
den door de BVD betaald.

) Harlinge
Korpscﬁef heeft telefonisch gevraagd, wie in de toekomst
(i.v.m. gewijzigde gedragslijn t.a.v. reisorders) de kos-
ten, verbonden aan het bezoeken van de cursus van zijn
ID-ambtenaar, zal betalen.

- Sa Verzending brieven van BVD naar politieyerbindingen.

egen de gang van zaken, zoals deze ns is, worden
ernstége bezwaren % emaskt. Het overgrote deel van de post,
beste voor de Folitie, is dienstcorrespondentie.
Hierdoor valt de post, afkomstig van de BVD (gefrankeerd
en nilet in dienstenveloppe) ulst op. Veel beter ware het,
nu de BVD toch bvij Binnenlandse Zaken ondergebracht is,
de post t= verzenden in enveloppes van dit departement.

Rubriceringsvoorsehrift.

Het rubriceringsvoorschrift is nog slechts in enkele
politiekorpsen doorgedrongen. Deze ontvangen van ons ge-
rubriceerde correspondentie, wensen dit zelf ook toe te
passen, maar kennen de normemn niet.

Politiecursisten op BVD-cursussen die zich praktisch niet
erk BemoeIe..
g an de politie-cursisten uit Brunsum
en Roermond bleek, dat het ID-werk, waarvoor zi
van hun opleiding de aangewezen personen zijn,
geschiedt door een of meer andere ambtenaren ult deze
korpsen.

bdie bijgaand rapport van de heer Bos aan ondergetekende,

1 November 1949

Hoofd KO
{ M‘ . \"Ov(ﬁ > C/n "f‘?)
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De Heer Visscher zal genoodzaakt zijn, al de gegevens die
in zijn kaartsysteem voorkomen, nauwkeurig te controleren.

Een zeer omvangrijk werk, dat totaal overbodig zou zijn,K geweest,
indien de administratie ter plaatse behoorlijk verzorgd zou zija
geweest. ,

In dit geval gaat het niet alleen om het al of niet breken
van de carrlere van genoemde V.d.Meijden, maar ook de reputatie
-van de B.V.D. staat hier op het spel. Immers indien mocht blijken
dat v.d.Meijden volkomen onschuldig beticht zou zijn, dan heeft -
hij niettamin gedurende geruime tijd als cormumnist bij de B.V.D.
te boek gestaan, waaruit de meest nare gsevolgen zouden kunnen zijn

voortgekomen, ‘
's-Gravenhages; 24=10-19G49.

K.G.III.

Nota aan Hoofd K.O.

ke Meals Ly“"'ﬁ)j
(oo, v el U“W?’-)




Afschrift aantekenblad.

BVD.

Insypecteur van Beek op 17-11-1949 door mij ontvangen.

Hij wilde graag de verschillende bezwaren weten die wij
hadden en hebben tegen Brouwer en Steunenberg. Deze zijn
hem door v.d.Heuvel in mijn bijzijn medegedeeld. Wij von-
den daarop een beter begrip voor de maatregel die wij ge-
troffen hadden, nl. de verwijdering van beiden van de
lopende cursus.

Volgens van Beek echter gevoelen Br. en St. wel degelijk
voor het ID=werk en is dit thans, na hun verwijdering van
de cursus, zelfs nog steeds het geval. Waarbij komt, dat
de Korpschef eigenlijk geen betere weet in Wageningen voor
ID-werk, ook al in verband met de goede contacten die zij
ook in kringen van de Landbouw Hogeschool hebben.

Aan de andere kant kunnen wij straks ingevolge het K.B.
geen ambtenaren aanwijzen voor B.V.D.-werk, die geen
diﬁloma van onze eursus hebben. Om uit deze impasse te ge-
raken heb ik -in overleg met v.d.Heuvel- van Beek aange-
boden Br. en St. de gelegenheid te geven een andere cursus,
die thans op de helft is en in Utrecht wordt gehouden,
alsnog te volgen met alles wat daarbij hoort (practische
oefeningen, examen, enz.)_

Van Beek zal ons nu voor a.s. Dinsdag, 22 Noveémber 1949
laten weten of Br. en St. die cursus gaan bezoeken; 0f
dat hij voor de nieuwe cursus in Februari 1950 een geheel
nieuwe man aanwijst.

17-11='49  H.B.

Eén van de twee rechercheurs uit Wageningen (Steunenberg)
is thans op de 4e ID-cursus (Utrecht).

28-11-1949 Hoofd KO.
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Iloofd Bureau Binnenlandse Veilig-
heidsdienst

te 's-GRAVENHAGE.

WAGENINGEN, 2 November 1949.

Ter bevestiging van het mondeling on-
derhoud, dat ik op Dinsdag, 25 October j.l.
met de Heer Hazelberg van Uw dienst had,
heb ik de eer UHoogEkdelGestrenge te doen
geworden 2 programma's, benevens het stu-
diemateriaal van de %e B.,V.D. cursus, uit-
gereikt aan A.Brouwer en H.Steunenberg,
respectievelijk brigadier en hoofdagent van
Politie, mijner administratie, die tot
voor kort deel uitmaakten van deze cursus,-

Ik moge U verzoeken mij een datum en
tijdstip mede te delen, waarop ik een on-
derhoud met U kan hebben. -

DE INSPECTEUR VAN POLITIE
CORPSCHER,




Aan Hoofd KO.

Gisteren onderhoud gehad met Korpschef Wageningen.
Deze o.a. medegedeeld, dat ik deze kwestie met hem besprak,
omdat wi]j de indruk hadden, dat hij zelf volkomen van goede
wille was en daarom niet deze zaak aangesneden via een
andere weg. Betrokkene is van oordeel, dat zijn mensen
zich misschien ongelukkig uitdrukten doch in het algemeen
zeker wel tot goede medawwerking bereid zijn. In Wageningen
doen ze z.1i. goed werk.

Hem verzocht maatregelen te treffen, dat alle curmus-
bescheiden in goede orde, de veiligheidsvoorschriften in
acht nemend, bij ons worden ingeleverd. Hi] zou daarvoor
zorgen.

Nota hierbij retour.

Plv.Hoofd BVD.
26-10-49.




Aan: plv. Hoofd BVD
Van: Hoofd KO

Betr.: de brigadier van Gemeentepolitie A.Brouwer
en de hoofdagent H.Steunenberg uit Wageningen.

Het gedrag van de beide bovengenoemde politie-
ambtenaren, die aan de B.V.D.-cursus te Zwolle deel-
nemen, geeft aanldding tot enkele opmerkingen:

Gedurende het eerste gedeelte van de cursus, van
Maart 1949 - Juli 1949, gaven beide bovenbedoelde
politieambtenaren blijk van een zeer geringe belang-
stelling voor deze cursus. Dit kwam tot uitdrukking
in hun houding en hun uitlatingen. Waar toch zeer
duidelijk bij het afsluiten van het eerste gedeelte
van de cursus afspraken gemaakt waren over het in
September te houden tussentijds examen en de daarop-
volgende praktische oefeningen, waren beiden zowel
bij het examen, als bij de aanvang van de praktische
oefeningen afwezig.

Ondergetekende heeft dit toen gemeld aan hun
Corpschef, de heer van Beek, die een en ander zeer be-
treurde en al het voorgevallene weet aan een aaneen-
schakeling van misverstanden. Hij gaf bij deze ge=
legenheid te kennen, dat hij zeer veel belangstel-
ling had voor ons werk en daaraan ook alle aandacht
besteedde, hetgeen ook gold t.a.v. zijn onderge-
schikten Brouwer en Steunenberg.

Het eerste trok ondergetekende niet in twijfel,
maar het laatste wel. Het niet verschijnen op een
examen, omdat vergeten was dat er een examen zou zijn,
kan toch moeilijk als een misverstand uitgelegd worden.
Ondergetekdnde maakte de heer van Beek bekend met
zijn gevoelens, dat zijn personeel de nodige belang-
stelling miste. Dit had zich geuit in het zich niet
onderwerpen aan de cursusbepalingen en wanneer hierin
in de toekomst geen verbetering zou komen, zou op
de aanwezigheid van dit personeel geen prijs meer ge-
steld worden.

De heer van Beek bleef bij zijn standpunt van mis-
verstanden en verzocht dringend geen maatregelen te
nemen in de zin als hierboven bedoeld; hij beloofde
zijn medewerking om alle incidenten in de toekomst
te voorkomen.

Ondergetekende ging hiermede accoord, waarmee
deze zaak afgedaan was.

De belofte van de heer van Beek impliceerde het
deelnemen van zijnpersoneel aan de praktische oefe-
ningen die nog gehouden moesten worden. De eerste
de beste maal dat dit personeel weer aan de prakti-
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sche oefeningen deelnam heeft het door zijn houding
de indruk die onderge tekende had niet slechts beves-
tigd, mear zelfs versterkt. Hun optreden tijdens
deze oefeningen kan het beste gekarakteriseerd wor-
den als lijdelijk verzet. Dit nam dermate ernstige
vormen aan, dat de heer Bos (leider van deze oefe-
ningen) hen verzocht bij de volgende oefeningen

hun houding te corrigeren, daar anders geen prijs
gesteld zou worden op hun aanwezigheid.

: Bij_de volgende oefeningen zijn ze helemaal nie
meer verschenen. ]
Ondanks de welwillende houding van de heer van
Beek, die blijkens het voorgevallene zeer weinig ge-

zag heeft over dit personeel en zich gemakkelijk

. lagt beinvloeden, meent ondergetekende dat de beste
meatregel is de beide meergenoemde politie-ambtena-
ren van de cursus te verwijderen.

7 October 1949

Hoofd XO.

el




VERTROUWELIJK

Aan: plv.Hoofd BVD
Yan: Hoofd XO

Betr.: Omvang tazk Militeire Inlichtingemdienst en

Morine Inlichtingendienst

Herhaaldelijk rigst bi] cursisten van bovenge-
noemde diensten de vraag: "Waarom moeten wii bij

de ultvoering van onze taak bepaalde gedeelign van
die taak overlaten aan de B.y.p.?

Het Kon.Besluit van 8 Augustus 1949 geeft o.m. als
onze taak zan het inwinnen van gegevens welke nodig
zijn voor de bescherming van geheimen. In de eerste
plaats is hiertoe nodig een goede preventieve bevei=-
liging en niemand zal ons die taak willen betwisten.
Dan komen echter de moeilijkheden: bv. de tegenparti]
poogt op de hoogte te komen van de inhoud van boven-
bedoelde geheimen en wordt daarbij gesignaleerd,
zonder dat hij dit bemerkt., Met als aanknopingspunt
deze signalering zal nu gepoogd worden door middel
van het inwinnen van gegevens, volgen, enz. de ach-
tergrond vast te stellen. Door wie moet dat nu ge-
schieden: door ons of door de B.V.B.?"

*Door ons® is dan veelal het antwoord op hun eigen
vraag, omdat zii dit zien als een uitvloeisel van
de beveiligingstaak van hun dienst.

Tot heden geschiedde dit als regel door de B.V.D.
of zijn verbindingen. Niet alleen op grond van bo-
vensteande, maar jevens o} practische gronden begin-
nen meergenoemde diensten meer te voelen voor een
zelf ter hand nemen van dit ultvloeisel van hun taak,
De B.V.De en zijn verbindingen zijn dermate overbe=
last met werkzaamheden, dat een verzoek tot bv. een
volgactie vaak pas na enige tijd in behandeling kan
worden genomen en is dit dan een zazk wasrbij een on-
middellijke actie van het grootste belang is, dan is
het nadeel van deze gedragslijn wel duidelijk.

Ik meende goed te doen bovenstaande onder Uw aan-
dacht te brengen, omdat van de zijde van meergenoenm-
de cursgisten in eigen diensten sangedrongen wordt op
een beslissing in deze zin: "Is het bovenstaande nu
een onderdeel van onze taak of moet dit dox de BVD
geschieden? Indien het door de BVD moet geschieden,
blijft de zaak zoals =ij is, met vermeerdering van
de kens dat de uitvoering op zich laat wachten. In-
dien wi] het =zelf doen, moeten wij een apparaat heb-
ben welks leden eerst opgeleid moeten worden*.

24 November 1949

Hoofd KO.




Bijgaande notitie ontving H BVD op 20 Januari 1950

van Mr.Mijnlieff.

X4, 20-1-50.
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Aan:

Hoofd K.O.

van: —&-XIlg 7y,

Betreft:

Uw notitie van 1.,11.1949 aan Hoofd B, inzake vergoeding van reis-
en verblijfkosten van I.D.-curgisten.

In aansluiting op het reeds telefonisch besprokene bericht ik U,
dat een regeling wordt voorbereid, die mede tegemoet komt aan de
in Uw notitie vermelde moeilijkheden. Men beoogt daarmede te
bereiken, dat de gemeenten deze en dergelijke onkosten voorult zal
betalen en daarna aan het Rijk kan declareren.

Voorlopig is het nog niet zo ver en moet het standpunt worden
ingenomen dat de dienst deze kosten niet vergoedt.

In noodgevallen zal H.B, willen helpen.

a
7 Dec r 1949,




Hoofd AID
Hoofd XO

Volgens afsprzak hieronder een begroting van de
kosten vervonden aan het bezoeken van de BVD-cursussen
door personeel van de Gemeente-politie.

Het totaal aantal ambtenaren van gemeente-politie
thans werkzaam bij de plaatselijke inlichtingendiensten
bedraagt £ 250.

Hiervan komen + 230 in aanmerking voor een opleiding.
Van deze 230 zTjner reeds = 200 opgeleid, terwijl de
rest vddr 1 Juli 1950 opgeleid zal zijn.

In het jaar 1950 moet gerekend worden op een uit-
breiding van £ 70 I.D.-ambtenaren.
Het normale verloop per jaar moet gesteld worden op
+ 20,

In 1951 moet gerekend worden op * 90 cursisten

(70 + 20).
De daarop volgende jaren behoeft slechts gerekend te
worden op + 20 cursisten.

De gemiddelde kosten per cursist per jaar bedragen
x f 400,~ (reiskosten f 50,-; verblijfkosten f 350,~)

Voor 1951 is dus ter bestrijding van bovenbedoelde
kosten nodig een bedrag van = f 36000,- (90 x f 400,-).
Voor de daaropvolgende jaren kan volstaan worden

met een bedrag van = £ 8000,- (20 x £ 400,-).

23 Januari 1950

o




prlv. Hoofd BVD

¢ Hoofd XO

Naar aanleiding van de notitie van de heer’Nijhlieff
aan Hoofd BVD het volgende:
De critiek van de Korpschefs (althans Gelderland en Lim-
burg) richt zich speciaal op de volgende punten:

1) De cursusstof
2) De organisatie van de BVD-cursussen in 1950,

1) De cursusstof

De opzet van de cursussen is degenen die zich dagelijks
bezighouden met het ID-werk in staat te stellen dit werk
beter te verrichten. Hierop is de cursusstof ingericht.
De cursus omvat in hoofdtrekken de volgende onderwerpen:

Beveiliging

b) De middélen waardoor de tegenstander poogt zijn doel te
vereiken
(Inlichtingenwerk ~ Sabotage -~ Insurrectie - Fropaganda)
De inlichtingendienst
-Bxtremisme.

a. Bij- de behandeling van dit onderwerp wordt ingegaan
op het begrip, het doel en de toepassing op ver-
schillende terreinen.

Hierbi]j worden de middelen die de tegenstander ge-
bruikt technisch ontleed.

Hierbij wordt uitvoerig ingegaan op de wijze waarop
een inlichtingendienst behoort te werken van het
verzamelen van de gegevens tot de laatste bewerking.

Bij de behandeling van dit onderwerp vormt het com-
munisme de hoofdschotel, waarbij aandacht besteed
wordt zowel aan de ideologie, als aan de praktijk.

Thang de critiek:

"Een aantal corpschefs achtte de stof die aan de cursisten
werd voorgezet onnodig zwaar, men moest begrippen leren
die deze chefs zelf toegaven niet te kennen".

De stof die voor de cursisten behandeld wordt is ook voor
de corpschefs vreemde kost en dit ligt voor de hand, want
ze hebben er, voorzover het geen persoonlijke 1iefhebberij
is, praktisch nooit iets mee te maken gehad. Door hun on-
bekendheid met de stof missen ze de gave des onderscheids.
Het geven van cursussen waarin alleen maar gesproken mag
woreen over begrippen aan corpschefs reeds bekend 1ijkt

me een overbodige bezigheid.

De werkelijke achtegrond van deze opmerking is m.i. dat
zij het slecht kunnen hebben, dat hun ondergeschikten ge-
schoold zijn op een terrein dat zlj niet beheersen.

De onderwerpen die met de cursisten behandeld worden zijn
stuk voor stuk voor hen van het grootste belang. Esn man




van een inlichtingendienst die niet weet, hoe hij gege-
vens moet verzamelen en deze verwerken tot inlichtingen;
die niet weet hoe hij zijn werk moet beveiligen; die de
verschillende extreme groeperingen waarvoor w13 belang=-
stelling hebben niet weet te onderscheiden, is voor het
inlichtingen~ en veiligheidswerk waardeloos.
Wanneer een dergelijke opmerking wel eens Op een cursus
gemaakt wordt, beroept men zich wel eens op het feit dat
men al 10 jaar of langer meeloopt. Dit lange tijd mee-
lopen biedt m.i. echier slechts geringe waarborgen voor
een goede uitvoering van het inlichtingen- en veiligheids-
werk, omdat dit werk een geheel andere instelling eist
dan het normale politiewerk.
Thans de andere kant van de zaak:
"Zonder dit standpunt te beocordelen, lijkt het mij overi-
gens uit tactische overwegingen gewenst dat de B.V.D. zo
mogelijk zorg draagt, dat eerst de chefs (bv. op regelma-
tige, regionale besprekingen) zelf op de hoogte worden
gesteld van de brede basis waarop —-en de achtergrond waar-
tegen- het ID-werk zal moeten worden gezien".
Dezerzijds is geen gelegenheid ongebruikt gelaten de
corpschefs te anlmeren voor het inlichtingen- en veiligheids-
werk. Telkens vddr de aanvang van een cursus worden de
» corpschefls die personeel naar ecn cursus zullen afvaar-
{ & dTgen bezocht. Zij worden dan op de hoogte gesteld van
' de opzet—®NR de inhpud van de cursussen. 3ij ontvangen

J een programma en aan hen wordt medegedeeld dat hun aan-

2 wezigteIad op de cursussen als toehoorder op hoge prijs

-¥ gesteld zal worden; aangenomen wordt dat zij i.v.m. hun
drukke werkzaamheden niet de Behele cursus zullen kun-
nen volgen, daarom kunnen zij uit de stof zelf een keusze
maken. Van deze gelegenheid is tot heden op uiterst ge-
ringe schaal gebruik gemaakt.
Dit laatste was mede aanleiding tot een reorganisatie

3/ van de opzet van de cursussen in deze zin, dat hoger en

. lager personeel gescheiden zullen worden.

Corpschefs die om prestige- of andere redenen menen niet
op de cursussen voor hun personeel thuls te behoren, kun-
nen nu in een ander milieu de nodige wijsheid opdoen.

\fw !Ten laatste is met Hoofd D.L3. afgesproken, dat de regio-
nale besprekingen in 1950 mede gebruikt zullen worden
voor het bespreken van onderwerpen van groot belang voor
het inlichtingen- en veiligheidswerk.

2) De organisatie van de B.V.D,- cursussen in 1950
De reorganisatie van de cursussen in 1950, die in dit

schrijven terloops reeds ter sprake gekomen is en in an-

dere rapporten terzake van verschillende zijden belicht,

heeft vanzelfsprekend voor- en nadelen.

Waar de voordelen hier in niet geringe mate de nadelen

overtreffen, is tot bedoelde reorganisatie besloten.

De bedenkingen tegen het vroegere systeem 61 dag per week)

213n door de cursisten zelf naar voren gebracht en cul-

mineren als regel in het volgende: "De cursusstof is niet
o eenvoudig en vereist daarom van ons e€een zo groot moge-
i~ lijke concentratie. Deze concentratie kunnen wij in de
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vele beslommeringen van ons werk en gezin niet opbrengen.
Het is veel beter dat we enige tijd achter elkaar ons
concentreren op dit werk, gevolgd door een normale perio-
de. Ons dagelijks werk behoeft er niet onder te lijden,
we kunnen er immers rekening mee houden (als we ziek zijn
of met verlof draait de zaak ook) en het komt het in ons
opaemen i verwerken van de cursusstof ten goede'.

Tz kan mij voorstellen, dat verschillende corpschefs
hierover anders denken, maar met ecsn weinig goede wil is
dit naar het oordeel van de cursisten zeer zeker te re-
gelen.

De notitie van de heer Mijnlieff geeft tenslotte nog
aanleiding tot de volgende opmerking n.a.v. deze zin-
snede: "Het eerst zorgen voor een goede praktische samen-
werking achtte men belangrijker dan het geven van cur-
sussen",

Dit is een typisch staaltje van de mentaliteit: "Wij we-
ten het al; wat moet die B.V.D. ons nog vertellen".

Deze mentaliteit was 2 ¥2 jaar geleden nog gewoon en is

nu gelukkig uit de tijd, daar men thans wel inziet, dat

cursussen allereerst nodig zijn voor het leggen van een

basis voor goede praktische samenwerking.

24 Januari 1950.
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Betr,: Beveiliging

Hedenmorgen te ongeveer 10.00 uur verscheen, terwijl ik
aan het lesgeven was aan de cursisten van de B=cursus,
plotseling een glazenwasser,die de ramen van het cursus-
lokaal bepon te lappen.

Op dit moment was ik juist bezig met het uitleggen van
een op het bord getekend schema. De lichten waren aan en
een der ramen stond open, zodat ik gedwongen werd de cursus
te onderbreken, zolang de man met zijn werk bezig was,

Dit duurde ongeveer een kwartier.

Jeer terecht werd door de cursisten (voor het merendeel
officieren en inspecteurs van politie) kritiek geleverd op
deze gang van zaken. Een slechte noot dus voor de B.V.D.

Een en ander had voorkomen kunnen worden, wanneer ik
van te voren gewaarschuwd was geweest dat deze glazenwassers
werkzaam zouden zijn; dan had ik tijdig mematregelen kunnen
treffen. Beter ware nog geweest, da& dit soort werkzaam-
heden voor de aanvang der lessen plaats vond.

Het is in het belang van de beveiliging en niet minder
in het belang van de goede naam van onze dienst dat her-
haling van dit soort incidenten voorkomen wordt.

21 Februari 1950
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Afschrift Hr.v.d.Fol oY

Aan: plv. Hoofd B.V.D.
Van: Hoofd X.O.

Ond. : Vertaling ¥Engels boek over het communisme

Hierbij breng ik het volgende onder Tw aandacht:

Enige tijd geleden werd ons van Xngelse zijde een boek verstrekt,
getiteld: "iAn introduction to the theory and practice of communism".
Dit boek mocht vanwege de vertrouweli jke aard van zijn inhoud slechts
door enkelen gelezen worden. Het was niet op de gewone wijze ge-
rubriceerd, maar door de aanduiding: "for official use only™.

Ik heb mij in verband met mijn werk op de hoogte gesteld van de
inhoud en mij wel afgevraagd, welke beweegredenen geleid zouden
kunnen hebben tot de bovenbedoelde beperkings want het boek kan uit
beveiligingsoogpunt aan iedereen verstrekt worden en is geheel samen-
gesteld Wt gegevens die voor een ieder verkrijgbaar zijn.

Waartoe dan deze geheimzinnigheid? ¥ogeliik is dit een uitvloei-
sel van de Engelse neiging tot overdrijving op dit gebied.

Bpkele dagen geleden ontving ik door bemiddeling van de heer v.d.

~Laan een normal in Engeland uitgegeven boek van dezelfde titel als
hierboven aangegeven, terwijl hier bovendien de schrijver op vermeld
stond (Carew Hunt). Een vergelijking van de twee boeken bracht on-
middelli jk aan het licht dat het hier é&én en hetzelfde boek betreft,
met dit verschil dat het laatstgenocemde een schrijver noemt, een paar
jaar later uitgegeven is en hier en daar wat uitgebreider is.

De conclusie dat er verband bestaat tussen Carew Hunt en de Engel-
se Binnenlandse Veiligheidsdienst ligt voor de hand. Het meergenoem-
de boek is een uitstekende studie over de theorie en de praktijk van
het communisme. In de gehele Hederlandse literatuur op dit gebied
ben ik nimmer een boek tegengekomen dat zo overzichtelijk, zo duide-
1i jks zo volledig en toch zo beknopt dit geweldig omvangrijke ter-
rein behandelt. Vandaar dat bij mij de ffraag gerezen is, of het niet
nuttig zou zijn dit boek in het Nederlands te vertalen. Dit boek zal
zeer zeker in een bij velen bestaande behoefte voorzien. Herhaalde-
1i jk vraagt men mij, of er niet een boek bestaat dat voldoet aan de
hiervoor gemoemde eisen. Degenen die vlot Engels lezen kan ik nu ver-
wijzen naar onze bibliotheeks maar de enkele exemplaren die daar aan-
wezig zijn, vormen vanzelfsprekend een totaal onvoldoende aantale

Verder kem ik degenen die het geld er voor over hebben adviseren
het via hun boekhandel in Engeland te bestellen. Op deze wijze wordt
dus Abeeds een kleine kring bereikt.

Dit vertalen moetr geschieden door iemand die op de hoogte is van
het communisme en de Engelse taal. Daar il: nu meen, dat doar mij aan
beide eisen voldaan wordt en het bovendien voor mij bijzpnder nuttig
is om dit belangrijke boekwerk, dat de basis vormt van mijn cursus-
sens bij wijze van spreken te spellen, heb ik gemeend dit zelf ter
hand te »mpeten nemen.

In verband met het bovenstaande 2ijzen echter verschillende vragen:
1. Zal dit boek gelezen worden door een zodanig uitgebreide kring,

i dat het de moeite loont: a. voor het doel waarvoor het vertaald
zal worden;
b. financieel.

a. Voor het doel waarvoor het vertaald zal worden
Dit doel is al voor een groot gedeelte bereikt, wanneer het boek
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gebruikt wordt door de cursisten van de B.V.D.-cursussen.

Verder zal bij de Land=-, Zee-= en Iuchtmacht en wel speciaal bij het
personeel van de Inlichtingen- en Veiligheidsdiensten zonder twi jfel
belangstelling bestaan voor een dergelijk werk. In het bedrijfs-
leven zal het speciaal t.o.ve de hedrijven die beveiligd dienen te
worden tegen subversieve activiteit ook wel in een kring groter dan
het beveiligingspersoneel ingang vinden. Verder zal dit boek voor
velen die buiten onze kring het communisme bestuderen van grote waar-
ge zijn.

Indien dit boek in brede kring gelezen zou kunnen worden en de in-
houd in eenvoudiger vorm doorgegeven aan degenen voor wie dit boek
toch nog te moeilijk is» zou dit zeer zeker een positieve bijdrage
vormen tot de bestudering en bestrijding van het communisme.

Ook hierom is dit boek zo nuttig, omdat het zich in zijn critiek op

het communisme stelt op neutraal standount. Deze critiek is meestal

moeili jker te leveren dan een critiek die zich stelt op Christeli jke
grondiag.

I'inancieel.-

Indien iemand een boek gaat vertalen, kan het hoofdmotief 2zijn:
geld verdienen. Het hoofdmotief voor ondergetekende zal uit het bo~
venstaande wel duidelijk gebleken zijn. Het geldelijk motief zou
voor mij pas een rol gaan spelen op het moment dat het experiment
mij geld zou gaan kosten.

In verband met het bovenstaande rijst een andere vraag:

Is het in verband met de speciale omstandigheden, vermeld aan het be-
gin van dit rapport, mogelijk dat van de Engelse schrijver en uitge-
ver toestemming verkregen wordt tot vertaling ?

De heer v.d.lLesan heeft zich over deze aaigelegenheid reeds gewend tot
de Engelse verbindingsman, die beloofde @eze zaak op te nemen met zijn
opdrachtgever.

In dan ten laatste ée vraag:

-«

3. Is het bovenstaande in strijd met een goede beveilighg 7
Ay ldp gz i OO Eg s LECLCLRIMNL L T GG (Bter O CHLN G Rk CESOC L,
Alnckekzegens et enige (en hetzelfde gold voor de Engelsen t.oeve
EschrlJver) is, dat bekend kan worden dat er een verband bestaat tus-
bf}fl kVWV”'J‘sen de vertaler en de B.VeD. Daartegenover staan de voordelen in dit
trapoort reeds naar voren gehaald-.

bﬁ/ * Tenslotte nog een opmerking:
bt |

¥ Het werk geschiedt in mijn vrije tijd en is dus in zekere zin een par-
ticuliere aangelegenheid; aan de andere kant is er een duideli jk dienst-
belang aanwezig. De eerste stap (van informatieve aard) ging niet langs
particuliere, maar langs ambteli jke wege

Het verdient m.i. aanbeveling ook in de toekomst deze gedragslijn
te volgen, indien dit een vlot verloop kan bevorderen en bepaalde om-
standigheden zich daartegen niet verzetten.

f aF
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Aan: Hoofd B
Van: Hoofd K.O. VERTROUWELIJK

¥omenteel is op Uw afdeling werkzaam W.de Zeeuw.

Deze de Zeeuw is hier in Juni van het vorige jaar in dienst
getreden en hem is thans aangezegd, dat hij per 1 Augustus a.s.
de dienst moet verlatene.

De Zeeuw bezoekt de lopende cursus aan B.V.D.= en politie-
personeels In de loop van deze cursus heeft hij mij zijn
moeili jkheden verteld en ik heb het besluit tot zijn ontslag
getoetst aan mijn cursuservaringen met hem.

Voorzover ik dit kon nagaan, lagen aan het besluit tot
zijn ontslag twee belangri jke redenen ten grondslag:

In de eerste plaats zou zijn opvallende lengte hem ongeschikt
maken voor volgacties en in de tweede plaats zou zijn Neder-
lands beneden de meat zi jn.

Ongeacht de juistheid van deze beweringens waarover ik
hieronder nog iets zal opmerken, is het toch wed vreemd, dat
iemand ontslagen wordt op gronden die bij 2ijn indiensttre-
ding al golden en waarvan asngenoren kon worden dat ze gedu=-
rende die proeftijd onveranderlijk of in die korte tijd
niet te veranderen zouden zi jn.

De Zeeuw heeft zich op de cursus doen kennen als een ijve-
rig man die in geen enkel opzicht ongunstig afsteekt bij de
rest van de cursisten. In Juli a.s. zal hij examen dcen en
voor dit emamen zal hij zeer waarschi jnlijk slagen. (Er zijn
er in onze dienst die dit examen voor de tweede meal gedaan
hebben, omdat ze de eerste keer niet aan de eisen voldeden)

Thans iets over de bezwaren die zullen leiden tot zijn ont=
slag:

Zoals U bekend zal zijn, worden in het kader van de cursus=-
sen practische oefeningen gehouden. Het volgen is een belang=-
ri jk element van deze oefeningen en hierbij is wel gebleken,
dat het bezwaar van een aanzienlijke lengte bij de Zeeuw niet
zo zwaar weegt als dit wel 1ijkt. Verschillende cursisten die
hem niet kenden en door hem werden gevolgds hebben hem in het
geheel niet opgemerkt, terwi jl ze wisten dat ze gevolgd zouden
worden.

Het tweede bezwaar kan ik eveneens enigszins beoordelen.
Uit de proefwerken van de cursisten is wel een beell te ver=-
kri jeen omtrent tasl en stijl en ook op dit terrein kan de
Zeeuw een vergelijking met de zemiddelde cursist zeer zeker
doorstaan. (Bovendien is hij van plan pa afloop van deze cur-
sus hieraan speciale aandacht te gaan wijden)-




VERTROUWELITK

Door mij is moeite gedaan de Zeeuw te pleatsen bij een van
de bedri jven waarmee we contact onderhouden. Al deze pogingen
zijn op niets uitezelopen; enerzijds omdat er practisch geen
vacatures zijn, anderzijds omdat men van die zijde niet al te
vlot ingaat op een asnbod van iemand die men zelf ontslaate.

De situatie is thans dus cngeveer als volet:

De Zeeuw is hier reeds langer dan een jrar werkzaams Hij

heeft een volledige cursus gevolgd. Poor zijn prakti jkervaring
en Goor de cursus is hij thens alleszins bruikbaar voor onze
diensts maar wordt ontslagen op grond van enkele bezwaren die
het besluit tot zijn ontslag m.i. niet wettigen.

In verband met al het bovenstaande is het wellicht mogeli jk
een in dienst blijven van de Zeeuw te overwegen. In onze dienst
met zijn velerlei aspecten is het heel goed mogeli jk deze man
efficient in te zetten.

22 Juni 1950




Asn: Hoofd B
Van: Hoofd K.O. VERTROUWELYJX

Enkele dagen geleden werd mij door de Hoofdagent Th.J.Rensen
uit Nijmegen mededeling gedasn van het volgende:
Door zijn Corpschef werden in de loop van de laatste jaren drie
personen aen gewezen voor de B.V.D.-cursussens t.w. de hoofdagent
P.Y.Berkelaar, de agent F.J.Husken en de bovengenoemde Rensen.
Berkelaar en Husken legden met goed gevolg hun examen af en de
veronderstelling lag voor de hand, dat zij pa shun opleiding
wel een definitieve inlichtingentask zouden krijgen. Vrij spoe-
dig ne hun examen verdwenen beiden echter uit het inlichtingen=-
werk. Berkelasr ging nsar de Vreemdelingenpolities, Husken naar
de Kinderpolitie. Rensensdie thans de cursus wolgt, zal het
volgende jaar de Politie verlaten. Waarschi jnlijk zal er dan
weer een snder voor het inlichtingenwerk worden aagewezen. Dit
beleid gaat natuurli jk regelrecht in tegen de bedoeling van on=
ze cursussen en mogelijk vipdt U in het bovenstaande aemleiding
over deze aangelegenheid contact op te nemen met de betrokken
Corpschef. Rensen, die hier als berichtgever optrad, verzocht.
mij dringend elke aamwi jzing, ¢at de bovenstasnde mededelingen
van hem afkomstig zijn, te vermi jdens

Eet bovenstaande geval is ona gerapporteerd; het is heel goed
mogelijk, dat er nog meer van dergelijke gevsllen zijn. De be=
wesgredenen tot een dergelijke gedregslijn kunnen o.me de vOl=
gende zijn:

le. De Corpschef vindt een dergeli jie cursus ook nuttig voor
de recherche; voorbeelder hiervan zijn de Corpschef's van Zwolles
Kampen en Zandvoort. L'ezerzi jds is dit ondertijd oogluikend toe-
gestaan, omdat het hier uitzonderingen betrof, verder om het
groeiend enthousiasme voor ons werk piet te doven en ook nog wel
omdat degenen die de cursus volgden zich ook wel eens op inlich=
tingengebded bewogen. In de toekomst echter moet dit mei. niet
meer worden toegestaan. Het is wel bijzonder vieiend (zoals dit
het geval was in Kampen) te vernemen, dat de recherche 50 % beter
werkt na het volgzen van onze cursus, maar security- en andere
redenen verzetten zich tegen de bovenbedoelde gedragsli jn.

2e. De Corpschef heeft het inlichtingenwerk verdeeld over ver-
schillende rechercheurs en zendt ze nu allen naar de cursus. Ook
hier geldt, dat de gevellen waarin dit geschisd is uitzonderingen
21jn en dat beleidsoverwegingen ons dwongen ook hier niet te kras
op te treden; maar aamn deze praktijk zal in de toekomst een cinde
gemaakt moeten worden om dezelfde redenen als hierboven genoemd.
Deze gevallen zullen zich zl3 regen slechts voordosn in kleinere
gemeenten en het zal voor de betrokken Corpsehef toch een kleine
moeite zijn de inlichtimenwerkzaemhedens die thans verdeeld zijn
over verschillende leden wan zijn personeels; zoveel mogeli jk te
centraliseren.




Het behalen van het veiligheidsdienstdiploma dat geli jkgesteld
is met het politiediploma met aantekening, kan de misstand in het
leven roepens dat dit diploms gebruikt wordt voor een promotie
die de betrokkene buiten de sfeer van dit werk brengt. Ook deze
gsdragsli jn zou vanzelfsprekend regelrecht ingean tegen de be~
doeling van onze cursussen. Kij is niet bekends of dergelijke ge=
vallen zich reeds hebben voorgedaan; het is mei. echter zask de-
ze gevallen en de gevallen hiervoor genoeml onmogelijk te maken.
Dit zou bijvoorbeeld kunnen geschieden door met alle Corpschefs
die leden van hun Corps aanwi jzen voor de ~ursussen een afspraak
te meken die ons de garantie geeft dat het opgeleide personeel,
tenzii zeer bijzondere ocmstandigheden zich hiertegen verzetten,
werkzasm bli jft ¥ij de plaatselijke inlichtingendienst.

Teneinde onszelf een indruk te verschaffen wven alle gevallen
in deze zin van de aanvang van de cursussen af tot heden, is het
wellicht mogelijk dat voor dit doel een enquete wordt ingesteld
bij 2lle Corpsen.

26 Juni 1950




Aan: Hoofd B
Van: Hoofd K.O.

De Corpschefs van Koog aan de Zaan, Zsandijk en Erommenie
volgen momenteel de uitgebreide cursus. Dit gaat voor hen
genaard met grote moeili jkhedens omdat ze i.vem. de huidige
opzet van de cursussen elke maand een volle week weg zijn
{over een periode van 8 meanden). Zij menen echter dat het
zoer nmuttig is deze cursus te volgen en proberen damrom de
moeili jkheden zo goed mogelijk op te vangen door bijvoor-
beeld 's avonds te werken. Deze moeilijkheden zijn ten=
slotte masr van tijdelijke aard; anders is dit t.a.v. het
volgende: Zij wonen in een streek, wmar het communisme ve-
le aanhangers telt en aan dit communisme dient door de
plaatseli jke politie aandacht te worden besteed. Het in=-
lichtingenwerk geschiedt als regel door de Corpschefs zelf,
die voor dit werk nauweli jks te noodzakeli jke tijd kumnen
vinden.

Tu zal het in verband met de geringe sterkte van de be=
trokken Corpsen onmogelijk zijn in elk Corps een man bowven
de sterkte toe te laten; het zou echter misschieb zo gere-
geld kunnen worden dat een uitbreiding van een bepaald
Corps ten goede kan komen san de gehele Zaanstreek. Indien

dit niet mogelijk zou zijn, is er misschien een andere op=
lossing te vinden.

De betrokken Corpschefs verzochten mij dringend deze
aangelegenheid onder Uw aandacht te brengen, dasr zij anders
in de toekomst geen kans zien het inlichtingenwerk uit te
voeTen op de wijze die dezerzi jds gesuggereerd wordt.

28 Juni 1950




Aan:
Van:

EO 2 en 3
ITa/ « O

Met de afdeling D is de volgende afspraak gemaakt t.a.v.
de rapporten die betrekkine hebben op penetratie-oefeningen:

Wanneer de afdeling D komt met een verzoek om een penetratie-
oefening, wordt dezerzijds gevraagd of het rapport alleen
bestemd is voor de betrokken beveiligingsfunctionaris of
dat dit rapport ook op hoger niveau zal worden gebruikt.

In het eerste geval kan nl. worden volstaan met de tot
heden gevolgde gedragslijn, nl. rapporteren deoor een korte
samenvatting te geven plus de verklaringen van de mnetranten
(waaruit echter hun identiteit en hun dienstverband niet
mogen blijken).

In het tweede geval moet een overzichteli jk y ge~-
detailleerd verslag worden gemaakt van de oefening, zodanig
dat deze voor buitenstaanders geheel duidelijk iss zonder
dat de bijlagen geraadpleegd behoeven te worden.

9 Augustus 1950




Aaan Hoofd B.V.D.

Van Hoofd K.O.

Nr.92966

Onderwerp: Voorlichting publiek

Dit sghrijven is op 25 Maart 1952 door de
Heer champer,opgevraagd.




Afschrift aantekenblad CO 92966

Aan H.BVD:

Mijn menine is:
1. Voorlichtine is wenselijk, mrar kan slechts langzaam en lsngs
lijnen van geleideli ikheid pleats hebben.

Tergseli jkine met de F.B.I. en de Amerikanen gaat niet op, omdat:

a) de F.B.I. zich niet alleen op politiek gebied beweegt, maar
ook voor een zeer belanerijk deel op crimineel terrein. De
FoB.I. heeft zich met name populair gemaakt door het onschade-
1i jk maken van criminele misdadieers (Stastsvijanden Nre.....)
en niet door het signaleren van communisten.

b) de Amerikanen zijn anders geaard dan de Nederlanders; eerst-
genoemden zijn gewend aan grootscheepse publiciteit.

Door te doorzichtige reclame zouden we ons slechts belacheli jk
maken in de ogen der llederlanders. %ij hebben nog jaren nodig
om hen aan het bestaan alleen van onze dienst te laten wennene.

Plv. H.BVD

Nog onlangs heeft H.RVD op een Woensdarochtend-bespreking
met de afdelingshoofden het hierboven gestelde standpunt van
HeE onderschrevene.

A 7-11-1950

Afgedaan en stukken gevoegd in OD 1351. H.EC 11-11-1950
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AAN : Hoofd K.O.
VAN : K.O0. 2.

Betr.: Onderwijs aan personeel in eigen dienst,

Het blijkt mij bij instructie aan eigen personeel herhaalde-
1lijk dat het merendeel slecht of in het geheel niet op de hoogte is
mak in de loop der tijden uitgevaardigde dienstvoorschriften, dienst-
orders, circulaires e.d.

Het zou daarom gewenst zijn dat nieuw aangenomen personeel
reeds kort na het in dienst treden van de voor hem van belang zijnde
voorschriften op de hoogte wordt gesteld. Wil dit echter met enig
succes gedaan kunnen worden, dan zal eerst in het geheel van dienst-
voorschriften enig systeem moeten worden gebracht. Thans is de toe-
stand zo dat door allerlei afdelingen en secties voorschriften, cire
culaires e.d. worden uitgevaardigd en rondgestuurd. (Dit geldt ook
voor circulaires e.d. welke gezonden worden aan verbindingen buiten
de dienst ).

Om dit tegen te gaan zal bepaald moeten worden dat slechts
het Hoofd van de dienst (of een door hem aan te wijzen persoon ) be-
voegd is om voorschriften, circulaires e.d. uit te vaardigen welke
bestemd zijn voor het gehele personeel van de dienst of voor een ge-
deelte van het personeel, wanneer dit verspreid is over meerdere af-
delingen.

Een ander euvel dat zich voordoet en dat uit het voorgaande
noodzakelijkerwijs voortvloeit, is dat dienstorders elkaar tegenspre-
ken of elkaar doorkruisen (een voorbeeld hiervan is de diemstorder
van 22-8-1947 betreffende het '"Relatie boek'" en de aanschrijving van
H.B. ongedateerd betreffende het contacten register van B IX).

Voor het uitvaardigen van een nieuw voorschrift zal dus
steeds moeten worden nagegaan of op dit gebied reeds voorschriften
bestaan, en zo ja wat daarin veranderd of aangevuld moet worden bij
het nieuwe voorschrift.

De chaos op het terrein van de dienstorders heeft tot ge-
volg dat de meeste orders door het personeel zeer slecht worden na-
geleefd, Dit komt deels voort uit de onbekendheid met de voorschriften,
deels door de slechte handhaving van de voorschriften. Zolang op dit
terrein door het oudere personeel een slecht voorbeeld gegeven wordt
is het natuurlijk niet goed mogelijk om het nieuwe personeel op dit
punt te gaan instrueren. Nodig is daarom dat alle tot op heden be-
staande voorschriften worden herzien, gezuiverd en samengevoegd en
tot een overzichtelijk geheel worden geordend. Hierna zullen ze op-
nieuw aan al het in dienstzijnde personeel moeten worden voorgehouden,
terwijl de daarvoor verantwoordelijk9 in het voorschrift aangewezen
personen, streng zullen moeten toezien op de juiste naleving van deze
voorschriften,

Nauw aansluitend aan het uitvaardigen van dienstvoorschrif-
ten is het vaststellen van een voor een bepaalde persoon of groep van
personen geldende werkinstructie.

Dit is voor K.O. van belang opdat het onderricht van de af-
deling K.O. nauwkeurig kan worden afgestemd op de taak die een ieder
van de cursusten in het kader van onze dienst te vervullen heeft.




Hierdoor kunnen personen met een min of meer overeenkomende taak
tot één klasse samengevoegd worden en behoeft slechts datgene
onderwezen te worden wat voor die mensen direct nodig is om te
weten., Dit is mede van belang voor het handhaven van het economisch
peil van informatie.

Tenslotte moge ik voorstellen de afdelingshoofden te vragen
of er nog bijzondere £wmcties zijn welke zij gaarne gedoceerd zou=-
den zien. a7 '

16 October 1950,
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Aan: H.IO
Van: E.C.2 VERTROUYWELIJE

Nr.: 96650

Betr.: Iegitimatie voor Marechaussee

Gedurende de cursus brachten verschillende onderofficieren
van de Kon. Farechaussee nasr voren, dat het voor hen dikwi jls
uiterst moeilijk is om van de plaatselijke I.D.'s inlichtin-
gen op politiek terrein te verkrijgen. Voornamelijk is dit
het geval, wanneer zij onderzoekingen buiten hun direct werk-
terrein moeten verrichten. Ofschoon hieraan in vele gevallen
een zekere rivaliteit niet vreemd is, meenden zij dat in de
eerste plaats onbekendheid met de taak van de Kon. liarechaus-
see op het terrein van het inlichtingen- en veiligheidswerk
hiervan de oorzaak is. Ondanks dat hierover op de cursussen
herhaalde malen gesproken wordt, zeggen verschillende Eorps-
chefs, dat zij "officieel”™ van een taak van de Kon. karechaus-
see niets weten. Bovenbedoelde onderofficieren meenden, dat een
algemene; van de BVE uitgaande aanschrijving aan de I.D.'s
en de Rijkspolitie hierin verbetering zou kunnen brengens

Cp de tweede plaats meenden zij deze geringe toeschieteli jk-
heid van vele I.T'.'s te moeten wijten aan het feit dat zij geen
enkele legitimatie bezitten, wasruit blijkt dat zij bevoegd =i jn
inlichtingen op politiek terrein in te winnen. Zij meenden, dat
hiervoor een oplossing gevonden zou kunnen worden door het ver-
strekken van een soort algemene B.V.D.-legitimatie, waarin ver-
klaard zou kunnen worden dat zij ingevolge het K.B. van 28-8-149
bevoegd zijn om de in dit EZ.B. genoemde gegevens te verzamelen.
Hierbij zou dan eventueel vermeld kunnen worden, dat deze be-
voegdheid beperkt is tot het verzamelen van gegevens die direct
met het Grensveiligheidswerk te maken hebben.

Ik weet niet, of bovenstaande bezwaren re8el zijn en of hier-
voor een oplossing gevonden zou kunnen worden, doch ik geef ze
weer, zoals ze aan mij zijn voorgelegd. Bij het bespreken van
deze problemen heb ik gewezen op het feit, dat een goede samen-
werking niet in de eerste plaats door voorschriften en legitimatie-
bewi jzen verkregen kan worden, doch dat dit voornameli jk afhangt
van de houding die men zelf aanneemt, waarbij men door wederzajdse
dienstvaardigheid "goodwill' moet kweken.

Vervolgens heb ik er op gewezen, dat men wel de bevoegdiheid
heeft om bepaalde gegevens te vragen, doch dat men nimmer het
recht heeft te eisen, dat men geheel en zonder terughouding inge-
licht wordt.

Van een discussie over het uitvaardigen van voorschriften en
het verschaffen van legitimaties heb ik mij onthouden. Persoon-
1i jk ben ik echter wel de overtuiecing toegedaan, dat een duide-
1i jke uiteenzetting van de taak der Kon. larechaussee op het ge-




bied van het inlichtingen- en veiligheidswerk onzerzijds ge-
richt tot de Korpschefs van de Gemeentepolitie en de Districts-
commandanten van de Ri jkspolitie verhelderend zou kunnen rken.
Ook het verstrekken van behoorlijke, uniforme legitimaties
zou nuttig kunnen zijn, want thans weet men bij de I.D.'s niet
welke Marechaussee wel en welke niet bevoegd is tot het ver-
krijgen van politieke gegevense.

legitimeties als verstrekt aan de beveiligingsambtenaren
van de bedrijven zouden met een zelere tekstwijziging hier-

voeor bruikbaar zi jn.
L4
7
-

9 MNovember 1950
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Aan: plv. Hoofd B.V.D.
Yan: Hoofd EK.O. VERTROUWET.T

Mr.: 98430
Betr.: contact met buitenlandse diensten
i.vem. opleiding

Van verschillende zijden vernam ik, dat ook binnenlandse
veiligheidsdiensten van bevriende mogendheden zich in meerdere
of mindere mate met opleiding van personeel bezighouden.

Zelf heb ik dit geconstateerd in Ingeland bij mijn laatste
bezoek aldaar (Cctober 1950). Bij die gelegenheid is mij wel
gebleken, dat onze opleiding niet behoeft onder te doen voor
die van de Engelsen, mear dat wij van hen toch ook nog wel het
een en ander kunnen leren en omgekeerd. Hetzelfde geldt waar-
schijnli jk met betrekking tot de ™ransen en zeker met betrekking
tot de Amerikanen.

Het verzoek om medewerking aan de bovengenoemdem in de vorm
van boeken, rapporten, films, enz. loopt via KARA en de hulp van
die zi jde is zo groot als zij maar zijn kan. Teze hulp kan uiter-
aard slechts beperkt ziin en omvat dus als regel niet veel meer
dan het doorgeven van onze verzoeken.

Ien directer contaet zou de opleiding zeker ten goede komen
en bovendien het voordeel hebben, dat ook wij eens op dit gebied
iets aan te bieden hebben (bij een directer contact is het immers
veel gemakkelijker op de hoogte te komen van elkaars wensen).

De samenwerking hierboven bedoeld, zou de volgende vorm kunnen
aannemen: DNirect contact tussen de hoofden van de afdelingen die
zich bezighouden met de opleiding. Vooral het eerste contact is
belankri jk, omdat bij die gelegenheid kennis genomen ken worden
van elkaars wensen. Het verder contact kan grotendeels schrifte-
1i jk worden onderhouden. Er kan een bepaalde afspraak worden ge-
maskt over het uitwisselen van gegevens. Verder kunnen bij elkaar
korte cursussen worden gevolgd. Van het laatste zouden wij alleen
de vruchten plukken, omdat het niet waarschijnlijk is dat buiten-
Janders een NMederlandse cursus kunnen volgen. Vervolgens zal dit
contact nuttig zijn ter exploitatie van de filmmogeli jkheden.
et name de Amerikanen (¥.B.I.) moeten over goede instructie-
films beschikken.

iij is gebleken dat Ieger, ¥Narine en Iuchtmacht reeds contacten
in deze zin onderhouden. I'erhaaldeli jk wordt personeel van deze
onderdelen naar Amerika gezonden, terwijl gegevens worden uitge-
wisseld over opleidingsmethoden, enz. In verband hiermede is bij
mij de vrasg gerezen, of zulks nu ook geen aanbeveling verdient
met betrekking tot ons werk.

Hierdoor wordt een soort eenheid van opleiding verkregen, waar-
door tevens wordt voorkomen dat een opleiding zich gaat ontwikke-
len in een richting die geen rekening houdt met de werkeli jkheid.

7 December 1950
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Aan : Mr. A. van Maanenm.
Van : H./K.O.

No.: 99417
Betrafts K.B, van 8-8-'49,

Gedeelten van het bovengenoemde K.B. worden besproken met
functionarissen voor wie een dergelijke bespreking van belang is.
(korpschefs van Gemeentepolitie, districtscommandanten van de Rijks-
politie, functicnarissen van de Kon. Marechaussee, hogere B.V.D.
functionarissen).

Het i1s dus van zeer veel belang dat door mij een juiste ver-
klaring wordt gegeven van dit K.B. Vanzelfsprekend heb ik een eigen
theoretische opvatting over hetgeen in dit K.B. wordt behandeld, de-
ze zal zich echter aan moeten passen bij de opvatting van de leiding
van deze dienst.

In verband met de aanwijzing van de ambtenaren ingevolge
art. 4 van meergenocemd K.B., is door de Minister van Binnenlandse
Zaken een tweetal circulaires gezonden aan de Commissarissen van
de Koningin in de Provincies (de eerste van 15-9-'49, de tweede van
11-11-'50) Deze circulaires kunnen worden beschouwd als commentaar
op meergenocemd K.B., Daar de minister zich bij de samenstelling van
deze circulaires wel zal hebben laten leiden door de opvattingen
van de leiding van de B.V.D., heb ik gemeend de vragen die bij mi}j
rijzen n.a.v. deze commentaar wel aan U voor te mogen leggen.

In de tweede circulaire, hierboven genoemd, worden emkele correcties
gegeven op de eerste circulaire, Ik neem san dat hetgeen in de twee-
de circulaire niet is gewijzigd, nog onveranderd geldt.

Mijn vragen hebben betrekking op de volgende puntent
Op blz, 2 van de circulaire van 15-9-'49 komt voor een alinea met de
volgende zin: "Onder het bepaalde sub d van het eerste 1id van art.

2 begrijpt ce Regering de contra-spionnage en het waken tegen sabota=-
ge, welke taken mede aan de B.V.D. zijn opgedragen."

Volgens dit bepaalde onder d omvat de taak van de B.V.D. te=-
vens het verrichten van al hetgeen voor een goede functionnering van
die dienst noodzakelijk is. Als regel wordt een dergelijke bepaling
opgenomen om daar onder te brengen al hetgeen men niet onder de hoofd-
zaken kan brengen.

Contra-spionnage en contra-sabotage zijn hoofdzaken voor een binnen-
landse veiligheidsdienst. M.i. vallen deze activiteiten onder a en &
van het eerste 1id van art. 2, omdat contra-spionnage enerzijds is
het inwinnen van gegevens omtrent personen die zich bezighouden met
de staatsgevaarlijke activiteit spionnzge en anderzijds het bevorderen
van veiligheidsmasatregelen tegen spionnage, terwijl m.b.t. sabotags
een overeenkomstige redenering gevolgd ka.n }(orden.

s : . peiabhde” sluit dus uit het begrij-
pen van enkele integrerande bestanddelen van de taak van een binnen-
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landse voiligheidsdienst (oontra-spiommage en contra-sabotage) onder
de functiomnering (d.i. uitvoering van de taak) van een dergelijke
dienst. ¥.1. valt hieronder administratie, documentatie, opleiding,
het onderhouden van bepaalde verbindingem in het binnenland, enz?g

Bnige tijd geleden vroeg de heer Vrieze mij, tan behoevs
van zijn besprekingen met Bimmenlandse Zalen, een toelichting samen
te stellen op het organisatieschemsa van de B.V.D.

Do heer Vriege heeft dit schema met toelichting, blijkens
een daarop gestelde santekening, voorgelegd aan de heer Einthoven,
die er iets in veranderd heeft m.b.t. de op te richten afd. KEW¥ maar,
naar ik heb aangenomen, zich overigens met de redactie kon verenigen.

In het bovenbedoelde sohema met toelichting, waarvan ik U
volledigheidehalve een exemplaar stuur, wordt m.b.t. het bovenstaande
dezelfde opvatiing gehuldigd.

In dezelfde alinea hlerbovea bedoeld onder 1. komt voor de zin:

"Om redenen van seourity werd dit niet in het K.B. vermeld."”

Daze redenen zijn mij niet duidelijk. Fen binnenlandse veiligheids-
dienst 1s venzelfsprekend een oontra spionnage- en een contra sabo-
tagedienst en er 1ls gean enkel security-bezwaar tegen het opnemen
van deze onderdelen in de taalsaamsohtijving var een binnenlandse
veiligheidsdienst. Het zou Juist aanbeveling verdienen ze wel ts
noemen, omdat het hier gaat om tegenmaatregelen m.b.t. strafbare

feiten,

In de laatste alinea op blz. 2 van de circulaire van 15-9-'49 luidt
de tweede zin alduss

In de eerste plaats verkrijgt hij die door het spsurderwerk van de
daarbi] werkszame politieambtenaren (de korpschefs van Gemeentepolie-
tie, de districtsoommandanten van de Rijkspolitie en de door de chafs
en commandanten aangewezenm ambtenaren).

Het woord "daarbi)" werkt verwarrend, omdat de bedoelde politimmbte-
naren niet bij de B.V.D. maar yoor de¢ B.V.D. werken. M.i. zou het
woord "dazagyvoor" hier beter op zijn plaats gewsest zijn.

In de alinea hierboven onder 3 bedoeld wordt niet gesprcken ovar het
aandeel van het Wapen der Koninklijke Marechaussee, terwijl het toen
tooh reads in de bedoeling lag het Hoofd van Burean 2 - 2 van de’'Staf
van het Wapen aan te wijzen als ambtenaar ingevolge art. 4 van het
E.B, van 8-8«'49 en speciaal daartoe aangeweze¢n personecl van het Wa-
ren onder leiding van Hoofd Bureau 2 -2 reeds sinds geruime tijd voor
de B.V.D. werkte. De tweede circulaife (11-11='50) bracht wat dit be-
troft geen verbetering, terwi]l de aanwijzing van Hoofd Bureau 2 - 2
toen toch reeds was geschied 811-10-'50). Wel wordt t.a.v. het Mare-
chaussee-personeel gesproken over speesisal daartoe aangewezen perso-
neel, maar overigens wekt de redactie van de oorreoties in de tweede
circulaires de indruk dat de relatie tussen B.V.D. en Kon. Mareohaussee
van andere gard is dan die tussen B.V.D. en GCemeente- en Rijkspolitie,

21 Deoember 1950.
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Botze cursussen asn hoger B.V.D.« psrscnesi

In verbund mot de beswaren die zijn geresen tegen de huldige opset
van de cursuseen aan hoger B.V.l.~ personsel, is een nleuwe regeling ontuwore
pen, die goveel mogelijk tegumoet komt san die besvaren en de volgende wije
sigingen bevats
1« De cursussen worden niot meer gegeven inm werkiijd, sausr in de avondurene
2. De cursussen worden uitsluitend door B.V.D.= personeel gevelgd.

3. Do stof wordt heperkt tot het allerncodsakelijkste.

Maandag 19 Februari a.s8, 2al esn dergelijke cursus aanvengen en vere
volgens elke Woonsdag en Vrijdag van 19.00 « 21,00 uur, Serwijl het einde
van dese cursus bepaald is op 1 Juni.

Ben beknopt rooster van de cursus volgt hieronders
Inleiding o 8.0,veds Houvel = 19/2 - 21/2

Recht » NraHeloUods Buber 2&

ixtrond sme - Celuveds Houvel =

Beveiliging o WsGe Visser
"Inuehtw:'k o Joke Bos
Dess cupsus is in de serste pleats ingesteld voor nleuw personeel,
maar kan eveneens worden gevolgd (gehesl of gedesldelijk) door anders B.V.D.
functionarissen.

in verband met het $ijdstip ven asnvang verzoek ik U Uw eventusle
opgave 20 spoedig mogelijk in te zenden bij Hoofd XK.0,
- !f,,',/""""'““_ﬂ‘ i
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Aan: plv. Hoofd BVD FIRUY [ /089 2

VERTROUWELIJK
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Van: Hoofd X.O. (RS

Nr.: 103621
Betr.: Cursussen BVD-personeel

Hierbij treft U aan een overzicht van de cursussen in 1951-
Paarbij zijn niet opgenomen, omlat ze niet in een schema te
brengen zijn (worden gegeven naar behoefte):

a. beveiligingscursussen aan nieuw personeel van de BVD

(lager);

b. herhalingscursussen aan lager BVD-personeel;
c¢. korte cursussen aan BVD-contacten los van de bovenge-
noemd e

Tevens volgt hieronder een voorstel met betrekking tot de
cursussen aan nieuw BVD-personeel (hoger). In vorige jaren
was het de gewoonte, dat dit personeel aanvankeli jk een korte
inleidingscursus volgde om daarna een uitgebreide cursw8 te
volgen. Omdat een uitgebreide cursus slechts eenmmaal per jaar
wordt gegeven en het tijdstip van aanvang voor een nieuw EVD=-
1id ver in de toekomst kan liggen, is gepoogd dit bezwaar zo-
veel mogelijk tegemoet te komen door de inleidingscursus (die
vroeger slechts zeer kort was) te brengen op een week.
De bezwaren die gerezen zijn bij de afdelingen P en KB betref-
fen niet de inleidi ngscursussens maar de uitgebreide cursussen
(waarmee de andere afdelingen wel accoord gingen).

Voor ik kom tot het hiervoor reeds genoemde standpunt, mo-
ge ik echter het volgende nog eens onder Uw aandacht brengen:
D'e nieuwe opzet van de cursussen aan hoger personeel van de
BVD (avondcursussen) en de daarin gebrachte besnoeiing bein-
vloeden het programma dermate, dat van het aanvankeli jk gestel-
de doel weinig meer oberbli jft.
‘ Wat het cursus geven in de avonduren betreft:
Fen zeer nuttig element bij de vroegere uitgebreide cursussen
voor hoger personeel werd gevormd door de verscheidenheid van de
deelnemers. De BVD maakte kennis met zijn verbindingen en met de
militaire diensten op inlichtingen- en veiligheidsgebied. Men
hoorde van elkaars moeili jkheden, grieven, enz., men wisselde
gedachten uit en bevorderde daardoor in belangri jke mate de sa-
menwerkinge In de nieuwe opzet ontbreekt dit element geheel en
als omdat slechts BVD-ers deze cursus volgen, waardoor deze cur-
sussen veel van hun aantrekkeli jkheid hebben verloren.

Wat de besnoeiing betreft:
De vrij diepgaande behandeling van vele onderwerpen op de oude
cursussen vormie voor de BVD-cursisten een ander aantrekkeli jk
element. Vele onderwerpen vragen een diepgaande beschouwing en
het bewwaar dat BVD-ers zich in de praktijk niet voldoende kunnen
bezinnen op de achtergrond van hun werk, werd door deze cursus-
sen enigszins opgevangene.




VERTROUMELIJK

Als gevolg hiervan ontstaat de situatie, dat personeel var
de verbindingen van de BVE van bepaalde onderdelen van het
werk beter op de hoogte is dan eigen personeel. Dit argu-
ment wordt in de BVD steeds weerlegd met de opmerking: men
wordt op de betrokken afdeling van de BVE vanzelf gevormd.
Dit gaat natuurlijk slechts gedeeltelijk ope Cp een afdeling
"Beveiliging" wordt men slechts in dat onderwerp gevormd,

op een afdeling "Extremisme" slechts in de organisatie en
werkwi jze van extremistische stromingen en op andere afdelin-
gen slechts in die onderwerpen die de afdeling betreffen.

De eerste noodzakelijk geachte besnoeiing was al een geweldige
aderlating, de tweede brengt het geheel terug tot een omvang die
weinig groter meer is dan die van een inleidingscursus van
een week. Cm dan tenminste los te komen van het bezwaar van
avondcursussen (zoals U bekend zal zijn, voelt men heel weinig
voor dit plan van avondcursussen) zou ik willen voorstellen
de inleidingscursus van een week met een week te verlehgen,
waardoor het aantal uren dan ongeveer overeenkomt met dat van
de voorgestelde avondcursus. I'eze laatste was gesteld op 46
uren (Inleiding 4 - Recht 6 - Inlichtingenwerk 8 - Bevei-
liging 10 - Extremisme 18) verdeeld over 23 avonden, die
weer verdeeld worden over ongeveer 12 weken.

Twee cursusweken tellen 10 dagen van 5 uren s 50 uren
Het zal dus hierop neerkomen, dat i.p.ve de inleidingscur-
sus van 1 week, thans 2 weken cursus zal worden gegeven, waar-
mee zal worden volstaan. Uit zou elke maand éénmaal kunnen ge-
schieden, zoveel mogelijk in het begin, mear dan zou het aan-
bevelling verdienen het tijdstip van indiensttreding zoveel
mogeli jk te stellen op de eerste van elke maand, opdat betrok-
kene niet of slechts zeer kort werkzaam zij, voordat hij op
een cursus komte

21 Februari 1951




Afschrift aantekenblad CO 103621 - Cursussen BVI-personeel

E.KO.

Accoord met het voorstel om de cursus voor hoger BVD-personeel
te wijzigen in 2 x 5 dagen.

Wilt ge een door mij te tekenen bhekendstelling maken voor de
afd. hoofden met mededeling wanneer U de cursus dacht aan te
vangen. Wat het nieuwe personeel verder betreft, 1ijkt het mij
gewenst met een nieuwe cursus te wachten tot er enkelen bij
elkaar zijn. Gaarne in de bekendstelling vermeld: "Aangezien
met deze nieuwe cursus zoveel mogeli jk tegemoet wordt gekomen
aan de geuite wemsen; stel ik er prijs op dat alle daarvoor in
aanmerking komende nieuwe personeelsleden daaraan deelnemen"s

plv. HBVD 22-2-1951




A% Mr. A.v.Maanen - H/B - H/C - H/D - H/IR - H/AZ




4

Afschrift: Schutblad CO 130131.

H/KO

Het hoger rersoneel van de Rijkspolitie te water,
(districtscommandanten en afdelingscommandanten)volgt thans
de cursussen voor hoger politiepersoneel.

Het in aanmerking komende lager personeel kan bij de
cursussen die in September aanvangen ingedeeld worden.

HBRSRTERSBIELE SBVL.

Onze binnenschippers vormen een over het algemeen
conservatieve bevolkingsgroep.Zij zijn "christeli jk"
ingesteld.Men zal zelden een schipper on de
Zondeg zien varen.Onge regeldheden als in Frankriik
zijn m.i.van hun zijde niet te verwachten.

Voor het overige: acccord.
AL

A+.Banning (uiterst links) is directeur van een binnenvaart-
school te Amsterdam.

BIITI d




Aan: Plv-HOOfd BOVDD.
Van: Hoofd KO.
Nr.: 138622

Een dezer dagen had ik een gesprek met de
Majoor F.W.Schulze,hoofd van het inlichtingenapparaat
bij de Territoriale Bevelhebber Nederland.

Het gesprek ging o.m. over de onbekendheid
van de Politie met allerlei voorbereidende maatregelen
die van militaire zijde genomen worden en iy verband
waarmee politieke inlichtingen aan de Politie gevraagd
kunnen worden.

Het zou van groot belang zijn indien de Politie
eens wat meer te weten kwam van de achtergrond van
dergelijke verzoeken om politieke gegevens.

Momenteel worden door de B.V.D. voor een zestal
groepen van hoger politie personeel lezingen gehouden.
In het kader van deze lezingen zou een verhandeling
over het bovenstaande wel ingepast kunnen worden.

Gaarne zou ik van U vernemen of U met het boven-
staande accoord kunt gaan.

9 Mei 1952,
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Aantekeningen schutblad C.0.138622.

Plv.H/B/V/D.

m.i.geenbezwaar indien wij van te voren weten wat of
Majoor Schulze gaat verhandelen zulks met het oog op he
leggen van rechtstreekse contacten met de politie door
de militairen die in strijd zouden 2zijn met de daarom-
trent op het hoogste niveau gemaakte afspraken.

KA 15/5

mooie gelegenheid om de politie in te lichten
tot hoever te gaan.

Acc. KA-16/5 7.

Aan: H/KO

Wilt U deze kwestie verder behandelen
met in achtneming van de restrictie in mijn aantekening
gesteld,waarom trent ik U zonodig nader kan inlichten.

KA-17/5

Besproken met Mr.van Maanen en afgesproken dat
deze zaak blijft rusten totdat de positie van de B.V.D.
in oorlogstijd geregeld is.

H/XO 7/6-52.




Aan: Hoofd K.O.
Yan: K.O, 4
Bijlage: -1=

Bijgaand het door U gevraagde verslag

omtrent de ervaringen opgedaan bij het ver=-
tonen van films t.bev. het burean "Veilig=-
heid" van de L.S.K.

24-9-1952




Verslag omtrent de ervaringen opgedaan
bij het vertonen van films door de
afdeling K.0., bij diverse L.S.K. onder=-
delen t.b.ve het bureau "Veiligheid®”
van de L.S.K.

Omstreeks 25 Juli 1952 werd door H.K.O, met majoor de Groot van het
bureau "Veiligheid™ van de Staf L.S.K. overeengekomen, dat door K.O.
assistentie zou worden verleend bij het houden van beveiligingsbij-
eenkomsten op verschillende bases van de L.S.K. in het land. Deze
assistentie zou bestaan in het vertonem van beveiligingsfilms die
gedraaid zouden worden na: sen "sacurity talk" van een veiligheids-
officier.

Over de verwezenlijking van deze afspraak kan in het algemeen wor-
den gezegd, dat de voorstellingen slecht werden voorbereid, te veel
militairen van de L.S.K., bemoeiden zich er mee (hoewel tenslotte
bleek, dat Kap., Bakker van het burdau "Veiligheid" hiermede; was be=
last) vooral het transport verliep steeds stroef, veiligheidsmaat«
regelen (seleotie op het publiek) werden niet getroffen en van de
"security talk" kwam vaak niets terecht., Bijzondere opmerkingen over
de verschillende voorstellingen volgen hieronders

29 Juli 1952 Leeuwarden.

Daar de reis zeer tijdrovend is, zou aanvankelijk per vliegtuig worden
gegaan, Dit ging op het laatste moment niet door. In plaats daarvan
per volkswagen.

De Kap. Bakker ging mee., Op de basis bleek niets geregeld te zijn.

De veiligheidsofficier 1t. Huurnik was niet van het programma op de
hoogtes

28 Augustus 1992 Nieuw-Millingen,

De organisatorische voorbereiding bleek zeer moeilijk te zijn. Voore

al wat betreft het vervoer. Vijf verschillende mensen hebben ons hier-
over opgebeld terwijl twee militairen achtereenvolgens kwamen infor
meren naar onze wensen omtrent het soort vervoermiddel. Met allen werd
overeengekomen dat per snelle luxe wagen zou worden gegaan. Er kwam
evenwel een bestelwagen van de zgn. pendeldienst met een voorgeachre=-
ven maximum snelheid van 50 km per uur., Hierdoor arriveerde ik te laat
in Nieuw-Millingen. Dit werd mede veroorzsakt door het feit dat de
chauffeur de weg niet wist en ook niet op de hoogte bleek te zijn van
de juiste plaats van bestemming, Kap. Bakker was verhinderd mee te gaan.
Op het navigatie-station Nieuw-Millingen zelf bleek alles zeer goed ge-
organiseerd en voorbereid te zijn, niettegenstaande het feit dat men
van het programma niets wist. Men bleek te beschikken over een film
apparaat met sound-mixer dat reeds was opgesteld. Het eigen apparaat
was dus onnodig meegenomen. Het publiek bleck niet te zijn geselecteerd
(met het oog op de rubricering van de f ilm "Garding against sabotage").
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29 Augustus Winterswijk.

Nadat in Nieuw=Millingen was overnacht werd per zelfde vervoermiddel als
de vorige dag en met dezelfde chauffeur de reis voortgezet naar Winterse
wijks Ock mu bleek de chauffeur onbekend met de weg en de bestemming. De
Commandant van de basis in Winterswijk, majoor v.d. Vos (fonetisoh) zei
mij, dat hij als aankondiging van mijn komst de telefonische mededeling
gekregen had: "Er komt een heer Bos van de B.V.D.,, hij komt films draaien
ontvang hem vriendelijk met een kop koffie en een sigaar",

Ock hier bleek t.a.v. het programma niets bekend. Een door mij voorge-
stelde seleotie van het publiek m.b.t. de aard der films kon alsnog worden
verwezenli jkt.

1 September 's<Gravenhage,

Pe 20,00 uur zou in het gebouw "Amico" een soort generale repetitie ge-
houden worden, waarbij het programma dat van nu ean op de bases zou worden
¥ertoond zou worden vastgesteld.

De L.S.XK. zou zorgen vpopr een lezing verlucht met sketches terwijl daarns
verschillende veiligheidsfilms zouden worden gedraaid. Wij zouden de

fim "Resisting Enemy Interrogation" leveren met de film apparatuur terwijl
wij tevens de Nederlandse tekst bdj de eigen film zouden verzorgen. Dit
programma is inderdaad deze avond gedraaid met dien verstande, dat ik
weigerde de Nederlandse tekst bij de film te geven, daar weer geen bevei-
ligingsmaatregelen, mi t.a.v. het personeel van "Amico", waren getroffeg.
Bovendien bleek één van de veiligheidsfilms geen veiligheidsfilm maar/gé-
rubriceerde film over mortieren te zijn. Te omstreeks 23,30 uur, nadat

dit programma was vertoond kwam men nog eens met 3 films aandragen, die
men gedraaid wenste te hebben. Bij navraag bleek echter, dat deze films
net secutity niets uitstaande hadden. Ik heb dit dus geweigerd. Gezien
de voorgaande slechte ervaringen met het transport is dit deze maal door
ons zelf verzorgd.

Nadat ik mijn bezwaren omtrent de gang van zaken aan H.K.0. had voarge-
legdy; drong deze evenwel op verdere medewerking met de L.S.K. aan daar
aan de majoor de Grpot toezeggingen hieromtrent waren gedaan. Evenwel
zouden van de zijde van de L.S.K. waarborgen moeten worden gegeven omtrent
het voorkomen van de gerezen bezwaren, terwijl het aantal voorstellingen
zoveel mogelijk moest worden beperkt en op één centraal punt (b.v. Utrecht)
moesten worden gegeven. Bij de bespreking met de Kap. Bakker hieromtrent
bleek het geven van voorstellingen op een centraal punt op onoverkomelijke
bezwaren te stuiten.

Het asntal voorstellingen werd evenwel zoveel mogelijk beperkt. Toezeg=
gingen werden gedaan m.b.t. het opvoeren van de beveiliging. Overeengeko-
men werd dat voorlopig de volgende voorstellingen zouden worden gegevens
4/ 9 Honswi jk, 10/ 9 Appingendam en 12/ 9 Den Helder. Na deze voorstellingen
zou onze assistentie hoogstwaarsochijnlijk niet meer nodig zijn, daar men
dan van de Leger Film- en Fotodienst de beschikking zou krijgen over
security-films met Nederlandse tekst.
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4 September Honswi jk.

Afgesproken was per autobus naar Honswijk te gaan. Hiermede zouden be-
halve wij (k0.3 en KO.4) ook de leden van het gezelschap dat de sketches
zou opvoeren reizen, Het vervoermiddel bleek evenwel een vrachtauto te
Zijno

Het programma dat vertoond werd was het programma dat op 1/9 (vij de
generale repetitie was vastgesteld) Vlak voor de aanvang der voorstelling
moesten op ons aandringen nog enkele burgers uit de zaal worden verwij-
dexrd.

Na afloop bleek, door gesprekken die wij met enkele militairen uit het
publiek hadden, dat de avond aangekondigd was als een ontspanningsavond
van "Welzijnszorg". Het "bedrog" dat spoedig ulitkwam was oorzaak van een
onprettige stemming in de zaal.

De thuisreis duurde van 21.=- uur tot enkele mimiten na 3.8- uur,

Deze woorstelling, de eerste waarbij de "sketches" werden opgevoerd, bleek
voorlopig de laatste van dit soort te zijn, daar 1lt., Bizot, die de ver-
bindende tekst bij de sketches spreekt de eerste komende tijd verhinderd
was dit te doen. Besloten werd voor de voorstellingen te Appingendam en
Den Helder alleen fims te draaien n.l. "Wij leven vrij" en'The next of
kin", Bij deze laatste film zou door ons (K.0.3) de Nederlandse tekst wor-
den gegeven bij de voorstelling op 10/9 te Appingendam, Dit was voor ons
in Den Helder niet mogelijk. Met Kap. Bakker werd toen overeengekomen, dat
in Den Helder de Nederlandse tekst zou worden weggelaten.

10 September Appingendam.

Deze voorstelling werd verzorgd door KO.3 die te 14.=-= uur per volkswagen
werd gehaald. Ook in Appingendam bleek men niet op de hoogte van het pro=-
grauma en was de awvond aangekondigd als een avond van "Welzijnszorg".

Op de texrugreis die Om seeeses UUr begon viel de chauffeur van de volks-
wagen herhaaldelijk in slaap, waardoor KO, 3 eerst de volgende morgen te
6 uur 10 thuls was.

11 Soptember ‘'s-Gravenhage.

Dit was een filmvoorstelling die eigenlijk buiten het kader van de voor=
stellingen voor de bases viel, Het ging om een veiligheidsfilm die door KO0.3
voor de Inlichtingenschool van de L.S.K. werd gedraaid. Bij deze gelegen-
heid bleek niemand van de leiding van de school (officieren noch onder-of-
ficieren)aanwezig om KO.3 te ontvangen en in te leiden.

12 September Den Helder,
Het programma dat hier vertoond zou worden zou bestaan uit enkele security-

films zonder verklarende Nederlandse tdkst welke gedraaid zouden worden
door de heer Bosckker. De commandant van de bases kapitein Molshagen

wist van dit programma niets af. Hij stelde samen met de veiligheidsofficier
een nieuw programma vast bestaande uit: de film Radiol Transmission Security
en, inplaats van "The Next of Kin" een amusementsfilm die aldaar reeds
aanwezig was. De amusementsfilm bleek niet voor gebruik gereed te zijn, zo-
dat tenslotte toch het oorspronkelijke programma werd vertoond. Of het pu-
bliek de film "The Next of Kin" zonder Nederlandse tekst heeft kunnen
volgen?

24=9-1952




Aan: K.A. (Hr.v.laanen) _ :
Van: H./X.0. VERTROUWELIJK

) 105577

In antwoord op Uw nota dd. 27=3-1951 ongenummerd, betrekking
hebbende op de brief van de Vice-Minister President Kabinet nr.
3456 dde 15-3-1951 (ACD nr. 105577) kan het volgende worden be-
richt:

Ofachoon mij niet bekend is welke virslagen gsan Zijne Excellen-
tie werden verzonden, blijkt uit de in zijn brief opgestelde re-
capitulatie dat deze verslagen alleen betrekking hebben op die
cursussen waaraan éen examen verbonden is. Daar er naast dese cure
sussen nog een aantal cursussen gegeven wordt na afloop waarvan
Zeéan emamen wordt afgenomen, geven de verslagen welke &an £ijne
Excellentie werden verzonden derhalve geen volledig beeld van de
door de afdeling K.0. verricnte werkgaamheden.

Geadviseerd moge worden aan de Vice Minister-President te
doen toekomen een afschrift van de voor Zijne Excellentie van be=-
lang zijnde gndeelten uit de jaarverslagen van de afdeling X.O.
Deze Jjaarverslagen #ijn op Uw afdeling aanweszig.

De in de brief van de Vice Minister-President gestelde vragen
met betrekking tot de afdeling K.0O. lunnen als volgt worden beant-
woords

Ad vraaz 1

Het is op de afdeling K.O. niet na te gaan hoeveel van de voor het
veiligheidsdienstdiploma geslaagde politieambtenaren ook werkeli jk
in het I.D.=-werk betrokken zijn.

Bekend is echter, dat in enkele gevallen, 0.a. in Hijmegen, mensen
na het bshalen van dit diploma en daarmede van de aantekening op
hun politiediploma werden gepromoveerd en naar andere diensten over-
zeplautat.

@eadviseerd moge worden door de Sectie B3V een enquéte te doen
houden, waarblj een antwoord op deze vraag gesocht wordt.

Ad vraag 2

Het totaal der bij de pgemeentelijke iplichtingendiensten ingeschakelde
politisambtenaren is bij de afdeling K.O. niet bekend. Ook dit ware
door de Sectie BSV na te gaan. Het aantal politicambtenaren dat met
succes een BVI=cursus volgde, moge uit het volgende staatje blijken.

Candidaten Gemeentepolitie
Examens Deelnemers Gealaagd Afgewesen

le §15-25 Haart 1948) 29 23 6

2e (6-20 December 1948 50 40 10
3e (2 Jan.=1 Febr.1950 94 75 19
4e §3-15 Juli 19503 45 35 10
5e (15=26 Jan.1950 21 14 7

Toteal 259 187 52




VERTROUWILIJK

Ad vraan §

aan d 1 t/m de 4e cursus kon door hoger politie-personeel als
tomnoorder worden deelgenomen.

Zoals uit onderstaand ataatje blijkt, werd van de geboden ge-
legenheid slechts in garings mate gebruik gemaait.

Cursue Lager porsonesl!) Hoger persomeel?)

1@ (Oct.'4T=Febr.'48) 6
20 &pr.'@-Dec.'@) 7 12
3¢ (Meart '49-Jan.'50) 9 5
d4e (Sept.'49-Juli '50 2

1) Onder lager personeel hier te verstaan brigadiers en adjudanten
(kozrpschefs) en oudere brigadiers en adjudanten in het bezit van
politiediploma met aantekening die gezisn hun leeftijd van examen
wezxden vrijgesteld.

2) Onder hoger personeel te verstaan politieambtenaren in de rang van
ambtenasr 3e klasse en hoger (korpschefs en ambtenaren uit de grote~
ro korpsen belast met de leiding van het I.i.-werk)

Bij de 5e en 6e cursus werden parallel aun de cursussen voor lager
personeel cursgu®sen voor hoger personeel ingelast. Aan deze cur-
sussen word deelgenomen door officieren van de Strijdkrachten, Kon.
¥arechaussee, Hijkspolitie en Gemeentapolitie.

Aan de Se oursus (Febr.!50~Jan.'51) werd door 9 ambtenaren van de
Gemeentwpolitie deelgenomen., Aan de in Febr.19%1 sangevangen en thane
dus nog lopende 6e cursus wordt door 10 ambtenaren van de Gemeente-
politie deslgenomen.

Ad, 3

Qok dit 13 door de afdeling K.0. niet nauwksurig op te geven; globaal
zullen de aantallen echter overasnkomen met het aantal cursisten ge-
noemd in het antwoord ad vraag 5. Geadvigeerd wordt het Juiste aantal
via de Sectie BSV te doen nagaan,

Ad

De in Februari 1951 aangevangen en dus thans nog lopende cursus wordt
voornameli jk begocht door ambtenaren van de Rijkspolitie.

ian de cursussen A I,II,TII1,IV voor lager personeel neémen 23 onder-
officieren (vocrnamelijk districtsrechercheurs) deel.

Aan de cursuesen B I en II voor hoger personecl nemen 23 officieren
(voornamelijk districtscomsandanten) deel en 8 Inspecteurs-Rijks-
rechercheur en Kijkerecherchsura.

Ad vreag 6
Voor de Kon.Marechaussee wordén 3 soorten cursussen gegeven.
8. Xorte inleidingscursussen van 5 dagen

1e §11-16 Oct.'48) 27 onderofficieren

officieren
1]

2e {25-30 Oct.'48) 25
3e (8«13 lov.'48) 23
de (22-27 Sov.'48) 22
5e (3-8 Jan.'49) 20
6e (7-22 Jan.'49g 27
Te (9=-14 Hei '49 235
8e (9-14 Jan.'5) 20
9e (18-23 3ept.'50) 10

-t
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Voor het jaar 1951 staan enige korte cursussen van plm. 10 dagen
op het programma.

b. Korte herhalings- en aanvullingscursussen van 3 dagen

Cursus officieren onderofficieren

Eindhoven 29-31 lNazart 1949 21
Groningen 20-22 April 1949 13
Maastricht 5-7 Juli 1949 ’ 17
Amgterdam 15-67 November 1949 25
Den Haag 29/11-1 Dec.1949 23
Arnhem 14-16 December 1949 26

In het jaar 1950 werden geen herhalings- en aanvullingscursussen
gegeven door de B.V.D.; wel verleenden de B.V.D.-instructeurs medewer-
king san soortgelijke cursussen welke door de Kon.Marechaussee zelf
werden georganiseerd.

¢. Deelname 8an de grote cursussen en de daaraan verbonden examens

Aan het 5e examen van 15 t/m 26 Januari 1951 werd door 27 onderoffi-
cieren der Kon.Mareohaussee deelgenomen; hiervan slaagden er 20, zo-
dat 7 werden afgewezen.

Aan de 6e cursus wordt door 33 onderofficieren deelgenomen.

Aan de Se cursus voor hoger personeel werd door 3 officieren deelge-
nomen. Aan de 6e cursus nemen geen officieren deel.

Naast bovengenoemde cursussen werd door 1 officier en 8 onder-~
officieren van de Kon.lMareohaussee deelgenomen aan een in November
en December 1949 gehouden speciale observatie-cursus.

Zoals uit bovenstaande opgave blijkt, ligt het in de bedoeling om
de cursussen aan de Kon.Marechaussee voort te zetten.

Bij het Wapen der Kon.liarechaussee zijn plm. 150 officieren en on-
derofficieren werkzaam voor de Sectie 2.2 van de Staf K.M.. Ongeveer T5
personen hebben hierin een dagtaak, terwijl de overigen naast hun nor-
male werkzaamheden mede belast zijn met het veiligheidswerk.

Het personeel met een dagtaak in het Grensveiligheidswerk heeft van
de B.V.D. een uitgebreide opleiding ontvangen.

Ad vraag T
Onze grens telt op het ogenblik 150 doorlaatposten. De 51 belangrijke

doorlaatposten worden bediend door Kon.Marechaussee en Douane. Bij de
brigades van de Kon.Marechaussee die deze doorlaatposten bedienen, zijn
onderofficieren van de Grensv:iligheidsdienst aanwezig. Deze onderoffi-
cieren hebben alle een opleiding gehad. Strikt genomen is het dus niet
noodzakelijk, dat de douane-ambtenaren bij deze doorlaatposten een oplei=-
ding ontvangen. Een korte oriénterende cursus zal echter zeer nuttig

zijn en zal het werk van de Grensveiligheidsdienst bij deze posten zeer
zeker vergemakkeli jken.

De 99 minder belangrijke doorlaatposten worden zowel wat betreft het
goederen~ als het personenverkeer bediend door douane-ambtenaren.
Opleiding van deze mensen is zeer zeker noodzakelijk, omdat de tegenstander,
gezien de gebrekkige bewaking, juist van dit soort doorlaatposten ge-
bruik zal maken.
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OVERZICH? VAN DE CURSUSSEN GHGLEVEN
DOOR D& AFDELING K.O. IN DE JAREN 1947 t/m 1950

Hei t/m September

Basiscursus voor {.V.D.-personeel

Instructeur: Jomson, ambtanaar Special Branche Criminal
Investigation Department, letropolitan Police, London.

Aantal deelnemrs: 48

Geen examen

Zomermasnden

Inleidingscursus aan C.7.D,=personeel
Instructeur: Johnson

Aantal deelnemers: 30

Geen exanmen

Zomsrmaanden

Basiscursus voor C.V.D.-verbindingen (Gemeentepolitie)
Instructeur: Johnson

Asntal deelnemers: 7

Geen 2xamen

Zomermaanden

Basiscursus voor $.V.D.-personeel
Instructeur: C.V.D.-ambtenaar
Aantal deelnemers: 5

Geen examen

Zomermaanden

Inleidingscursus voor G.V,D.-personeel
Instructeurs C.V.D,-anbtenasar

Aantal deelnemarss 31

¢8en oxamen

Octeber 1947 - Maart 1948
1e Basiscursus aan personeel C.V.D. en verbindingen (Gemeente-
politid).

Instructeurs: C.V.D.e-anbtenaren

Aantal deslnemers: 40

Examen: aantal candidaten 30; geslaaszd: 24, afgewezeis 6

April-December 1948

2e Basiscursus san personeel (.V.D, en verbindingen (Gemeente-~
politie).

Instructeurs: C.V.D.-ambtenarsn

Aantal deelnemerss 84

ixamen: aantal candidaten 633 gealaagds 51, afgewezen: 12

11-16 October: 30 deslnemers

25=-30 October: 26 deelnemars

8-13 November: 24 deelnemers

22-27 liov.: 28 deelnemers
Inleidingscursussen aan Kom. Marechaw8see
Instructeurs: ¢.V.D.-anbtenaren

Geen examen.
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Opgemerkt moge hierbij nog worden, dat de seer belangrijke doorlaat«
post Rotterdam-haven bsdiend wordt door perscneel van de Rivierpoli-
tie Rotterdam. Pit personsel heeft im het geheel geen opleiding op
vailigheidsgsbied ocntvangen.

Als bijlage gaat hisrnsvens een overzicht van alle door de afdeling
K.0. gegoven cursussen in de jaren 1947 t/m 1950 en ven de in 1951
op het programma steande sursussen.

's-Qravemhage, 2 April 1951

plv. Hoofd K.O.




Zomer

Inleidingscursussen aan C.V.0.=perscneel
Instructeur: C.V.D.=-anbtenaar

4antal deslnemers: 38

dgeon sxamen

omer
2 lesingen voor liarine Codedienst en EKmb. Gen.Staf
Instructesurs: C.V.De.=personsel

Jjeen examen

Herfat en winter

Basiscursua aan beveiligingspersoneel (Philiys - Staatsmijnen)
Instructeurss C.V.D.-asbtenaren

iantal deelnemerss 13

feen examen

Inleidingscursussen aan Xon.liareohsussee
3-8 Januari 27 deelnemers
T=-22 Januari 37 deelnemers
9-14 Mei 29 deelnemers
Instructeurs: B8.V.D.-anbtenaren

Geen examen

13 Inleidingscursussen aan B.V.D.-personeel
Instructeurs: RB.7.D.-ambtenaren

Totanl asantal deelnemers: 59

J@en examen

Herhalingacursussen aan Kon. liareohaussee
29=31 liaart 23 deelnsmers
20-22 April 16 deelnemers
ST Juli 18 deelnemers
15«17 Hovember 26 deelnsmers
29 Nov.-1 Decembar 25 deelneners
14-15 Deceaber 31 deelnemers
Instruotsurs: B.V.D.-ambtenaren

Geen examen

Maart 1949 « Januari 1950

3e Basiscursus gan personsel B.V.D. en verbindingen (Gemeente-
politie)

Instructeurs: B.V.l.-anbtenaren
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