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Dossier nr.: 1351, deel 2, Naam: Beleidskwesties K.O.; Organisatie K.O.

[ -
Volgi END Agenda of INGELEGD
nr. GESHLE notanr. Datum Par.

-l

1-} Herksehens af\. © 1&:4. COTTIE /15— 2=1949
2. | Memorandun b p 32‘% met K02 d.d.3-2-49 13- 2-1949
3. .'Ld. bespr. Z KO 3 d.d.3-2-49 <1 18- 2-1949
be |Nota RO1 o KO- 9,3,@% *r.instr.nieuw CVD-personeel 61093 20- 4=1949
5. |[N o t a van HKO aan KO betr. hettmaken:vahcaante-

keningen op cursussen 61094 20- 4-=1949
Nota van HKO aan KO betr. in stru ctie nieuw
CVD=personeel 61104 29=4= 1949
Instructie Sectie Opleiding ¥ 64721 11= 6=1949
—Veors’&el—-%ot—gentrai%sg%ie Voo oplﬁﬁggfa- -

Qi bgecndlil/s meats Sys3 | okte 1949
Nota wan HBVD betrs bevengenoemdvoorsteld - e )l okte 1949
Schr. aan plv.,HBVD betr. vr.admin.kracht 6- 3-1950

Schr. aan plv.HBVD betr. wensen materieel ’
person eel K@ : 17= 4-=1950
-berg

Schr. aan HBVD betr. cursussto-f Hr. Haz 8= 6-1950
Instructie nieuw BVD=-personeel & 5= 8=1950
Nota aan H.AID betr. voor KO benodi-gdé ruimte 29- 8=1950
Schr. aan H.AZ betr. uitbreiding perg;%neel 17-10=1950
Schr. aan H.AID betr. filmproj.app aat 18-10-1950
Taakverdeling personeel KO na 1-1}~1950 2=11-1950
Schre. aan plv.,HBWD betr. Mr. Hubgr 8-11-1950
Schr. aan plv.HBWD betr. samenwfrking KO met
andere afd. BVD 22-12-1950
Afschri ft aantekenblad CO 99633 30-12-1950
Schr. aan plv.HBWD betr. onderbrenging bibl. bij KO 6- 3-1951
Schr. van plv.HBVD betr. gfiderbrenging bible. bij KO 13- 3-1951
Werkschema afd. Opleiding met bij-d. a. en b. 4= 6=-1951
Schr. van HKO aan KO befr. verdeling cursusstof 6- 6-1951
Schr, van HKO betr. vegdeling cursusstof 28- 8-1951
Schr. van HKO aan KO Betr. critiek op cursus e | 28=9 =1951
Agenda wergadering Kl-instructeurs-18-7-1954 Jadutje - oy ot 19104054 —
Besprekin g KO=-instfucteurs dd 16=10-19 51 dd.

Schr. van Mr. v. Mianen aan HKO betr. de bezetting
van afdeling KO # 5=11=1951
Antwoord op schze Mr.v.Maanen van HKO 5=11=1951
Schr, aan H.AID/ betr. contactpersoon auto's 19= 4-1950
Schr. van HKO betr. geheimhoudingsverklaringen 8- 9-1950
Schr. van HKQ/betr. uitvoering en studie en instrucf-
tietaak KO 26-11-1951
Aan H.,AZ van HKO aanvragen materiaal KO PZ 4704 5= 5=1951
Aan KO2 van H.KO betr. werktijden-regeling 29-10-1951
Verslag afdelin gsvergadering 4=2-1952 betr.
samenwerking tussen de afd. KO en C. b= 2=1952
Resultaat gesprek HKO met HPZ betr. gelden
ten behoeve van KO . 21= 1-1952
Nota van SD betr. samenwerking afd. D en KO 4= 2=1952
No ta o m tr. samenwerkin g afd. B en KO eind feb.'52
Schr, aan AZ betr. begrotin-g 1953 10- 3-1952
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Dossier nr.: 1351, deel 2. Naam: Beleidskwesties K.O.; Organisatie K.O.

Volg AFZENDER Agenda of INGELEGD
nr. notanr. Datum

40 | Schr. aan KO-leden betr. filmvertonin gen 11= 3=1952
41 Schr. HKO aanduidin g adm.personeel 19- 3=1952
41a| Schr. van PZ aan HKO betr. bestelling boeken
41b| No-ta ACD betr. Regelin-—-g verhou.-din-g P&B - KO 14~ 1-1954
41c| Advies HKO betr. aanschaffing boeken voor bibl. KO P8= 5-195/,
42 | Schr. aan: K.A, K.E.R, K.E.W, K.E.B, K.B, P.Z, &
A.C.D, B.C.D. & 2= 4=1952
43 | Schr. HKO aan HBVD (betr. bibl. KO) 91856 29- 8-1950
44 | Schr. aan H.AZ van H.KO betr.tel.verg. A 5=12-1950
45 | Schr. v. H.KO aan H.AZ betr.tel.verg. i 8- 4-1952
46 | Schr. v. PZ aan H.KO betr.tel.verg. 4150688 29—~ 4-1952
47 | Schr. PHKO aan HKO betr.uitbr. 1nstructlemoge113kh.
(12-3-52) y 22-11-195/,
A S of—K ~ Fo——5-1552

o 7 REO XL
a -ehrs—V—Hit—eaen- nvx.r}/f-u z .

48 | Schema samenstelling KO :;' 28= 7-1952
49 | No ta van H.KO betr. "demo-cratie" al
50 | Uittreksel verslag Handel. Tweede Kamer/
(belangrijkhei d studi..ecentrum)

52 | Schr. aan KO 2,3,4,5,6, KOS 2 van H,KO 154 4=1953
53 | Schr. aan ACD/F van H KO 4 15= 4=1953
5/ Schr. aan plv.H.BVD van H.KO o 15= 4-1953
55 | Schr. aan plv.H.BVD van H.KO & 15= 4=-1953
56 | Taakomschrijving van de afd. KO 10- 9-1953
57 | Vervangingsschema's afd. KO 10- 9-1953
58 | Brief H.KO aan PHBVD betr. detacherin g KO 7
bij B 13 28-5-1954
59 | Studieprogramma K.0.M., &»KO/KOS K06 10- 6-1954
60 | Afschr.schr.Min.Pres. begr vergoeding film-
operateurs 10- 6=1954
55a| Memorandum dd 25-3-53/betr. Reisbesluit 1952 15=2= 1955
55b| Brief H.KO aan H.AZ Betr. Reisbesluit 1952 15= 2=1955
57a| Brief H.KO aan H.AZ/betr. rijwielvergoeding 15= 2-1955
59a| Brief H.KO aan H.AZ betr. overwerkvergoeding 15= 2-1955
61 | Brief H.KO aan H.AZ betr. perm.voorschot KO 7 15= 2-1955
62 | Stofverdelingsschema KO 13- 7-1955
63 Taakomschr13v1ng Koa 13- 7-1955
6/ | Schr. wijzigingen organisatie afd. Opleidihg 277592 19~ 7-1955
+ desbetr. nota aan afdelingen

465 Hfd.Alg.Zaked‘BVD betr.reisdeclaratie klasse
van W. van Lieshout 208921 15-12-1955
66 | Schr. van H.KO aan H.AZ betr. geldelijke
vergoeding KOA voor overuren 20-12-1955
67 | De opleidingen van de BVD ongedateerd
68 | Schr. aan H.AZ van H.KO betr. overwerk-
zaamheden 29- 4=-1955
—69 {—3ehPr+Fan Hko—asn—H- K4 petr—orgenisatieKO R
Schr. H.KA aan H.KO betr. gebruik filmprojectie-
toestel dd 23-5-55 a2
70 | Sehr. van PHKO aan DMB betr. opmerkingen van
cursisten m.b.t. antecedentenonderzoeken 5= 3=1955
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Volg AFZENDER Agenda of INGELEGD
nr. notanr. Datum Par,

7 Schr. van H.KO aan H.AZ betr. treinabonnemen-
ten Heren Boomsluiter en Ottolini 14= 4=55
z4 ) Richtlijinen Bode gebouw L.Copes v. Cattenburch

7% | Brief BIZA betr.talencursussen met reactie HKO 320166 1= 2-56
75 | Schr. H.KO aan alle personeelsleden KO betr. KO8 17- 757
76 | Taakomschrijving afd. KO dd 13-12-57 28- 1-58
| 77 | Nota H.AZ aan H.KO dd 18-4-=57 betr.uitbr. KO 8- 3-62
| 77a| Nota H.KO aan H.BVD betr. het aantal lesuren hr.
- Huber en hr. Boomsluiter 6-11=61
78 | Nota no. 91 van H.KO aan H.AZ betr. rijkstalen-
! cursussen 28- 1-58
\ 79 | Nota aan PHBVD van H.KO betr. reis n. Londen Hr.
Boomsluiter 1 31- 1-58
| 80 | Nota aan PHBVD van H.KO betr. reis naar Parijs H.KO 31- 158
‘ | 81 | Nota aan H.AZ van H.KO no. 124 betr. overuren 4H
' Mennes en v. Rest : 31- 1=58
| 82 | Nota aan PHBVD, HKA, HKCP, HKEB, KEW, HAZ, HB, HC,
HD, HE, HACD, betr. verhuizin g in septe. !57 van
KO naar L.Copes v. Cattenburch 38) 31- 158
83 | Schrijven aan Ir. J.W. Ernste (BPM) betr. maquette 31- 1=58
84 | Nota no. 128 aan H.AZ van H.KO betr. ?Werwerk HH
Mennes en v. Rest 31-1=-58
85 | Nota no. 133 van H.KO aan H.KA betri telefoon-
aansluiting Hr. Boomsluiter 31-1=58
86 | Nota no. 135 van H.KO aan H.AZ betr. overwerk HH
/. | Mennes en v. Rest 31-1-58
| 88 | Instructie betr. Kamergebrulk 20-5-58
89 | Nieu w beveiligingssysteem 31-5-58
89a| Nota AZ en antwoord KO betr, rijkstalencursussen 25=7-59
90 | Gastdocenten 13-8-58
91 Nota KO 185 van H.KO aan Hi KA betr. gratificaties 11=-11=58
92 | Wijziging code van KOA in KO 9 28-10-58
93 | Taakomschrijving KO 9 29-12-58
9/ | Door H.KO, KO5 en KO8 baéstudserde onderwerpen 14=5=59
. 95 | De geschiedenis van KO'als weerspiegeling van de
geschiedeni s van de BVD 19=5-59
96 | Schr. HKO aan HBVD betr. reorganisatie i.v.m. be-
stedingsbeperking 19=5=59
97 | Schr. H.KO aan HB betr. afspraak bebr. aandeel
Hr. Ravenshorst in.de opleiding 13=-7-59
98 | Schr. H.KO aan H.KA met concept taakomschrijving KA2 13=7=59
99 | Schr. aan H.AZ van H.KO betr. bedrijfszelfbescher-
mingsploegen 25=7=59
100 | Nota KO7 aan Cres I betr. toezending gegevens
dd 20-6-59 1-8-59
101 | Nota H.KO aan alle KO-docenten betr. films dd 26-~2-58 1-8-59
102 | Nota AZ 397666 betr. gratificaties + antwoord H.KO
dd 28-10-59 28-10-59
103 | Nota H.KO aan KO—docenten en administratie betr.
registratie van geheime stukken | 30-10-59
/ 87 Nota HKO aan HBVD en afd.hfden betr. s.d.dd.20-5-58 21-6-58

8ée vz,ewzw/w7 ko dot 13-12- 57




Dossier nr. 1351,

INHOUDSOPGAVE

deel 2. Naam: Beleidskwesties K.O.; Organisatie K.O.

~Volg
nr.

AFZENDER Agenda of
notanr,

INGELEGD

Datum
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104
105
106
107

108
109

- 110

Nota van Cres betr. "Abel Hayhanen" case
met antwoord H.KO

Nota H.KO aan H.KA betr. werkzaamheden
Hr. Boomsluiter

Nota KO8 aan BVA betr. vernietiging docu-
mentatie

Nota H.KO aan H.,AZ betr. opleiding Rijks=
leergang Middelb, Bestuursdienst

Idem betr. talencursus

Nota H.KO aan H.AZ betr. toezending over-
zicht KO-cursussen etc.

Nota H.KO aan H.AZ betr. aanvulling voor=-
gaande nota

- A T 1L

H431-4-Note : : ie Meyer o

119
112

113

114

115

116
117

118
118a

119

-H;'-Raveashorstraan~opleld1ng——-

5*5-4-60

Nota H.KO aan H.AZ betr. overzidit KO—cursug?ér
Nota KO5 aan H.KO betr. overwerk hh de Gras® e
Hogerheiden dd 8-9-59

No. 495, nota betr. opleiding en voorlickiting
KO met bijlagen (I, II, III en IV), V.0 lijst
van studies samengesteld door KO

Afspraken gemaakt op 10-10-60 betr. faakver-
deling K04,5,8 met 1ijst bij KO gelézen
perlodieken

Afsprask gemaakt op 9-11-1960 betf. opvanging
werkzaamheden van de heer J.R. G‘ Verreydt
Nota H.KO aan Perse.-=leden KO bg%r. gratificatie
Nota H.KO aan pers.leden KO batr. nieuwe code-
aanduidingen

Omschrijving werkzaamheden ¥an KO/BOL bij afd.kO
Nota KO aan AZ/HD dd 26-10<61 betr. kamers
perceel LC. 38

Aanstelling functionaris: in commissie van
onderzoek voor beoordelihg mogelijkheid ver-
mindering bij de afd. berustende documenten,
nota H.KA dd 26-9-61

No ta aan HBVD van H.XO dd 5-5-61 betr. acti-
viteiten psywar

Afschrift afspraak tussen h et aftredende h oofd

KO en h et nieuwe h' oofd KO over samenwerkin g tu ssen
BVD en SOEV

Gewijzigd ex. daarvan (door HBVD gew.) ingevoegd

en oude vernietigd

Opvolging H.KO; ecirculaire HKAZ aan de Afdelings-

h oofden, no. 565344 PZ F
Overzicht vergoedingen voor telefoonaansluiting

no. FID/565402

Uittreksel verslag bespreking HBVD, HKAZ en

H.KO dd 3-1-62

2-4-60

2-4=60

2-/4~-60
2-/4-60

2-/4-60
2-4-60

2460
24,60

2-5-60

20-5-60

12-10-60

10-11-60
2-3-61

17-4-61
5=5-61

9-1-62

27-10-61

15-3-62

3-1-62
15-1-62
9-1-62
9-1-62
9-1-62
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datum

124 | Schre H.KO aan H.AZ betr. Rijkstalencursus
1961=62 dd 27-3-61 1 =4=62
125 | Bespr. anti-sab.cursussen dd 21-12-61 F11-4-62
126 | Opleiding, Studie en Voorlichting voor nieuw £ 1=6=62
instruktieboekje &
127 | Scheme reorganisatie KO v 27-6-62
127a| Beknopt overzicht van de taakomschrijving i
der KO-functionarissen 27-6-62

128 | de Heer M. Bolten 7-8-1962
129 |Nota P.Z. betr. plaatsing Hr.Boomslulsfg
bij K.O. 2U=g62
129°| Nota aan pers.KO van HKO betr. plaatslhg KO 24-9-62

130 |Nota aan pers.KO van HKO betr.be Hande-
ling binnenkomende post 8-11-62
131| Schatting van voor KO benodigde gloer-
oppervlakte

52 Schr. HKO aan HFID betr. inschikeling
Hoofd Fotosectie bij cursusses KO -6~ 8-1-63

a8

2-1-63

153 Nota aan pers.KO van HKO betr. plaatsing
LS CRPIT IRl he 26-2-63

/26‘& '\J()/t o RC— r‘a/v-s
VV\L‘(?A’V\L, )(H’,UQA,Q/\_%E

Ko var ko ke,




gemerkte stukken zijn gevoegd in PA-doss. "Examen:

IN HOUDSOPGAVE regleme

Beleidskwesties K.O.
DOSSIER Nr: 1331, deel 4 . NAAM: Examenregelingen

Vol INGELEGD
e AFZENDER Al

Datum

1. Art. Politieblad exameneisen pol.diploma m.a. 19-6-1948
2e Regeling politie-opleiding Min.v.Bustitie
3. Schr.van 0.0.en V. betr.vaststelling formatie
gempolitiekorps 28-12-1946
4. Schr.van 0.G.en V. tetr. gelijkstelling BVD-
diploma met pol.-dipl.m. a. 14-11-1947
5. Schr.van BVD aan 0.0.en V. betr. zie boven 13-12-1947
6. Schr.aan Kab.Min.Pres. betr. examencommissie ‘ 16-2-1948
- 7 Schr.van 0.0.en V. betr. politiediploma voor C 19-2-1948
8. Schrevan Min.Pres. betr. examencommissie 1-3-1948
- 9e Exameneisen Kab.Min.Pres. 1-3-1948
Schr.ven O.0.en V. betr. examencommissie 11-3-1948
Schr.van H.KO aan H.B. betr. exemeneisen 28-4-1950
Schr. van HeB betre motivering wijziging examen:
eisen 2-5-1950
Schr.aan HeB betr. gewijzigde exameneisen 8=-6-1950
Schr.aan HeB betr. eisen BVD-diploma 9-9-1950 |
Schr.van 0.0.en Ve betr. examencommissie 12-9-1950
Schr. van HB aan HRVD betr. examencommissie 29-9-1950
Schr. van KA aan HBVD betr. examencommissie 9-10-1950
Schr.van plv.HBVD} aan HKO betr. examencommissig . 20-11-195(
Schr.van HKO aan plv.EBVD betr. wijziging
commissie van toezicht BVD-examens 24-11-195(
Schr.tussen Hr.Margadant en plv.HBVD betr
RVD-diploma verplicht voor BVD-personeel 14-12-195(
Schr. van BVD aan Min.v.Rinn.Z.betr. aanwijzing
leden comm.v.toez. RVD-diploma 15-12-1950
Aant. bespreking met Nourik Broekman 6-12-1950
Schr. van KO6 aan KA betr.comm.van toezicht 11-12-1950
Schr.van KO6 aan KA betr.ontwero herziening
pol. examens 18-12-195(
Schr.van Margadant aan v.Maanen betr.veilig-
heidsdienstexamen 102654 6-1-1951
Schr.aan Min.v.Binn.Z. betr. veiligheidsd.dipl 102654 | €-2-1951
Nota van plwv.HBVD | 12-9-1951
Schr.van BVD aan v.Schendel Min.v.Binn.Z. 102654 10-10-195]
Afschrift aantekenblad CO 92626 Betr.eisen
BVD-diploma - 19-10-195
Notitie plv.~HRBVD betr.gelijkstelling BVD-
diploma en rolitie-diploma . 20-9-1951
Nota van HKO aan Mesrgadant bhetr.opgave inlick-
tingenpers.Gem. pol. »R1 jkspol. en Marech. 27-9-1951
Aan Dr.Margadant betr.aanvullingen nota vei-
ligheidsd.dipl. 2-10-1951
Rapport ved.Comme.bekwaamheidseisen voor bevor-
dering van politiepersonesl ] 31«10<195:
Nota aan:H.KO0, van: plv. H.BVD. betr.pol dlp‘. 2 18=2-1952
Schr. aan: plv.H.BVD van:  H.KO. 22-2-1952
Schr.van Min.v.Bin.Z.aan H.BVD.
betreffende velllgheldsdlenstdlploma 127 19=1T=51
Aantekening §an' K.A.bij dit schrijven

Schrt!van Bin.Zaken betr. CVD-examens
Schr.van Bin.Zaken betr. BVD-examens

§>%M6

Pon, Whe 5 HAD By, crioine
Ctuzwsr - S i oV T




INHOUDSOPGAVE

_ " Beleidskwesties K.O.
DOSSIER Nr.: .. 1351 deel 4 ... NAAM : Examenregelingen

INGELEGD

Volg AFZENDER ' Agenda Nr.
Nr. Datum Par.

{.38. |Schr.van Hoofd BVD aan Hoofd X.O. 8-12-1951
39. |Opgave personeel gemeente T-D.'s 14-12-1951
X40 |Schr.aan Min.v.Bin.Z.van B.V.D.
betref.veiligheidsdiploma ' 27-12-195h
~41. |Schr.Min.v.Bin.Z.2an Min.van Justitie
betr:bteloning bij behalen BVD diploma === 02-2- 1959
242. |Schr.van Min.v.Bin.Z.aan Commissarissef
der Xon.betr:toelage I-D-werk 22-2- 195
43. |Svhr.v.H/AZ aszn B IX betr.BVD Diploma | 150.633 [5-4- 1952
44 |[Samenv.Bang van zaken m.b.t.BVD diplomd
door H/RO ‘
Nota van KA2 aan KA betr: nil atii “8—4—1952'
46 |Besluit bevorder.eisen en examens Rijk¥
pol en gem.pol.ben.de rang van Adsp.off
en s rnumerair 1952
47 |Afschrift van bovenstaand besluit '
49 |[Schr.v.B.IX aan H/B betr.BVD diploma P1-4-1952 |
50 |Schr.v.BVD aan Min.van Binn.Zaken I
betr.overg.reg.geldigheid BVD dipl. 124,502 9-5-1952 |
51 |Schr.aan ¥&r .v.Maanen van KA2 betr:
Overg.regeling geldigheid ensz. 8-5-1952
5% |Bericht van Ministerie op schrijven
van 9-5-1952 (zie 50) | D 0-6-1952
Nota voor Mr.v.Maanen van Dr.Margadant !
betr.Over@ngsreg. geldigheid enz. PA-6-1952
Schr.aan Dr.Margadant betr.Overzangs ej} P4 -6—-1952
Schr.van B?PD aan Minister betr.Overg.
geldigheid BVD dipl.voor bevordering
Toelage aan pol.personeel werkz.bij I.]
Lantekeningen betr.voegen stukken in
0D 1351
Schr.van Min.van Binn.Zaken betr.
overgangsregeling geldigheid BVD dipl. 145455
Samenvatting gang van zaken BVD dipl.
Afschr.schr.van C.d.K.Utrecht aan
Minister van Binnenl.Zaken.betr.toelag
Afschr.schr.v.C.d.K. Gelderland aan %
Min.van Binnenl.Z.betr.toelage pol.per 14-3-1992
Schr.aan H/3VD van Min.v.Binn.Z. |
betr.sanbieding schr.v.C.d.K.Utr.Geld. 21-3-1952
Schr.v.H/BVD aan Min.v.Bin.Z.betr. |
toel.pol.per bij I.D. 10-4-1952
Afs chr.schr.Purgem.leeuwarden asn |
C.d.K.in Frieslend betr.toek.toel.Drio 18-3-1952
Afsch.sghr.C.d.X.in Friesland aan
Min .v.Binnenl.Z.betr.toe lage pol.per 20-3-1952
Bri ef Min.v.Binnenl.Z.aan H/RVD betr.
schr.C.d.K.in Friesland S5Te3=1982
Nota v.Plv.H.B.aan K.A. betr.brief
C.d.K.in Friesland - 19-5-1952
Afschr.C.d.K.in Drenthe Overijsel
en Z.Holland - 138642 | 2-5-1952
Afsch.schr.C.d.K. in N.Holland aan
M in.v.Pin.Zaken _ 28‘4‘195?

A.L. 17253-'47 ;
i
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{71

Nota betr.toekenning toelage

/" Schr. HKO aan Mr.J.J.v.Gelder betr.

Schr.v.Min.v.Binn.Z.aan H.BVD betr.
optv.schr.v.C.d.K.Groningen met
bijlagen
Schr.v.Min.v.Bin.Z2.betr.schr.v.C.d.X.
in Zeeland plus bijlagen
Afscr.schr.C.d.K.in Limburg aan Min.
v.Bin.Z.betr.toelage pol.per.
Afschr.C.v.K.in N.Brabant aan Min.v.B,
Z. betr.toelage
Schr.v.H/B aan H/BVD be tr.opmerkingen
bri~ ef aan Min.President ' -

Overzicht van reacties C.v.K.in de prg
vincies betr.toekenning toelage I.D.p€
Schr.v.H/BVD aan Vice Min.President
betr.toelage pol.per.

Sch r.aan P.G Adam Haag Arnhewm 'sBosch
en Leeuwarden betr.toek.toelage
Schr .v.BVD asn Secr.Gen.v.Justitie
Dir.Gen.v.Pol. betr.toelage
Afschr.aant.op schutblad CO 134617
Schr.aan D.G.van Pol. van H/BVD

betr.toezending extra exempl.schr.
27 Juni 1952 No.139961/VII
Sehr. san Plv.¥.B.V. van H.EK.O-
édiploma
Afschrift schr.Min.v.Justitie betr.
Toelage personeel Rijkspolitie,werk-
zaam bij I.D.
Gewljzigd ontwerp Beschikking Minister
van Binnenl.Zaken inzake opleiding en
examens
Schr. aan Mr.J.J. Gelder betr. B.V.D,-dipl.
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Memorandum.

Bespreking KO 1 met KO 3 op 3-2-'4Y.

laakverdeling:
l. Bij de nieuwe cursus YID zal KO 3 alle practische oeteningen voor
zijn rekening nemen, te weten:
a. training voor geheugen en opmerkzaamheid (2 dagen per cursus)
met behulp van L. kleine voorwerpen
foto's '
krantenknipsels
landkaarten
films
incidenten
beschrijving van persoon, die uit auto in huis
verdwijnt.
b. training in volgen observeren etc. (2 dagen per cursus)
1. beschrijving station
2. ontmoetingen
3. volgen zonder afschudden
4., Dode Brievenbus
5. Beschrijving Restaurant, Warenhuis etc.
‘(o Volgen met atschudden (zowel met 1 als met 2
personen)

Gedurende drie dagen per maand zal per Divisie voor de Kon.Mar,

een vervolg-cursus worden gehouden,

Hiervan komen 2 dagen per maand voor rekening van KO 3, welke dagen
gevuld worden met practische oeteningen + beSpreking daarvan.

Bij de cursussen voor nieuw eigen personeel zal de instructie ver-
deeld worden over KO 1, KO 2 en KO3.

De practische oeteningen der andere cursussen komen voor rekening
van K03. (KLM, Spoorwegen,contacten etc.)

KO3 zal een Toonkamer inrichten, waarin alles zal worden verzameld
op het gebied van Sabotage en Radio,.

KO3 zal de mogelijkheden onder de ogen zien voor de vervaardiging

van een Instructie-film ot het kopen oi op andere wijze verkrijgen
van bestaande films (bv. Het Huis in de Y2ste. straat, Instructie-
security-films van Leger en Marine etc,)

EO3 maakt een overzicht van alle contacten in Nederland met kaart
en omschrijving.

KO3 zal het cursus-onderwerp:0Observatie nader uitwerken en op schrift
stellen., -

Zowel KOl, KO2 als KO3 zullen de Theorie over de Praktijk voortdu-
rend critisch bekijken, aanvullen en/of verbeteren, zodat deze up
to date blijft.

10, In verband met Y. contact onderhouden met de aifd. Recherche,

11, Precis uitwerken voor "Instellen Veiligheidsonderzoek" (samen met
KO02).




Memorandumnm.
Besprekinge KO 1 met KO 2 op 3-2-1949.

1. De nieuwe cursus PID vanet aan 7 Meart a.s.. De lessen zullen worden
gehouden van 10-12 uur en van 14-17 uur (C.g. 16.30).
De, verdelings over de verschillende plaatsen is als volgt: -
Maandag - Den Haag Donderéag. - Den Haag (C.V.D.)
Dinsdag - Groningren Vrijdae - Heerlen.
Woensdag -  Zwolle

Stofverdeling voorlopig als volgt:

Centrale Veilirheidsdienst en introductbe KO
(KO 2 en KO 3 paan mee ter kennismaking)
Spionnage, sabotase, propaganda en insurrectie KO
Mental-training KO
Cover, alibi KO
Beschrijving KO
Contacten KO
Volgegen KO
Fouilleren en huiszoeking KO
Ondervraging KO
10.Penetratie, infiltratie (o)

i
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Hollo]

Gedutende drie dagen per maand zal per divisie voorde Kon.Mar.
een vervolgcursus eehouden worden.
1l dag practische oefeningen
2 dagen theorie a. verhoortechniek
b. fouilleren
¢c. huiszoeking
d. codes
Taekverdeline wordt nogs nader vastgegesteld.

In de loop van deze maand moet KO 2 twee nieuwe employés véen B III
instrueren (Mos en Heus).
Tijd ongeveer 5 middagen van 14.00 tot 16.0C uur.
Staf: a. Centrale Veilicheidsdienst
b. Wijze waarop een inlichtineendienst werkt
c. Spionnage, sabotage, enz.
d. Instellen onderzoek.

Terder moet nieuw ACD personeel eeinstrueerd worden. Op te nemen
met Pleyte en/of Buurman.
Stof: a. Persoonlijke veiliersheid

b. Achtererond van ons werk

c. Oreanisatie van onze dienst.

Praatje te houden voor meiisjes kartotheek. Nader opnemen met Moy on.

Task KO 2.

a, VYerzamelen, selecteren en classificeren van gesevens ten dienste
van de opleiding.

b. Mede in verband met a. contact onderhouden met de afdelinge
¢ en KB.

c. Contact met Sectie Pers en Bibliotheek nauwer aanhalen.




Lijst aanleg~en van boeken voor de afdeline KO van nut.

Lijsten met lezenswaardige boeken voor de verschillende
categorieen cursisten opstellen.

Precis uitwerken voor "Observatie" (samen met KO 3)

Precis uitwerken voor: "Instellen veilisheidsonderzoek" (met KO 5)
Uitwerken stof spionnage, sabotage, propaganda en 1nsurrectle.

{zie ook BNV- verhaal map 5-=2).

4-2-1949.
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Van KO 1.
Aan K02, KO3 en KO4.

Aol e |

< /
Betr. instructie nieuw C.V.D.-personeel, A(Q /ﬁ,f”gd}g/

Ter bevordering van een vlotte afwikkeling epfwerkverde-
ling i.v.m. de instructie aan nieuw C.V.D.-persdneel zal de
gang van zaken voortaan als volgt zijns
De afdeling KO ontvangt bij het aannemen vansnieuw personeel
onmiddellijk opgave van A.I.D. omtrent perspgnalia en functie.
Deze opgaven worden verzameld in de map "Tgekomstige cursis-
Stent,

Zo spoedig mogelijk na de indiensttreding moet de betrokkene
een korte instructie ontvangen ter voonkomlng van ernstige
fouten onmiddellijk na het aanvaarden ,fan zijn nieuwe functie.
Daarna wordt, afhankelijk van de aard van de te verrichten
werkzaamheden bij de C.V.D., verdere/ aandacht aan de betrokkene
besteed. Hierbij is de factor spoed’ niet van zo groot belang,
zodat gemakkelijker met ander nieuW personeel gecombineerd
kan worden.

Zodra men bezig is met iemand’ komt een aantekening in de
map "Instructie eigen personeelf C.V.D." Zodra men klaar is,
wordt degze aantekenlng vervangeén door een opgave van datgene,
wat gegeven is en verder vermeld dient te worden.

Teneinde voor KOl, KO2 en "KO3 t.0.v. instructie aan nieuw
C.V.D.-personeel een doeltpéffende werkverdeling te scheppen,
zal dit personeel verdeeldg worden in drie categorieen:

1. Hoger personeel.

2. Middelbaar personeel.’

3. Lager personeel.

De eerste categorie is’/voor rekening van KO 1.
De tweede categorie ig& voor rekening van KO 2-
De derde categorie ig voor rekening van KO 3.

Teder gaat regelsatig d.m.v. de map "Toekomstige cur-
sisten" na, of er Aieuw personeel van zijn te bewerken cate-
gorie aangenomen is en blijft verder verantwoordelijk voor
een vliotte afwerking overeenkomstig het hierbdven gestelde.

20 April 19409,
KO 1.
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Volgne.

Valn KO,
Aan K02, KO3 en KO4.

Betr. het maken van aantekeningen op cursussen.

Teneinde hier de nodige eenheid in de uitvoering te
verzekeren, wordt de volgende gedragslijn vastgesteld:

1. I.D.-cursussen.

Door alle toehoorders en cursisten kunﬁen aantekeningen
gemaakt worden. Bovendien worden ter betére bestudering van
de stof stencils uitgereikt. Al deze si€ncils en aantekeningen
worden aan het einde van de cursus ingenomen met deze be-
perking, dat per gemeente een volled¥g stel stencils en
aantekeningen behouden kan worden, s#aarop al het personeel
van de plaatselijke inlichtingendignst terug kan vallen.

2. Marechaussee-cursussen. ‘

Hier worden geen stencils uitgereikt, doch alleen aante-
keningen gemaakt. Alle cursisfen kunnen de gemaakte aanteke-
ningen behouden.

3. Bedrijfspolitie-cursussen.

Een daartoe uit hun dden aangewezen cursist maakt
aantekeningen, die behosiden kunnen worden en waarop de overi-
gen terug kunnen'valleﬂ.

4. Cursussen aan Marine, Leger en Luchtmacht.

Per onderdeel waordt door éen aantekeningen gemaakt, die
behouden kunnen w%rden en waarop de rest van dat onderdeel
weer terug kan vaidlen.

5. Cursussen aah C.V.D.-contacten.
Voor ieder jgeval afzonderlijk zal hier beoordeeld moeten
worden, of aafitekeningen gemazkt en behouden kunnen worden.

6. Lezingen/aan diverse groepen,
Hierﬁijjworaen geen aantekeningen gemaakt.
7. Instryctie nieuw personeel C.V.D.

Hlerbig ‘worden als regel geen aantekeningen gemaakt. In
ultzonderlngsgevallen kan dit echter toegestaan worden.

In/alle bovenstaande gevallen kunnen naast aantekeningen
bepaglde stencils uitgereikt worden. Zowel ultgereikte sten-
cilg als gemaakte aantekeningen dienen geadministreerd te-
worden.

/
/

/ 20-4-1949.
' K018




Van KO 1 | Yslepe: ij
Aan KO 2 en KO 3 i .

) [/
| AeD) |

Betreffende: Instructie nieuw CVD-personeel. (vervolg op richtlijnen
van 20 April 1949).

In de bovenbedoelde richtlijnen -werden drie cate-
gorieen van nieuw personeel onderscheiden. Voor elk van
deze categorieen geldt een verschibllend programma.

De in de richtlijnen van 20 April bedoelde korte in~
structie komt te vervallen, daar mij gebleken is dat
dit reeds op de betrokken afdeling geschiedt.

Onzerzijds moet er naar gestreefd worden nieuw aange-
nomen personeel zp spoedig mogelijk instructie te geven,
waarbij t-a-v- het programma het volgende in acht ge-

. nomen dient te worden:

I. Hoger rersoneel.

Middelen ter verkrijging van inlichtingen.
Extreme groepéringen.
Russische Iplichtingendiensten.

1. Inlichtingen- en veiligheidsdiensten in het algemeen.
2. Centrale Veiligheidseienst.

3. Spionnage, sabotage, propaganda, insurrectie.

4, Beveiliging.

Bre @ OV I

6

7

8

IT. Ifiddelbaar pérsoneel.

Dit zijn personen die in de toekomst, hetzij als
cursisten, heitzij als toehoorders een I.D.-cursus zul-
len volgen. Paarom behoeven met hen slechts de volgende
onderwerpen /besproken te worden:
" 1. Inlichtingen- en Veiligheidsdiensten in het algemeen.
2. Centrale Veiligheidsdienst.
3. Beveiliging.

III..Lager personeel.

1. /Inlichtingen- en veiligheidsdiensten en Centrale
/ Veiligheidsdienst zeer in het algemeen.
2/ Beveiliging.

/

// 29 April 1949.

4 KO 1.E£é7/
\i\r“f}F;A.V5
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TEHOMRTIPIATE QSUWMYEmTE ARTDTHS KT
INSTRUCTLIE SECTLE OILE

De Sectie Orleiding maakt deel ult van het Kabinet van het
Hoofd Centrele Veiligheidsdienat.

TLAK,

1) Voortdurende bestudering van de onderwerpen die van bg
lang zijn voor een binnénlandse veiligheldsdienst;

2) Instructie aun degenen die or het terrein ven de Winnen-
landee veiligheidsdienst een taek hebuen.

Ad 1. De thens verkregen kennis omtrent de onderwerpen dile wvan
belang zijn voor eéon binnenlandse’ veiligheldedienst #s
hoofdzaekelli jk afkomstig ult de volgende bronnean:

a. Instructie van Engelse zijde;
B. ILiteratuur;
£. C.V.D.-ervaring.

Deze kennis dient voortdurend eritisch beschouwd en,
indien nodig, gewijzigd en sangevuld te worden.

Hierbij dienen twee categorieen onderscheiden te worden:

a. C.V.D.-personeely
. Verbindingen van de C.V.D.

Ad 8.
Elerbij dient aandacht besteed te worden aan:

I. De grondelagen van de velligheidsinstelling.

I;. De achtergrond van het werk van een binnenlandse
velligheidsdienst.

I1l. De onderwerren die voor de betrokkeme van specia=nl
belang zijn.

Bovenstaande dient tevens tot grondslag van de instruve-

tie aan de categorie genoemd onder b.

Ad Db,

;. Perscneel van de plaatselijke Inlichtingendiensten
van de Gemeentepolitia.

II. Xersoneel van de Veiligheidsdienst ven het Wapen
der Xoninklijke Narechausses. ,

I1I. Beveiliglagsamblenaren ven Departementen van
algemeen bestuur.
DBevelligingsyersoneel van bedrijven.
Contacten vzn X.B.
Fersonsel nmet een velligheidstaak - dn leger, vlcot
en luchtamacht.

PALKVERDELING.

Behalve enkele instructeure dle,nzast hun normale werk
bij de C.V.D. of daarbuiten, deelnemen aan de opleiding van het




personeel van de C.V.D« on de inlichftingendiensten van de
Gemaentepolitie, zal het vaslte personeel van de Sectie
Opleiding bestaan uli drie lnstructeurs en een admini-~
stratieve kracht.

De aanduiding van de Sectle Opleiding is X0 (Xabinet
Orpleiding).

De sanduiding van de instructeurs is:
Hoofd ¥Oj;
EQ 2;
0 3.

De zandulding van de adainistratieve kracht is:
sacretarease XO.

Taak Hoofd XO.

1. Het onderhouden ven contact met het plv. Hoofd C.y.D.s
die de esupervigie heeft over de Sectie Opleiding;

2. De dagelijkse leiding van deze Sectie;

3. Deelnemen aan het geven van instiructie;

4. Het onderhouden van contact met de afdelingshoofden en
anderen in de C.V¥.D. in verband met het genvemde onder
punt 2 en tevens ter verdieping en verbreding van de
cursussiof;

5. Het onderhiuden van contact met de leiding van verbindin-
gen die cursussen ontvanzen;

6. Het op de hoogte blijven van alle belangrijke literatuur
en C.V.D.~ervaringen op veiligheidsgebied, voorzover dit
vocr de i1nstructie nodlg is;

7. De bestudering van cursupsstof ter uitbreiding of revisie;

8. Het bestuderen van nieuwe mogelljkheden.

Task KO 2.

1. Het vervangen van Hoofd KO, indien deze nfwezig isg

2. Deelneuwen aan hei geven van instructie;

3. Het classificeren van alle gegevens die de cursusstof
knnnen verdieyen en verbreden;

4. Het asslsteren van Hoofd KU bi)j de ultvoering van diens
taak, voorzover het de onderwerren bhetreft die zenoemd
zijn onder de punten 4, 6, 7 en E.

Task KO 3.

1. Declpemen aan het geven van instructie en wel speclaal
voaorzover deze instruciie de ultvoering, de bvespreking
en de voorbereiding van de praktische oefeningen beireft,
alemede de thesrie dle ten grondelag ligt aan de onder-
werren welke ook praktisch bevefend wordens
Het annleggen en onderhsuden van een toonkamer ven sa-
botage-~ en verbindingsmiddelen;
izt onderzoeken van instructiefilm-mogelijkheden en in-
dien deze films in de tockomst inderdaad voor ons doel




-3 -

eebruikt zoudesn kunnen wordem, het verrichten van de werke
znzanheden die hieruit voortvloeien;

. Het asgicteren vaa Hoofd XO en KO 2 wij de uitvoering van
hef{geen genoemnd is onder de punten 4, 6, 7 en 8.

1. Het verrichten van de administratieve werkzaamheden voor
de Sectie, z0als het bijhouden van de cursisten-adminie
stratie; vertaslwerky het maken van ulfttreksels en schema‘sy
het clagsificereny het voorbersiden van praktische cvefenin-
geny de corresponaenile-werkzaumheden, enz,

2a Yet deelnemen aan de praxtische oefeningen.

11 Junl 1949.




plv.Hoofd B.V.D,
Hoofd X.0. VERTROUWELIJK

Hierbij breng ik het volgende onder Uw aandacht:
Door de sectie K.0., bestaande uit vier personeelsleden (drie instrue-
teurs en een secretaresse) wordt een kemer gebruikt van 4 bij 4 meter.
In dit kleine vertrek werken van 9.- tot 16.~ vur drie mensen en van
16.- tot 17.30 uur vier mensen.:(Er is nooit meer dan &&n instructeur
tegelijk'bez1g4. laast deze vier mensen zijn in dit vertrek asmwezig
1 tureau, 2 tafels, 1 typetafel en 2 staande kasten,

74 Lorpoaay.

Dit wordt een onmogelijke situatie om de volgende redenen:
Teder van de drie instructeurs heeft een serie ondermerpen die bestudeerd
en vastgelegd moéten worden. De basis voor al deze ondexwerpen is
weliswaar gelegd, maar we kunnen niet blijven staan, Het onderwerp
moet meegroeien met de praktijk. Dit eist concentratie en dit geldt
vooral bij het bestuderen van nieuwwe onderwerpen. (Bij de laatste
reorganisatie i.v.m. het uitvallen van de heer v.d.Pol hebben al
de instructeurs een aantal onderwerpen van ondergetekende toebedeeld
gekregen, omdat deze de gehele stof van de heer v,d.Pol moest over-
nemen.) Bovendien eist elke les enige voorbereiding, hetgeen thans,
gelet op het bovenstaande (nieuwe onderwerpen), in nog veel sterkere
mate geldt.

Thans is het de gchele dag een aaneenschakeling van kleine inei-
é¢enten die een behoorli jke concentratie onmogzeli jk msken.

Praktische de gehele dag staat een schrijfmechine te ratelen op een
gemniddelde afstand van circa 1 meter van al de instructeurs. Indien de
telefoon gaat (hetgeen vanzelfsprekend vele malen per dag geschiedt)

en het gesprek niet voor ondergetekende is bestemd, dan zijn er ver-
schillende verrichtingen ncdig, voordat de geadresseerde het gesprek kan
ontvangen. Bovendien wordt iedereen in een dergelijk klein vertrek

door dit gesprek gestoord.

De opbergmogeli jkheden zijn zo gering, dat het bureau van onderge-~
tekende hiervoor ook gebruikt moet worden. Toegang tot dit bureau door
de anderen betekent weer een enorm geschuif. Deze geringe opbergmo-
gelijkheden scheppen nog een ander bezwaar. Het vele cursusmateriaal
dat in gebruik is, is gedeeltelijk dbcers in het gebouw opgeslagen.
Pit betekent een storend heen ern weer geloop, wanneer iets nodig is.

~ Wanneer iemand zijn stoel achteruit schuift, zit hij 6f tegen een
kast &f tegen een ander aen. Wanneer iemand de kamer moet verlaten,
werkt dit al storend. Pit geldt in dubbele mate, wanneer men bij de
kapstok moet zijn. De lucht die na een uur werken in dib vertrek
hangt is bijzonder onaangenaam en verschaft verschillende van ons
vaak hoofdpi jn.

Indien er geen oplossing zou zijn, zou ondergetekende zich niet tot
U wenden. Maar omdut er wel een oplossing is, verzoekt hij Uw mede-
werking om deze te helpen bevorderen.

Een afdoende oplossing is er niet vanwege het grote gebrek aan
plaagsruimte.




VERTROUWELIJK

Een gedeelteli jke oplossing =die t.o.v. de huildige situatie bijna
als een gehele oplossing te beschouwen is- is de volgende.
Heel K.O. in de kamer van de heer Crabbendam; de heer Crabbendam in
de kamer van de heer van lLeere; deze in de kamer van K.O,
Dit is al eens voorgesteld, mmar er werd toen op hevige tegenwexr-
king gestuit. Als bezwaren voerde men aan, dat
1. de K,O.=instructeurs als regel op pad wiren,
2, de aard van het bezoek aan de heer Crabtendam een grote mooie ka-
ner noodzakeli jk maakte.

Het eerste gaat niet meer op, omdat de concentratie van de cursussen
in Den Haag een situatie heeft doen ontstaan, zoals hierboven omschre-
ven.

Wat het tweede punt betreft; het gros van het bezoek aan de heer
Crabbendam kan om representatieve redenen even goed ontvangen worden
in de huidige kemer van de heer van laere. (¥envoud siert ook eén
dienst). Mocht dit in een uitzonderingsgeval niet mogelijk zijn, dat
staat toch altijd nog de spreekkamer van de heer Einthoven ter &e-
schikking, die ook niet de gehele dag bezet is.

17 Pebruari 1950




Aan: plv.Hoofd B.V.D.
Van: Hoofd KO

De behoefte aan een vrouwelijke administratieve kracht doet zich de
laatste tijd steeds sterker gevoelen.

¥ej.v.d.Heide heeft al haar tijd nodig voor de routine werkzaamheden
en komt aem allerlei ander noodzakeli jk werk niet toe.

Bovenstaande is niet naar voren gebracht bij de begrotingsopgave
voor 1950, omdat in principe reeds was overeengekomen dat met ingang
van 1 Maart '50 een h=zlve kracht voor K.0. zou vrijkomen. Vanwege
zeer drukke werkzasmheden bij de afdeling B kon dit geen doorgang
vinden,

Het hieronder gestelde geeft een besld ven de administratieve werk-
zéamheden bij K.O,:
1. Administratie t.o.v. cursisten.
de eerste helft van dit jaar worden : 200 cursisten bewerkt.
deze cursisten eisen een administratieve verzorging bestaande uit:
edministreren personalia (ktartsystemen en nagaan in ACD )
administratie t.o.v. geheimhcudingsverklaringen
administratie t.o.,v. cursusstof (cursusstof is verdeeld over een
dertigtal verschillende stencils, ten aanzien waarvan vastge-
legd moet worden voor wWie ze bestemd zijn, hoe lang ze uitblijven,
enz. )
correspondentie met betrekking tot cursisten
samenstellen van rossters van lesuren
f. administratie t.o.¥. practische oefeningen (voorbereiding op papier)
g. administratie t.o.v. dossiers van cursussen en cursisten.

Administratie t.0.¥. cursusstof.

Zods reeds opgemerkt, is de gehele cursusstof verdeeld over een der-
tigtal verschillende stencils. Deze stencils moeten vervaardigd wor-
den, hetgeen geschiedt in aantallen van* 200. De inhoud ven deze
stencils groeit mee met de uitbréiding van K.0, kennis, zodat zi}]
regelmatig aangevuld moet worden, wat zeer veel werk met zich meebrengt,
ook op administratief gebied.

Administratie t.o.v. methodiek archief.

Om op de hoogte te blijven van 21 hetgeen kan dienen ter verbreding
en verdieping van de cursusstof wordt door K.0. contact onderhouden
met B.¥.,D,~ambtenaren die de praktijk kunnes beoordelen. Tevens wordt
regelmatig pers en litteratuur geraadpleegd. De aldus verkregen we-
tenschap moet systematisch vastgelegd worden in het zgn. methodiek
archief. Dit methodiek archief moet dus beschouwd worden als een di-
recte bron voor K.0. en is als zodanig een noodzakelijk element in de
ontwikkeling van K.C.

D¢ administratieve werkzaamheden met betrekking tot dit methodiek ar=
chief zijn zeer tijdrovend.

Momenteel is de situatie zo, dat Vej.v.d.Heide aan hetgeen genoemd is
onder 3 helemeal niet meer toekomt en t.o.v. hetgeen genoemd is onder 1
en 2 een flinke achterstand heeft.

Een eventueel nieuw aan te trekken kracht zou dus Mej.v.d.Heide moeten
assisteren door een deel van de werkzasnheden genoemd onder 1 en 2 over
te nemen, waardoor ¥ej.v.d.Heide meer vrijkomt wvoor het bijwerken van
het methodiek archief en wel speciaal het moeili jke gedeslte omvattende

het vertaalwerk,
6 Maart 1950
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Aant plv. Hoofd BVD
Van: Hoofd K.O. VERTROUWELIJK

Naar aanleiding vean Uw verzoek tot opgave van hetgeen K.O,
zou wensen voor een behoorlijke uitvoering ven zijn taak, in-
dien de daartoe benodigde middelen aanwezig zouden zijn, breng
ik het volgende onder Uw aandacht:

Als uitgangspunt voor deze opgave moet gesteld worden, dat de
taak van k.0, (overeenkomstig instructie) twweledig is:

1. Bestudering ven alle onderwerpen die woor een tinnenlandse
veiligheidsdienst van belang zijn.

2. Cursus geven aan personeel van de B.V.D, en verbindingen be-
treffende de onder 1 genoemde onderwerpen,

Deze taak kan met de huidige middelen niet op ideale wijze uit=-
gevoerd worden. Hieronder volgen dan'een santal wensen die bij ver=-
vulling een ideale toestand zeer nabij zouden komen., Hierbij zal
onderscheid gemaakt worden tussen personeel enrmmaterieel.

1. Personeel .

1) Instructie.
Yomenteel bestaat k,0. uit 3 vaste instructeurs en een admini-
stratieve kracht. Deze instructeurs hebben gemiddeld 3 lesuren
per dag per man, De resterende tijd wordt gebruikt voor studie,
voorbereiding van de lessen, coriectiewerk en allerlei andere
werkzaanheden voortvloeiende uit de cursussen,
In de huidige situatie wordt aan verschillend personeel verschil-~
lende cursussen gegeven, Deze cursussen laten zich, wat de duur
betreft, in drie categorie&n verdelen:
a, cursussen van ongeveer 40 dagen verdeeld over een jaar,
b, cursussen van ongeveer 10 dagen achter elkaar of in de tijd van

enkele maanden.

c. cursussen van enkele uren.

De laatste twee categorie&n behoeven geen veranderingen, maar
wel de eerste,

Neze cursussen betreffen mensen die een volledige dagtaak heb=-
ben iy dit werk en telkens met verschillende zijden van dit werk
in asnraking komen., (B.V.De. -~ Politie - Marechaussee - beveili=-
gingspersoneel)

De splitsing die gemaakt is tussen hoger en lager personeel
voldoet in de praktijk. Indien dit personeel werkelijk een dege-
1i jke basis voor zijn werk zou moeten ontvangen, dan zou de cur-
sis voor hoger personeel ongeveer een jaar en de cursus voor lager
personeel ongeveer een half jaar moeten.duren. Deze uitbreiding
houdt niet in dat allerlei nieuwe onderwerpen zouden behandeld
worden, maer dat de onderwerpen die thans reeds besproken worden
intensiever behandeld zouden moeten worden door verdieping, meer
herhaling, het maken van cpstellen, het laten lezen van boeken e.d.
met bespreking, enz, enz,

Het bovenstaande zou tevens moeten inhouden, dat een dergeli jke
cursus voorafgaat asn het werk dat de betrokkene zal gaen doen.
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Op het ogenblik lopen de cursussen hierboven genoceméd caara, !
Qoga.aaatdy, dat de instructeurs ieder ongeveer 3 uur per dag les-
geven en het ter beschikking staande leslokaal doorlopend in ge-
bruik is.

Indien het hierboven gestelde doorgang zou vinden, zouden dus per
jaar drie grote cursussen worden gegeven, waarvoor in ieder geval
2 lokalen nodig zouden zijn. Dit zou dus ock verdubbeling van in-
structiepersoneel betekenen, indien althans het aantal lesuren van
3 uur per dag per instructeur gehandhaafd zou blijven.

Per jaar is voor een cursist,zowel van het hoger als van het la-
ger personeel, een week aanvullingscursus geen overbodige lume.

Het asantal eursisten dat hiervoor in aauirerking komt, bedrasgt

thans ongeveer 400, maar dit zou bij de voorgestelde regeling elk
jaar met ongeveer 75 toenemen (gemiddelde klas ongeveer 253

1 hoger personeel van 25, 2 lager persomeel van 25).

Het huidige aantal wvan 400 is 40 % van het totaal wen 1000 (geschat-
te cijfers) op dit gebied werkzame personen. Aannemende dat bij een
ideale toestand het totasl santal mensen werkzaam op dit gebied
verdubbeld zou worden, dan zou dit aantal dus 2000 zijn; 40 % van
2000 is 800, 800 mensen zouden dan op de duur in een jaar een aan-
vuliingscursus ven een week moeten hebben. Dit zou een vermeerdering
betekenen van ongeveer 3 lesuren per week per instructeur {bij
eensantal van 6). Twee lokalen zouden dan niet meer toereikend

zijn; dit aantal zou met &8&n uitgebreid dienen te worden.

Bij de instructeurs die i.v.m. het bovenstaande aangetrokken
zouien moeten worden, zou er een moeten zijn die de juridische kant
van Het werk kan behandelen. et zou voor het plv.Hoof@ BVD wel
een onmogelijkheid worden bij de voorgestelde uitbreiding, die
vanzelfsprekend alle onderwerpen zou betreffen, zijn bi jdrage te
continueren,

logs van de hierboven genoemde instructeurs zou de behoefte ont-
staan aan een assistent-~instructeur voor de practische oefeningen,
die de twee dan aanwezige instructeurs op dit gebied behulpzaam zou
moeten zijn bij alle mogeli jke werkzaamheden die voortvloeien uit
dergeli jke oefeningen.

Een vraag die i.v.m. het bovenstaande rijst, is: "Zal er elk jaar
wel een esntal cursisten van ongeveer 7?5 zijn voor de drie grote
cursussen?®

et gemiddeld verloop in een dienst is ongeveer 5 %.

Bij een ideale toestand hebben we het totaal asntal mensen werkzaam
op dit gebied gesteld op 2000. Van deze 2000 komt ongeveer 40 % in
sanmerking voor een dergelijke cursus; 40 % van 2000 is 800; 5 % van
800 is 40, dus iets meer dan de helft wvan 7?5. Van deze 800 zijn er
echter nog maar ongeveer 400 opgeleid. Het zal dus vele jaren duren,
voordat het jaarlijks santel minder dan 75 wordt.

Methodiek archief
Het methodiek archief vervult een zeer belangrijke functie bij een
studie- en instructie~instituut; een functie die uitgaat boven de
aanduiding.
Het bestuderen van onderwerpen die ven belang zijn, eist:
a., veel lezen,.
b. voortdurende voeling met de prakti jk.
¢. het vermogon de verzamelde gegevens in verband te brengen.
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Ad a. In verhouding tot het vele dat gelzen wordt,is masr een
klein gedeelte van belang voor verdiepineg en verbreding van het
onderwerp. Dit nieuwe moet echter overgenomen en vad:r vertasld
worden., Daarna moet het geclassificeerd worden en opgeborgen in
het methodiek archief op de plaats waar het behoort.

Ad b, De voeling met de praktijk omvat tot heden niet veel meer
dan het periodiek bezoeken van de verschillende afdelingen om daar
te vragen naar zaken die voor K.O, van belang zijn i.v.m. 2ijn
taak, Veel levert dit echter niet op.

Bovendien worden de geschriften door X.0. opgesteld aan de des-
kundigen voorgelegd met verzoek om critiek. Het resultaat komt,
voorzover van belang, in het methodiek archief,

Ideaal is dit alles niet.

De ideale oplossing is tevens een oplossing die rechtstreeks ten
goede komt aan alle afdelingen:

Bij elke operationele afdeling een man die naast ziji normele
functie een studietaak heeft. Het is heel goed mogelijk dat in de
praktijk blijkt, dat dit een volledige dagtaak moet zi jn.

De studietaak houdt dus onmiddellijk verband met het werk van de
afdeling. Bij een afdeling die zich bezig houdt met contra-spiom=-
nage zou de bovenbedoelde functionaris zich dus uit de veraanelde
gezevens een heeld moeten trachten te vormen van de methoden van
de tegenstander, van het afficiente van deze methoden, van de wij-
ze waarop de tegenstander zijn werk beveiligt, van de oontra-
spionnage die i.v.m. mogelijkheden en omstandigheder de meeste
kans op succes biedt, enz.

De resultaten zouden, behalve voor de afdeling zelf, tevens gro-
te betekenis hebben voor K.C. Immers hierdoor zou het volledig
mogeli jk worden "bij" te blijven, terwijl een vooruitgang in we=-
tenschappeli jke zin bevorderd zou worden, De functie van het me-
thodiek archief is duidelijk; dit zou de resultaten, hierboven be-
doeld, in zich opnemen,

Ad c. Degenen die een onderwerp bestuderen, komen vaak tot eigen
gedachten, conclusies, enz, die van nut zijn. Deze dienen te wor-
den vastgelegd en opgenomen in het methodiek archief.

Thans kan san het methodiek archief niet wvoldoende aasndacht
besteed worden wegens gebrek aen tijd wat betreft de uitvoering
van de administratieve werkzaamheden hieraan verbonden.

Indien 6 instructeurs regelmatig het methodiek archief voeden,
met inachtreming vaen het hierboven onder b gestelde, zouden twee
krachten zeker een volledige dagtask vinden in de administratieve
werkzaamheden i.v.m. het methodiek archief,

Administratie,

¥en ontwikkeling near ideale toestanden zou het aantal per }jaar te
verwerken cursisten vermindereh, waarvan dus ook een vermindering
van administratief werk het gevolg zou moeten zijn. Deze verminde-
ring wordt echter weer opgeheven door:

Het bijBouden van een bibliotheek (komt hieronder ter sprake),
terwijl uitbreiding van personeel altijd een vermeerdering van ad-
mipistratief werk met zich meebrengt.

Ket #&n administratieve kracht zou dus kunnen worden volstaan.

Yaterieel

Localiteiten.
Zoals uit het bovenstaande blijkt, zijn bij een ideale toestand
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drie klaslokalen onmisbaar. Hierbij is dan werder nodig een toon=-
kemer voor teéhnische hulpmiddelen en een kamer vcor bijzondere
oefeningen (beveiliging, fouilleren, verhoren, enz.)

Ten slotte een drital werkkemers voor het personeel van ¥.0.

2) Film
Een filmprojector, alsmede een serie goede films, kummen bij een
goed opleidingsinstituut niet gemist worden,

3) Bibliotheek

Noodzakeli jk voor een studie~ en opleidingsinstituut is een bi-
bliotheek. Het is bijzonder moeilijk de omwarig van een biblio=
theek voor een dergeli jk doel aan te geven. Hoe uitgebreider,
hoe beter immers. Bipnen de grenzen der mogelijkheden 1ijkt me
het volgende:

. Er zijn ongeveer 30 onderwerpen die de belergstelling hebben wan
¥.0.3 10 goede boeken over elk onderwerp is niet te veel; 5 exem=
plaren van elk maakt een totaal wvan 1500 boeken.

Recapitulatie,

Personeel,

- ldeasl: 6 vaste instructeurs - 1 assistent instructeur voor prac-
tische oefeningen - 2 krachten voor methodiek archief - 1 kracht
voor administratieve werkzaamheden,

Huidige situatie: 3 vaste instructeurs - 1 administratieve kracht,

Katerieel.
Jdeaal: 4 klaslokalen ~ 3 werkl@mers voor personeel K.0. =
toonkamer - filmprojector met films - eigen bibliotheek,
Vomenteel: 1 klaslokaal - 2 werkksmertjes voor personeel =
1 toonkamert je.

‘ Opmerkingen

Bij het bovenstaande is geen rekening gehouden met eventuele codrdi-
natie t.o.v., andere inlichtingen~ en veiligheidsdiensten in Nederland.
Zen ideale toestand bij een gecobrdineerde opleiding van al deze
diensten zou, afgezien van de specifiek militsire zijde en het spe-
cifieke inlichtingenwerk t.o.v. het buitenland, ongeveer op hetzelfde
heerkomen als hetgeen in dit rapport is aangegeven.

In verband met het bovenstaande zij hier nog opgemerkt, dat cobr-
dinatie in de zin als hierboven bedoeld al enigszins verkregen 1is
door het bezoekan van de B,V.D.~-cursussen door personeel van de vei=-
ligheidsdiensten van lLand-, Zee- en Luchtmacht.

Het aantal is momenteel ongeveer 20 per jaar, maar het laat zich
aanzien dat dit ds volgende jaren zal teruglopen. In dit rapport
is met dit aantal geen rekening gehouden, omdat het van een zodanige
onvang is dat het zonder veel moeite in de B.Y.D.~cursussen inge=
past kan worden,

17 April 1950




Aan: Hoofd Be.V.De
Van: Hoofd K.C. VERTROUWELITK

Bij de instelling van de cursussen die gegeven zouden worden
aan personeel van BeV.D. en politieverbindingen werd het nodig
geocrdeeld in het cursusprogramma op te nemen de behandeling van
wetten en voorschriften die van belang zijn voor een binnen=
landse veiligheidsdienst en zijn verbindingen.

Dit onderdeel zou verzorgd worden door de heer Hazenberg en
door ondergetekende zijn toen enkele 8uggesties gedaan met be=
trekking tot de te behandel en cursusstof.

Een medefactor bij de beslissing om dit onderdeel in de cur-
sussen op te nemen, was de overweging dat daardoor gemakkeli jker
een vergelijking gemaaskt zpu kunnen worden met het politie=-
diploma met asntekening, welk diploma in die tijd gelijkgesteld
werd met het veiligheidsdienstdiploma. Bij de aanvang van de
B.VeD.=curgsussen werd de gelijkwaardigheid yan deze twee diplo=-
ma's in politiekringen nog al eens in twijfel getrokkem. Na een
driejarige praktijk is deze twijfel thans vrijwel overal ver=
dwenens.

De hierboven door mij gedane suggesties zijn slechts gedeelte=~
1lijlo en dan nog vaak in andere zin als door mij bedoelds gerea=-
liseerd. Het resultaat was een 20-tal lesuren per cursus,; omvat-
tende de volgende orderwerpen:

1. Het Recht Vereniging en Vergadering.
2. Wetboek van 8Strafrecht.

% Vetboek van iilitair Strafrecht.

4. Vreemielingencirculaire F.

5. Wet Staat van Oorlog en Beleg-

Deze onderwerpen worden behandeld in het lader van een cursus
voor personeel van eem inlichtingen- en veiligheidsdienst. Hier
zal dus het accent moeten liggen en in ileder geval zal telkens
het verband aangetoond moeten worden. Dit nu geschiedde op de cursus~
sen niet of in onvoldoende mate; bovendien werden sormige onder-
werpen veel te uitgebreid behandeld met het oog op het doel
waarvoor ze werden behandeld.

¥Wet Recht Vereniging en Vergadering.

Hierean werden ongeveer 7 lesuren besteed, hetgeen m.i. veel
te veel was. Met 1 of 2 lesuren zou kunnen worden véolstaan. Een
histerische beschouming over de totstandkoming van de wet enm over
de wijzigingen die de verschillende artikelen in de loop der
ti jden hebben ondergaan, is heel interessant maar is in het kader
van deze cursussen verlies van tijd, die we nuttiger aan andere
onderwerpen kunnen besteden.

Wetboek wan Strafrecht en Wetboek wvan Militair Strafrecht.

De behandel ing hiervan nam ongeveer 10 lesuren in beslag. Dit
aantal is waarschijnlijk niet te veels, mits de behardeling zich
concentreert op de onmiddellijk van belang zijnde artikelen, zo~
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die de B.V.D. in zijn volle omvang ken overzien en die vol-
doende tijd krijet toegewezen om zich ook aan zijn cursuse
taak te wijden. Dit 1ijkt theoretisch vrij gemeskkelijk uit~
voerbaar; in de praktijk blijkt dat het moeilijk is de jJuiste
man te vindens terwijl er haast altijd moeili jkheden voort=
¥loeien uit het hetben wvan eon neventeak die weinig te me=-
ken heeft met de hoofdtasks meer toch tijd en moeite kost.

Pe volgende oplossing 1ijkt mij het ideaal het meest nabij-
kamnen:
Ierand asnwijzen (iemand uit de dienst of iemend die daarvoor
speciazl amgetrokken wordt) die een cursustazk krijgt in de
zin als hiervoor bedoeld en tevens esn teak die verband houdt
met de rraktijk ven de door hem behandelde siof-

8 Juni 1950
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als bijvoorbeeld de artikelen die betrekking hebben op de misdri jven
tegen de veiligheid wvan de Staat. Om U een beel te geven van de ar-
tikelen die worden behandelds gast hierbij een stencil waarin ze
zijn opgenomen.

De hiervoor genoemie bezwaren zijn ter kennis gebracht wan de
heer Hazenberg, terwijl tevens wverzocht werd in de cursussen boven=
dien op te nemen de volgende onderwerpen:

a) De artikelen uit het Ambtenarenreglement en het Arbeidsovereen-
komstenbesluit die betrekking hebben op de geheimhoudingsplicht.

b) Wettelijke bepalingen t.a.v. vreemdelingene

e) Verantwoordeli jkheden en bevoegdheden van overheidsorganen
t.a.v. openbare orde; rust en veiligheid.

d) Van belang zjjnde artikelen uit diverse wetten
(Telegraaf- en Telefoonviets Postwet e-a. )

De praktijk bleef echter zoals zij was en door het vertrek van de
heer Hazenberg is een gunstige situatie ontstaan om nieuwe wegen in
te slaan in de zin zoals hierbdven bedoelde.

De heer Hezenberg kende te weinig het werk ven een binnenlandse
veiligheidsdienst om in zijn cursusonderdeel het noedzakeli jke ver-
band te leggen.

We zullen dus thans moeten zocken naar een oplossing die tegemoet
kot aan de bezwaren hiervoor gencemd. Verschillende oplossingen zijn
denkbzaar:

1) De cursusstof ven de heer Hazenberg door &trn van de ardere in-
strueteurs laten behandelen.
Dit is moeili jk uitvoerbaar. Wanneer het gedaan wordt, moet het
goed worden gedaan en in de zin van de door mij gedane suggesties.
Dit vereist wel enige voorbereiding. Onderget ekende heeft eerst
kort geleden de stof van de heer v.d.Pol volledig overgenomen en
het is hem vanwege 2llerlei andere werkzashheden i.v.m. de cursus
voorlopig niet mogelijk dit onderdeel er bij te nemen. De thans
doer mij behandelde stof leent zich slechts om gedelegeerd te
wordens zodat ook daarin geen oplossing ligt. ©Ook voor de heren
Visser en Bos gelden deze bez®aren, afgezien nog van tactische
overwegingen die zich hiertegen verzetten.
De cursusstof verdelen over de drie instrueteurs.
Dit zous indien geen andere oplossing mogelijk is, te overwegen
zijn, omdat de belasting dan verdeeld wordt over drie personens
terwijl de tactische bezwaren ondervangen zouden kunnen worden
door een bepaalde verdeling van de stof. Een bezwaar is dat hierdoor
de noodzakeli jke eenheid van behandeling t.oc«v. deze onderwerpens
die toch tezemen min of meer &&n geheel vormens enigszins in het
gedrang komt.
Ben nieuwe kracht aantrekken (ven buiten de diemst).
Dit zou een oplossing zijn, met de volgende bezwaren echter:
a. kost geld.
b. het duurt zeker een half jear, voordat we jets aan hem hebben

(moet eerst volledig op de hcogte zijn van ons werk)
¢. in de huidige opzet van de cursussen verschaft dit ond erdeel
maer een gedeeltelijke dagtaak.

Jemand uit de dienst, die dit doet naast zijn gewone werk.
Ook deze orbssing heeft haar voor en tegen. Het moet iemand zijn




Aan: KO02,3 en Secr.
Van¢ Hoofd K.O.

In verband met gewijzigde omstandigheden zijn mijn richt-
1li jnen van 20 en 29 April 1949 komen te vervallen.

Hoofd BVD heeft een uitbreiding van K.O.-personeel goed-
gekeurd, welke in de eerste plaats bedoeld is om de uitbrei-
ding van de gehele dienst uit opleidingsoogpunt te kunnen
opvangen. Hiertoe zullen KO2 en KO3 ieder de beschikking
krijgen over een assistemt, die in de toekomst de helft
van hun taak zal moeten overnemen. Secr. K.O. zal de be-
schikking kri jgen over een assistente om de administmtieve
achterstand in te halen en voortaan bij te blijven.

Wanneer voortaan nieuw personeel in dienst treedt, dan
geldt evenals voorheen dat zo spoedig mogeli jk dat perso-
neel op een cursus moet worden gerlsatst.

Ten @anzien van dit personeel zullen thans, in afwi jking
van de oude regeling, twee groepen onderscheiden worden:

I. Een groep die gevormd@ wordt door al degenen die in deze
dienst behoren tot het hogere of middelbare personeel.

De cursus aen deze groep draagt e=n voorlopie ksrakter,

omdat in de toekomst een uitgebreide cursus zal worden ge-

gevene.

Een groep die gevormd wordt door degenen die behoren tot

het lagere personeel. Dit personeel zal regelmatig een her-

halingscursus moeten volgen, waarin t.a.v. het onderwerp

"beveiliging™ de punties telkens op de i moeten worden gezet.

Het programma voor groep I is als volgt vastgesteld:

Algemeen. KC 1 3 uur

Beveiliging KO2 3 uur

Inlichtingenwerk KO3 1 uur (liiddelen ter verkrijging van inlichtingen|
¥02 1 uur (Bewerking ven verzamelde gegevens)

Het programma voor groep II:
Algemeen K02 1 uur
Beveiliging KO3 4 uur

Het is vanzelfsprekend niet mogeli jk, dat elk nieuw 1id van het
personeel onmiddelli jk na indiensttreding op een cursus wordt ge-
plaatste. }Met ingang van 15 Augustus a.s. zal om de 14 dagen een
cursus voor de categorie bedoeld in groep II een aanvang nemene.
Secr. KO zorgt telkens voor de benodigde stencils, die uitgereikt
worden bij het begin en ingeleverd bij het einde van de cursus.
Stencils voor groep I: Overzicht Inl.- en veiligh.diensten in Ned.

Deel I en II (Algemeen en Inleiding)
Deel VII Beveiliging
Deel XI Middelen ter verkrijging van inl.
Deel XVIII Rewerking ven verzamelde gegevens
Deel XXII Extreme en enkele andere groeperingen
in Ned.
Groep II ontvangt geen stencilse

5 Augustus 1950
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tr.: Titbreiding personeel VERTROUFELIJK

Ingevolge Uw verzoek volgt hieronder een motivering van de
uitbreiding van het aantal instructeurs van drie tot vijf.

Ter algemene oriéntering geat hierbij els bijlage I de in-
structie voor K.O.

De voor 1951 gevraagde uitbreidins hondt verband met de ver-
meerdering van de werkzasrheden in 1951. Deze vermeerdering, die
ongeveer neerkzomt op een verdubbelings wordt veroorzzakt doer:

vergroting van het aantal cursisten,

intensivering van de opleidine,

herhalirg.

Een overzicht ven de in 1951 te geven cursussen levert ongeveer
het volgende beeld op:

1. Jazrcursussen azr hoger personeel.
Hierasn zullen ongeveer 50 curcisten deelnemen, verdeeld over
twee groepen, die elk veer 175 uren les krijgen, in totaal
dus veer 350 uren.

Jaarcursussen aan lager personeel.

Hieraan zullen ongeveer 125 cursisten deelnemen, verdeeld over
5 groepen, die elk orgeveer 250 uren les krijgens in totaal
dus ongeveer 1250 uren.

l4-daagse cursussen aan personeel van verbtindingen.

Hiercan zullen ongeveer 60 personen deelnemens verdeeld over
twee groepen, die elk ongeveer 50 uren les krijgen; in totsol
dus ongeveer 100 urene.

Gecomprimeerde cursussen voor B.V.D.-personeel.

Als voorbereiding tot hwn teak en in afwachting ven eon uitge-

breide cnrsus 21s bedreld onder 1 er 2. Deze worden elke maand
ehouden, ongezcht het sentzl cursisten. anneer de vacantie=

raanden Juli en Augustus worden niteeschakelds komt dit dus neer
op een aantal van 10 cursussen die ongeveer 25 uur per cursus

in beslag zullen nemens hetgeen ir totaasl onpeveer 250 uren is.

Cursussen Gan bi jzondere contactene.

Indien het nantel contacten sesteld wordt op ongevecr 50 en
voor ieder contact wordt gerekend op 10 lesuren, dan levert dit
een totaal van ongeveer 500 uren op (el¥x contact moet alzonder-
1i jI: behanrdeld *orden).

Fleine cursussen asn aéministratief personeel.
Hiervsn worden er ongeveer 20 in eer jusar gegeven, ongeacht het




aantal cursisten. De duur is ongeveer 5 uren; in totaal dus onge-
veer 100 uren. (Hier geldt hetzelfde als voor de catesorie genoerd
onder 4, dat niet te leéng gewecht kan ®orden met instructie aan
nieuw personeel).

7. Herheling en uitbreiding.
2. Executief personeel.

Ongeveer 300 personcn komen in aanmerking voor een herhalings-
en uitbreidingscursus. Indien dit asntal verdeeld wordt over
10 groepen en voor elke groep wordt ongeveer 25 uur gerekend,
dan vergt dit onderdeel ongeveer 250 uren-
Administratief personeel.
Ongeveer 100 personen 2ullen hiervoor in asnmerking komen. Dit
aantal z2] verdeeld worden over 10 groepen, die elk ongeveer
3 uren les krijgen; in totaal dus ongeveer 30 uren.

Examens.

Bij het aantel cursisten waurven asngenomen wordt, dat zij in 1951
aan de examens zullen deelnemen (125); vergen deze examens ongeveer
300 uren per jaar.

Een optelling van het aantal uren nodig voor al deze cursussens
geeft een totaal vzn ongeveer 3130 uren. In de maanden Juli ep Augus=
tus wordt geen les gegeven, omdat in die maanden door de instructeurs
hun verlof wordt opgenomen en cok de cursisten sls regel in die tijd
et vacantie gaane.

Bij een totaal asntal cursusweken van ongeveer 40 en een totazal
aantal lesuren van ongeveer 3130 zal het lesuren-aantal per instruc=-
teur ongeveer 15 uren per week bedragen. Dit moet wel het raximums
zijns want de rest van de tijd is nodig voor:

a. #ijhouden van de cursusstof.
Het inlichtingen= en veiligheidswerk is in Wederland nog een nieuw
vake Het moet van de grond af aan opgebourd worden en het eindpunt
is nog lzng niet bereikt. Voortdurende bestuderirg ven de liters-
tuurs; die t.0.v. verschillerde cnderdelen zeer uitsebreid iss is
_een noodzakeliike arbeid die zeer veel tijd kost en waarvoor ook
de avond gebruikt wordt. De voortdurende voeling met de onraktijk
vergt ook menig uure.

Voorbereiding van de lessen.
De verschillende groeperingen eisen het legeen van verschillende
accenten, waarop de irstruecteurs zieh telkens dieren te bezinnen.

Corrigeervierke.

De cursussen bedoeléd onder 2 leiden op voor een diploma cat wette=-
1ijk exrkend is en gelijkgesteld met een bestzand politiediploma-
In het kader van deze cursussen worden verschillende schrifteli jke
proefwerken gemeskt.




vens

Dit is inderdaad zo, mazr daartegenover staat dat de cursussen
2ich in de toekomst meer in de diepte zullen moeten gaan ontwikkelen.
Dit geldt dan speciasl voor de categorie®n die hierboven genoerd

2ijn onder 1 en 2. Iloe ondergeteckende zich dit voorstelt. wordt
«/B.V.D. dat z1s bijlage II hier-

onschreven in het voorstel aan
bij gaat.

17 Cctoter 1850
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Naar aanleiding van Uw verzoek om nadere motiwvering
onze aanvraag van een filmprojectie-apparaat het vwolgende:

De film is een zeer belangrijk hulpmiddel bij het les-
geven. Deze waarheid is zo algemeen bekend, dat het overbodig
is hierover een nadere uiteenzetting te gevene.

Ook op ons terrein bestaan er verschillende goede films;
enige hiervan zijn bij de leger-filmdienst verkrijgbaar, een tien=
tal films op dit gebied worden door de Amerikanen aan ons geschon-
ken en zijn onderweg, terwijl er bovendien plannen bestaan om zelf
enige films te vervaardigen (o.a. bij de leger-filmdienst).

Om deze films te kunnen vertonen is het nodig om zelf over een pro-
jector te beschikken; het is om veiligheidsredenen nml. niet moge-
lijk om een projector bij anderen te lenen, omdat deze apparaten
steeds beschikbaar worden gesteld mef operateur (dienstplichtige
militairen, burgeremployés e.a. waarvan de betrouwbaarheid niet
vaststazt en die overigens steeds wisselen.)

Beveiliging is nodig, omdats
Films vertoond worden welke gerubriceerd materiaal zijn.

Bij deze filmvertoningen mensen aanwezig zullen zijn die
beter niet in dit verband met vreemden in aanraking kun-
nen komen.,

Tenslotte kan nog een motief van praktische aard naar
voren worden gebracht, nml. het lenen van een apparatuur van
anderen (leger-filmdienst, Marine Voorlichtingsdienst, Regerings=-
voorlichtingsdienst) i%é soms wel mogelijk, doch de beschikbaar-
stelling kan slechts dan plaatsvinden, wanneer materiaal en per-
soneel hiervoor vrij/zijn. Dit gebeurt uit de aard der zaak op
zeer onregelmatige #ijdstippen, zodat vertoning van films welke
op een bepaalde tijd in het cursusprogram behoort plaats te vine
den onmogelijk isg¢

Naast de aanwendingsmogelijkheden welke er bestaan op
cursus-terrein, ' kan dit apparaat ook worden gebruikt voor het afe
draaien van fiIms welke in verband met operaties zijn opgenomen
(K.B,, B IX), terwijl het apparaat van tijd tot tijd ook zou kunnen
worden gebruili voor het draaien van ontspanningsfilms voor het
personeel (Cémmissie O. en O.). Voor dit laatste zou eventueel huur
gevorderd kynnen worden,

N.B. Het/is niet gewenst dat in de buitenwereld bekend raakt, dat
wij van Amerikaanse zijde instructiefilms krijgen.

18 October 1950,

=z




Aan: plve Moofd VERTROUWEL IJK
Van: Hoofd K.O.

Taakverdeling personeel K.0. na 1-11-1950

Het K.O.-personcel omvet:
1 Hoofd» tevens instrueteur (H.X0 C.C.v.d.Heuvel)
1 plv.Hoofd, tevens instructeur {KO 2 . G. Visser)
% instructeurs (kO 3 J.1.Ros)
(KO 4 E.Bos)
(Ko 5 J«J.Schamper)
1 secretaresse (secr. KO G.T. v.d.Heide)
1 assistente van secretaresse (secr.2 KO ¥.K.Ritsma)

- X0
heef't de algemene leiding wvan instructie en studie en maakt srecizal
studie von en geeft instructie over de volgende onderwerpen:
Inleiding tot de geheime oorlogvoering
Propaganda
" Extremisme
Russische veiligheidsdiensten

KO 2
vervangt H.KO 1ij diens afwezigheid, is speciaal belast met de lei-
ding van de administratieve~, documentaire- en materieelzaken en
heeft als speciale onderwerpren in de zin zoals hierboven bedoeld:
Inlichtingenwerk van een binnenlandse veiligheidsdierst (behal-
Inlichtingenwerk-algemeen ve Cbsavatie)
Beveiligingswerk van-een binnenlandse veiligheidsdienst.
Insurrectie
K0 3
is speciaal belast met de leiding van de praktische oefeningen, ter-
wijl de volgende onderwerpen voor hem object van studie en instruc-
tie zijn:
Cbservatie
Fouilleren en ondervragen uit binnenlandse veiligheidsdienst-
Sabotage oogpunte

X0 4
assisteert KO 3

EO 5 )
asagisteert KO 2 net betrekking tot de instructie

ecr. KO
is belast met alle administratieve en documerntaire werkza=mheden.

Assistente van secretaresse
is hetgeen haar naam aangeeft en vervangt de secretaresse bij hasar
afwezigheid.

De bijlage geeft een meer gedetailleerde verdeling V&n de cursus-

stof over de 5 instructeurs.
2 November 1950
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In verband met het voornemen van Hoofd B.V.D. om de heer Fuber
het juridische gedeelte van de cursusstof te laten behandelen en
zijn opdracht om na te gaan de omvang van deze taak en de mogeli jk-
heden om deze taak met K.O.-werkz eden aan te vullen tot een
volledige dagtaak, volgen hieronder de daartoe nodige gegevens:

De onderwerpen die door de heer Hazenberg werden hehandeld,

waren:
a. Wet op de vereniging en vergadering
b. Tetboek van Strafrecht
c. Wetboek van Filitair Strafrecht
d. Vreemdelingencirculaire F
e. et Staat van Corlog en Beleg
Aan dit onderdeel werden per cursus ongeveer 20 uren besteed. Een
groot gedeelte van deze tijd (c-ng. 7 uren) werd in beslag genomen
door een bespreking van de Wet op vereniging en verfadering. Hier-
aan werd naar mijn mehing te veel aandacht besteed, terwijl andere
onderwerpen, wier behandeling veel belangri jker was, te summier cf
helemaal niet werden behandeld.

Hieronder volgt een overzicht van hetgeen naar de mening van on-
dergetekende in dit onderdeel van de cursus behandeld zou moeten wor-
den voor een gehoor ten opzichte waarvan geen enkele beperking in
acht genomen dient te worden:

I. Een overzicht van hetgeen in de Nederlandse wetgeving is gere-
geld met betrekking tot het inlichtingen- en veiligheidswerk of
t.0.ve zaken die verband houden met dit werke

II. Het K.B. van 8 Aug. 1949, houdende nadere regelingen met betrek-
king tot de organisatie, de werkwijze, de taak en de samenwer-
king van de inlichtingen- en veiligheidsdienstene.

De verhouding van het inlichtingen- en veiligheidswerk tot de
uitvoering van de Justitietaake.

Hierbij zou tevens opgenomen dienen te worden een uitwerking
van het principe, dat de E.V.D. generlei executieve bevoegd-
heden heeft, terwijl het tevens goed zal zijn hierbij aan te
ven het aandeel van de F.V.D.-verbindingen (Politie en lare-
chaussee) in. k@ strafvordering met betrekking tot delicten
tegen de veiligheid van de Staat.

Het Vietboek van Strafrecht en het 'etboek van kilitair Straf-
recht, voorzover daarin artikelen voorkomen verband houdende
met inlichtingenwerk, sabotage, ondermijnende propaganda en in-
surrectie.

Aan de volgende wetten zal aandacht besteed dienen te worden:
1. ‘et op de vereniging en vergadering

2. et op de grensbewaking

3. Yet op de weerkorpsen

4. Vyurwapenwet

5. Wapenwet

6. Vreemdelingenwet.
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De te verwachten wet houdende nadere voorzieningen met betrekking
tot de bescherming van gegevens, waarvan de geheimhouding door
het belang van de Staat wordt geboden, zal in de toekomst eveneens
bij dit onderdeel behandeld moeten worden. Hetzelfde zou gelden
voor een regeling ter uitvoering van art. 97 b van het Rijks-
ambtenarenreglement (zen. Ambtenarenverbod).
e verhouding van het inlichtingen~ en veiligheidswerk tot de
handhaving van de openbsre ordes rust en veiligheid.
In verband met dit onderwerp is het van belang iets te zeggen over
de Wet"Staat van Corlog en Beleg. Biij dit onderdeel zal in de
toekomst eveneens opgenomen dienen te worden de te verwachten
wet ter uitvoering van art. 196 der Grondwet (het in buitenge-
wone omstandigheden doen overgaan van grondwetteli jke bevoegdhe-
den van organen van burgerlijk gezag t.o.v. de openbare orde en
de politie op andere organen van burgerlijk gezag)

VI. Hetgeen in de lYederlandse wetgeving voorkomt met betrekking tot
de geheimhoudingsplicht.

VII. Ten aantal bijzondere wetten, voorzover daarin artikelen voor-
komen voor een binnenlandse veiligheidsdienst van belang (Tele-
graaf- en Telefoonwet, Postwet)

VIII. Enkele bijzondere voorschriften
(Beveiligingsvoorschrift, Rubriceringsvoorschrift)

Ruw geschat zal de behandeling van dit onderwerp in de zin zoals
hierboven aangegeven ongeveer 50 uren in beslag nemen.
‘Het volgende jaar kan op een zevental van dergelijke cursussen gere-
kend worden, waardoor het totaal aantul 350 uren zou bedragen. Aan-
nemende dat hier een 50-tal uren af moet, omdat niet alle cursussen
het gehele juridische programma krijgen, wordt het totaal ongeveer
300, hetgeen neerkomt op een halve dagtaak.
(et gemiddeld aantal lesuren. per instructeur per jaar bedraagt 600.
Hierbij wordt uitgegaan van een maximum aantal lesuren per week van
15 en een maximum aantal cursusweken per jaar van 40- )

Thans de vraag in hoeverre deze halve dagtaak door aanvullende

« 0. ~werkzaamheden tot een gehele dagtaak kan worden opgevoerd:

Naar schatting is het opleidingsprogramma voor 1951 uit te voeren
met 5 instructeurs op basis van 600 lesuren per jaar (zie boven).
De rest is beslist nodig voor studies voorbereiding en andere werk-
zaamheden.
Het totaal aantal lesuren per jaar zal dus zijn 3000 (5 x 600).
Indien de behandeling van het juridische gedeelte (dat niet begrepen
is in de opgave van 3000) 300 lesuren zal kosten, wordt het totaal
3300. Het jaargemiddelde per instructeur wordt daardoor, indien ieder
evenveel lesuren zou hebben, 3300 : 6 & 550-
De zesde man zou dus nog 250 lesuren toegewezen moeten krijgen om het
gemiddelde van 550 te halen. Deze 250 uren zouden dan afgenomen worden
van het aandeel van een of meer van de overige instructeurs. Dit is
altijd mogelijk en ondergetekende denkt hierbij speciaal aan de stof
die door hemzelf wordt gegeven en die zich voor een gedeelte slecht
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leent om aan een van de andere instructeurs over te doen.
Door het bovenstaande zou voor elke instructeur wat meer tijd
vri jkomen voor studie en andere werkzaamheden en dit zou zeer
zeker geen luxe zijn; noodzakelijk is dit echter niet.

Vandaar dat de volgende oplossing mij beter voorkomt:
De heer Huber komt bij K.C. ter uitvoering van de cursustaak
in de zin zoals hierboven aangegeven (50 lesuren per uitgebreide
cursus ). De voorbereiding hiervan zal zeker enkele maanden een

%volledige dagtaak vormen.

Wanneer de voorbereiding achter de rug is en de uitvoering vergt
niet meer dan een halve dagtaaks dan is het wellicht mogelijk hem
praktische gevallen te laten behandelen die liggen op het terrein
van de cursusstof die door hem wordt gegevene.

8 Novenber 1950
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Van s Hoofd K.O,

§oes X 99633

Betreft s samenwerking K.O. met de
afdelingen van de B.V.D.

Het bovenstaande is verschillende,malen ter aprake gekomen
bij andere onderwerpen. Vanwege het grote belang echter, zou ik het
thans nog eens speciaal onder Uw aandacht willen brengen.

K.0., is een studie-en instrucjieafdeling en zal nimmer be-
hoorlijk kunnen functionneren, indien ‘niet voortdurend voeling met
de praktijk bestaat.

Dit contact nu met de praktijk is er wel, maar bij alle
instructeurs legeft toch sterk hetgidee, dat hier veel meer kan wor-
den gedaan,.

Op verschilleande maniezen probeert K.0. de samenwerking met
de afdelingen te stiwuleren.

In de eerste plauts door op de cursussen te wijzen op de
noodzakelijkheid van een dergelijke samenwerking (elk nieuw 1id van
de B.V.D. wordt gevraagd om'~ wanneer hij de praktijk in gaat en zich
gevallen voordoen die vooxr een studie- en inastructieafdeling van be-
lang zijn = K.0. niet te #ergeten,

In de twesde pleats worden de geschriften vie als basis die-
nen voor de behandeling van de cursusonderdelen aan de verschillende
experts gezonden, met ¥erzoek om critiek. De reacties hierop zijn tot
heden van geringe betbkenis, zij betreffen in hoofdzaak details (De
afdeling D vormt hief een uitzondering).

In de derd® plaats wenden verschillende instructeurs zich
herhaaldeli jk mondéling tot de experts,; met hat verzoak hen op de hoog=
te te atellen van/praktijk-gevallen. Dit geschiedt dan wel, mear op
gen wijze die duidelijk toont, dat men zich niet voldoende realiseert
de noodzakelijkiieid voor K.O. om op de hoogte te blijven van de praktijk.

In dejvierde plaats sturen de experts of personeel wvan 4A.C.D.
stukken door wharvan zij menen dat 2ze voor K,0. van belang zijn. K.O.
instructeurs floen hetzelfde m.b.t. artikelen uit tijdschriften e.d.
waarvan zij fienen dat zij voor anderen van belang zijn. Het doorsturen
au van B.V.P. stukken nasr K.O, geschiedt nog in onvoldoende mate.

Men ie wel /van goede wil, doch de vele beslommeringen van het dagelijks
werk doen faar al te vaak de behoeften van K,0. te dezen vergeten.

/Onder het personeel van de B.V.D. heerst hier en dear m.b.t.

de taak /van K.Q. nog een verkecrde opvatting. Men meent dat de instruc-
tie dig deze afdeling « terend op de instructie die indertijd van Engel-
se zijde werd ontvangen - geeft, wel aurdig is voor degenen die niets
waten jomtrent het inlichtingen- en veiligheidswerk, maar overigens toch
eigenlijk van weinig waarde is.

' VYask wordt ook nog de opmerking gekoords "Dat is ma:=r theorie,
de praktijk is immers toch heel anders™.




VERTROUWELIJK

Dat K.O., naast esn instructie- een studietask heeft is slechts
wginigen bekend. Dit wekt bevreemding, omdat het toch zo voor de hend
ligt dat een instructiestaak een studietaak inhoudt. Immers hoe kan men
instructie geven over onderwerpsn die men niet bestudeert ¢

Deze studietask van K.O. hesft voor de dienst een duidelijk
voordeel s Door het voortdurend bestuderen van bepaalde onderwerpem
zijn de betrokken instructeurs - zij het dan naar het cordeel van velen
te veel in theoretische zin = te besohouwen als experts. bit zou eigen-
11 jk moeten inhouden dat de praktijkexzperts t.a.v. bepaalde zaken ovaere
leg plegen met K.O. instrudtours, omdat deze, op grond van hun studie
over bepaslde aspecten wat meer hebben nagedacht. Dit gpsohiedt schter
zelden.

In verband met het bovenstaande heb ik nagedacht over een op-
lossing. De samenwerking, hierboven bedoeld, is er een die gegrond moat
zijn op welwillendheid t.o0.v. @lkear. Toch vormt deze welwillendheid
kennelijk geen voldoende basis voor sen samenwerking in de zin zoals
hierboven begdoeld. Dzarom is het 1n de organisatie wastleggen van een
bepaalde relatie tussen K.0. en de afdelingen, msi. @en noodsaleli jke
voorwaarde.

Dit zou lkmnnen geschieden door bij elke afdeling een functionaris
a:n te wijzen die met K.O. samenwerkt in de zin zoals hierboven bedoeld.

22 Deocember 19504
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Ik zal dit ter sprake brengen op‘de eerste
Woensdagmorgenversadering van de Afdelings-
hoofden. ¥il mij dit doen toekomen zodra
een vergadering plaats heeft.

®., 30/12

Op vergadering van 6-2-1951 door Hr. Fel-
derhof met afdelingshoofden besproken.

A et M it oo
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Aap: plv. Hoofd B.V.D.
Van: Hoofd KeQs

Potr.: Bibliotheek

Hierbij moze ik het volponde onder Uw aandacht ¥rengen:

Do B.V.Dewbibliotheck ia ondercebracht b1 ] de Ceptrele Docu=
nentatiog bij de oprichting van de B.V.Ds ig di¥ woarsehi jne
11 §k geschieds ormdat geen betero plaets aarwezfg wag. Mei.
list het thens mesyr voor do hend deze bibliot¥aok onder te
brengen blj de afdeling die ceon stufiic= en iMatructieteak
heaft.

¥.0. 1s do grootste afnemorfven de bidb¥icthooks ondat ener-
21 jds door de instructours v2n die efdeling tolkens boeken
bestudoord of nagesleren mooten worden &n enderzijds de cure
sisten geanimeerd worden tct het lezew wyan boeken: dic door
¥.0. worden sanbevolen en die worden, verkregen door bemidde-
ling van X.0. Do lust tot het lezen ver wakliteratuur is in
de D. V.De gerinz te noemecn. Het gris vin de boeken éie e
B.V.D. bezit, harndelt over het copmuinisme on men zou vorwach=
tens dat hierwoor in esn inlichtingen= cn veiligheidsdiocnst
die pericht is tapen de uitingan ven dit communisme wat meor
belanpstelling zou 21 jn. Deze bolangstelling nu wordt asnpoe
wakkerd op de cursusscon e het 21 jn voor het grootste gedeel-
to "cursisten" dle deze boakken lezen.

¥+0. is nauw bebdrokken Wlj de uittreiding van de bidblice
thesks opdat praktisch ell hoel éat wordt aangeschaf't eerst
door [s0e wordt beoopdeeld. Dit geschiedt door de instructeur
tot wiens vakgebie@ hot boek behoort. Deze maskt eon beoordo-
ling die in tvicevowd Wit getypt; &8n exemplaay goet naar de
bibliotheeks &&r exemplaar bliift bij E.O. Dacrimoe houdt de
beroeienis van %«Os op» masy hot ligt eigenli jk meer in dc 11 jn,
dat do betrokken ingtiuctour thans zelf zich in verbinding
stelt met de funectionerissen in de dienst die van het lezen vén
het tock of ven [ddlen ervan nut kunnen hebben.

Yomenteel hezit ¥.0. cen kleino olggn biblicthesk, die een
acntel boeken bgvat (mocstal in meer dor een exemplear) die
voor de cursiglien het meest van beleng 21 jne

et bestuderen von de pers is in deze dienst verbonden net
het bhibliotheekwerk. Ook deze functie zom door E.C. overzeno=
men kummen whrden. Deze afdeling is er immers ven nature op
uit or al Yeteeen met betrekking tot de versehillendo onderdew
len van Hat inliedtirpone en velligheidswerk ven belang is bi j=-
ven te brensen en door t o geven nanr degenen voor wie die weten~
schap het nuttigst io.

Het Bovenstaohdo bevet in het kort de overwegingen dle mi)
eeleid hebben tot het woorstel om "Pers on Bibliotheock" onded
te brengen bij ¥.C.

6 Meomrt 1651




Nota van:plye. HeBaVeDs
aan: HeKeOe en HeA.CeDs

Het voorstel van H.K.O. om de bibliotheek bij K.O. onder te brengen
kan ik niet steunen.

Ik zie geen bepaalde voordelen in de verandering. Vermoedeli jk
is dit voorstel van H.K.O. ontstasn door onvoldoende activiteit van de
pers- en bibliotheek-afdeling? Aamgezien daaraan thans weer aandacht wordt be-

steed is ook te voorzien, dat eenieder -naar behoefte en genoegen wordt
bediend,

s Gravenhage, 13 Msart 1G5X.




Aan Hoofd CeVeDeo
Van KO 1.

WERKSCHEMA AFDELING OPLEIDING.

l. Voortdutende bestudering van de onderwerpen die van
belang zijn voor een veiligheidsdienst;

2., Aan de hand van de verkregen kennis instructie geven
aan alle personen, die geheel of gedeeltelijk een
veiligheidstaak hebben.

Ad 1.

De thans verkregen kennis omtrent onderwerpen die van
belang zijn voor een veiligheidsdienst is hoofdzakeli jk
afkomstig uit de volgende bronnen:

8. instructie van Engelse zijde;
b. literatuur;
c. C.V.D.-ervaring.

Al deze onderwerpen eisen een voortdurende critische

beschouwing en in mindere of meerdere mate revisie.

Ad 2.
Hierbij kunnen in eerste instantie twee categorieen onder-
scheiden worden:
a. verbindingen van de C.V.D.;
b. C.V.D.-personeel.
Ad a. Hierbij kunnen de volgende groepen onderscheiden
worden:
I. personeel van de Inlichtingendiensten van de Gemeente-
politie;
II. personeel van de Veiligheidsdienst van het Wapen der
Koninkli jke Marechaussee;
III. personeel van de Bedrijfspolitie van bepaalde bedrijven;
IV. contacten van de afdelingen D en KB.
In de toekomst zak dit waarschijnlijk nog uitgebreid
worden met enkele categorieen die tot heden slechts
incidenteel bewerkt werden en wel:
personeel met een veiligheidstaak in leger, vlioot en
kuchtmacht;
personeel met een dergelijke taak op Departementen van
algemeen bestuur;
personeel met een dergeli jke taak bij de Rijkspolitie.
Voorts ligt het in de bedoeling in de toekomst op
regionale politie-bijeenkomsten bepaslde onderwerpen
te behandelen.

Naast het security-minded maken van al het nieuwe
personeel moet de instructie gegeven worden die de
betrbokkene beter in staat zal stellen zijn (haar)
toekomstige functie te vervullen.

In verhouding tot het betrekkeli jk geringe aantal
personen van deze categorie is de tijd die hiervoor
uitgetrokken dient te worden vrij lang en wel omdat
vaak zeer modli jk gecombineerd kan worden.

Men kan na het in dienst treden niet te lang wachten
met het geven van instructie, omdat juist in het begin




uit onwetendheid veel fouten op security gebied
gemaakt worden. De functie die iemand zal gaan uit-
oefenen bepaalt de te behandden onderwerpen, die
voor de &&n essentieel en voor de ander van geringe
interesse zijn.

ALGEMEEN.

De cursussen die gegeven worden hebben tot doel de
betrokkenen in staat te stellen hun veiligheidstaak zo
goed mogelijk te kunnen vervullen. Vanzelfsprekend wprdt
hier, wat de uitgebreidhei® betreft, onderscheid gemaskt
tussen degenen, die een volledige dagtaak hebben dn dit
werk en degenen voor wie het slechts een gedeelteli jke
taak is en degenen die zich incidenteel op dit gebied
bewegen.

TAAKVERDELING.

Behalve enkele instructeurs die naast hun normale
werk bij de C.V.D. of daarbuiten deelnemen aan de op-
leiding van het personeel vgn de inlichtingendiensten
van de Gemeente Politie, bestaat het vaste personeel
van de afdeling Opleiding uit drie instructeurs en een
administratieve kracht, die tevens, indien nodig, de
afdeling B assisteert.

De aanduiding van de afdeling Opleiding is KO (Ka-
binmt Opleiding).

De aanduiding van de instructeurs is:

KO 1l (C.C.v.d.Heuvel),
KO 2 (W.G.Visser),
K06 (d vL.Bes )+

De asnduiding van de administratieve kracht is

secretaresse KO (G.T.v.d.Heide).

Taak KO 1.

1. Contact met plv. Hoofd C.V.D., die supervisie heeft
over de afdeling Opleiding;

2. De dagelijkse leiding van deze afdeling;

3. Deelnemen aan instructie;

4, Contact met leiding van verbindingen die cursussen
ontvangen;

5. Yontact met afdelingshoofden en anderen in C.V.D.,
voortvloeiende uit punt 2 en tevens i.v.m. verdieping
en verbreiding van cursusstof;

6. Voorzover nodig voor de instructie op de hoogte blijven
van alle belangrijke literatuur en C.V.D.-ervaringen
op veiligheidsgebied;

7. Bestudering van onderwerpen die uitbreiding of revisie
behoeven;

8. Bestuderen van nieuwe mogeli jkheden.

Taak KO 2.

1. Bij afwezigheid van KO 1 deze vervangen;




2. Deelnemen aan instructie;

3. Het classificeren van alle gegevens die de curausstof
kunnen verdiepen en verbreden;

4, Assistentie van KO 1 bij datgene, genoemd onder de pun-
ten 5,6,7 en 8 van de taak van KO 1.

Taak KO 3.

1. Deelmemen aan instructie. Dit omvat speciaal het practische
gedeelte, dus de oefeningen die voortvloeien uit de
onderwerpen: volgen, contacten, persotnsbeschrijving.
Voorts praktische oefeningen tot scherping van geest
en geheugen.

Het aanleggen en onderhouden van een toonkamer van
sabotage- en verbindingsmiddelen.

Het onderzoeken van instructiefilm mogeli jkieden en indien
deze fidms in de toekomst inderdaad voor ons doel ge-
bruikt zouden kunnen worden, de werkzaamheden hieruit
voortvloeiende.

4, Assistentie van KO 1 en KO 2 bij datgene, genoemd onder
de punten 5,6,7 en 8.

Taak secretaresseKO.,

1. Alle administratieve werkzaamheden voortvloeiende uit
depitalkcenSvanh KON IESNEON2 ANRON 55
(Cursistenadministratie, vertalen, maken van uittreksels
en schema's, classificeren, correspondentie, uitwerken
van prakfische oefeningen, enz.)
Deelnemen aan praktische oefeningen.
Assistentie aan afdeling B.

UL
's-Gravenhage, 15 Februari 1949.
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)

2 : s
‘/VM"‘/é /Zw/ i

Stencilkaarties (algemeen)

Ieder stencilexemplaar (gerubriceerd materiasl) wordt in de stencil-
registratie vertegenwoordigd door een kaart je waarop het exemplaar-
nummer en het deelnummer van het betreffende stencil staat aangegeven.
Or deze stencilkaart jes moet altijd te zien zijn, of het betreffende
stencil is uitgeleend en zo ja, aan wie.

T'it houdt in, dat van een nieuw gestencild deel cursusstof, dat bve
300 exemplaren telt, onmiddellijk 300 kaartjes vervaardigd moeten
worden.

Ontvangstbewi js (uitreiken van stencils)

Geen enkel stencil mag zonder ontvangstbewi js uitgeleend worden.

Op dit ontvangstbewi js worden van de uitgeleende delen de deelnummers,
de exemplaarnummers en de datum van afgifte vermeld- Iedere ontvanger
dient dit ontvangstbewi js te ondertekenen en achter elk stencildeel
voor ontvangst te parareren. I'it geldt ook voor BVL-ers.

Voor leden van K.O. wordt wel een ontvengstbtewijs getypt, maar ge-
makshalve behoeven zij dit niet te ondertekenen en te paraferen.

T'e ontvangstbewi jzen worden in tweevoud getypt. Als doorslag moet ge=-
nomen worden een bewijs van ontvangst en inlevering. Tit laatste doet
geen diensts, zolang de stencils niet zijn terugontvangen en wordt

tot dan opgeborgen in de map "Pewi jzen van ontvangst en inlevering®.

Ceheimhoundingsverklaring (uitreiken van stencils)

Bij het uitreiken van stencils aan niet-BVT'ers wordt nesast het ont-
vangstbewi js een geheimhoudingsverklaring verstrekt. I'eze moet door
de ontvanger geheel ingevuld en ondertekend worden. De geheimhoud ings-
verklaringen en de ontvangstbewijzer worden bij elkaar opgeborgen in
de map "Geheimhoudingsverklaringens zodat men bij het doornemen van
deze map een geheel overzicht heeft van degeren die stencils in hun
bezit hetten en welke stencils dit zi jn.

Stencilkaart fes (uitreiken ven stencils)

Aap de hand ven de ontvangsttewijzen wordt onmiddellijk op de stencil-
kasrt jes zangegevens aan wie het stencil is uitgereikt. I'it gebeurt

op de volgende wijze: I'e nsam van de cursist aan wie het stencil is
uitgeleends wordt op het kaart je aangegeven door zijn cursistennummer.
(Dit is af te lezen op het cursistenkaertje van betrokkene-) Taarachter
wordt met rood stempel vermeld: de datum waarop het stencil is uitge-
leend-

Op bv. de vraag: waar is deel III nr.549 kan men dus 81ltijd antwoorden
door dit stencilkaart je te lichten.

I.D.~-systeem (uitreiken van stencils)

Vanneer een aantal stencils wordt uitgreikt asn iemand die deze voor
onbepaalde tijd mag behouden (min of meer permanent dus), dan wordt
dit niet slleen aangetekend op een ontvangsthewijs =n op de stencil-
kaart jes» maar tevens in het kaartsysteem dat aangeeft welke stencils
bij #&n hepaalde dienst, korps of bedrijf aanwezig zijn (het zgnm.
I.Ti. -systeem). NDeze kaart jes staan alphabetisch gerangschikt op de
nagm ven de dienst, korps of bedrijf. Op het kaartlje van een bepaclde
dienst, wordt vermelé welke delen daar aanwezig zijn en de naam van
degene(n) aan wie ze werden verstrekt.




Daar ers in principes bij &én dienst slechts een stel stencils
aanwezig mag zijn, biedt dit systeem de enige mogeli jkheid om direct
na te gaan, welke delen er moeten worden teruggevraagd. (Dit-terug-
vragen dient altijd eerst te geschieden na overleg met H-KO),

Ontv?ngstbewijs en geheimhoudingsverklaring (terugontvangen van sten-
cils).

Pij het terugontvangen van stencils worden de nummers van de terug-
gekregen exemplaren op het ontvangsttewijs déorgestreept (met rood
potlood). Is alles wat op het ontvangstbewijs staat vermeld, terug-
ontvangen, dan wordt hierdoor een rode streep gegeven, waaronder
dedatum van terugontvapgst wordt vermeld en een paraaf. Dit ontvangst-
tewi js wordt aen de cursist die de stencils heeft ingeleverd, terug-
gegeven.

Op de doorslag van het ontvangstbewijs (het bewijs van ontvamgst en
inlevering) wordt nu de datum van inlevering tijgeschreven- it be-
wijs wordt door de hetrokken cursist getekend en met de geheimhoudings
verklaring getorgen in de map "geheimhoudingsverklaringen-afgedaan”.

Stencilkaart jes (terugontvangen van stencils)

Aan de hand var het ontvangsthewi js worden nu weer op de stencil-
kaart jes de terugontvangen stencils teruggeboekt. Cp de betreffende
kaart jes wordt hiertoe achter het rode datumstempel in blauw de
datum van terugontvangst.gpstempeld-

I.T'..systeem (terugontvangen van stencils)

Indien de terugontvangen stencils ook.op het betre@flende kaartje in
het zgn I.D.-systeem staan geregistreerd, worden ze hierop zonder
meer doorgestreept.

Stencilkaartjes en map "vervallen cursusstof” (bij vervallen van
stencils.

Bij het vervallen van een geheel deel stencils worden deze stencils
(na overleg met H.KO) verndetigd. Eén exemplaar blijft bestaan en
wordt gevoegd in de map "vervallen cursusstof”. Op dit stencil-
exemplasr wordt bovenaan de datum van het vervallen zijn vermeld.
Deze map geeft dus een geheel overzicht van alle in de loop van de
tijd gebruikte stencils.

Op de stencilkaartjes {van de stencils die worden vernietigd) wordt
een rode streep gegeven, waaronder "vernietigd"” en de datum van ver-
nietiging wordt vermeld.

Op het stencilkaartje van het exemplaar dat gevoegd is in de map
"vervallen cursusstof" wordt vermeld: "OI' vervallen cursusstof” met
de datume

TI'e kaartjes van de vernietigde exemplaren worden gelicht en geborgen
in een aparte doos. I'e kasrtjes van de vervallen stencils die nog
uitegeboekt staan (en die dus nog zijn uitgeleend) komen in het
kaartsysteem "oude delen”-




CURSISTHENREGISTRATIE ~ algemeen

Cursistenli isten-

Zodra bij het begin van een cursus de namen van de cursisten bekend
zi jn,» wordt een aantal 1ijsten gemaakt, waarop staat vermeld:

naam en voorletters van de cursist, rang, korps of dienst en stand-
plaats. Flke instructeur ontvangt een exemplaar van deze opgave-

Pasies voor cursisten.

Zodra de geheimhoudingsverklaringen van de cursisten terugontvangen
zijn (er moet altijd even worden gecontroleerd, of alle verklaringen
terugontvangen ziin), worden pasies gemaakt, die hun toegang tot het
gebouw verlenen. In de tovenhoek van deze pasjes (witte kaartjes)
wordt de duur van de cursus aangegeven, bv. 2'52-1'53, in het midden
naam en voorletters van de cursist; aan de achterzijde de handtekening
van de heer Buurman (stempel). Teze pasjes worden door de portier
uitgereikt.

Cursistenboeke.

Aan de hand van de cursistenlijsten worden de cursisten ingeschreven
in het cursistenboek. Iedere cursist krijgt hierin een volgnummere
In dit boek wordt vermeld: naam en voorletters van de cursist, korps
of diensts cursus waaraan wordt deelgenomen en datum hiervan, en de
deelnummers ven de stencils die bij deze cursus zijn uitgereikt.

De deelnemers aan -88n zelfde cursus moeten altijd in het cursisten-
boek bij elkaar worden gezet.

Cursistenkaart jes - algemeen.

Aan de hand van de geheimhoudingsverklaringen (waarop de personalia
door de cursist worden ingewvuld), worden cursistenkaart jes gemaakt.
Rehalve de personalia wordt onderaan op het kaartje vermeld de cursus
welke betrokkene volgt en daarvdédbr het nummer van het OT's» waardn alle
stukken van deze cursus gevonden kunnen worden. Bovenaan wordt op de
kaart jes het cursistennummer vermeld, dat in het cursistenboek te
vinden is. Tteze kaart jes worden in tweevoud getypt- Het origineel
komt in hetsysteem » waar de kaartjes alphabetisch op de naam van

de cursisten staan geborgen; het duplicaat komt in het systeems» waarin
de cursisten alphatetisch op naam van de dienst of het korps geregi-
streerd staan. T'e kaart jes van de FVW'-cursisten staan in dit lastste
systeem per afdeling alphatetisch op naame.

Cursistenkaart ies - naslaan bij ACT* van cursisten.

Zodra de personalia ven de cursisten bekend zijn, worden zij, indien
mogeli jk vdédr de aanvang van de cursus, in de ACT=kartotheek nagesla-
gen. De personalia worden hiertoe overgenomen op de zgn. naslagbrief-
jes, die naar ACD II (kartotheek) worden gezonden.

Als deze naslagbrie”jes met de resultaten van ACL terugkomen, worden
2ij doorgeseven aan K.0.5. Nadat deze ze bekeken heeft, worét op de
cursistenkaartjes van degenen die volgens ACT* in een stuk, O of PI
voorkomens het nummer van dit stuk, O of P vermeld.

Als bewijs» dat een cursist bij ACD is naged3ggen. wordt in de




rechtertovenhoek van het cursisterkaartje een schuin rood streepje
geplaatst.

Cursistenkaarties - uitslag examen-

Na de examens worden de resultaten van iedere cursist (bv. geslaagd,
afgewezen) op de beide exemplaren van het cursistenkaartje vermeld
achter de vermelding welke cursus tetrokkene gevolgd heefte.

Opname van cursisten in kartotheek - P.Ti« vormen.

Van de cursisten die examen hebben afgelegd moet door ACD/PA een

P.I}e (persoonsdossier) worden gevormd. T'aartoe worden door K.O. alle
bescheiden die op &&n bepaalde cursist betrekking hebbens zoals zijn
proefwerken, examenwerk en zijn signalement (verstrekt voor de prac-
tische oefeningen) bij elkaar gevoegd. Hieromheen wordt een gesten-
cilde omslag gedaan, waarop de gegevens van de cursist worden inge-
vuld. Vervolgens wordt het geheel naar ACD/PA gezonden, waar een P.T.
wordt gevormd, dat de naam van de betrokken cursist draagt.

Om bij K.Q. te wetens in hoeverre dit is geschied, wordt op het cur-
sistenkaart je (all%n op het origineel) van de persoon in kwestie onder-
aan voéér de vermelding van de gevolgde cursus een horizontaal streepje
met inkt gezet. Volgt dezelfde persoon enige tijd later een tweede
cursus (bv. herhalingscursus), dan wordt ook dit doorgegeven aan ACD,
waarna op het cursistenkaartje van K.O. ook vbdr de vermelding van
deze gevolgde cursus een horizontaal streepje wordt gezet-

Opname ven cursisten in kartotheek - persooskaarten.

Ook de cursisten die geen examen afleggen of slechts een korte cursus
volgen, moeten in de AcP_kartotheek voorkomen. Hiertoe wordt van deze
cursisten een persoonskaart in duplo getypt volgens model dat bij

ACQ gebruikt wordt (model thans nog niet bekend). Deze persoonskaar-
ten worden naar ACD gezonden, waar ze in de kartotheek worden orge-
nomene.

Cm bij K.O. te weten in hoeverre dit is geschied wordt op het
cursistenkaartje (alleen op het origineel) van de persoon in kwestie
onderaan védr de vermelding vsn de gevolgde cursus een k gezet. Volgt
dezelfde persoon enige tijd later een tweede cursus, dan wordt ook
dit doorgegeven aan ACD, waarna op het cursistenkaartje van K.O. ook
vddr de vermelding van deze gevolgde cursus een k wordt gezet.




CURSISTENREGISTRATIE - B.V.T.-cursisten

Cursistenkaartjes - ontslag RVI'-personeel

Het ontslag van BRWI'-personeel wordt door P-Z. medegedeeld aan K.O.
Op het cursistenkaartje van het alphatetisch systeem op naam wordt
vermeld: ontslag dd.... Op het duplicaat-cursistenkaartje (van het
aphabetisch systeem op korps of dienst) wordt hetzelfde vermeld.
Tit kaartje wordt gelicht en achterin deze kaartenbak gezet onder
"afgevloeid”.

Cursistenkaartljes - nieuw personeel.

Van elk nieuw personeelslid BVI wordt een cursistenkaartje (in duplo)
gemaakt. Van degenen die een cursus volgen, gebeurt dit na de cursus,
varn degenen die geen cursus volgen, wordt direct een kasrtje (in
duplo) gemaakt.

Cursus nieuw PVl -personeel -

Van ieder nieuw-aangenomen BVI'-personeelslid wordt door PZ een KO-
formulier in duplo ingevuld en gezonden aan K.(« Feide formulieren
worden doorgegevenzaan KOS I, die de inleidingscursussen voor dit per-
soneel regelt. Als KOS I een cursus heeft vastgesteld, komen de for-
mulieren (im-@uple} bij het secr. terug. I'e brieven waarin de cursus-
data aan de betreffende afdel ingshoofden worden medegedeeld, worden
verzonden.

Er wordt een cursistenlijst in duplo gemaakt van de deelnemers; waar=-
van éé&n exemplaar wordt uitgereikt aan degenem die les geeft en het
andere aan de vortier.

Cursus nieuw BVI'-personeel - cursistenkaart jese

Na afloop van de inleidingscursus worden van de deelnemers cursisten=-
kaart jes getypt, op de manier waarop dit voor niet-BVLC cursisten wordt
gedaan. Ook deze kaart jes worden van een cursistennummer voorzien.

Cursus nieuw PVP-personeel - cursistenboek-
T'e BRWT'=cursisten worden op dezelfde manier als de overige cursisten
in het cursistenrboek ingeschreven.

Cursus nieuw BVD-personeel - 6+-F+_921, deel 9.

Na afloo de inlefdingscur nie ersonee) wordt ¥em elk der
wﬁ:ﬁ rores

cu de beid ormu)liéren gev in O0_971 de .
Om de r6§nmlief;:/fggdt/eén hlanco papier-#eslefen: waarod d

de cursus wox getypt. Het geheel wordtddan in-dee gevoegd.
T'e guplieaten—yan-de formulieren worden naar ACT II (kartotheek) ge-
zonden met het verzoek d¢e T-D.-nummers erop te vermsiden en de for-
mulieren daarqa-aaﬁ”K-O- te retourneren. Ne +t®eFugontvangst van de
formulieren Worden deze -wat het yvrouwelijk personeel betzgiﬁ-’égg;n-
den azn mevr. Pleyte met yverzoek deze in de P.I-'s te votgen; en de
formulieren van het manlijk personeel aan F.Z. voer” invoeging in de
PeDe'ge
Het nummer ven de P.D.'s (door ACD ;;,ep/ae formulieren ingevuld)
wordt vermeld op de cursistenkaartjes (beide) en op de Pormulieren
welke in OI* 971, deel 9 zi jo-#evoegd.
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LOSSIERVORMING ~ Cursussen OD 971

C-T. 971 - algemeen-

Het 0.D. (onderwerpdossier) waarin de cursussen geborgen zijn, is
OD nr. 971. it O.Tt« is verdeeld in momenteel ongeveer 25 delen.
Ieder deel omvat &&n bepaalde cursus (bv. derde basiscursus 1989 -
1950) of een bepaalde soort van cursussen (bve herhalings- en
aanvullingscursus).

Men zie hiervoor de opgeve in de map "0.T%-1ijsten".

Het OD 971 is een P.A.-dossier en mag niet zonder toestemming van
H.KO aan andere afdelingen ter inzage worden gezonden-

Voorlopig 0.D. - lopende cursussen

Alle stukken welke betrekking hebben op een lopende cursus, zozls
brieven, schema's practische oefeningens cursistenli jsten, program=-
ma's, enz. worden voorlopig geborgen in een rose map, waarop staat
aangegeven de naam van de cursus en het deel van OD 971, dat door
deze cursus zal worden gevormnd. Dit kan een geheel nieuw deel zijn,
bve bij een uitgebreide hasiscursus; het kan ook na afloop gevoegd
worden in een reeds bestaand deel:. bve korte cursussen aan beveili=-
gingspersoneel (in deel 7)

Vorming van het eigenli jke OI-

anneer een cursus geheel is beeindigd en afgedaan, wordt het eigen-
1i jke O.D. gevormd.- Te stukken uit de voorlopige map worden hiertoe
chronolégisch geordend, genummerd en gevoegd in een geel O.D.-omslag.
Op het inhoudscpgave-formilier dat vooraan wordt ingelegd, wordt van
ieder stuk hegoi er vermeld met daarachter: een korte omschri jving
van het stuks, het ACP-nummer en de datum van het stuk. Behalve de
inhoudsopgave wordt voorin het O.I’. een minutenblad gevoegd, waarop
wordt vermeld: "Cossier gevormd. K.Q." met de datume
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DOSSTIERVORNING - Overige dossiers

OI* 1351 - Beleidskwesties K.O.

T'it is een P.A.-dossier (en meg dus evenmin als Ol 971 zonder toe-

sterming van H.EO asn andere afdelingen ter inzage worden gezonden).

it dossier bevat alle stukken betreffende "beleidskwesties Ke0."

OI* 1351 bestaat momenteel uit 5 delen:

deel 1. Algemeen

deel 2. Organisatie KeOe.

Beel 3. Voorstellen omtrent uitvoering taak BVD
{veiligheidsonderzoeken, betrouwbaarheidsonderzoeken, enz. )

deel 4. Fxamenregelingen-

deel 5. Organisatie RVD en verbindingene.

Alle uitgaande brieven of andere stukken (of een afschrift hiervan)

die op een van de hierboven genoemde onderwerpen tetrekking hebbens

moeten in het betreffende deel van dossier 1351 terechtkomen.

Ol 1406 = BW'-cursusstof K.O.

~. Pit is eveneens een P.A.-dossier, bevattende alle stukken betref-

fende "cursusstof K.0." OI' 1406 bestast momentesl uit 7 delen:
deel 1-t/m 4: oud (cursusstof BNV)
déel 5. correspondentie betreffende cursusstof
‘(hierin worden alle stitkken geborgen betrekking heb-
tende-op de inhoud“ven de cursusstof)

deel 6. Ao crra,Lefn . @W%
deel 7. Correspondentie tetrefferde uitgereikte stencils cur-

susstof 1
(hierin worden alle stukken geborgen betrekking hebben-
Q9/6b het terugvragen en inleveren van stencils cursus-
8tof). 3
Alle uitgadende breieven en andere stukken (of een-afschrift hiervan)
‘die op-éen van de hierboven genoemde onderwerpen betrekking hé ben,
moetén in het betreffende deel van Ol 1406 terechtkomen.

//

“Voesen ven stukken in dossiers.

Wordt een stuk in een dossier bijgevoegd, dan krijgt het een volg-
nummer en op de inhoudsopgave voorin wordt bijgeschreven: volgnummer
en korte omschrijving van het stuks ACD-nummer en datum van de brief.




MAPPEN en ORTNFRS.

Map "Richtli jnen aan verbindingen”

Hierin wordt opgenomen ieder schrijven of iedere circulaire die van
de BV} is gericht aan de verbindingen {zoals I.I'-'s gemeentepolitie)s
waarin richtlijnen worden gegeven.

Map "Vragen proefwerken en examens"

Van ieder proefwerk dat wordt gegeven, worden de vragen in deze map
opgenomen met bovenaan de vermelding van de datum waarop het proef=-
werk gegeven is en voor welke cursus.

Hetzelfde geldt voor de examenvragene

Map "0.D.1i{sten”

Als er een nieuw deel ven de K.0O.-dossiers (Ol 971, 1351 en 1406)
of een geheel nieuw K.0O.=-dossier wordt gevormd, wordt het nummer
met de titel opgenomen op de 1ijst die zich vooraan in deze map be-
vindt. Verder worden alle opgaven van nieuwe BVl'-dossiers (0-T.'s)
=deze opgaven worden regelmatig ontvangen- op nummer gevoegd in
deze map, nadat ze docr H.-KO en eventueel anderen gezien zijn.

Map "Registratie stencils"

Deze map bevat de regsitratie van oude stencils, die bijgehouden
werd voordat met de huidige stencilkaart jes werd gewerkt. Bi]
tervgontvangen van deze oude stencils, waarvain dus geen kaartjes
bestaan, geschiedt het terugboeken in deze registratie.

Map "Materiaal".

Hierim werdt. een ddorslag getorgen van alle; brieven die betrekking
hebben op materiaalaanvragen veer K.O. Pus ook bv. de opgave voor de
begroting van het volgend jaar.

Map "Dienstorders"-

Nadat de circulaire-dienstorders (komend ven P-Z.) gezien zi jn door
H.KO en eventueel anderen, worden deze geborgen in de map "dienst=-
orders". Volgorde is chronologische.

Map "opgave I.D.-personeel”-

Op de formulieren in deze map staan vermeld de namen van het personeel
dat bij de plaatselijke I.I'.'s Gemeentepolitie werkzaam is. (Iedere
I.D. heeft een afzonderlijk formulier; deze formulieren zijn alpha-
betisch gerangschikt op naam van de plaats-)

Aen de hand van iedere van een bepaalde I.I's ontvangen opgave wordt
een dergeli jk formulier ingevuld, dat daarna ook in deze map wordt
gevoegd. De op een dergelijke opgave genoemde personen moeter worden
vergeleken met de cursistenkaartjes die bij de betreffende I-D. ge-
borgen staane.

Van de op de I.l’.-opgave vermelde mersen die geen cursus gevolgd heb-
ben (en die dus niet in het kaartsysteem voorkomen) worden op de ge-
wone wijze (in duplo) cursistenkaartjes getypts uiteraard zonder ver-
melding van cursuse.




¥orden op een bepaalde I.D.-opgave niet vermeld de namen van cur-
sisten die wel in het cursisten-kaartsysteem voorkomen als behorend
tot éie I.F., dan worden deze namen onderaan op het I.D.-formulier
met potlood bijgeschreven.

Films - catalogi en verhuurinrichtingen.
Zoals de naam aangeeft, worden in deze map geborgen alle catalogi
en andere opgaven ven filmtitels:; en opgaven van verhuurinrichtingen.

¥ap "Films - aanvragen".

Indeze map worden alle stukken geborgen met betrekking tot aanvragen
om films te draaien-

Beide laatstgenoemde mappen zijn voorlopig aangelegd- lLater zal een
andere ordening misschien nodig bli jken.

Map "I'iversen"-

Alle stukken tie bewaard dienen te worden en op geen enkele andere
plaats geborgen kunnen worden, vinden hier een plaats- Het is de be=-
doelings dat er zo min mcgelijk in deze map terecht komt.

Map "Rappelcopieen - afgedaan”.

Een doorslag van alle van K.0O. uitgaande brieven en briefjes (zowel
in- sls externe) komt &n deze map» voorzover de brieven zijn afge-
daans d.wez. voorzover ze louter een mededeling bevatten, waarop geen

antwoord wordt verwacht.

Map "Rappelcopieen - niet afgedaan”.

Een doorslag van alle van K.O. uiteaande brieven (zowel in- als
externe) komt in deze map, voorzover de betreffende brief nog niet
is afgedaan.




INTERNE POST - Binnenkomende post.

Binnenkomende post - algemeen.

Onmiddelli jk na ortvangst van de interne post worden alle enveloppen
op het secr- geopend, uitgezonderd degene waarop "persoonlijk” staat
aangegeven en degene die afkomstig zijn van PZ en aan een bepaald
afdelingslid gericht zi jn.

Peze binnengekomen post wordt onmiddelli jk doorgegeven aan degenen
voor wie ze bestemd is. I’e post die in de verschillende kamers

in de postbakjes 1ligt, wordt dan tegelijkerti jd meegenomen, behzslve
van H.KO. Deze post wordt door KOS I naar het secr. gebracht.

Post van P.en B.
Alle post afkomstig van P.en B. wordt doorgegeven aan KOS II.

Post van ACT/P.
Alle post afkomstig ven ACT/F wordt eveneens doorgegeven aan KOS IT.

C.0.'s (correspondentie-omslag)

Er is een systeem van C.0.-kaartjes die op nummer zijn opgeborgens
anneer een C.0. binnenkomt, wordt -indien dit er reeds niet is bij-
gevoegd~ een C.0.-kaartje gemaakt. Hierop wordt getypt: titel CO

en nummer. Op dit C.0.-kaartje moet altijd te zien zjn, waar zich

het CO bevindt. Eij ontvangst van een CO, tekent men dus op het kaar-
tje aan: "K.0." met de datum van ontvangst, waaronder een psraaf.

In sommige gevallen zijn bij het CeO. twee kaartjes gevoegd. Het &ne
kan dan behouden worden (hierop wordt dus aangetekend: KO, datum,
paraaf) en wordt in het kaartsysteem gezet; het andere moet voor
ontvamgst geparafeerd worden en teruggezonden naar de afdeling
waarvan het C.0. afkomstig is.

Het is ook mogeli jk» dat er bij het C.0. door de afzender een zgn.
overdrachtbrief je is gedaan. I'it moet altijd voor ontvengst gerara-
feerd worden en teruggezonden aan de betreffende afdeling.

Op het schutblad van het C.C. staat aangegeven voor wie van de af-
deling het CO bestemd is.- Staat hierop enkel K.0O. aangegeven, dan
wordt het C.0. altijd doorgegeven aan H.KO.




INTERNE POST - Uitgaande post

Methodiek archief

Alle stukken afkomstig uit de postbakjes van H.K", K02, enz.
waarop M.AJ5Ystaat of een andere aanduiding voor het methodiek
archief worden doorgegeven aan KOS II.

P.en B.
Alle kranten, tijdschriften en boeken, afkomstig uit de postbak jes
worden eveneens doorgegeven aan KOS II.

C.0.'s = algemeen
Op het schutblad van de C.0.'s die terugkomen ven H.KO, K.0.2: enz.
kan afgelezen worden voor wie het CO bestemd is.

Ce0.'s - verzending naar ACD.

Indien K.O. als laatste op het schutblad genoemd is en verder geen
aanwi jzingen worden vermeld, wordt het C.0. teruggezonden aan ACD.
Het betreffende C.0.-kaartje werdt gelicht en hierop wordt in het
volgende hokje vermeld: 'RCD™, dd....

Rechts onderaan wordt geschreven: "kaart je s.ve.p. genarafeerd retour
aan K.O.™ Als het C.0. bij ACT: is binnengekomen, wordt dit kaart je
aldaar voor ontvangst getekend en teruggezonden aan K.0., waer het
in het kaartsysteem wordt opgeborgen.

C.0.'s = verzending maar &ndere afdelingen-

Staat op het C.0.-schutblad vermeld, dat het CC moet doorgezonden
worden aan een andere afdeling (bv. de afdeling C), dan gebeurt dit
rechtstreeks. Het C.0.-kaart je gaat met het C.0. mee en hierop wordt
in dat geval vermeld: "C", dd... Als het C.0. dan bij C is binnemn=~
gekomen, wordt dit kaartje aldaar voor ontvangst getekend en terug-
gezonden aan K.O.

Omdat bij AC: echter bekend moet zijn, waar het C.0. iss wordt in het
laatstgenoemie geval een overdrachtbrief je naar ACD gezonden. Hierop
wordt vermeld: datums, CO nr..... aan afd. C, afzender K-0O- en paraaf.
C.0.'s - stukken voegen in O.D.

Is de eerste brief in het C.C. uitgegaan van K.0O. en wordt door H.KO,
K.0.2, enz. aangegeven op het schuthlad, dat de zask is afgedaan en
dat de stukken opgetorgen kunnen worden, dan wordt eerst vastgesteld
in welk OD deze briefwisseling gevoegd zal moeten worden.

De stukken worden vervolgens uit het C.0. gelicht en van het schut-
blad (dat in het C.0.-omslag moet blijven) wordt, indien er aanteke-
ningen op vermeld staah, een afschrift gemaakt- De stukken en dit
afschrift worden nu in het 0.D. gevoegd, genummerd en op de inhouds-
opgave van het OI' tijgeschreven.

Op het schutblad van het CO wordt vermeld: "afgedaan, stukken ge-
voegd in OD ..., datum. KO. paraaf". T'eze omslag wordt naar ACD ge-
retourneerd. Op het C.0.-kaart jes dat in dit geval niet meegaat,
wordt vermeld: "stukken gevoegd in OD .... Omslag naar ACD, datum,
paraaf".




Brieven - concept.

Alle concept-brieven (zowel interne als externe) afkomstig van H.KO,
KO 25 enz. moetem, voordat deze getynt wordens doorgegeven worden
aan KOS II. Nadat de brieven getypt zijn, worden ze opnieuw terug-
gegeven aan KOS IT.

Interne brieven - algemeen.

Interne brieven, die dus gericht zijn aan een andere afdeling van
de dienst, worden slechts geagehdeerd, wanneer de steller van de
brief dit zelf heeft aangegeven.

Interne brieven - niet geagendeerd.

TI’e brieven die niet worden geagendeerd, worden dcorgaans in drievoud
getypt; 1 exemplaar (het origineel) ter verzending; 1 exemplaar in
de rappelcopieenmap en 1 exemplaar {eventueel) voor een 0.De.

Het origineel wordt ondertekend door de steller van de brief en
daarna zonder meer in een interne enveloppe naar de geadresseerde
gezonden. Het tweede ecemplaar wordt geborgen in de rappelcopieen-
map. Het is mogelijk, dat deze brief in een of ander OD moet komen.
Pit moet aan de hand van de 1i jst van K.0.-dossiers even worden nage-
gaan. Is dit het geval, dan kan met het voegen var deze brief in
het OD beter gewacht worden, tot ook het antwoord hierop binnen is.
T'e briefwisseling naar aanleiding van hetzelfde onderwerp komt dan
tez.t. bij elkaar in het 0.D- In dit geval worden beide copie¥n

van de trief in de reppelcopieenmap gevoegd en op beide exemplaren
wordt vermeld: "nog geen exemplaar in OD".

Bevat de brief enkel een mededeling en wordt geen nadere correspon=-
dentie hierover meer verwacht, dan wordt het derde exemplaar van de
briefs indien ncdigs onmiddellijk in het betreffende OL gevoegd.

Op het tweede exemplaar, de rappelcopie, wordt dan even vermeld:
"&én exemplaar in OD..."

Interne brievem - geagendeerd.

Tie interne brieven die op last van de steller moeten worden ge-
agendeerds worden in twes-voud getypt. Voor het origineel wordt bij
ACD-agenda een zgn. X-nummer aangevraagd. Nadat deze brief zetekend
is> wordt deze niet rechtstreeks aan de geadresseerde gezonden,
msar naar ACI* I vergezeld van een "aanwi jzingsformulier" en een
CO-kaart jee Cp de aanwi jzing wordt vermeld: "s.V.p. uitboeken, voegen
in een CO en doorzenden aan ..."(geadresseerde). e brief wordt

dus door ACD I in een CO gedaan en dit wordt door ACD doorgezonden
aan de geadresseerdes Op het CO-kaartje wordt vermeld: het onderwerp
van de brief, het X-nummer en verdep: "via ACD naar --...(geadres-
seerde)” met datum. Onderasn het €O’ kaartje wordt op de gewone ma-
nier vermeld: "kaartije gsarne geparidfeerd retour aan K.0."

Bij een niet-ontvangen van de brief door geadresseerde heeft men
dus met dit door ACD voor ontvangst getekend CO-kaartje het bewi js
in handen, dat de brief in ieder geval door ACT ontvangen is.

Het duplicaat van de brief doet dienst als rappelcopie en wordt
gevoegd in de rappelcopieenmep. Op dit afschrift wordt weer vermeld:
"nog geen exemplaar in OP". Komt het C.0. met antwoord terug aan
K.0.en wordt door H.KO, KO2, enz. aangegeven, dat het is afgedaan,
dan worden de stukken gevoegd in het betreffende 0.D.

I’e rappelcopie van de uitgaande brief ken dan vernietigd worden.




Externe post
Externes uitgaande trrieven worden in drie-voud getypt- Voor deze

btrieven wordt in de meeste gevallen een X-nummer aangevraagd. Het
origineel wordts na ondertekenings in {dubbele) enveloppe gedaan
en rechtstreeks naar de geadresseerde gezonden. I'eze brieven wor-
den met de hode meegegevens die hiervoor moet tekenen. Het tweede
exemplaar van de brief komt als rappelcopie in de rappelcopieen-
map. Eierop wordt vermeld: “nog geen exemplasr in OD*. Het d erde
exemplaar wordt naar ACD I gezonden met een aanwi jzingsformulier
en een CO-kaartlje- Cp de aesnwi jzing wordt vermeld: "s.v.p. uit-
boekens voegen in een C.0. en retourneren aan K.Q."

Op het C.0.-kaartje wordt onderwerp en nummer van de brief ver-
meld en verder "ACI:) dd.%¥..." Onderaan het G.C.-kaartje wordt

op de gewone manier vermeld: "kaart je gaarne geparafeerd retour
aan K.Q."

Het C.0. wordt bij K.O.-secr. bewaard., totdat het door ACD

door middel van een rappelformulier wordt opgevraagd. T'an is er
nle een antwoord binnengekomen. ¥ordt door H.KO, KCZ2 enz- aange-
geven dat het C.0. is afgedaan, dan worden de stukken gevoegd

in het betreffende ON. De rappelcopie van de uitgaande brief

kan dan vernietigd worden.




MATERTAAL

Materiaalaaivracsn
De gewone kantoorbenodigdheden worden aangevraagd op een aan-
vraagbon. Feze bonnen moeten worden geparafeerd door KOS I

Map "Materiaal".

In de map "Materiaal™ wordt een doorslag geborgen van alle brieven
die betrekking hebben op materiaalaanvragen. (De tweede doorslag
komt vanzelPfsprekend in de rappelcopieenmap) Cus ook bv. de opgave
voor de begroting van het volgend jaar komt in deze map "M=teriaalr.




(Overeengskomen dd. 10 November 1952
bij de bespreking met de Heer Grim.)

oD 971

Bij het begin van een nieuwe cursus worden bij de uitgezonden brief
naar de verbindingen één of meer formulieren bijgevoegd, waarop vol-
ledige personalia van de deelnemer(s) aan de cursus moeten worden
vermeld. Deze formulieren worden door de verbinding dus ingevuld te-
Tuggezonden,

Het CO waarin een afschrift van de brief voor de verbindingen is ge-
borgen blijft bij K.O. de binnenkomende antwoorden worden door A.C.D.
geagendeerd en daarna rechtstreeks naar K.0. gezonden.

Aan de hand van de ontvangen formulieren worden naslagformulieren
ingevuld en ter chaidng nzar A.C.D./P gezonden., Dit moet gebeuren
voordat de. cursus aanvangt. De checque-resultaten worden achter op

de cursistenkaartjes vermeld. Na afdoening worden die naslagbrief jes
naar A.C.D./E&gezonden, waar de check-resultaten op de cursisten-for-
mulieren worden vermeld.

Nadat de deelnemerslijsten, de cursistenkaartjes, enz. bij K.0. zijn
gemzakt, wordt het CO., waarin de uitgaznde brief en de deelnemers-
opgaven, naar A.C.D-/PA teruggezonden, daar dit voor K.0O. van geen
belang meer is.

De cursistenformilieren uit het CO worden in de kartotheek geborgen,
waardoor dus de cursisten daarin zijn opgenomen.

Alle geagendeerde brieven die verder in de loop van de cursus ontvan-
gen of verzonden worden, worden na afdoening naar A.C.D./PA gezonden.
In het na afloop van de cursus te vormen deel van 0D 971 wordt dus
geen enkel geagendeerd stuk geborgen. In een dergelijk deel worden
dus alleen opgenomen: deelnemerslijsten, programma's, examenroosters,
enz., enz., zodat het verloop van de cursus er duidelijk uit blijkt.

Interne nota's.

Voor interne nota's die geagendeerd moeten worden, wordt geen agenda-
nummer (X-nummer) aangevraagd. Van een dergelijke nota worden 3 exem-
plaren gemaakt, t.w.: 1 rappelcopie, die gggder agendanummer in de
rappelcopie@n-map gaat. Hierop wordt even Eemxdatum aangegeven, waarop
het origineel van de nota mear A.C.D. ter agendering en ter doorzen-
ding naar de geadgfseerde, is verzonden.

De tweede copie gaat met het origineel naar A.C.D. Deze copie wotdt
door A.C.D. teruggezonden met vermelding van het agenda-nummer. Nadat
het munmer op de rappelcopie is vermeld, kan deze tweede copie des-
noods worden vernietigd.

0D 1351

Een CO dat is afgedaan en dat bestemd is voor een deel van 0D 1351,
wordt eerst naar A.C.D./PA gezonden met vermelding dat het is afgedaan
en dat het bij K.O. zal worden opgeborgen. Nadat bi}j A.C.D./PA de
nodige verwijzingen zijn gemaakt, wordt het CO naar K.0O. teruggezonden
Het wordt dan in OD 1351 gevoegd met dien verstande, dat het in zijn
geheel blijft bestaan en dus ook in z'n geheel wordt opgeborgen in

ée dossierdoos: 0D 1351, deel -

0D 1406

zie boven

0D 1712

Zie boven




INHOUD

Samenvatting.

/
Huidige stand van zaken: // c;é‘é/;>

methodiek archief
bibliotheek
bibliographie.
Conclusies:
wat betreft de documentatie in de gehele Dienst

wat betreft de documentatie bij de afdeling K.O.

SAMENVATTING

In dit rapport wordt allereerst behandeld de huidige situatie
van het methodiek archief, de bibliotheek en de bibliographie,
tezamen de K.O,-documentatie vormend.

Daarna volgen de hieruit te trekken conclusies, waarbij tevens
enige suggesties ter verhetering van deze situatie zijn
opgenomen,

Daar bij de behandeling van dit onderwerp als vanzelf de stand
van de documentatie in de gehele Dienst naar voren komt, wordt
bij de conclusies ook hieraan de nodige aandacht besteed.




HUIDIGE STAND VAN

METHODIEK ARCHIEF

Omvang en werkzaamheden

Het Methodiek Archief beslaat thans twee ladenkasten van elk vier
laden, totaal ongeveer 520 mappen bevattend.

De ordening van het M.A. is gebaseerd op een indertijd bij K.O.
ontworpen classificatie, die in het gebruik steeds wordt onderver-
deeld en uitgebreid.

De werkzaamheden verbonden aan de instandhouding van het M.A. kun-
nen worden verdeeld in:

a., administratieve werkzaamheden
b. documentaire werkzaamheden.

a. Tot de administratieve werkzaamheden kunnen worden gerekend:
het aanvragen van documenten voor het M.A. (fotocopieé&n, het
aanschaffen van dubbele exemplaren, enz.) bij P.en B. of de
Foto-afdeling en de contréle daarop;
het overtypen van artikelen, gedeelten uit boeken, uit CO?s,
enz.; het collationneren;
het typen van de omslagen van het M.A.;
het bergen van de documenten in de mappen van het M.A.;
het materi€le onderhoud; enz.

Deze werkzaamheden kunnen door een louter administratieve kracht
worden gedaan; ze vereisen weinig of geen documentaire kennis,

Tot de documentaire werkzaamheden kunnen worden gerekend:

het classeren van documenten;

het maken van uittreksels uit CO's, boeken e.d. en het eventueel
vertalen voor het M.A.;

het steeds opnieuw herzien van het M.A., zoals het uitdunnen,

het uitbreiden en wijzigen van de in gebruik zijnde eclassificatie,
het vormen van nieuwe groepen in deze classificatie;

het aan de vrager verstrekken van materiaal en geven van inlich-
tingen uit het M.A.;

in enkele gevallen het uitvoeren van research-opdrachten; enz.

Deze werkzaamheden vereisen naast een voldoende inzicht in de te
verwerken stof, een grondige documentaire kennis.

Gebruik

Algemeen
Het verzoek aan de documentalist om materiaal uit het M.A. beperkt
zich doorgaans tot de vraag naar de stof over een bepaald onderwerp,
naar een bepaald nader omschreven document of naar een bepaalde map.




In enkele, incidentele gevallen wordt de documentalist een opdracht
verstrekt die meer tot het research-werk behoort, waaronder moet
worden verstaan dat aan de documentalist een bepaalde vraag of een
bepaald probleem wordt voorgelegd, waarop hij zelfstandig door

het archiefmateriaal te raadplegen en te onderzoeken een antwoord
of oplossing moet geven. In dit verband wordt gedacht aan de door
H.KO opgedragen samenstelling van een encyclopaedie, waarin opge-
nomen de meest voorkomende communistische termen, en bv. aan enkele
opdrachten van KEW om antwoord op een bepaalde vraag, waarvoor
bestudering van het archiefmateriaal noodzakelijk was.

Gebruik
door eigen afdeling

a. Dat door de docenten van K.O. momenteel minder aandacht wordt be-
steed aan het M.A. en dat er minder materiaal uit dit archief wordt
gevraagd, is waarschijnlijk een gevolg van het feit dat er
door de recente mutaties en een tengevolge daarvan interne reor-
ganisatie weinig tijd voor de docenten overblijft voor de studie-
taak. Dit zou dus een tijdelijke malaise zijn. Als bewijs hiervoor
kan dienen, dat KO 3, die zich momenteel geheel op de studie-
taak werpt, het M.A. ruimschoots voorziet van nieuwe stof over
het onderwerp "sabotage" en het M.A. daarnaast ook herhaalde-
1ijk raadpleegt. Ditzelfde valt te verwachten van KO 5, wanneer
deze zich in het onderwerp "communisme" zal gaan inwerken.

Voor de onderwerpen die door H.KO worden behandeld en het onder-
werp "recht" werd en wordt het M.A. regelmatig geraadpleegd en
ruimschoots voorzien van nieuw materiaal

Dat iedere werker, ook de KO-docent, het nut van een goed
documentatie-systeem moet leren inzien en met het gebruik hier-
van vertrouwd moet mken, blijkt wel uit het feit, dat bv. eerst
naar het boekje "How to interview" werd gevraagd, nadat de be-
treffende docent hierop toevalligerwijze door een ander was op-
merkzaam gemaakt. Had hij gebruik gemaakt van de documentatie,

dan was hem in een handomdraai alle materiaal (boeken en andere
documenten) over het onderwerp "interview!" ter beschikking gesteld.

Dat bepaalde onderdelen (onderwerpen) van het M.A. momenteel
minder in de belangstelling staan, moet m.i. niet worden ge-
zocht in het nutteldos en overbodig zijn van een dergelijk on-
derwerp (immers, de onderdelen van het M.A. vormen een organisch
geheel in het classificatie-systeem, dat het gehele inlichtingen-
en veiligheidswerk beslaat), maar in de mate waarop de docent

die het betreffende onderwerp behandeld gelegenheid heeft voor
studie en in de mate waarop hij hiertoe het M.A. raadpleegt en
gebruikt,

Gebruik
door andere afdelingen

2. De afdeling KEW komt soms met vragen die meer op het terrein




van het research-werk liggen en ontvangt als resultaat van het
onderzoek dan veelal materiaal uit het M.A.

KA 2 (dr.Margadant), indertijd op het M.A. geattendeerd door KO 6,
maakt een vrij veelvuldig gebruik van dit documentatie-systeem en
heeft zich verscheidene malen waarderend over het nut en de organi-
satie van het M.A. uitgelaten.

Behalve door de hierbovengenoemde afdelingen wordt er van het M.A.

door de afdelingen behalve K.O., slechts in sporadisch voorkomende
gevallen gebruik gemaakt.




BIBLIOTHERK

Omvang

De bij K.O. aanwezig bibliotheek wordt onderscheiden in de K.O.-
Uitleenbibliotheek en de K.0O.~Handbibliotheek.

De K.O.-Uitleenbibliotheek omvat thans ongeveer 200 verschillende
boeken. Deze boeken zijn bestemd voor uitlening, voornamelijk aan
cursisten als aanvulling op de uitgereikte cursusstof en ter ver-
dieping van hun inzicht en kennis van de tijdens de cursussen be-
handelde onderwerpen. Voor aanschaffing van boeken voor de Uitleen-
bibliotheek wordt K.O. een eigen budget toegewezen.

De K.O.-Handbibliotheek bevat de boeken die de K.0O.-docenten i.v.m.
hun studie~ en opleidingstaak regelmatig moeten raadplegen en die
dan ook niet worden uitgeleend. De boeken in de Handbibliotheek
worden door P.en B. aangeschaft en daarna permanent aan K.0O. uit-
geleend. Tot deze bibliotheek behoren o.a. veel naslagwerken.

Werkzaamheden

(Opmerking: bij de werkzaamheden op het gebied van de bibliotheek
wordt mede gerekend de administratie verbonden aan het ter lezing
vragen ten behoeve van de K.O.~docenten van boeken, tijdschriften,
enz. )

De werkzaamheden verbonden aan de instandhouding van de K.O.-
bibliotheek kunnen worden verdeeld in:

a. administratieve werkzaamheden
b. bibliotheek=-technische werkzaamheden.

a. Tot de administratieve werkzaamheden kunnen worden gerekend:

~  het aanvragen van boeken ter lezing en de contrSle hierop;
het aanvragen van boeken voor de KO-Uitleen- of -handbibliotheek
en de contrdle hierop;
het materi€le onderhoud van de boeken, zoals het kaften en het
aanbrengen van de catalogiisnummers;
het verzenden van de boeken aan de lezers;
de uitleenadministratie; enz.

Deze werkzaamheden kunnen door een louter administratieve kracht
worden gedaan; ze vereisen weinig of geen bibliotheek-technische
kennis.

Tot de bibliotheek~technische werkzaamheden kunnen worden gere-
kend:

het bespreken van en mede-oordelen over (aan de hand van de
reeds in de bibliotheek aanwezige boeken) emm® de aanschaffing
van boeken;

het catalogiseren;

het samenstellen van de catalogus;

het geven van advies bij uitlening;

het activeren van de uitlening; enz.




Deze werkzaamheden vereisen naast een inzicht in de in de biblio-
theek aanwezige stof een bepaalde bibliotheek-technische kennis.

Gebruik
Uitleenbibliotheek

a. Door de huidige opzet van de cursussen blijft de cursisten
tijdens een bepaalde cursus weinig tijd tot lezen. De terug-
gang in de uitlening die daarvan het gevolg is, kan echter wor-
den ondervangen door de cursisten in de gelegenheid te stellen
in de periode tussen twee cursussen en ook na de cursussen
boeken uit de Uitleenbibliotheek te betrekken.

Dit is heel goed mogelijk met behulp van de ook door de Kon.
Marechaussee gebruikte aanvraagformulieren, waarop door de
lezer een aantal boeken wordt ingevuld die hem dan regelmatig
worden toegezonden. Bij deze wijze van uitlening moeten wél
tijdens een cursus de -catalogus en de aanvraagformulieren wor-
den uitgereikt em moeten de cursisten met de gang van zaken
worden bekend gemaakt.

Door verscheidene brigades van de Kon. Marechaussee wordt op
bovenstaande wijze regelmatig uit de K.O.-bibliotheek gelezen.
Dit is ook het geval met verschillende verbindingen van de Ge-
meente~ en Rijkspolitie, aan wie tijdens de herhalingscursussen
1954-1955 een catalogus en aanvraagformulieren werden uitgereikt.

De toestand blijft echter bestaan, dat het altijd een bepaald
gedeelte van het K.O.-boekenbezit is waarnaar de belangstelling
van de cursisten uitgaat. De voorkeur wordt gegeven aan het
populaire lief#st in het Nederlands geschreven boek. Daar zo-
doende een aantal boeken van de K.O.-Uitleenbibliotheek prak-
tisch nooit wordt uitgeleend, blijkt een sanering noodzakeli jk.

Handbibliotheek

De behoefte aan een vrij uitgebreide handbibliotheek, waardoor

de K.O.~-docenten bij hun studie het nodige materiaal onmiddelli jk
bij de hand hebben, doet zich steeds meer gevoelen. Een uitbrei-
ding in deze richting mag dan ook worden verwacht.

Dit neemt niet weg, dat aan de andere kant soms de neiging wordt
waargenomen materiaal bij K.O. te houden waarvan kan worden aan-
genomen, dat het slechts sporadisch door K.O. zal worden geraad-
pleegd of nageslagen. Hierdoor kan een ballast aan materiaal
ontstaan.

De beide voorgaande punten in overweging nemende, lijkt ook een
sanering van de K.O.-Handbibliotheek niet onnodig.




BIBLIOGRAPHIE

Omvang

De bij K.O. aanwezige bibliographie is thans uitgegroeid tot een met
behulp van de M.A.-classificatie geordende verzameling van ongeveer
1400 kaartjes, waardoor dus ongeveer 1400 boeken, tijdschriftartikelen,
militaire voorschriften, Amerikaanse regeringsuitgaven, enz. over
onderwerpen die voor het inlichtingen- en veiligheidswerk van belang
zijn, toegankelijk zijn gemaakt. Deze verzameling groeit nog regel-
matig aan en bestaat voor zeker 95 % uit door K.O. gemaakte beoor-
delingen.

Werkzaamheden

Ook hier kunnen de werkzaamheden verbonden aan de instandhouding van
de bibliographie worden verdeeld in:

a. administratieve werkzaamheden
b. documentaire werkzaamheden.

a. Tot de administratieve werkzaamheden kunnen worden gerekend:

" het typen van de concepten op transparant papier voor het doen
fotocopiéren;
het collationneren;
het verzamelen van de gefotocopi€erde kaartjes;
het periodiek verzenden van de verschenen sets aan de deelnemers
aan het C.B.I.V.W.; enz.

Deze werkzaamheden kunnen door een louter administratieve kracht
worden verricht; ze vereisen geen documentaire kennis.

Tot de documentaire werkzaamheden kunnen worden gerekend:

in vele gevallen het opstellen van het concept-bibliographie-
kaartje, ingeval een beoordeling niet nodig is en volstaan kan
worden met een beknopte weergave van de inhoud;

het classeren van de kaartjes (dus van de boeken, artikelen,enz.);
het controleren en vergelijken van de binnengekomen beoordelingen;
het periodiek doen circuleren -en daartoe selecteren- van de ver-
schenen aanvullingen op de bibliographie langs de andere afdelingen
van de Dienst; enz.

Deze werkzaamheden vereisen naast een voldoende inzicht in de te
verwerken stof, een zekere documentaire kennis.

Gebruik
door eigen afdeling

De bibliographie wordt door K.O. zelf weinig geraadpleegd. Indien dit
wel het geval is, is het meestal ten behoeve van een bezoeker. De re-
denen hiervoor kunnen waarschijnlijk gezocht worden in dezelfde om-
stgndigheden als genoemd onder het gebruik van het M.A., o.a. dus ge-
brek aan tijd voor de studie-taak.




CONCLUSIES

WAT BETREFT IE DOCUMENTATIE IN DE GEHEIE DIENST

Als men de tot nu toe bij K.O. verrichte documentatie-werkzaamheden
-en het M.A., bibliotheek en bibliographie als resultaat daarvan-

in groter verband, in het kader van de gehele dienst beziet, komt
men tot de conclusie, dat K.O. de enige afdeling is, waar op belang-
rijke wijze aan een literatuurdocumentatie is en wordt gewerkt.

Het resultaat hiervan is thans een vrij uitgebreide documentatie,
waardoor een grote hoeveelheid materiaal op het terrein van het
inlichtingen- en veiligheidswerk toegankelijk is gemaakt.

Hoewel deze documentatie in opzet slechts voor het gebruik van K.O.
werd bestemd, kan men zich niet aan de indruk onttrekken, dat het
van groot belang zou zijn, indien de bij K.O. aanwezige literatuur-
documentatie in een meer centrale belangstelling kwam te staan, waar-
door de verschillende afdelingen niet alleen aan deze documentatie
zouden kunnen meewerken en hun bijdragen er aan zouden kunnen leveren,
maar tevens uit deze documentatie voor eigen gebruik zouden kunnen
putten,

Huidige situatie van de literatuurdocumentatie in de Dienst

In elke instelling of bedrijf waar men tot een goede verrichting van
de gestelde taak allerlei literatuur moet raadplegen, bestuderen en
uitwerken, vindt men naast de beheersdocumentatie een literatuur-
documentatie.

De beheersdocumentatie, met als middelpunt het archief van de instel-
ling of het bedrijf, vindt men in onze Dienst bij ACD. Het archief
-dat de schriftelijke neerslag bevat van de activiteiten van de Dienst,
bv. correspondentie, rapporten, e.d.- is geordend volgens een inder-
tijd bij ACD vastgestelde code. Afgezien van de vraag of dit geheel
bevredigt, een vraag die hier niet ter zake dient, kan men dus vast-
stellen, dat aan de beheersdocumentatie de nodige aandacht wordt be-~
steed.

Hoe staat het nu met de literatuurdocumentatie ?

De bibliotheek (P.en B.), die organisatorisch het middelpunt van de
literatuurdocumentatie behoort te zijn, volstaat met het handhaven

van een boekenbezit geordend volgens de Universele Decimale Classifi-
catie. Aan het werkelijke documentatiewerk wordt door P.en B. verder
weinig gedaan. Zo is voor andere afdelingen het bij P.en B. aanwezige
boekenbezit slechts toegankelijk via een moeilijk hanteerbare catalogus,
terwijl -voorzover mij bekend- gedeelten uit boeken, artikelen uit
kranten en tijdschriften niet worden gedocumenteerd. In enkele gevallen
verhuizen knipsels in het ACD-archief, waar deze zeer beslist niet
thuis horen.




Aanwinsten op de bibliographie in de vorm van boekbeoordelingen komen
nog wel -zij het onregelmatig- voor; immers, er komen steeds boeken
binnen die met het oog op evetuele aanschaffing of anderszins beoor-
deeld dienen te worden.

Indien er in de verschijning van nieuwe bibliographie-kaartjes een
achteruitgang valt te bespeuren, dient men echter niet uit het oog

te verliezen dat dit uiteraard niet in hetzelfde tempo voortgang kan
vinden als in de beginperiode van de bibliographie., Immers, toen
werd de gehele verzameling boeken en artikelen die in de loop van de
tijd bij K.O. gelezen en beoordeeld waren, in betrekkelijk korte tijd
gedocumenteerd in de vorm van het nieuw opgezette bibliographie-
systeem.,

Gebruik
door andere afdelingen

Bij de opzet van het bibliographie-systeem is -voorzover bekend- geen
medewerking aan de andere afdelingen verzocht. Deze werden met het
bestaan hiervan in kennis gebracht door de circulatie van een ge-
selecteerde verzameling bibliographie-kaartjes, grotendeels bestaan-
de uit beoordelingen van recent verschenen en waarschijnlijk dus nog
onbekende boeken. Deze circulatie langs de afdelingen vindt nog
periodiek plaats. Als reactie hierop komen doorgaans wel enkele aan-
vragen om boeken binnen.

Spontane vragen om een opgave van boeken over een bepaald onderwerp
of om een bepaald werk worden zelden ontvangen, terwijl er evenmin
aanwinsten op de bibliographie door andere afdelingen worden geleverd.

Gebruik
buiten de BVD

Door de instelling van het CBIVW werden andere inlichtingen- en
veiligheidsdiensten in de gelegenheid gesteld van de bij K.O. aan-
wezige bibliographie gebruik te maken en daaraan mede te werken. De
medewerking in de vorm van het leveren van bijdragen aan de biblio-
graphie is praktisch nihil. Wat de militaire diensten betreft, moet
dit m.i. worden toegeschreven aan de kleine hoeveelheid tijd die men
aan dit studie-~ en documentatiewerk wil of kan besteden.

Deze situatie moet worden betreurd, daar door de CBIVW, die een
codrdinatie op documentatie-gebied bewerkstelligt, een nog uitge-
breidere verzameling van materiaal op inlichtingen- en veiligheids-
gebied toegankelijk kon worden gemaakt.




Deze situatie kan niet aan gebrek aan activiteit van P.en B. worden
toegeschreven, maar aan de stiefmoederlijke behandeling van vooral
de liseratuurdocumentatie in de Dienst.

Het ontbreken van een centrale literatuurdocumentatie heeft tot ge-
volg, dat door de verschillende afdelingen evenmin aandacht aan het
documentatie-aspect wordt geschonken., Iedere afdeling en sectie

zal wel aantekening houden van en/of de beschikking hebben over ar-
tikelen en andere literatuur voor eigen gebruik, maar centraal
wordt het bestaan van dit materiaal niet vastgelegd; het wordt niet
gedocumenteerd. Zo kan het welhaast niet anders, of er is een grote
hoeveelheid stof in bureauladen en hoofden verborgen; stof die op
deze wijze voor andere belanghebbenden ontoegankelijk is.

De afdeling K.O. stuitte -uit hoofde van haar studie-taak- al heel
gspoedig op de behoefte aan een documenteren van het bekende en be-
studeerde materiaal, dat anders weer onbereikbaar en ontoegankelijk
zou worden, dus verloren zou gaan. Het gevolg hiervan was, dat
~bijmhet ontbreken van een goede literatuurdocumentatie in de
Dienst- een eigen documentatie-systeem werd opgezet volgens een
eigen classificatie.

Deze bij K.O. opgezette documentatie im in de jaren zodanig uitge-
groeid, dat deze nu zeker van belang voor de gehele dienst is ge-
worden en zou kunnen dienen als de basis van een Centrale Literatuur
Documentatie. =

De Centrale Literatuur Documentatie

Deze zou tot taak hebben de bij de gehele Dienst bekende literatuur,
zoals boeken, pamfletten, tijdschriften en tijdachriftartikelen,
voorschriften, enz. vast te leggen en toegankelijk te maken ten be-
hoeve van alle afdelingen. De medewerking van degenen die met dit
materiaal werken, is natuurl]ijk onontbeerlijk. Immers, zij moeten
het materiaal dat hun in handen komt doen documenteren, aanwijzingen
hiertoe geven; in het kort: zij moeten dus de C.L.D. in kennis stel-
len van het bestaan van deze literatuur. Op hun beurt kunnen zij dan
putten uit alle bij de C.L.D. gedocumenteerde literatuur, welke

van alle kanten centraal is binnengekomen.,

Allerlei vragen, zoals welke de plaats van een Centrale theratuur
Documentatie zou moeten zijn in het organisatieschema van de Dienst
en welke classificatie voor de ordening van de C.L.D. zou moeten
worden gebruikt, vereisen een uitpebreide bestudering. Globaal kan
over de organisatie en werkwijze van een dergelijke C.L.D. worden
opgemerkt, dat deze Centrale Documentatie -die immers steunt op de
medewerking van de gehele dienst- niet weggestopt mag zitten, maar
een plaats zal moeten krijgen gelijkwaardig aan en naast die van de
beheersdocumentatie. Vanzelfsprekend zal het boekenbezit van P.en B.
er in worden opgenomen en, zoals reeds werd opgemerkty kan de bij
K.O. aanwezige documentatie als basis dienen.

Een dergelijke instelling moet zich de goodwill van de afdelingen
verwerven: in de eerste plaats door deze nieuwe "afdeling? of "sectie"




met kennis van zaken en niet zo maar provisorisch op te bouwen;

in de tweede plaats door een opvoeding van het personeel van de
gehele Dienst in het begrip voor het nut van een literatuur-
documentatie; en in de derde plaats door op de C.L.D. mensen te

werk te stellen die behalve een goed inzicht in de materie de

gehele Dienst betreffend, een voldoende docimentaire kennis bezitten.
Een dergelijke gang van zaken zal de afdelingen het nodige begrip

en het nodige vertrouwen schenken; zij zullen de hen bekende en de
door hen bestudeerde artikelen, enz. laten documenteren, zij zullen
van de door hen gelezen boeken een aantekening of beoordeling laten
vastleggen en zij zullen anderzijds bij de bestudering van een be-
paald onderwerp of bij de uitvoering van hun werkzaamheden nadist

de beheersdocumentatie -het archief ACD- de literatuurdocumentatie
raadplegen in het besef, dat veel waardevol materiaal hier gemakke-
1ijk toegankelijk is gemaakt.

Het is mogelijk, dat sommige secties of afdelingen bepaalde stof regel-
matig moeten raadplegen. In dat geval kunnen zij, zoals ingeval van
een handbibliotheek, bepaald materiaal permanent in leen krijgen.
Dit moet echter wel gedocumenteerd en geregistreerd zijn door de
C.L.D., daar men anders in de bestaande toestand zou vervallen.

In het hierbovengaande zijn slechts enkele aspecten van een Centrale
Literatuur Documentatie aangegeven. Vanzelfsprekend is deze hiermede
niet uitputtend behandeld. Voor de opzet van een dergelijke documen-
tatie is een volkomen doordacht op documentaire kennis gefundeerd
plan voor organisatie en werkwijze noodzakelijk, waarbij het raad-
plegen van degenen die met het verzamelde materiaal moeten werken
en op hun beurt hun medewerking aan deze docummmtatie moeten ver-
lenen, zeker niet in de laatste plaats mag komen.




CONCLUSTIES

WAT BETREFT DE DOCUMENTATIE BIJ IE AFDELING K.O.

Algemeen

Wat betreft de werkzaamheden te verrichten voor methodiek archief,
bibliotheek en bibliographie, kan worden opgemerkt, dat zeer veel
tijd door de documentalist moet worden besteed aan de in dit rapport
opgesomde administratieve werkzaamheden. Deze kunnen voor een groot
gedeelte niet door het andere KOS~personeel worden verricht, o.a.
door gebrek aan tijd. Het gevolg hiervan is, dat sommige zuiver
documentaire taken die niet direct urgent, maar voor een goede in-
standhouding van de documentatie toch zeer noodzakelijk zijn, steeds
weer moeten worden uitgesteld en uiteindelijk in de verdrukking
geraken.

In dit verband kunnen o.a. worden genoemd: het herzien, met name
het uitbreiden in de vorm van nieuwe groepen en onderverdelingen,
van de in gebruik zijnde classificatie -wat zeer veel tijd vergt-;
het documenteren van bij K.O. aanwezige artikelen door hiervan
bibliographiekaartjes te ontwerpen; enz.

Bij een verlichting van de administratieve werkzaamheden van de
documentalist zou deze bovendien meer tijd kunnen besteden aan

de ontvangen opdrachten die meer op gebied van het research-werk
liggen, zoals bv, het samenstellen van de reeds genoemde encyclopae-
die. Men zou de documentalist meer van dergelijke opdrachten kunnen
verstrekken, waarbij deze dus ter beschikking staande gegevens,
verzameld in de K.O.~-documentatie, tot een resultaat bewerkt.

Op deze wijze zou van de vakkennis van de documentalist een effi-
ciénter en rationeler gebruik worden gemaakt.

Om de K.O.~docenten -indien en voorzover nodig- wat meer vertrouwd
te doen raken met het begrip documentatie en met het nut en de zin
daarvan, zou een soort van handleiding ontworpen kunnen worden,
waarin op een luchtige wijze het een en ander over het doel van

de documentatie in het algemeen en vooral over het doel en de in-
richting van de bij K.O. aanwezige documentatie wordt wverteld.

Methodiek archief

Wat betreft de voor een indtandhouding van het M.A. te verrichten
werkzaamheden en een eventuele verbetering hierin, alsmede wat be-
treft het gebruik van en de medewerking aan het M.A. door K.O.-
personeel, zie men wat hierboven is opgemerkt onder "algemeen".

Wat het gebruik van en de medewerking aan het M.A. door andere
afdelingen van de Dienst betreft, kan worden opgemerkt dat deze
geheel anders en gunstiger zouden komen te liggen ingeval van een
Centrale Literatuur Documentatie in welke vorm dan ook verwezenlijkt.




Bibliotheek

O el

Uitleenbmbliotheek

Hieronder volgt een lijst van boeken die weliswaar zijn opgenomen
in de K.O.-Uitleenbibliotheek, maar die niet of zelden worden uitge-
leend, omdat er geen vraag naar is. Daar deze boeken als uitleen-
object dus feitelijk geen nut opleveren en ze toch het nodige re-
gistratiewerk met zich meebrengen, is het mogelijk reé€ler en effi-
ciénter ze uit de uitleenbibliotheek te verwijderen.

Verschillende van deze boeken kunnen een nuttige plaats vinden

in de K.O.-Handbibliotheek, zoals bv. de meeste werken van Marx,
Engels, Lenin en Stalin; andere kunnen mogelijk naar P.en B. wor-
den teruggezonden., Dit laatste dient nog te worden vastgesteld,
nadat onderstaande 1lijst is goedgekeurd.

Weinig of niet gelezen boeken

Bierens de Haan.

Bigot, enz.
Chorus

Pettee
Glass,enz.
Krivitsky

Doob
Driencourt
Linebarger

Hartmann
Mitin
Asbeck
Chamberlin
Malenkov
Malenkov
Mikoyan

Molotov
Gorer

Karpinsky
Huxley
Kuypers

Z jdanow
Trotski
Berdjajew
Buharin
Engels
Lenin
Mackay Scott
Marx
Somerville

Grondslagen der samenleving
Leerboek der psychologie
Grondslagen der sociale psychologie

The future of American secret intelligence
The report of the Royal Commission
Intelligence is for commanders

Ich war in Stalins Dienst

(ned. vertaling aanwezig)

Public opinion and propaganda
La propagande, nouvelle force politique
Psychological warfare

Fiir und wider das Mehrheitswahlrecht
Soviet democracy and bourgeois democracy
The universal declaration of human rights

The Russian revolution

Naar het communisme

Redevoering van Malenkov (1953)

The camp of socialism and the camp of
capitalism

Wat is het tweede vijfjarenplan ?

The people of Great Russia

De Grondwet van de Unie van Sowjet-Socialisti-
sche Republieken

The social and state structure of the USSR
Sovjet-wetenschap en Sowjet~cultuur
Psychologie en paedagogiek in de S.U.

Over letterkunde, philosophie en muziek
Stalin

Betekenis en oorsprong van het Russ. communisme
The ABC of communism

De beginselen van het communisme

Karl Marx

The anatomy of communism

Het Kapitaal

Soviet philosophy




Stalin Enige vraagstukken van het Leninisme

Stalin Keuze uit zijn werken

Maes Godsdienst-filosofie van het communisme

= Leerboek voor de arbeidersbeweging

Lenin Het imperialisme als hoogste stadium van
het kapitalisme

S Het vraagstuk van de vakbeweging

Lenin De linkse stroming

Stalin Het Marxisme en het nationale vraagstuk

Selznick The organizational weapon

T Strategy and tactics of world communism

Kleijn Engels, Frans, Duits socialisme tot heden

Sergent Histoire de 1l'anarchie

Buchman Remaking the world

Burnham The coming defeat of communism

Campbell Remaking men

Lynden Macassey The Oxford-Group and its work of M.R.A.

Mowat Climax of history

Williamson Inside Buchmanism

Handbibliotheek

Voorgesteld wordt ook deze verzameling te herzien ®mwr enerzijds door
tekorten aan te vullen, anderzijds door overbodig materiaal te ver-
wijderen, Hierin moet m.i. worden uitgegaan van de opzet om alleen
die boeken in de K.O.-Handbibliotheek op te nemen welke ook werkeli jk
als studie- en naslagmateriaal min of meer regelmatig worden gebruikt.
Zodoende wordt niet verzameld om het verzamelen alleen. Immers, zijn
de bij K.O. bekend geworden boeken enz. juist gedocumenteerd, dan

kan men in incidentde gevallen door een goed gebruik van de biblio-
graphie al het nodige materiaal over een bepaald onderwerp zonder
moeite vinden en daarna bij P.en B. opvragen.

Ook met deze opzet is toch een uitbreiding van de Handbibliotheek

te verwachten, daar in de praktijk is gebleken dat een dergelijke

met zorg ingerichte verzameling onontbeerlijk is voor de studie-taak.
De boeken die in de K.O.-Handbibliotheek blijven en in de toekomst
nog hierin zullen worden opgenomen, kunnen waarschijnlijk het beste
geplaatst worden bij de docent die deze boeken hanteert. Vanzelf-
sprekend moet dit materiaal wel op een centraal punt -ducumentatie
KO- geregistreerd blijven, wat o.m. inhoudt dat bv. doorgeven aan
derden moet worden vermeld.,

Indien H.KO met de bovengenoemde gang van zaken accoord gaat, kan
met de opzet van een nieuwe inventaris van de K.O.-Handbibliotheek
worden begonnen, waarna deze ter goedkeuring kan worden voorgelegd.




Bibliographie

Als door het instellen van een Centrale Literatuur Documentatie
in welke vorm dan ook, of anderszins de bij K.O. aanwezige
bibliographie meer in de belangstelling van de gehele Dienst

zou komen te staan, zouden de verschillende afdelingen en secties
hieraan kunnen medewerken op de wijze zoals dit bij de opzet

van de CBIVW werd verwacht van de deelnemers hieraan buiten

de Dienst; een verwachting die van die 2zijde niet werd verwvuld.
Als iedereen in de Dienst inderdaad een korte beoordeling of aan-
duiding maakte van het artikel, voorschrift of boek door hem of
haar gelezen, als men dit dus centraal liet documenteren, zou

dit ongetwijfeld een belangrijke vervolmaking van de huidige
bibliographie betekenen en juist hierdoor zou deze van een nog
groter en van een meer algemeen bekend en erkend nut worden.




METHODIEK ARCHIEF

Voornaamste werkzaamheden

Aanvragen van materiaal voor M.A.

(fotocopie¥n, afschriften uit UO's, artikelen uit kranten en tijd-

schriften, enz.
Aantekening houden van het aangevraagde, dit verzamelen in een
map, Aangevraagde zo geregeld mogelijk rappelleren, zodat het
aantal lopende aanvragen tot een minimum beperkt blijft.

Typewerk en collationneren

(overtypen van stukken voor m.a.)
Van belang dat de bron zo volledig mogelijk wordt vermeld, bv,
Naam tijdschrift, jaargang, nummer aflevering, datum, titel
artikel, schrijver artikel, fotonummer evt. enz.
Verder vermelden: afschrift, uittreksel of resumé.
Nadat bron volledig is aangegeven, wordt het stuk door typiste

getypt.

Bergen in m.a. en materi&€el onderhoud

(bergen van de geclasseerde stukken in de mappen)
Boekbeoordelingen vooraan in de map houden. Mappen zo overzichte-
1i jk mogelijk houden; splitsen zo nodig met duidelijke vermelding
van inhoud.

Classeren (zie andere hand&a&iding)

Maken van uittreksels voor m.a..en eventueel vertalen.

Uitdunnen van het m.a.
Is nog niet urgent. In de toekomst zullen artikelem die volkomen
verouderd zijn, verwijderd moeten worden, tenzij ze nodig zijn
voor een beeld van de algehele ontwikkeling.

Uitbreiden en wiizigen van de classificatie

‘(maken van nieuwe onderverdelingen en evt. wijzigen van de bestaande

klassen)
Wijzigingen moeten zoveel mogelijk worden voorkomen, daar dit een
enorm werk met zich mede brengt. -Zo moet ook de bibliographie
en zelfs de kaartcatalogus uitleenbibliotheek gewijzigd worden-.
Uitbreidingen blijken van tijd tot tijd nodig. Dit is het geval,
wanneer door een opeenhoping van materiaal in één map bepaalde
onderwerpen in de chaos verloren gaan. ©ok de uitbreidingen ver-
eisen veel tijd, daar deze ook wijzigingen met zich mede brengen,
en moeten dan ook slechts plaats vinden, als de praktijk en het
gebruik dit werkelijk noodzakelijk maken.,
Bij verandering van de classificatie moet men te rade gaan bij
en zich verstaan met de betreffende expert op dat gebied.




Verstrekken van materiaal en inlichtingen uit het m.a.
(op aanvraag) ]
Hen zo duideli jk mogelijke vraagstelling, liefst met vermelding
van het doel waarvoor het materiaal wordt gevraagd. Bij het ver-

zamelen van het materiaal alle aspecten zmE®x in aanmerking nemen
en zich niet beperken tot één groep.




“ e ;
ban : K,O. t(- Y & S5 E secr,/ﬁ/:y€f
Van : Hoefd X,0, { £ /

Ter voorkoming van moeilijkheden voortvloeiende uit het
uitvallen van instructeurs en mede ter bepaling van de omvang van
ieder's taak, volgt hieronder een regeling met betrekking toteen
en ander.

De opzet van deze regeling is dat elk cursusonderdeel
beheerst wordt door twee instructeurs.

Het vak "Recht" leent zich zeer slecht voor vervanging
door een niet=jurist, vandaar dat hierin niet wordt voorzien en in
voorkomende gevallen de behandeling ven de betreffende cursusstof
uitgesteld =1 worden,

Het vak "Extremisme" is een onderdeel waarvoor thans nog
geen vervanger kan optreden, maar waarvoor K.,0,5 voor de toekomst
is aangewezens,

In het hierbij gevoegde schema worden achter de aanduiding
van het cursusenderdeel twee instructeurs genoemd, die beiden het on-
derdeel volledig moeten beheersen,

Indien het betreffende cursusonderdeel door beiden wordt
gedoceerd, dan wordt dit aangegeven in rood.

Overigens geldt dat de eerstgenoemde instructeur het onder-~
deel doceert en de ander hem in voorkomende gevallen vervangt,

De eerstgenoemde instructeur is verantwoordelijk voor de
samenstelling van de stencils en voor de vorming van zijn onderdeel
in het methodiek archief; een en ander in nauw everleg met zijn studie
en instructie partner.




D e
M ety e ' Politieu

Tfél. hti hge
ggﬁ?%ég;iizif-Jgo.z.(KAL1.) M T
E%Tﬁ%%é/f;/i/--Ji°o'3 - K.0.4

Propaganda =K .0.1 - K.0.5
Dl, V

rlQ.th o J |¢J¢;

] Insurrrergt"i—e—_— ko

1. Communistische leer e

L) ~ i ; V0N = K Qa5
Strategie en tactiek van
het wereldcommunisme e

A

Internationale commnisti-
sche organisaties ;

C.P.N. met neven=- en ee-K.0.5 - K.O.1
| Buitenl. mantelorganisaties ;
Veiligh,

enst Extreme- en enkele andere
groeperingen in Nederland

HERuHEEHOHEH XA

Geheime -
oorlog- Russische

voering Veiligheidsdiensten |-=~K.0,1,(K.0.2.)
Dl. Im, -K,0,1(k0,2)] Dle XXIVm

Binnenl. ' W /
Veiligh. /9%:

Dienst K.O.Z'-KOO.4
)

(e vl
e %%%’{%?‘/ - e T s o i n

‘ (2 i e I}g -K.OQZ el K0004
;;i;%g%i %
!
KcOoZ‘KoO.4

ﬁef%}y/ ////—-~K.O.5.-K.O.2.
T e LT
D T .10
T A |k
T




Aan: Kowpi%secryfy

Ven: H/K.O.

Het hieronder gestelde is bedoeld als uitbrei=
ding ven de hierbij gevoegde instructie van 6
Jupi 1951, welke dus -uitgezonderd voor hetgeen
volgt—- ongewi jzigd van kracht bli jft.

De gehele cursusstof wordt verdeeld in drie
hoofdonderdelens t.w.

Methodiek
Recht
Politiek

Het hoofdonderdeel Methodiek omvat de aanvals-
activiteit Inlichtingenwerk en Sabotage en de ver-
dedigingsactiviteit Beveiliging en Inlichtingen-
werk. Het hoofdonderdeel Recht spreekt voor zich
zelf. Het hoofdonderdeel Politiek omvat Extremis-~
mes de aanvalsactiviteiten Propaganda en Insur-
rectie» en Rusland

De verantwoordeli jkheid voor studie en instruc-
tie berust
t.a.ve Methodiek bij K.0. 2
t.a.v. Recht bij K.0.6
t.a.v. Politiek bij H.KO

Verder wordt ingesteld een secretariaat. De lei
ding hiervan berust bij mej. ved.Heide. Het secre-
tariaat verricht alle administratieve werkzaamheder
voortvloeiend uit de cursussen en het beheer van
methodiek archief en bibliotheeke

28-8~1851
4
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Aen: Ko,é-,z/-y-,a’-}

Van:

+KO

Herhaaldeli jk hoort men uit eigen dienst critiek op de cursussen
van de BVD. De een vindt dat we te oppervlakkig zijn, de ander
meent dat we te diep op de zaken ingaan, weer een ander verwijt
ons dat we te theoretisch zijn, enz.

Het is natuurlijk onmogelijk al deze opmerkingen te weerleggen
en dat is ook zeker niet nodig.

Sommige critici vragen zich echter af, of de situatie veel minder
zou zijn, indien er in het geheel geen cnrsussen gegeven zouden
worden. Dit is een gevaarlijke en speculatieve critiek, omdat deze
bewering in de praktijk zo moeilijk te weerleggen is; men kan
immers zo moeili jk zeggen hoe het geweest zou zijn, indien geen
cursussen gegeven zouden Z jne

Voor ons is het duideli jk, dat zonder cursussen de situatie be-
denkeli jk slechter zou zijn. Het is in verband met de bovenbedoelde
critiek wenseli jk, dat we dit in de toekomst ook meer kunnen be-
wijzen. Ik zou het daarom op prijs stellen, indien ik in de toe-
komst op de hoogte word gesteld van alle gevallen die het praktisch
nut van de cursussen bewi jzen. Deze rapporten worden opgelegd in
een apart dossier, dat in de toekomst dus zal kunnen dienen om de
lastige en dwaze critiek te doen verstommene.

Voorzover zich in Uw praktijk reeds gevallen zoals hierboven ge=
noemd hebben voorgedaan, verzoek ik U mij deze te doen toekomen.

Als voorbeeld gaat hierbij een geval dat mij een dezer dagen verteld
werd en dat U een indruk kan geven waar het eigenlijk om gaate

28~9-1951

47




Respreking K.O.-instructeurs i.v.me nieuwe cursus
aanvangende 22-10-1951

1. Categorie (eigen dienst en Spoorwegrecherche)

2. 9 weken cursus iep.v 10
Nit is mogeli jk» omdat meer gesproken zal moeten worden over be-
ginselen en minder over details. De stencils moeten de cursisten
zelf bestuderen. In de les wordt slechts gesproken over de hoofd-
zaken en het verband.

Het onderdeel Recht.

Dit ohderdeel heeft een nieuwe praats gekregen in het geheel. Meer
dan voorheen zal gei jverd moeten worden voor een positieve beinvloe-
ding van de cursisten in de volgende zin:

Om als burgers in een democratie het inlichtingen- en veiligheids-
werk te kunnen uitvoeren, zal een bepaalde mentaliteit noodzakeli jk
zijn. Dit werk leidt zo gauw tot het niet meer klaar onderscheiden
van bepaalde normen. Bovendién zal men bij een bestrijding van de
uitersten een duideli jk inzicht moeten hebben in het normale. De
noodzakeli jke geestesinstelling van de buwger-in een democratische
samenleving, alsmede een goed begrip van de voorrechten die hij ge-
niet zullen dus bevorderd worden door de behandeling van het onder-
werp Recht.

De stof is opnieuw ingedeeld.
3 hoofdzuilen: Recht - Politiek - Methodiek

Er zal meer verbapd moeten komen tussen theorie en prakti jke.

1In de prakti jk zal meer de gehele cursusstof tot uitdrukking moeten
worden gebracht. Er zullen meer practische werkstukken moeten worden
gemaakte.

16-10~-1951




ran 4. 40

Van KA ¥r.v.laanen

" Hiexbij moge 1k U aanbieden een overzicht van de
"bezettingen van de afdelingen KA, KER, KB, KEB, KB en KO.

" De vacatures, welke nog in 1951 zouden kunnen worden
"vervuld, zijn sangegeven met een O, de vacatures voor
#1952 met e@en +. De achter de vacatures vermelde wangen
fwaren te baschouwen als de uitlooprangen.

" Opgemerkt zij, dat de uithreiding voor 1952 nog door
*de beide Kamers zal moeten wordsn izoedgekeurd, terwijl
"bovendien 2zijdens het Ministeric van Binsenlandse Zaken wer(
“hekendgesteld,,d2t £f. %00.000.~ voorshands op verlangen
"yan het liinisterie van Finanei®n zal worden geblokkeerd.

i Gaarne verneem ik van U of binnen helt rsam van de he-
"groting in deze opstelling nog wijzigingen moeten worden
"gebracht. Het ligt nameli jk in de bedoeling voor 1952 een
*nieuw organisatieschema op te stellen, hetwelk aan de
“Minister zonder Portefeuille ware over te leggen.”

Met verwijzing naar bovenstaznd schrijven wan H.AZ
en de bijlage daarvan verzosk ik U Uw amtwoord door zijn
tussenkonst in te dienen, z0 mogelijk uviterlijk 7 Hoveme
bar a.de

KA, ¥r.v.Mazsnen
1.,11.51
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29 Hoofd Hr.C.C. v.d. Heuvel
50 Plaatsvervangend HoofdHr.W.G. Visser.

Syl Hr. E. Bos.

%2 Hr. J.L. Bos

%5 Hr. J.J. Schamper
24 Hr, Mr. H.C. Huber.
55 Afdelingssecretaresse Mej. G.T. v.d. Heide
%6 Mej. M. Ritsma.

37 ej. T. Waterreus.

Voor 1952 werd 1 typiste aangevraagd. Deze vacature is

reeds vervuld (37).
Mocht de gevraagde uitbreiding niet worden goedge-

keurd, dan zal moet worden overwogen of plaats no. 37 wel
zal kunnen worden geharndhaafd.




Aan: Hoofd A«Z. (via Mr. v.Maanen)
Van: Hoofd K.O.

In antwoord op Uw schrijven van 1-11-1951
bericht ik U, dat de opstelling van K.O. voor
1952 geen wi jziging behoeft te ondergaan.

4-11-1951




Aan: Hoofd AID

Van: Hoofd K.O.

Hierbij deel ik U mede: dat voor mijn

afdeling de heer J.L.Bos azngewezen is

als contactpersoon veof de regeling van

het vervoer per auto:s

19 April 1950
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Aan I{0002.3*4‘5-6- 86CTe 1"2"5.
Van 3 H./KOOD

Ter bevordering van een goede uitvoering van de studie en imstruo-
tietaak van K.0. 2zal overgegaan worden tot de volgeande wijzigingem:

K.0.5. 2al ontheven worden van zijn taak m.b.t. bestudering en instruce-
tie van het onderwerp Baveiliging., Zijn aandeel in de lppende cursussen
wordt afgemank? en in de toekpmst verdeeld over K.0, 2-3=4~en Mej.v.d.
Hpides K.0.2. zal speciaal de beginselen van de Baveiliging behandelen,
terwijl K.0.3 en 4 de toepassing van die beginselen te behandelern zul=-
len krijgen. Mej.v.d. Heide zal het onderwerp Beveiliging behandelen
in de korte inleidingscursussen voor vrouselijk B,V.D.-personsel.
K.0.5. zal een nicuws taak kxrijgen, die gedeeltelijk asnsluit bij zijn
oude taak en die als volgt kan worden onderverdeelds

1. Boatudering van het onderwerp Politiek sn whl met mame het onderwerp
"politiek extremisme®.

2. Instruotie over onderdelen van het onderwerp politiek exztremisme.

3. Hot uitvoeren van werkzaamheden verband houdende met de organisatie

van K.0, (smeteﬂmmﬁsuprogrm's en roosters, examenregeline
gen, vorslagen ens,) w%fi_,. .

In verband met de op handen zijnde verlmizing en mede in verband met het
bovenstaande zal het K,0. personeel als volgt over de verschillende work-
kamers verdeeld woxrdens

kamer 8 K.O. 5 en 4
kamer 9 K,0, secr, 1 = 2 = 3,
kamer 10 E,0. 1 en 5
kamer 11 KO0, 2 en 6

23 Hovenber 1951




Aan: H./A.Z.
Van: B./K.0.

In antwoord op de circulaire nr.
P.Z. 4704, dd. 2-5-199]1 deel ik U
hierbi] mede, dat vogr de afdeling
K.0. de heer ".G.Vigser bevoegd is
om aanvregen materifial te richten
aan de Chef Huish./Dienst.

5 Mei 1951




Aan: K02 - 3 - 4 = 5 - 6
secrel = 2 = 3
Van: H.KO

Hierbij gaat thans de definitief vastgestelde
regeling van de werktijden, waarh#j ik de aandacht
vestig op het volgende:

Daar een opleidingsinstituut in vele opzichten
niet vergeleken kan worden met een Bureau, is door
ondergetekende voor de instructeurs dispensatie
gevraagd van deze regeling.

Deze is verkregen en voor de instructeurs geldt
daarom, dat de uitjbering ven hun werkzaamheden, be-
halve in duidelijﬁe gevallen zoals lesgeven, niet
aan een bepaalde. plaats gebonden is.

Voor het administratief personeel geldt de
hierbi jgaande regeling onverkort.

Voor beide categorieen geldt het voorschrift
dat op Tonderdagavond op Bureau wordt gewerkt.

29-10-~1951




KO

I0PULEN AFVDELINGSVERGADERING 4 FEBRUARI 1952,

Hede JWHWFZig HED en K02 ter hesnre&ing van het onferwerp
gamenwerking van de afdelingen KO en C.

"G Beeft het woord sen VKO ter inleiding van gencemd onder-
wel'le

HKO begint te wijzen op de: rweém enkele jaren bestaande ge~
schreven instruciie van de afdeling X0, waarin als twe?lsdige
taak van die afdeling wordt genocemds

1, studie wan die onmerWﬂrpen. welke van belang 2ijn
voor het inwinnen ven inlichtingen omtrent extre-
nistische siromingen en voor het bevgrderen van
veliligheids mgutreveien'

ingtruetie, waaronder te verstesn het uitdragen
van de verworven kennis san hiervoor in saymerking
komende personen en instanties; zoals b,v. aun de
palxtie-verbindingen én @an nieuw personesel van de
Dienst.

Het 48 duidelijk, det de tweede taak ommogelijk Xan
worden verricht zonder dan een gedegen siudie daaraan yvooral-
gact. Die studie betreft vier hoofd-onderwerpen; nReless

het extremisne,

Yot inlichtin5enwerk@

de beveiliging en :
het recht, aat deze onﬂerwerpen behearst,

In asneluiting op het K.B, van 8 Augustua 1949 No. 51
kunnen we zeggen, dat de B,V.D. gen inlichtingentaak en een
beveiligingsteak meeft.

- Aangegien het beveiligingewerk is opgedragen san de afﬁeling
Dy kan dit hier buiten beschouwing blijven. Wear echier de in~
lichtingentaak tot bet terrein van de afdeling C behoort voor-

zover beireft helt inwinnen van gegevens van staaltsgevaarlijke

activiteiten van personen; is het duiﬁelijk dat KO geinteres-
geerd 18 in .
a de inhoud van die taak, :
B de technisene mitvoering daayvan,

BEr van uitgaande, dat de st&ategeva¢rlijke activiteiten zich
manifesteren in
&pionnage,
sabotage,
gndermi jnende propaganda en
insurrectio, :




zijn dasrvan voor EO vooral van belang de beide eerste onder—
werpen en wel voor wat sangaat

& het verzamelen van de gegevens, :
B het verwerken van de gegevens (evaluatie e.dq).

Deze belangstelling wvan KU is uitersard uitsluitend
van technisch-theoretische aard en houdt reehtstrecks verband
ret de van RO verlangde instructie. s

Dat deze inatruciie nog stecds niet is zZoals ze behoort
te zijn kan blijken uit de nog al eens geuite klaoht, dat de
politie~verbindingen ook na opleiding nog gebrekkig function-
neren. De hoofdoorzaak 48 wel, dat asn E0 uit security-overwe-
gingen steeds grote beperkingen zijn opgelegd. Oum dezelfde re-
den bleef de toezending van materiasl sen K0 door de afdelingen
beperikt. : :

Het zal schier duldelijk zijn, dat indien de theorie
miet gevoed wordt door gevallen uit de prakiijk, EO bij sijn
instructie tekort schiet., HEKQ doet hierom dan ook nogmasls een
beroep op de afdeling en doet de volgende suggestie.

A. Door alle sectichoofden ware bij het doorwerken der
gtukken steeds te overwegen of een stult voor door-
zending naar KO in sanmerking komt. Daarbij were on-
derscheid te maken tussen saken

1) nitsluitend ter kennisneming van de betrok-
ken instructeunr voor eigen informatie;

2) om door te geven aan de cursisten.
Door een eenvoudig stempeltje (niet of wel
doorgeven)zou dit kunnen worden aangegeven.

B. Wondeling contact van KO met ¢ ter bespreking van
bepialde onderwerpens o ;

In dit verband wijst HEKO op de door KO in stencilworm
gegeven samenvatiingen van verschillende onderwerpen. De daarop
door de afdelingen geleverde oritiek raakt tot nog toe slechis
de opperviakte, doch niet de materie zelf, Deze stencils zouden
hel uitgangspunt kunnen zijn voor bespreking en overleg. |

' HC dankt HKO voor zijn uiteenzetting. De vraagz is thans
hoe tot een prakiische ultvoering te geraken., e
Asn de hand ven een door W@ genoemd voorbeeld merkt KO op, dat |
KO niet alleen geintervesseerd is in het te voeren beleid met be-
trekiking tot de verwijdering van vreemdelingen, masr evenzeer
belang mtelt in de wijzZe waarop een vreemdeling gzich misdrasgt,
HEC begrijpt dat niet ifeder geval kan worden gezonden, maar wel
k.V. een "cause ecelebre”, . Sl e S e

. CLR noemt 2ls geschikt KO-materisal de gedragingen van de Ruse-
glsche Kerk hier te lamde. = SR e SR :

_maken.,

f3&?‘pleitAfbor,ancidéﬁmaiéftéééénéiﬁgviﬁn‘ﬁiﬁ.bf meér‘aggnxonﬁe
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1. het sabotage-géval wasrbil brand ontstond in een
baanl papier, behorende tot een naar Engeland ver-
scheepts lading;

2. het Telt dat er de laatete tijd meer Wongsven dan -
Tsjechen naar FNederland komenp ’

3. het bestaan van een Ohinese vertegenwoordiging im
Eopenhagen, die belangen van Chinegen in geheel
‘Weni~Buropa schijnt te behartigen; ’

4+ CYV-rapporten over de verschillende groepen van
vreemdelingen in Nederland (IC heeft geen beswaar
dege san KO door te geven nu er een onderscheid
- wordt gemaeckt tussen al of niet doorgeefbasr ma-
teriaal). - , S0 : i i
Op het bezwaar wan OVH dat de methodiek ven de e~
‘genstender moeilijk kan worden doorgegeven, wijst =~
i . K02 op mogelijkheid van het parafraseren van gé-
". e : ‘gevens; g R CHE
R 5« rapport beireffende het V.H.0., tér illustratie
. van activiteiten in intelleciuele kringen;

6. door verbindingen gemaskte fouten die nuttig zijn
" voor instructie, ; o

BEP ziet geen materisal dat & 1s minute te leveren
‘18, maar acht mondeling coniact, szoals dit vroeger
neer plaate had, zZeer muttig voor KO om een inszicht
te krijgen in bepaanlde tendenzen, die de sandacht :
~verdienen. Als voorbeeld noemt CEFP, dat versehillende
ex-politieke delinguenten en dergelijke figuren zich
op de Oost-West handel schijnen te werpen,

- De conclusie is, dat geregeld contact aan de belangen
van KO zZowel als van C fen goede zal komen, :
HC heeft geen bezwasr het week-overszicht van ¢ ter persooniijke
kennisnening aan HEO te sturen.

‘l‘ . GVY wijst op het grote belang, deot de verbindingen sich reali~
; ) seren, dat er niet minder dan 12.000 vreemdelingen uit de landen
van achter het IYzeren Gordijn in Nederland wonen, wier politiekd
- 4nstelling en sctivitelt de aandacht verdienen. \ ‘
Op de wraag van HEQ wat op Zijn beurt in het belang van C kan
worden gedasn; acht WC gich voldoende beloond, {ndien de toe-
. gezegde medewerking uiteindelijk resulteert in een verbeterde
-} berichtgeving van de verbindigen., W0 heeft de inmdruk, dat de
. verbindingen thans qualitatief en gquantitetief achter blijven
- bij deze dienst, getuige b.v. het feit, dat in een plaate als
Rotterdem slechts 6 man beschikbaar zijn voor het bui tenwerk
in die stad, terwijl het overige I.D.-personeel uitsluitend
administratief werkzeam fs,. b G
 BEC megt, dat ook meer direct iets kan worden gedaan en ves-
tigt de sandaeht op een door KO samengesteld meth gh=arechief.
Voorts berust bij P & B een KO-verzameline van overs »
treksels en korte becordelingen)van

e e aa
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schijnende boeken over spionnsge ens.,welke door KO worden
gelezen ook tT.b.v. de andere afdelingen. Aan P & B werd reecds
om dporzending aan de afdelingen verzocht,

HC stelt dit secer op prijs, want er bestaat bij de afdeling
nog te weinig kennis van de beateanfie en verschijnende vak-
literatuur. (K.B.: P & B deelt mede, dat d¢ KO-overzichten
tegamen met andere beoordelingen over degelfde boeken metho~
disc¢h worden opgeborgen en dearom moeilijk afzonmderlijk munnen
worden geproduceerd. KO 2al volgens recent rondschri}ven zelf
de afdelingen de overzichten toesturen. 3¢).

HEO en K02 verlaten de vergadering.




Resul taat gesprek Hoofd K.O. met Hoofd P.Z.
over gelden ten behoeve van K.O.

Voor K.C. is voor 1951 eens bedrag van f. 500,--
uitgetrokken, nodig ter aanschaffing van boeken e.d.
Dit bedrag is voorlopig geblokkeerd. Tot dit geld ge-
deblokkeerd is zal de gang van zaken als volgt zijn:

Alleen het strikt noodgakelijke wordt aangeschaft,
hetgeen als regel bestemd fs voor de handbibliotheek.
Mocht het noodzakelijk ¥liiken dat grotere onkosten ge-
maakt moeten worden (b.vv het aanschaffen van een serie
boeken) dan kan een verzbek worden gericht tot Hoofd A.Z.
om een gedeelte van het/ geblokkeerde geld te deblokkeren.

K.0. wordt dus tot bovénbedoeld tijdstip weer op een 1lijn
gesteld met de andere/afdelingen. Daar Mej. Kuipers niet
over geld beschikt, ¥an zij eventuele rekeningen ter beta-
ling aanbieden bij de kleine kas van A.Z.

21-1-1954




NOTA.

Aan : HKO

Van ¢ SD

Betreft : uittreksel verslag afdelingsvergadering
op 13 - 12 - 1951.

2e Bespreking met KO.Besloten wordt dat
stukken welke voor KO van belang kunnen worden
geacht via SD worden toegezonden.Indien KO interesse
heeft maakt deze afdeling een overzicht wan hetgeen
2ij in de cursus wdl uitdrggen en stelt zich in
verbinding met de betrokkensectie om consent voor
instructie.

Verder zullen door KO obderwerpen naar
voren worden gebracht,waarvan gedacht wordt dat een
gedachtenwisseling van nut zal zijn voor vergelij-
king van de wederzijdse standpunten en het zo moge-
lijk in overeenstemming brengen daarvan.Deze onder-
werpen zullen dan successievelijk in de afdelings-
vergadering worden besproken.,

SD 4-2-1952/




Toor H.¥O met SB dezelfde afspraak gemaakt omtrent
samenwerking tussen de afdeling B en K.C. als dit
t.o0.v. de sfdelingen C en D het geval is.

eind Tebr.1952




AAN: Hoofd A.Z.
VAN: Hoofd K.C.

In antwoord op Uw schrijven P2 149694 dd. 20-2-1952 bericht ik
Us dat bij KeO. met betrekking tot de in Uw schrijven vermelde
punten de volgende wensen bestaan:

8- wensen t.a.v. personeelsbezetting.

I. Zie hierbi jgaand afschrift vsn brief aan plve H.BVD

II. Penetratieocefeningen.
Voor het uitvoeren van penetratie-oefeningen bij beveiligingsodbjec-
ten is personeel nodig. Tot heden geschieéde dit door gebruikmaking
van BVl-personeel v:n andere afdelingens Dit werk begint echter een
omvang aan te nemen die het moeili jk maakt op de oude voet voort
te gaan.
¥ijn mening iz, dat het slleen behoorli jk verricht ken worden, in-
dien twee personen hiervoor volledig ingezet worden. Door de leiding
van de dienst wordt asngegeven welke weg t.a.ve. het bovenstaande
in de toskomst gevolgd moet worden. Mocht het nodig geacht worden
enkel e mensen hiervoor volledig in te zetten en hen onder te brengen
bij K.Ce» den zouden de daaruit voertvloeiende kosten dus waarschi jn-
1i jk op de K.C.=begroting moeten voorkomen.

overige wensen

T.be.ve de bibliotheek K.0. zal het gewenst zijn een crediet te reser-
veren voor Ce aankoop van boekwerken. Voorgesteld wordt dit crediet
voor 1953 te bepalen op f 500«

Voor de aankoop van springstoffen voor de te houden practische oefe=
ningen dient voor 1953 een crediet gereserveerd te worden tot een be-
drag van £ 50¢~

Teneinée de mogeli jkheid te scheppen met de gelmuidsfilmapparatuur

ook in grotere ruimten te opereren, zou de aanschaffing van een specia-
le lens wenreli jk zijn. Het hiervoor benodigde crediet kan gesteld
worden op een bedrag van £ 200.=

Voor het onderhoud en het aamschaffen ven vernieuwingsonderdelen voor
het projectie-apparaat dient een crediet tot een bedrag van f 150.-
ftereserveerd te worden.

Voor sankoop» copieren en huur van instructiefilms zal het gewenst zijn
een bepaald bedrag te reserveren. Naar schatting zal dit plm. £ 1000.=-
zi jn.

Voor het vertonen van slides (filmstrips) is het wenseli jk over te gaan
tot het aanschaffen van een projector waarvan de kosten op £ 200,-
worden gerasmde Van Amerikaense zijde ontvingen wij reeds een aantal
van deze slidess terwijl de toezegging werd gedaesn dat in de naaste
toekomst nieuwe zendingen zullen volgen. Het is bovendien vrij eenvou=
dig zelf de asnmaak van deze slides ter hand te nemen.

10-3-1952




AAn: KeQeR = 3 = 4 =5 =6
Van: H.KO

Het toenemend aantal verzoeken om filmvertoningen maakt het
noodzakeli jk de gang van zrken meb.t. aanvreagen en vertonen van
f1lm te regelene

1. De verantwoordeli jkheid t.o.¥. bovenstasnde komt te berusten

bij KeQe 2

T'eze verantwoordeli jkheid houdt oe.me in:

a. dat alle afspraken over filmvertoningen goedgekeurd dienen
te worden door K.Q.2;

b. dat deze verzoeken zoveel mogeli jk gecombineerd dienen te
worden;

c. dat bij elke filmvertoning een £.0.-man het projectie-
apparaat bedient.

De verzoeken om filmvertoningen moeten geregistreerd worden door

een daartoe door K.0.2 aan te wijzen personeelélid.

Pi ) deze registrstie dédnt onxderscheid@ gemaakt te worden tussen:

a. verzoeken waarbij inpassing in een bepaald programma wordt
gevraagd; -

be verzoeken wzarbi] deze inpassing niet nodig ise

BPij de verzoeken sub a zal de aanvrager zoveel mogeli jk tegemoet

gekomen dienen te worden, toch zal echter de mogeli jkheid tot combi=-
natie overwogen dienen te worden.
De verzoeken sub b dienen in ieder geval gecorbineerd te worden.

3. Fi] een filmvertoning bechosft slechts &&n man aanwezig te zijn.

4. Ne bediening van het projectie-sppsraat geschiedt slechts door
degenen die door K.Q.2 hiertoe btekwasm geacht worden.

11-3-1952




Aan: K.0.2-3-4-5-6 K,0.S. 2-3-4
Van:SHG K0

Om de aanduiding van administratief personeel
te vergemakkelen, zal deze voortaan als volgt zijn:

K.0,S.,-2- Mej. v.d. Heide
K.0.S.-3- de Heer Bosdker
K.0.Se-4~- Mej. Waterreus

17-3-1952




NOTA: Voor de Heer C.C. van den Heuvel, '?ﬁé; Y068
Hoofd X.0.
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Betreffende: bestelling

boeken.

Aangezien ten aanzien van de aanschaffing van
boeken voor Uw afdeling enige verwarring is ont-
staan, in hoofdzaak veroorzaakt door het destijds
geopende .crediet van f 1500.-—, deel ik U het vol-
gende medes

Eerdergenoemd crediet werd in het bijzonder
te Uwen behoeve geopend, aangezien, zo de bestel-
ling bij de sectie Pers en Bibliotheek zou zijn ge-
plaatst, het budget van deze sectie te zwaar zou
zijn belast.

De aflevering op de door U verstrekte boeken-—
lijst heeft intussen plaatsgevonden, voorzover ten-
minste de boeken leverbaar waren. Als gevolg hier-
van is het crediet als vervallen te beschouwen.

Een en ander brengt met zich mede, dat de thans
nog voor Uw afdeling te bestellen werken weer op
de normale wijze bij de sectie Pers en Bibliotheek
moeten worden geplaatst.

Mocht het t.z.t. weer voorkomen, dat deze sec-
tie tengevolge van Uw bestellingen te zwaar zou
worden belast, dan kan deze sectie dit te mijner ken-
nis brengen.

HET HOOFD ALGEMENE ZAKEN,

P

& 3

Dr E:Vriezee.

's-Gravenhage, 28 Maart 1951.

A A
A
(VA

b P2l l»e—%wé« e Yl
o e 1

(s




NOTA ACD

Betrs: Regeling van de verhouding P&B = KO

Algemeen
1, P&B houdt een centraal stamregister en een centrale

catalogus aan van alle boekwerken, periodieken en andere
publicaties en copieén daarvan.

2. Alle aanschaffingen op dit gebied behoeven de goedkeuring van
P&B, komen ten laste van het budget van deze sectie en worden
door haar ultgevoerd.

Se De opdrachten aan de Fotosectie tot het geheel of gedeelte=
1lijk fotocopi8ren van boekwerken, periodieken en andere publi=-
caties dienen op de normale wijze- doch via P&B - te worden
ingediend. E.e.a. ter registratie en ter controle Bf geen andere
mogeli jkheden aanwezlg zijn.

Bijzondere regelingen
4. KO krijgt de beschikking over een uitleenbibliotheek ten
behoeve van de cursisten.

Voor de aanschaffing van de hierin te nemen boekwerken,
etc., stelt P&B per kalender jaar tot nader order een bedrag
van f 200.- van haar budget ter beschikking. Aanschaffingen
tot dit bedrag zijn ter beoordeling van KO. Het beheer en de
uitlening van deze boekwerken geschieden onder verantwoordeli jk-
heid van KO.

S, Bovendien krijgt KO voor zover nodig en mogeli jk de
beschikking over een handbibliotheek ten behoeve van de docenten
zelf.

De aanschaffing hiervan is ter uiteindeli jke beoordeling
van P&B[en komt ten laste van het budget van P&B - buiten het
eerdergenoemde bedrag van f 200.-

Deze handboeken mogen niet aan derden worden ultgeleend.

Overgangsregelingen |,
6. Het meergenoemde bedrag van f 200.- komt voor de eerste maal
ter beschikking op 1 Januari 1951.

Alle thans bij KO aanwezlge boekwerken zullen ter controle
op de inschrijving, etc., geleldelljk door P&B worden opgevraagd.
De ten laste van het in 1950 verleende crediet door KO
aangekochte boeken zullen in de uitleenbibliotheek KO worden
opgenomen. 40 mogelijk zullen hier overtollige exemplaren van

bij P&B berustende boekwerken aan worden toegevoegd.

ACD, 24 Mel 1951 Hoofd %jkh))_:y;::t>ﬂoofd ACD
f 0("4 K’“}M et s dlag V"—* /% /&vﬂﬁwM OQVQ‘L /L 0
ot bmst {4, 9/%4 _ + V.d. Heuvel T.F. Noyon




Gedeelte uit ‘advies wan H.KO tot aan-
schaffing van het boek

"Opvoeding tot persoonlijkheid" door
dr. F.Klinkel en R.Klinkel

...+ "Afgezien van het voorgaande zou ik

al tot:maanschaffing adviseren op grond

van de mening dat er in onze bibliotheek
-naast wat we in algemene zin vakliteratuur
kunnen noemen- een bescheiden plaats moet
worden ingeruimd voor die gebieden waarmee
onze belangstellingssfeer raakvlakken ver=-
toont. Zo zijn enkele algemene boeken over
philosophie, psychologie, economie, poli-
tiek, geschiedenis, enz. zeker op hun plaats
in onze bibliotheek. Hetzelfde geldt voor
enkele romans die het inzicht in bepaalde
activiteiten (bv. spionnage) of in een be-
paalde sfeer (bv. autoritair geregeerde
landen) kunnen vergroten., Een bijzondere
plaats begint de psychologie in te nemen,
omdat deze wetenschap steeds meer aangewend
wordt ter bestudering niet alleen van indi=-
vidueel menselijke verhoudingen, maar ook
voor de studie van politieke en sociale be=-
wegzingen,

H.KO
12-4-1954

(In een gesprek met H.ACD heeft H.KO boven-
staande opvatting over de opzet van de biblio-~
theek ook naar voren gebracht)




Aan: X,A. K.E.R. K.E.W. K.E.B., K.B. A.Z. P.Z2 %, CoDa
Yan: K.O. B. C. D;

Wat betreft de afdeling K.O. zijn m.i.v.
2-4-'52 in de interne telefoonlijst de volgende
wijzigingen aangebrachti

onder Nr.: 112721 zijn te bereiken de
heren:

E. Bos

J.L. Bos

W.G. Visgser
en onder Nr,: 112282 Mr. H.C.U.J. Huber.

De overige leden van K.,0, blijven bereikbaar
via Nre: 111761,
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afd. EO

Naam Huidig percentage Voorgesteld perc. 1i.z.
(A is 100%s B is 50%) K.B. No. 9 d.d. 17-10-*50

.. Boss E. Instructeur
Bosy J.1. Instructeur
Heuvel » C- C. Vo dl Afdl fﬁ'd-
Vissers W.G Instructeur

Aan ¢ Hoofd A.2Z.
Van : Hoofd K. O

J.L. Bos en E. Bos moeten bereikbaar zijn voor de cursisten die
deelnemen aan de praktische oefeningen. Cmgekeerd moeten deze instructeurss wanneer
wijzigingen in de oefeningen gebracht moeten wardens snel bepaalde cursisten kunnen
bereiken. Bovenstaande betreft ofk de avonduren, terwijl de gevoerde gesprekken als
regel interlocale zijn . Gelet op de omstandigheid, dat beiden in verband met hun
salaris voor particulier gebruik wel geen telefoon zouden aanschaffens moge ik U
voorstellen de verkoeding van 100 % voor beide instrueteurs te handhaven.

~9

5 December 1950,




Aang Hoofd A.Z.
Van: Hoofd K,O.

De steeds toenemende werkzaamheden van de afdeling
K.0. hebben het noodzakelijk gemaskt &én van de personeels-
leden van deze afdeling te belasten met de functie van
afdelingssecretaris. Door mij werd de Heer J.J., Schamper
voor de vervulling van deze functie aangewezen, zulks
naast zijn werkzaamheden als instructeur.

In verband met dezs nieuwe taak moge ik U verzoeken

te bevorderen dat aan deEnS voornoemd een 100% telefoon-

vergoeding wordt toegestaan.

8=4-1952.




AAN: Hoofd KO.
de Heer U.ov. v.d. Heuvel.,

'Ni}?'zf/7554 8y

Betreffende: J.J. Schamper.

Naar aanleiding van Uw nota van 8 April jl. moge ik U me-
dedeleny,; dat de functie van afdelingssecretaris slechts bestaat
bij de grote afdelingen B, ¢ en D, welke dan ook op een speciale
basis wordt gehonoreerd.

Het is bezwaarlijk mpgelijk om de door U bedoelde functie
¥an de Heer Schamper met die van afdelingssecretaris op een
lijn te stellen.

Wat Uw verzoek betreft om aan de Heer Schamper een 100%
telefoonvergoeding toe te kennen, rijst de vraag in hoeverre
de werkzaamheden van,;de Heer Schamper ceen dergelijke telefoon-
vergoeding wettigen.

Bij Uw afdeling hebben reeds 4 personen i.c. U zelf, de
Heer Visser en de jbeide Heren Bos een telefoonvergoeding van
75%. Zonder een nﬁdere motivering zie ik geen mogelijkheid om




bij het Ministerie voor Uw afdeling een vijfde telefoon-
vergoeding te bepleiten.

Overigens rijst de vraag of U wellicht aanleidinggyvindt
om, indien U het beslist noodzakelijk acht, dat de Heer
Schamper een telefoonvergoeding geniet, een van de ande-
re vergoedingen te doen vervallen, Ik wijs U er in dit
verband wel op, dat het aantal telefoonaansluitingen
uiteraard zeer beperkt moet blijven, omdat van de zijde
van het Ministerie reeds herhaalde malen de vraag is ge-
steld, of alle Telefoonaansluitingen,welke bij de BVD ten
laste van het Rijk worden vergoed, wel acceptabel zijn.

Het is dan ook slechts na een nauwkeurige motivering

- mogelijk om het bestaande aantal uit te breiden.

HET HOOFD AIGEMENE ZAKEN

Drey E. VRIEZE,

's-Gravenhage, 28 April 1952.




Besproken met plv.H.D.

Hij vindt het wel wat hoog gegrepen
en vraagt gich af of we ons voorlo-
pig niet beter tot nader bij gelegen
doelen m.b.t. materiaal aanschaf kun-
nen bepalen, Hij vindt het op de duur
zeker nodig, maar is niet bereid het

nu al actief te steunen.
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Plv.X/KO

Bij de op het programma staande speciale cursussen
anti-sabotage en beveiliging-o.a. haven veiligheid- Ltestaat er
een zeer grote behoefte aan een demonstratie- en proefnemings-
terrein.Met zal in dege cursussen namelijk nodig zijn om een aay
tal sabotage-en beveiligings-methodes te demonstreren onder om-
standigheden welke zo nauwkeurig mogelijk met de praktijk over-
een komen.

Als voorbeelden kunnen hier genoemd worden:
werking van verschillende spring- enbfandmiddelen.
demontage van aangebrachte springladingen.
herkenning vaqﬁa explosie, brand e.d. overgebleven restanten
uitwerking explosies en branden op bepaalde objecten.
toepassing van verschillende typen afrastering.
toepassing terrein-verlichting.

g) demonstratie van controle methodes bij toegangen van
terreinen en gebouwen.

h) werking alarm-installaties ter beveiliging van terreinen.
etc.

Volgens voorlopige raming zijn hiervoor de volgende
voorzieningen nodig:

1) een terrein van c.a. 100 x 200 meter, zodanig gelegen dat
door explosies geen schade aan omliggende gebouwen en ter-
reinen kan worden aangericht.
een explosie-kuil met dekking.
een betonnen of stalen schild ter bescherming bi]
"bomb-picking".
model-afrastering bestaande uit c.a. 20 voorbeelden van
afrasteringen, hekwerken e.d.
model- toegangspoort met portiers-loge voor demonstratie aan
en training van bewakings-personeel.
verschillende typen terrein-verlichting.
schietbaan met bewegende schijven voor opleiding bewakings-
personeel,
een volgens de wettelijke bepalingen gebouwd loodsje voor
berging van springstoffen en munitie.
loods met zandbak en magquettes voor het uitzetten van
verschillende situaties van gebouwen, terreinen, havencom-
plexen e.d. welke beveiligd moeten worden.

,loods met exemplaren van transformatoren, electro-motoren,
machines etc. om enerzijds de sabotage-mogeli jkheden,
anderzijds de beveiligings-methodes te demonstreren.

11) loods ingericht als toonkamer waarin onder te brengen zijn
stands voor sabotage materiaal, beveiligings voorzieningen
eNZ. caet t Y

De thans ter beschikking 'staande uiterst beperkte ruim
te aan de Laan Copes van Cattenburgh is zelfs voor een zeer
primitieve opleiding reeds onvoldoende, een meer gespecialiseer
de op de praktijk gerichte opleiding is in deze lokaliteiten
zeker niet mogeli jk.

Willen de voorgenomen cursussen inderdaad resultaat
opleveren, dan is uitbreiding van de instructie facil@telten
nooczakelijk. Evenmin alg men een dtillerist kan opleiden door
hemi:alleen maar foto's van geschut en minitie te laten zien,
kan men een beveiligings- en anti- sabotage man opleiden door he
alleen maar stencils en theorie te geven.




Daarnaast kan de technisch adviseur (DTL) van de
afdeling D. dit terrein gebruiken voor het doen van proefne-
mingen, welke hem een beter inzicht zullen geven in de mogeli j]
heden van de verschillende beveiligings=installaties.

De kosten voor bovengenoemde voorzieningen zullen zeker niet
gering zijn en het zal de vraag zijn of het normale budget van
de BVD deze kosten kan dragen.

Het zal daarom noodzakelijk zijn om aan de particulier:
bedrijven en overheidsinstellingen die veor de opleiding van
hun personeel van de BVD willen profiteren, bij te laten
dragen, hetzij financieel hetzij materieel, in de kosten.

Zo stel ik voor dat de modellenmakerij van de school
van de Luchtmgcht-inlichtingendienst voor ons de benodigde
modellen en magquettes zou kunnen leveren.Het ILeger zou het
terrein ter beschikking kunnen stellen.De Nederlandse spring-
stoffen- en munitie fabrieken zouden de spriangstoffen en muni-
. tie kunnen leveren.leveranciers van prikkeldraad, harmonica-

gaas enz. zouden de afrasteringen kunnen verzorgen.Lips zou
gevraagd kunnen worden om hang- en sluitwerken voor de toon-
kamer af te staan.Philips zou gevraagd kunnen worden de terrei:
verlichting te verzorgen enz.

Een en ander dient echter bij hen op de juiste wijze
"verkocht" te worden.Voor bovengenoemde firma's zit hier een z
kere reclame mogelijkheid in.

Daarnaast is het misschien mogelijk om bij andere
particuliere bedrijven, welke van de opleiding profiteren oude
machines, electro-motoren, transformatoren enz. te verkrijgen
welke in de modellenloods geplaatst kunnen worden of welke bij
springdemonstraties gebruikt kunnen worden.

Door het uitbuiten van deze mogelijkheden is het
zeker niet ondenkbaar dat de kosten tot een relatief gering
bedrag terug te brengen zijn.

' 12-3-52,
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Huber spreekt over democratie in technische (juridische)
zin,als staatsvorm dus.

Als zodanig is de democratie een kenmerk wvan de
rechtsstaat,die oo k nog andere kenmerken heeft(bv.grond-
rechten)

Ik (H/KO) spreek over democratie in de ethiische zin van het
woord {bmrking: recht overheid,volksraadpleging)

waardoor mija begrip democratie overeenkomt met Huber's
begrip rechtsstaat.




Verslag Handelingen der Tweede Kamer
3015

I1I Aanhangsel Tweede Kamer, Buiten-
gewone Zitting 1952

Verasld: | weify Uittreksel

Datum van bericht: 20~8-1952
Evaluatie: Classificatie

Bewerkt door Datum 4-9-1952 In opdracht van H.KO

Onderwerp:

3009, Vragen van mebvrouw Ploeg-Ploeg in verband met de verkoop van
alcoholhoudende dranken in de cantine van de stafschool in "De Schaf-
felaar" te Barneveld. (Ingezonden 25 Juli 1952)

lo L)

2l L
3, Acht de Minister het gewenst, dat de bovenbedoelde cursussen worden

gegeven in een gebouw, waarin een bar gevestigd is ?

Antwoord van de heer Teulings mede namens de heer Joekes, Minister van
Sociale Zaken en Volksgezondheid (ingezonden 20 Augustus 1952):

3. Voor het welslagen van het opleidings- en instructiewerk is een ge-
meenschapssfeer van groot belang gebleken. Overeenkomstig de opzet

is mede dank zij de cantine in "De Schaffelaar" bereikt, dat na afloop
der lessen niet elders ontspanning gezocht wordt en dat tijdens de
korte cursussen de cursisten ook in de avond bijeenblijven. In dit op-
zicht acht de ondergetekende de cantine in "De B8chaffelaar'" gewenst.




Aan: K,0.2, 35 45 55 6. K.0.S8.2
Van: Hoofd ¥.O.

Herhaaldelijk wordt mij -¢n zo zal het anderen ook wel
vergaan- een oordeel gevraagd;bver bladen die in omloop zijn.

Ket geven van dit oordesl kan vergemakkeli jkt worden
door het volgen van deze gegragelijn:

Er wordt een specialeimap "Beoordelingen periodieken"
aangelegd. Voor elk periodiek wordt een beoordeling gemaakt.
Deze beovrdeling 2al allgreerst omvatten opzet en bedoeling
van het blad zoals deze:door het btlad zelf geredigeerd zijn.
Verder zal zij omvatten een waardering van de K.0.-instrue-
teur die m.b.t. de inlbud het meest deskundig geacht moet
wordens

19=5=19524
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‘Aan: ACD /F.
Van: H.KO

In antwoord op de circwlaire Kr.: A Z / 153671 betref-
fende a2anvragen fotowerk vdlgt hieronder een opgave van de-
genen die voor de afdeling K.O. gemachtigd zijn foto-zanvra-
gen voor accoord te tekejen.

Fuonctig: Handtekening:
C.C. v.d. Heuvel Afdelfngshoofd .

Je.J. Schamper Afdelingssecretaris

(Wegens ziekte van de Heer Schamper moet diens handtekening
hier achterwege blijven).

18-10-1952




Van: Hoof'd K.Q. VERTROUVELITE

o osE
i, 4—{,/'/47_,

plve Hoofd BVD

De ervaringen van de heer Gerhrandss opgedaan in Amerike en mede-
gedeeld op de ochtmedvergadering ven 5 Meart jel., elsmegde sen ge-
spraek met de heer Robinson van het Amerikeense GeX.A. hebben mij ge-
bracht tot een nadere bezinning op de werkzasmheid van K.

Uit eson en ander is wel duidelijk gebleken het grote belang dat
dcor de Amerikenen gehecht wordt aen instructise ket betrekking tot
deze instructie is de sitvatie bij het C-T.4. ongeveer als volgt:

Er 18 een eerste opleiding, een voortgezette opleiding en een ge-
specialiseerde opleiding. Terbde opleiding en voortgezette oplei-
ding vormen tezamen een algemene basisopleiding. Pij elke afdeling
die een bepamld terrein bestri jkt, is @en instructeur die de
methodiek bestudeert en de resultaten doorgeeft aan de cursigten

op e bovengenoamie cursusasn. Bovendien houdt hij regelmatig bij-
eonicomaten met de mensen van zijn afdeling, teneinde hen op de hoog-
te te stellen van de resultaten van zijn studie. Hij draaszt geen ver-
antwoordeli jkheid voor het “"case-work".

Bij de PVD 13 een afdeling Opleiding die met 6 instructeurs werkt.
Fr wordt instructie gegeven san al degenen die behoren tot de EVD in
de ruime zin van het woord (PV met verbindingen). Dwur en inhoud van
dez® cursussen varilren, afhankeli jk van plaatsing en andere factoren
mebete de cursisten. Het accent vsn de opleiding ligt bij de verbin-
dingen en niet bij de eigen dienst.e Dit i1s een uitvloeisel van de op=
vatting, dat voor eigen personeel de opleiding niet zo belangrijk is:
omdat dit personeel vanzelf door de praktijk wordt gevormd. In verband
met deze opvatting is een lemmte in de kennis van eigen personeel
aen te vi jzen. Tasrom wordt gepoogd deze leemte zo goed mogeli jk op
te vullen door lezingen in de Giemst over diverse onderwerpéne

De opleiding geschiedt op grond van een bepaslde studie die van
verschillende onderwerpen gamaakt wordt. Deze studie maakt een nauw
contact met de afdelingen noodzekeli jke Aanvenkeli jk liep dit slecht;
er zijn thans echter duideli jke afspraken gemsakt met de &fdelingen
e er i1s reden te hopens, dat deze samenwerking tot veel betere re-
sultaten zal leiden dan tot heden het gevel was.

-Toch 18 deze samenwerking nog niet idemal; er 18 no& veel meer van
te maken. Enige tijd geleden is door mij reeds een voorstel gedaan
dat eigenlijk te baeschouwen 1s als een compromis-regeling tussen de
Aumeriksense oplossing en de onza.

Het zonder meer overnemen vsn de Amerikaanse méthode heeft nl. vol-
gens mij het volgende bezwasr: Tr is geen cotixdinérend lichsen dat
het gehele veld vsn studie en instructie kan overzien en dat het on-
derdeel in harmonisch verband met het geheel houdt. Ve strevem in
onze dienst thans juist naar coBrdinatie, welk beleid door een volle-
8ige toepzssing wven de Amerikaanse gedragslijn doorkruist zou worden.

In verband met het bovenstaande zou ik U daarom @ e volgende oplos-
8ing in overweging willen geven: Bij elke afdelins wordt een methodiek-
men sengesteld, dle tot taek heeft studie te msken van alle belang-
ri jke onderdelen van het werkterrein van ée betrokkeéen afdeling. De
resultaten van deze gtudie komen zowel asn de gehele afdelin: ten




goede &8ls aan de affelingsleden individueel. I'e methodiekmsn werkt
zeer neuw ssmen met K.C. en geeft ook instructie. Bij drsagt geen
verantwoordeli jkheid voor d@ zaken éie door de afdeling behandegld
worden. T'e volgrnde vier afdelingen 1lijken mij in @it verbsnd van
bi jzonder belang: B = C = D - K.B.

Thans de instructie: Zoals hierboven reeds werd opgemarkt, volst
het Amerikmens® CeI.4e de methode van algemene cursussegn, gevolgd
door speciulistische cursussen. Fen algaemene opleiding kan dus niet
gemist worfien en het instituut dat hier het meest geschikt voor 11 jkt»
is in onze dienst zeker E.0. in zijn huidige samenstelling: De bezet-
ting van K.Oe (6 instructeurs) 1ijkt vrij sterk. Hierbij dient echter
in het oog te worden gehouden, dat het nieuwe personeel dat bewerkt
moet worden in aantal nog steeds niet afnsemt. Fovendien is het nood=-
zakeli jk eznvullings= en herhalingscureussen te geven. Het ziet er niet
naar uit, dat ¢e werkzaasmheden van k.f{le voorlopig verminderen. Er is
een g£rote vraag muar instructie en ¢ eze viegen beginnen stgeds meer
cursussen van specialistische aard te betreffen en mijn voorstel zal
ook hierin beter kunnen voorzien. De meergenoemde methodiekman zou
nl. als algemeen specislist ingeschakeld kunnen worden in de speciale
instructie. Bovendien zou het goed zijn, indien het betrokken sectie-
hoofd van de afdeling ook een =zij het klein- aeéndeel ven de speciale
instructie voor zijn rekeling zou nemen, terwijl tenslotte het afde-
lingshoofd een bepaald stempel op de bijzondere instructie zou kunnen
zetten. Op deze wijze is de affieling directer ingeschakeld bij de instruc-
tie en wordt beter voorzien in de behoefte aan specialistisch onderwi js.

Bovenstaande oplossing brengt vanzelf meerdere kosten met zich mee
en ook in dit verband heb ik gezocht naar een oplossings die mogeli jk
in het hierna volgende ligt: K.O. heeft volgens het opgestelde eind-
plan nog racht op twee instructeurse. I'oor het hierboven voorgestelde
mebete de specislistische cursussen zouden op de duur mogelijk twee
instructeurs naar de sfdelingen kunnen gaan als methodiek mmne.

De eerate twee en de laatste twes kunnen dan tezemen de vier metho-
diekplastsen bij de afdelingen bezetten.

Een belangrijk punt mebet. het bovenstaande is nog de verantwoor-
deli jkheid. Op het ogenblik berust deze voor de instructie bij K.C.
Indien een deel van de instructie-taak door de afdelingen wordt overge=
nomen, is er eemleiding de verantwoordeli jkheid cok bij de afdelingen
te leggen. "aar de instructie echter past in @en gehe®l verband, dat
van de afdeling uit niet ken worden overzien, is @r anderzijis aen=-
leidingée verantwoordeli jkheid voor de inastructie bij de instructie-
afdeling te leggen. Ne oplosaing ligt mogelijk in het volgende: Het
methodiek perscneel is voorzover het d e methodiek betreft verantwoor-
ding schuldig asn het betrokken afdelingshoofd en voor de instructie
aan de cursusleider.

De administratieve onferbrenging komt dan op de tweede® pléats en
deze zal waarschijnlijk bepasld worden door de meest belaste &fdelings-
begroting.

7 Maart 1952
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plve Hoofd B.V.Tl.
Hoofd keQ. VERTROUVWELIJK

Op 5 Kasrt jel. heb ik een bijzonder nuttig gesprek gevoerd met
de heren Robinson en Coates van het Amerikaanse 8.I.is Het gesprek
leidde tot bepaalde afspraken en ik meen goed te doen U van een en
ander op de hoogte te stellen.

Teneinde de heer Hobineon een besld te geven van mijn werk in
deze dienst, heh ik hem de volgende korte uiteenzetting gegeven:

De E«0.=-baak heeft twee zi jden:

1. studie

2+ instructie
De studle strekt zich uit over de volgende onderwerpen:

8. Geheime oorlogvoering. In dit onderwerp wordt speciaal aesndacht
beésteed asn de volgende vijandeli jke activiteiten:
inlichtingenwerk - sabotage - propsgenda - insurrectie-

b ¥xtremisme met s8ls belangrijkste vorm het communisme.

Dit wordt van twee kanten bezien: I ideologisch

I organisatorisch

Heot lsatste onderdeel valt weer uiteen in tweedn:

de open orgenisaties en de gehelme organisaties.
¢c. Bevelliging in de ruime zin ven het woord.

d. De technisk van het inlichtingenwerk van een binnenlandse veilige
heidsdienst (verzamelen en bewerken ven gegevens)

o+ De conspiratieve methode ven de tegenstander, alsmede de manier
waarop wiJ ons operationele werk beveiligen.

f. Het recht i.v.me het inlichtingen- en veiligheidswerk.

De studieresultaten worden verkregen door raadplzging van open
bronnen, door rapporten van eigen en andere di#nsten en door contact
met prakti jk~-functionarissen.

De instructie~taek omvat het uitdragen van de bovengenoemie stof
en de dasrveor bestemde krings Duur en irhoud ven de cursussen zijn
afheankeli jk van diverse factorsn. In dit verbend werd neg gewezen op
de zeer belangrijke rol dde f£ilms spelen bij instructie.

De hger Robinson vertelde daarop, hoe de opleiding in Amerika
geregeld wass De detzils hierwyan- heb ik reeds gegevenm in mijn rap-
port van 7-3-1958. Ook hij legde nog eens de nadruk op het grote be-
lang dat de Amerikenen hechten aan opleiding», omdat ook zij dit werk
beschouwen ale een vek dat geleerd moet worden. Interessant was ook
hetgeen hij mededeelde over de selectie ven personeel. leze selectie
omvat o-me de volgendea eleménten: lichamelil jke g@schikth#id, peyochie
ache geschiktheid (betrouwbaarheid - gelijkmatigheid, enz.) en vak-
geschikthaid. Het inbrengen ven dit element in de test van nieuw
personeel zou bevorderd kunnen worden door uitvoering te geven aan
mijn voorstel van 30-10-1951 betreffende selectie van nieuw per-
soneel.




VERTROUVELIJK

Mierna kwam ter sprake de hulp die door de Amerikanen gegeven

zou kunnen worden bij de uitvoering van het f.(--programma. Alle

mogeli jke hulp werd hier toegezes op grond van het bekende motief:

hulp san U is hulp eaan onszelf.
In dit verband werd oe.me het Wolgende genoemdd:

Toezonding:

le van alle publiceties van het Comnittee on un-American activitiss;

2. van publicaties van het Committee on Poreign Affairss voorzover
handelend over het communisme;

3. van boeken handelend over de C.P. in Amerika en speciaal de verha-
len van ex-7.B.l.agentens welke laatste door de heer Fobinson zeer
belangri jk geacht werden. omdat ze voor een groot deel Juist zijn;

4. van wetten: reglementen en voorschriften gericht tegen het com-
munisme;

8. van 7+Bele~ of C.T.A.-rapporten over afgewerkte zsken;

6. van rapporten betreffende de methodiek van de tegenparti];

7. van £ilms.

De toezerding zal regelmatig geschieden.

Op mijn opmerking, dat het geven hier wel sterk van &&n kant
komts, ook al gaat het tevens omAmeriksaanse belangen, werd geantwoord
dat wij ook hen kunnen helpen. Uit mijn uiteenzetting was begrepen:

dat wij van bepatlde onderwerpen een min of meer diepgaande studie
hadden gemaakte. ZiJ waren niet zo eigenwi js te veronderstellen. dat
ze de wi jsheid in pacht hedden en zouden het daarom zeer op prijs
stellen zo af en toe eens kennis te mogen nemen van onzé studie -
resultaten. Dit werd hun toegezegd en hiermee was het onderhoud ten
einde.

Ik geloof» dat we deze aznbieding met beide hundem mceten aeanne-
men en dat wij ven onze kant moeten pogen iets goeds terug te geven.
Een bescheiden poging in die richting zou gedaap lkunnen worden éoor
verschillende £«Q+.-gstudies te vertalen en hen toe te sturen. %Yellicht
is het mogeli jk hiervoor onze vertaalkrachten in te zetten.

8«3=1952




MEMORANDUX

Na ingage van het Reisbesluit 1952 en de
daarbij behorende Centrale Uitvoeringsbeschikking
is ons gebleken dat ingevolge deze nieuwe regeling
met betrekking tot de verbli]jfskosten een belang-
rijk hogere vergoeding wordt verstrekt bij inei-
dentele reizen dan tot op heden het geval was,

Hoewel het Reisbesluit 1952 officiéel in wer-
king is getréden op )} Januari 1953 (Min.beschikking
dd. 8-12-52), handhaaft de BVD het oude Reisbe-
sluit,

Dit betekent, dat personeelsleden die inciden-
teel reizen, ten ganzien van de verblijfskosten
per dagreis een sthade van % f 2.- 1lijden,

Het is ons bekend, dat ook enkele andere
Diensten de oude voorschriften handhaven indien de
naleving van het Reisbesluit 1952 in bepaalde ge-
vallen een onredelijke toestand schept. Art. 16
van het Reisbesluit 1952 opent hiertoe de gelegen-
heid. Het wil ons echter voorkomen, dat bij in-
cidentele reizen de redelijkheid niet in het ge-
drang wordt gebracht, zodat het ons niet duidelijk
is op grond waarvan te dien aanzien de datum van
inwerkingtreding kan worden opgeschort.

Deze opvatting wordt blijkbaar gedeeld door
het Hoofdbestuur van de R.T.T., bij welke Dienst
thans ook nog de oude voorechriften in acht worden
genomen echter met de uitzondering, dat voor hen,
die incidenteel reizen, het Reisbesluit 1352 sinds
1 Januari 1953 geldt.

In verband met het vorenstaande verzoeken
wij U te willen bevorderen dat de ons toekomende
vergoedingen voor reis- en verblijfskosten, bere-
kend naar de voorschriften van het Reisbesluit 1952,
alsnog met ingang van 1 Januari 1953 worden uit-
betaald.,

25 Maart 1953,




TAAKOMSCHRIJVING VAN DE AFDELING KO

Taak

De taak van de afdeling is tweeledig:

het verwerven van een zo groot mogelijke algemenekkennis omtrent onderwerpe
die voor een binnenlandse veiligheidsdienst van belang zijnfstudie taak);
het geven van onderricht aan het personeel van de Binnenlandse Veiligheids=~
dienst en aan andere personen die door het hoofd van de Binnenlandse
Veiligheidsdienst tot dit onderricht worden toegelaten,(onderrichttaak),

Werkterrein

De werkzaamheden van de afdeling strekken zich uit tot de volgende onder-
werpen:

l. Geheime oorlogvoering

2. Recht

3. Politiek extremisme

4, Het inlichtingenwerk van een binnenlandse veiligheidsdienst

5. Beveiliging

6. Conspiratiebe techniek

Teneinde_enig inzicht %e-verkrijgen-in de verdeling van de stof zie

‘biJFese—=—
Organisatie

Voor het uitvoeren van haar taak is de afdeling verdeeld in drie secties
en een secretariaat,

J G b=
vl

{»«de onderwerpen:

Onder deze sectie valt de bestudering van en @E£4oyd/;rlcht 25235

a, De geheime oorlogvoering als methode~;& de 8brij {ﬁssen de volkeren,
b. De-algemene-aspecten-van-de politiek [ v e @ &

c. Het politiek extremisme,in het lezonder het communisme

d. De propaganda

e, De insurrectie

Tho 01K ) oy y
“vait de bestudering wan en het onderricht in de onderwerpen'
Onder deze sectie xakiEnxAEXZNAEERNERPENXX
a. Het inlichtingenwerk van een buitenlandse inlichtingendienst (spionnage
b, De sabotage
ce. Het inlichtingenwerk van een binnenlandse veiligheidsdienst
d. De beveiliging
e, De conspiratieve techniek,

Sectie koM { MAT!

Sectie KOR Lfl.ﬂ:e:u;/ .. 7
Onder deze sectie valt de bestuééring-van'en het onder£ ﬁht in de onderwer
a, De opbouw van een c&dmocratische st&an——’— -

b. Taak van de 1n11cht1n@gn»fen Veiligheidsdiensten in Nederland

Ce Wettellgke hguMA*ngen welke voor een binnenlandse veiligheidsdienst

van—beTang zijn.

Secretatiaat (KOS)

Dit_is belast met:, . gy
a. BehbBer van studiearchief en bibliotheek

b, Bijhauden cursistenadministratie
c. Bijhouden afdelingsadministratie (dossierregistratie e.d,)
d. Voorkomend typwerk







Taakomschrijving der functionarissen.

1. Afdelingshoofd +tevens—hoofdinstructeur (HKO)

a. Heeft de algemene leiding van het werk op de afdeling,
onderhoudt het contact met de dienstleiding,
onderhoudt het contact met autforiteiten buiten de dienst/
voor wat betreft studie en opleidingszaken,

b. Heeft in het bijzonder de leiding van keEixzkrdisweErkxyan de sec-
tie Politiek. middelbaar |

c. Geeft aan hogerjen Tager personeel instruetie in de tot de
sectie politiek behorende vakken,

2. Plaatsvervangend afdelingshoofd__#evens—heefdinstructenr (PHKO)

a. Vervangt het afdelingshoofd bij diens a#imwezigheid

b. ¥zxzzrgx Behartigll algemene: beleidskwesties welke hem door
het afdelingshoofd worden opgedragen,é m nlgion%gg kwesties
betreffende de materiele voorzieningen vaf &e 5rad 1nge.

c. Heeft de leiding van de Sectie Methodiek

d. Geeft ¥Em=Em aan hoger,middelbaar en lager personeel instruetie
in de tot zijn sectie behorende vakken,in het bijzonder op het
iebeid van kgk de spionnage en conspiratieve techniek,

3,~Hoofdinstrustewn(K0O6)

a. Behartigt algemene beleidskwestie welke hem door het hoofd van
de afdeling worden opgedragen,in het bijzonder kwesties welke
op juridisch gebied liggen.

b. Bestudeert.onderwerpen van Jurldlsche aard ZBWREX voorzover ze
voor mRExafdziiryg mpi= gg”opléldlng van belang zijn ai=

@@,Bestudeerﬁ i?dzggggpht’van de dienstleiding en op het verzoek
van andere af ingshoofden onderwerpen van juridische aard
welke voer het beleid en de mitvoering van het werk van de dienst
vanr~belang ®ijn,

fé;‘Geeft aan hoger,middelbaar en lager personeel instructie iwm
onderwerpen van juridische aard,

a. Is belast met het toezicht op het secretariaat.,

b, Is belast met de—erganisatie—enplanning—ven-de—door-de-afdeling
georganisserde--cursussens -

e+ Bestudeert—in-de—Bectiz Politiek R o
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Functieverdeling

CeCeved, Heuvel HKO Afdelingshoofd
Leiding sectie KOP
Ledraar

WeG,Visser Plaatsvervangend afdelingshoofd
Leiding sectie KOM
Leqraar

K06 Leiding sectie KOR
Lefraar

J-Lnéeﬁamper K05 Afdelingssecretaris
Leqraar b sectie KOP

J.L.Bos K03 Leﬁraar sectie KOM

E.Bos Kok Le%raar sectie KOM

pro memorie  KO7 Lefraar sectie KOM

Boschker KOA assistent bij het onderricht
ve.d.Heijde KOSl archivaris
v.Dugteren KOS2 secretaresse

Watterreus KO0S3 tiﬁpiste




Schematisch overzicht

H.BVD
|
PH,BVD
H,KO
CoeCevede Heuvel
PH, KO
W.G,Visser
KOA
Assistent | === 3
Boschker
] KOP KOM
?“,L [ SR RV, T kv
‘ (CeCovedsHeuvel) (W,G,Visser)
JeSchamper Je.LeBos

E.Bos
Pro Memorie

KOS
Secretariaat

( Schamper)
ve.d.Heide
v.Dugteren
Waterreus

KOR
LT
Huber



_,Q.a.a-aa/[ (K03)
Do _Imstructewr bij de Sectie Methodiek (Sabotage en Beveiliging)

a. Bestudeert de onderwerpen beirekking-hebbende-ep saboisigg en

materiele beveiliging,
(acd A TredtVE%,voorkomendengvallen op als ﬁgbotage)expert en assi-
0 sl ertnsimaln stent TA. ————— o B
( ., Geeft a ddelbaar en-keger personeel in-structie-in de
onderwerpen sabotage en materiele beveiliging,

/jpi‘u,——v

(55 Lﬁe%:uctEﬁr bij—de--Sectie Methodlek (personele bevelllglng KO

Bestudeert de pnderwerpen betrekking hebbende op de personele
g Sy €6=.: : - Yais
beveiliging en Inlichtingenwerk van den lan veilig-
heidsdienst met ultzondereln% Xan het bservatie,
Geeft aan hmgExxsn middelba&f pe?soneefﬂhnstructke in de sub

a genoemde HRRARXRERRERX vakken,
Is belast met het toezicht op de filmotheek en het gebruik
van de instructiefilms,

Instauebaur bijde sectie-Methodiek (observatie en conspira=-
tieve techniek) (X07) (pro memorie)

Attty i -tk iy e e L L LA Tt Tttt
Bestudeert de’“ﬁée;weepe ekktng—hebbende’bn de-observatie
en dat gedeelt van de conspiratieve techniek dat uit kekx vog-
punt van obserwvatie van belang is.

Geeft aan lager en middelbaar personeel instructieﬂin de sub

a genoemde vakken, N

Is belast met de orgaﬁisaéfaﬂﬁﬂ;;%mmberet&tﬂg van de practi=-

sche oefeningen

/,.//-.‘—.-.,—- 2L e T
AM Lo Fe<- i S ‘_,//’L«L ;_‘,

S~

_Lostrortiz-assistent ////r/
/ L

Verleent aSSlStentle/le de—studie—en instructie van“&e—ver-
sebittende VEnEon, Lﬁzonden bLJ-de practische.oefeningen,
Is belast met de- rﬁrxchbing—en'onderhoud van het demonstratie=-

lokaal., geluids -
Is belast met de bediening van he<fllm-;gg;;::;; en de

beeddprojector,het onderhoud van deze apparaten,het schoonhoude
en repareren van films en ander progectle-materlaal het mon-
teren van dia=-positieven,
Is belast met het geven van fllmvoorstelllnge:_;,,
verbindingerman groepen lage i
commenterTeI BN van—do—RXXmEx ver tcvnée £i1msST

. A- ﬂMf)—*‘V(L“ e e

Archivaris

Is belast met het beheer van het Studie Archief wan de—eafdeling
Is belast met het classeren (codered) van het bij de afdeling
aanwezige studiemateriaal,

Is belast met het beheer van de bibliotheek ern-het—uittemen
van_studieboeken aan de cursissten.

Secretaresse.

Is belast met het bijhouden van de administratie van de
afdeling met inbegrip van de cursisten-administratie,
be Verricht naast het sub a omschreven werk kxgwerkx typwerk,

ly@. Typiste

a. Is belast met het big de afdeling te verrichten typwerk van

brieven,stencils,exerpten voor het studiearchief enz.,
b, ' Assisteert de secretaresse bij het bijhouden van de administrj
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Vervanging

Teneinde een zo goed mogelijke voortgang van de werkzaamheden te waar-
borgen indien functionarissen door afwezigheid wegens ziekte verlof
e,d, uitvallen is een vervangingsschema ontworpen waarbij voor iedere
functionaris een of meer vervangers zijn aangewezen,

Dit houdt in dat de vervangers zo goed mogelijk ingewerkt moeten zijn
in de werkzaamheden van de persoon die zij te vervangen krijgen,

Vervangingsschema T

wordt vervangen voor de volgende werkzaamheden

door
€.8,v.d.Heuvel W.G.,Visser afdelings leiding
leeraar geheime oorlogvoering
propaganda
insurrectie
J. Schamper leeraar aspeeben-putitiek
poLk%tek e% ?Te 7
s WS . /Z',::::';:f/ 4»4 “.‘—'w
W.G,Visser Huber plaatsvervangend afdelingshfd,
Schamper beleidskwesties materieag voor-
A Movaq | 2zieningen en administratie
\§7f7905\ | leiding sectie XKOM
E,Bos | leeraar spionnage
pro memorie leeraar conspiratieve techniek
Huber CeCeved.Heuvel leeraar opboeuw-democratische
D o o Staatp—AdemmEarro=s
= — taak<ulsen veil,dienste]
e o ﬁc 1
e BoB T | leﬁ;aaggﬁg i € *aiz,:szn
J.L.Bos W.G.Visser leeraar materiele beveiliging
#x%.Bos | leeraar sabotage
L.Bos W.G.,Visser | leeraar inlichtingenwerk

personele beveiliging

Boschker filmkwesties
Pro memorie WeGo,Visser leeraar conspiratieve techniek
J.L.Bos | leeraar observatie
Schamper W.G,Visser ‘ toezicht secretariaat
E.Bos ‘ planning cursussen ¢eipe—iq
CoeCoevedeHeuvel leeraar pollt;eky-o%wanxsatle
}'q,&-(l_)s’ e —~_
v.d,Heide iedere leeraar E classeren studiemateriaal
v.Dugteren beheer studiearchief en-bibliec-
theele-
NatterTews Beheer bibliotheek en—tibieen

van.bhoskea-aamr-Tursisten,




wordt vervangen voor de volgende werksaamheden
door

ve.Dugteren ve.d.,Heide Bijhouden administratie
Watfer#éreus Bijhouden cursistenadministratie
Tijpwerk

Waterreus ve.Dugteren l XBREA-jpewerkERXaAdRIRIEkrakxs

adadren ¥®Er _administratie

indien twee X=m#®
personen van secre=
tariaat afwezig zijn

Boschker administretie=—

Boschker kx¥a= ¥ERExEXImxERxprofErkis
Je.L.Bos ass, practische oefeningen
onderhoud enz., demonstratielokaa
E. Bos onderhoud enz., apparatuur
resp., leeraren bedienen filmaen profetieapparaatf]
| geven van commentaar

Vervangingsschema |II

Vervangt

CeCoevedo.Heuvel W.G,Visser leiding sectie “OM,

G R

Schamper leeraar polltlekecargaﬂrsatle
Huber leeraar dewmeeratisshe—=staat ..

le@?&&r 'L,au—‘n_ i en Ve.LJ..?L d'l' .';

W.G.Visser ve.d.Heuvel | afdelingshoofd
leeraar geheime oorlogvoering
Ppopaganda
insurrectie
J.L.Bos leeraar materiele beveiliging
E.Bos | leeraar inlichtingenwerk bvd
[ personele beveiliging
Pro memorie leeraar conspiratieve techniek
Schamper | toezicht secretariaat
Boschker bediening filmapparaat

Huber W.G.Visser | plaatsvervangend afdelingshoofd

S€hamper CoeCovodoHeuvel leeraar aspeeten politiek
politiek extremisme
W.G.Visser | beleidskwestie materieelvoor=-
ziening en administratie

pro memorie leeraar observatie

Boschker | onderhoud enz. demogggirtielo—

bediening filmapparaat
assistentie pratische oefenin-
gen




pro memorie

Boschker

ved.Heide

v.Dugteren

Waterreus

vervangt
W.G.Visser
J.L.Bos

Schamper
Boschker

WeG.Visser

sectetriaat

v.Dugteren
Heterraas

ved.Heide
Waterreus

EydvHodie

ve.Dugteren

voor/als

leeraar spionnage

leeraar sabotage

plamming cursussen

onderhoud enz. film en projectie=-
apparaat

bedienen prrjErkx filmapparaat

leeraar conspiratieve techniek

administratie
bij afwezigheid van
twee personeelsleden

bij houden adminisfrafie
bijhquden cursistenadministratie

(:f;l-rlr——‘ — T

Beheer studiearchief (6. ot
tijpewerk

beheer bibliotheek en=uitieen-
van-boeken, _—
Bijhouden—6ursisten administratie
tijpeWerk,




e LA

Aan: HoA.Zc
Van: H.K.O.

Nu na diverse besprekingen, die in verbaud met een toegezegde funda-—
mentele wijziging t.a.v. de toepassing ¥an het rdsbesluit 1953 werden
opgeschort, deze wijziging voorshands pitblijft, komt het mij wenselijk
voor schriftelijk vast te leggen dat £k ernsiige bezwaren heb tegen de
wijze van toepassing van dit besluity op ambtenaren van mijn afdeling,
met name waar het betreft het inhouden van 10% op dagreizen. Hiervoor
is naar mijn oordeel geen enkele gfond.

De ambtenaren van de afdeling K.O4 vallen m.i, allen onder art,7 1id 14
van het reisbesluit. Het uitoefefien van de functie van instructeur
immers is zeer zeker mogelijk z@nder reizen, zodat categorie D geen
toepassing kan vinden. Uit de Yoorbeelden, aldaar gegeven (vervoers-—
personeel etc.), blijkt ook w¢l duidelijk dat men hier een heel andere
groep ambtenaren op het oog heeft. Dat de categoriedn B en C (rayon-
reizen en detacheringsreizen) niet van toepassing kunnen zijn, is

dunkt mij volkomen buiten twijfel.

Voor zover ambtenaren van mijn afdeling aftrek van 10% op hun declara-
ties zullen toepassen doen 2ij dit uiteraard onder voorbehoud van
rechten.

24 Juni 1953.

&2
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Vervanging.

Teneinde een zo goed mogelijke voomrmgang van de werkzaamheden te waar—
borgen indien functionarissen door afwezigheid wegens ziekte, verlof
e.d. uitvallen, is een vervangingsschema ontworpen waarbij voor iedere
functionaris een of meer vervangers zijn aangewezen.

Dit houdt in dat de vervangers zo goed mogelijk ingewerkt moeten zijn
in de werkzaamheden van de persoon die zij te vervangen krijgen.

Vervangingsschema I

| wordt vervangen voor de volgende werkzaamheden
door

C.C.v.d.Heuvel W.G.Visser | afdelings leiding
| leraar geheime oorlogvoering
S S e p A —— propaganda
| insurrectie
| e IcdeRamper leraar politiek algemeen
| politiek extremisme

W.G. Visser | H.C.U.J.Huber plaatsvervangend afdelingshoofd
Schamper beleidskwesties materi€le voor-
| 2zieningen en administratie
C.C.v.d.Heuvel | leiding sectie KOM
E. Bos |* leraar spionnage
pro memorie leraar conspiratieve techniek

H.C.U.J.Huber C.C.v.d.Heuvel ¢ De wettelijke grondslagen
- van het inlichtingen- en
veiligheidswerk in Neder-
land.
De grondslagen van de
democratie.

W.G.Visser leraar materi€le beveiliging
E. Bos leraar sabotage

W.G.Visser inlichtingenwerk
| personele beveiliging
| T.Boschker | Pilmkwesties

N.JdM.v:Rest I W.G. Visser leraar conspiratieve techniek
J.L. Bos leraar observatie

J.J.Schamper W.G.Visser toezicht secretariaat
E.Bos cursussenorganisatie
C.C.v.d.Heuvel leraar politiek extremisme

G.T.v.d.Heide iedere leraar E classeren studiemateriaal
C.v.Dugteren beheer studiearchief
beheer bibliotheek

C.v.Dugteren .T.v.d.Heide bijhouden administratie
S

G |
| D.S.Waterreus | bijhouden cursistenadministratie
! typewerk




=

wordt vervangen
door

voor de volgende werkzaamheden

D.S.Waterreus C.v.Dugteren

indien twee per- T. Boschker
sonen van secre-—
tariaat afwezig

zijn

T.Boschker

J.L.Bos

E. Bos
resp. leraren

ass. practische oefeningen
onderhoud enz. demonstratie-
lokaal

onderhoud enz. apparatuur
bedienen film- en projectie-
apparaat,

geven van commentaar

Vervangipsschema I1

Vervangt

voor / als

C.C.v.d.Heuvel

W.G.Visser
J.J.Schamper
H.C.U.J.Huber

leiding sectie KOM

leraar politiek extremisme

leraar wettelijke grondslagen
inlichtingen- en veilig-
heidswerk in Nederland;
grondslagen van de
democratie.

W.G.Visser

C.C.v.d.Heuvel

J.L. Bos
E. Bos

Pro memorie
J.J.Schamper
T.Boschker

afdelingshoofd
leraar geheime oorlogvoering
propaganda
insurrectie
leraar materi€le beveiliging
leraar inlichtingenwerk bvd
personele beveiliging
leraar conspiratieve techniek
toezicht secretariaat
bediening filmapparaat

H.C.U.J.Huber

W.G.Visser

plaatsvervangend afdelingshoofd

J.J.Schamper

C.C.v.d.Heuvel

W.G.Visser

leraar politiek

politiek extremisme
beleidskwesties materieelvoor-
ziening en administratie

pro memorie
T.Boschker

leraar observatie

onderhoud enz.demonstratie-
lokaal

bediening filmapparaat

assistentie practische oefe-
ningen




=

vervangt

voor /als

W.G.Visser
J.L.Bos

J «J .Schamper
T .Boschker

leraar spionnage

leraar sabotage

cursussenorganisatie

onderhoud enz.film- en projectie—
apparaat

bedienen filmapparaat

NwJ M. vqRest

W.G.Visser

leraar conspiratieve techniek

T .Boschker

secretariaat

administratie bij afwezigheid
van twee personeelsleden

G.T.v.d.Heide

C.v.Dugteren

administratie

C.v.Dugteren

G.T.v.d.Heide

beheer studiearchief en biblio-
theek '

D.S.Waterreus

C.v.Dugteren

l administratie




Aan: H.A, Z,
Van: H.K,O,

N.a.v. Uw schrijven Nr.: AZ/215382, dd. 3 Febr. j.1l. deel ik U
mede dat van mijn afdeling uitsIﬁitende de Heer Th.G. Boschker voor
een rijwielvergoeding in aanmerking komt (categorie III).

De Heer N.J.M. v. Rest kémt niet voor een rijwielvergoeding in
sanmerking. Bij informatie b{j betrokkene bleek dat door hem sinds
zijn plaatsing in Maart 1952 bij de Sectie B III geen rijwieldecla-
ratie meer werd ingediend ‘hoch enige vergoeding voor het gebruik van
eigen rijwiel voor dienstdoeleinden werd ontvangen.




Ingevolge Uw opdracht is de heer van Rest met ingang van 26 Januari
jel. bij K.O. in dienst getreden. Zijn werk,dat voor een belangrijk deel
ligt op het gebied van de practische oefeningen in verband met observatie,
brengt hem in voortdurende aanraking met B XIII. Het zou de goede samen-
werking tussen K.O. en B XIII in belangrijke mate bevorderen, indien de
heer van Rest precies op de hoogte is van de practijk van het werk
aldaar. In verband daarmede zou het aanbeveling verdienen hem enkele
weken te detacheren bij B XIII. Het hoofd van deze sectie heeft geen
bezwaren, tenzij zijn chefs anders oordelen. De heren Crabbendam en
van Laere zijn ingelicht. Mijn vraag is thans of U aan het bovenstaande

voorstel Uw goedkeuring kunt geven.

11 Februari 1954
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Taakoverzicht K.O.

Aan A.Z. via HKO 28-5-54
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Studieobjecten. AL/( « hResd A, v—-‘ﬂ/e-i‘f
—_— /1’/;;— Cz(,{,( /, (RA—’ 2

Vrijheidsbeperkende veiligheidsmaatregelen in
de democratie.

Staatsinrichting U.S.S.R. met name Binnenlandse
Zaken, Veiligheid, Oorlog, Buitenlandse Zaken

De plaats van de inlichtingen~ en veiligheids-
diensten in het Staatsapparaat.

De B.V.D. en de volksvertegenwoordiging.




Het is altijd mijn streven geweest het communisme zo veel-~
zijdig en diepgaand mogelijk te leren kennen. Dit 100% te doen
is voor één man binnen een mensenleeftijd een onmogelijkheid. Dit
geldt dus zeker voor iemand die naast deze studie nog allerlei
andere dingen te doen heeft. Telkens wanneer ik de behoefte ge-
voel aan een bepaald aspe¢t van het communisme eens wat meer
aandacht te besteden, word ik gehandicapt door gebrek aan tijd.
Soms is echter een wat 'diepgaander studie van bepaalde onderdelen
toch beslist noodzakelijk en dit gebeurt dan tenslotte wel, maar
vaak met de grootste moeite. Gelet nu op het bovenstaande heb ik
mij tot taak gesteld zo goed mogelijk op de hoogte te blijven van

de hoofdzaken van  jhet communisme en vooral ook van hun samenhang.

4
De meeste aandaclit dient vanzelfsprekend gericht te blijven op de

subversieve kapﬁ van het communisme. Overigens zorg ik er voor
dat diepgaande j/studie van enig onderdeel altijd mogelijk blijft
door de opbouw van een documentatie die verwijst naar een zo
groot mogelijke hoeveelheid stof betrekking hebbend op een be-
paald onderdgel.

|




PoHeKsOe  (Hr.Visser)

STUDIETAAK

A. STENCILS

1. Spionnage (klaar voor 15-2)
2. Conepiratieve techniek (klaar voor 15-2)

STUDIES

l. Overzicht M.V.D, - G.R.U,

2. Overzicht Inl.& V.D. Satellietlanden
3. Case-history Marshall

4, l Roesler

5 w Andersen

6. i Turijn

K.0. 3 (Hr.J.L.Bos)

STUDIETAALK
A, STENCILS

1. Sabotage (klaar voor 15-2)

2. Materigle beveiligingen (in samenwerking met D)
3s_Observatie {met Ki0.T)"

TOONKAMER

1. Uitbouw bestaande verzameling
2. Toezicht op onderhoud

STUDIES
l, Briefbom affaire "Joodse terroristen”
2. Sabotage door Duitsers in Rusland

D. WERKMAP

1. Sabotage theorie

2. Sabotage objecten

3. Sabotage methodes en middelen
4. Materiéle beveiliging

KeOs 4 (Hr. E.BOB)
STUDIETAAK

STENCILS

l. Interview
2. Inl.werk B.V.D,
3+ Bevolking

STUDIES
l. Case~history Alger Hiss
WERKMAP

l. Inl.werk theorie algemeen
2. Bronbeschri jving
3, Pers. Beveiliging

FIIMS

1, Catalogus

2. Beschri jvingen

3. Tapes

4. Toezicht op onderhoud




K.0.7 (Hr.v.d.Rest)
STENCILS

1. Observatie (met K.0.3)
2. Congpiratieve techniek (met P.H.K.O.)

K.O.A, (Hr. Boschker)

A. TOONKAMER

l. Dummies voor springstoffen (plasticine)
2. Plankjes vernissen

3. Op plankje doorsnede tekeningen en foto's
4. Feto'as op carton plekken

S5« Modellen afrasteringen

6. Onderhoud metalen delen

WERKMAPPEN

l. Fotoverzameling van map Sabotage

2. Beschrijving werking sabotage materiaal
3. Foto's beveiligingsmateriaal

4. Beschrijvingen beveiligingsmateriaal

5« Beschrijvingen conspiratieve techniek
6. Foto's dode brievenbussen etec,

OBSERVATIE

1, Voorbereiden P.O,
2. Assistentie bij uitvoering

FILMEN

1. Projectie
2. Projectie + geluidsopn.
3. Projectie + commentaar

hiaeel it w/”iﬁ‘/
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Aan: eAdd,
Van: H.X.O,.

Betreft: Overwerkvergoeding T.G.Boschker,

Onder verwijzing naar Uw schrijven no.P.2./156726 d.d.20 April
1953, alsmede naar Hfdst.III, par.4, art.20 van het Arbeidsovereen-
komstenbesluit d.d. 3 Augustus 1951, doe ik U hierbij een gespecifi
ceerd overzicht toekomen van het aantal uren waarin door de Heer
T.G. Boschker van mijn afdeling werkzaamheden werden verricht val-

lende buiten de vastgestelde werktijden.

Totaal aantal overwerkuren: 183
Compensatie inde vorm van vrije tijd: 4
restant 179

Van deze 179 uren werden er 77 doorgebracht met het reizen naax
de plaats waar de eigenli jke werkzaamheden plaats vonden.
Ik verzoek U de mogelijkheid te doen nagaan om betrokkene voor

het door hem verrichte overwerk een vergoeding toe te kennen.

3 Maart 1954
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Aan' H.A.Zo
Van: H.K.O,

Door de heer N. van Rest wordt vrij regelmatig assistentie verleend

bij de door K.O, georganiseerd® practische oefeningen.

In verband hiermede verzoek ik U betrokkene voor een permanent

voorachot ad ./ 40.- in aanmerking te doen komen.

17 November 1953




MINISTERIE VAN ALGEMENE ZAKEN

EABINET VAN DEN 1sGraverhage, 13 Maart 1951.
MINISTER PRESIDENT Plein 1813 No.4

A.C,Nr, 261 25

De Minister vaa Algemene Zaken, Nr,127383

Gelezen de brievem vam de Regerimgsvoorlichtingsdiemst vam 31 Jamuari 1951
en vam 20 Februari 1951 Nr. 128595;

Overwegende, dat het wemselijk is geblekem regelem te stellem omtremt de
vergoeding vaa overwerk, dat door het persomeel vam de afdeling Film vam de Rege-
ringsvoorlichtingsdienst wordt verricht im verbgmd met het projecterem voor derdem
van films, welke im het belamg vam de Overheid moetem wordem geacht;

Gelet op het eerste 1lid van artikel 21 vam het Algemeen Rijksambtemaremregle-
ment emn op het eerste 1lid vam artikel 20 vam het Arbeidsovereemkomstembesluit;

HEEFT GOEDBEVONDEN

te bepalen ala volgt:

1) temzij het Hoofd vam het Departememt vam Algememe Zakem in bijzomdere gevallem
anders beslist, omtvangt eem operateur voor elke filmvoorstelling, waarvam de
projectie im schriftelijke opdracht vam de Directeur vam de Regerimgsvoorlich-
tingsdienst wordt verzorgt door de afdeling Film van die Diemst, eem bruto
vetgoeding van f.6,~ (zes guldem) mits de gehele voorstellisg wordt verricht
in het tijdvak, aamvamngemde eem uur nma:- de mormale . werktijd em eindigende
een uur voor de mormale werktijd em op voorwaarde dat het verrichte overwerk
niet im vrije tijd kam wordem vergoed .

2) operatuer kummen zijm de persomeelsleden vam de afdelimg Film vam de Regerimgs=-
voorlichtingsdient behalve het hoofd en het waarmememd hoofd vam deze afdelimg,

3) bij elke filmvoorstellimg kam slechts eem operateur me® de projectie wordem
belast;

4) aan dezelfde operatuer kam im eem etmaal miet meer dam eem maal eem vergoeding
als im het eerste 1id bedoeld, wordem toegekenmd;

5) deze regeling kam wordem toegepast vam 1 Februari 1951 af.

Omtrent de uitvoerimg vam deze beschikkimg kummem door het Hoofd varn de afdeling
Comptabiliteit em Persomeelszaken vam het Departement vam Algememe Zaken nmadere
richtlijner worden gegeven.

Afschrift dezer te zemdem aan de algememe Rekemkamer em aam de Directeur vam
de Regerimgsvoorlichtingsdienst .

De Minister vam Algememe Zaken
Wege WeDrees

Voor eemsluidemd afschrift:

Het Hoofd vam de Afd.Comp}abiliteit
van het Min,van Algemene “aken
WeZe ORleesbaar,




STOFVERDELINGSSCHEMA

POLITIEKE SECTOR

Geheime Oorlogvoering

Algemene beschouwing KO 1 - KO2
Propaganda KO 1
Insurrectie KO 1

Encyclopedie p.m.

Maatschappelijke structuur

Niet extremistische politieke partijen

Extr.politieke gmeperingen (behalve communisme)

Maatschappelijke organisaties

Communi sme

Ideologie
Bestrijding
Strategie en tactiek
Organisatie

Clandestiene activiteiten




e

STOFVERDELINGSSCHEMA

METHODIEK SECTOR

Spionnage

Inlichtingen— en Veiligheidsdiensten
Rusland

Polen
Oast-Duitsland
Tajechaslowaki je
Hongari je
Bulgarije
Roemenié
Albanié

China

Mongolig

Noord Korea

Westerse landen

Case Histories

Overeenkomstig land als boven

Conspiratieve techniek

Algemeen
Organisatie
Medewerkers
Dekmantel
Verbindingen
Financién
Penetratie
Infiltratie

Technische kant

Inlichtingenwerk Veiligheidsdienst

Als wapen in geheime oorlog
Inlichtingen cirkel

Inlichtingen omtr. staatsgevaarlijke personen

Inlichtingen omtr. extremistische organisaties

Inlichtingen omtr. vertrouwensfunctionaissen

Het verzamelplan




Het verzamelen van gegevens alg.
Observatie
Informatie

Penetratie

Technische observatie (m.acties - surr. entry)

Verslag

Bewerken

Beveiliging
Algemene principes
Personele beveiliging

Materidéle beveiliging




RECHT SECTOR

Wettelijke bepalingen mbt inlichtingenwerk
Wettelijke bepalingen mbt observatie
Wettelijke bepalingen mbt sabotage

Beveiliging (W.v.Strafrecht)

Buitengewone bevoegdheden van de Overheid
in buitengewone omst.




Omschri jving van de taak van Th.G.J. Boschker, afd. K.O.

Instructie

l. Het goven van instructie over elementaire beveiliging in de curgussen die
gegaven worden aan lager administratief personeel.

2. Het geven van instructie - inhoudende beschrijving materieel van sabotage-
middelen - in de "anti-sabotage"cursussen.

In verband met het bovenstaande bestudering van de betreffende onderwerpen

en het stellen van vragen bij test of examen.

Films

Het draaien van films in en buiten cursusverband aan perasoneel van eigen
dienst en verbindingen. Het geven van een toelichting over de inhoud vau de
films, het verzorgen van Nederlands commentaar bij Engelse of Amerikaanse
films, het beantwoorden van eventuele vragen n.a.v. de vertoonde films en
in verband hiermede bestudering van alle onderwerpen waarop de films betrek-
king hebben.

Assistentie

Assigtenlie tijdens de cursus Observatie door het samenstellen van achema's

en insiructies voor de practische oefeningen, het houden van controles ter
bevordering van een vlot verloop van deze oefeningen en ter beoordeling van

de cursisten, c.q. het bezetten van de centrale telefoonpoat.

Assistentie bij de anti-sabotage cursussen door voorbereiding en uitvoering
van oefeningen met springmiddelen.

Assistentie in de cursussen welke speciaal het instellen van een onderzoek

tot onderwerp hebben; bestaande uit de medewerking aan het practisch beoefemen
van het interview.

A}gemeen

De zorg en het beheer van elle instructiemiddelen, inhoudende:

1. De volledige inventaris van het demonstratielokaal, in hoofdzazk sabotage-

materiaal omvattend.

2, De 60 films waarvan er verschillende vele malen voor instructiedoeleinden
gebruikt worden.

3+ Het instructietableau, dat dikwijls bij lezingen, in verschillende plaatsel
van het land, gebruikt wordt.

' e~Gravenhage, 29 Juni 1955

Th.G.J. Boschker,




Taakomschrijving K.O.A.

De verzorging van de instructielokalen conform de in de
agenda vermelde aanwijzingen.
Assistentie verlenen bij de practische oefeningen van de
observatiecursus (het maken van instructies, controles ter
beoordeling van een vlot verloop van de oefeningen en ter
beoordeling van de cursisten, bezetten centrale telefoon-
post)
Assistentie verlenen bij de cursussen anti-sabotage en be-
veiliging o.a. bij de vertoning van het demonstratie-
materiaal, practische oefeningen ontplofbare stoffen e.d.
Beheer, verzorging en aanvulling demonstratiemateriaal,
hulpmiddelen bij:de instructie (projectors, tape-recorders,
films).

4. De regeling van het vervoer, het opzetten en afbreken van
het tableau.

Het geven van filmvoorstellingen in cursussen, lezingen voor
eigen dienst en verbindingen, zonodig met enige toelichting
of Nederlands commentaar.

INSTRUCTIE Het geven van instructie in de A 1 cursussen (bureaudiscipline)
en in de D 5 cursussen (springmiddelen).
De bestudering van deze beide onderwerpen.

N.B. Het is gewenst dat iede#verzoek aan K.0.A. voor assistentie in de agenda
wordt aangetekend.
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In verband met de wijzigingen bij K.O. die slechts langzaam
doordringen bij de B.V.D. verbindingen, waardoor allerlei verwarringen
ontstaan, meen ik er goed aan te doen de hierbijgaande brief te ver-—
zenden. Daar niet altijd bekend blijkt te zijn dat de naar buiten op-
tredende instructeurs een bepaald verband vormen, is in deze brief
tevens opgenomen de huidige organisatie van K.O. Wilt U mij berichten
of U met de inhoud van voornoemde brief accoord kunt gaan?

.20 G R o
“xal 13 April 195¢
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Aan: H.K.A.
Van: H.K.O.

In verband met de wijzigingen bij K.O. die slechts langzaam
doordringen bij de B.V.D. verbindingen, waardoor allerlei verwarringen
ontstaan, meen ik er goed aan te doen de hierbijgaande brief te ver-
zenden. Daar niet altijd bekend blijkt te zijn dat de naar buiten op-
tredende instructeurs een bepaald verband vormen, is in deze brief
tevens opgenonen de huidige organisatie van K.O. Wilt U mij berichten
of U met de inhoud van voornoemde brief accoord kunt gaan?

13 April 1955




VERTROUWELIJK

Hierdoor bericht ik U dat de afdeling "Opleiding emn
Studie" van de B.V.D. de volgende wijzigingen heeft conder-
gaans

l. Met ingang van 1 Januari 1955 zijn de heren J.L.
en E. Bos overgeplaatst naar een andere afdeling. De heer
JeJd . Schamper zal met ingang van 1 Mei a.sS. naar een andere
afdeling van deze dienst gaan.

2+ De heer N.J. van Rest zal de plaats innemen van de
heer Schamper, wat betreft dienst studie- en opleidings-
werkzaamheden.

3« De plaats van de heer E. Bos is overgenomen door
de heer J.M. Korsten, die voofheen reeds werkzaam was bi]
deze dienst. De plaats van de heer J.L. Bos is ingenomen
door de heer J.C. Boomsluiter die eveneens reeds bij deze
dienst werkzaam was. De heer van Rest die de taak van de
heer Schamper zal overnemen zal worden opgevolgd door de

heer C. Ottolini, die ook al bij de B.V.D. in dienst was.

De afdeling "Opleiding en Studie" is thans als volgt
georganiseerd:

I Hoofd van de afdeling: C.C. v.d. Heuvel, die be-
halve met de algemene leiding van de afdeling speciaal be-
last iz met studie en opleiding m.b.t. de achtergronden van
het inlichtingen- en veiligheidswerk en mbi. het politiek
extremisme, met name het communisme. Assistent m.b.t.
"politiek extremisme" is N.J. van Rest.

II Plaatsvervangend hoofd van de afdeling en belast met
studie en opleiding meb.t. het eigenlijke inlichtingen- en
veiligheidswerk: W.G. Visser.

Assistenten: J.M. Korsten (inlichtingenwerk en personele
beveiliging)

C. Ottolini (observatie)

J.C. Boomsluiter (sabotage en materigle beveiliging)

Assistent voor allerlei bijzondere werkzaamheden in verband
met de instructie: Th.G.J. Boschker.
IIT Belast met studie en opleiding van de onderwerpen die

te maken hebben met "Reecht in verband met het inlichtingen-




VERTROUWELIJK

en veiligheidswerk": Mr.H.C.U.J. Huber.

IV Belast met het beheer van de K.O. documentatie (de
op systematisehe wijze vastgelegde studieresultaten) en biblie-
theek: Mejuffrouw G.T. v.d. Heide.

V Afdelingssecretaresse: Mevr. C.G. v.Dugteren-Hopster,
belast met de cursusadministratie en de regeling van cursus-
aangelegenheden als vaststelling cursusdata, opstellen van
cursusroosters enz.

Assistentes Mejuffrouw D.S. Waterreus.

De leslokalen zijn gebleven in het pand Laan Copes
van Cattenburch 38 (telefoon 111761). Het ¥ personeel is,

met uitzondering van de heren Huber en Boschker, verhuisd naar

de Javastraat,waar zij telefonisch te bereiken zija onder de

numnierss:

Hr. C.C. v.d. Heuvel 182730 toestel 15
Hr. W.G. Visser 182730 toestel 86
Hr. N.J.M. v.Rest )

Hr.J.C. Boomsluiter ) 110559

Hr. C. Ottolini )

Bibliotheek 182730 toestel 14
Secretariaat 182730 toestel 14.

U wordt verzocht alle correspondentie, dus ook het
aanvragen en verzenden van boekem e.d. te doen geschieden
onder de navolgende adresvermelding:

Buitenenveloppe:
Ministerie van Binnenlandse Zaken
Binnenhof 19
' s-Gravenhage

Binnenenveloppes
Binnenlandse Veiligheidsdienst
Afdeling Opleiding
Javastraat 68
's—-Gravenhage.




MINISTERIE VAN
BINNENLANDSE ZAKEN tg--Cravenhase,

B.V.D.

Nr.: 277,592

Betr.: Wijzigingen organisatie VERTROUWELfJK
afd. Opleiding

Hierdoor bericht ik U dat de afdeling "Opleiding en Studie" van ds
B.V.D, de volgende wijzigingen heeft ondergaan:

1. Met ingang van % Janvari 1955 zijn de heren j.L. en E. Bos over--
 geplaatst naar een andere afdeling. De heer J.J. Schamper is met ingang
van 1 Mei j.l. naar een andere afdeling van deze dienst overgeplaatst,
2. De heer N.J .Mvan Rest heeft de plaats ingenomen van de heer

Schamper, wat betreft diens studie-= en opleidingswerkzaamheden,

3. De plaats van de heer E, Ros is overgenomen door de heer J.X.

Korsten, die tevoren reeds werkzaam was bij deze dienst. De plaats van

de heer J.L. Bos is ingenomen door de heer J.C., Boomsluiter die even-
eens reeds bij deze dienst werkzaam was., De heer van Rest die de tazk
van de heer Schamper heeft overgenomen is opgevolgd door de heer C, Ot=

tolini, die ook al bij de B.V.D. in dienst was,

De afdeling "Opleiding en Studie" is thans als volgt georganiseerd:

I Hoofd van de afdeling: C.C, v.d. Heuvel, die behalve met de al-
gemene leiding van de afdeling speciaal belast is met studie en oplei-
ding m,be.t, de achtergronden van het inlichtingen—= en veiligheidswerk
en m.b,t., het politiek extremisme, met name het communisme. Assistent
voor wat betreft "politiek extremisme". is N.J.Mvan Rest.

II Belast met studie en opleiding m.b.t, het eigenlijke inlichtirn-
gen- en veiligheidswerk: W.G, Visser, die teveas bij afwezen of verhin--
dering de functie van het hoofd van de afdeling waarneemt.

Assistenten: J.M.Koraten (inlichtingenwerk en personele beveiliging)
Co Ottolini (observatie)
J.C. Boomsluiter (dabotagc en materigle beveiliging)
Assistent voor allerlei bijzondere werkzaamheden in verband met de in-
structie: Th.G.J. Boschker.

Verzonden aan:

Staf Rijkspolitie Marine Inl.Dienst Staatsmijnen
Gemeentepolitieverb. LSK Gad

Kon.Marechaussee Spoorwegrecherche




VARTROUWELIJK

III Belast met studie c¢n opleiding van de onderwerpen diec te maken
hebben met "Recht in verband met het inlichtingen- en veiligheidswerk!:
Mr.H.C.U.J. Huber.

IV Belast met het beheer van de K.0., documentatie en bibliotheci:
Mejuffrouw G.T. v.d. Heide,

V Afdelingssecretaresse: Mevr. C,G. V. Dugteren-Hopster, belast
met de cursusadministratie en de regeling van cursusaangelegenheden als
vaststelling cursusdata, opstellen van cursusroosters enz.

Assistente: Mejuffrouw D.S. Waterreus.

De leslokalen zijn gebleven in het pand Laan Copes van Cattenburch
38 (tels 111761). Het personeel is, met uiizondering van de hercn Huber
en Boschker, verhuisd naar de Javastiaat waar zij telefonisch te berei:-

ken zijn onder het nummer: 182730,

U wordt verzocht alle correspdndentie, dus ook het aanvragen en
verzenden van boeken e.d. te doen geschieden onder de navolgende
adresvermelding:

Buitenenveloppe:

Ministerie van Binnenlandse Zaken

Binnenhof 19,
! s=Gravenhage

Binnenenveloppe:

Binnenlandse Veiligheidsdiens®t
Afdeling Opleiding

Javastraat 68,

!'s=Gravenhage.

HET HOOFD VAN DE DIENST
namens deze




HMISTRRIE VAN
M NNENLANDSE ZAKEN !s--Gravenhage,
B .V ID .

Nr.: 277,592

Betr.,: Wijzigingen organisatie VERTROUWELiJK
afd. Opleiding

‘Hierdoor bericht ik U dat de afdeling "Opleiding en Studie" van de
B.V.D. de volgende wijzigingen heeft ondergaan:

1. Met ingang van 1 Januari 1955 zijn de heren J.L. en E. Bos over-
geplaatst naar een andere afdeling. De heer J.J. Schamper is met ingang
van 1 Mei j.l, naar een andere afdeling van deze dienst overgeplaatst,

2. De heer N.J., van Rest heeft de plaats ingenomen van de heer

Schamper, wat betreft diens studie- en opleidingswerkzaamheden.

3. De plaats van de heer E, Bos is overgenomen door de heer J.M.
Korsten, die tevoren reeds werkzaam was bij deze dienst. De plaats van
de heer J.L. Bos is ingenomen door de heer J.C. Boomsluiter die even-
eens reeds bij deze dienst werkzaam was. De heer van Rest die de taak
van de heer Schamper heeft overgenomen is opgevolgd door de heer C, Ot~

tolini, die ook al bij de B.V,D, in dienst was,

De afdeling "Opleiding en Studie" is thans als volgt georganiseerd:

I Hoofd van de afdeling: C.C. v.d. Heuvel, die behalve met de al=-
gemene leiding van de afdeling speciaal belast is met studie en oplei-
ding m.bst, de achtergronden van het inlichtingen- en veiligheidswerk
en m,b,t, het politiek extremisme, met name het communisme. Assistent
voor wat betreft "politiek extremisme" is N.J., van Rest.

II Belast met studie en opleiding m.b.t. het eigenlijke inlichtin-
gen- en veiligheidswerk: W.G., Visser, die tevens bij afwezen of verhin-
dering de functie van het hoofd van de afdeling waarneemt.,

Assistenten: J.M.Koraten (inlichtingenwerk en personcle beveiliging)
C. Ottolini (observatie)
J.C. Boomsluiter (dabotage en materiéle beveiliging)
Assistent voor allerlei bijzondere werkzaamheden in verband met de in-
structie: Th.G.J. Boschker.




Vergonden aan:

Kon.Marechausaee

alle Gemeentepolitieverbindingen
LSK

Marine Inl.Dienst

Staatsmi jnen
cad

-2 = V:iRTROUWELIJK

ITT Belast met studie en opleiding van de onderwerpen die tc maken
hebben met "Recht in verband met het inlichtingen- e¢n veiligheidswerk!:
Mr.H.C.U.J. Hubexr,

IV Belast met het beheer van de K.0, documentatie en bibliotheck:
Mejuffrouw G.T. v.d, Heide.

V Afdelingssecretaresse: Mevr. C.G. v. Dugtcren-Hopster, belast
met de cursusadministratie en de regeling van cursusasngelegenheden als
vaststelling cursusdata, opstellen van cursusroostcrs enz.

Assistente: Mejuffrouw D.S. Waterreus,

De leslokalen zijn gebleven in het pand Laan Copes van Cattenburch
38 (tel, 111761), Het pcrsoneel is, met uitzondering van de hsrcn Huber
en Boschker, verhuisd naar de Javastraat waar zij telefonisch te berei-

ken zijn onder het nummer: 182730,

U wordt verzocht alle correspondentie, dus ook het aanvragen cn
verzenden van boeken e.d. tc doen geschieden onder de navolgende
adresvermelding:

Buitenenveloppe:

Ministerie van Binnenlandsoc Zaken
Binnenhof 19,
's=Gravenhage

Binnenenveloppe:
Binnenlandse Veiligheidsdienst
Afdeling Oplelding
Javastraat 68,
!'s~Gravenhage.,

HET HOOFD VAN DE DIENST
namens deze

Staf Rijkepolitie

Spoorwegrechercha




van Nest
Koraten
Jul‘ih ﬁ.wi'ﬁ ex

u% en Hibliotheek 13 b
kr H C U J Huber en Th.G.J.Boschker zijn te bereiken op de stadsllanen-

112282 en 111761, 2
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Betreffendet Reisdeclaratis
klasse Wevan Lieshout,
Bijlages 2.

Hierbij doe ik U {toekomen een verzoek van W.vaen Liezhout
om te mogen declareren volgens de tarievem van ‘e 2e categorie van
het Reiebesluit d952.-

Als Vervoersheambte B is hij] volgens de bij onze dienst
thans gevolgde regelam gerechtigd te declareren volgens de tarieven
voor de 56 klasse van het Reisbesluit 1916.

BiJ brieven van 17 mei, respectievelijk 3 augustus j.l.
is de Minister voorgesteld van lLieshouly; vedsPloegy, Lindhout en ter
Veer een zodanige toelage toe te kennen dat zij op het bezoldigings-
nivean van de Onderzoekinzsambtensar C komen, met dien verstande,
dat zij na een proeftijd van sen jaar bij gebleken geschiktheid in
die rang kunnen worden ingepast. Aangegien de Onderzoeldingsambtenaar
C ingevolge het Reisbeslult 1952 mag declarsren volgens de tarieven
behorende bij de 2e categorie besteat er mijnerzijds geen beswaar
tegen betrokizene volgens deze categorie te deoen declareren; zodra
de Ministeridle toestemming is verkregen hemmiddels een toelage
op het niveau van de Onderzoekingsambtenaar C te bemoldigen, hoe=
wel formeel het schaanlmnummer voor de indeling in het Heisbezmluit
beslissend is. Voor wvan lieshout is te rekenen van 1 april 1955 een
$oelage gevrasazd tot het niveau van Onderzockingsambtenaar ¢, met
dien verstande dat hij per 1 april 1956 bij zebleken geschiktheid
Onderzoekingsambtenaay € kan worden.

Ik acht het echter begwaarlijk om, vooruit lopende op
de Ministeriele goedkeuring inzake een bezoldiginmgevoorstel, de
daermede samenhangende wijziging in de reisdeclaratie klasse te
bewverkstelligens

Voor de chauffeurs bestaat echter - indien ala gevolg
van bijzondere omstandigheden de verblijfsvergoeding ingevclge
het Reisbesluit nist toereikend is voor de bestrijding van de ncod-
zakielijke onkosten ~ de mogelijkheid een aanvullende onkostennota
in te dienen.. »

Van deze mogelijihnsld kunnen van Lieshout zowel als van
der Plceg, Iindhout en i{er Veer dus indien nodig gebruik maken.

Hierbij moge echter worden aangetekend det blijkens mijn
administratie van Lindhout en ter Veer sedert november 1954 geen
reirdeclaraties meer zijn ontvangene Bijgesloten is een tot de heer
van Lieshout gerichte brief terszake,

i Ik verzosk U deze aan betrokkene te willen doen uitreiken e~

HET HOOPD ALGAMENT ZAKEN

fb/b«

Copie t.k. gezonden aan
Hoofd K.0.-

ta-Oravenhagey /s~december 1955




Javastraat 68.
AT C-Z/ LyL/

/S december
Reisdeclaratie klasse.

Naar aanleiding van Uw brief van 4 dezer deel ik
U medey dat het mij niet mogelijk is U vooruitlopende op een
eventuele Ministeriele machtiging voor een bevordering tot On-
dergoekingsambtenaar in een andere reisdeclaratie klasse over te
brengen.

Zoals U bekend is, bestaat voor de Vervoersbeambien
de mogelijkheid omy indien door bijzondere omstandigheden de nood-
zakelijk te maken reisonkosten hoger zijn dan de verblijfsvergoe-
dingen ingevolge het Reisbesluit, deze extra kosten bij afzonder-

1ijke omkosten-nota te declareren.

., BET HOOFD ALGEMENE ZAKEN

) e,

E.VRIEZE.
Dre }RI

Copie t.k. aan Hoofd K.O.

AAN:

Pe heer W. van Lieshout
via Hoofd Be~




Aan het Hoofd afd.
KeOe veds BoVeDom 's-Gravenhage, 4 december 1955.

VERZOEK.

Ondergetekendey W.ve.lieshout, neemt hiermede de
vrijheid, het volgende te Uwer kennis te brengen.

Gedurende de maand november jel. zija door 'de cursis-
ten van de thans lopende observatie-cursus, een aantal reizen buiten
de standplaats gemaakt (P.H.'s), en hebben hiervoor in de categorie
‘gg'klasse vehe reisbesluit gedeclareerd voor een totaal bedrag van

fle 17480. Ondergetekende echter declareert nog in de Se klasse en

ontvangt voor deze zelfde reizen een vergoeding van fl. 9.44. Een
verschil dus van fl. 8,36

In de maand december volgen nog enkele reizeny, oeme

een etmaal, waarin het verschil + fl, 10,16 zal bedragen.,

Een totaal verschil dus van ga. fl. 13,50.

Aangezien ock voor hem de uitgaven, aan deze reizen
verbonden, talrijk zijn, verzoekt hij U vriendelijk, indien mogelijk,
te kunnen bewerkstelligen, dit verschil in bedrag alsnog aan bem te
doen uitbetalen.

U bij voorbaat hartelijk dank zeggend voor de te nemen

moeite, tekent hij met de meeste
Hoogachting,

WeZe Wevan Lieshout.

Gezien en doorgezonden aan A.Z.
(teasve Hr.B.F.Verdier), onder
aantekening, dat dit verzoek

mele gemotiveerd en juist ise

Wege Ottolini.
KO7 °




Nota aan: H. K.O.
van: H.,B.V.D. E. 290

Ik kreeg een verzoek van mijn collega in Oslo, die in
Maart een cursus gaat houden voor politiepersoneel uit

heel Noorwegen om I.D.'s op te leiden, om hem in te lichten

over ons systeem.

Hij wil weten:

a. wat er gedoceerd wordt, dus de verschillende onderwerpen
in het kort aangeven (niet alleen de titels maar een
korte omschrijving);

b. hoe lang de cursus duurt (wij kunnen dat het best in
uren uitdrukken, want zij brengen de mensen voor een
periode van een aantal weken in een gebouw samen uit.
alle delen van Noorwegen. Daarna zijn ze volleerd. De
afstanden in Noorwegen maken een andere werkwijze on-
mogelijk.
een kort overzicht orer de verschillende groepen waarvoor
de cursussen worden gegeven.

i U kunt dit overzicht in het Nederlands geven aan Mej.
fiopelands die voor de vertaling zal zorgen.

31-1-54. H.B.V.D.

Gaarne spoed
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Aan: HQB .V.D'
Van: H.K.O.

Ingevolge Uw opdracht gaat hierbij een overzicht van de
cursussen die door de B.V.D. aan politiepersoneel worden gegeven
welk overzicht bestemd is voor de binnenlandse veiligheidsdienst
van Noorwegen,

Ik heb me beperkt tot de cursussen aan politiepersoneel, in

. de eerste plaats omdat dit blijkbaar de tedoeling is en in de

tweede plaats omdat het anders een dermate uitvoerig verhaal gou

worden, dat het voor een niet~ingewijde in de Nederlandse verhou-

dingen mogelijk eerder verwarrend dan verklarend zou kunnen

werken.

Overigens ben ik van oordeel dat dit verslag wel een indruk

vermag te geven, maar dat een mondeling contact oneindig veel

= efficienter werkt. Ik denk hier met name aan het bezoek dat een
tweetal vertegenwoordigers van de Deense binnenlandse veiligheids-
dienst ons enkele jaren geleden bracht en waarin de opleiding in
het middelpunt van de belangstelling stond. In enkele dagen waren

de betrokkenen volkomen wegwijs gemazkt.

3 Februari 1954
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Opleiding van politiepersoneel door de binnenlandse veiligheide
dienst,

Algemeen

De opleiding van politiepersoneel door de binnenlandse veilig-
heidsdienst vormt een onderdeel van de opleidingstaak van de
B.V.D. Voor een juist begrip van dit onderdeel is het wellicht
goed het in het kort aan te geven in het verband met het ge-
heel., De B.V.D. heeft een afdeling die zich bezig houdt met
studie en opleiding.

De taak van deze afdeling komt op het volgende neer:

a. Het verwerven van een zo groot mogelijke kennis omtrent
onderwerpen die voor een binnenlandse veiligheidsdienst van
belang zijn,

b, Het geven van onderricht aan personeel van de B.V.D. en aan
het daarvoor in aanmerking komend personeel van diensten die
met de B.V.D. samenwerken.

De volgende groepen zijn in de cursussen betrokken:
l. Personeel B.V.D.
2. o Gemeente Politie
3 o Ri jkspolitie
4% L Koninkli jke Marechaussee
Se W Beveiligingsobjecten (als regel vitale bedrijven)

Vakken waarin onderricht wordt gegeven.

I. Geheime oorlogvoering.
Het gehele terrein waarep zowel een binneniendse veiligheids.
dienst als 2zijn tegenstander zich bewegen wordt aangegeven
als geheime oorlogvoering. Op haar betekenis en vooral haar
verband met de oorlogvoering wordt allereerst ingegaan. De
geheime oorlogvoering laat sich gemakkelijk splitsen in
aanvalsactiviteiten en verdedigingsactiviteiten. Onder de
aanvalsactiviteiten worden gerekend: spionnage, sabotage,
ondermi jnende propaganda en insurrectie. Al deze wnderwerpen
worden behandeld in hun moderne betekenis. Met betrekking
tot insurrectie wordt vooral gesproken over de voorbereiding
hiertoe, welke zich in het verborgen afspeelt en dan vooral
ook bestaat uit infiltraties in de bronnen van macht in de
maatschappij. Al de voornoemde activiteiten hebben gemeen
dat ze grotendeels in het geheim plaats vinden. Hier is
zelfs sprake van een zekere techniek die aangeduid wordt als
conspiratieve techniek, Bij dit onderdeel wordt behandeld de
wijze waarop de bedrijvers van spionnage enz. deze activi-
teiten beveiligen. De verdedigingsactiviteiten van de binnen
landse veiligheidsdienst worden aangeduid als inlichtingen-
werk en beveiliging. Bij het eerste onderdeel worét de tech-
niek van het inlichtingenwerk behandeld, het gaat hier met
name om het verzamelen en bewerken van gegevens. Met betrek-
king tot het verzamelen wordt gesproken over de verschillend
mogeli jkheden om aan de gewenste inlichtingen te komen. Bij
het bewerken van verzamelde gegevens worden de evaluatie en
de interpretatie besproken.
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II. Politiek extremisme.

III,

.

Allereerst wordt hierbij vastgesteld wat onder politiek
extremisme dient te worden verstaan. Van de volgende extreme
groeperingen worden ideologie, organisatie en activiteit
behandeld:

1. Communisme (Marxisme - Leninisme - Stalinisme)

2. Overig communisme (Trotskisme, TitoSsme)

3, Orthodox Marxisme

4. Fascisme en Nationaal-Socialisme

5« Anarchisme

6, Anti-militairisme en Ultra Pacifisme.
Het Marxisme-lLeninisme-Stalinisme wordt vanzelfsprekend
uitvoeriger behandeld dan de rest. Uitgegaan wordt van de
innige verbondenheid van theorie en practijk in het commu-
nisme. De ideologie wordt vooral behandeld omdat zij de
drijvende kracht is voor de communistische practijk. Bij de
behandelinwg van de practijk wordt in hoofdzazk aandacht be-
steed aan de pastij en haar hulporganen, zowel wat betreft
de organisatie als wat betreft de strategie en taectiek.
Verder wordt gelet op het Russisch en internationaal commu-
nisme.

Recht met betrekking tot het inlichtingen~ en veiligheidswerk.
Bij dit vak worden allereerst de rechtsstaat en de machts-
stazt behandeld. Verder de wettelijke grondslagen van de
binnenlandse veiligheidsdienst. Hier komt ter sprake de
wetgeving gericht tegen aantasting van de veiligheid van de
Staat en de openbare orde. Bovendien worden hier behandeld
de buitengewone bevoegdheden van de Overheid in buitenge-
wone omstandigheden. Een bespreking van de vreemdelingen-
wetgeving vormt eveneens een onderdeel van dit vak. Tenslotte
wordt hier behandeld het probleem van de rechtszekerheid van
de burgers in verband met het inlichtingen- en veiligheids-
werk.,

Politiepersoneel.
. Zowel de gemeentelijke politiekorpsen als de eenheden van de

Rijkspolitie hebben speciale organen die zich bezig houden
met het inlichtingenwerk in veiligheidszin. De omvang van
deze organen wordt in hoofdzaak bepaald door het inwonertal
van het betrokken gebied en verder door de aanwezigheid van
extreem politieke bewegingen en staatsgevaarlijke personen
en varieert van 1 politiezmbtenaar in kleinere gemeenten en
gebieden tot 20 - 25 in de grootste steden. Het politie-
personeel dat belast is met werkzaamheden op inlichtingen-
gebied kan verdeeld worden in hoger en lager politiepersones
De eerste categorie bestaat uit hoofden van de gemeenteli jksg
korpsen of Rijkspolitie eenheden en verder personeel in de
officiersrangen dat geheel of gedeeltelijk in het inlich-
tingenwerk is ingeschakeld. Voor het grootste gedeelte van
deze categorie is het inlichtingenwerk een onderdeel van h
taak. Het lager personeel is het personeel beneden de rang
van officier, voor deze categorie is het inlichtingenwerk
als regel een volledige werkkring,
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Opleiding politiepersoneel.
De opIleiding van politiepersoneel door de binnenlandse
veiligheidsdienst wordt gesplitst in een opleiding van
hoger en lager politiepersoneel.
Hoger personeel.Waar het hier als regel personen betreft
voor wie het inlichtingenwerk een onderdeel wvan hun task
is, kan hier niet gedacht worden aan een uitvoerige cursus.
De opleiding van dit personeel geschiedt daarom door middel
van een serie lezingen die over een lange periode verdeeld
worden. Deze lezingen worden regionaal gehouden. In elk
daarvoor in aanmmerking komend gebied wordt een geschikt
centrum gekozen, waar de betrokkenen een dag per maand bij
elkaar komen en waar door een instructeur van de binnen-
landse veiligheidsdienst 's morgens en 's middags een onder-
werp wordt ingeleid. De duur van deze lezingenserie is
10 maanden. Enige tijd na afloop wordt wederom op dezelfde
wijze begonnen, dezelfde onderwerpen worden behandeld, vaak
weer eens van een andere zijde belicht en aangepast aan een
eventueel veranderde situatie. Op deze wijze komt er een
zekere continuering in de opleiding. De onderwerpen die
hierboven zijn aangegeven (geheime oorlogvoering, politiek
extremisme en recht) worden hier zeer beknopt behandeld.
Het gaat er bij de behandeling niet zo zeer om de betrokkene
een zo0 groot mogelijke hoeveelheid kennis in een zo kort
mogelijke tijd bij te bremgen, maar om hen de ogen te
openen voor de betekenis van het inlichtingen- en veilig-
heidswerk in het algemeen en voor bepaalde onderdelen ervan
in het bijzonder. Bijlage 1 geeft een voorbeeld van een
dergeli jke lezingenserie.

Lager personeel. Dit personeel moet allereerst een basgis-
cursus volgen. Aan het einde van de eursus worden de cur-
sisten aan een test onderworpen. Het geheel duurt ongeveer
5 weken achtereen en de plaats van opleiding is Den Haag.
De hiervoor genoemde onderwerpen (geheime oorlogvoering,
politiek extremisme en recht) worden voor deze categorie
politiepersoneel veel uitvoeriger behandeld. In de eerste
plaats is het inlichtingenwerk voor deze categorie dageli jks
werk en in de tweede plaats worden op grond van vooroplei-
ding en werkkring het bevattingsvermogen en de studiezin
geringer geacht. Bijlage 2 geeft een voorbeeld van een
basiscursus.

Voor dit personeel wordt een basiscursus nog niet vol-
doende geacht, vandaar dat nog een tweetal bijzondere
cursussen gevolgd moet worden die elk ongeveer 3 weken
achtereen duren en die eveneens met een examen worden afge-
sloten.

De eerste is een speciale cursus op het terrein van het
verzamelen van gegevens. De plaats van het verzamelen van
gegevens in het geheel van het inlichtingenwerk wordt be-
sproken. Uitvoerig wordt ingegaan op alle mogeli jkheden

om aan inlichtingen te komen. Bovendien wordt hier aandacht
besteed aan het rapporteren. Bijlage 3 geeft een voorbeeld
van een dergelijke cursus.
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De tweede speciale cursus voor politiepersoneel behandelt
het onderwerp observatie. Allereerst wordt hier weer gewezen
op de betekenis van dit onderdeel in het geheel van het
inlichtingenwerk. Dit onderwerp heperkt zich niet tot het
"volgen" omdat volgen beschouwd wordt als een onderdeel van
observatie. De theoretische grondslagen van observatie worden
hier behandeld. Het belangrijkste onderdeel is echter de
praotische vaardigheid die verkregen moet worden doer ver-
schillende soorten oefeningen. Deze cursus dient nog een
eander doel., In de oefeningen worden de cursisten vertrouwd
gemaakt met de conspiratieve techniek van de tegenpartij
(dode brievenbussen, ontmoetingen enz.) terwijl zij hier te-
vens uit leren hoe ze hun eigen operaties moeten beveiligen.
Bijlage 4 geeft een voorbeeld van een observatiecursus.

Opleiding heeft slechts zin indien er periodiek gelegen-
heid bestaat voor herheling. De wijze waarop dit voor hoger
personeel is geregeld is hierboven aangegeven. Na het be-
eindigen van de laatste van de drie hierboven genoemde cur-
sussen wordt het lager personeel enige tijd met rust gelaten.
Dan worden echter samenkomsten belegd op dezelfde wijze als
dit veor hoger personeel hierboven is aangegeven (gedurende
10 maanden een dag per maand). Met name worden hier onder-
werpen besproken die sterk aan verandering onderhevig zijnm.

Door de binnenlandse veiligheidsdienst kunnen behalve de
hierbovengenoemde cursussen ook nog andere speciale cursussen
worden gegeven zoals:

Communisme

Beveiliging

Bewerken van verzamelde gegevens

Conspiratieve techniek

Anti-sabotage.

Deze cursussen worden echter als regel niet door politie-
personeel gevolgd, met uitzondering echter van de laatste.
Speciale daartoe aangewezen politieambtenaren van de inlich-
tingendiensten, in hoofdzaak afkomstig uit de grote steden,
volgen een anti-sabotage cursus. De sabotage is steeds meer
een vak geworden, hetgeen ook geldt voor haar bestrijding.
Deze cursus, waarin het accent dus ligt op de afweer, duurt
drie weken. Allereerst wordt de cursisten kennis bijgebracht
van sabotagemethoden en sabotagemiddelen. Verder practische
vaardigheid in het onderkennen en onschadelijk maken van
sabotagemethoden en -middelen. Tenslotte moet de cursist in
staat zijn een behoorlijk onderzoek in te stellen naar een
gepleegde sabotagedaad. Bijlage 5 geeft een voorbeeld van
een dergelijke cursus.

' In het hierboveustaande is slechis gesproken over de op-
leiding van personeel. van d4e inliechtingendiensten ven de
politie. In verschillende landen komt men steeds meer tot
het inzicht dat het overig politiepersoneel iets dient te
weten van het werk van een binnenlandse veiligheidsdienst,
opdat de inlichtingendiensten van de politie hun taak beter
kunnen verrichten. Alle politieambtenaren zullen een idee
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moeten hebben van de betekenis van het communisme als sub-
versieve macht. Hierdoor zullen ze in staat 2ijn personen
die ze anders geen aandacht schenken (zoals communisten of
vreemdelingen uit landen achter het ijzeren gordijn) met
andere ogen te bezien en opmerkzaam worden op conspiratieve
verschi jnselen die hen anders ontgaan,

In Nederland is hier ook een aanvang mee gemaakt. In de
eerste plaats door deelname van de binnenlandee veiligheids-
dienst aan het opleidingsprogramma van het hoger politie-
personeel. ¥et ligt in het voornemen om hetzelfde te doen met
betrekking tot lager personeel, godra de opleiding van deze
categorie wat meer gecentraliseerd is. Tenslotte worden bij-
eenkomsten voor politiepersoneel belegd of benut ten behoevs
van het meergenoemde doel.

Bijaondere leermiddelen.

aast de lessen en de practische oefeningen worden met name
de volgende hulpmiddelen gebruikt:

1. Boeken, brochures, pamfletten, krantenartikelen enz.
Vooral op het gebied ven het communisme bestaat een zeer grote
hoeveelheid literatuur. Hierdoor bestaat er een dringende be-
hoefte aan vocrlichting met betrekking tot de keuze van te
lezen lectuur. Hiertoe wordt een uitgebreide bibliographie
aangelegd die voor dit doel zeer goede diensten bewijst. Deze
bibliographie beperkt zich niet tot het communisme, mear strekt
ziech uit over het gehele terrein van het inlichtingen-~ en
veiligheidswerk.

2+ Films. Beschikt wordt over een aantal films die uitstekende
diensten bewijzen als instructiemateriaal.

3. Demonstratiemateriaal. Op verschillende gebieden (beve
sabotage) is demonstratiemateriaal onontbeerlijk.

Bijlagen: 5.




Je epleidingen vun de Pimngmlesndge Veilizheldedioen

#15 de opleiding door do Binnenlsndse Vellighelidadionat
diont onderacheid gemeskt te woprden tussen epleiding fu de
elgonlijke sin en vooriichting. De grene is niet 2i%ijd oven
scherp to trekken. In het eerste geval 18 or als rogel sprako
Vin oen oursus, wasrvan de deelnemers behoren tot het perso-
neel van de B.V.D.s of dlons verbindingsn. De voorlichting go=
achiedt mecptel door middel wven lesingen, terwijl het gehooy
siet bestest uit peveoneel dat ingenchakeld &8 in het Snltch.
tingon- em velligheidewerk, maar uit personen die er on de een
of andere reden iete van dienen te wetens In de opleiding is
botrokken het peracnecel ven OGemeentepolitie, Ri Skapolitio,
foninklijke Mavechaussee on te bevelligen objecten dat pochte
streeks 1o ingeschakeld in het imlichtingen- en velligheids-
warikes Porsoncel van de Dielddhrachten wordt de gelegonhold gow
boden asn de D.V.D.-cursuseen desl te nemen, Veorlichting wordt
veoral gegeven san ataven van instellingen em bedrijven wmar Do
veillgd wordt en aan politickader in het slgeweon. Bovendien
wordt voorlichiing gegeven in enkele onderwijsinetellingen soals
het Jofensie Studle Centrum, de Narinestafschool, do lnchimschte
stafachool en de achool voor hoger politiepersoncel.

Hieronder volgt eon oversicht van alle cursussen die is het
vaam van de B.V.De opleiding gegoven kunnen worden. Sinde 1 Fee
beuard 1954 beotsst or eon officieel "Hoglement opleiding on
examons Bimnenlandse Veiligheidsdienst”, wasyin al dese oursussen
omsebreven worden. lg cen opsomming wan elle cursuasen sal een
nadere toelichting gogeven worden op de mecat voorkomende, asn
o hand ven de programme’s.

e ppleidingen von de Blunenlandse Veiligheidsdienst vorden
enderschwiden nanr de volgende onderwsrpen:

As 1+ Elementaive gegevens over het inlichtingen- en velligheids~
works
2+ Deginselen en prectijk van de beveiliging vowr het
bovelliginzaoorpe.

De grondalagen van het Snliohtingen~ en veiligheidawerk.
e achtergronden van het inlichsingen- en veilighoeidewerk.




i« Compunisne

2¢ Inlichtingenwerk voor analyeten
3» Inlichtivgenwerk voOr informateurs
4 Dovelliging

Se snti-sabotoge

6o Uhumervasie

Te Uonepivesiove teshniek.

Mot betrekking tot het verkrijgen van de nodige kennis, hot

dnsicht of de wvaardigheid sijn de bovengencemde cursussen ale

volat te onderscheiden:

Ak I inig slementaiy insicht in het inllohtiagen~ on velligs
hoddewerly
II dennis van de voornsemste regelen van beveilipging ea
derzelver toepaseing;
Endg inmioht in de organisstie ven de Binnenlendse
Veiligheldadionat on de met dene dienat sesenweorhende
overheldasorganen,

Ulitgebreider kennla van het aub 4 1 vernelde oulervdeel
II slomede wnuprdigbeld in de uitvosring ven de bevelli-
glnpatasi.

Heounie wan de gronialegen van de gohelime corlogpvoering
Hekendhedd met de voornssmate politicke stromiy

name de extrordstische stromingong

inige kennie ontrent theorie en practijk vep het cot
runliang.

Insiohi¢ in de grondsiegen van de rechisatant.

ilgemene hennis wven de inrichting ven de Hederlandse
ataat.

inig slgeneon fnnioht in het stralrecht en stvalprotenw
reohi. Grondige kennis ven de bepelingen goricht tepgen
santsating von de velligheld van de atast on de epeunbare
orde, slsmede van de strafnl telliingegronden.

Kenpde van de vournsamete bepalingen betreiffende bulten-
gewone bevosgdheden ven de overheld in bljsendere om
standigheden en de toslating, het verbdlijif en de uite
setting van vreemielingen benevens van heot Roainkiilke
Bealuit van & Auguetus 1049,

Ingieht in on bokendheid met de methoden van het inliche

tingenwerk dat door een binnenlandse velligheldodienat

words veryicht.,

Insioht in en beobkendbeid mot de beginuelen van bevelll-
» Insicht in en bohendheid met de conspiratieve techalek,

Ludg verdergaund insiecht in de gebelme oorlogwoering dan
veredat bij B 1.

Ingieht in de slgemene atectalesry waaridd in het Bij-
gonder noar voren diomen te komen de problenen die vesre
bend houden met do tegesstelling dermooratie-distatuny.
Bestudering ven de denceratische rechtacpvatiingen on
de wijse wearop dese ia de Hederlandae weotgeving ot
uiting komon.

Uitgebrelder kennis omtrent theorde en practifhk van




hoet communiame.

asdnsicht in en kennis van de grondslagen ven Harsisme,
Lenindame en Stelinleme.

beinsicht in en kennis van strategie en tactiek van het
communisme.

c.Rekendheid met de grondslagen en de organisatie van de
eonnuniatische portlje

d.Lonnis van de internationsle en netionale communistische
neven- en mantelovpenisaties.
Fennis ven de voorneamste rechis- en staatscpvattingen
§n cen demoeratie en im een dictatuur, ven de inviche
ting van de Hederlendse staat en ulijn eutounome onder-
delen en van de wettslijke bepalingen op het gebied wan
de uitoefening der grondrvechten voorzover betrekidng
hebbend op de vrije meningsuiting, in het bijsonder de
et Vereniging en Vergedering vam 1055.

Grondige kennis ven de methodem van het inlichtingenwerk
van de Pimnenlandse Veiligheidsdienst in het b jzonder
wat betreft het analytisch gedeslie.

Enig insicht in de comepiratieve techniek. -

Blijk goven van vasrdigheid in het toepsssen van do

sub I bedoelde methoden.

Yeurdie van de voornesmste wettelijke bevoegdheden wand-
van bl het iniichidngenwerk gebrulk gemaskty kon worden,
alemeds de wettelijke verbodsbepelingen op dit terrein.

Grondige kennis van de metholen van het imlichiingen-
werk van de Pinnenlandse Veiligheldsdienst, inm het Bij-
gonder van het informatieve gedeelte.

Blijk geven ven vaardigheid in het toepassen van de
sub I bedoelde mathoadon.

tennim ven de voornasmste wettelljke bevosgdheden wear-
ven bij het imlichtingenwerk gebruik gemaskt kan worden
glsmede de verbodebepalingen op 41t terrein.

Grondige kennis ven de beginselen van de personcleo on
materdiéle bovelliging.

Vasrdigheid in het toepassen van dese beginselen.

Yenuis ven de strofrechtelijka bepalingen op het terrein
van personele en materiéle beveiliging, benevens van de
voornasmate bepalingen van het Tetboek van Strefvorde-
ving in dit verband,

Orondige kennia van sabotsgemethoden en ~piddelen en
derselver tospassing.

¥raciische vaardigheid in het onderkennon efl Té8pe Oh-
pohadelljk meken van sabotagemethoden ex ~middelen en
in het instellen van ecn ondersosk masy een geplecgde
sabotagedaad.

Yennis van de voornaamste wettelijke bepalingen op hot
terrein van wapens, springstoffen en munitie alanede
de bepalingen van het Wetboek van Strafrecht ter Lo~
atri jéing van sabotege; enig begrip van de bepalingen
ven het Vetboek van Strafverdering op het terrein van
de ssngifte-plicht en het opaporingsonderzoek.




Grondige kennie ven de bijsondere wasrnemingamethoden
weardcor een Limnemlandse veiligheidsdienst gegevens
verzamelt on van de methoden wasrdoor men sieh asn
dee wasrnemingen sl trachten te onttrekben.
Veardigheid in het conwenden en onderkemnen van de
gud I goncemde methoden.

Keunls van de voorncemste bevoegdheden waswvan Pi§ de
sub I bodoslde methoden kan worden gobruilk gonsakes
alsmede van de wettelijke verbodabepalingem op dit
teorrein,

Grondige keunis ven de methelen waarven perscnes en
organissties wier bandelwl jse esen govear erlevert voor
de veiligheld van de staset zich bedienen BiJ het vere
milen ven dese handelwljse, benevens ven de identi-
tolt van de personen dic bedoelde handelwliise vere
richion.

Vaardigheid in het onderkennen van de sud I gencenmde
methel ane

Zonnia van de mopelijkheden dic het geldend recht
biedt om de aub I bedoolde methoden tegen te gasn resp.
te onteaskeren.

Do belangrijkete cursussen sAjn die welke gegeven worden

&an hot agn. middelbsar on hoger peracneel van de B.V.ls €5 men
het paracneel vas de B.V.Ds varbindingen dat met de eigeniijke
witveering van het inlichtingen~ en veiligheidewerk helast is.
Voor de opleiding van desme categoriedn is het volgende systeem
gokonon. De greondelag ven de opleiding is een sgn. basiscursus
van 5 weken schtereen, waarin ia hoofdcuezk de bhegiunselen ven het
inliohtingen- en veiligheidswerk worden onderwesen (dit is de
cursus bierboven gencemd onder Bl. Het betrekking tot feder die
dese cursus met voldeende resultent gevelpd heeft, wordt besien

welke speciale oursussen gevolpgd dlemen te worden. Je gemiddelde

duur van de speciale cursussen is drie weken schteveen (21¢ sijn
de cursussen hierboven gencemd onder D).

De meest voorkoemende cursussen sijn die welke genoemd zijn
onder A l, B, D1, D J en D 6. Van dece ocursussen gasn hisrbi]
do progranmu’ s, welkeor uitvoering grotendesls wvalsd 42 het twsede
kwartan] vean 1955. Op elk van dese programma's sel hicronder een
toelichting worden gegeven.

Teglichting A 1.
(Zlementaire gegevens over hat inlichtingen- en veiligheldassusk,)

Aan dese sursus wordt deelgenomen door het lager peracnsel
von do BeVeD. dnt Delaet is met werksesamheden van documentaire,




edminiatratieve on mishoudelijke sard. De bedoeling ven dese
curpus is ealg begrip bi] te brongen van de betekenis ven het in-
lichtingen~ en veiligheldawork in deve tijd. Inersijds wordt ge-
veten op de atastsgevuarlijke sijde wan het communisme, andersijde
op de noeodsakell jibeld ven een veiligheidsdienst. Van de organi-

satie ven een dergeiijke dienst wordt eem eenvoudig beeld gegeven.

Het mame wordt in deve cursus ssnducht besteed san het senkwehken
van velligheidsuin,
Toeliehting B.
{De grondslagen ven het inlichtingen- en veiligheidswork)

Jege cursus die hierboven al sungedunid is als d¢ busis van de
opleiding voor middelbear en hoger personsel, omvat voornsmelijk
de mgn., ondersockinge~ en velligheldesmbionsren van deo BeVel. Van
doze twee groepen is die var de enderscekingsambtenaren het sterket
vertegenwoordigd, Jese ondersoekingsambienaren zija iun drie groepen
te verdelen. In de eerete plaats ecn groep die sich besig houdt met
het instellen van ondersoelken op de gewone wijses, In de tuweede
pleats een groep die gewoonlilk saugeduid wordt ale "wolgers" en
dis door middel van obaervatlie honyr gegevens verkrijat. Do dexde
gruep bastant uit degenen die met szun. "informanten” wovken. Al hed
porsoneal behorend tot deme grospen onitvangt de basisopleiding. De
twse eerstgencemds groepen volgen daarrs in hoofdsaslk de speciale
cursussen "inlichtingenwerk voor operateura” en Yobmervatie”,
Verder nomen asn dete agu. basiscursussen desl de endersockingse
anbtenoren van Jemientspolitie, Pijkapolitie, Kenlnklljke liare-
chatisgee en deveiligde objeeten.

 In deme oursas wordt in heofdsask sandacht bestoed sen de VOl
gende vakken: geheime corlegvoering, politiek oxtremisme, rechi,
inlichtingonwerk, bevelliging en congplratiove methole.

Het geheime oorlogveering wordt bedoeld het gemeenschappeldjk
terrein waarcp zowel bimnenlandse veiligheldsdiensten als de per-
sonon Segen wie de werkumssmheden vsn dergelijke diensten gevicht
piin, sich bewsgen. Hierin wordt gewszen op de sotiviteliten die
dese coriogvesring kenmerien on op de geheime aard Saarvan.

P15 de behandeling van het onderwerp "politiek extremisme”
wordt ultgegaan von de demscratie als de normale situatie., Zea
politicke groep dis de veliligheld van de mtaat in govaar brengt,




wordt ale politisk extreem beschouwd. Het begrip "pelitick extreem”
kan slechts met vrueht uitgelegd worden indien "politiek extroem”
gesteld wordt tegemover "politiek normesl". Vondasy det ook bo-
hanfleld worden Qa politieke bewegingen wier gromdslegen, aotivie

tedt on doelmtellingen geheel verenigbasyr 2ijn met de demoerntis.

En bedoeling veun de behandeling van dit onderdeel is or ook op gee

richt do ondsrzoekingmambiennsr het voor sijn werk so noodeskeli jke
politicke cnderscheidingsvermogen blj te brengen. Uit kean venselfs
eprekend niet geschieden in enkele lessen, wel ken echter de be-
langatelling gewekt worden, welke door verdere studie van de be-
trolkkone zel leidan tot het gowenste resultast. In het verband van
het politiek extremisme wordit vooral het communisms behandsid,

Het derde onderwerp is "rechi". Dit neemt in verhouding tot
de andere vakien de groetaie plaats in, hetgeen niet geheel pro-
portioneel 1ijkt. Hiervoor sijn voorsl twee redenem. In de cerste
ploats beataat or voor elk onderwerp van betekenis dat in de basis-
oursun gogeven wordt sen wvpeciale cursus. Voor "reoht”™ iz dit miet
hot goval, toch 1k het van belang hier veel over te zeggon, vab-
daar do grote placts iz de besiscursus. Iu de twesde plasts ia de
behandeling van dit onderwerp er vooral Op gericht de cursist eor
op mllerlel menierern op e wijzen dat het inlichtingen~ en veilig-
holdawerk in Hederland geamchiedt ter bescherming van de demoeratie,
msar ook op dbasis van de demooratle. Telkems wordi deasrom gewesen
op ket 5¢ belangrl jke slemeat var de demveratie: de rechisseckerkelid,
Ingegasn wordt op de vraeg op welke wijse de rechiemekerheid asn-
gotoet zou kunnen worden door de sotiviteid wor velligheldediencten,

Inlichtingenwerk is de cotiviteit van de BaVel, en de metd
doge dienst samenwerkende orgonen ter verkrd jping en bewerking ven
dp gowenete gogevenns Pij de behandeling van dit enderwerp wordt
dnidelijk zemankt Ant deze sotivitedt systemstisch dient te geschiew
den.

Bowedliging is de sotiviteit van de B.V.D, welke tot doel
heeft veiligheidamsatregelon in allerlei objecten te bevorderen.
Tt geheel van personele en materidle maatregelen dient ultgevoerd
to worden op baasis van bepaanlde beglneselen. Deze beginselen, ale-
mede onkele elsmentalre tospussingen werden in dit onderdeel be-
gproken.




sonder conspiratieve techniek - wolke ook sangeduid sou kumnnen
worden als “bevelliging ven werksasmheden™ - is goheime sorios.
i vh on ol s B ot Yoo e 4 A% 8 A e oot el P =%
Yoering nied denkbhagr, Bi4 41t on arverp wordt er wooral op govesen
dag het goheime kavakter inkaerent is, sowsl aan het wert: vem de
togenatander ale san dat van ons on dat de werkssamheden dus in

gohoinm Sienen te geschi
4a toepassing van de conspiratieve itechniek door de
door ong.
Toelichting D 1
{ Carmuniamoe)

Desr ecn bimnenlandees vailligheldsdisnet gexicht is tepen de
audvaraisve setiviteiten van het communisme, Zel aasn de bohandee
ling van het commnisme DA Jjmondere aandacht basteed dicnen to wor-
den. Voorthouwend op hetgeen in de badscursus hierover gosepd is,
worden in deso cursus vooral asspaoten ven het communisme behandeld
dia i2 esn algemeno basisoursus niet asn de orde komen. Dese onpe
gus wordt in hoofdsunk gevelzd door middeldas» en hossr verscasel
ven de B.V.D, dat van het conmunisme een meer den slgemene !

¢ begitten. Jsar son Pinvenlandse veiligheldndionasd
reseoerd iz 4n de stantepevasrliijke sotiviteiten

wordt Bij de bebendeling van do onderdelen van degs oursis

gepoogd om de reletie dusymee asn te geven. Do besis veor

2 =

= e
van 4o i .v.f‘.

i

dene opleiding vormen esn viertal door de cursusle

ide
semenpentelde boekjon, welker inhoud door de cursisten bebend wordt

verondersteld. Dit peldt ook wvoor snkele klsesiche geschrifiten op
hat gebied van het ﬂamruﬁﬂurf, goals b.vs het "Commmuiostisch Hanie
Past® veu Verz en Mngele on "Disleoticch en Hictoriech laterialisme”
van Stalin. Telkens wordt de imnige verbendenbeld van theorie en
practije in het communisme aangetoond, terwijl grondslegen en op-
vattingen in hun huidipe toepssesing behandeld worden. Belangrijke
fopdoren die het midige communisme bepasld hedben, worden becien.
Voorsl wordt ook sundecht bostesd asn de Russiache elementen in het
communisme en de huldige situatie in de UlSlleRe met betrelldng tot
Stast on Parti] en Intelligence. Tenslotte wordt gewezen op do Do
atri jding ven het communisme zosls dese in allerled landen, door
alleried grospen op alleriel wijsen geschiedt, Aan de discussle

wordt op deze ocursus een ruime plasts ingeruimd.
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Aan: H.AZ
Van: H.KO

Hierbi)geand een opgave van de gedurende de maand Epril
door het administratieve personeel van mijn afdeling verrichte
overwerkzaamhedens

Mels G.T.v.d.Heide

5 April van 17.00 = 21.00 wir
19 April van 17.00 = 21.00 wur
26 April ven 17,00 = 21,00 wr

Mej,D.S, Waterreus

5 April van 17,00 = 21,00 wr
12 April van 17.00 = 21.00 wur
19 April van 17,00 = 21,00 wur
26 April van 17.00 - 21.00 wur

Dhr. T.G.Boschker

12 April van 17.00 = 21,00 wr
19 April van 17,00 = 21,00 wr
26 April van 17,00 = 21,00 wur




Aans H.A.Z,
Van! HnKQOo

et referte naar mijn schrijven van 10-1-1955 betreffende overwerk
op mijn afdeling (Uw nr.292782) deel ik U mede dat de daarin genoemde
termijn van 3 maanden gedurende welke het overwerk zou worden verricht,
voldoende is gebleken. In verband daarmede zal het overwerk met ingang
van de maand Mei a.s. worden gestaakt.

26-4-1955




H.A.Z,
¢ HEK.O.

Hierbijgaand een opgave van de gedurende de maand Maart
door het administratieve personeel van mijn efdeling verrichte
oververkzaamhedens

Mel. G.T.v.d.Heide

1 Meart van 17.00 = 21,00 wrr
8 Maart van 17,00 = 21,00 wur
22 Maart van 17,00 = 21,00 wur
29 Maart ven 17,00 = 21.00 wur

Mej. D.S.Waterreus

1 Meart van 17.00 = 21,00 wur
8 Maart van 17,00 = 21,00 uur
22 Maart van 17.00 = 21,00 uur
29 Maart van 17,00 = 21,00 wur

Bhr, T.G.Boschker

1 Maart van 17.00 = 21,00 wrr
8 Maart van 19,30 = 21,00 wr
22 Maart van 17,00 = 21,00 wur
29 Maart van 17,00 = 21,00 uur




Aan: H.A.Z,
Van: H.K.O.

Hierbi;]gga.nd een opgave van de gedurende de maand
Februari door het administratieve personeel van mijn
sfdeling verrichte overwerkzaamhedens

Meje G.T.ved.Eeide

1 Februari van 17.00 = 21,00 wr
8 Februari van 17400 - 21,00 wur
22 Februari van 17.00 = 21,00 wmr

Mej. D.S.Haterreus
1 Februari van 17.00 = 21,00 wr

8 Februari van 17.00 = 21,00 uur
22 Februari van 17.00 = 21,00 wur

Dhr. T.G.Boschker
1 Februari van 17.00 = 21,00 wr
8 Febru,ri van 19,00 = 21,00 wr

22 Februari van 17,00 = 21,00 wr

1=3=155




Onderwerp : Overwerke

o

Onder verwijzing naar Uw nota d.d. 25 Januari j.l.
deel ik U mede dat ook de heer Boschker in asmmerking
kan komen voor de normale overuurvergoeding voor het
verrichten van het overwerk bedoeld in Uw nota van 10

. Januari j.l.

HET HOOFD ALGEMENE ZAKEN,

)

-~

%/, Ldm

@ s - Gravenhage, £ Februari 1955. DR. EVRIEZE.




Aan: H.A.Ze
Vans H.K.O.

Betreft: Overwerk.

In asnsluiting op Uw nota A.2./292782 d.d. 19 Japnari j.l.
bericht ik U dat het verrichten van overwerk in aansluiting op
de diensttijd niet als een te groot bezwaar kan worden aange-—
merkt daar de werkzaamheden gedurende de overwerkperiode wan
volkomen andere aard zijn dan tijdens de normale dienettijd.

Bovendien heeft het door mij voorgestelde plan het voordeel
dat het tijdrovende en vermoeiende heen en weer fietsen naar
huis en kantoor, vooral sterk sprekend bij de op een grote af-
stand van bureau woonachtigen, wordt ondervangen.

Wwat de heer Boschker betreft, kan ik U berichten dat de
filmvoorstellingen buiten de normale diensturen, gehonoreerd
met een tijdelijke toelage van ,/ 12.50 per maand, in de toekomst
minstens dezelfde tijd zullen blijven kosten als in de eerste
helft van 1954. Het verrichten van administratief overwerk zal
slechts door hem geschieden voorzover de primair voor hem lig-
gende filmwerkzaazamheden hem daartoe de mogelijkheid open laten:
van een vermindering van laatstgenoemde werkzaamheden t.b.v. het
administratieve overwerk zal dus geen sprake zijn.

Aan dit, waurschijnlijk incidentele, overwerk serzoek ik U
dan ook hem onder dezelfde voorwnarden te laten deelnemen als

eje Ved. Heide en Mej. Waterreus.

Het ligt in het voornemen met het overwerk een aanvang te
meken op Dinsdag 1 Februari a.s.

25 Januari 1955




Afd. 4.7 /gj‘}/yz

Onderwerp:
Overwerk

Haar aanleiding van Uw nota de.d. 10 = 1 = '55 deel ik U mede,
dat tegen het door U voorgestelde overwerk geen bezwaar bestaats.

Indien practisch uitvoerbazr moge ik U echter in overweging
geven de vier uren overwerk niet direct in aansluiting op de middag-
dienst te doen verrichten aangezien daardoor een ononderbroken
werktijd van 7% uur ontstaat.

Aan de dames v.d. Heide en Watereeus kan dit overwerk per uur
worden vergoed met 14 x het normale wurloon van ieder der betrokkenen.

De heer Boschker is voor de tijd dat hij belast is met het ver-
tonen van instructiefilmopnamen, doch hoogstens gedurende één jaar,
een tijdelijke toelage verleend ven jf. 12,50 per maand

Aangezien de toelage werd gemotiveerd met de omstandigheid, dat
dit soort arbeid meestal buiten de normale diensturen wordt verricht
waarvoor geen overwerkvergoeding kan worden toegekend, zodat deze toelage
moet worden gezien als een afkoopsom voor overwerk, zou ik - ter
beoordeling van de vraag of betrokkene alsnog voor een overuurvergoe-
ding voor het onderhavige administratieve overwerk in aanmerking kan komen
- gaarne vernenmen of deze filmvertoningen nog ongeveer dezelide tijd
builten de normale diensturen in beslag nemen als in de eerste helft van
1954 ceg. in hoeverre deze tijd wordt verminderd als gevolg van het door

5 U voorgestelde adminisiratieve overwerk.

HET HOOFD ALGEMEHE ZA¥EN.

's-Gravenhage /9 Januari 1955.
’




H.K.O.
H.K.A.

Gebruik filmprojectietoestel

Te Uwer informatie moge dienen, dat op een daartoe
tot de Secretaris—-Generaal van het Ministerie van Binnen-
landse Zaken gericht verzoek om aan te willen geven in
hoeverre op goedkeuring van de Minister zou kunnen worden
gerekend voor het gebruik van het filmprojectietoestel
van de afdeling K.O. als antwoord is ontvangen, dat het
gebruik van dit toestel buiten het gebouw beperkt dient
te blijven tot het geven van instructiefilms, derhalve
uitsluitend voorzover het dienstbelang er rechtstreeks
bij betrokken is, en dat het toestel voorts binnen het
gebouw, onder toezicht van de daartoe aangewezen operateur,
ook voor andere dan instructiefilms gebruikt zal kunnen
worden, uiteraard alleen ten genoegen van de Personeels-
vereniging van de Dienst.

De Dienstleiding heeft zich bij dit standpunt aan-
gesloten en verzoekt U voortaan dienovereenkomstige
aanwijzingen voor het gebruik van het filmtoestel aan
Uw medewerkers te geven.

Mr Huber is in zijn qualiteit van voorzitter van
de personeelsvereniging door rechtstreekse toezending
van een copie van deze nota ingelicht.

23-5-1955 HK;/
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Aans D.M.B.
Van: P.H.K.O.

Naar aanleiding van Uw verzoek hier puntsgewijze enige opmerkingen
van cursisten m.b.t. antecedenten onderzoeken.

1. Antecedentenonderzoeken consumeren zeer veel tijd. De opmerkingen
luiden dat ze: "zeer veel tijd kosten", "meer dan de helft van
de tijd daaraan besteed wordt", "vrijwel alle tijd kosten",
terwijl een enkele beweerde vrijwel niets anders te doen.

De instanties en particuliere instellingen welke zich tot de
ID's wenden om inlichtingen zijn zeer talrijk. Soms krijgt men
van drie, vier instanties het verzoek om inlichtingen omtrent
dezelfde persoon.

Er is zeer veel geloop bij de ID's. Naslagen kosten veel tijd.
Er bestaan geen richtlijnen omtrent aan wie wel en aan wie geen
informaties mogen worden verstrekt.

Aan de ID's worden informaties gevraagd welke met beveiliging
niets meer van doen hebben. B.v. de C.P.D. (de Winter) laat
de ID Delft bij Professoren enz. informeren naar het gedrag van
studenten, hun bekwaamheid etc., zuiver gegevens op het gebied
van de personeels selectie. Een afdeling van Justitie gevestigd
Carel van Bijlandlaan 48 laat zeer uitgebreide onderzoeken in-
stellen naar mensen die naar Amerika willen emigreren,etc.

Velen vragen zich af waarom het naslagwerk niet veel meer bij

de B.V.D. gecentraliseerd wordt. Dit zou ook kumnen voor zgn.
uitgebreide onderzoeken waarbij vader, moeder, broers, zusters,
inwonede personen enz. moeten worden nageslagen. Daartoe zouden
de verschillende instanties zelf de bevolkingsgegevens moeten
verzamelen.

Centralisatie van het naslagwerk zou naar veler mening zeer veel
tijd, heen en weer schrijven enz. besparen.

Er waren nog andere punten van minder belang welke ter sprake
kwamen

Geadviseerd wordt door BVP een systematische enquéte te doen
instellen naar het werk dat door de ID's op het gebied van
antecedentenonderzoeken gedaan wordt.

5 Maart 1955
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TAAROMSCHRIJVING DER FUNCTIONARISSEN

HKO

2. Heeft de algemene leiding van het werk op de afdeling,
onderhoudt het contact met de dienstleiding,
onderhoudt het contact met autoriteiten buiten de dienst,
voor wat betreft studie en opleidingszaken.,
Bestudeert in het bijzonder de onderwerpen die tot de sec-—
tie Politiek behoren.
Geeft aan hoger, middelbaar en lager personeel onderricht,
in hoofdzaak over de tot de sectie Politiek behorende onder-
werpen.

K02

a. Vervangt het afdelingshoofd bij diens afwezigheid.

b. Behartigt algemene beleidskwesties welke hem door het afde-
lingshoofd worden opgedragen.

c. Bestudeert de onderwerpen die tot de sectie Inlichtingen- en
Veiligheidswerk behoren, in het bijzonder Spionage.

d. Geeft aan hoger, middelbaar en lager personeel onderricht
over de tot 2zijn sectie behorende onderwerpenyin het bijzon-
der Spionage.

K06

2. Bestudeert de onderwerpen die tot zijn sectie behoren.

b. Geeft onderricht aan hoger, middelbaar en lager personeel
in de onderwerpen die tot zijn sectie behoren.

ce. Bestudeert in opdracht van de dienstleiding en op verzoek
van andere afdelingshoofden onderwerpen van juridische aard.,

K05

a. Bestudeert de onderwerpen behorend tot de sectie Politiek

b. Geeft onderricht daarover, voornamelijk aan middelbaar en la-
ger personeel,

K032
. Destudeert de onderwerpen sabotage en materiele beveiliging.
b. Geeft onderricht daarover, voornamelijk aan middelbaar en la-
ger personeel.
c. Treedt bij sabotagegevallen op als technisch deskundige

KO4

a., Bestudeert de onderwerpen betrekking hebbende op de perso-
nele beveiliging en het inlichtingenwerk van een binnenland-
se veiligheidsdienst}met uitzondering van het onderwerp ob-
servatie.

b. Geeft onderricht daarover, voornamelijk aan middelbaar en
lager personeel,

KO

a. Bestudeert het onderwerp observatie en conspiratieve tech-
niek.

b. Geeft onderricht daarover, voornamelijk aan middelbaar en
lager personeel :

c. Is belast met de voorbereiding en uitvoering van de practische

, oefeningen.,
de Is belast met het toezicht op de administratie.
e. Is belast met de organisatie van de cursussen
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KO8

8., Bestudeert de onderwerpen behorende tot de sectie Politiek.

b. Geeft onderricht daarover, voornamelijk aan middelbaar en
lager personeel,

KOa
8, Verleent assistentie bij de instructie van de vakken vallen-
de onder de sectie Inlichtingen— en Veiligheidswerke;ij de

. practische oefeningen.

be Is belast met het onderhoud van materieel.

c. Is belast met de bediening van het geluidsfilmapparaat en
de projector, het onderhoud van deze apparaten, het schoon-
houden en repareren van films en ander projectie-materiaal,
het monteren van dia—positieven.

de Is belast met het geven van filmvoorstellingen met monde-
ling commentaar.

KOd
3. 1S belast met het beheer van de studie documentatie.
be Is belast met het beheer van de bibliotheek.

KOs

8¢ Is belast met secretariaatswerkzaamheden.

be. Is belast met het bijhouden van de administratie van de af-
deling met inbegrip ¥an de cursisten—administratie,

KOs2
Assistente van KOS

13=12-57.
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TAAKOMSCHRTJVING VAN DE AFDELING KO.

TAAK

De taak van de afdeling is tweeledig:

het verwerven van een zo groot mogelijke algemene kennis
omtrent onderwerpen die voor een binnenlandse veiligheidsdienst
van belang zijn (studietaak); het geven van onderricht aan het
personeel van de Binnenlandse Veiligheidsdienst en aan andere
personen die door het hoofd van de Binnenlandse Veiligheids-
dienst tot dit onderricht worden toegelaten(onderrichttaak).

WERKTERREIN

De werkzaamheden van de afdeling strekken zich uit tot de vol-
gende onderwerpen:

l. Geheime oorlogvoering

2. Recht

3o Politiek extremisme

4, Subversieve activiteiten

5. Het inlichtingenwerk van een binnenlandse veiligheidsdienst
6. Beveiliging

7. Conspiratieve techniek

ORGANISATIE

Voor het uitvoeren van haar taak is de afdeling verdeeld in
drie secties en een secretariaat.

SECTIE POLITIEK

Onder deze sectie valt de bestudering van en het onderricht
in de volgende onderwerpen:

a. ‘e geheime oorlogvoering in het algemeen

b. Politiek in het algemeen

c. Het politiek extremisme, in het bijzonder het communisme
d. De propaganda

e. De insurrectie

SECTIE INLICHTINGEN- EN VEILIGHEIDSWERK

Onder deze sectie valt de bestudering van en het onderricht

in de volgende onderwerpen:

a. Het inlichtingenwerk van een buitenlandse inlichtingendienst
(spionage)

be. De sabotage

ce Het inlichtingenwerk van een binnenlandse veiligheidsdienst

d« De beveiliging

ees De conspiratieve techniek

SECTIE RECHT

Onder deze sectie valt de bestudering van en het onderricht

in de volgende onderwerpen:

l, De wettelijke grondslagen van het inlichtingen- en vei-
ligheidswerk in Nederland

2. De grondslagen van de democratie




i

3 Het inlichtingen- en veiligheidswerk en het strafrecht in
Nederland

4, Het inlichtingen— en veiligheidswerk en bijzondere wette-
lijke bepalingen in Nederland

5. Vreemdelingenwetgeving in Nederland

SECRETARTIAAT

Dit_is belast met:

2. Peheer van studiearchief en bibliotheek

b. Bijhouden cursistenadministratie

ce Bijhouden afdelingsadministratie (dossierregistratie e.d.)
d. Voorkomend typewerk
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EXAMEN

Politiediploma en Politiediploma met aantekening

Door de Inspecteur van het politieonderwijs
wordt bekend gemaakt, dat:

I. het schriftelijk examen voor  bovenge-
noemde diploma's wordt gehouden om-
streeks de tweede helft van Augustus
1948 en het mondeling examen ongeveer
twee maanden later;

de aanmelding hiervoor moet geschieden
voor 1 Juli a.s. door storting van het exa-
mengeld op gironummer 189831 ten name

_van G. Wisman, P. J. Troelstralaan 5 te
Amersfoort én wel f 12.— door hen die
georganiseerd zijn in een der bij de C.P.O.
aangesloten politiebonden en f 20,— door
hen die niet georganiseerd zijn. (Op de
girostrook moeten ‘duidelijk vermeld
staan: Naam, voornaam en het adres van
de afzender). Postwissels worden niet aan-
genomen,

Van het schriftelijk examen zijn vrijge-
steld, zij, die bij het op 27 Februari 1948
gehouden schriftelijk examen zijn - ge-
slaagd, doch bij het daaropvolgende mon-
deling examen werden afgewezen;

in het vervolg van het schriftelijk examen
zijn vrijgesteld degenen die bij twee on-
middellijk daasraen voorafgaande exa-
mens voldoende voor hun schriftelijk
werk behaalden. (Als eerste examen geldt
hiervoor het examen gehouden op 27
Februari 1948);

zij die van de vrijstelling gebruik wensen
te maken, op de girostrook, behalve hun
naam, voornaam en adres, moeten ver-
melden, het examennummer en de cijfers
behaald bij het schriftelijk examen op 27
Februari 1948;

in 1949 slechts één examen zal worden
gehouden en wel het schriftelijk gedeelte
omstreeks Juni en het mondeling gedeelte
ongeveer twee maanden later;

VII. personen beneden 20 jaar niet aan het
examen kunnen deelnemen.

Candidaten, niet behorende tot de politie, die-
nen te bedenken, dat zij voor latere aanstelling
bij de Rijks- of Gemeentepolitie in het alge-
meen niet ouder dan 28 jaar mogen zijn en egn
minimale lengte van 1,75 m., blootvoets geme-
ten, moeten hebben en dat zij van onbesproken
zedelijk en maatschappelijk gedrag moeten zijn
(Zie ,,Besluit aanstellingseischen politie-perso-
neel”, Staatsblad no. H 146, K.B. van 9 Mei
1947).

Om voor plaatsing bij de politie in aanmerking
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te kunnen komen, zullen de geslaagden boven-
dien moeten voldoen aan zekere eisen met be-
trekking tot karakter en beschaving, terwijl zij
voorts lichamelijk en geestelijk geschikt bevon-
den moeten worden.

De Inspecteur van het politieonderwijs
A. van Zoelen.

UITTREKSEL VAN HET POLITIE-EXAMEN-
REGLEMENT 1948

Het schriftelijk gedeelte omvat de vnlgende vakken:

i. Nederlandse taal (het maken van een opstel en een
invuloefening);

. Het opmaken van een rapport;

% Het opmaken van een proces-verbaal ener overtre-
ding; en voor hen, die het diploma met de aanteke-
ning ,met lof” willen behalen, bovendien
Het opmaken van een proces-verbaal van een mis-
drijf.
mondeling examen loopt over de volgende vakken:
Staatsinrichting;

Wetboek van Strafrecht, Wetboek van Strafvorde:
ring;

. Motor- en Rijwielwet, Wegenverkeersregeling,Met
Autovervoer Personen, Binnenaanvaringsreglement
1926;

. Jachtwet 1923, Visscherijwet 1931, Stbl. no. 410,
Vogelwet 1936, Mollen-, Egels- en Kikvorschenwet;

. Wet van 9 Mei 1890 .(Stbl. no. 81) (Wapenwet),
Vuurwapenwet 1919;

.. Arbeidswet 1919, Steenhouwerswet 1921, Winkel-
sluitingswet 1930 (Stbl. no. 460), Rijtijdenwet 1936:

. Drankwet 1931 (Stbl. no. 476), Loterijwet 1905;

. Boterwet, Warenwet 1935 (Stbl. no. 793), Vleeschkeu-
ringswet 1919 (Stbl. no. 524), Veewet, Wet op Woon-
wagens en Woonschepen 1918 (Stbl. no. 492);

. Trekhondenwet 1910 (Stbl. no. 203); IJkwet 1937
(Stbl. no. 627);

14. Eerste beginselen der opsporingsleer en begrip van

~ politieoptreden.

Op het examen wordt mede ondervraagd uit de algemene
maatregelen van bestuur en verdere voorschriften, welke
uit de hierboven genoemde wetten voortgevloeid zijn,
vermeld onder het opschrift ,,Exameneisen”.

Wordt een wet door een nieuwe vervangen, dan wordt
laatstbedoelde geacht in de plaats daarvan te zijn gesteld.
Dit geldt eveneens ten aanzien van de uitvoeringsvoor-
schriften.

EXAMEN-EISEN

Nederlandse taal.
De candidaat moet voldoende kennis der Nederlandse
taal bezitten om zijn gedachten zonder zinstorende taal-
of stijlifouten te kunnen weergeven.

Rapport

De candidaat moet blijk geven in staat te zijn, aan zijn
chef op overzichtelijke en zakelijke wijze de gegevens te
rapporteren, die deze nodig heeft om zich een juist beeld
te vormen van het feit, waarover gerapporteerri wordt,
en om zo nodig een nader onderzoek te doen instellen
of inlichtingen aan derden te verstrekken.

Proces-verbaal wegens overtreding.
et opmaken van een proces-verbaal wegens overtre-
ding van een feit, vallende onder de bepalingen van het
Wetboek van Strafrecht of van een der overige tot het
examen-programma behorende wetten.

Proces-verbaal wegens misdrijf.
Het opmaken van een proces-verbaal wegens een feit,
dat in het Wetboek van Strafrecht of een der andere tot
het examen-programma behorende wetten als misdrijf
strafbaar is gesteld.
(De eventuele aangifte, de verhoren van getuige en ver-
dachte, eventuele aanhouding en inbeslagneming moeten
in dit proces-verbaal volledig worden vermeld).
Bij de beoordeling van het schriftelijk werk, wordt mede
er op gelet of het schrift duidelijk leesbaar is en voorts
op het uiterlijk van het ingeleverde werk.

Staatsinrichting..
Enige kennis van de inrichting van het bestuur van rijk,
provincie, gemeente, waterschap, enz. De grondrechten.
Het tot stand komen van een wet en van een strafver-
ordening. De inrichting en de bevoegdheid van de rech-
terlijke macht. Enige kennis van de inrichting der politie.
De wet van 22 April 1855, Stbl. no. 32, tot regeling en
beperking van het regt van vereeniging en vergadering.
De vreemdelingenwetten van 1849 en van 1918. De wet
van 31 Aug. 1853 (Stbl. no..83), tot verzekering der uit-
voering van sommige plaatselijke verordeningen.
Wetboek van Strafrecht.

Voldoende kennis van de bepalingen van het Eerste Boek
en van de meest voorkomende strafbare feiten. Bij het
examen zal meer waarde gehecht worden aan een goed
begrip der bepalingen dan aan het letterlijk kennen
daarvan.

Wetboek van Strafvordering.
Voldoende kennis van de bevoegdheden en plichten der
politie, uit het wetboek voortvloeiende, alsmede van de
loop van het strafproces en van de bepalingen betref-
fende de tenuitvoerlegging van vonnissen.
Vakken, genoemd in art. 4, onder 7 t/m 14.
(Bijzondere wetten.)
Een goed begrip van de gehele wet. Voldoende kennis
van die bepalingen der bijzondere wetten, waarmede de
politie meer in het bijzonder te maken heeft, alsmede
van die — eveneens voor de politie van belang zijnde
— voorschriften, zoals die laatstelijk werden gewijzigd
en vervat zijn-in:
1. Het Motor- en Rijwielreglement (voor zover van
kracht).

" 2. De Motor- en Rijwielbeschikking (voor zover van

kracht).

. Rijtijdenbesluit.

. Algemeen Visscherijreglement voor de binnenwate-
ren (Stbl. 1932, No. 315).

. Reglement voor de paaiplaatsen van visch (Stbl.
1932 550." 319).

. Beschikking van de toenmalige Minister van Land-
bouw, Nijverheid en Handel van 24 Juni 1911, no.
3807, houdende voorschriften omtrent inbeslaggeno-
men visch.

. Vogelbesluit 1937; Vogelbeschikking 1937 (Vergun-
ningen); Vogelbeschikking 1937 (Modellen) en Be-
schikking waarbij onbeschermde vogels zijn aange-
wezen.

. Vuurwapenreglement.

. Arbeidsbesluit 1920 en wel Hoofdstuk I en dan nog
meer in het bijzonder de eerste zes artikelen van
dat Hoofdstuk,

Werktijdenbesluit voor Winkels 1932.

. Rustdagbesluit voor transportarbeiders te land 1929.
Drankwetbesluit 1932.

Beschikking van de toenmalige Minister van Arbeid,
Handel en Nijverheid van 14 Maart 1932 (Ned. St.crt.
no. 51), inzake de aanduiding vergunning of verlof.

. Algemeen Besluit (Warenwet), Stbl, 1925, no. 262.
Melkbesluit (Stbl. 1929, no. 43).

Broodbesluit (Stbl. 1925, no. 478).
Consumptie-ijsbesluit (Stbl. 1934, no. 240).

Kon. Besluit van 26 Maart 1921 (Stbl. no. 638) ter
uitvoering van art. 1 der wet (aanwijzing van waren).
Kon. Besluit van 24 Mei 1922 (Stbl. no. 379) tot uit-
voering van art. 2, eerste lid, tweede alinea, onder a,
van de Vleeschkeuringswet (Stbl. 1919, no. 524).

. Kon. Besluit van 5§ Juni 1920 (Stbl. no. 285) tot uit-
voering van de artikelen 18 en 25 van de Vleesch-
keuringswet (Stbl. 1919 no. 524).

Kon. Besluit van 25 April 1922 (Stbl. no. 220) ter
uitvoering van de artikelen 16 en 51 der Veewet.

. Kon. Besluit van 23 Februari 1922 (Stbl no. 80), ter
uitvoering van de artikelen 18 en 54 der Veewet.

. Kon. Besluit van 23 Februari 1922 (Stbl. no. 81), ter
uitvoering van artikel 24 der Veewet.

Beschikking van de toenmalige Minister van Land-
bouw, Nijverheid en Handel van 14 Juni 1922 (Ned.
St.crt. no. 115), gewijzigd bij beschikking van 19
December 1922 (Ned. St.crt. no. 247), betreffende de
waarschuwingsborden en kentekens.

Beschikking van de toenmalige Minister van Land-
bouw, Nijverheid en Handel van 14 Juni 1922 (Ned.
St.crt. no. 115), betreffende het model van muilkor-
ven waarvan honden moeten zijn voorzien.

. Kon. Besluit van 28 Juli 1919 (Stbl. no. 530), houden-
de bepalingen ter uitvoering van de Wet op Woon-
wagens en Woonschepen 1918, Stbl. no. 492 (Regle-
ment op Woonwagens en Woonschepen).

. Kon. Besluit van 6 Februari 1911 (Stbl. no. 45), tot
uitvoering van de artikelen 1, 4 en 5 der Trekhon-
denwet 1910 (Stbl. no. 203).

. Kon. Besluit van 21 September 1928 (Stbl. no. 380),
tot vaststelling van den algemeenen maatregel van
bestuur, als bedoeld in art. 4, le en 4e lid der
Loterijwet 1905.

Reglement op de maten en gewichten, meet- en
weegwerktuigen 1939.

. Beschikking van 27 December 1940, Ned. Stct. no.
253, houdende voorschriften betreffende de aandui-
ding, waarvan voorzien moeten zijn de maten, ge-
wichten, meet- en weegwerktuigen, bedoeld in arti-
kel 6, zevende lid, van de IJkwet 1937 (Stbl. no. 627).
Kon. Besluit van 28 October 1909 (Stbl. no. 846),
houdende voorschriften ter uitvoering van de Boter-
wet, de artikelen 1, 1bis en 3 van het besluit van de
toenmalige Minister van Waterstaat, Handel en Nij-
verheid van 29 Juli 1902, de paragrafen 1 2 en 3.

Opsporingsleer.
Enige kennis van de hulpmiddelen, welke aan de politie
voor de opsporing ten dienste staan. Enig begrip van
het eerste optreden.op de plaats des misdrijfs.
Begrip van politieoptreden.

Begrip van politieoptreden, waaronder mede wordt ver-
staan een behoorlijk begrip van verkeersregeling.

De Voorzitter der Examen-Commissie deelde mede, dat over
de Wet Autovervoer Personcn en de Rijtijdenwet (en het
-besluit) eerst in 1949 zal worden gevraagd. — (Redactie).
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CIRCULAIRE van den Minister van Justitie van 17 Augustus
1946, nr. 239/1946, afdeeling Politie, aan de burge-
meester der gemeenten met gemeentepolitie, betreffen-
de voorloopige regeling politieopleiding ')

Verhoudingscijfer Minimaal aantal
lesuren., lesuren.

Theoretische opleiding
Nederlandsche taal o ¢« ¢ o o .
Processen-verbaal en rapporten
Staatsinrichting « « ¢« ¢« ¢ o &
Wetboek van Strafrecht . « .
Wetboek van Strafvordering . .
Bijzondere wetten ¢ ¢ o o o &
Verordeningen .« o o « o o o o o
Dienstvoorschriften « ¢ o ¢ o« &
Opsporingsleer en politie-optreden
Eerste Hulp bij ongevallen . « » &

WMNOW=MNN
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Practische opleiding

Kennis der plaatselijke gesteldheidg 1
Optreden in het openbaar . « « « &
Enige kennis van de inrichting .

van motorrijtuigen « ¢ ¢ o o o o 20
Vorming in militairen trant . . 50
Schietonderricht « ¢« ¢ ¢ ¢ ¢ o & 30
Lichamelijke oefening « o« o o & 50

Totaal-generaal . . « 25 500

In dit verband wordt opgemerkt, dat het voorbeeld-leerplan
is gebaseerd op 25 lessen voor elk der verschillende vakken, doch
dat één les - naar gelang van de verhoudingscijfers - meer dan
één lesuur kan omvatten.

Uitgaande van een minimum van totaal 500 lesuren, te verdeelen
over b.v. plem. 50 weken, kan het in de kolom "Verhoudingscijfers
lesuren" vermelde aantal per 2 weken worden gegeven. In dat geval
kan door vergelijking van het vermelde aantal lesuren met het bho-
venstaand voorbeeld van leerplan, dit leerplan ook "pasklaar" ge-
maakt worden voor een periode van pl.m. 50 weken,

Met nadruk wordt er op gewezen, dat het aantal van 500 lesuren
verdeeld over pl.m. 50 weken van pl.m., 10 uur, moet worden beschouwd
als een uiterst minimum, voldoende voor goed geschoolde en zeer er=-
varen leeraren en instructeurs. Voor minder ervaren leeraren en in-
structeurs. zal een uitbreiding van het aantal lesuren geboden zijn.

Zoo eenigszins mogelijk is het gewenscht de gehcele stof gelijke-
1lijk te verwerken, met andere woorden de opleiding in de theoreti-
sche vakken, zoowel als het onderricht in de practische, over de ge=-
heele opleidingsperiode te verdeelen,

Mocht het echter in verband met het stadium, waarin de opleiding,
in het bijzonder in de theoretische vakken, zich bevindt, verkies-
lijker &ijn, het onderricht in de practische te doen volgen op de
theoretische vakken, dan bestaat daartegen geen bezwaar, mits uiter-
aard wordt vastgehouden aan het totale minimum, den ultimalen datumj
1 Augustus 1947 en - bij benadering - aan de verhoudingscijfers,

Mij bekend, De Minister van Justitie,
Namens dezen, De 8ecretaris Generaal,
Jo.Ce Tenkink,.

Z

1) Voor de Rijkspolitie geldt een overdenkomstige regeling.




_MINISTIRIE VAN BIMNNENTANDSCHE ZaIlEN .

Afdeeling Openbare Orde =n
Veiilgheid, (Bur.B.)
nr.U.3v613. 's-Gravenhage, 28 Teo~mber 194€

betreffends: vaststelling
formatie gem.politicskorpse.
Aan Heeren BURGEMTESTERS van
JERL I ik gemeenten ma2t gemeentapolitie,

Ten vervolge op mijn schrijven ven 2 Iea
ber 1946 nr,U.35914 Afd.0.0. €n V. Bur.B., heb ik ds eer U hisr
bij te doen toskomen ce¢n nieuw vasteestelde voorloorige formsti
voor het gezmeentelijk politiekorps t=n Uwent.

In afwachting van nadere voorschriften on
grond van art.4 ven het Politisbesluit 1945, betreffende benoe-
mings~ 2n bevorderingscisch-n, komt h«t mij gewsnsgcht voor , in

| dien de volginds b-vorderings~isch:n worden aangchoudsen:

a) voor brigadier:
1l. geschiktheid;
2. sancitnniteit;
3. tenminste 10 dienst jarsn; .
4, het bezit van het politi-diploma m=t asntcck.ning;

vecor hoofdagrnt:
il ee s e hillkcth=im6
Suteamenidmrai=td £
5. tenminste 8 dienstjar«n;
4. het bezit van het politiediploma m=t 8=nte kening, of in
de praktijk eg-bleksn thcorvtische vakbrkwasmh~id, w=lk- m ¥
di. wvan g*no:md diploma ov:r#:nkomte.
(In ds torkomst zel uitsluit-nd het politi~diploma met aante:
kfning als “isch ven thror~tischs vakb:kwaamh<id voor drz n
rene gclden, met difn virstandr, dat 207 vou het aantel hooZfs
agentonpleatssn zel kunn n worden veorvuld doer politie-embt
nar=n met minimaal 20 di nstjér:n €if slechts hst @ won  diplc
ma bezitten, mits zij ovirig ns gcschikt zijn; )

voor agsnt:
1. geschiktheid, w lk” oendsr m ~r mos%t blijker uit ~en h-oor-
dze¢liing van dan 1-ider van den theoretischen vakcursus;
2. tenmipste 4¢n dicnstjear als adspirant;
5. - @ganstylling goschisdt op proeftijd zooleng h t politis-
dplofs: mi/t" 1 s hahaald,, dn ekl aramail \ds wSdn 1 veol =L ndc
piriodiike wsddev:rhooceginge n ni+t word=n tosgek~-nd.

Afgzzifrn van het grst-1lde in d< punden
2n ©) zull-n vsnz¢lfspr<k:nd verkreg-uv rrchten ge¥erbicdiga
mo<tcn worden, :




Ko

Het stellen van bevorderingseisohan in to-
venstaanden vorm zal derhalve nimmer aanleiding mog=n zijn tot

ranggverlaglng of tot het wijzigen van een eanstelling zonder
proeftijd in 44n mdt e=n proeftijd,

Uit besprekingen met de verschillende chefg
der geuweentelijke politiekorpsen is eebleken, dat thans nog ni
esn voldoend aantal politie-ambtenar<n ter beschikking staat o
met inachtneming van dz bovenomschreven eisohsn ellc vaoaztures
diz zullen ontstaan t¢ vervullen. Deze vacatures diensn dsp ouw-
vervuld te blijven, totdat personezl tsr beschikking zal zijn
W&l asn dz gzst<lds e€isohen zal voldorn. De bedoeling ven d« u
breiding ven heét aantal brigadi rs ¢n hoofdegontsn is slechts
gzlijk¢ bevordrringsmogell jkhedcn voor d- gemeantepolitie als b,

dz Rijkspoliti- tr sch” Dp<n.

Bvenz-ns most nict uit het ocog wordsn vorlol
dat de niouw vasteist 1d: formatic s¢n torrelaten marimum a&ne -
Indisn de maximum to: g stan: total: sterktc voar be.v. sl-chts 7'
is bsr-ikt, di nt d-rhalve ni t mesr dan 754 ven het tofg=stanc
dantal adjudentrn, brigadiers #n hoofdag nt-n to word<n aang-st:

Hct 281 U zijJn opgrvellen, dat bij de hi-rbor
aange grven bevorderingscischsn geen onderschrild meer is gemaaktd
tusschin agent:n 1. rn 2¢¢ klasse, it vindt zijn oorzask in h:
feit, dat het 1nmiddcls grpublivesrdc "Rangenbrsluit Politis poi
L:el" van 30 Novermbsr 1948, (Politi~tlad van 21 Dre-mb-r 1946 ,

nr.37) dit ondzrsch .id ni=t wm~er koent. Strikt genomen zouden
Cerhalve alle huidiee ag=aten lf. en 2e.klésse cen nisuwe aansts
ling moetsn ontvenegsn als agent van politie. Het 'Voorloorig 7
ztldiginzsvoorschrift” echt:r kent het onderscheid nog wel. Om -
ministratieve reden=n verdient het nasr miJn m=eninhe dan ook asr
veling , thans gesen nicuwe aanstellingsbesluiten ult te reiken
Tez-ts nd inwerkingiredineg ven hat definitieve Bez olﬂigAnasb‘sT
zal ik U nadere richtlijnen ap dit punt in ovarweeing geven. °
ware meds et het oog op de rangsvergzlijkineg mct de RiJkspclis.
gn de door deze grvorrde distincticven, r<eds thans over te ga 1
het rengondersche¢idingstzeken voor alleée huidigs agrnt-n le, on
klass¢ vast t: stellsn op 2 V-vormlge lissen op bride bovermou
zn :en Vevormige lis cp beide bovenmouwen voor de adspirant<n a
zelfstandig hun di=znst verrichten,

TE MINISTZR VAY BINI'MNLANDSCHET ZAKTM,
Voor dezens
Te Seorctaris- Generaal,







Heer van Maanen,

Van de zijde van K.O. wordt gesuggereerd
om het B.V.D. diploma in beginsel verplichtend te
stellen voor alle ambtenaren van deze Dienst, tenzij

zij daarvan door het Hoofd worden vrijgesteld.
- Een uitspraak in deze zal op prijs worden gesteld.

Beleefd medegedeeld.

(Dr. L. Margadant)




Aan: Dr.Margadant
Van: H.KO VERTROUWELIJK

Hieronder volgt de gevraagle opgave van inlichtingenpersoneel
van Gemeentepolitie, Rijkspolitie en Marechaussee.

1. Gemeentepolitie

Het aantal ID-ers dat een cursus gevolgd heeft of nog volgt
bedraagt 287. Alle gemeenten die daarvoor in aammerking kwamens
zijn thans aan de beurt geweest. Wanneer we rekenen op een klein
aantal dat nog niet in de gelegenheid geweest iss wordt het totaal
ongeveer 300. Indien we rekening houden met een voorgestelde uit-
breiding en we stellen deze op ongeveer 50, dan wordt het totaal
350. We moeten aannemen dat 20 % niet in staat is het diploma te
behalens zodat we moeten rekenen met een aantal van ongeveer 280

2+ Rijkspolitie

Het aantal Rijkspolitiemannen dat een cursus volgt (Districtscom=
mandanten niet medegerekend) bedraagt 23. Aangenomen mag worden
dat dit aantal nog wat uitgebreid wordt. Wanneer we aannemen, dat
deze uitbreiding het totaal op ongeveer 30 trengt en we rekenen
weer op een afwijzing van 20 %» dan hebben we te maken met een
aantal van 24.

3. Marechaussee

Momenteel zijn 66 onderofficieren van de Marechaussee opgeleid of
nog in opleiding.

Bij een ideale toestand zal het inlichtingenpersoneel van de Mare-
chaussee uit ongeveer 150 onderofficieren bestaan. Indien we hier
weer rekenen op het uitvallen van 20 %, dan komen we tot een totaal
van 120.

27-9-1951
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Aan: plv. Hoofd BVD
Van: Hoofd K.O. VERTROUWELIJK

Faar aanleiding van de nota van Hoofd A-Z. moge ik het volgende
onder Uw aandacht brengen:

De critiek die in deze nota op mijn voorstel is uitgebracht
betreft de wenseli jkheid en de mogeli jkheid- Bovendien wordt een
andere oplossing gesugrereerd die in belangri jke mate tegemoet zou
komen aan de bezwaren door mij naar voren gebracht. Deze bezwarem
worden in de nota nog eens in het kort samengevat. Hierbij wordt
echter het belangri jkste argument teruggebracht tot een kwestie
van oververmoeidheid bij de cursisten. Het gaat echter om iets
veel belangri jkers.

De grieven die de BVT* in hoofdzaak heeft tegen de BVD-verbin-
dingen culmineren in de opvatting dat zij vaak niet snappen waar-
om het nu eigenli jk gaat- Het de verbindingen bi jbrengen van dat
inzicht kan de belangri jkste opdracht van de opleiding genoemd
worden-

Dit bijbrengen geschiedt door middel van een opleiding die
zich voor een belangrijk deel bezighoudt met het bewerken van de
instelling. Deze bewerking vindt gedeeltelijk reeds plaats in de
lessen, maar zeker niet afdoende.

Bij afzonderli jke nota wordt door H.AZ het opleidingsinstituut
voor de burgerli jke verdediging in de discussie betrokken en ge-
suggereerd, dat een vergelijking met dit instituut niet opgaat.

M.I. gaat een vergelijking zeker op; immers beide instituten
hebben een opleidingstaak met betrekking tot personen die werk-
zaam zijn op terreinen waarvoor dezelfde minister verantwoorde-
1i jkheid draagt. Een centraal opleidingsinstituut is voor beide
instituten even belangrijk- T'e overheidsinstellingen waartoe de
cursisten behoren zijn vaak van dezelfde soort.

Een verschil tussen beide instituten is, dat bij het instituut
van de burgerli jke verdediging slechts hoger personeel wordt op-
geleid. Een tweede verschil wordt nog gevormd door het feit dat
de cursusduur ven verschillende BV'-cursussen langer dan een week
is-

Fen deel van de critiek van H.AZ is gericht tegen mi jn opvat-
ting met betrekking tot de continufteit der cursussen, welke op-
vatting te optimistisch zou zijn.

Voorzover hier sprake zou zijn van optimisme, zou dit zeker
niet te weerleggen zijn op de gronden aangegeven in de nota van
H.AZ. Hierin wordt nameli jk de indruk gevestigd alsof alleen cur-
sussen gegeven worden die opleiden voor het veiligheidsdienst-
diploma. Er zijn echter verschillende andere soorten cursussens
Met betrekking tot de cursussen die opleiden voor het veiligheids-
dienstdiploma kan bovendien nog opgemerkt worden, dat voor de in-
lichtingendiensten van Politie en Marechaussee praktisch de ver-
plichting bestaat hun personeel te doen deelnemen aan de cursus-
sen. Wat de herhalingscursussen betreft, is -gelet op de prakti jk
tot heden~ enig optimisme wel op zijn plaatse.




T'e kern van de critiek wordt gevormd door een uiteenzetting over de
finenciele onmogeli jkheid van het voorstel. Hiertegen zou ik het vol-
gende willen voorstellen:

De vraag of het instituut een stichting zal zijn, of dat een vorm
van overheidsexploitatie gekozen zal wordens of dat een particulier
beheerder de aangewezen figuur zal zijn, is mei. een vraag die op de
tweede plaats komt- Tenslotte zijn er allerlei Rijksopleidingsinstitu-
ten waarvoor een modus gevonden ise.

In de nota van H.A7 wordt aangetoond, dat de kosten van het insti-
tuut de baten zullen overtreffen en dat speciaal de aanschaffings- en
inrichtingskosten grote moeili jkheden zullen veroorzaken. In verband
hiermede wordt een schem& gegeven.

Vele van de genoemde bedragen zijn mei. rijkelijk hoog, terwijl de in-
richting van het instituut niet geheel overeenkomstig mi jn voorstel-
ling is. Mijn bezwaren zijn echter te gedetailleerd om hier te vermel-
den; deze bijzonderheden lenen zich meer voor een mondelinge bespreking.

Een van de redenen waarom het voorstel financieel onmogeli jk moet
worden geacht, is de ontoereikende vergoeding ingevolge het Reisbe-
sluit. Hierbij zij opgemerkt, dat hiervoor bij het instituut ven de
burgerli jke verdediging ook een oplossing gevonden ise Verder wordt ge-
sproken over kosten te maken door docentem. Vanzelfsprekend zouden de
docenten in de omgeving van het opleidingsinstituut gaan wonen en de
kosten daaruit voortvloeiende 1lijken mij toch niet zo belangri jk.

Als argument wordt verder nog genoemd de kosten man het pand lLaan
Copes besteed. Dit pand kan toch voor de dienst bestemd blijven ¥
T'e verbeteringen die zijn aangebracht, zijn evenzeer ten ginste van
administratieve werkzaamheden.

Natuurli jk zullen bij de uitvoering van een dergeli jk plan moeili jk-
heden rijzen. Het is echter mei., indien de medewerking van de betrok-
ken instanties verkregen kan worden, uitvoerbaar em zeker te prefereren
boven het voorstel van H.AZ. Dit moet alleen al stranden op de onmoge-
1i jkheid om cursisten voor te schrijven in Den Haag te verbli jven gedu-
rende de cursusweken. Bovendien zou de bewerking van de instelling, in
de zin zoals hierboven aangegevens dan nog maar een zeer gedeelteli jke
zi jn.

Bij de oplossing die H.AZ aan de hand doet, komt ter sprake het con-
tact van K.0. met de dienst. Van dit contact heeft men nog al eens de
overdreven voorstelling alsof dit zeer levendig zou zijn. De werkeli jk-
heid is helaas anders en ondanks allerlei goede voornemens van weprszij-
den is de prakti jk tot heden onbevredigend. Binnenkort hoop ik U hier-
over nogmaals te rapporteren en terzake een voorstel te doen.

Ik hoops dat het laatste woord over deze zaak hiermede niet neerge-
schreven is, maar dat een gelegenheid gevonden kan worden om na deze
schrifteli jke uiteenzettingen -die altijd onvolkomen blijven- mijn voor-
stel nog eens mondeling toe te lichten.

21-7-1951




4an: Hoofd A.Z.
Van: Hoofd KeQCe.

Betr.: voorstel interne cursus- en examenregeling

%oals ik U bij ons laatste onderhoud mededeelde, laet de
cursus- en examenregeling in onze dierst nog het een en ander

te wensen over. T'e enige categorie asn welke voldoende eendacht

kan worden besteed» is die van de rechercheurs. l'eze categorie

wordt ongeveer een jaar opgeleid (elke meand een week cursus)e
De stof die op die cursussen behendeld wordt, is echter

voor een veel grotere kring ven belang en ik denk hierbij met

name aan de categorie die in onze dienst wel sangeduid wordt

als de "case-officers™. Teze categorie volgde tot heden slechts

een cursus van ongevesr 10 dagens zo spoedig mogeli jk na indienst-

treding.
Om nu uit deze ongewenste situatie te geraken» stel ik U het
volgende voor:

Er komen 3 soorten cursussen:

I. Voor personeel ven de rang van ad junct-commies s8f tot en met
die van hoofdcommies ( politiepersoneel van ad junct-inspecteur
tot en met hoofd@inmspecteur)

1I. Véor rechercheurs.

II1X. Voor lager personeel (van administratie», documentatie en huis-
houdeli jke dienst).

Ad I.

Neze categorie zal gedurende ongeveer een éaer opgeleid worden (elke
maand een week cursus)e Aan het einde van cdursus zal een examen ¥orded
gehouden, hetwelk van iets groters waarde geacht moet worden dem het
examen voor de rechercheurs, omdat de stof iets ciepgaander behiéndeld
zal worden. Het zZou zeer wemnseli Jk zi jn» indien bovenstaande niet al-
leen van toepassing zou worden op nieuw persomeels maar ook op het
reeds in dienst zijnde personeel.

Ad 1I.
Hier kan op de oude voet doorgegaan worden.

Ad I11.

Bet is tot heden gewoonte geweest om het nieuwe persore€l dat in
deze categorie valt een beveiligingscursusje te geven. Dit zou in 4@
toekomst enigmzins uitgebreid kunnen worden en gewvolgd door een test,
die ~indien goed- tot gevolg zou hebben het uitreiken wvin een soort
verklaring. Ook deze regeling zou niet alleen moeten geldem voor
nieuw personeels maar ook voor het reeds in diemst zijnde personeel.

Het examen moet in dit verband gezien worden als een belangri jke
factor. Mijn ervaring is, dat degenen die examer moeten doen aan het
einde van de cursus veel en veel meer weten dan e toehcorders.

Geen ven de bovenstaande regelingen behoeft af te stuitem op ge-
brek aan tijd. K.O. is bereid ook in de avonduren cursussen te geven.
Om deze gehele cursus- en examenregeling te animeren zou voor promotie
het bezit ven het betreffende diploma sls voorwaarde gesteld kunnen
worden.




Ten slotte zou ik willen voorstellen, dat in ieder geval voortaan
elk nieuw perscneelslid opgeleid zal worden in de zin zoals hierboven
bedoelds dus ook personeel boven de rang van hoof dcomries, en deét het
volgen vap een desbetreffende cursus als voorwaarde bij de indienst-
treding wordt gesteld.

Dasr het hier een interne regeling zou betreff ens zou het Hoof d
van de dienst in alle dsarvoor in aarmerking komende gevallen wrij-
stelling kunnen verlenen {ik denk hierbij ean enkele veteranen in onze
dienst en aan nieuw personeel ir zeer hoge rang)e.

31 October 1951
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(behandelen als P.A.)

Hota aan:H.K.O.
van:plv, H.B.V.D,

Hierbig gaat U toe een uittreksel uit de notulen van de P.G.-vergadering
van 7 februari 1952 met het verzoek mij Uw eventuele opmerkingen en
suggesties spoedig bekend te willen maken,

Asn P.G. Amsterdam werd medegedeeld, dat bij de diplomea uitreiking
aan de B.V,D.-cursisten zou zijn gezegd, dat dit diploma gelijk staat
met politie-diploma met aantekening,

Mr. Felderhof antwoordt, dat aan de B.V.D.-cursisten aan het eind
van de cursus na een examen een zgn. veiligheidsdiploma wordt uitgereikt.

Destijds is een officieuze regeling tot stand gekomen, welke ook aan
de betrokkenen werd medegedeeld, dat dit diploma voor promotie gelijk-
gesteld zou worden met het politiediploma met aantekening. Sommige ge-
meenten hielden met deze officieuze regeling ook rekening. Zij zijn hier
vangelfsprekekd echter vrij in.

Het politiediploma met aantekening vervalt echter volgens thans be-
staande plannen, zodat de officieuze gelijkstekling van het veiligheids-
diploma ook vervalt,

Er wordt thans gezocht naar een regeling waardoor het bezit van het
veiligheidsdiploma wellicht recht op een toelage zou geven,

P,G, Amsterdam acht deze officieuze gelijkstelling onjuist. Voor het
politiediploma met aantekening moet jaren gestudeerd en dikwijls meerdere
malen examen worden gedaan, terwijl men daarbij het gemiddelde cijfer T
moet halen. Een B.V.D.-cursus duurt slechts een half jaar,

P.G. 's Bosch vraasgt of er nog een nieuwe B.V.,D.-cursus voor hoger
personeel komt,
Dit blijkt tegen September 1952 het geval te zullen zijn.

P.G. Arnhem vraagt of dan opnieuw r.r. voor deze cursus moeten worden
aangewezene

De Dir. Gen% acht dit niet gewenst. Hoogstens zou een reserve voor de
2 r.r. die reeds per ressort zijn opgeleid, voor de nieuwe cursus lkurmen
worden aangewezen,

T.z.t. zal de B.V.D, hieromtrent nader aan de P.P.G.G. berichten.

18,2.1952




Inleiding

RAPPORT (eerste gedeelte)
van de COMMISSIE BEKWAAMHEIDSEISEN VOOR
B&ZVORDERING VAN POLITIEPTRSONEZL.

Bij gezamenli jke beschikking van de toenmalige Minis-
ters van Justitie en van Bianenlandse Zaken van 19 Maart
1948, Afdeling Polltle, Bureau Opleiding, nr 3001, werd de
bovengenoemde commissie ingesteld. Als haar taak werd in de
beschikking genoemd: het uitbrengen van advies nopens de
richtlijnen ter vaststelling van de eisen van bekwaamheid
voor bevordering van het. politiepersoneel.

In deze commissie werden benoemd:
tot voorzitter, tevens 1id:

A. VAN ZOELEN, Hoofdcommissaris van 3ijkspolitie, Hoofd van
het Bureau Opleiding van de Afdeling Politie van het Minis-
terie van Justitie, Inspecteur van het Politieonderwijsj

en tot 1lid:

C.M. VAN VEEN, Comnissaris van Gem2entepolitie e Hilversumj

Mr N. GRODN“Wub Commissaris van Rijkspolitie, wnd Hoofd

van het Bureau Opleiding van de Afdeling Politie van het
Ministerie van Justitie;

M.C. RUIGROK, Dirigerend Officier der Rijkspolitie 3e klasse,
Commandant van het District 's-Hertogenbosch der Rijkspoli-
tie

K. VAN DER HAM, Hoofdinspecteur van Politie , werkzaam bij
de Afdeling Openbare Orde en Veiligheid van het Ministerie
van Bianenlandse Zaken;

D. ROOK, Secretaris van het Bestuur der Centrale van Politie-
organisaties;

A. LEEWIS, Lid, thans Voorzitter van het Bestuur der:Centra-
le van Politieorganisaties.

De commissie de=d zich als secretaris bijstaan door de
hoofdcommies bij het Bureau Opleiding van het Ministerie van
Justitie E. SCHONEVELDT.

In zijn installatierede, op 28 Mei 1948 namens de beide
Ministers uitgesproken, wees de Directeur-Generaal, Hoofd
van de Afdeling Politie van het Ministerie van Justitie,

Jhr Mr Dr L.H.K.C. van Asch van Wijck, er op dat de commis-

sie o.a. onder ogen moest zien wat de waarde van vroeger be-

haalde politiediploma's isj welke eisen op het gebied der
lichamelijke vaardigheid dienen te worden gesteldj of er be-
paalde voorschriften ten aanzien van bevordering behoren te
bestaan. Het advies diende echter in de eerste plaats prac-
tisch van aard te zijn, dear het de bedoeling was dat exami=-
natoren, instructeurs en evenzezr de examencandidaten met de
resultaten van het onderzoek der commissie zouden werken,

De heer Van Asch van Wijck vestigde er nog de aandacht op

dat de omschrijving der taak van de commissie in zoverre be-

perking behoefde, dat zij slechts de bekwaamheid voor bevor-
dering van polltleambtenaren tot en met de rang van adju-
dant had te bezien,

- De =




Praealabele

adviezen
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De commissie begon aanstonds met hezar werkzaamheden. In
het gehacl vergaderde zij 23 keer.

De commissie stelt er prijs op te verklaren dat zij wvol
waardering is over de belangrijke ontginningsarbeid van de
vakorganisaties der politie. De voormalige Algemene Bond van
Politiepersoneel in Nederland, de voormalige Algemene Neder-
landse Politiebond (beide thans gefuse<rd in de Nederlandse
Politiebond), de Bond van Christelijke Pclitieambtenaren in
Nederland, de Nederlsndse Roomes-Katholierke Politiebond Sint
Micha®l en de Bond van Hogere Politieambtenaren in Nederland
hebben toch indertijd, ten van cverheidszijde nog niets aan
de opleiding van de politieambtenaar werd gedaan en slechts
weinig belangstelling daarvoor werd getoond, waarlijk pio-
nierswerk verricht.

Intussen heeft de commissie, uiteraard gebonden door de
beperking in de haar verstrekte opdracht, alieen gebruik ge-
maakt van hetgeen op het gebied ven de examens voor de poli-
tiediploma's te harer beschikking stond. Unaniem waren haar
leden van oorde«l dat bij de besprekingen het examenregle-
ment en het examenprogramma voor Let politiediploma van de
Centrale van Politieorganisatics ten grondsiag zouden worden
genomen.

Het was de commissie reeds asnctonds duidelijk dat het
noodzakelijk zou zijn scherp te onderscheiden tussen ancien-
niteit, bekwaamheid en geschiktheid. Voor hevordering gelden
ten aanzien van alle drie punten zekers eisen. Afgezien van
de vraag of het noodzakelijk is het oegrlp ancienniteit na-
der te omschrijven en of het mogeliik is welom’ijnde voor-
schriften te ontwerpen met betrekking tot ce gfschiktheid,
was het niet nodig zich hierin te verdiepen, dsar.de commis-
sie zich uitsluitend met de eisen dar oekmaamhr*d behoorde
bezig te houden.

De grondslag van haar taak vond de comiissie in artikel

— en met name het derde 1lid — van het Politieambtenaren-
reglement, Dit artikel luidt:
1. De bevordering geschiedt door het gezag, dat be: oegd is
"tot de benoeming in de rang, waartce bevorderd wordt.
"2, Bij bevordering wordt rekening gehcuden met ancienniteit
"'en met bekwaamheid en geschiktheid voor de nicuwe rang en
"de te bezetten plaats, zulks ter beoordelimg van het in het
"eerste 1id bedoelde gezag.
13, De bekwaamheid, bedoeld in het twe~de 1id. wordt, warneer
"Onze Ministers van Justitie en van Binrenlandse Zaken zulks
"nodig achten, mede beoordeeld naar de uitslag van een daar-
"toe af te nemen examen.!

Als basis voor haar werkzaamheden leek de redactie wvan
het derde 1id de commissie niet bijzonder geschikt. 2ij
stond voor de vraag: Wat wordt ornder hekwaamheid verstaan?
Deze vraag schijnt aldus te moeten worden beantwocrd:; Be-
kwaamheid omvat zowel theoretische vakkennis (te beoordelen
naar de uitslag van examens) als practlsﬂhe vaklkennis, door

- ervaring -




3.

ervaring varworven (welker bezit kan worcen aangenomen na
het vervullen van een zeker azntal dienstjaren). Vermoedelijk
is ' dit ook de gedachtengang van de ontwerpers van het aange-
haalde artikel geweest, want daauria valt te lezen dat de be-
kwsamheid mede wordt Leoord:eld naar de uitslag van een exa-
men. Wat het gede¢lie Ger bekwaamheid is, hetwelk niet naar
e®n exanen wordt beoordeeld, is hier in het midden gelaten,
doch uiteraard kan dit gee~n betrekking hebben op alles wat
onder geschixtheid valt te¢ rangcchikken.

Nu, naar de coanissie heeft vernomen, ern nieuw Politie-
apbtenareareglen=nt (1949) wordt ontworpen, acht zij het zeer
gewenst dat de r«dactisz van hat huidige artikel 8 anders
komt te luiden. Na ovzarleg met de commissie welke tot taak
he:ft het ontwerp voor het nieuwe Politieambtenarenregle-
ment samen te stellen, meznt de commissie in overweging te
moeten geven, de redactie als volgt te doen luiden:

* 1, De bevordering geschiedt door het gezag dat bevoegd is
"tot de aanstelling in Ge=funmectim—enm de rang waartoe bevor-
"derd wordt.

it 2, Bij bevordering wordt uitsluitend rekening gehouden met
"aacieniiteit en met bekwaamheid en geschiktheid voor de
itnieuwe rang en de te bezetten plaats, zulks ter beoordeling
van het in het eerste 1id bedoelde gezag.

it 3, De ancienaiteit wordt beoordeeld naar de plaatsing van
tde ambtenaar op dé ranglijst. Wij geven met betrekking tot
"de beoordeling van de bekwazmheid voor bepaalde rangen nade-
itre voorschriften omtrent het bezit van diploma's en het mi-
imimum aantal dienstjaren in lagere rangen doorgebracht."

De invoeging van het woord "uitsluitend" in het tweede
de 1id acht de comuaissie noodzakelijk om te voorkomen dat te
eniger tijd het bevoegde gezag in enig politiekorps schijn-
baar terecht op grond van het desbetreffende artikel nog an-
dere maatstaven zou willen aanleggen.

Het schijnt de commissie onmogelijk — en tevens onge-
wenst — omtrent de geschiktheid, of de beoordeling daarvan,
nadere voorschriften te geven,

Wat de comaissie gaarne omtrent de ancienniteit in het
derde 1id zag opgenomen, behoeft haars inziens geen toelich-
ting.

Na uitvoerig overleg meent de commissie dat het gewenst
is dat het tot stand koisen van nadere voorschritften omtrent
de bekwaasheid imperatief wordt gesteld. 2ij heeft daarom de
aanvankelijk geconcipiezrde term "Wij behouden Ons voor ....
te geven' vervangen door "Wij geven'.

———

Ook de tekst van artikel 7 van het Politieambtenaren-
reglement is naar de mening van de commissie niet geheel in
oversenstemning met de practijk. Het tweede 1lid,; twesde zin,
luidt: "De volgoide der geslaagden wordt bepaald door de
"'volgorde der data waarop de uitslagen hunner examens zijn
‘vastgesteld." en in het derde 1lid, eerste zip, is te lezen:
Wjanneer .....de uitslag op dezelfde dag is vastgesteld.,...".
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Letterlijke toepassing hiervan zou tot onbillijkheden leiden,
want hetzelfde examen wordt voor de onderscheiden candidaten
op verschillende dagen gehouden en de uitslag wordt onmiddel-
lijk vastgesteld en aan de candidaat medegedeeld. Wie als
nummer 1 sluagt op de laatste dag van het examen, zou ten
achter kunnen worden gesteld bij hem die op de eerste dag
slechts voldoende behaalt. Daarom ware de volgorde op de rang-
lijst niest te baseren op de dag van uitslag van het examen,
doch op hetzelfde examen. Lid 2, zin 2, worde na het tweede
woord ''volgorde! aldus gelezen: ''der examens waaraan zij heb-
ben deeslgenomen." In 1lid 3, zin 1, worde de boven aangehaalde
zinsnede gewijzigd in: "Wanne:r ..... de uitslag op grond van
hetzelfde examen is vastgesteld ....."

De commissie is tot de conclusie gekomen dat zij haar
advies diende te vervatten in een ontwerp van voorschriften
omtrent de beoordeling der bekwaamheid. Mitsdien hesft zij
bij dit rapport een drietal concepten gevoegd, t.w. :

A. het ontwerp van een Koninklijk besluit: BESLUIT POLITIE-
EXAMENS 1949 (met bijlagen I, II en III);

B. het ontwerp van aen Mlnlsterlele beschlkklng BESCHIKKING
POLITTEEXAMENS 1989 (met bijlagen I, II en III)j

C. het ontwerp van cen Ministeriéle beschikking: BESCHIKKING
POLITIZVAARDIGHZIDSDIPLOMA 1989 (met bijlagen I en II).

Hoewel zij meent dat de hoofdzaken van hetgeen zij met
de eventuele totstandkoming van de bedoelde voorschriften
hoopt t¢ bereiken duidelijk uit de genoemde concepten blijken,
stelt de comaissie het op prijs ten aanzien van bepaalde pun-
ten een toelichting te geven.

——

A. Het BESLUIT POLITIEEXAMENS 1959,

Artikel 1.

Uitgegaan is van de gedachte dat de voornaamste eisen
in zake de. vakbekwaamheid (theoretische zowel als practische)
yvoor het korps Rijkspolitie en de gemeentepolitie eensluidend
behoéren te zijn.

Naar analogle van het bepaalde bij artikel 1, twe=de
1id, onder i, van het {catmsrp% Besluit aanstellingseisen
politieambtenaren 1949 wordt in de eerste plaats voor bevor-
dering tot wachtmesster der Rijkspolitie of tot agent van ge-
meentepolitie het bezit van esn politiediploma (volgeins het
ontwerp: het politiediploma A) gedist en tevens van het poli-
tievaardigheidsdiploma (op het gebied van de lichamelijke
oefening). De commnissie verwacht niet dat te dezen aanzien
verschil van inzicht zal blijken te bestaan.

Daar voor het verwerven van eerstbedoeld diploma niet
het maken van een proces-verbaal wegens misdrijf wordt geéist,
acht de commissie de bezitters daarvan niet voldoende beékwaam
voor de rang van wachtmeester 1e klasse of hoofdagent. Beide
rangen dienen te worden bekleed door ambtenaren die niet
slechts in naam hoger zijn dan de wachtmeesters en de agenten,
doch in werkeli jkheid blijk geven leiding en steun te kunnen
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5.
geven aan hun ondergeschikten. Bovendien worden de postcom-
mandanten bij het korps Rijkspolitie gerecrutesrd uit de
wachtmee sters 1e klasse, die in deze functie tevens hulpoffi-
cier van justities zijn. De gelijkwaardigheid van de rang en
het salaris van de honfdagent maakt het noodzakelijk ook voor
deze rang met de uit het voorgaande volgende eisen rekening
te houden. Deze eisen zijn - behalve het vervuld hebben van
6 dienstjaren .ij de politie - het bezit van een politiediplo-
ma A met hogere waarderingscijfers dan voor de rang van wacht-
me« ster/agent voldoends wordt geacht, en bovendien met een
"ruim voldoende™ w00r het proces-verbaal wegens misdrijf.,

De commissie is tot de conclusie gekomen dat voor de
oorlog terecht voor de rangen boven die van de tegenwoordige
wachtmeesters 1¢ klasse en hoofdagenten een uitgebreider vake
kennis werd geé€ist. Zouden de eisen thans worden verlasgd,
doordat voor bevordering tot opperwachtmeester en brigadier
geen gzwaarder examen zou worden ingesteld, dan zou het se-
dert 1940 aanzienliijk gedaalde gemiddelde peil der theoreti-
sche vakkennis niet hersteld worden. De commissie overwoog
dat dit hoocgst ongewenst zou zijn. De opperwachtmeester en de
brigadier behoren ha«rs inziens ten minste de kennis te be-
zitten die blijkt uili het bezit van het door de commissie
ontworpen politiediplcma B. De commissie verwacht niet dat
elke politieambtenaar voldoende capaciteiten bezit om dit
diploma te behalen. Unaniem was zij echter van oordeel dat
dit ge:n bezwaar behoeft te zijn; het bereiken van de rang
van wachtmez=ster le¢ klasse of hoofdagent zal voor een gedeel-
te der politicambtcrnaren de laatste sport van de ladder bete=-
kenen. Is de ambtenaar er van overtuigd dat hij geschiktheid
bezit voor de hcgeire rangen, dan moet van hem gedist worden
dat hij toont ook over de bekwaamheid daartoe te beschikken,

De commiscsie zou het niet juist achten, te eisen dat
één der door haar oxntworpen diploma's binnen zekere tijd
wordt behaald. Het vestsiellen van een minimum aantal dienst-
jaren om vcor hevordering in sanmerking te kunnen komen vindt
de commissie wel moodzakelijk. %

Daar de mogelijiheid bestaat dat politieambtenaren na
sollicitatie Zix e2n hngcre rang bij een ander korps worden
aang:steid, is het ncodzakelijk dat voor aanstelling dezelfde
eisen worden gesteld als voor bevordering. Hierin voorzag de
comnissie door opnemiig van het vijfde 1id.

Opgemerkt «wij dat de ccmmissie het overbodig heeft ge-
acht in de eisen cmtrent het bezit van bepaalde politiediplo-
ma's de bepaling op te nemen, dat hij die e=n politiediploma
B of een z.g. inspecteursdipioma heaft behaald, geacht wordt
het politiecdiploma A (eventuesl met de aantekening) te bezit-
ten, en dat hij die ezn z.g. inspecteursdiploma bezit, geacht
wordt het politisediplecma B te hebben behaald. Dergelijke be=-
palingen mogen pijnlijk nauwkeurig lijken, doch zij dienen
alleen tot het wersn van irredle interpretaties der ontworpen
voorschriften, welke de commissie in werkelijkheid meent niet
te mogen verwachten.

Ten slotte schtite de commissie het gewenst er rekening
mede te hcuden dat zij nist in alle gevallen heeft kunnen
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voorzien en, ook al zou zij gemecend hebben de stof geheel te
hebben hezien, dat in zeszr bijzondere gevallen afwijking van
de in artikel 1 vervatie voorschriften mogelijk behoort te
zijn. Met het oog hisrop he=ft zij in het zesde 1id de be-
voegdle id tot dispensatieverlening ontworpen. In het bijzon-
der denkt de commissic aan het wachtmeestersdiploma, genoemd
in artikel &, tws:de¢ 1lid, onder III, hetwelk in het ontwerp-
besluit wordt gelijkgesteld met het ontworpen politiediploma
A voorzien van de aantekening, daar zij beseft dat er zich
gevallen klnnen voord.an, waarin gelijkstelling met het poli-
tiediploma B gerechtvaardigd zou kunnen zijn.

Artikel 2.

De commissie kan zich er niet mede verenigen dat de in
de bezettingstijd aanvaarde gedragslijn, in zake het dden
gelden van militaire diensttijd als diensttijd bij de politie,
nog langer als richtsnoer dient. Aan verkregen rechten wil
zij uiteraard niet ternen.

Dat de Koninklijke Marechaussee (d.w.z. het Wapen tot
15 Mei 1940 en wederopgericht na de bevrijding, voar wat
Nederland betreft, alemede het Wapen hetwelk, na dé bezetting
van Nederland, op gealliesrd gebied is opgetreden) slechts
tot 18 danuari 1950 - de datum wvan wvaststelling van dit
rapport - als politickorps wordt beschouwd, eist nog enige
toelichting. Dz tegenwoordige taak en het huidige programma
der opleiding van de Koninklijke Marechaussee wijken naar het
oordeel der comnissie te zeer af van de voor de politie gele
dende eisen, dan dat de dienstjaren bij dit korps thans nog
zouden kunnen worden asngemerkt als dienstjaren bij de poli-
tie. De commissie acht het evenwel billijk dat de rechten,
voortvloeiende uit de tot nog toce te dezen aanzien heersende
opvatting, worden crkend. Het tijdstip waarop de commissie
haar rapport ~ samengesteld op grond van de notulen, welke,
om mogelijke onrust cnder het politiepersoneel te voorkomen,
ingevolge e:nstemmnig beeluit geheim zijn gehouden -~ indient,
behoort haars inziens tevens de datum te zijn, tot welke
uiterlijk de Koninklijke Marechaussee nog wel als politie-
korps kan worden beschouwd. Nu haar rapport wellicht een
punt van bespreking zal worden in uitgebreider kring, door-
dat het aan autoriteitzn en ambienaren om nader advies zal
worden toegezonden, testaat naar haar overtuiging de kans dat
haar opvatting in geleidelijk toenemende m te bekend wordt.
Wat ook de reuctie van min of meer belanghebbenden mogen
zijn — voorkomen dicnt te worden dat de erkenning van de
diensttijd bij een nist tot de politie behorend korps hier-
door onnodig wordt verlengd.

Artikel 3. ' :

De commissie ziet in dat de examens ter verkrijging van
politiecdiploma’s en het politievaardigheidsdiploma van Rijks=-
wege zullen mo2 ten worden gchouden. Enige aangelegenheden van
financiéle aard zullan in het Koninklijk tesluitdienn t: worden
geregeld. Voor zover mogeliik heeft de commissie echter de
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details geregeld in de ontwerpen der Ministerié€le beschik
kingen.

Artikel 6.

De commissie wijst hezt standpunt afy dat het bezit van
bepaalde talenkennis tot de ncrmale eisen voor de politie-
ambtenaar zou behoren. Niettemin acht zij het gewenst de stu-
die van vre:més talen voor haen die dasrvan in de dienst nut
kunnen hebben; asn te mosdigen. Zoveel mogelijk wil zij de
regeling . welke echter in hoofdzaak uniform behoort te zijn,
aan de korpsleiding overlaten,

Artikel 7.

De centralisatie dar cxamens voor de politiediploma's
en het politicvaardi ghcl s@iplcma maakt het noodzakelijk uite-
drukkelijk de uitreiking van d¢ thans nog afgegeven diploma's
(zowel van enig= grour geazenten als van de Centrale van Po-
1itieorganisau1c } agn eecn termijn te binden. Een termijn van
een Jjaar 1ijkt dD commisgic redcelijk.

Volledighsidshalwre merkt de commissie op dat zij meent
te weten, op de instemuing van de bedoelde gemeenten en van
de C.P.O. te kunnen rekenen. e voorzitter van de Nederlandse
Politiesportbond (N¥.P.3.B.) is met de Inspecteur voor de
lichamelijke opvoeding der politie en de cofimissie van oordeel
dat de eisen voor het politievaardigheidsdiploma, woor bevor-
dering tot wachimecster/agent g.st.ld, a,nvaardbaar zijn.

iy

Artikel 8.

BEen ulterst moedil dvaostie was de beoordeling van
»

de waarde dsr vioegs
1ijk bont gu:zsiscnapi -
door de commiss: onuworp\a dl Ioma‘ . & comaissie wil met
de harerzijds cnbworpen overgangsbepalingen niet zeggen, dat
de daarin wot uitdrukking geborachte gelijkstelling inderdaad
de verklaring irnhoudt dat de waarde der in de onderscheidene
rubrieken opgssomde diplcma's wollomen of nagenoeg gelijk is.
Zij heeft er naar gegtreefd naar recht en billijkheid te oor-
delen en a@an verxrsgen recnten niet te tornen. In geval van
twijfel, an zelfs warneeir zij de zekerheid had dat haar waar-
dering eigenlijk te hcog moet worden genoemd, heeft zij met
het oog hierop ten vzordele van de bezitters der bedoelde di-
ploma'ls besiist. Ma bot Ve rVIegs n ven de voordelen (voor de
batrokkenen, zn Ca nadeclen (voor het peil der politie) heeft
zij mede in aannerking gencmen dat het een overgangsmaatregel
betreft. welke dus over enige Jjaren zijn actueliteit heeft
verlorcn, gn datit hvt Zee T WadrSChIJnlle om evn betrekkelijk
gering agntal thans hiweord. (1d. onit nef n e

vcn Dolitiediploma's - een waar-

A. BIJLAGEN I &n IT _vsn hst BESLUIT.

Voor zever het examen als onderzoek naar bepaalde kennis
vatbaar is wvoor omschrijving, is het in de beide programma's
vervat, Met de rcgtrictie in de wvorige zin bedoelt de

- commissie -
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de aandacht op te veshigen dat de toe-
mma door de examinatoren welhaast de
13 het onutwerpen van de beide pro-

commnissie sigcans, ern
passing van het progr
belangrijkste factor

g
ise

gramma's hecf{ de com nis 'cn - het spre¢kt voor haar van-
oor

zelf - laten leiden a4 Ty
kend is cmtreat do reszds e
der ten aanzien van d& ¢XamsEns v
organisaties. D¢ cmschrije 1; L6
van hetgesn aan kerals wordt g,§ i
kele opzichten =nigezins av van dere programma‘’s, doch de
aard van het examsn heelt de commissie zich nagenoeg voorge-
steld cvercenkomstiy nst historisch op @it gebied gegroside.

De vermelding (in de programaa‘s cnder II, het monde-
linge gedz:1lte) dat meor woarde wordt gehecht aen een goed
begrip van en inzicht in ds kepaliingen dan aan het letterlijk
kennen daarvan is in de practijk gebleken niet zinledig te
ZEIPI

Dat bij de ei en voor ne% politiedipioma B enige kennis
van het burgerii recht is ocpgeacmen, betekent geen luxe.
0ok deza eis is r d@ practijx van grote betekenis. De poli-
tieman die weinig inzicht ndsib cD d*d *erreln, verwijst een
burger masr al te sngl
"dat het =2en civisic .vnstie wnt“eft”.

D Ujﬂuaﬂ moge de coanissie ncg cnder de aandacht van

Excellentiss

Tun pt‘utt meg de drfepﬂring der bijzondere wetten niet
gezien 513 s=n Ingisch of Juridisch volkomen verant-
woarde ;\:-_,g.i=o He orielbrenzun in verschillende groe-
pen is voornomeligk gedase-id op de practische overweging,
dat elke grosp ean cageveer gelijks hosveelheid examenstof
diende Tz vathea:

‘acn hasr leden uit ervaring be-
*ﬂgee traditie, in het bijzon-
an de Centrale van Politie-
r vekken, en ook de omvang
a:

=

O

-]
oA

s Wijken wellswaar in en-

: : Gz zsrnsiige bedoeling van de comissie
dat in deb worv. ;e meer aandecht werdt geschonken aan het
volgers sommigs iach% « i d; laatste jarsn hier en daar
min of mear wvar W?J¢1 osde wvak Ulac**“ch po;luleoptreden"
Dit moge oox bHlijken ult da 4 gesourence welke in dit vak
die nt e worden \auL-""aan minuten; wide artikel 7 van
het ontwern dax RP‘”“lle“f, bijlage B). Het zal zaak zijn
dat bij de epleiding de nodige asndacht aan dit vak wordit
geschonkens opdat de QXGM,HCdDGlduat voldcende werde voorbe-
reid. Het gaat er dus om dat hij wordt cpgeleid voor de prac
BabgReg Ixtaty b@ﬁuv‘g ts weten, wat hij mcet ccsn in geval van
gasverst -Ng 5 wearap biJ ﬂuvT Zetten bij een aanrijdingj
wat vcor @aatregu“er hij mcet nenen om esn voe tspoor te be-
schermen, enz, ¢ Hn dat gan al dergeliijke practische pro-
blemen saﬂd° ht Iis geschonken bij zijn 0013 ding, behoort
te blijken op het

Tuﬂ of; rda scat de commissie het om practische redenen
ongewenst ix de bekwaamhzidseisen voor bevordering de eis op
te nemen in zaie voldosnde kennis wan plaatselijke verorde-
ningen en van da gjevb:voorvchrl ften. Zij hezit, ten elnde
te geraken tou ez z¢ grcot mcgelijke eenvormigheid bij de
opleiding iR g"’eu op het dogl, voor bevo“derlnD tot gelijke

rang het bezit ven eenzelfde politiedipioma te verlangen, de
- stof -
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stof voor de cxamens vrij gedetaillecrd in haar ontwerpsen om—
schriven. Dit was ten aanzien van de plaatselijke verordc-
ningen en dieastvoorschriften, door de grote verscheidenheid
welks op dit gebied bestazat, uiteraard niet mogelijk. De com-
missie meent te mogen aanbevelen door middel van onderwijs de
politieambtenaren, en in het bijzonder hun die studeren voor
het politiediploma B, kennis hiervan bij te brengen. Wellicht
is het zaak de kennis hiervan te beschouwen als eis van ge-
schiktheid.

A. BIJLAGE III van het BZSLUIT.

Mct het samenstellsn van een programma voor hst e€xamen
in de¢ vrazmde talen (inciusief het BEsperanto) hszft de com-
missie een proeve willen geven van haar idee&n omtrent deze
vrij nieuwe stof. Van 2=n _algemsen bestaande traditie op dit
terrein is, naar zij me:nt, nog geen sprake. Dc commissie
hoopt dat het harerzijds ontworpen programaa in de practijk
zal blijken te voldoen. Zij hee £t rseds zovee 1 mogelijk reka-
ning gehouden met hetgeen haar voor de practijk wemselijk
leek.

B. De BESCHIKKING POLITIZEZXAMENS 1950.

Artikel 1.

In het algemeen wil de commissie de opmerking maken dat
de nadere vocrschriften hetireffende de examens geheel op de
allengs ontstane practijk zijn gebase:zrd. Zij meent niette-
min dat gez2n der door haar ontworpen bepalingen in de be-
schikiking gemist kuwmen wordens Het lijkt haar in verband
hiermede van telang, ts memoreren dat vrij vaak door een
enkele candidaa wordt beweerd dat sommige examinandi in de
gelegenhesid zijn gewzest van te voren kemis te nemen van de
schriftelijke opgaven. Hoewel ezn derge lijke bewering van de
zijde van 1 der 3000 & 4000 candidaten maar weinig gewicht in
de schaal kan laggsn, acht de comrtissie heét noodzakelijk de
goszde gang van zaksn op d: cxamens te waarborgen door het ge-
veén van gedeétaillee rde voorschriften. Zij merkt hierbij te-
veéns op, dat tot dusveri¢ bij de vanwege de vakbonden gehou-
den examens ge=n frande is gaconstateerd, en dat beweringen
als de gesignzle:rde steeds als pure fantasie aan de kazk
moasten worden gestsid.

i b i

In het ontwerp der beschikking ontbreekt een regeling
in zake toelating van burgsrs tot de examens. De m=s-rderheid
der comnissie wags van oorde«l dat de opleiding - welke, naar
zij meent, van Rijkswege diz nt plaats te hebben, overeenkom-
stig het bgpealdes bij artikel 4, derde 1lid, van het Politie-
besluit 1945 - zich uitsluitend dient tes beperken tot politie-
ambtenaren.

-0, ~




C. De BESCHIKKDIG POLITIZVAARDIGHEIDSDIPLOMA 1948.
Artikel 1.

De Inspecteur voor de lichamelijke opvoeding der politie
(ambtenaar bij het Ministerie van Onderwijs, Kunsten en Weten-
schappen) treedt oo als adviseur voor de Rijks- en gemeente-
politie . Als deskundige op hef wel speciale gebied der licha-
melijke oefening behoort hij naar de mening der commissie
permanent als plaatsvervangend woorzitter der examencommissie
op te tredan.

Artikel 4.

Toekenning van waarderingscijfers voor de examenproeven
is bij de orderwerpeiijke materie - anders dan bij de theore-
tische vakken - niet mogelijk. De candidaat springt bij proef
II b.v. de vereicte hongte en slaagt dus, of hij springt te
laag en sl 2agt nlet. Een tussenweg bestaat hier niet. Hierom
heeft de commissis in haar cntwerp de mogelijkheid gegeven,
bepaalde zich deartoe lensnde proeven nog tijdens het examen
te herhalen.

Artikel 6.

De commissie acht het alleszins gewenst dat alle politie-
ambtenaren tichamslijik vcldoende geoefend zijn. Het stellen
van de eis, het politievaardigheidsdiplome te bezitten, heeft
zij dan ock cverwogen. Zelfs meent zij dat het bezit van dit
diploma nvet de ”uk(ﬂhe;d ﬁcetL det de poliitieambtenaar ook

lichameiijke geoefendheid bezit,

het sanvevelenswaardig acht, ket
dlploma slechtu qu”  Juar gelidig te doen zijn. Het
politievaardigholuoulpxowa zou dus eiks 5 Jjaren "verdedigd"
behoren te worden. Dat de ccmmigcsie nochtans geen daartoe
strekkende veerschriften heeft oniworpen vindt zijn oorzaak
in de vercere OVG“WPgJﬂgq dat in de cerste plaats de finan-
ciéle middelen niet tozlaten thans in meer dan het cerst
noodzakelijks (i.c. d& lichamelijke oefening bij, en het exa-
men na afloop van, de sarsis opleiding der politie) te voor-
zien, on dat in de tweede pleats de lichamelijke vaardigheid
der thans in dienst zijnide politieambienaren het toch niet
mogelle maakt de elesn resds aanstonds ten volle te doen
gelden. Z2ij hes! . met h2% oog op dec ontworpen gelegenheid
~tot het vrijwillig deslnemen aan hat examen voor het politie-
vaardigheidsdiploma ia artikel 4 wel reeds een volledige in-

deling in leeftijdsgrgnaun cpgenomean,

C. BIJLAGE I_ven de RESCHIKKING POL,ITIEVAARDIGHEIDSDIPLOMA
1950.

Ds ”ﬂmﬁ1“87° he:zf% zich op het standpunt gesteld, dat
het hier ni e~ betreft esn *eoc¢1n vain gport, als welker ken-

merk de commissie ms:snt heth xeﬂ"ibhuen van p“aestatles te
moeten zien, doch van zodanige eisen, dat uit het slagen
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bekwaam-
heids-
eisen

1.

niet meer - doch ook niet minder - kan worden geconcludecrd
dan dat de candidaat, ook wat zijn lichame lijke geoefendheid
aangaat, bekwaam is voor bevordiring. De proeven zijn alle
gebasserd op datgene wat de politieman in zijn practijk kan
ontmoeten. Het is dan ook gecnszins de bedoeling dat de in-~
structeur in dit vak zijn le.rlingen oefent in het behalen
van in de omschrijving der examenproeven opgesomde "praesta-
ties". Zou de instructcur - naar de woorden van de Inspec-
teur voor de lichamelijke opvoeding der politie - "met zijn
horloge in de hand" op he%t oefenterrein of in de gymnastiek-
zaal onderricht geven, dan bewijst hij daarmede de strekking
van dit vak nie%t te hebban begrepen. Het oefenen in het
schieten op bewegends doelen hehoort pas te geschieden nadat
de schutter volkomen thuis is in het schieten op de schijf.
Het zich specialiseren door de leerlingen, zoals becefenaars
der sport met het oog op een te verwachten wedstrijd doen, is
voor het examen ter verkrijging van het politievaardigheids-~
diploma niet nodig; het zou bovendien ongewenst zijn, omdat
het gevolg zou 2zijn, dat een bepaglde tak van "sporti" te
veel en de andere takken te weinig aandacht zouden genieten.

De commissie heeft thans nog tot taak de bekwaamheids-
eisen voor de bevordering van vrouwelijk persone=l (kinder-
politie) te ontwerpen. Zij meent er evenwel goed aan te doen,
dit eerste rappoxrt thans af te sluiten en aan Uwe Excellenties
aan te bieden. Zo spoedig mogelijk hoopt zij het nog resteren-
de deel van hazar tazk tot esn einde te brengen en daarvan bij
nader rapport te doen blijken.,

' s-Gravenhage, 18 Januari 1930.

A.van Zoelen
C.M.van Veen
N.Groeneweg
I.C.Ruigrok
K.van der Ham
D.Rook
A.Leewis




BESLUIT POLITIEEXAMENS 1949

Wij JULIAWA, enz. €nz.

Gclet op artikel 7, derde 1lid, van het Politieambtenaren-
reglement =49, cn artikel 1, twecede 1id, onder i, van het
Besluit aanstellingscisen politicambtenaren 19493

Enz.
Hebben gocdgevonden en verstaan:

Aribiaskeils 1%

1. Om bevordcerd te kunnen worden tot wachtmeester der
Rijkspolitie of tot agent van gemeentepolitie moet de adspi-
rant der RleSpOlltlb of de adspirant van gemesntepolitic in
het bezii zijn van het politledlploma A en het politievaar-
digh&¢idsdiploma .

2. Om bevorderd te kunnen worden tot wachtmeester der
Rijkspolitic 1e¢ klasse of tot hoofdagent van gemecntepolitie
moet de wachtmeester der Rijkspolitie of de agent van gemeen-
tepolltle ten minste 6 dicnstjaren bij de politie hebben en
tevens in het bezit zIjn van het poltiediploma A, voorzien
van de aantekening '"bckwaam voor bevordering tot wachtme:ster
der Rijkspolitie 1¢ klasse of, tot hoofdagent van gemeentepo=-
GG T

3+ Om bevorderd te kunnen worden tot opperwachtmesster
der Rijkspolitic of tot brigadier van gemeentepolitie moet de
waechtmee ster der Rijkspolitie 1e klasse of de hoofdagent van
gemeentepolitie ten minste 10 dienstjaren bij de politie heb-
ben en tevens in het bezit zijn van het politiediploma B.

4, Om bevorderd te kunnen worden tot adjudant der Rijks-
politie of tot adjudant van gemeentepolitie moet de opper-
wachtmeester der Rijkspolitie of de brigadier van gemeentepo-
litie ten minste 14 dienstjaren bij de politie hebben en te-
vens in het bezit zijn van het politiediploma_g,

5. Bij sanstelling in een der bovengenoemde rangen gel-
den dezelfde cisen als die welke voor bevordering tot de des-
betreffende rang zijn gesteld.

6. Voor wat het personeel van het korps Rijkspolitie aan-
gaat kan Onze Minister van Justitie, en voor wat het perso-
neel der gemzentepolitic aangaat kan Onze Minister wan Binnen-
landse Zaken in bijzondere gevallen van het bepaalde bij de
voorgaande leden afwijking toestaan.

Artikel 2.

Als die nstjaren bij de politie, bedoeld in artikel 1,
geldt de tijd, doorgebracht in dienst bij:
a. de Koninklijke Marechaussee, tot 3§ Januari 1550;
b. de marcchaussec, zijnde het ngkspolitlekorps uit de tija
der vijandel:ijke bezetting van 1940 -19495;
de bezoldigde rijksveldwachty
de Staatspolitic QF de Staatsrecherche;




€. de gemeentepolitic;

f. de bezoldigde gemeenteveldwachts
g. het korps Rijkspolitie; _
en voorts de tijd, doorgebracht als:
h. bezoldigd rijksrechercheur.

Artikel 3.

1. Het examen voor het politiediploma A omvat de vakken,
vermeld in het als bijlage I bij dit besluit gevoegde pro-
gramaa.

2. Het examen voor hzt politiecdiploma B omvat de vakken,
vermeld in het als bijlege II bij dit besluit gevoegde pro-
gramma. ;

Artikel 4.

Onze Ministers van Justitie en van Binnenlandse Zaken
geven bij gemec:nschappelijke besehikking nadere voar schrif-
técn met betrekking tot de in het voorgaznde artikel bedoelde
examens.

Artikel 5.

1. De leden der examencommissie voor de politiediploma's
A en B genieten een door Onze Ministers van Justitie en van
Binnenlandse Zaken bij gemeenschappelijke beschikking vast
te stellen vergoeding voar het nazien van het schriftelijke
werk.

2. De voar zitter, de leden en de secretaris dezer examen-
comiisgie genieten voor elke dag waarop zij zitting hebben
een door Onze Ministers bij gemeenschappelijke beschikking
te bep2len vacatiegeld.

3. De politieambienazr, deelnemende aan het examen voor
het politiediplcma Ay het politiediploma B of een der in ar-
tikel 6 bedoclde examens voar talenkennis, ontvangt van
Rijkswege een reisorder voor de reis van en naar zijn stand-
plaats.

4. De kosten der examens voar de politiediploma's A en B
komen ten laste van de Hoofdstukken IV en V der Rijksbegro-
ting in een verdsling nasr evenrcdigheid ven de sterkte, on-
derscheidenlijk van hzt korps Rijkspolitie en van de gemeente-
politie. De verdeling der baten geschiedt op dezelfde voet.
Het comptebel behezr herust bij Onze Minister van Justitie.

5. Het in de leden 2, 3 en 4 bepaalde geldt eveneens ten
aa2nzien van de examencommissie en het examen voor het politie-
vaardigheidsdiploma.

Artikel 6.

1. De politieambtenaar dic daartoe de wens te kennen
ge:=ft wordt, indien het aantal dec¢lnemers voldoende is, in
de gelegenheid gesteld c¢xamen af te leggen in een vrecemde
taal. Dc cocmmissies tot het afnemen dezer examcns worden be-
noemd door of met gocdkecuring van Onze IHinisters van Justitie
en van Binnenlandsc Zsken.

g
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) 2. De regzgeling van de examens geschieat slechts onder
goedkeuring van Onze gonoemde Ministers, overeenkonstig
het als bijlage IZT7 bij dit besluit gevoegde programma,

en zoveel mogeli jk overeenkomsliig de regelen, gesteld op
grond van het bij artikel 4 bepaalde.

3. Slaagt de politieambtenaar bij het examen in een
vreemde taal, dan wordt hem dawarvan een getuigschrift af-
gegeven.

4. Onder vreemde talen wordt mede begrepen ket Espe-
ranto.

Artikel 7.

‘Ingeande een jaar na het in werking treden van dist
besluit, worden buiternfie in artikel 1 bedoelde politie-
dipioma's A en B geen disloma's mesr uitgereikt, strek-
kende tot bewijs der voor bevordering noodzakelijke be-
kwaambeid. =y :

Artikel &,

1. Met het prolitiedivioms 4, bedoeld in artikel 1,

eerste 1id, worden geli jkzesteld:

I. a. het politiedipioma der Centrale van Politie-
T organisaties;
b. het politiedi loma van de voormalige Algeizene
~ Bond van Politiepersoneel in Nederlard, van de
voormalige ~lgzeinene Yederlandse Politiebond,
van de Bornd van Christeli jke Molitieambtenaren
in YFederiand en/of van de Stichting voor de
Politievakopleicing van de liederlandse Rooms-—
Tatholieke Folitiebond Sint Ifichagls
ITI. het bhewijs van Let met gunstig gevolg deelnemen
aan het exumen na afloop vans
a.de cursus voor rijksveldwackter aan de Rijks-
volitiescihiool te Amsterdam voor 10 lMei 1940;
b.een gzswesteli jke centrale cursus van het korps
Rijkspolitie te Groningen, 3ilthoven of Berg
en Dal voor wachtmessier der Rijkspolitie 1le
klasse na 5 XMei 1945 en voor 1 Januari 1948;
IIT.het voor 1 Maart 1943 behealde bewijs van het met
gunstig gevolg deelnemen aen ket examen na af-
loop van de cursus voor agent van gemeentepoli-
tie te: : .
a. Amsterdam;
. 's=Gravenhage;
. Rotterdam;
d. Utrecht;
€. Groningen:
met dien verstande dat het vorenstaande uitzonde-
ring 1ijdt voor wat het bewijs der gemeentepoli-
tie te Utrecht betreft, hetwelk betrekking heeft
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op het examen n. afloop van de prosftijd;

het na 5 TMei 1945 behaalie, door de Inspecteur van
het v‘oJ_i"ieoncw“v'lJs geviseerde, diploma voor agent
an gemezntepolitie te:

. Aims&terdam (diploma A)-:

'O-Fravenlage (diplome 4):

Rotterdam (diploma A)-

Hearlem:

“roningeir.

© <

°
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2. Yet et politiedijloma A voarzienvande amtelErine be-
doeld in art:k:L 1, tweede 1id, —orden geli jkgesteld:

10 @l Lol A sEIEhssRnE), Tkl ~eno~mue diploma's en bewijzen, voor
zover behawld met gemidcéeld 7 voor alle vakler, mits
voor Let proces-verbaawl wegens misdrijf en de overige
schrl£t311WK gedxanineerde Vi en geen lager cijfer dan
6 is toerek: nd cn niet mesr dan een onvoldoende, doch
nitetiliazenSaans 4l s iioegekend:

II.de in het esrsee 1id bedoelde diploma's of bewijzen, in
het bezit var rse die voor 1 Jenuari 1941 als marecl aus-
see, rij“svsl“wachter, agent van gemeerntzpolitie of ge-

meenteveldweclhtsr in dienst waren en sedertdien in dienst
~ bij ce go‘iuley in Ge zirn van artikel 2, zijn geblevens

IZI.het bewi js van het na 15 Mei 1540 en voor 15 Mei 1942
met gunsiig gevols algelesde examen voor wachtmesstér
der marechaussee.

>§ SR e oS (e TheTs . B,bedoeld in artikel 1, der-

de‘'lid, worden gcliiksg zlde
Lo @. ket pOllol“dl)lOEa 11et de aantekening "met lof"
van ae Centrale van Politie~sorganisaties:
et politiediploma met de aantekenlng Ymet lof™"
an de voornullge Llgermene Bond van Politieper-
soneel in ,ederlaud, vari de voormalige Algemene
Jederiandse Politiebond, van de Bond van Chris-
telijke Tolivieambtenaren in Nederland en/of
van de Stichting voor de Politievakopleiding
van de Hederlandse Rooms-"atholieke Politiebond
Sint Mielaed
hiet bew:rjo van het voor 15 Mei 1940 met gurstig
gevolg afgulezdc examen voor wachtmeester der
Toninkli jke 'Tarechaussee:
Lhet bewijs van Lev voor 15 Mei 1940 et gunstig
gevolg a’gelegde examen voor brigadier der Riiks-
veidwacht:
het bewijs van Let voor 1 Taart 1943 met gunstig
gavolg afgelesde examen voor brigadier van ge-
meantepolltLe te Amsterdan, 's— Gravenhage of
Rovsercam:
b.Let voor 1 Tluart 1943 behaalde "gemeenteli jke
diploma” der gemeenterolitie te Amsterdam;
¢, i12% (woor il Tﬂgrt_laéi beha«lde diploma B der
A —gemeentepolitie-
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gemeentepolitie te 's-Gravenliage;
et voor 1 Maart 1943 behaalde diploma voor ma-
joor van gemeentepolitie te Rotterdam:
het qur"1wq@qrt 1943 behaalde diploma met aan-
tekening der gemeentezolitie te Utracht:
het voor 1 1 aartmlﬂgi behaclde diloma met aan-
tevening der gerieentepolitie te “ron1n~en-
het na 5 lilei 1945 beha~lde, door de InsPecteur van
het Tolitieonderwijs rJ'ev1secrde"
a. diplema B der gemeentepolitie te Amsterian:
b. dinlome 3 der gemeentepoliitie te 's-Gravenlage;
. disloma met auntekening der gemeentepolitie te
Groningen:
leLOda mst lof der gemeentepolitie te Haarlem
hvt bewdgs ven et met gun8tige uitslag afgelegde
tentamen na ailoop van een gevolgde cursus aan de
Kaderopleidingsschool der Rijkapolitie, en afpelegd
uiterliik zes maanden na de 1nwerk1ngtred1ng van
dit besluit

artikel 9.

Dit besluit kan worden aangelaald als Besluit poli-
tieexamens 1940. Ilet treedt in werking op o .

Onze ™inisters van Tustitie en van 3innenlandse Zaken
zijn, ieder voor zoveel liem betrert, belast met de uitvoe-
ring van éit besluit, hetwelk in de Federlmndse Staats-
courant zal worden geplaatst en waarvan afschrift zal wor-

den gezonder aan (de Raad van State en) de Algemene Reken-
kamer.
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PROGRAMMA voor ket examen ter verkrijging van het politie-
diploma A.

I. SCHRIFPERLIJX GRDNILTE
Bij de beoorceling ven het schriftelijk werk wordt er
mede op gzlet of liet schrlft ‘duideli jk leesbaar is L

voorts op het uiterii jk van liet ingeleverde werk,

{18 }ederlandSp taal.
" Tet maken van a. een opstel en
b. een invuloefening of een dictee.
De candidaat mo2t blijk geven voldoende kennis der
Nederlardse taal te bezitten om zijn gedachten zonder sto-
rende taal- of stTijlfouten te kunnen weergeven.

Rapport

TT ~

Het opmaken van een rapjort.

De candidaat moet blijk geven in staat te zijn aan
zijn chef op overzichtelijks en zakeli jke wijze de gege-
vens te rapportersn, die deze nodig heeft om zich een
juist bezeld te vormen van het feit, waarover gerapporteerd
wordt, en om zo nodig een nacer onderzoek te doen instel-
len of inliclitingsn aan derden te verstrekken. Uit het rap-
port moet tevens blijken, dat de rapplorteur de maatregelen
nam, die in de gegeven omstandigheden redeli jkerwi jze vam
hem verwacht mochtzn worden.

3. 2roces--verbaal wegens overtreding

Tet opmaken van een proces-verbaal wegens overtreding
ter zake van ee¢n feit, vallende onder de bepalingen van
het Watboeck van Strafrecht of van een der overige tot het
examenprogramma behorende wetven of van een der uit die wet-
ten voortgevlioeide nadere voorschriiten. De tekst van het
artikel, op grond wearvan het proces-verbaal most worden
opgemaakt, wordt in de opgave opgenomen, terwijl de opgave
tevens sen aanduiding bevat van de feitelijke gebeurtenie,
ter zake waarvan List proces-verbaal moet worden opgemaakt.

4. Proces-verbasl wesens misdrijf (woor hen die het poli-
tiedinloma A voorzizn van de aantskening "bekwaam voor
bevordering tot wachtmeester der Rijkspolitie le klasse of
hoofdagent van gemeentepolitie” willen behalen)
Het opmaken van sen proces-verbaal wegens een feit
dat in L.zt Wetboek van Strafrecht of een der andere tot et
exawun—orogramma beliorende wetten als misdrijf strafbaar is
esteld. et ter zake bstrekkeli jke artikel wordt in de op-
gavs opgcnonen. Tevens wordt mslding gemaakt van de feite-
1i jke gebeurtenis, ter zake wazrvan het proces-verbaal
~ moet -
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moet worden cugemaakt, en yordt aangegeven of veronder—

steld moet wordsn, dat de verbalisant Let feit zelf heeft
waargenonsn, dan wel dat er aangifte of klachte is gedaan,
alsmede of het horen van getuigen of verdachte wordt ver-

langd.

IT. MOFDELING GIDINLTIL

3ij ket examen zal meer waarde worden gehacht aan een
goed bzzgrip van en inzicht in de Depalingen dan aan het

Totferli jk kennsn ddervan.

1. Staatsinrichting

Bnige algs=mene kennis van:
de inrichting =n de bevoegdheid van het bestuur van
Rijk, provincie, gemecente, waterschap, veenschap en
veenpolders
de grondrechten:
het tot z=tand komen van een wet en van een strafveror-—
dening.

Voldoendzs keunis vans:
de inrichiting der politie
de inrichting en de bevoegdheid van de rechterlijke
macht:
de wet van 22 April 1855, Staatsblad no. 32, tot rege-
ling ¢n aeyerkln" van het recht vanwreniging en ver-
gaderings;
de Vr@cmduLLnnanettpn (de 7et van 13 Lugustus 1849,
Staats¥®lad no. 39, tot regeling der toelating en uit-
zetting van vreemaellnnen, en de Vet van 17 Juni 19138,
otdutsblud no. 410, houdende nadere voorzieningen in
de tegzenwoordige bulten ewone omstandigheden betref-
fende het toezicht op hlur te lande vertoevende vreenm-—
deling=n.)

2. Strafrecht

Voldoende kennis van de algemene bepalingen en van de
meest voorkonende strafbare feiten van het Wetboek van Straf-
recht.

3. Strafvordering

Voldoezndie kennis van:

a. de bevoegal.eden cn de plichten der politie, uit het

ctboek van Svrafvordering voorvloeiende, alsmede van

de loop van het burgerlijk strafproces en van de be-
palingen betreifende de tenuitvoerlegging van vonnis-
sen en Lzt betekensn van gerechteli jke stukkens

b.de "¢t van 31 Augustus 1853, Staatsblad no. 23, tot
verzskering der uitvoering van sommige voorschkriften
van plasatselijke verordeningen.

4 t/m 7. Bijzondere wetten
Ben goed negri. van de gehele wet. Voldoende kennis
-van-
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van die bepalinzen der wetten, waarmede de politie - en
Wel meer in het vl jzonder de surveillerende politiecambte~
naar - te maksn hesTt, alsmede van die - eveneens voor de
Politie wvan belarg zijnde - voorschriften, welke mede in
dit programma zijn opgenomen.

4. GROEP A
=, a.

il

"egenvsrkeerswbtgeving (thans Motor- en Ri jwiel-
wet, voor zover nog van kracht, cn Yegenver~
keersre;eling)

b. Motor- =2n Rijwielreglement, Voor zover van
~ Kkrachts
Motor~ en Rijwielbeschikking, Voor gzover wvan
kracht:

2. Vet Autovervoer ’erzonen:

SE Binnenaanvaringsreglement;

4= Motorrjjﬁﬁgenbelastingwet?

5. GROEP B:
1. Jachtwet 1923:
2r 8. Visseri jwet, Stactsblad 1931, no. 410;
b. Algemsen Visserijreglement voor de binnenwate-
ren, Jtaatsblad 1932, no., 3125
- Reglenment voor de baalplaatsen vun vis, Staatg—

blad 1932, no. 315
Sescnikking van de Minister van Landbouw, Ni j-
verheid en Handel van 24 Juni 1611, no. 3807,
houdende voorschriften omtrent inbeslaggenomen
vis:
Vogelwet 1G36;
Vogeslbesluit 1937 Vogelbeschikking 1937 (Ver-
gunaingen) Vogelbeschikking 1937(Medellen) en
Beschilking Wwaarbij orbescherm—de vogels zijn
aangewegzens
2. Treklhondenwet, Staatsblad 1910, no. 203;
T8 Trekhondenbesluit 1911;
Mollen-, fgels— en Kikvorsenwet;
Wet van 9 Mei 1940, Staatsblad no. 31, houdende
verbodsbepalingen tegen Lot dragen van wapenen :
- a. Vu.rwazenwet 1919;
b Vuurwayenreglement:

6. GROEP C:
1. a. Arbeidswet 1919:
- Arbeidsbesluit 1920 en wel Hoofdstuk I en dan
nog meer in het bijzonder de eerste zes artike-
len van dat Hoofdstuk;
- Yerktijdenbesluit voor “inkels 1932;
- Rustdagbesluit voor transportarbeiders te land
1929;
Steenhouwerswet 1921
Winkelsluitingsvet, Staatsblad 1930, no. 4603
e
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ijtijdenwet 1936;
ijtijdenbesluits

Boterviet;

Koninkli jk 2esluit van 28 October 1909, Staats—
blud no. 346, houdende voorschriften ter uit-
voering van de 3Boterwet, de artikelen 1, 1 bis
en 3: Besluit van de Minister van “aterstaat,
Hancel en !'ijverheid van 29 Juli 1902, de para-
iR asie N SRR 1 s
”arenwpt Staatsblad 1935, no. 793:

Algemeen Besluit(Varenwet), Staatsblad 1949

no. J 306; ‘

] Melkbesluit Staatsblad 1929, no. 43:

?roodbesluit “Stectsblad 1925 no. 478;
Consumptle 1Jsbeslu1t utaatsblad 1934, no. 240;

Yoninkli jk Besluit van 26 laart 1921, Staats=—
blad no. 633, ter nitvoering van artlkel.ﬂ der
wet (aanw1371ng van waren):

. Vleeskeuringswet, Jtadtsblad 1919, no. 524;

Toninklijk Beslult van 24 Mei 1922, Staatsblad
no. 379, tot uitvoering van artlkel 2, eerste
lid, tweede.alinea, onder a, van de Vleeskeu—
rlnvszet Staatsblad 1919, no 524

. Koninkligk Jesluit van 5 Juni 1920, Staatsblad

no. 285, tot uitvoering van de artikelen 18 en
25 van de Vleeskeuringswet, Staatsblad 1919, no.
24
Veewet:
Foninklijk Zesluit van 25 April 1922, Staatsblad
no. 220, ter uitvoering van de artikelen 1

51 der Veewet;
Toninkli jk Beslult van 23 Februari 1922, Staats-—
blad, no. 30, ter uitvoering van de artlkelen
T8 en 54 der Veewetv

{oninkli jk Besluit van 23 “ebruari 1922, Staats-
blqg no. 861, ter uitvoering van artikel 24 der
Veewet;
Beschikling van de Minister van Landbouw, Ni j-
verheid en Ilandel van 14 Juni 1922 (Ned.S..crt.r
no. 115), gewi jzigd bij beschikking van 18 De—d®
cember 1922 (Med.St.crt.no. 247) betreffende
de waarschuwingsborden en kentekens,
Beschikking van de Minister van Landbouw, Nij-
verheid en Handel van 14 Juni 1922 (Xed. Bt cri.
no. 115), betreffende het model van muilkorven
waarvan honden moeten zijn voorzieng
IJkwet, Staatsblad 1937, no. 627;
Reglement op de maten, gewichten, meet- en
weegwerktuigen 1939:

. Beschiklring van 24 December 1946, (MNed.St.crt.

= Nno. -
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no. 255), houdende voorschriften betreffende
de aanduiding, waarvan voorzien moeten zijn de
maten, gewichten, meet- en weegwerktuigen, be-
doeld in artikel 6, zevende 1lid, van de IJRwet,
Staatsblad 1937, no. 627;
. a.Drankwet, sptaatsblad 1931, no. 476;
b.Drankwetbesluit 1932
C.Koninkli jk Besluit van 27 April 1933, Staats-
~ blad no. 235, tot uitvoering van artikel 56,
1id 2, der Drankwet, Staatsblad 1931, no. 476
(z.g. Dansbesluit):
d.Beschikking van de Minister wan Arbeid, Handel
~ en Nijverheid van 14 Maart 1932 (Ned.lt.crt.
no. 51), in zake de aanduiding vergunning of
verlof:
. Loterijwet 1905:
Koninkli jk Besluit van 21 September 1928,
Stawtsblad no. 340, tot vaststelling van de
algemene maatregel van bestuur, als bedoeld
in artikel 4, 1e en 4e 1id der Loterijwet 1905;
. Wet van 25 November 19493, Staatsblad no. I 514,
tot wederinvoering van de Totalisator (Totalisa-
torwet) s :
a. Wet op woonwagens en woonschepen, Staatsblad
1915, no. 492:
b. ¥oninklijk Besluit van 28 Juli 1919, Staats-
blad no. 530, houdende bepalingen ter uitvoe-
ring van de %et op woonwagens en woonschepen,

Staatsblad 1918, no. 492 (Reglement op woon-
wagens en woonschepen).

8. Practisch politieoptreden

Begrip van en inzicht in politieoptreden bij straf-
bare feiten, ordeverstoringen, verkeersregeling, ern-
stige ongevallen, e.d.




BIJLAGE IT.

PROGRAIMMA voor het examen ter verkrijging van het politie-
diploma B.

I. SCIRIFTNLIJK GEDLELTE

Bij de beoordeling van het schriftelijke werk wordt er
mede op gec.et of iiet schrift duldelijk lessbaar is en voorts
op het uiterlijk van het ingeleverde werk.

1. Nederlandse taal

De candidaat moet tonen dat hij voldoende kennis van
de led=rlandse taal bezit om zich, zonder storende fouten,
juist en in behoorlijke stijl uit te drukken. Dit zal wor-
den beoordeeld naar de ingeleverde schriftelijke werkstuk-
ken.

2. Rapoort

"Het opmaken van een rapport, hetwelk kan dienen als
grondslag voor een advies met betrekking tot een admini-~-
stratieve axngulegenlieid, zoals verzoeken om naturalisatie,
om naansverandering, om beédiging als makelaar, om benoe-
ming tot provisioneel hewindvoerder, enz. enz.

3. Proces~verbaal wegens misdrijf of een me=r ingewiklelde
overtr:ding

et opmaken van ecn proces-verbaal wegens een meer
ingewikiield feit dat in het ‘Tetboek van Strafrecht of een
der andere tot het examenprogramma behorende wetten als
overtreding of als misdrijf strafbaar is gesteld. Tet ter
zake betrekkelijke artikel wordt in de opgave opgenomen.
Tevens wordt meldin, genmsakt van de feitelijke gebeurtenis
ter zake waarvan het proces-verbaal moet worden opgemaakt,
en wordt aangegeven of verondersield moet worden dat de
verbalisant het Feit zelf heeft waargenomen, dan wel dat
er aangifte or klachte is gedaun, alsmede of het horen van
getui,sen of verdachte wordt verlangd.

4., Situatietekencn

ning op cen aange;even schaal, op grond van in de opgave
verstrekte gegevens.

5. Dignstcorrespondentie

Tet stellen van een eenvoudige dienstbrief op grond
van in de opgave verstrekte gegevens.
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Bij Let cxancn zal nmesr waarde worden ;jehecht aan een
goed begrip van en inmicht in de bepalingen dan aan het Iet-
terlijk kennun Qoo rvan-

1. Staatsinrichting, burgerlijk recht en burgerli jk proces-

Feehit

Znige kennis vanc
de inrichting en de bevoegdheid van het bestuur van
Rijk, orovincie, gemeente, waterschap, veenschap en
v2enpoldur: '
de grondrechten;
het tot stand komen van e¢n wet en van een strafveror-
denings
Ruime kennis vans
de inrichting ¢n de organisatie der politie-
de inrichting en de bevoegdheid van de reclferli jke
macht.
dYen goed inzicht in doel, stirekking en practische toe-
passing vans:
de et van 12 December 19592, Staatsblad nr 268, op het
Nederlanderscliup en hiet 1Lgezeuenschqp,
de Wet van 22 April 1855, Staatsblad nr 32, tot rege-
ling en baperking dor uitoeiening van het recht van
vercniging en VLrNaduranD
de “Tet wvun 13 Lugustis 184,, Stuwtsblad nr 39, tot rege-
ling der toclating e¢n uitzetting van vreemdelingens
de et vur 17 Juni 1913, Staatsblad nr 410, houdbnde
nadere voorzieningen i1r de tepenwoordige bulten TEWONE
omstandigheden betreffendc het toczzicht op hier "te
lande vertoevende vreemdelingsng
de ‘et van 22 April 1937, Stza¥Sblad nr 628, tot rege-
ling van het zelfstandig uitoefchnen van beroeprn en be-
dri jven door vrewridelingen;
f. de Wet ven 16 Mei 1934, Staatsblad nr 257, tot regeling
van het verrichten van arbeid door vreemdelingen.
Bnige kennis van het Burgerlijk Wetbocks de belang-
rijkste bepalingen uits
a&. het euvrste Boek: omtrent de burgerlijke stand, woon-
plaiats, huweliljk, afstamming, blo»dvervantschap, Zwa-—
{1gerschap, ouderl: jke macht, minderjarigheid en voogdijs
b. het twecde Bozk: van ¢igendom, rechten en verplichtin-
Zen tusscn eigehnoren van naburige ervens
C. het dordc Boek: loop en verkoop, huur en verhuur, zome-—
de overcenkomsten tot het verrichten van arbeid.
Tnig e¢lementair begrip omurent de gang van een burger-
1i jk proces.

2. Struafrecht

Ruime kennis van het gehcele Tetboek van Strafrecht;
goed inzicht in de algemene leerstukken.

=75
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Ruime kennis wvan de bevoegdheden en de plichten der
wolitie, ook die van de hulpofficieren van justitie, alsme-
de van de bhepailugen cmtrent de venuitvoerlegsing van von-
nissen en het betvzkenen van gerechiteli jke stulkken, voort-
WL oAl e eiEN Blaky ey 'etbﬁek van Strafvordering, zomede uit de
Wet van 271 Juli 1990, Stamtsblad nr 127, tot verzekering
van de toepassing van C 011 de Wet bevolen of toegelaten
vrijleidsbeneming., ca van 31 Augustus 1853, Staats—
blad nr 53, tot verzek qug der uitvoering van sommige
voorschrifien van plaatselijke verordeningen.

- Fennis van de loor van het strafproces.

4 t/m 8. Bijzondere wetten

Feri goed inzicht in doel, strekking en practische
toepassing van de wetten en daaruit voortgevleide voor-
schriften, gecnoemd in het pregramma voor let examen ter
verkri jging van het politiediploma A, onder ITI, vakken
4 tot en met 7 (groepen i tot en met D), met dien verstande
dat daaraan, vocr wat het programma voor het examen ter
Verkrlaglng van het politiediploma B betr 2f%, wordt toe..
gevoegd:s
onder grocp A, nr 2: Uitvceringsbesluit Autovervoer Perso-
nen 1939, en voorts:

B Grocy B,
1. OpLu“meLq Stustsblad 1928, nr 167;
2. B,. DigSCadiie
b. Foninklijk Besluit van 22 December 1927, Staatsblad
~ nr 421, ‘tot uitvoering van artikel 15, bweede eal
der Bioscoopwet (z.g. Bioscoopbesluit):
et van 13 Januvari 1923, Stautsblad nr 9, houdende
naders voorzieningen ter voorkoming van brandge-
vaar voor gebouwsn en getlmiertens
Toninkiiik Resluit wvan 30 December 1924, 5taatsblad
iG24, nr. 620, tet vaststeiling van een algemene
noawbiregel van bzstuur ter uitvoering van de wet
vaz 13 Januari 1923, otaa+°bldd LR,
Wet van 1 Meart 1315, 3taatsblad nr 21, houdende.voor-
schiriften ter Vierl”” der dagen asn de openbare Chris-
telijke godsdienst uoegengd ( de artikelen 2 en 4);
Wet van 70 ! April 1069, Staatsblad nr 65, tot vasts tel~
ling van bepalingen betrekkelijk het begraven van 1ij-
keb, de bsgraafplaatsen en de begrafenisrechtens
a., Pausrdenwet lC39,
b. Paardenbesluit 1939;
Tuttige-Dierenwet 1914.

9. Practisch poiitieoptreden

Begrip van et inzicht in politieoptrzden bij strafbare
feiten, kennis van de kulpmiddelien welke justitie en pzli-
tie ten dienste 3to=n bﬁi het op~ 2n nasporen daarvan, ken-
nis van criminele tac idak, en van politieoptreden b13 orde-—
vergtorimiens: e eersrewhnfr ernstige ongevallen, enz.
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BT JLAGE TITI.

PROGRAITIA voor het examen ter verkrijging van het getuig-
schrift wegens kennis van vre=mde talen.

1. Het lezen van =en s3tuk eenvoudig proza in de vreemde
taal en Let daarra, zonder gebruikmaking van een woorden-
boek, vertalsn daarvan in de l'ederlandse taal.

Het veantwoorden in de vreemde ta.l van in die taal ge-
stelde vragen met betrekking tot het wijzen van de weg,
het aanduiden van hszienswaardigheden, e.d. onderverpen.

Zet geven van korte aunwijzingen in de vreemde taal ten
aanzien van i:et wegverkeer.

{et ondervrazen in de vreemde taal van een ter zake van
cen strafbaar Teit stawnde jgehouden verdachte Got het
verkrijgen van gegevens voor het opmaken van een proces-—
verbaal .




DI KINISTZERS VAT JUSTITISD
B VAT BITIENLATDSE ZATEN,

Gelet op artikel 4 van het Besluit politieexamens 1948
Hebhen goedgevondens
vast té stellen de volgence
BESCEITITIG POLITT EXATRTS 1940.
Artikel 1.

1. De examens ter verkrijzing van het politiediploma A
en het politiediploma B worden gehouden door een commissie
als welker voorzitter, tevens 1lid, het Hoofd van het Bureau
Opleiding van de AT2eling Politie van het !Ministerie wvan
Justitie wordt zanzewezen, cen welker leden en secretaris
hun plaatsvervaniers dazrondsr begrepen — door de Ministers
van Justitie en van Binnsnlandse Zaken, telkens voor een
jaar, worden bsnosmd.

2. De examencommissie wordt zo nodig gesplitst in sub-
commissies, elk bestaande uit ten minste twee leden.

Legildad ).

1. De examens worden gesplitst in sen schriftelijk en een
mondeling gedeelte.

2. det scliritelijke ;sedeelte van et examen voor het
politiediploma A wordt jawurli jks omgtreeks Iebruari gehou-
den. Het schriftelijke gedeelte voor het politiediploma B
wordt jaarlijks omstrseks Septe :ber gehouden.

3. De Ministzrs van Justitie en van Binnenlandse Zaken
bepalen dez dagen waarop Let schriftelijke gedeelte, alsmede
die waarop ket mondelinge gedeelte worden gehouden. Het mon--
delinge gedezelte hes®t uiterlijk drie maznden na het houden
van het schriftelijke gedeelte plaats.

L esbalE ey 3

1. De voorzitter dsr exariencomilssie, daartoe gemachtigd
door de Ministvers van Justitie en van Binnenlandse Zaken,
publiceert tijdig in het ~nlgemeen Politieblad een mededeling
omtrent de dagen waarop de aanmelding voor de examens dooYr
de commissie mo=zw zijn ontvangen, zomede het bedrag dat
voor deelneming woet worden betaald en de wijze waarop dit
dient te geschieden.

2. De genoemde Ministers bepalen elk jaar d= grootte van
deze bedra:en.

3. De seceetaris draagt zorg voor een tijdige oproeping
van de candidaten.

~-Artikel 4. -




Artikel 4.

1. Pet oordezl der examencomriissie over de kennis en de
bedreveni:icid der candidaten wordt, voor elk vak afzonder-
1i jk, uitgedrukt in een der cijfers van 1 tot en met 10,
zondar verdere aanvijzing of onderverdeling, met dien ver-
stande dat elk: «ls zodanig in het programma aangeduide
groep van bijzondesre wettven als esn afzonderli jk vak wordt
beschouwd.

2. Deze cijiers lLiebbsn de volgende betekenis:

102 uitmunisznd even onvoldosndes
zesr goedy onvoldoende;
gouds gering:
ruim voldoende: slecht:
voidoende: zecr slecht.
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Al lesih 5 -

1. Teder van de leden Cer examencommissie of subcommis-
sie kent sen ci jfer voor =1k vak toe. Bij verschil in de bhe-
oordelingz wordt et eindeljfer verkregen door het gemiddel-
de te nemen van e cijiers, door de leden der examencommis-—
sie of subcommizsie toegekend. Gebroken getallen worden
daarbij afgerond tot het naastbijliggende gehele getal. Ver-—
sckillen de beoordeling=n van twee leden twee punt:-h of
meer, dat wordt daarvan in ket door de voorzitter uit te
brengsen verslag uitdrikkeli jk melding semaakt.

2. De ledszn der examencomnissie of subcommissie exami-
neren mondeling g=en candidaat, aan wiens opleiding voor
het examen zij op =nige wijzz Lebbsn deelgenomen.

Artikel 6.

1. Het schriftslijke zedzelts der examens wordt voor
alle candidaten <is @en hetzslide sxamen dselnemen op de-
zeifde dag =n dzz=1fde ursn gehouden, en in zovele plaatsen
als op 3Zrond van it aantal declnemers, mede gelet op hun
woon- of standplaatz, geviznst is,

2. Jordt het schrifteli jke gedeslte der examens op meer
dan een plaats gshoudsn, dan wijst de voorzitter der exXamen-
commissie voor =1ks plaats sen subcommissie aan. De voor-
zitier wijst tevens de voorzitter der subcommissie aan.

Zijn er meer dan twes leder., dan benoemen zij ze<lf de secre-
taris der subcommissie; bastaat cen subcoimissie uit twee
leden, dan fungeert het andsre lid als secretaris.

Artikel 7.

1. De candidaten mo«t=n h-:t schrifteli jk« werk voor
het examen voor h:t politiediploma a4 binrnen de hierna ge-
noemde tijd gereszd hebbens
— 1.ederiancdse taal -
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lingen of inlichktingsn omtrent de¢ opgaven, van welke aard
of door wic ook, aan de candidaten worden verstrekt. Het ge-
bruik van enig geschreven of goedrukt hulpmiddel is de cemdi-
daten verboden, voor zover het niet door de voorzitter is
toegestaan. Candidaten die¢ zich aan enig bedrog ten aanzien
van et examen schuldig maken worden van verdere declnening
aan het examen uitgesloten.

2. Op de vepalingen van het eerste 1id worden de candi-
daten voor de aanvang van lLet examen uitdrukkelijk opmerk-
zaam gemaakt.

Artikel 11,

1. Het schrifteli jke werk wordt onverwi jld ter hand ge-
steld aan de door de voorzitter met het nazien daarvan be-
laste ledern der examencommissie. Deze leden zien het werk
na en waarderen het onafhankeli jk van elkanders zij stellen
op het werk geen aantekeningen. Binnen dertig dagen na ont-
vanzst zenden zij het werk, vergezeld van een 1ijst met de
nunmers der andlddtbn, waarop dL door hen toegekende cij-
fers vermeld staan, zomede hun opmerkingen, aan de voorzit-
ter der examencommissic. Binnen veertien daNen na ontvangst
van al het schriftelijke werk belegt de voorzitter een ver-
gadering der examencommisie tot vaststelllnn van de ciifers.

2. Uiterlijk binnen zestig dagen na de dag waarop het
schrifteli jke geduelte van het exams=n is gehoudbn zendt de
secretaris aan de candidaten in een behoorlijk gesloten om— ==
slag een mededeling omtrent de uitslag.

Artikel 12.

1. Tot ket mgn dellng“ gedeelte van het examen voor het
politiediploma A worden allesn zij toegelaten, die voor elk
der schriftelijk gueéxamninszerde vaklen ten minste het cijfer
6 Liebben behaald. Iveneens worden toegelaten de candidaten,
die bij de wecide vooraigainde examens voor het schrifteli jke
gedeelte zijn geslawgd, doch Dij lLet mondelinge gedecelte
zijn afgewezen.

2. Tot het mondclinge gedeelte van het examen voor het
politiedinloma 3 worden allecn zij tosgelaten, die voor elk
der schrifteli jk geéxaminecrde vak! en ten minste Let cijfer
6 hebben behauld. Tveneens worden toegelaten de candidaten,
die bij de beide voorafgaande examens voor het schrifteli jke
gedeelte zijn geslaagd, doch bij het mondelinge gedeelte
zijn afgeveszen.

Lrtikel 13.

1. Bij hst mondzling.: gedcelte van het examen voor het
politiediploma A wordt iedere candidaat gedurende 75 minuten
ondervraagd, met inachtneming van het bij artikel 4, eerste
1id, bepawlde in zake de aizonderlijke toekenning van een
01err voor elk valk. De duur der ond:zrvraging in de monde-

- ling -
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2. Dz candidatsen moeten hzt schrifteli jke wark voor het
examen voor hst “olitiediploma B binnen de hierna genoemde
tijd ger¢s=d Lebosns

. Rapport

. Proces-verbaal

. Diznstcorrespondentie
. dituatietekenring
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Artikel 8.

1. De opzaven voor het schriftelijke gesdeclte der exa-—
mens worden vastgesteld door de voorzitter der examencom-—
missie.

2. De voorzitter doect deze opgaven in voldoendenh getale
met de vereiste zorg voor geheimhouding vermenigvuldigen of
drukken en tijdig in verzepelde pakken voor elk vak afzon-
derlijk bezorgen ter plaatse waar het schrifteli jke g=deelte
van het examen wordt gehouden. De pakken blijven daar onder

de hoede van een 1id der zxamencomwissie of van een politie-
ambtenaar in ce¢ rang van adjudant of hoger. Op elk pak

wordt vermeld, voor welk onderdeel van het examen het de
opgaven vevat. De opgzgaven vermeldzn de tijd, gedurende wel-
ke 'zij door de candidaten moeten worden uitgowerkt.

Artikel G.

1. Bij de¢ canvang van het schrifteli jke gedeelte der
examens in elk vak wordt et pak hetwelk de opgaven voor dat
vak bevat in tegenwoordigheid van de candidat=n Zeopend
door degenc dis bij het dxamen toezicht houdt.

2. et schrifteli jke werk wordt onder voortdurend toe-
zicht van =z:n 1lid der examencommissie gemaakt.

artikel 10.

1. Het schriftelijke werk wordt uitsluitend gemaakt op
door d: examencommissie verstrekt papier. Tisrop mag niet
de naam van d: candidaat, doch dient alleen 2ijn examennum-—
mer t¢ worden vsrmnsld. Tussen het tijéstip waarop de orga-
ven voor cen vak zijn uitgereikt en het tijdstip wa-rop het
examen voor dit vak is gedindigd, mag geen candideat, behou-
dens noodzaak «n dan onder toewzicht, de¢ examenzaal verlaten.
Nadat de pakken met opgaven zijn geopend mogen %gen'medede—

-lingen -




ing te exaninvren vaklecn is oia wol b
Steatsinrickiing - 10 minutens
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Strafrecht -
) 3 O

il

d

2 i @
3. Strafvordering

4. Bijzondere welten,
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O. ractiseh polJuilovurwuen - 15 3 ;
De leden der examencommissie of subcommissie verdelen in
onderling overleg de vakken waarin wordt ondervracgcd.

2. B8ij het mondelinge gedeelte van het examen voor ket
politiediploqa B wordt iedere candidaat gedurende twee uur
ondervrasgd, met inachitneming van het bij artikel 4, eerste
ILat (el bep&ulde in zake de alzonderliike toelenningz Vdn een
cijfer voor elk wval. Ne duur der ondervraging in de monde.--
ling te examineren vaklen is als volgt:

1. Staatsinrickiing hurgerlijk recht
en burgerlijk procesirecht - 20 minuten;
Strafrecht »}40
Strafvordering =
3ijzondere vetten, mroep A
. I i LS
De t C
. - g D)
S , ® ‘ B
9. Practisch volitieoptreaen
De leden der examencommissie of subcommissiz verdelen in
onderling ovarleg ce vakken wa.rin vordt cndervraagd.

3. De leden der examencomiissie «f subcommissie ontliou-
den zich gedurende de ond~rvraging van een candidaat van
elke gedruging wellke de candicaat in ongunstige zin kan be-
invloeden.

4. De voorzitter Len bij de exaumers toehoorders tosgla-

1] B
]

ten.

ATGasice i i A

Als gesliuzgd wordt aangemsrkt:

voor het politiediploma Az de candidaat die voor elk der
geeXEM1nLuTﬂP vaki-m-ten—minste het cijfer 6 heeft be-
haald, of voor alie vak! en gemiddeld 6 en voor niet neex
dan twee vakken (mits niet de vaken Strafrecht, Straf-
vordering of Practi sch‘pollt¢eontrede_7 een onvoldoende
doch niet lager dan 4

voor leﬁmp011uled 2wloma A voorzien van de aantekening
bedoeld in artikei 1. tweede lid, van het Besluit Polj

glxexageg 14492 7de tandidact die Voor €1k der geexami—
dazronder begrepen het proces—verbaal we-
gens mlsdrlif ten minste ket cijfer 7 heeft behaald,

51 voor alle wvakken zemiddeld 7 en voor niet meer dan
vak}en (mits niet de schriftelijk geéxemineerde vaklen
en de vabien Strafrecht, Strafvordering of Fractisch

-olitieopntreien—
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politieoptreden) een lager cijfer, doch niet lager dan 63

politiedin a B;de candidaat die voor elk der
geéxamineerde vakken ten minste het cijfer 6 heeft be-
haald, of voor alle vakten gemiddeld 6 en voor niet meer
dan twee vakllen (mits niet de vaklen Strafrecht, Straf-
vordering of Practisch politieoptreder) een onvolaoende,
doch niet lager dan 4.

Artikel 15.

Aan de geslaagde candidaten wordt onmicdelli jk na ket
aflegsen van et mondelinge gedeelte van het examen het
hun toekomende politiediploma uitgereikt. Deze politiediplo-—
ma's zijn oversan omstig de als bijlugen I (politiediploma
A), II( politiedipioma A voorzien van de aantekening bedoeld
in artikel 1, tweszde 1id) en ITII (politiediploma B) bij deze’
beschikking gevoegde modellen. Bovendien wordt isders candiduat
onmiddeilijk na het aflegien van het mondeiinge gedeelte
van het examen een afschrift van zijn psuntenlijst verstrekt.

Artikel 16.

De voorzitier zendt zo spoedig mogelijk een verslag
omtrent liet examen aan de Ministers van Justitie en van
Binnenlandse Zaken. Hij doet dit vergezeld gaan van een
alfabetisch samengestelde naamlijst van de deelnemers, mede
bevattende de aanduiding van hun rang, van hun standplaats
en van het korps waarvoe zij eventueel behoren, waarop de hun
Voordeverschillende vakken toezekende cijfers afzonderlijk
zijn vermeld. Voorts maakt hij in zijn verslag de opmerkin-
gen waartoe het examen hem en de commissieleden aaznleiding
geeft.

BARiE ] Se MR S

Deze beschikiiing kan worden aangehaald als Beschikking
politieexamens 194@. Zij treedt in werking tegelijk met het
Besluit politieexamens 1946.
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POLITTIDIPTLOMA A B Bijlage I

De comnissie, kraclitens artikel 1, zerste 1id, van de

Beschikking Politieexamens 1949 door de Ministew van
Justitie en van 2innenlandse Zaken bencemd, hesft op

.+ geéxamineerd

en op grond van de uitslag van dat examen hem krach-
tens de artikelen 14 en 15 van de genoemde beschilkking
het POLITIEDITLOMA A uitgereikt.

Namens de Examencommissie,
Voorzitter
Secrelaris
1) (naam)

2) (rang)
3) (standplaats)




)
B Bi jlage II

voorzien van de aantekening

De commissie, krachtens artikel 1, eerste 1lid, van de
Beschikking Molitieexamens 1948 door de Ministers van
dJustitie en van Binnenlandse 2Zaken benoemd, heeft op

............................ 19... geexamineexrd

-----------------------------------------

en op grond van de uitslag van dat examen hem krachtens
de artikelen 14 en 15 van de genoemde beschil:iring het
POLITIEDIFLO'L: 4 uitgereikt.

AAFRTETENING

Gelet op artikel 1, tweede 1lid, van het Besluit I'elitie-

examens 1940, en de artikelen 14 en 15 var de Beschikking

Politieexamens 194f, verklaart de commissie, op grond van

de door de aundidzat beha«lde cijfers, dat houdsr dezes

oekwaar i1s voor pevordering tot Tachtmeester der Rijkspo-

litie 1e klasse of tot TToofdagent van Gemszentepolitie.
..... AP TIRSAR By fase it Koy g o

Kamens de Examencormmiesie,

Voorzitter

Secretaris

1) (naam)
2) (rang)
3) (standplaats)
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B Bijlage III

2
-

De commissie, krachtens artikel 1, cerste 1lid, van ge
Beschikking Politicexamens 1949 door de Ministers van
Justitie en van Binnsnlandse Zalen benoemd, heeft op

. ..geéxanmineerd

en op grond van de uitslag vun dat examen hem krach-
tens de ertikelen 14 en 15 van de genoemde beschikking
het POLITIEDIFLOMA B uitgereilkt.

19-oo
Mamens de Examencomnisaie,

Voorzitter
Jecretaris
1) (naam)

2) (rang)
3)(standplaats)




DE MINISTERS VA JUSTITIE
EN Vall DIFNENLLNDSE 2ATEN,

Gelet op artikel 7, derde 1id, van het Politieambtena-
renrcglement S, artikel 1, tweede 1id, onder 1, van het
Besluit wanstellingseisen polltleambtcnaren 1949~ en artikel
1, eerste 1lid, van het Besluit Politieexamens 194D;

febben goedgevonden:
vast te stellen de volgende
BESCHIITING POLITIZVALRDIGHEIDSDIPLOMA 1940.
Artikel 1.

1. Het examen ter verkrijging van het politievaardigheids-
diploma wordt gehouden door een commissie, als welker voor-
zitter, tevens 1lid, het Moofd van het Bureau Opleiding van
de Afdeling ° olltle van *et Ministerie van Justitie wordt
aangewezen, en welker leden en secretaris ~- hun plaatsver-
vangers daaronder begrepen —- door de Ministers van Justitie
en van 3Binnenlandse Zaken, telkens voor een jaar, worden be-
noend .

2. De Inshecteur voor de Lichameli jke Opvoeding der Poli-
tie is ambtshalve plaatsvervangend voorzitter der examen-
commissie.

3. De commissie wordt zo nodig gesplitst in subcommissies,
van welke in 2lk geval de voorzitter of de plaatsvervangende
voorzitter der commissie als voorzitter fungeert.

Artikel 2.

1. Het examen wordt jaarlijks omstreeks Juni gehouden,
zo mogeli jk op een of op twee opsenvolgende dagen.

2. De Ministers van Justitie en van Binnenlandse Zaken
bepalen de dagen waarop en de plaatsen waar het examen zal
worden gehouden.

Artikel 3. ==

1. De voorzitter der examencommissie, daartoe gemachtigd
door de !inisters van Justitie en van Binnenlandse 3Zaken,
publiceert tiijdig in het Algemeen Politieblad een medede-
ling omtrent de dagen waarop de aanmeldingen voor het exa-
men door de commissie moeten zijn ontvangen.

2. De secretaris drazgt zorg voor een tijdige oproeping
van de candidatzn.

Artikel 4.
1. Als geslaagd wordt aungemerkt de candidaat die alle
voor zijn groep geldende pProsven op het gebied van de li-
-chamelijke -
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chameli jke oefening heeft afgelicgd en wel, voor zover dit
bij de eisen is verncld blnnbn de voorgbschreven tiyd o
op ni=t minder dan de voorpesghrevbn afatand,

2. Voor het ¢xamen gelden de in ae= bijlage I dezer be-
schikking omschreven ‘roeven. De proeven I A, IT, ITII, IV,
VI, VIT, VIIT en IX mog:n tijd<ns het examen twee keer
worden herhaald indien dc candidaat de eerste of de tweede
keer niet slaagt.

3. De candidaten worden naar de leeftijd die zij op 1
Mei van het joaar waarin het sxamen wordt gehouden, hebben
bereikt, ing:zd-:=ld in de volgende <roepens
L0 B = e
. van 31 tot 36 jaar;

. van 36 tot 41 jaar;
. van 41 jaar &n ouder,

a
b
C
I

Artikel 5.

1. Aan de geslaagde candidaten wordt onmidcelli jk na
het aflegpen van het exanen het hun toekomende politie-
Veaardigheidsdijyloma uitgereikt, ovsrecnkomstig bi jlage II
dezer beschikking.

2. Op het politievaardiglicidsdiploma van de candidaat
die voldoet aan de eisen, genoemd in onderdeel 2 van
proef IX, wordt de volgende aantikening gesteld: "Houder
dezes hec*t voldaan aan de eisen, genoend onder proef IX,
2 (zwemmen)®.

Artikel €,

1. Voor zover de candidaten anders dan op grond van de
hun voor eventucle aanstelling of bevordering gestelde
eisen aan het examen ter verkrijging van het politievaar-
dighe¢idsdiplomn wensen deel te nemen, betalen zij hiervoor
examengeld.

2. De Ministers van Justitie en van Binnenlandse Zaken
bepalen elk jaar de grootte van dit examcngeld. In de pu-
blicatie, bedosld in het eerste 1id van artikel 3, wordt
hicromtrent mededeling gedaan.

Artikel T.

De voorzitter zendt zo sposdig mogeli jk een verslag om—-

trent h:t =xam.n aan de Ministers van Justitie en van Binnen- -

landse Zakwn. Hij doet dit vergszcld gaan van ezn alfabztisch
samchgestcldenaamli jst van de d-cln:smers, mede bevattende de
aanduiding van hun rang, van hun standplaats on van het

korps waartoc zij evintus-l behoren, waarop de uitslag van

de verschillende prosven afzondsrlijk is vermeld. Voorts
macht hij in zijn versiag de opmerkingen waartoe het examen
hem ¢n de commissicleden aanleiding geeft.

Artikel 8. _
Dezec Wschikiking kan worden aangehaald als Beschikking

politievaardigheidsdiploma 1940. Zij trzedt in werking tege-
1ijk met het 2esluit politicexamens 1940.




BIJLAGE I

PROGRAMIMA voor het exam:cn ter verkrijsing van het politie-

vaardigheidsdioloma voor de lichameli jke o<fening.

T2 ORI A0 o =it (0F 5D e

Keuze door de¢ deelinemer uit de twee volgende onderdelen:

100 mcter hind-rnisloop.

Op 25 metor, 50 metor on 75 meter zijn respecticvelijk
e horizontale vaste hindernis (welker onderzijde zich
60 cm boven d¢ grond bevindt) (onderdoor), =en brug

legerbreedteongzvesr 50 cm, leggerhoogtc 1,25 metsr)
ovsrheen) ¢n <sn hindernis, ;evormd door 2 springmatten
of 2 1ijnen op 2 meter afstand van elkandsr, met op

1,75 meter afstard var de voorste mat of lijn een spring-
lat op c¢=n hoogte ven 80 am (hioogte~vertegprong) ge-
plaatst.

Groep a: 22 sec
v b: 23 gee

400 mster hindsrnisloop.

De drie hindernisisern, gerosmd onder 1, zijn hier res—
pectieveli jk op 100 mster, 200 meter &n 30C meter ge-
plactst.

Groen oy 1 min 25 gec - ¢ 1 min 35 sec
Cc

L b: 1 min 30 ; 1 min 40 sec

Teuze door de deeclnscmsr uit de twes volgende onderdelen:

1500 mster.

Groep a: 6 min Groep c: 6 min 45 sec
ol b G minglbasec “  d: 7 min 45 sec

3000 meter.

q A6 it )
14 min 30 sec 6 min 15 sec

PROEE JLF 515 bl vl g e D
Feuze door de examehcomnissic van twee uit de wvier volgende
onderdelens

1. Hoogs:rinsen met aanloop.

Groep a: 1,30 meter Groep ¢
4 bs 152 Dy g e

2. Verspringen met aanloop.

2 mster
g me ter

meter Groep ¢C: 4,10 mcter
peter X~ d: 3,75 meter

3.Diepspringen -




3. Dispspringen (6p zachte bodem)

Groep a: 2,60 nmetur Groep 6:
& s 2,30 meter ! E:

4. Polstokversoringen.

Groep

as 5,50 meter roep C: 4,60 mcter
! b

5,00 meter L 4,25 meter

PROEF JIT, St oten, vangen enwe?rpen,

— - - B

Keuze door de deslnemer van dric uit de vijf volgends onderw
delen: B i

1. Kogelstoten, (Gazwiciit van de kogel 7,25 kg)

Groep a: 7,40 meter Groep c: 6,80 meter
Lo Bl Vg2 Ovietticn .o 4t 6,00 meter

Softballwervuen,

Ton soltball (Iswicht ongsvesr 220 gram, omtrsk 30 cm),
welke van zeh alstund van 15 meter wordt toegeworpen,
vangen on zond:r tuscenpoos doun volgen door ecn wolp D
een aangewezan doel met ecn bhrozdtec van T metsr,

Grocp a: 42 meter Groep c: 36 meter
" "B: 38 mater " d: 34 meter

3. Balwerpen.
Ten met luckt gevulde hLandbal (gewicht tusser 425 en
475 gram: omtrzk tussen 53 en 60 cm), welke van cen afe
stand van 10 meter worlt toegeworpen, vangen en zonder
tussenpoos doen volgen door e«n WOrp op €&n aargewezehn
dogl met ecn breedt van 7 meter.

26 metsr Groasp
1

: 22 mater
24 meter :

L
b d: 20 meter
Discuswerpen. (Gewicht van de discus 2 kg)

21,50 meter Groep cC:
20 meter = d:

e

18 meter
16 nmeter

Spearwerpen. (Gewicl't van de spesr 800 gram)

Groep a: 27 meter Groep o: 23 metsr

" b: 25 metor > d: 21 meter
PROZF I¥. "1 el rd jden,

Wielrijden ep ¢sn harde weg over ecn afs tandvan 400
meter en daarbij 1 waal o ewn op 75 meter geplasatsk paal
rijden; tusscn op respeciieveli jk 150 en 200 meter aange-
brachte merktekens met het rijwiel azn de hand lopen; en
over en tussen op respectievelijk 275 metzr en 220 meter

- dwars -
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dwars geplaatste Zwe=dse banken het rijwiel dragen,

B0 Groep 1 min 35 sec

c:
see i ds 1 min 40 see¢

e

Met tcn ming t chotenn uit e¢en serie van vijf schioten
een bewegend ﬂo ;1 ra e prozf mag onmiddelli jk twee maal
herhaald word

De schijf wordt voorgesteld door een pop, welke van
links near rechts of ven rechts naqar links wordt bewogen
met ezn snelheid van 4 seconden over sen baan van 5 meter
(4% xm/h). De pop is gedur=nde clke cer vijf voor het afvu-
ren van .en sciiot bestemde pozen slechts 4 seconden zichit—
baar.

De afstand van et do=zl is 12 meter. Er wordt geschoten
met automatisch pisteol. Het wapen wordt telkens in de aan-
slag gebracht zodra de pop zichtbaar is. Na elk schot kamt
de schutt:r terug in de houding van vaardig.

PROEE Vi, H e fif o nien did g e n

Een door dc¢ examsncommissie aan te wijzen persoon over
¢én schouder dragen en daarbij gaan over twee in elkanders
verlengde en op het midden van de baan geplaatste Zweedse
banken met een totale lengte van ongeveer 7 meter.

Groep ¢: 40 meter
P ds 30 meter

PROZF VII. ¥ 1 imm e n.

Keuze door du sxamencommissie uit de twee volgende onder
delen:

1. Touwklimmen.

2. FPaalklimmen.

Klimmen en dalen met de schoolkllmslag. Dventusel 2
maal de halve afstand onmiddelli jk achter elkander, waarbi]j
de grond met de vo:ten ma:; worden aangeraakt. Het beginpunt
ligt daar, waar de handen hit touw of de paal vastgrijpen.

9 meter Groep c: 7 meter
& meter il L dheter
PROEF VITII _E A T e g ) b,

Gaan over 2 wbwdse banken die in elkanders wverlengde
(sventusel naast en evenwijdig aan elkander) zijn opgesteld
met een tussenruimte van 1 meter. De banken worden boven
hoofdhoogte geplaatst. Van de ene op de andere ov#rsgappen.

- Up




T
Op het midcen van de eersi:z bank 1 maal links en op het mié-
der: van de tws=de Lank 1 maal rechts om de bank hlauteren
zonder de ;rond te raken.

PROZR TX..

A e £ SN, {8 e

Teuze door de dz elxem@r uit de tvee volgende onderdelens

1. Geklezd te water gaen van de bhasginrand net reclitstandige
Syrong voorwaarts sestrelt of met starts rong, onmidrlelli jk
gevolgd Gooxr 50 mater zwe.itenn met de gchoolslag. De kleding
bestaat uit: lLzmd of flan:l, oveirhamd, enderbroek, lange bo--
venbroek en soklen. '

Te water guan van de bassinrand met rechtstardige s :rong
voorwaarts gestrekt of met de startsprong,onmiddellijk gevolgd
door 150 meter zwemnen, waarvan de esrste 100 meter met de
schoolslag, de vol:iende 25 metsr met de enkelvoudige rugslag
met de hLand«n op de heuen sn de laatste 25 meter met de en-
kelvondige rugelag met de armer gekruist over de borst.

Te water fw.un vanl ds baspinrund met rechistardige sprong
voorwaarts sn vsrvolg-an= 1 min:ut at-rira:-en, wadrvan de
laatste 25 secondsn met de hanG=n boven water.

2 Te watsr gawn van dz basainrend met startsprong, sevolgd
door 150 metsr cwernen, waarvan de s«~rste 50 neter met de
schoolslag, de volgende 50 metzr mst een vrije slag en de
laatste 50 matsr m-t des enkelvoudige rugslag met de handen
o de hsusen.

aroe en a, b :n cs 5 minuten: grosp d: 6 minuten.

e water vaan van dz bassinrard met s rong nuar keuze
van de deqlneuvr, onmiddelliik #m«volird door 5 meter onder
water zwemnen.

Geklexd te watsr gden van de 1 moter-slank met hurkval,
gevolgd door 15 metsr zusmien, dearna duilen sn een pop, die
zich ongsve-.r 3 aetsr onder de eppervliakte van hiet water be-
vindt, ophalen «n dezze over een afstand van 10 mstsr in de
kousgreap vervoeren. D2 lkleding basvaat uit: hzmd of flanel,
overhzmd, onderurock, lange bovanbrosk sr soklien

DROEF _Z. Z_¢ i S i el

i

Keuze door de eXxamencomminsie uit de_tvee volgende onder—
delen° e ICE onraey

1. Boksen.

T2t uitvosren van aanvals- en vardediging: bevegingen te-
genovar e=n door de sxamencommissie aah te wijren btegenstan-—
der sn het ten genos;ren van de exaniencommissie bokszn ven 2
rondsn, telkeéns van 2 minuten (met 1t minuut pauzel, tegen
een door haur wun ts wijzen teger:stander, wawrbij in ket bij-
zonCsr gs=let zul worden op de wijze van uitvosren der verde-
digingsberozinzen.,

Jiu jitsu.

Tet gich vardedigen tegen verschillisnde, in de practijk
voorkom.niz, vormen van aanvailen, b.v. scho-peh, slaan,
stoten, wvallien, zom:de nzs-, stolk, revolver— en pisteoolaan-
vallen, «n Lzt toetasswn van <niges greonen, wellie Lict opbren-
#gen ten dosl Lsbhieh.
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¢ BIJLAGT II

POLITIIVA. ROIG IIDSDIPL.OMA

De commissgie, krachtens artikel 1, eerste 1lid, van de

Beschikiiing Politievaardigheidsdiploma 1948 door de
Ministers van Justitie en van 3innenlandse Zaken be-
noemd, heeft op .......ccc0veees.o19... geéxamineerd

T N Y TR R P s ) - | K A Gy L Ry s 5 A
2 0Tk o oY - SRS PR S T P - I - - e

oL mE T L R R
Ll of e i g Radmy Sl

en op grond van de uitslag hem krachtens de artikelen
4 en 5 van dsz gZenoemde heschikking het POLITIEVAARDIG-
TETIDSDIPLOMA uitgereilkt.

R A Pt R = A s, 115

Namens de Xxauencommissie,
Voorzitter
Secretaris

AANTHTENING
Gelet op artikel 5, tweede 1id, van de Beschikking
Politievaardigl:2idsdiploma 1949 verklaart de comnissie,
dat houder dezes heefi voldaan aan de eisen, genoemd
onéer proef IX 2{zwommen).

Ry S e R I O g oo b P S

Hamens de TSxamencommissie,
Voorzitter

Secretaris
1) (naan)

2) (rang)
3) (standplaats)
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RAPPORT

Tnleiding
Praealabele adviezen
Tozlichting op de bijlagen:
A
sl S8 pilieimeinesleatin lsl
Ay bi jlages TTT
B

C
C, bijlage I

Ovsrige bzkwaamheidssisen
BITLLGTIN
A, BUSTLUIT DOLIZISHIW TS 1940

BIJLAGE I (Programma voor Let examen
ter verkri jiing van let politie-
diploma A)

BIJLAGTE ITI (Programia voor hiet examen
ter verkrijoing vaen Let politie-
di loma 3)

BITLAGE ITI(Programma voor Let examen
ter v-ririjsing van hst g2tuig-
scl:ri”t wezens lkentis van vreemde
talen)

B B D CELF TR G O TS AT IES 1950

BITLLGT I(Politiedi loma A)

BIJLAGE II (Toliti«diplomu A voorzien
van de aantekening)

BIJLAGT ITI (?olitiﬁdiploma 3)

CL.BEZCHTT T TG JOLITTEVAAR TIGITIIDEDTLOMA
1940
BIJLAGE I (Trogramma voor het eXamen
ter verlrijsing van het politie-
vaardigl-idediloma voor de
lichameli jke ozfening)
BIJLAGE IT(Politievaardigheidsdizloma)
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Aan: plve H.BEWD
Van: H.kD

Naar aanleiding van het mij toegezonden uittreksel ven de ver-
gadering van de Procureurs-Generasl met de irecteur-Ceneraal
van Politie en U van 7 Februari 1952 moge ik het volgende onder
Uw mandacht brengen:

Voor het leger politiepersoneel bestsat een tweetal diploma's,
nl. het politiediploma en het politiediploma met aantekening (lof).

Practisch iedere politier®n beneden de reng van inspecteur is
in het bezit ven het politiediploma. De mantekening op dit diploma
wordt verkregen door het behalen van een gemiddeld cijfer 8 voor -
het politiediplome-examen. Bovendien moet in plaats van een proces-
verbaal van een overtreding een proces-verbaal van een misdri jf
gemaakt kunnen worden. :

T'e aantekening is noodzekeli jk om de rang ven brigadier te
kunnen behalen.

Het B.V.D.-diplome nu is geli jkgesteld@ met de santekening op
het gewone politiediploms. I'it is geschied om het personeel van de
inliehtingendiensten van de gemeentepolitie geen promotie-
btelemmeringen in de weg te leggen.

Immers normeal moet hij om brigadier te kunnen worden de aanteke-
ning behalen. Dat kost hem veel tijds die hij naast het inlichtin-
genwerk =-dat hem vaak een meer dan volledige dagtaak verschaft-
bijna niet kan vinden- Poverndien kan hij het enthousiasme mear slecht
opbrengen, omdet de studiestof volkomen buiten zijn pvactisch werk
ligt.

I'u ontvangt hij een opleiding in zijn vak en het behalen van een
diploma in dat vak ken hem norman] promotie doen maken.

Het E.V.I'e=diploma i8 in de praktijk &elijkegestelé met de aanteke-
ning op het politiediplome en dus niet met het politiediploma met
aantekening. I"it misverstand is ontstaen door de tekst van het B.Vel.-
diploma, waarTop o-m- de zinanede veorkomt: "welke eisen geli jkwaardig
zijn te achten asn die gesteld voor het politiediploma met lof-"

Overigens is het EB.V.I'.-examen veel zwaarder dan door de verschil-
lende Procureurs-Generaal wordt gemeend. T'e B.V.l's —cursus strekt zich
niet uit over een half jaar, mear over een heel jaar, dezelfde tijd
waarin het politiediploma met aantekerning behaald kan worden-

Het is duidelijk, dat de wsarde vsn: het E.V.T.-diplome, waarvoor
een geheel jaar intensief gestudeerd moet worden; verre uitgaat boven
een aantekening die verlregen wordt door in plasats van gemiddeld §=uv61agdl
geniddeld € te tehalen en een iets ingewikkelder proces-verbaal te
maken.

22-2-1952




VERTROUYWELIJE

In de hierbi jgaande opgave is thans tevens vervat een nader
antwoord op de vragen gesteld in het schrijven van de Minis-
ter van Rinnenlandse Zaken betr. kwartaalverslager nr.3456,
afd Kabinet dd. 15-3-1951 (ACD nr.105577), welke vragen
voor een deel teantwoord werden in mijn schrijven van
2-4-1951 nr.105577.

14-12-1951
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Gemeente Sterkte

Delfzijl
Dgn Helder
Deventer
Doetinchemn

Dordrecht
Ede

Emmen

aedade

Geld rop
Geleen

Goes
Gorinchem
fs*Gravenhage

Groningen_

Haarlem _

NI

Hard erwi jk

Haren

Harlingen

Heemstede

Heerenveen

Heerlen

Hellendoorn

's Hertogenbosch

Percentage

1 x 30V

100

75

1

2

21 x 100 ,
6 x 100 .

11 x 100
1x 40

c 20\~
; 15>/

%/ 60

x 35
R

VIRTROUWELIJK

(1 gedipl.)
(1 gedipl.)

(1 gedipl.)

(gediple. )
(gedipl.)

(2 gedipl. )

(3 gediple)

(1 gedipl.)
(13 gedipl. )
(3 gediple)

(7 gediple )

(gedipl.) /'

(gediple)

(1 gedipl.)
(1 gedipi.)

(2 gedipl.)

(gedipl.
gedlpl-))

(gedipl. )




VERTROUWEY TTK

Opgave s:tazlcha pe soneel van, de 1! rscL ende
gemeente-Teo. 's &3a: &‘tae i e
dat -daoz.. ied.ar.mwordi: verricht.

Gemeente Sterkte Percentage
Alkmaar 5 x 100 (2 gedipl.) 3
W 1 leiding (1 leiding)

Almelo i1'%acs 1100
18=cH50

Alphen aan de Rijn FX'0

Amersfoort 3 x 100 (2 gedipl.)
1 x50

Amstegrgdam _ 18 x 100 (11 gedipl.)
I x 80>

Apeldoorn v 1 x 100 (gediple )
: 1x60 (gedipl. )

Arnhem 7 x 100 (3 gediple )
Assen

Baarn (gediple )

Bergen op Zoom i 5t 80 (gedipl.)

Beverwi jk X §C (gedipl. )
(gediple )
(gediple )

Bloemendaal (gedipl. )

Bolsward ‘ (gediple )

Boxtel

Brunssum (gedipls )

Bussum (gediple )

Coevorden

Culemborg ; (2 gediple )

De Bilt " (gediple)

Delf't (gedipl.)
(1 gedipl.)




Gemeent e

Eilversum

Hoensbroek

Hoogeveen
Hoogezand
Hoorn
Huizen
Jutphaas
Kampen
Katwi jk

Kerkrade

Koog a.d-Zaan
Krommenie
Taren
Leerdam

ILeeuwarden

I eiden
AL

Maartensdi jk
Maassluis

Maastricht

Meppel
Middelburg
Monster
Naaldwi jk

Naarden

Sterkte

Percentage
1x75

1l x 50
1l x 40

2/2‘0. }
/85—
NS0
1y 2925
1lx 20
AL 5s. 50)
b d 5

Tex ™S

1

2x 25 A

VERTROTWELITK

(gedipl.)

(gedipl. )

(gedipl. )
(gediple )
(gedipl.)

(gedipl. )

(zedipl.)

(gedipl. )

(zedipl. )

(gedipl. )
(gediple )

(2 gediple)




VFRTROUVEI ITK

Gemeente Sterkte Percentage

Nieuwer-Amstel 3L x 10

70. Nijmeggq 2 x 100

Noordwi jk x 209 (1 gedipl.)
Oldenzaal

Onstwedde 15

Oosterhout 10 (gedidl. )
Opsterland 50

Oss 20 (gedipl. )

Renkum 100 (2 gediple )

—

Rheden 55
25
10

Ridderkerk 80

Ri jewi jk 75

Roermond il = (gedipl-)

60 (gedipl. )
5 (gedipls )

Roozendaal it 9z
1
Rott erdam . 15 x 100 (8 gedipls )

—

Schiedam x 90 (3 gediple )

3
1 x %0 (gedipls )
1l leiding

. Sittard x 25 (gedipl. )
'

Sliedrecht x 15

Smallingerland x 50

Sneek S0 (gedipl. )
als plaatsverv.

Soest

5« (2 gedipie. )
2

X
X
Tegelen

Terneuzen

Tiel




Gemeente Sterkte

Tilbure
Uprecht
emm———
Veendam
Veenendaal

Velsen

Venlo

Vlaardingen

By i

Vliagtwedde

Vlissingen

LA 3T
Vught
Waalwi jk
Wageningen
Weert

Winschoten

Winterswi jk
Yoerden
Wormerveer

Zaandam
R
e

Zaandi jk \;\ 3 5

Zandvoort //f< :

VERTRCTWELTIIK

Percentage

100 )1 gedipl. )
100 (5 gedipl.)
50 (gediple)
45

90 (4 gedipl.)

15 (gediple )
70 (gedipl.)

(gedipl. )
(gediple )

(gediple )
(gediple)

(gedipl.)

(gediple )

(gedipl.)
(2 gedipl.)

60

50\ (gedipl. )

30 (gedipl.)
Ll

(gedipl. )




VFRTROUWELITK
v E0

Gemeente Sterkte Percentage

Zierikzee o< Al

1x3

Zuilen _E_f_ég—— {gedipl. )
Zutphen 2x 25 (2 gedipl. )

Zwi jndrecht

1
1

x 50
x 25

Zwolle 3 (1 gedipls)
. 5v) %

Totaal aantal gemeenten Totale sterkte Totaal aantal gediple.
16140 S 307 145

Van 8 gemeenten werd nog geen opgave ontvangen. Totsle sterkte hiervan
wordt geschat op 15 man, waarvan(@igedlplomeerd zi jne

'Q<%fﬁan~werden volgéns onze gegevens gediplomeerd, masr dezen worden in
e

ontvangen I.D.-opgaven in het geheel niet genoemd.

Totaal aantal gemeenten Totaal aantal gediple
127 Totale sterkte 160
322
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. win . BESLUIT BZVOIDIRINGSEISHN BAaHETS RIJKS
g

- I GEMEZITIPOLITIE,

517 SURNUMZRAIIR 1952.

oy I
BENZDEN DI RANGIN VAN ADSPIRANT-OFFICTEE

Wij, JULIANA, bij de gratie Gods, Koningin der Nedsrlanden,
Prinses van Oranje-Nassau, €nz., €nz., €nz.

Op de voordracht van Onze liinisters van Justitie en van
Bin.aenlandse Zaken van : 9

De Raad van State gzhoord (advies van
no.

Gelet op artiksl 4, esrste 1id, aanhef en onder f van het
Politiebesluit 1945 en op artikel 7, derde 1lid, van het Politie-
ambtenarenreglsment ;

Gezien het nadsr rapport,van Onze voornoemde Ministers

2

van . 3
Hebben gecedgevonden en verstaan:

artikel 1.

1. Om bevorderd te kunnen word=sn tot wachtmesster der Rijks-
politie of tot agent van gemssntepolitie, moet de adspirant der
Rijkspolitic of de adspirant van gemecntepolitie in het bezit
zijn van het politizdiploms ;s en tevens van het politievaardig-
heidsdiploma.

2. Om bevaorderd te kumnsn worden tot wachtmeester der Rijks-
politie ie klasse of tot hoofdagent van gemeentepolitie, moet
de wachtms-ster dsr Rigkspolitiz of de agent van gemeentepoli-
tie ten minste 6 disastjaren bij het Korps Rijkspolitie en/of
de gemeentepolitie hzbben €n tevens in het bezit zijn van hsat
politiediplome A, voorzien vaa de aantekening "bekwaam voor bs-
vordering tot wachtmezster d:r Rijkspolitie 1e klasse of tot
hoofdagent van gemesntepolitie’.

D¢ wachtme:stzr dsr Rijkspolitis en ds agent van gemeentspoli-
tiz, diz ten minste 2C disnstjaren bij het Korps Rijkspolitie
en/of de gemeentepolitis hebhzn, kunnen tot wachtmesster der
Rijkspolitie ie¢ klasse, ondeirscheidenlijk hoofdagant van gemeen-
tepolitie worden bsvorderd, iandien zij voor 10 Mei 1940 als
marschaussse, rijksvsldwachter, agsmt van gemszntepolitie of
gemsanteveldwachtier in dicast warsan.

3. Om bsvorderd t= kunnen worcdsn tot opperwachtmse ster der
Rijlkspolitizs of tot hrigadisr van gemssatepolitis most de wacht-
mecster dsr Rijkspolitiz 1es klasse of dé¢ hooefdagent van gemeents-
politiz ten minstzs 10 dicmstjar:in bij het Korps Rijkspolitic :
sn/of de gimsiatépolitis hibben ea tevens in het bezit zijn van
het politiediploma 3.

4. Om bevordsrd T kunnen wordsa tot adjudant der Rijkspolitis
of tot adjudant van gemsentepolitie moet de opperwachtmsester
der Rijlispolitis of de brigadisr van gemeentepolitie ten minste
14 disnstjarsn bij het Korps Rijkspolitie en/of de gemeentepoli-
tie hebber en tsvans in het bezit zijn van het politiediploma B.

5. Voor wet het persopasl van het Korps Rijkspclitie-aahgaat
kan Onze kinister van Justitis, sn voor wat het personszel dar
gemeentspolitia aangaat, ﬁgﬁ Onze Minister van Binnenlandse
Zak:i ir gegzr bijzondsrs §Evallsn van het bepaalde bij de voor-
gaande leden afwijking to:sstaan.

Artiksl 2.

4ls disnstjsaren bij het Korps Rijkspolitie of de gemeente-
politis, bedosld in artiksl 1, gzldt de tijd, doorgsbracht in
Fg=n st s
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de Koninklijke Marzchaussee¢, zijnde het militaire onderdeel,
bedoe1d in het Koninklijk Bzsluit van 31 December 1830,
Staatsblad no.102, echter alleen voor zover het bztreft dege-
nen, die op 10 Ilei 1940 tot dit wapen behoorden en die sedert-
dien zonder ondzrbreking daarbig in dienst zijn gebleven, met
dian verstande, dat ds tijd na Februari 1950 doorgebracht
in dienst bij dit wapen aizt m==r als diensttijd geldt;

de marechaussee (gendarmeric ), zijnde het politiekorps inge-
steld bij de "'Verordzning Organisatie Politie (Verordeningen-
blad voor het bezette Nedsrlandse gebied 1942, no.147), als-
mede hat politiskorps, dat als voortzetting van de Koninklij-
ke HMarechauss:e hizsir te lande politisdiensten verrichtte van
15 Mei 1940 tot 1 Maart 1943;

de bezoldigde Rijksvsldwacht, zijade het politiskorps, inge-
st21d bij Koninklijk Besluit van 11 November 1836, 3.1143

de Staatspolitis of de Staatsrach:rche, zijnde de politiekorp-
sen ingesteld bij de "Vzrordening Organisatie Politie’ (Ver-
ordeningenblad voor hst bszetie Nederlandse gebied 1942,
n0.147)

de gemeentepolitis, zijand=z dz gemeentelijke politiekorpsen,
berustende op de gemezntswst, onderscheidenlijk op het Poli-
tiebesluit 1945;

het Korps Rijkspolitie, bsrustende op het Politiebesluit 1945,
en voorts de tijd doorgsbracht als

bezoldigd gemsenteveldwachter, krachtens e:n aanstelling be-
rustende op de gemes=ntswet;

Rijksrechercheur, bezoldizd overe=nkomstig het Bezoldigings-
besluit Burgsrlijke Rijksambtenaren 1934, sedertdien gewij-
zigd, dan wel volgens hst Bezoldigingsbesluit Burgsrlijke

Rijksambtenaren 1943, zoals dit sedertdien is gewijzigd;
1id van de parketwacht,voor zov:r hij nadien deel is gaan
uitmaken van het Korps Rijkspolitie.

Artikel 3.

1. Het examen voor het politiediploma A en dat voor het poli-
tiediploma A, met de aantskeaning, bedoeld in artikel 1, 1lid 2,
omvat de vakken, vermeld in hzt als bijlage I bij dit besluit
gevoegde programma.

2. Het examen voor het politizdiploma B omvat de vakken, ver-
meld in het als bijlage II bij dit besluit gevoegde programma.

Artikel 4.

Onze ilinisters van Justitiz <¢n van Binanenlandse Zaken geven
bij gemeenschappelijke besschikking nadere voarschriften met be-
trekking tot de ia het voorgaande artikel bedoe lde examens, wel-
ke worden afgenomen door comaissies, benoemd door Onze voornoem-
de Ministers.

Artikel 9.

1. De leden der examencommissies voor de politiadiploma's A
en B gzaieten esn door Oaze ilinisters van Justitis sn van Binnen-
landse Zaken met medewerking van Onze ilinister van Financi&n bij
gemecinschappelijkzs beschikking vast te stsllen vergoediag.

2. Onze Minist«rs van Justitis sa van Binnenlandse Zaken kun-
nen jaarlijks ezn bedrag voor hst examengeld vaststsllen. De
politiecambtenaar, deelnamsnde aan het examen voor het politis-
diploma A, het politisdiploma B of een dar in artiksl 6

- bedoelde -~
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bedozlde examens voor talenksnnis, ontvangt van Rijkswege ecn
reisorder voor ds reis van £12 nasar zijn standplaats.

3. De examens wordsn afgsaomsi op d2 door Onze Ministers van
Justitie en van Binnenlandse Zaksn aan te wijzen plaatsen.

4. De kostsn der cxamsas voor de politiediploma's A en B
kom n ten laste van de Hoofdstukken IV en V der Rijksbegroting
in ¢zn verdeling naar evshr=digheid van het aantal dzslnemers,
onderscheidenlijk van het Korps Rijkspolitie en van de gemeente-
politie, en voor wat betrsft dzelnemers, niet behorend tot het
Korps Rijkspolitie of d= gzmz2:3niepolitie, naar =zvenrsdigheid
van de toegsstans maximum stzrkte van dit Korps en van de ge-
mecntepolitie. De verdeling der baten gsschiedt op dez=1lfde
voet. Het comptabsl bshesr b:irust bij Onze Minister van Hustitie.

5. Het in de leden 1, 2, 3 za 4 bepaalde geldt avsneens ten
aanzien van de examencomnissizs =n het examen voor het ingevolge
artikel 1, 1id 1, versist: politisvsardighsidsdiplona.

Artikszl 6

1« De politieambtenaar die daartoe de wens te kennen geeft
wordt, cenmaal per kalendsrjasr, in de gelegenheid gesteld exa-
men ar te leggen in cen of ms:r vreemde talen, tegsn vergosding
der kosten. Dit examsn wordt afgsnomen overcenkomstig het als
blglag, III bij dit besluit gevosgde programma. Ds commissies
tot het afnemsn dezer examsins worden benoemd door Onze Ministers
van Justitie sn van Binnenlandse Zaken. Artikel 5, 1id 1, is
toczpasselijk.

2. Onze voornoemde Ministers gsven bij gemeenschappelijke be-
schikking nadere voorschrift=n met betrekking tot de in het
gsrste 1id bedoelde sxamens =n zoveel mogelijk overeenkomstig
de regelen, gesstsld op grond vaa het bij artikel 4 bepaalde.

3+ Slaagt de politieambtenaar bij het examen in ==n vresmde
taal, den wordt hem degarvan =:n gstuigschrift afgegeven.

4. Onze voornosmd: Ministsrs bepaien, welke talen als vrsamde
tal:ca, in de zin van hét e rst: en derde 1lid wordea aangemerkt.

Artiksl 7.

1. Met het politiedipiloma A, bedoeld in artiksl 1, eerste 1lid,
worden gelijkgestsld:
I. a. het politi:déploma dir Centrale van Politicorganisatiscs,
behaald voor 1 Jaauari 1953;

B. het politiediploma vain de voormalige Algemene Bond van
Politiepersonezl in Naderland, van de voormalige Alge-
mene Nederlandse P011t1=boad, van de Bond van Christe-
lijke Politieambtenarea in Nederland en/of van de
Stichting voor dz Politievakopleiding van de Nederlandse
Rooms-Katholiske Politiebond Sint ilicha#l, behaald voor
1 Maart 1943;

het, (voor zover het hatrzft punt d door d: Inspecteur van

het Politieondsrwijs gsvisssrd=2), bswijs van het met gun-

stig gevolg deelnemen aan het examen na afloop van:

a. de cursus voor rijksveldwachter aan de Rijkspolitie-
school te Amsterdam voor 10 HMei 1940;

D. de esrste zesmaendsz oplciding scursus voor marechaussee

T agan het depot der Konianklijke Marechaussze te Apsldoorn
voar 10 iei 19403
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¢en gewsstelijke centrals cursus van het Korps Rijkspo-
litie te Groningen, Bilthoven of Berg en Dal voor wacht~
msgster der Rijkspolitie 1¢ klasse na 5 Msi 1945 cn
voor 1 Januari 1948; 0
d. d& eerstsz oplesidingscursus aan d2 opleidingsschool der
Rijkspolitie te¢ Nistzlrode na 1 Januari 1952 en wvoor
1 Januari 19533 . s L
het voor 1 Maart 1943 bchaslds bewijs van hzt met guastig
gavolg d::lnsmen aan h:et examen (sventuszl aan dat na af-
loop van de cursus) voor agent van gems:zntepolitis te:
a. Amsterdams
b. 's-Gravenhage;
¢. Rotterdam;
d. Utrecht;
€. Groningen;
het na 5 Mei 1945 en voor 1 Januari 1953 behaalde, door de
Inspecteur van het Politieonderwijs geviseerde, diploma
voor agent van gemeeatepolitic te:
g. Amsterdam(diploma A);
b. 's-Gravenhage (diploma A);
c. Rotterdam (diploma A):;
d. Haarlem;

€. Groningen.
et het politiediploma A voorzien van de aantekening, be-

doeld in artikel 1, tweede 1lid, worden gelijkgesteld:

de in het eerste 1lid genoemde diploma's en bewijzen, voor

zover behgald met gemiddeld een mpim voldoende cijfer wvoor
alle vakken, mits voor het proces-verbaal wegens misdrijf

en de overige sechriftelijk ge€xamineerde vakken geen lager

I.

I1I.

3.

cijfer dan voldoende is toegekend, en niet meer dan een
onvoldosnde, doch niet lagsr dan onvoldoende, is tosge-
kend;

de in het e:rste 1lid kedoslde diploma's of bewijzen, be-
haald/door hen, die op 1 Januari 1947 in dienst waren bij
het Korps Rijkspolitiz of de gemesntepolitis en sedert-
dien in dienst bij het Korps Rijkspolitie en/of de gemeen-
tepolitie zijn geblsven;

het bewijs van het na 19 el 1940 en voor 15 Mei 1942 met
gunstig gevolg afgelegde examen voor wachtmezster der
marachaussee .

Met het politiediploma Bj; bedoeld in artikel 1, derde 1lid,

worden gelijkgesteld:

I.

a. het politiediploma met de aantekening ''met lof" van de
Centrgle van Politicorganisaties, bshaald na 5 Mei 1945
en voor 1 Januari 1953:

b. het politiediploma mét de aantekening "met lof" van de
voormalige Algemens Bond van Politiepersoneel in Neder-
land, van de voormaligs Algemene Nederlandse Politieg-
bond, van de Bond van Christelijke Politieambtenaren
in Nederland en/of van ds Stichting voor de Politievak-
opleiding van de Nsderlandse Rooms-Katholieke Politie-
bond Sint Micha&l, behaald vbor 1 Maart 1943;
het bewijs van het voor 15 Mei 1940 met gunstig gevolg
afgelegde examen voor wachtmezaster der Koninklijke
Marechaussee ;

=H -

/voor 1 Maart 1943
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b. het bewijs van het voor 15 lei 1940 met gunstig gevolg

afgelegde examen voor brigadisr der Rijksveldwacht;

ITI. 2. het bewijs van het voor 1 Maart 1943 mat gunstig gz=volg
afgelegde examen voor brigadisr van gemeentepolitie te
Amstardam, 'sgGravsenhags of Rotterdam;

b. het vooril Maart 1943 behaalde:

1. "gameentelijk diploma™ dér gemezsntspolitie te
Amsterdams
2. diploma B der gzmesatepolitie t3 's-Gravenhage;
2. diploma voor majoor van gemesntepolitie te Rotterdams
. diploma m2t aantekening der gemeentepolitie te Utrecht;
5. diploma met aantskening der gemeentepolitie te Gro-
ningen; L
het na 5 Mei 1945 sn véor 1 Januari 1993 behaalde, door
de Inspecteur vain het Politieonderwijs geviseerde:
a. diploma B der gam:entepolitie te Amsterdam;
+ diploma B der gem:entzpoliti:z te 's-Gravenhage;
. diploma voor brigadizr der gemeeatepolitie te
Rotterdamg
diploma m3t lof der gemezntspolitis ts Groningzng
diploma met lorf dazr gem:sntzpolitis te Haarlem;

t door ds Inspsctsur van het Politieonderwijs gevi-
serd: b:zwijs van hzt mst gunstiges uitslag afgelzgde
cntaméa na afloop van «:zn gsvolgds cursus aan ds kadzsr-

opl:zidingsschool d:r Rijkspolitiz na 5 Mei 1945 =n voor
1 Januari 1953. .

Artiksl 8.

Wiz het politicdiploma A m:zt d¢ aantek:saning bodowld in ar-
tikel 1, twezde 1lid, of daarmedes krachtens artikel 7 gelijkge-
steld diploma bezit, wordt gzacht het politiediploma A te be-
zitten.

Wie het politiediploma B of daarmede krachtens artikel 7
gelijkgesteld diploma bezit, wordt geacht het politiediploma A
met de aantekening, bedocld in artikel 1, twesde 1lid, te bezit-
ten.

Wie het bewijs van het mst gunstig gevolg afgalegd examsn
voor:
het diploma van adspirant- of camiidaat-inspectzur van politis,
ingesteld door de: Bond van hogire politieambtenaren, of door de
v.m. R.K. vereniging van hogesr politispersonszl, ond2rscheiden-
1lijk door de Centrale vaa Politieorganisaties of door de v.m.
Algesmene Nederlandse politizboad, of voor:
het diploma van inspacteur vaan gsmeentepolitie en officisr der
Rijkspolitie (gedz=1te A), bsdoeld in artikel 10 van het Besluit
opleiding hogers politicambtenaren,
bezity; wordt geacht het politisdiploma B te bezitten.

Artiksl 9.

Dit Dbesluit kan wordsn aangchaald als Besluit bsvorderings-
zis=sn 2n sxamens Rijks=- za gemssatapolitie, bznsdsa de rangsa
van adspirant-ofiici:r :za suraumciair 1952. H:t triecdt in wer-
king op 1 Januari 1953.

Onze lLiinisters van Justitie en van Binienlandse Zaken zijn,
Edsr voar zovez2l ham bstreft, belast met de uitvoering van dit
besluit, hetwelk in d=2 HNedsrlaadse Staatscourant zal worden gs-
plaatst tn waarvan afschrift zal wordsn gezondsn 2an de Raad
van State sn de Alg:=mene R:kenkamsr.




BIJLaGE I

PROGRAMMA voor het examen srijging i het politie—
diploma A4,

To SCERIPTALITK GuDSaLTi
Bij ¢ de _beoordeling van LT ik weik vOJGt mede

gelet op de leeshaar heid van T ;;‘ T _en Op het uliterlyk
van et lageleveriue Welk, Z

1., Nederlandse taal

Het maken vat a. een ongtel en
B. cen dgviuleefening of eeld di
De candldaat moet blijk gzven voldoende kenni
landse taal te bezittein om zijn gevachten zonder st
taal~ of stijlfouten te kunnen wsergevei.

ctee
s der Neder-
orende

2, Rapoort

liet opmaken van eeu rapport (».v. aanrijiing, verdrin-
kingsgeval enz, ).

e candidaat moet blijk geven in stast te zijn @an zijn
chef op overzichtelijke en zakelijke wijze d= gegevens te rap-
porderen, dieidezel nodwig heelLlwomn' zich ecis JUt gsilbeelldsstc
voraen van -het feit, waarover gerapporieerd wordt, en om zo
nodig een nader onderzoek te doen instellen of inlichtingen
aan dercen te verstrekken, Uit ket rapvort most tevens blij-
ken, dat de rapporteur de masiregelen nsm, dic in de gegeven
omstanctigheden redelijerwijze ven hem vorwacikt mochten worden,

3, Proces-verbaal wegzns overtradiag

= Het opms van een proces=verbsal wegcng overtreding
ter zake van cen feit, vallcnde oander dz bepalingen van het
Wetbock van Strafrccht of van cen dcr overige tot het cxamen-
programma bchorecnde wetten of van cén der uit dic wetten
voortgevloeide nadere voorschiriftein, De tekst van het artikel,
op grond waarvaa het proces-verbaal moet woxzden opgemaakt,
wordt in de opgave opgenoumen, terwil de opzave tevens een aan-
duiding bevat van de felublgk gebesurtenis, ter zake waarvan
het proces=verbaal moet worden oOpgemaakt,

a

ah 2 Prooee-veLbaal weseas mizdrijf

o

Het opmaken van een minder ingewiklkeld proces=verbaal
wegens een feit dat in net Wethoek van Strafrechit of een der
overige tot het examenprogramma behorende wetten of van een
der uit die wettein voortgevloeide nadere voorschriften als
misdrijf strafbaar is gesteld, Hel ter zake betrekkelijke ar—
tikel wordt in de opgave opgenomen. Tevens wordt melding ge-
maakt van de feitelijke gekeurtenis, ter zake waarvan het
proces~verbaal moet wordesin opgemagki, en wordt aangegeven of
verondersteld moet worden, dat dec verbalisant het feit zelf
heeft waargecnomen, dan wel dat' ar gangifte of klachtc is ge=
daan, alsmede of het horen van getnigen of verdachte wordt
verlangd, '

- IT,




II, HONDELING GEUSnLTHA

Bij het examen zsl worden gelet op eei goed begrip van
eh inzlcnt 1n de bepalingen en aan parate keiills daarvan
gpeclaal voor de practijk, i

In verbanc hiermede gzal bijzondere waarde worden toege-
kend aan vak 8 (Practisch politieoptreden).

1o Staatsinrichting en reciiterlijks organisaiie

Enige algemene kennis van:
a, de Ilnrichting en de hbevoegdheid van het bestuur van
~  Rijk, provincie, gemeentie, waterschap, veenschap en
veenpolders
de grondrechten;
het tot stand komen van een wet en van een strafver-—
ordening,

Voldoende kennig vans
de inrichting der polities
de inrickting en de bevoegdheid van de rechterlijke
macht;
de wet van 22 4pril 1855, Staatsblad no, 32, tot re-
geling en beperking van het recht van vereniging en
vergadering;
de Vreemdelingenwetten (de Vet van 13 Augustus 1849,
Staatsblad no. 39, 1ot regeling der toelating en uit—
Zzetting van vreemdelingen, en de wet van 17 Juni 1918,
Staatsblad no. 410, houdende nadere voorzieningen in
de tegenwoordige buitzagewone omstancigheden betref—
fende het toezicht op hier te lande vertoecvende vreeme—
delingen. )

2 rafizacihlt
Voldoende kennie van de algemene bepalingen en van de

1

meest voorkomende strafbare feiten van het Vetboek van Straf-
reecht, '

3. Strafvordering

Voldoende keunis vea:

2. de bevoegdhedeu en de plichten der politie, uit het
Wetboek van Strafvordering vooritvloeiende, alsmede van
de loop van het burgerlijk strafproces en van de bepa=
lingen betreffende: de tenuivoerlegsing van vonnissen
en het betekenen van gerachtelijke stukken;
de Wet van 31 Augustus 1853, Stazvsblad no, 383, tot ver—
zekering der uiltvocring van sommige voorschriften van
plaatselijkc verordeningesn,

ce de voor de politie van belang zijnde bepalingen van de
Viet op de economischa delicten,

4, t/m 7. Bijzondere wotten

bnig begrip van de wet, Voldosnds kennis van dic bepa-
lingen der wetten en voorschriften, welke in dit programma

zijn opgonomen c¢n waarmade de politie = in het bijzonder de

surveillecrende politicambtenasr — te maken hecft.

AUl L




4'0 GROBP A

1, a2« Wegenverkaersvet;
* b. Vegenverkesrsieglements;
2., Vet Autovervoer Fearsoneng
3. Binnenasnvaringsreglements
4. MotorrJuuluenbeIQSu+ngwet (summiere kennis);

5. GROZP B:

1« Jachtwet 1923;
2+ 8. Visserijwet, Staetsblad 1931, no, 410;
b, Algemeen Visserijreglement voor de binnenwateren,
Staateblad 1932, no, 315; :

Reglecment voor de paaiplaatsen vaa vis, Staats-
blad 1932, no., 315;

Eeschikking vail de Hinister van Landbouw, Nijver-
heid en Hendel van 24 Jupi.-1911, Ho,3807, houden-
de voorsczr&;uun omtrent inbecslaggenomen visg
Vogelwet 1936

Voge lbesluit 1 ©373 Vogelbeschikking 1937 (Veréun—
ﬂlﬂouﬂ), Voge lbeschikking 1937 (ilodellen) en Be-

chikking wasrnij onbeschermde vogzls zijn aangeweze nj

Trekzondeawet, Staatsblad 1910, no., 203;
Trekhondenbesluit 1911

llen=-, fgels- en Kikvorsenwet;

van 9 Mei 1390, Staatsblsd no, 81, houdende ver—

sbepalingen tezen het dragen van wapeshens

. Vourwapeawet 10”9,

. vuvrwapenreglament)

@ﬂm

T
a

a
E‘
Mo
Vet
bo
)
b

6. GROEP? C:

1. a, Arbeidswet 1919;

b. Arbeidsbesluit 1920 en wel Hoofdstuk I en dan nog
meer in ket bijzonder de cerste zes artikelen van
dat Eoofdstuk,

c. Werktijdenbegluit voor ¥inkels 1932;

Q. Rustdagbesluit voor transportarbeiders te land192%

2 vlnkelSlleln Qwet Btaateblad 1930, no, 4603
3s a. Rijtijdenwet 30,
b, Rijtijdenbesluit;

4, Zondagswet;

T« GROEP D:

1,-8, Boterwet;

b, Koninklijk Besluit van 28 October 1909, Staatsblad
no, 346, houdende voorschriften ter uitvoering van
de’ Boterwet, de artilelen 1, 1bis epn 53" Besluit
van de Minister van WVaterstast, Handel en Nijver—
heid van 29 Juli 1902, de oarawralen 528 el 3,
Warcnwet, Stastsblad 1935, no, 7933
Algemeen Besluit(Warsnwet ,ObcutSblad 1949 no,d306
Melkbesluit, Staatsblad 1929, no, 43
Broodbesluit, Staatsblad 1925, no, 478;
Consumptic=—ijsbesluit, Dtadt bilads 4954 g e 240
Koninklijk Beoegluit ven 26 MHaart 1921, Stastsblad
N5 E, ey ultvo .ring van artikel 1 der wet (2an-
wijzing vhn warsn

e B A




Vleeskeuringswet, Staztsblad 1919, no, 524;
Koninklijk Besgluit van 24 Mei 1922, btaatsblad no,
379, %ot uitvoering van artikel 2, eerste 1id, twee=-
de alinea, onder 8, van de Vleeskeuringswet, Staats
i 12 0SSO ol & 5120

Koninklijk Besluit van 5 Juni 1920, Staatsblad no,
285, tot uitvosring van de artlkalen 181 e 258 Walk
de Vleeckeurlﬂgsu@t wtaatsblad 1919, no, 524;
Veewets .
honlnkl@k Begluit van 25 April. 1922, Staatsblad no,
220, ter uitvoering van de arti ielen 16 en51der Veewe t;
konlnrluk Begluit van 23 Febpruari 1922, Staatsblad
no., 80, ter uitvoering van ie arblkelen 18 en 54
der Veewet;

Koninklijk Besluit van 23 Fetruari 1922, Staatsblad
no, 81, ter uitvoerirg van artikel 24 der Veewets
Eescllk ing van de Minister van Landbouw, Nijverheid
en Handel vaa 14 Juni 1922 (Fied,3t.Crt.no,195), ge-
wijzigd bij beschikking van 19 ideceimber 1922 (Ned O
SRy [ale] 247) btetreffende de waarschuwingsborden

en kent ehen

Beschikking ven de Hinigter van Landbouw Nijverheid
en Handel vaa 4 Juni 1922 (¥ed,St.crtno, 115), be-
treffende het model van muilkorven waarvan honden
moeten zijn voorziein;

IJkwet, Stastsblad 1937, no. 627;

Reglement op de maten, gewichten, meet— en weeg-—
werktuigen 19%9;

Beschikking ven 24 Jecember 1946, (Wed,St.ert.no,
255), houdende voorschriften betreffende de aan-
duiding, waarvan voorzien moeten zijn de maten, ge—
wichten, mect- en weegwerktuigen, bedozld in arti-—
kel 6, zeveude 1id, van de Idkwet, Stastsblad 1937,
no, %27

Drankwet, Staatsblad 1531, no, 4763

Drankbesluit 19323

Koninklijk Bzeluit van 27 April 1933, Staatsblad no,-
235, tot uitvoaring van crtikel 56, 1lid 2,der Jrank—
wet, Steatsblad 1931 no.476 (z.g. Dnnsb_slult)
Beschiikking van de liinister van Arbeid, Handel en
Wjverheid, vaan 14 Meart 1932, (led.3t. trt.no., oy
e AT G de auduidiag VJrgunnin~ of verlof;
Loterijwet:

Koninklijk Begluit van 21 Scpt 928, Staatsblad
no, 380, ot vaststelling von de lé@mbnb mactregel
veh bestuur, 9ls bzdocld Jremal e len'de

1id der Toterijwets

Wet op woonwagens cn woonschapen, Stasntsblad 1918,
no, 492; i
Koninklijlz Besluit van 28 duli 1919, Staatsblad no,
530, houdcnde bepoliapgen ter uitvocring van de Wet
cp woonwagons cn woonschepehn, oStaatsblad 1918, no,
492 (Reglemcnt op woomwogens ch woonschepen), 1)

8, Practisch poliiticopirediecn

“he grdn Vel cntilazd okt an G é "lﬂkse teck van de politie,
politicoptredea bij streflkore fcd ordevurstoringen, ver-
kcersrcgeling, ernstigs ougevoll terecht21 B NS ety Gty

1) Wordt cen wet of cen uitvoeringsvoorschirift door cen nicuw(e) vervan—
gen, dan wordt de fiecuwe wet of het nicuwe ultVObrluéSVOOTSCkrlft geacht
in de plactes te zijn gesteld voor de oude wet of het oude uitvoerings-—
voorschrift,




crilely BIJLAGE IT

PROGRAMMA voor het examen ter verkrijging van het politie-—
diploma B.

I. SCHRIFTELIJK GEDSILTE
Bij de beoordeling wan het schriftelijke werk wordt

mede gelet op de leesvaarheid van het schrift en op het
uiterlijk van het ingeleverde werx.

1. Nederlandse taal

DUe candidaat moet tonen dat hij voldoende kennis wvan
de Nederlandse taal bezit om zich, zonder storende fouten,
juist €n in behoorlijke stijl uit te drukken. Dit zal wor-
den beoordeeld naar de ingeleverde schrifteli jke werkstuk-
ken,

2. Rapport

Het opmaken van een rapport, hetwelk kan dienen als
grondslag voor een zdvies met betrekking tot een admini-
stratieve aangelegenheid, zoals verzoeken on naamsverande-—
ring, om be&diging als makelaar enz.

J. froces—verbaal wegens misdrijf of een meer ingewikkelde
overtreding. '

Het opmaken van een »nroces-verbaal wegens een meer in-
gewikkeld feit dat in het Wetbosk van Strafrecht of een der
andere tot het ex@un€aprogramma behorende wetten als overtr-
ding of als misdrijf strafbaar is gesteld. Het ter zake be-
trekkeli jke artikel wordt in de opgave opgenomen. Tevens
wordt melding gemazkt van de feiteli jke gebeurtenis ter za-—
ke waarvan het pnroces—verbaal moet worden opgemaakt, en
wordt aangegeven of verondersteld moet worden dat de verba-
lisant het feit zelf heeft waargenomen, dan wel dat er aan-~
gifte of klachte is gedaan, alsmede of het horen van getui-
gen of verdachte wordt verlangd.

4, Jituatietekenen.,

Het maken van een niet te ingewikikelde situatieteke-
ning op een aangegeven schaai, 0D grond van in de opgave
verstrekte gegevens.

5. Dienstcorrsspondentie
Het stellen van een eenvoudige dienstbrief op grond
van 1n de opgave verstrekte gegevens.

ITI. MONDELING GEDHLLTE

Bij het examen zal worden gelet op een goed begrip
van en ingicht in de bepalingen en .aan parate kennils daar-
van sveciaal voor de practijk.

' In verband hiermede zal bijzondere waarde worden ge-—
hecht aan vak 9 (Practisch politieoptreden).

l. Staatsinrichting, rechterlijke organisatie, burgerlijk
recht en bur'gerlik procesrecnt.

Enige kennis van:

de inrichting ‘en de bevoegdheid van het bestuur van Rijk,

provincie, gemeente, waterschap, veenschap en veenpolder;

de grondrechten;

het tot stand :komen van een wet en van een svrafverorde-

ning;

Ruime kennis vans

de inrichting en de algemene taak en bevoegdineid der
-politier
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b. de inrichting en de algemene taak en bevoegdheid van de
rechterli jke macht;

Een goed ingicht in doel, strekking en practische toe-
passing vans:

a. de Wet van 12 December 1892, Staatsblad no.268, op het
Nederlanderschap en-het ingezetenschap;

b. de Wet van 22 April 1855, Staatsblad no. 32, tot rege-
ling en beperking der uitoetening van het recht van ver-—
eniging en vergadering;
de Wet van 13 Augustus 1349, Staatsblad no.39, tot rege-

. ling der toelating en uitzetting van vreemdelingen;
de Wet van 17 Juni 1918, Staatsblad no.410, houdende na-
dere voorzieningen in de tegenwoordige buitengewone om-
standigheden betreffende het toezicht op hier te. lande
vertoevende vreemdelingeng
Enige kennis van het Burgerlijk Wetboek; met name van de
belangri jkste bepalingen uits:

a. het eerste Boek: omtrent de burgerlijke stand, namen,
naams-— en voornaamsverandering, woonplaats, huweli jk,
afstamming, bloedverwantschap en zwagerschap, gezag over
minder jarigen (ouderlijke macht, ondertoezichtstelling
van minder jarigen, ontheffing en ontzetting uit de ou-
derlijke macht), handlichting, curatele, afwezigheid;

b. het tweede Boek: het bezit, van eigendom, rechten en ver-
plichtingen tussen eigenaren an naburige erven, retentie-
I EIG

c. het dérde Boeks: koop en verkoop, huur en verhuur, zomede
overeenkomsten tot het verrichten van arbeid;

d. artikel 2014;

BEnig elementair begrip omtrent de gang van een burger-—
1ijk proces.

2. Strafrecht. 1
Ruime kennis van de algemene bepalingen en van de bij-
zondere strafbtare feiten van het Wetboek van Strafrecht;

3. Strafvordering

Ruime kennis van de bevoegdheden en de plichten der po-
litie, ook dic van de hulpofficieren van Justitie, alsmede
van d&é bepalingen omtrent de tenuitvoerlegging van vonnis-—
sen en het betekenen van gercchtcelijke stukkcn, voortvloel-
ende uit het Wetboek wvan Strafvordering, zomede uit de Wet
van 21 Juli 1890, Staatsblad no.l27, tot verzekering van de
toepassing van de bij de Wet bevolen of toegelaten vrijheids—
beneming, en de Wet van 31 Augustus 1853, Staatsblad no.d3,
tot verzekering der uitvoering van sommige voorschriften
van plaatselijke verordeningen.,

Kennis van de loop van het burgerlijk strafproces.

Voldoende kennis van de voor de politie wvan belang zijn-—
de bepalingen van de Wet op de economische delicten..

4 t/m 8 Bijzondere wetten.

Een goed inzicht in doel, strekking en practische toe-
passing van de wetten en daaruit voortvloeiende voorschrif-
ten, genoemd in het programma voor het examen ter verkrij-
ging van het politiediploma 4, onder II, vakken 4 tot en
met 7 (groepen 4 tot en met D),
met dien verstande dat daaraan, voor wat het programma voor
het examen ter verkrijging van het politiediploma B betreft,

-wordt-—
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wordt toegevoegd:
onder groep A, no.2: Uitvoeringsbesluit Autovervoer Perso-
nen 1939, en voorts:
8. GROEP E,
l. Nuttige-Dierenwet 1914;
2. a. Wet ontplofbare stofzen° (summiere kennis)
b, Reglement ontplofbare stoffen°
3. Steenhouwerswet
4, Opiumwet, Staatsolad 1928, no.167;
5. Wet wvan lO April 1669, Staatsblad no. 65, tot vaststel-
ling van bepalingen betrekxellak het begraven van 1ijken,
de begraafplaatsen en de begrafenisrechten
6, a., Wet van 13 Januari 1923, Staatsblad no.9, houdende
nadere voorzieningen ter voorkoming van brandgevaar
voor gebouwen en getimmertens
Koninklijk Besluit wvan 30 December 1924, Staatsblad
1924, no.520, tot vaststelling van een algemene maat-
regel van bestuur ter uitvoering van de wet van 13
Januari 1923, Staatsblad no.9;
. Bioscoopwet;
. Xoninklijk Besluit wvan 22 December 1927, Staatsblad
no.401l, tot uitvoering van artikel 15, tweede 1lid,
der Bioscoopwet (z.g. Bioscoopbesluits,
8, Wet van 25. November 1948, Staatsblad no.I 514, tot we-
derinvoering van de totalisator 1).
9. Practisch politieoptreden

Begrip van de algemene tack der poliitie en inzicht in
politieoptreden bij strafbare feiten, enige kennis wvan de
hulpmiddelen welke Jjustitie en politie ten dienste staan
bij het op— en nasporen daarvan, enige kennis van criminele
tactiek, en van politieoptreden bij ordeverstoringen, ver-
keersregeling, crnstige ongevallen, engzg.

1) Wordt een wet of een uitvoeringsvoorschrift door een
nieuw(e) vervangen, dan wordt de nieuwe wet of het
nieuwe uitvoeringsvoorschrift geacht in de plaats te
zijn gesteld van de oude wet of het oude uitvoerings-
voorschrift.




AFSCHRIFT

BESLUIT BEVORDERINGSEISEN EN EXALENS RIJKS- EN GEMEENTE-
POLITIE, BENEDEN DE RANGEN VAN ADSPIRANT-OFFICIER EN
SURNULMERAIR 1952,

Wij, JULIANA, bij de gratie Gods, Koningin der
Nederlanden, Prinses van Oranje-Nassau, enz., enz., enz.

Op de voordracht van Onze Ministers van Justitie en
van Binnenlandse Zaken van .

De Raad van State gehoord (advies van
no.

Gelet op artikel 4, eerste 1lid, aanhef en onder f van
Politiebesluit 1945 en op artikel 7, derde 1lid, van
Politieambtenarenreglement;

Gezien het nader rapport van Onze voornoemde liinisters

b
Hebben goedgevonden en verstaan:

Artikel 1.

l. Om bevorderd te kunnen worden tot wachtmeester der
Rijkspolitie of tot agent van gemeentepolitie, moet de
adspirant der Rijkspolitie of de adspirant van gemeente-
politie in het bezit zijn van het politiediploma A en te-
vens van het politievaardigheidsdiploma.

2. Om bevorderd te kunnen worden tot wachtmeester der
Rijkspolitie le klasse of tot hoofdagent van gemeente-
politie, moet de wachtmeester der Rijkspolitie of de agent
van gemeentepolitie ten minste 6 dienstjaren bij het Korps
Rijkspolitie en/of de gemeentepolitie hebben en tevens in
het bezit zijn van het politiediploma A, voorzien van de
aantekening "bekwaam voor bevordering tot wachtmeester der
Rijkspolitie le klasse of tot hoofdagent van gemeentepolitie'.

De wachtmeester der Rijkspnolitie en de agent van gemeente-
politie, die ten minste 20 dienstjaren bij het Korps Rijks-
politie en/of de gemeentepolitie hebben, kunnen tot wacht-
meester der Rijkspolitie le klasse, onderscheidenlijk hoofd-
agent van gemeentepolitie worden bevorderd, indien zi] voor
10 liei 1940 als marechaussee, rijksveldwachter, agent van
gemeentepolitie of gemeenteveldwachter in dienst waren.

3, Om bevorderd te kunnen worden tot opperwachtmeester
der Rijkspolitie of tot brigadier van gemeentepolitie moet
de wachtmeester der Rijkspolitie le klasse of de hoofdagent
van gemeentepolitie ten minste 10 dienstjaren bij het Korps
Rijkspolitie en/of de gemeentepolitie hebben en tevens in
het bezit zijn van het politiediploma B.

4., Om bevorderd te kunnen worden tot adjudant der Rijks-
politie of tot adjudant van gemeentepolitie moet de opper-
wachtmeester der Rijkspolitie of de brigadier van gemeente-
politie ten minste 14 dienstjaren bij het Korps Rijkspolitie
en/of de gemeentepolitie hebben en tevens in het bezit zijn
van het politiediploma B.

5. Voor wat het personeel van het Korps Rijkspolitie aan-
gaat kan Onze Minister van Justitie, en voor wat het per-
soneel der gemeentepolitie aangaat, kan Onze Minister van
Binnenlandse Zaken in zeer bijzondere gevallen van het be-
paalde bij de voorgaande leden afwijking toestaan.
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BIJLAGE III
PROGRAMIA voor het examen ter verikrijging van het getuig-

schrift wegens kennis van vreemde talen.

Het legen van een stuk zeer eenvoudig proza in de vreem-—
de taal en het dearna, zonder gebruikmaking van een woor-—
denboek, vertalen daarwvan in de Nederlandse taal,

Het beantwoorden in de vreemde taal van in die taal ge-
stelde vragen metv betrekxing tot het wijzen van de weg,
het aanduiden van bezienswzirdigheden, e.d. onderwerpen.

Het geven van korte zanwijzingen in de vreemde tazl
ten aanzien van hev wegverkeer en het stellen van vra-
gen bij aaznrijdingen.

Het ondervragen in de vreemde tanl van een ter zake

an de meest voorkomende strafbnre feiten stannde ge-—
houden verdachte tot het verkrijgen van gegevens voor
het opmzken van een proces—verbanl,




o

Artikel 2.

Als dienstjaren bij het Korps Rijkspolitie of de ge-
meentepolitie, bedoeld .in artikel 1, geldt de tijd, door-
gebracht in dienst bij:

a. de Koninklijke Marechaussee, zijnde het militaire onder-
deel, bedoeld in het Koninklijk Besluit van 31 December
1830, Staatsblad no. 102, echter alleen voor zover het
betreft degenen, die op 10 llei 1940 tot dit wapen be-
hoorden en die sedertdien zonder onderbreking daarbij
in dienst zijn gebleven, met dien verstande, dat de
tijd na 8 Februari 1950 doorgebracht in dienst bij dit
wapen niet meer als diensttijd geldt;
de marechaussee (gendarmerieg, zijnde het politiekorps
ingesteld bij de "Verordening Organisatie Politie"
(Verordeningenblad voor het bezette Nederlandse gebied
1942, no.147), alsmede het politiekorps, dat als voort-
zetting van de Koninklijke Marechaussee hier te lande
politiediensten verrichtte van 15 kiei 1940 tot 1 Maart
1943;
de bezoldigde Rijksveldwacht, zijnde het politiekorps,
ingesteld bij Koninklijk Besluit van 11 November 1856,
Slualabty
de Staatspolitie of de Staatsrecherche, zijnde de politie-
korpsen ingesteld bij de "Verordening Organisatie Politie"
(Verordeningenblad voor het bezette Nederlandse gebied
1942, no.147);
de gemeentepolitie, zijnde de gemeentelijke politiekorpsen,
berustende op de gemeentewet, onderscheidenlijk op het
Politiebesluit 1945;
het Korps Rijkspolitie, berustende op het Politiebesluit
1945, en voorts de tijd doorgebracht als
bezoldigd gemeenteveldwachter, krachtens een aanstelling
berustende op de gemeentewedt;

Ri jksrechercheur, bezoldigd overeenkomstig het Bezoldi-
gingsbesluite Burgerlijke Rijksambtenaren 1934, sedert-
dien gewijzigd, dan wel volgens het Bezoldigingsbesluit
Burgerlijke Rijksambtenaren 1948, zoals dit sedertdien
is gewijzigds;

1lid van de parketwacht, voor zover hij nadien deel is
gaan uitmaken van het Korps Rijkspolitie.

Artikel 3.

l. Het examen voor het politiediploma A en dat voor het
politiediploma A, met de aantekening, bedoeld in artikel 1,
lid 2, omvat de vakken, vermeld in het als bijlage I bij
dit besluit gevoegde programma.

2. Het examen voor het politiediploma B omvat de vakken,
vermeld in het als bijlage II bij dit besluit gevoegde
programma.

Artikel 4.

Onze Ministers van Justitie en van Binnenlandse Zaken
geven bij gemeenschappelijke beschikking nadere voorschrif-
ten met betrekking tot de in het voorgaande artikel bedoel-
de examens, welke worden afgenomen door commissies, benoemd
door Onze voornoemde lMinisters.

_xpd
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Artikel 5.

l. De leden der examencommissies voor de politiediploma's

A en B genieten een door Onze llinisters van Justitie en

van Binnenlandse Zaken met medewerking van Onze kinister
van Financién bij gemeenschappelijke beschikking vast te
stellen vergoeding.

2. Onze Ministers van Justitie en van Binnenlandse Zaken
kunnen jaarlijks een bedrag voor het examengeld vaststellen.
De politieambtenaar, deelnemende aan het examen voor het
politiediploma A, het politiediploma B of een der in ar-
tikel 6 bedoelde examens voor talenkennis, ontvangt van
Rijkswege .een.reisorder voor de| reisswvan en naar ‘Zi jn
standplaats.

5. De examens worden afgenomen op de door Onze Ministers
van Justitie en van Binnenlandse Zaken aan te wijzen plaatsen.
4. De kosten der examens voor de politiediploma's A en B
komen ten laste van de Hoofdstukken IV en V der Rijksbe-
groting in een verdéeling naar evenredigheid van het aantal
deelnemers, onderscheidenlijk van het Korps Rijkspolitie

en van de gemeentepolitie, en voor wat betreft deelnemers,
niet behorend tot het Korps Rijkspolitie of de gemeente-
politie, naar evenredigheid van de toegestane maximum sterkte
van dit Korps en van de gemeentepolitie. De verdeling der
baten geschiedt op dezelfde voet. Het comptabel beheer be-
rust bij Onze Minister van Justitie.

5. Het in de leden 1, 2, 3 en 4 bepaalde geldt eveneens

ten aanzien van de examencommissies en het examen voor het
ingevolge artikel 1, 1id 1, vereiste politievaardigheids-
diploma.

Artikel 6.

l. De politieambtenaar die daartoe de wens te kennen
geeft wordt, eenmaal per kalenderjaar, in de gelegenheid
gesteld examen af te leggen in een of meer vreemde talen,
tegen vergoeding der kosten. Dit examen wordt afgenomen
overeenkomstig het als bijlage III bij dit besluit gevoegde
programma. De commissies tot het afnemen dezer examens
worden benoemd door Onze linisters van Justieie en van Bin-
nenlandse Zaken. Artikel 5, 1lid 1, is toepasseli jk.

2. Onze voornoemde llinisters geven bij gemeenschappelijke
beschikking nadere voorschriften met betrekking tot de in
het eerste 1id bedoelde examens en zoveel mogelijk overeen-
komstig de regelen, gesteld op grond van het bij artikel 4
bepaalde.

3. Slaagt de. politieambtenaar bij het examen in een vreemde
taal, dan wordt hem daarvan een getuigschrift gegeven.

4, Onze voornoemde lMinisters bepalen, welke talen als vreemde
talen, in de zin van het eerste en derde 1lid worden aange-
merkt.

ArGaikee 1w/,

1. Met het politiediploma A, bedoeld in artikel 1, eerst

lid, worden gelijkgesteld:

I. a. het politiediploma der Centrale van Politieorganisa-
ties, behaalde voor 1 Januari 1953%;
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b. het politiediploma van de voormalige Algemene Bond
~ van Politiepersoneel in Nederland, van de voormalige
Al gemene Nederlandse Politiebond, van de Bond van
Christelijke Politieambtenaren in Nederland en/of

van de Stichting voor de Politievakopleiding van de
Nederlandse Rooms-Katholieke Politiebond Sint llicha€&l,
behaald voor 1 kaart 1943%;
II. het, (voor zover het betreft punt d door de Inspecteur

van het Politieonderwijs geviseerde), bewijs van het

met gunstig gevolg deelnemen aan het examen na afloop

van:

a. de cursus voor rijksveldwachter aan de Rijkspolitie-
school te Amsterdam voor 10 Mei 1940;
de eerste zesmaandse opleidingscursus voor mare-
chaussee aan het depot der Koninklijke Marechaussee
te Apeldoorn voor 10 Mei 1940;
een gewestelijke centrale cursus van het Korps Rijks-
politie te Groningen, Bilthoven of Berg en Dal voor
wachtmeester der Rijkspolitie le klasse na 5 Llei 1945
en voor 1 Januari 1948;
de eerste opleidingscursus aan de opleidingsschool
der Rijkspolitie te Nistelrode na 1 Januari 1952 en
voor 1 Januari 1953;

III. het voor 1 Maaf*t 1943 behaalde bewijs van het met gun-
stig gevolg deelnemen aan het examen (eventueel aan
dat na afloop van de cursus) voor agent van gemeente-
politie fte:

2. Amsterdam;

bl

<.
d.
el

's-Gravenhage;
Rotterdam;
Utrecht;
Groningen;

het na 5 Iiei 1945 en voor 1 Januari 1953 behaalde, door

de Inspecteur van het Politieonderwijs geviseerde, di-

ploma voor agent van gemeentepolitie te:

a. Amsterdam (diploma A);

b. 's-Gravenhage (diploma A);

c. Rotterdam (diploma A);

d. Haarlem;

€. Groningen.

llet het politiediploma A voorzien van de aantekening,

bedoeld 1n artikel 1, tweede 1id, worden gelijkgesteld:

de in het eerste 1lid genoemde diploma's en bewijzen,

voor zover behaald met gemiddeld een ruim voldoende

cijfer voor alle vakken, mits voor het proces-verbaal

wegens misdrijf en de overige schriftelijk ge€xamineer-

de vakken geen lager cijfer dan voldoende is toegekend,

en niet meer dan een onvoldoende, doch niet lager dan

onvoldoende, is toegekend;

de in het eerste 1id bedoelde diploma's of bewijzen,

behaald voor 1 liaart 1943 door hen, die op 1 Januari

1947 in dienst waren bi] het Korps Rijkspolitie of de

gemeentepolitie en sedertdien in dienst bij het Korps

Rijkspolitie en/of de gemeentepolitie zijn gebleven;:
III. het bewijs van het na 15 Mei 1940 en voor 15 Iei 1942
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met gunstig gevolg afgelegde examen voor wachtmeester
der marechaussee.
3.Met het politiediploma B, bedoeld in artikel 1, derde
lid, worden gelijkgesteld:
I. a. het politiediploma met de aantekening '"met lof" van
de Centrale van Politieorganisaties, behaald na
5 Mei 1945 en voor 1 Januari 1953;

b. het politiediploma met de aantekening '"met lof" van
de voormalige Algemene Bond van Politiepersoneel in
Nederland, van de voormalige Algemene Nederlandse
Politiebond, van de Bond van Christelijke Politie-
ambtenaren in Nederland en/of van de Stichting voor
de Politievakopleiding van de Nederlandse Rooms-
Katholieke Politiebond Sint Micha&l, behaald voor
1 Maart 1943%;
het bewijs van het voor 15 Mei 1940 met gunstig ge-
volg afgelegde examen voor wachtmeester der Konink-
1li jke Llarechaussee;
het bewijs van het voor 15 Mei 1940 met gunstig
gevolg afgelegde examen voor brigadier der Rijks-
veldwacht;
het bewijs van het voor 1 Iaart 1943 met gunstig ge-
volg afgelegde examen voor brigadier van gemeente-
politie te Amsterdam, 's-Gravenhage of Rotterdam;
het voor 1 kaart 1943 behaalde:

l. "gemeentelijk diploma'" der gemeentepolitie te
Amsterdam;

2. diploma B der gemeentepolitie te 's-Gravenhage;

3. diploma voor majoor van gemeentepolitie te Rotter-
dam;

4, diploma met aantekening der gemeentepolitie te
Utrecht;

5. diploma met aantekening der gemeentepolitie te
Groningen;

het na 5 Mei 1945 en voor 1 Januari 1953 behaalde,

door de Inspecteur van het Politieonderwijs geviseerde:

a. diploma B der gemeentepolitie te Amsterdam;

+ diploma B der gemeentepolitie te 's-Gravenhage;
. diploma voor brigadier der gemeentepolitie te

Rotterdam;

d. diploma met lof der gemeentepolitie te Groningen;

€. diploma met lof der gemeentepolitie te Haarlem;

het door de Inspecteur van het Politieonderwijs ge-

viseerde bewijs van het met gunstige uitslag afgelegde

tentamen na afloop van een gevolgde cursus aan de

kaderopleidingsschool der Rijkspolitie na 5 llei 1945

en voor 1 Januari 1953.

Artikel 8.

Wie het politiediploma A met de aantekening bedoeld in
artikel 1, tweede 1lid, of daarmede krachtens artikel 7 ge-
1ijkgesteld diploma bezit, wordt geacht het politiediploma
A te bezitten.

Wie het politiediploma B of daarmede krachtens artikel 7
gelijkgesteld diploma bezit, wordt geacht het politiediploma
A met de aantekening, bedoeld in artikel 1, tweede 1lid, te
bezitten.

Wie het bewijs van het met gunstig gevolg afgelegd examen
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voor:

het diploma van adspirant- of candidaat-inspecteur van
politie, ingesteld door de Bond van hogere politie-
ambtenaren, of door de v.m. R.K. vereniging van hoger
politiepersoneel, onderscheidenlijk door de Centrale

van Politieorganisaties of door de v.m. Algemene Neder-
landse Politiebond, of voor:

het diploma van inspecteur van gemeentepolitie en officier
der Rijkspolitie (gedeelte A.), bedoeld in artikel 10 van
het Besluit opleiding hogere politieambtenaren,
bezit,wordt geacht het politiediploma B te bezitten.

Artikel 9.

Dit besluit kan worden aangehaald als Besluit be-
vorderingseisen en examens Rijks- en gemeentepolitie,
beneden de rangen van irant-officier en surnumerair
1952, Het treedt in werking op 1 Januari 1953.

Onze Ilinisters van Justitie en van Binnenlandse Zaken
zijn, ieder voor zoveel hem betreft, belast met de uit-
voering van dit besluit, hetwelk in de Nederlandse Staats-

courant zal worden geplaatst en waarvan afschrift zal

worden gezonden aan de Raad van State en de Algemene Reken-
zamer.




AFSCHRIFT,

9 Mei 1952.

No. “%124392
Bijl:-~

Betr:Overgangsregeling geldigheid
B.V.D. diploma voor bevordering. VERTROUWELIJK

Ik heb de eer de aandacht van Uwe Excellentie
te vragen voor het navolgende.

Bij Uw schrijven van 19 November 1951 No 3113
werd de verzekering gegeven, dat bij de invoering van de
nieuwe politiediploma's -in samenhang met het politie-
diploma met de aantekening "met lof" - een overgangsrege-
ling in het leven zou worden geroepen voor wat betreft
de waarde van het B.V.D.-diploma voor bevordering.

In het thans ten Departement gereedgekomen concept-
Koninkli jk Besluit "Bevorderingseisen en examens Rijks-en
Gemeentepolitie, beneden de rangen van adspirant-officer
en surnumerair 1952" ontbreekt echter een voorziening als
vorenbedoeld. Ik moge derhalve hierbij aandringen op aan-
vulling van art 7 1lid 3 van evengenoemd Besluit met een
bepaling krachtens welke met het politiediploma B mede
gelijk wordt gesteld het politiediploma der Centrale van
. Politie-organisaties behaald voor 1 Januari 1953 zo dit
is vergezeld van een eveneens voor evengenoemde datum
behaald B.V.D.-diploma.

Ik acht deze aanvulling van genoemd artikel be-
paald noodzakeli jk, omdat dit de oevergangstoestand uit-
puttend wil regelen, zodat uit ez cntbreken van de voorge
stelde toevoeging door de desbetreffende tot bevordering
bevoegde autoriteiten geen andere conclusie zal kunnen
worden g2trokken dan dat met de inwerkingtreding van het
K.B. de voor dien behaalde B.V.D.-diploma's hun geldigheid
voor bevordering hebben verloren. Een en ander heeft reeds
verontrusting verwekt, hetgeen mij is gebleken uit het
feit, dat ik van de zijde van mijn personeel op de hier
gesignaleerde omstandigheid ben gewezen.

Ik moge derhalve Uwer Excellentie verzoeken het
daarheen te willen leiden, dat meerbedoeld ontwerp-
Koninklijk Besluit alsnog in de hiervoor aangegeven zin
wordt aangevuld.

Het Hoofd van de Dienst

(w.g.) Mr H.W. Pelderhof.
Aan Zijne Excellentie
de Vice-Minister-President,
Minister zonder Portefeuille,
Ministerie van Binnenlandse Zaken,
te
's=GRAVENHAGE.




SAVENVATTING GANG VAR ZAKEN m.b-t.
B.V.T.-diploma

In het belang van een goede functionnering van de plaatseli jke in=-
lichtingendiensten is in de loop van 1947 het denkbeeld geboren het
personeel daarvan een B.¥.D.-opleiding te geven.

Het werd wenseli jk geacht hieraan een diploma te verbinden en tevens
aan dit diploma bepaalde rechten te verbinden die ook gelden meb-t.
bestaande politiediploma’s.

Om bij het lsger politiepersoneel promotie te kunnen maken, moet men
in het bezit zi jn wan het politiediploma. Om brigadier en hoger te
kunnen worden moet men tevens in het bezit Z jn van de "aantekening”
op het politiediploma. T'eze aantekening wordt verkregen door een ge=-
middeld examenci jfer ( voor het gewone politiediploma-examen) van 8

of hoger-

Behalve de boverigenoemde diploma's bestonden er verschillende plaate
seli jke of andere diploma's die dezelfde rechten geven.

Toen nu de vraag aan de orde kwam, met welk diploma het B.V.le=
diploma geli jkgesteld moest worden, is daarover in een vergadering
van de Politie Contact Commissie het volgende gezegd:

gelijkstelling van het zgn. C.VeD.-diploma met de aantekening op het
gewone politiediploma voor personeel dat werkzaam is bij de plaatse-
1i jke inlichtingendiensten behoeft niet op bezwaren te stuiten

(zie brief nr.4 in O 1351, deel 4).

Hierop is door de B.V.D. geantwoord {brief nr.5 OD 1351, deel 4),

dat met belangstelling kennis genomen is van het bericht dat

een gelijkstelling van het C.V.T'.-diploma met het politiediploma met
aant ekening naar het oordeel van de Politie Contact Commissie niet

op bezwaren behoeft te stuiten.

Hier is dus de eerste verwarring binnengeslopen. Door de Politie
Contact Commissie werd geen geli jkstelling met het politiediploma

met aantekening bedoeld, maar geli jkstelling met de aantekening op
het politiediploma. .

I'it is ook veel redeli jkers omdat de andere gelijkstelling tot zeer
ongewenste situaties kan leiden (bv. iemand verlaat de plaatseli jke
inlichtingendienst en heeft alleen een B.V.I'.=diploma. Hij wordt
geplaatst bij de straatdienst en doet op grond van z jn B.Ve.D.=diploma
aanspraken gelden op bevordering tot brigadier).

Hoe is nu het hierboven bedoelde misverstand ontstaan ¥
Waarschi jnli jk door het volgende: Te B.V.B.-opleidi ng was sanvankeli jk
slechts bedoeld voor het inlichtingenpersoneel van de politiekorpsen
van de grootste gemeenten. Een van de eerste eisen voor een inlich-
tingendienst moet zi jn: weinig mutaties. Hoe langer een man bij de
inlichtingendienst is» hoe waardevoller hij wordt. T"e ideale situatie
is dus, dat het inlichtingenpersoneel bij de inlichtingerdienst bli jft.
In dit geval hebben de betrokkenen weinig meer te maken met de normale
politiedienst en er is dus aanleiding ze ook t.a.ve bevordering geheel
apart te behandelen. In dat geval zou het ook geen bezwaar vormen,
indien het R.V.D.-diploma geli jkgesteld zou worden met het politie-
diploma met aantekening-.




Mogeli jk heeft men ook op het Ministerie van Binnenlandse Zaken deze
gedachtengang gevolgd, anders is het onbegri jpelijk dat in een

schri jven aan de CeVeDe mebete de tekst van het diploma de volgende
zinsnede opgenomen werd: "welke eisen gelijkwaardig zijn te achten

aan die gesteld voor het politiediploma met lof, uitgaande van de
Centrale van Politieorganisaties in Nederland™ (zie brief nr.? On 1351,
deel 4).

Een vraag die in dit verband rijst, is: Heeft de cursusleider van de
R.V.l'e dit verschil in interpretatie niet opgemerkt ¢

T'at heeft hij niet om tweeBrlei redenen: In de eerste plaats heeft

hij de brief waarin gesproken werd over het gevoelen van de Politie
‘Contact Commissie eerst geruime tijd na aankomst hier onder ogen ge-
kregen. In de tweede plaats was hij aanvankeli jk onvoldoende op de
hoogte met de gehele politiediploma-materie om de consequenties van
het interpretatie-verschil volledig te kunnen doorzien. Vandaar dat
ook hij steeds gemeend heeft, dat het B.V.T.-diploma gelijkgesteld

was met het politiediploma met aantekening tot het ogenblik dat hi}j
door kennisneming van de hierboven bedoelde brief en door het inmiddels
verkregen inzicht m-b-t. de gehele materie tot de conclusie kwam, dat
het slechts redelijk is om het B.V.D.-diploma gelijk te stellen met

de aantekening op het politiediploma.

In het algemeen heeft men het altijd ook wel zo opgevat. In de prakti jk
zijn =-voorzover mij bekend- te dezen nimmer moeili jkheden gerezen.

(Er is dus nooit iemand geweest -voorzover mij bekend- die slechts in
het bezit:van het B.V.I'.=diploma en niet in het bezit van het gewone
politiediploma aanspraak maakte op bevordering tot brigadier)

De gehele politieopleiding zal gereorganiseerd worden en d eze reorganis:
tie zal zeer binnenkort haar beslag krijgen. Hierdoor zullen allerlei
bestaande politiediploma's vervallen, die echter bij wijze van over-
gangsmaatregel geli jkgesteld zullen worden aan nieuwes

Afgesproken is,» dat in de toekomst geen gelijkstellingen meer zullen
gelden tussen het B.V.De-diploma en politiediploma’s. Het is dus
redelijk, dat de tot een bepaald tijdstip behaalée B.V.D.-diploma's
vallen onder de bovenbedoelde overgangsregeling. De redeli jkheid hier-
van wordt door het Ministerie van Binnerlandse %aken erkend» hetgeen
in beginsel blijkt uit een schrijven aan de B.V.D. als antwoord op

een voorstel van de B«V.T'. om onder bepaalde voorwaarden bepaalde ver-
g?edingen ean I.D.-werkzaamheden te verbinden (zie brief OP 1351, deel
4).

Nu wordt echter het P.V.l*.-diploma niet genoemi in het artikel (van
het ontwerp-besluit meb.t. de nieuwe politie-opleiding) dat bepaalde
oude diploma's met bepaalde nieuwe gelijkstelt. Men overweegt echter bi
Binnenlandse Zaken een bijzondere regeling van dezelfde strekking.

Het verdient echter aanbeveling hier geen bijzondere wegen te bewan-
delen. In de eerste plaats omiat de toch 81 verwarrende situatie me<b.t.
het B.V.l’e-diploma hierdoor mogelijk nog verwarrender wordt. In de
tweede plaats om formele redenen; het zal niet meevallen de uitzonde-
ring op enig bestaand artikel te grondene.

Om alle bestaande en toekomstige misverstanden uit de weg te ruimen
ware te overwegen in het meerbedoelde overgangsartikel gewoon het BVD-
diploma op te nemen onder de titel veiligheidsdienstdiploma, met de
restrictie dat dit diploma slechts in combinatie met het gewone poli-
tiediploma geli jkgesteld wordt met het nieuwe diploma dat vereist is
om brigadier en ad judant te kunnen worden.




Aan: plv. H.BVD
Van: H-KO

Naar aanleiding ven het mij toegezonden uittreksel van de ver-
gadering van de Procureurs-Generaal met de Directeur-Generaal
van Politie en U van 7 Februari 1952 moge ik het volgende onder
UOw aandacht brengen:

Voor het lager politiepersoneel bestaat een tweetal diploma's,
nl- het politiediploma en het politiediploma met aantekening (lof).

Practisch iedere politieman beneden de reng van inspecteur is
in het bezit van het politiediploma. De aantekening op dit diploma
wordt verkregen door het behalen van een gemiddeld ci jfer §,yoor"f
het politiediploma-examen. Bovendien moet in plaats van een proces-
verbaal van een overtreding een proces-verbaal van een misdri jf
gemaakt kunnen worden.

T'e aantekening is noodzakelijk om de rang van brigadier te
kunnen behalen.

Het B.V.D.-diploma nu is geli jkgesteld met de aantekening op
het gewone politiediploma. it is geschied om het personeel van de
inlichtingendiensten van de gemeentepolitie geen promotie-
belemmeringen in de weg te leggen-

Immers normaal moet hij om brigadier te kunnen worden de aanteke-
ning behalen. Dat kost hem veel tijd» die hij naast het inlichtin-
genwerk -dat hem vaak een meer dan volledige dagtaak verschaft-
bijna niet kan vinden. Bovendien kan hij het enthousiasme mear slecht
opbrengens omdat de studiestof volkomen buiten zijn pbactisch werk
ligt.

KNu ontvangt hij een opleiding in zijn vak en het behalen van een
diploma in dat vak kan hem normasl promotie doen maken.

Het B.V.D.-diploma is in de praktijk geli jkgesteld met de aanteke-
ning op het politiediploma en dus niet met het politiediploms met
aantekenipg. I'it misverstand is ontstaan door de tekst van het BeVeD.-
diploma, waarop o-me de zinsnede voorkomt: "welke eisen geli jkwaardig
zijn te achten aan die gesteld voor het politiediploma met lof."

Overigens is het B.V.D’. -examen vee) zwaarder dan door de verschil-
lende Procureurs-Generaal wordt gemeend. I'e B.V.D.-cursus strekt zich
niet uit over een half jaar, maar over een heel jaar., dezelfde ti jd
waarin het politiediploma met aantekening behaald kan worden.

Het is duidelijk, dat de waarde van het B.V.I'.-diploma, waarvoor
een geheel jaar intensief gestudeerd moet worden, verre uitgaat boven
een aantekening die verkregen wordt door in plaats. van gemiddeld B voédw o
gemiddeld 8 te behalen en een iets ingewikkelder proces-verbaal te
maken.

22-2-1952




MINISTERIE VAN JUSTITIE AFSCHRIFT

Afdeling Politie,
Bureau Personeel en Organisatie.
Nr. P. 5000/182

VERTROUWELIJK
's-Gravenhage, 10 April 1953

Betreffende: Toelage aan het personeel van
het Korps Rijkspolitie, werkzaam bij de
Inlichtingendienst,

Met verwijzing naar Uw missive, dd. 23 December 1952,
Afdeling Kabinet, No U 10772 en naar aanleiding van het-
geen door Mr, H.W. Felderhof met de Directeur-Generaal,
Hoofd der Afdeling Politie van mijn Ministerie werd bespro-
ken, heb ik de eer Uwer Excellentie te berichten, dat ik
mij voorstel met betrekking tot het verlenen van een toe-
lage aan het personeel van het Korps Eijkspolitie, hetwelk
werkzaamheden verricht in het kader van de Inlichtingendiens
de volgende regeling te treffen.
Ik moge mij echter de algemene opmerking veroorloven,
dat ik, gelet op het tot dusverre bij het Korps Rijkspolitie
gevoerde personeelsbeleid, het toekennen van bijzondere toe-
lagen in principe niet juist acht. Nu echter het personeel
der gemeentelijke politiekorpsen, werkzaam bij de Inlichtin-
gendienst, voor de toekenning van bijzondere toelagen in
aanmerking wordt gebracht, wil ik de begrokken ambtenaren
van hadt Korps Rijkspolitie, uit billijkheisoverwegingen niet
ten achter stellen.
Ik stel mij voor, dat aan ieder ambtenaar van het
Korps Rijkspolitie , die met gunstig gevolg het aan het ein-
de van de betrekkelijke cursus, betreffende de inlichtingen-
dienst, te houdende eindezamen aflegt en in het bezit wordt
gesteld van het B.V.D.-diploma een gratificatie ad. f. 100,-
wordt toegekend.
Voorts ontvangt ieder ambtenaar, al dan niet in het
bezit van het B.V.D.-diplopa. die zich op het gebied van
de inlichtingendienst bijzonder onderscheidt, telkenmale /
een op voorstel van de betrokken Districtscommandant door
de Algemeen Inspecteur van Rijkspolitie vast te stellen
gratificatie,
De gratificatie ad. f. 100,-- voor het beBalen van het
B.V.D.~-diploma, alsmede de grafificaties voor bijzondere
prestaties zouden door de Algemeen Inspecteur kunnen worden
uitbetaald.
Voor het jaar 1953 zou Uwerzijds uit de daarvoor in
aanmerking komende fondsen beschikbaar kunnen worden gesteld
a. gratificaties voor B.V.D.-diploma aan 25 geslaagden
25 x fo 100y-- is f. 25004=-3

b. gratificaties voor bijzondere prestaties, berekend naar
plus minus f. 270,-- per onderdeel (23 Districten te
land en 5 Afdelingen te Water ) 28 x plus minus f. 270,
is rond f. 7500,--.




Indien U zich met het vorenstaande kunt verenigen
moge ik U in overweging geven het totaal bedrag ad. f.

10.000,-~ aan de Algemeen Inspecteur der Rijkspolitie
ter beschikking te stellen.

De Minister van Justitie,
(get.) L.A. Donker.

Voor eensluidend afschrift
Het Hoof van de Onderafdeling
Post- en Archiefzaken,

(get.) A.A. Schaberg.
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Stb. 551

STAATSBLAD VAN HET KONINKRIJK DER NEDERLANDEN

BESLUIT van 9 December 1953, houdende
vaststelling van bekwaambheidseisen voor bevorde-
ring van politieambtenaren tot rangen beneden die
van adspirant-officier der Rijkspolitie en surnume-
rair van gemeentepolitie. (Besluit bekwaamheids-
eisen bevordering politie.)

551

Wi JULIANA, Bu DE GRATIE Gops, KONINGIN DER NEDER-
LANDEN, PRINSES VAN ORANJE-NASSAU, ENZ., ENZ., ENZ.

Op de voordracht van Onze Ministers van Justitie en van
Binnenlandse Zaken van 15/21 September 1953, afd. Politie,
no. P 5000/237, en afd. O.0. & V., no. U 3894;

De Raad van State gehoord (advies van 27 October 1953,
no. 20);

Gelet op artikel 4, eerste lidf, van het Politiebesluit 1945 en
@) p artikel 7, derde lid, van het Ambtenarenreglement voor het
‘lorps Rijkspolitie en van dat voor de gemeentepolitie;

Gezien het nader rapport van Onze voornoemde Ministers
van 30 Nov./2 Dec. 1953, afd. Politie, no. P. 5000/237 en
afd. 0.0. & V., no. U 4278;

Hebben goedgevonden en verstaan:

Artikel 1. 1. Om bevorderd te kunnen worden tot wacht-
meester der Rijkspolitie of tot agent van gemeentepolitie, moet
de adspirant der Rijkspolitie of de adspirant van gemeente-
politie, onverminderd de eis van geschiktheid, bedoeld in arti-
kel 7, tweede lid, van het Ambtenarenreglement voor het
Korps Rijkspolitie en van dat voor de gemeentepolitie, in het
bezit zijn van het politiediploma A en tevens van het politie-
vaardigheidsdiploma.

2. Om bevorderd te kunnen worden tot wachtmeester der
Rijkspolitie le klasse of tot hoofdagent van gemeentepolitie,
moet de wachtmeester der Rijkspolitie of de agent van ge-
meentepolitie, onverminderd de eis van geschiktheid, bedoeld
in artikel 7, tweede lid, van het Ambtenarenreglement voor het
Korps Rijkspolitie en van dat voor de gemeentepolitie, ten
minste 6 dienstjaren hebben en tevens in het bezit zijn van het
politiediploma Aa. De wachtmeester der Rijkspolitie en de

rent van gemeentepolitie, die ten minste 20 dienstjaren

erben, kunnen, onverminderd de eis van geschiktheid, be-
doeld in artikel 7, tweede lid, van het Ambtenarenreglement
voor het Korps Rijkspolitie en van dat voor de gemeente-
politie, tot wachtmeester der Rijkspolitie le klasse, onder-
scheidenlijk hoofdagent van gemeentepolitie, worden bevorderd,
indien zij voor 10 Mei 1940 als marechaussee, rijksveld-
wachter, agent van gemeentepolitie of gemeenteveldwachter in
dienst traden.

3. Om bevorderd te kunnen worden tot opperwachtmeester
der Rijkspolitie of tot brigadier van gemeentepolitie moet de
wachtmeester der Rijkspolitie 1e klasse of de hoofdagent van
gemeentepolitie, onverminderd de eis van geschiktheid, bedoeld
in artikel 7, tweede lid, van het Ambtenarenreglement voor het
Korps Rijkspolitie en van dat voor de gemeentepolitie, ten
minste 10 dienstjaren hebben en tevens in het bezit zijn van
het politiediploma B.

4. Om bevorderd te kunnen worden tot adjudant der Rijks-
politie of tot adjudant van gemeentepolitie moet de opper-
wachtmeester der Rijkspolitie of de brigadier van gemeente-
politie, onverminderd de eis van geschiktheid, bedoeld in arti-
kel 7, tweede lid, van het Ambtenarenreglement voor het Korps
Rijkspolitie en van dat voor de gemeentepolitie, ten minste
14 dienstjaren hebben en tevens in het bezit zijn van het
politiediploma B. De opperwachtmeester der Rijkspolitie en
de brigadier van gemeentepolitie kunnen, onverminderd de eis

van geschiktheid, bedoeld in artikel 7, tweede lid, van het
Ambtenarenreglement voor het Korps Rijkspolitie en van dat
voor de gemeentepolitie, tot adjudant der Rijkspolitie, onder-
scheidenlijk adjudant van gemeentepolitie, worden bevorderd,
indien zij voor 10 Mei 1940 als marechaussee, rijksveldwachter,
agent van gemeentepolitie of gemeenteveldwachter in dienst
traden.

5. Voor wat het personeel van het Korps Rijkspolitie aan-
gaat, kan Onze Minister van Justitie, en voor wat het personeel
der gemeentepolitie aangaat, kan Onze Minister van Binnen-
landse Zaken in zeer bijzondere gevallen van het bepaalde bij
de voorgaande leden afwijking toestaan.

- Artikel 2. 1. Als dienstjaren, bedoeld in artikel 1, geldt de
tijd, doorgebracht:

a. in dienst bij de Koninklijke Marechaussee, zijnde het
militaire onderdeel, bedoeld in het Koninklijk besluit van
31 December 1830, Stb. 102, echter alleen voor zover het be-
treft degenen, die op 10 Mei 1940 tot dit wapen behoorden en
die sedertdien zonder onderbreking daarbij in dienst zijn ge-
bleven, met dien verstande, dat de tijd na 8 Februari 1950
doorgebracht in dienst bij dit wapen niet meer als diensttijd
geldt;

b. in dienst bij de marechaussee (gendarmerie), zijnde het
politiekorps ingesteld bij de Verordening Organisatie Politie
(Verordeningenblad voor het bezette Nederlandse gebied 1942,
no. 147), alsmede het politiekorps, dat als voortzetting van de
Koninklijke Marechaussee hier te lande politiediensten ver-
richtte van 15 Mei 1940 tot 1 Maart 1943;

¢. in dienst bij de bezoldigde Rijksveldwacht, zijnde het
politiekorps, ingesteld bij Koninklijk besluit van 11 November
1856, Stb. 114;

d. in dienst bij de staatspolitie of de staatsrecherche, zijnde
de politiekorpsen ingesteld bij de Verordening Organisatie
Politie (Verordeningenblad voor het bezette Nederlandse ge-
bied 1942, no. 147);

e. in dienst bij de gemeentepolitie, zijnde de gemeentelijke
politiekorpsen, berustende op de Gemeentewet, onderscheiden-
lijk op het Politiebesluit 1945, behalve de tijd doorgebracht als
adspirant;

f. in dienst bij het Korps Rijkspolitie, berustende op het
Politiebesluit 1945, behalve de tijd dcorgebracht als adspirant;

g. als bezoldigd gemeenteveldwachter, krachtens een aan-
stelling berustende op de Gemeentewet;

h. als Rijksrechercheur, bezoldigd overeenkomstig het Bezol-
digingsbesluit Burgerlijke Rijksambtenaren 1934, zoals dit
sedertdien is gewijzigd, dan wel volgens het Bezoldigingsbesluit
Burgerlijke Rijksambtenaren 1948, zoals dit sedertdien is
gewijzigd;

i. als lid van de v.m. parketwacht, voor zover hij nadien
deel is gaan uitmaken van het Korps Rijkspolitie of van de
gemeentepolitie;

j. als lid van het v.m. Korps Politietroepen, voor zover hij
na 15 Mei 1940 in dienst is getreden of aangesteld bij of in een
der bovenvermelde korpsen, onderdelen of ambten, voor zover
deze indiensttreding of aanstelling onmiddellijk aansluit aan
zijn ontslag bij het Korps Politietroepen, dan wel niet later is
geschied dan 1 Augustus 1941.

2. Voor de ambtenaren van het Korps Rijkspolitie en van
de gemeentepolitie, die Teeds in dienst waren op het tijdstip van
inwerkingtreding van dit besluit, kan de diensttijd, doorgebracht
als adspirant, geheel of gedeeltelijk in mindering worden ge-
bracht op de dienstjaren bij het Korps Rijkspolitie en/of de
gemeentepolitie, met dien verstande, dat in ieder geval é¢n jaar
van de diensttijd als adspirant wordt afgetrokken.
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Artikel 3. 1. Het examen voor het politiediploma A en dat
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meester der Rijkspolitie 1e klasse na 5 Mei 1945 en voor 1 Mei

voor het politiediploma Aa, omvat de vakken, vermeld in het | 7948;

als bijlage I bij dit besluit gevoegde programma.

2. Het examen voor het politiediploma B omvat de vakken,
vermeld in het als bijlage II bij dit besluit gevoegde pro-
gramma.

Artikel 4. Onze Ministers van Justitie en van Binnenlandse
Zaken geven bij gemeenschappelijke beschikking nadere voor-
schriften met betrekking tot de in het voorgaande artikel be-
doelde examens. In deze voorschriften wordt tevens bepaald,
op grond van welke gebleken, meer dan voldoende, bekwaam-
heid het diploma Aa wordt uitgereikt.

Artikel S. 1. De examens, bedoeld in artikel 3, worden af-
genomen door commissies, benoemd door Onze Ministers van
Justitie en van Binnenlandse Zaken.

2. De leden der examencommissies genieten een door Onze
Ministers van Justitie, van Binnenlandse Zaken en van Finan-
cién vastgestelde vergoeding.

Artikel 6. 1. Onze Ministers van Justitie en van Binnen-
landse Zaken wijzen de plaatsen aan, waar de examens worden
afgenomen.

2. Zij kunnen jaarlijks een bedrag voor het examengeld vast-
stellen. De politie-ambtenaar, deelnemende aan het examen,
ontvangt van Rijkswege een reisorder voor de reis van en naar
zijn standplaats.

3. De kosten der examens komen ten laste van de hoofd-
stukken IV en V der Rijksbegroting in een verdeling naar even-
redigheid van het aantal deelnemers, onderscheidenlijk van het
Korps Rijkspolitie en van de gemeentepolitie, en voor wat be-
treft deelnemers niet behorend tot het Korps Rijkspolitie of de
gemeentepolitie, naar evenredigheid van de toegestane maxi-
mumsterkte van genoemd korps en van de gemeentepolitie. De
verdeling der baten geschiedt op dezelfde voet. Het comptabel
beheer berust bij Onze Minister van Justitie.

Artikel 7. Het programma van het examen voor het inge-
volge artikel 1, eerste lid, vereiste politievaardigheidsdiploma
wordt vastgesteld door Onze Ministers van Justitie en van
Binnenlandse Zaken. De artikelen 4, eerste volzin, 5 en 6 zijn
van overeenkomstige toepassing.

Artikel 8. De politie-ambtenaar, die de wens daartoe te ken-
nen geeft, wordt, eenmaal per kalenderjaar, in de gelegerheid
gesteld examen af te leggen in een of meer talen, aangewezen
door Onze Ministers van Justitie en van Binnenlandse Zaken.
Dit examen wordt afgenomen overeenkomstig het als bijlage III
bij dit besluit gevoegde programma. De artikelen 4, eerste
volzin, 5 en 6 zijn van overeenkomstige toepassing.

Artikel 9. 1. Met het politiediploma A, bedoeld in artikel 1,
eerste lid, worden gelijkgesteld: |

I. a. het politiediploma der Centrale van Politieorganisaties,
behaald voor 1 Januari 1954;

b. het politiediploma van de voormalige Algemene Bond
van Politiepersoneel in Nederland, van de voormalige Algemene
Nederlandse Politiebond, van de Bond van Christelijke Politie-
ambtenaren in Nederland of van de Stichting voor de Politie-
vakopleiding van de Nederlandse Rooms-Katholieke Politie-
bond Sint Michaél, behaald voor I Maart 1943;

1I. het (voor zover het betreft punt d door de Inspecteur
van het Politieonderwijs geviseerde) bewijs van het met gunstig
gevolg deelnemen aan het examen na afloop van:

a. de cursus voor rijksveldwachter aan de Rijkspolitieschool
te Amsterdam voor 10 Mei 1940;

bh. de eerste zesmaandse opleidingscursus voor marechaussee
aan het depot der Koninklijke Marechaussee te Apeldoorn
voor 10 Mei 1940;

c. een gewestelijke centrale cursus van het Korps Rijks-
politie te Groningen, Bilthoven of Berg en Dal voor wacht-

d. de eerste opleidingscursus aan de opleidingsschool der
Rijkspolitie te Nistelrode na I Januari 1952 en voor I Januari
1954;

III. het voor I Maart 1943 behaalde bewijs van het met
gunstig gevolg deelnemen aan het examen (eventueel aan dat
na afloop van de cursus) voor agent van gemeentepolitie te:

Amsterdam;
's-Gravenhage;
Rotterdam;
Utrecht;
Groningen;

®ADS =8

IV. het na 5 Mei 1945 en voor | Januari 1954 behaalde,
door de Inspecteur van het Politieonderwijs geviseerde, di-
ploma voor agent van gemeentepolitie te:

a. Amsterdam (diploma A);

b. ’s-Gravenhage (diploma A);
c. Rotterdam (diploma A);

d. Haarlem;

e. Groningen.

2. Met het politiediploma Aa, bedoeld in artikel 1, tweede
lid, worden gelijkgesteld:

I. de in het eerste lid genoemde diploma’s en bewijzen,
vooi zover behaald met gemiddeld een ruim voldoende cijier
voor alle vakken, met uitzondering van het proces-verbaal
terzake van misdrijf, indien hiervoor geen ruim voldoende
cijffer is toegekend, mits voor de schriftelijk geéxamineerde
vakken geen lager cijfer dan voldoende is toegekend, en niet
meer dan een onvoldoende, doch niet lager dan onvoldoende,
is toesgekend;

Il. de in het eerste lid genoemde diploma’s of bewijzen,
behaald voor I Maart 1943 door hen, die op | Januari 1947
in dienst waren bij het Korps Rijkspolitie of de geme:nte-
politie en sedertdien in dienst bij het Korps Rijkspolitie en/of
de gemeentepolitie zijn gebleven;

ITI. het bewijs van het na 1 Juri 1940 en voor 1 Juni 1942
met gunstig gevolg afgelegde examen voor wachtmeester der
marechaussee.

3. Met het politiediploma B, bedoeld in artikel 1, derde li
worden gelijkgesteld:

I. a. het politiediploma met de aantekening ,met lof” van
(11854Centrale van Politieorganisaties, behaald voor J Januari

b. het politiediploma met de aantekening ,,met lof” van de
voormalige Algemene Bond van Politiepersoneel in Nederland,
van de voormalige Algemere Nederlandse Politiebond, van de
Bond van Christelijke Politieambtenaren in Nederland of van
de Stichting voor de Politievakopleiding. van de Nederlandse
Rooms-Katholieke Politiebond Sint Michaél, behaald voor I
Maart 1943;

IL. a. het bewijs van het voor I Juni 1940 met gunstig ge-

volg afgelegde examen voor wachimeester der Koninklijke
Marechaussee;

b. het bewijs van het voor 15 Mei 1940 met gunstig gevolg
afgelegde examen voor brigadier der Rijksveldwacht;

III. a. het bewijs van het voor 1 Maart 1943 met gunstig
gevolg afgelegde examen voor brigadier van gemeentepolitie te
Amsterdam, ’s-Gravenhage of Rotterdam;

b. het voor I Juli 1943 behaalde:

i 1. ,gemeentelijk diploma” der gemeentepolitie te Amster-
am;
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2. diploma B der gemeentepolitie te ’s-Gravenhage; BIJLAGE I
3. diploma voor majoor van gemeentepolitie te Rotterdam; Programma voor het ‘examen ter verkrijging yan de
4. diploma met aantekening der gemeentzpolitie te Utrecht; poliicdiploma’s A'en Aa

5. diploma met aantekening der gemeentepolitie te Gro-
ningen;

IV. het na 5 Mei 1945 en voor 1 Januari 1954 behaalde,
door de Inspecteur van het Politieonderwijs geviseerde:

a. diploma B der gemeentepolitie te Amsterdam;

b. diploma B der gemezntepolitie te ’s-Gravenhage;

c. diploma voor brigadier van gemeentepolitie te Rotter-
dam;

d. diploma met lof der gemeentepolitie te Groningen;

e. diploma met lof der gemecntepolitie te Haarlem;

V. het door de Inspecteur van het Politieonderwijs geviseer-
de bewijs van het met gunstige uitslag afgelegde tentamen na
afloop van een gevolgde cursus aan de kaderopleidingsschool
der Rijkspolitie na 5 Mei 1945 en voor | Januari 1954;

VI. het_na 5 Mei 1945 en voor I Januari 1954 beha}alde
veiligheidsdienstdiploma van de Binnenlandse veiligheidsdienst.

Artikel 10. Wie het politiediploma Aa of een daarmede
krachtens artikel 9 gelijkgesteld diploma bezit, wordt geacht
mede het politiediploma A te bezitten. !

Wie het politiediploma B of een daarmede krachtens art.lk.el
9 gelijkgesteld diploma bezit, wordt geacht mede het politie-
diploma Aa te bezitten.

Wie het bewiis van het met gunstig gevolg afgelegd examen
voor:

het diploma van adspirant- onderscheidenlijk candidaat-
inspecteur van politie, ingesteld door de Bond van hogere
politieambtenaren of door de v.m. R.K. vereniging van hqger
politiepersoneel, onderscheidenlijk door de Centrale van Pol!t}e—
organisaties of door de v.m. Algemene Nederlandse Politie-
bond, of voor: ¢ 3

het diploma van inspecteur van gemeentepqlltle en officier
der Rijkspolitie (gedeelte A), bedoeld in artxke! 10 van het
Besluit opleiding hogere politieambtenaren en artikel 2 van de
Beschikking examen hogere politieambtenaren,

bezit, wordt geacht mede het politiediploma B te bezitten.

Artikel 11. Dit besluit kan worden aangehaald fals Besliuit
sekwaamheidseisen bevordering politie. Het treedt in werking
op 1 Januari 1954.

Onze Ministers van Justitie en van Binnenlandse Zaken zijq,
ieder voor zoveel hem betreft, belast met de uitvoering van dit
besluit, hetwelk in het Staatsblad zal worden geplaatst en waar-
van afschrift zal worden gezonden aan de Raad van State en
de Algemene Rekenkamer.

Soestdijk, 9 December 1953.
JULTANA.

De Minister. van Justitie,
L. A. DONKER.

De Minister van Binnenlandse Zaken,
BEEL.
Uitgegeven de vijftiende December 1953.

De Minister van Justitie,
L. A. DONKER.

I. SCHRIFTELIJK GEDEELTE.

Bij de beoordeling van het schriftelijke werk wordt mede
gelet op de leesbaarheid van het schrift en op het uiterlijk van
het ingeleverde werk.

1. Nederlandse taal.

Het maken van:

a. een opstel, en

b. een invuloefening of een dictee.

De candidaat moet blijk geven voldoende kennis der Neder-

landse taal te bezitten om zijn gedachten zonder storende taal-
of stijlfouten te kunnen weergeven.

2. Rapport.

Het opmaken van een rapport (b.v. aanrijding, verdrinkings-
geval, enz.).

De candidaat moet blijk geven in staat te zijn aan zijn chef
op overzichtelijke en zakelijke wijze de gegevens te rapporteren,
die deze nodig heeft om zich een juist beeld te vormen van
het feit, waarover gerapporteerd wordt, en om zo nodig een
nader onderzoek te doen instellen of inlichtingen aan derden
te verstrekken. Uit het rapport moet tevens blijken, dat de rap-
porteur de maatregelen nam, die in de gegeven omstandig-
heden redelijkerwijze van hem verwacht mochten worden.

3. Proces-verbaal wegens overtreding.

Het opmaken van een proces-verbaal wegens overtreding ter
zake van een feit, vallende onder de bepalingen van het Wet-
boek van Strafrecht of van een der overige tot het examen-
programma behorende wetten of van een der uit die wetten
voortgevloeide nadere voorschriften. De tekst van het artikel,
op grond waarvan het proces-verbaal moet worden opgemaakt,
wordt in de opgave opgenomen, terwijl de opgave tevens een
aanduiding bevat van de gebeurtenis, ter zake waarvan het
proces-verbaal moet worden opgemaakt.

4. Proces-verbaal wegens misdrijf.

Het opmaken van een proces-verbaal wegens een minder in-
gewikkeld feit, dat in het Wetboek van Strafrecht of een der
overige tot het examenprogramma behorende wetten of van
een der uit die wetten voortgevloeide nadere voorschriften als
misdrijf strafbaar is gesteld. Het ter zake betrekkelijke artikel
wordt in de opgave opgenomen. Tevens wordt melding ge-
maakt van de gebeurtenis, ter zake waarvan het pro-
ces-verbaal moet worden opgemaakt, en wordt aangegeven of
verondersteld moet worden, dat de verbalisant het feit zelf
heeft waargenomen, dan wel dat er aangifte of klachte is ge-
daan, alsmede of het horen van getuigen of verdachte(n)
wordt verlangd.

II MONDELING GEDEELTE.
Bij het examen zal worden gelet op een goed begrip van en
inzicht in de bepalingen en op parate kennis daarvan, speciaal

voor de practijk.
In verband hiermede zal bijzondere waarde worden toegekend
aan vak 8 (Practisch politie-optreden).

1. Staatsinrichting en rechterlijke organisatie.

Enige algemene kennis van:

a. de inrichting en de bevoegdheid van het bestuur van
Rijk, provincie, gemeente, waterschap;

b. de grondrechten;

c. het tot stand komen van een wet en van een strafveror-
dening.
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Voldoende kennis van: 6. Groep C:

a. de inrichting der politie; 1. a. Arbeidswet 19]9:

b. de inrichting en de bevoegdheid van de rechterlijke b. Arbeidsbesluit 1920 en wel Hoofdstuk I en dan nog
macht; meer in het bijzonder de eerste zes artikelen van dat

c. de wet van 22 April 1855, Sth. 32, tot regeling en beper- Hoofdstuk; . " )
king van het recht van vereniging en vergadering; ii Werktljdenbes.lmt voor Winkels 1932; )

) . Rustdagbesluit voor transportarbeiders te land 1929;

d. de Vreemdelingenwetten (de Wet van 13 Augustus 1849, . a1
Sth. 39, tot regeling der toelating en uitzetting van 2. Winkelsluitingswet 1951;
vreemdelingen, en de Wet van 17 Juni 1918, Stb. 410, 3. a. Rijtijdenwet 1936;
houdende nadere voorzieningen in de tegenwoordige b. Rijtijdenbesluit;
buitengewone omstandigheden betreffende het toezicht 4. Zondagswet;
op hier te lande vertoevende vreemdelingen).

2. Strafrecht. T GLRRleD)

Voldoahe i g0 LAl d 1. a Bolerwet;. .

Yo e P R R A e e D DR T b. Koninklijk besluit van 28 October 1909, Stb. 346,
meer belangrijke strafbare feiten van het Wetboek van Straf- houdende voorschriften ter uitvoering van de Boter-
recht. wet; de artikelen 1, 1bis en 3;

Y c. Besluit van de Minister van Waterstaat, Handel en

y 8- Nijverheid van 29 Juli 1902, de paragrafen 1, 2 en

Voldoende kennis van: 3

a. de bevoegdheden en de plichten der politie, uit het Wet- 2. a. Warenwet, Sth. 1935, 793;
boek van Strafvordering voortvloeiende, alsmede van de b. Algemeen Besluit (Warenwet), Stb. 1949, J 306;
loop van het burgerlijk strafproces en van de bepalingen ¢. Melkbesluit, Sth. 1929, 43;
betreffende de tenuitvoerlegging van vonnissen en het d. Broodbesluit, Sth. 1925, 478;
betekenen van gerechtelijke stukken; ¢. Consumptie-ijsbesluit, Stb. 1934, 240:

b. de Wet van 31 Augustus 1853, Sth. 83, tot verzekering f. Koninklijk besluit van 26 Maart 1921, Stb. 638, ter
der uitvoering van sommige voorschriften van plaatse- uitvoering van artikel 1 der wet (aanwijzing van
lijke verordeningen; waren);

¢. de voor de politie van belang zijnde bepalingen van de 3. a. Vleeskeuringswet, Stb. 1919, 524:

Wet op de economische delicten. b. Koninklijk besluit van 24 Mei 1922, Stb. 379, tot
uitvoering van artikel 2, eerste lid, tweede alinea,

4 t/m 7. Bijzondere wetten. onder a, van de Vleeskeuringswet, Sth. 1919, 524;

Enig begrip van de wet. Voldoende kennis van die bepalingen c. Koninklijk besluit van 5 Juni 1920, Stb. 285, tot uit-
der wetten en voorschriften, welke in dit programma zijn op- voering van de artikelen 18 en 25 van de Vlees-
genomen en waarmede de politie — in het bijzonder de sur- keuringswet, Stb. 1919, 524;
veillerende politieambtenaar — te maken heeft. 4. a. Veewet;

b. Koninklijk besluit van 25 April 1922, Stb. 220, ter
48 Qe Ep AS uitvoering van de artikelen 16 en 51 der Veewet;

: d c. Koninklijk besluit van 23 Februari 1922, Stb. 80, ter

1. a. Wegenverkeerswet; uitvoering van de artikelen 18 en 54 der Veewet;
b. Wegenverkeersreglement; d. Koninklijk besluit van 23 Februari 1922, Sth. 81, ter

2. Wet Autovervoer Personen; uitvoering van artikel 24 der Veewet;

3. Binnenaanvaringsreglement; e. Beschikking van de Minister van Landbouw, Nijver-

4. Motorrijtuigenbelastingwet (summiere kennis); heid en Handel van !4 Juni 1922 (Stert. 115) betref-

fende de waarschuwingsborden en kentekens; ‘
NGl & ) P TE f. Beschikking van de Minister van Landbouw, Nijver’
. ot T3k f A
heid en Handel van 14 Juni 1922 (Stcrt. 115) betref-
1. Jachtwet 1923; fende het model van muilkorven waarvan honden
2. a. Visserijwet, Stb. 1931, 410; moeten zijn voorzien;
b. Algemeen Visserijreglement voor de binnenwateren, 5. a. Jkwet, Sth. 1937, 627,
Stb. 1932, 315; b. Reglement op de maten, gewichten, meet- en weeg-
c. Reglement voor de paaiplaatsen van vis, Stb. 1932, werktuigen 1939;
Shil S e = i c. Beschikking van 24 December 1946, (Stcrt. 255),
d. Beschikking van de Minister van Landbouw, Nijver- houdende voorschriften betreffende de aanduiding,
heid en Handel van 24 Juni 1911, No. 3807, hou- waarvan voorzien moeten zijn de maten, gewichten,
dende voorschriften omtrent inbeslaggenomen vis; meet- en weegwerktuigen, bedoeld in artikel 6,
3. a. Vogelwet 1936; zevende lid, van de 1Jkwet, Sth. 1937, 627,
b. Vogelbesluit 1937; 6. a. Drankwet, Sth. 1931, 476;
c. Vogelbeschikking 1937 (Vergunningen); b. Drankwetbesluit 1932;
d. Vogelbeschikking 19.37 (Modellen); ) c. Koninklijk besluit van 27 April 1933, Stb. 235, tot
e. Beschikking, waarbij onbeschermde vogels zijn aan- uitvoering van artikel 56, tweede lid der Drankwet,
gewezen, ) Sth. 1931, 476; (z.g. Dansbesluit);
| d. Beschikking van de Minister van Arbeid, Handel en
W S e Nijverheid van 14 Maart 1932, (Stcrt. 51), in zake
’ de aanduiding vergunning en verlof:
5. Mollen-, Egels-.en Kikvorsenwet; 7. a. Loterijwet;
6. Wet van 9 Mei 1890, Stb. 81, houdende verbodsbepa- b. Koninklijk besluit van 21 September 1928, Stb. 380,

lingen tegen het dragen van wapenen;
7. a. Vuurwapenwet 1919:
h. Vuurwapenreglement:

tot vaststelling van de algemene maatregel van be-
stuur, als bedoeld in artikel 4, eerste en vierde lid
der Loterijwet;
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8. a. Wet op woonwagens en woonschepen, Sth. 1918,
492;

b. Koninklijk besluit van 28 Juli 1919, Stb. 530, hou-
dende bepalingen ter uitvoering van de Wet op
woonwagens en woonschepen, Stbh. 1918, 492; (Regle-
ment op woonwagens en woonschepen). ')

8. Practisch politie-optreden.

Begrip van en inzicht in de dagelijkse taak van de politie,
politie-optreden bij strafbare feiten, terechtzittingzn, ordever-
storingen, verkeersregeling, ernstige ongevallen, zoals door
electriciteit, gasbedwelming, verdrinking, brand, neerstorting
van een gevel, instorting van een bouwstelling, aanrijding, enz.

Behoort bij het Koninklijk besluit van 9 December 1953
(Sth. 551).
Mij bekend,

De Minister van Justitie,
L. A. DONKER.

De Minister van Binnenlandse Zaken.
BEEL.

"m .

BULAGE II

Programma voor het examen ter verkrijging van het
politiediploma B

I. SCHRIFTELIJK GEDEELTE.

Bij de beoordeling van het schriftelijke werk wordt mede gelet
op de Ilcesbaarheid van het schrift en op het uiterlijk van het
ingeleverde werk.

l. Nederlandse taal.

De candidaat moet tonen, dat hij voldoende kennis van de
Nederlandse taal bezit om zich, zonder storende fouten, juist
en in behoorlijke stijl uit te drukken. Voorts moet hij de bij de
politic meest voorkomende vreemde woorden in voldosnde
mate kennen. Dit zal worden beoordeeld naar de ingeleverde
schriftelijke werkstukken en aan de hand van een invuloefening
van p.m. 20 zinnen.

2. Ter keuze van'de candidaat:
a. Rapport.

. Het opmaken van esn rapport, hetwelk kan dienen als
3 g

rondslag voor een advies met betrekking tot een administra-
tieve aangelegenheid, zoals verzoeken om naamsverandering,
om beédiging als makelaar enz.

b. Dienstcorrespondentie.

Het stellen van een eenvoudige dicnstbrief op grond van in
de opgave verstrekte gegevens.

3. Proces-verbaal wegens een meer ingewikkeld strafbaar
feit.

Het opmaken van een proces-verbaal wegens een meer inge-
wikkeld feit, dat in het Wetboek van Strafrecht of een der
andere tot het examenprogramma behorende wetten als over-
treding of als misdrijf strafbaar is gesteld. Het ter zake be-
trekkelijke artikel wordt in de opgave opgenomen. Tevens
wordt melding gemaakt van de gebeurtenis ter zake
waarvan het proces-verbaal moet worden opgemaakt, en wordt
aangegeven of verondersteld moet worden, dat de verbalisant
het feit zelf heeft waargeromen, dan wel dat er aangifte of
klachte is gedaan, alsmede of het horen van getuigen of ver-
dachte(n) wordt verlangd.

) Wordt een wet of een uitvoeringsvoorschrift door een nieuw(e) ver-
vangen, dan wordt de nieuwe wet of het nieuwe uitvoeringsvoorschrift
geacht in de plaats te zijn gesteld van de oude wet of het oude uit-
voeringsvoorschrift,
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II. MONDELING GEDEELTE.

Bij het examen zal worden gelet op een goed begrip van en
inzicht in de bepalingen en op parate kennis daarvan, speciaal
voor de practijk.

In verband hiermede zal bijzondere waarde worden gehecht
aan vak 9 (Practisch politieoptreden).

1. Staatsinrichting, rechterlijke organisatie, burgerlijk recht
en burgerlijk procesrecht.

Enige kennis van:

a. de inrichting en de bevoegdheid van het bestuur van Rijk,
provincie, gemeente, waterschap;

b. de grondrechten;

c. het tot stand komen van een wet en van een strafver-
ordening.

Ruime kennis van:
a. de inrichting en bevoegdheid der politie;
b. de inrichting en bevoegdheid van de rechterlijke macht;

Een goed inzicht in doel, strekking en practische toepassing
van:

a. de Wet van 12 December 1892, Sth. 268, op het Neder-
landerschap en het ingezetenschap;

b. de Wet van 22 April 1855, Sth. 32, tot regeling en be-
perking der uitoefening van hLet recht van vereniging en ver-
gadering;

c. de Wet van 13 Augustus 1849, Stb. 39, tot regeling der
toelating cn uitzetting van vreemdelingen;

d. de Wet van 17 Juni 1918, Stb. 410, houdende nadere
voorzieningen in de tegenwoordige buitengewone omstandig-
Leden betreffende het toezicht op hier te lande vertoevende
vreemdelingen.

Enige kennis van het Burgerlijk Wetboek, met name van de
be'angrijkste bepalingen uit:

a. het eerste Boek: omtrent de burgerlijke stand, namen,
naams- en voornaamsverandering, woonplaats, huwelijk, af-
stamming, bloedverwantschap en zwagerschap, gezag over
minderjarigen (ouderlijke macht, ondertoezichtstelling van
minderjarigen, ontheffing van en ontzetting uit de ouderlijke
macht), handlichting, curatele, afwezigheid;

b. het tweede Boek: omtrent bezit, eigendom, rechten en
verplichtingen tussen eigenaren van naburige erven, retentie-
recht;

c. het derde Boek: omtrent koop en verkoop, huur en ver-
huur, zomede overeenkomsten tot het verrichten van arbeid:

d. artikel 2014.

Enig elementair begrip omtrent de gang van een burgerlijk
proces.

2. Strafrecht.

Ruime kennis van de algemene bepalingen en van de bij-
zondere strafbare feiten van het Wetboek van Strafrecht.

3. Strafvordering.

Ruime kennis van de bevoegdheden en de plichten der
politie, ook die van de hulpofficieren van justitie, voort-
vloeiende uit het Wetboek van Strafvordering; alsmede van de
bepalingen omtrent de tenuitvoerlegging van vonnissen en het
betekenen van gerechtelijke stukken. Voldoende kennis van de
loop van het burgerlijk strafproces, van de Wet van
21 Juli 1890, Stb. 127, tot verzekering van de toepassing van
de bij de wet bevolen of toegelaten vrijheidsbeneming, en de
Wet van 31 Augustus 1853, Stb. 83, tot verzekering der uit-
voering van sommige voorschriften van plaatselijke verorde-
ningen.

Voldoende kennis van de voor de politie van belang zijnde
bepalingen van de Wet op de economische delicten.




Stb. 551552

4 t/m 8. Bijzondere wetten.

Een . goed inzicht in doel, strekking en practische toepassing
van ds wetien en daaruit voortvloeiende voorschriften, ge-
noemd in het prograinma voor het examen ter verkrijging van
het politiediploma A, onder II, vakken 4 tot en met 7 (groepen
A tot en met D), met dien verstande dat daaraan, voor wat
ket programma voor het examzn ter verkrijging van hef
politiediploma B betreft, wordt toegevoegd: onder groep A,
no. 2: Uitvoeringsbesluit Autovervoer Personen en voorts:

8 Groep E:
1. Nuttige-Dierenwet 1914;

2. a. Wet van 26 April 1884, Stb. 81, houdende nadere be-
palingen omtrent het vervoer, de in-, uit- en door-
voer, verkoop en opslag van buskruit en andere licht
ontvlambare en ontplofbare stoffen (summiere ken-
nis);

b. Reglement op het vervoer van ontplofbare stoffen;
. Steenhouwerswet;
Opiumwet, Stb. 1928, 167;

. Wet van 10 April 1869, Sth. 65, tot vaststelling van be-
palingen betrekkelijk het begraven van lijken, de be-
graafplaatsen en de begrafenisrechten;

. a. Brandweerwet (summiere kennis);

b. Koninklijk besluit tot vaststelling van een algemene
maatregel van bestuur ter uitvoering van artikel 3,
tweede lid, der Brandweerwet;

Bioscoopwet;
Koninklijk bestuit van 22 December 1927, Stb. 401,
tot uitvoering van artikel 15, tweede lid, der Bios-
coopwet (z.g. Bioscoopbesluit);
. Wet van 25 November 1948, Stb. 1514, tot wederinvoe-
ring van de totalisator. ')

9. Practisch politie-optreden.

Begrip van de algemene taak der politie en inzicht in politie-
optreden bij strafbare feiten, enige kennis van de hulpmiddelen,
welke justitie en politie ten dienste staan bij het op- en nasporen
daarvan, enige kennis van criminele tactiek, en van politie-
optreden bij ordeverstoringen, verkeersregeling, ernstige onge-
vallen, zoals door electriciteit, gasbedwelming, verdrinkiag,
brand, neerstorting van een gevel, instorting van een bouw-
stelling, aanrijding, enz.

Behoort bij het Koninklijk besluit van 9 December 1953
(Sth. 551).
Mij bekend,

De Minister van Justitie,
L. A. DONKER.

De Minister van Binnenlandse Zaken.
BEEL.

BIJLAGE III

Programma voor het examen ter verkrijging van het
getuigschrift wegens kennis van een taal

1. Het lezen van een stuk zeer eenvoudig proza in de taal
en het daarna, zonder gebruikmaking van een woordenboek,
vertalen daarvan in de Nederlandse taal.

2. - Het beantwoorden in de taal van in de taal gestelde
vragen met betrekking tot het wijzen van de weg, het aan-
duiden van bezienswaardighederi, e.d. onderwerpen.

') Wordt een wet of een uitvoeringsvoorschrift door een nieuw(e) ver-
vangen, dan wordt de.nieuwe wet of het nieuwe uitvoeringsvoorschrift
geacht' in de plaats te zijn gesteld van de oude_wet of het oude uit-
voeringsvoorschrift.
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3. Het geven van korte aanwijzingen in de taal ten aanzien
van het wegverkeer en het stellen van vragen bij aanrijdingen.

4. Het ondervragen in de taal van een ter zake van de meest
voorkomende strafbare feiten staande gehouden verdachte tot
het verkrijgen van gegevens voor het opmaken van een proces-
verbaal.

Behoort bij het Koninklijk besluit van 9 December 1953
(Sth. 551).
Mij bekend,

De Minister van Justitie,
L. A. DONKER.

De Minister van Binnenlandse Zaken.
BEEL.

BESLUIT van 9 December 1953, houdende
wijziging van het Besluit aanstellingseisen politie-
ambtenaren 1949.

352

Wi JULIANA, Bu DE GRATIE Gobs, KONINGIN DER NEDER-
LANDEN, PRINSES VAN ORANJE-NASSAU, ENZ., ENZ., ENZ.

Op ce voordracht van Onze Ministers van Justitie en van
Binnenlandse Zaken van 15/21 September 1953, afdeling
Politie, no. P 5000/237, en afdeling O.0. & V., no. U 38%4;

G:let op artikel 4, eerste lid, onder ¢,
1945,

De Raad van State gehoord (advies van 27 October 1953,
no. 20);

Gezien het nader rapport van Onze voornoemde Ministers
van 30 Nov./2 Dec. 1953, afdeling Politie, no. P.- 5000/237
en afdeling O.0. & V., no. U 4278;

van het Politiebesluit

Hebben goedgevonden en verstaan:

Artikel 1. In het Besluit aanstellingseisen politieambtenaren
1949 wordt na artikel 1 ingevoegd eecn nieuw artikel 1bis,
fuidende:

,Voor aanstelling tot:

1. wachtmeestet der Rijkspolitie of agent van gemeente-
politie, ;

2. wachtmeester der Rijkspolitie le klasse of hoofdagent van
gemeentepolitie,

3. opperwachtmeester der Rijkspolitie of brigadier van ge-i’
meentepolitie en

4. adjudant der Rijkspolitie of adjudant van gemeentepolitie
komt uitsluitend in aanmerking hij, dic voldoet aan de eisen
voor bevordering tot de desbetreffende rang, gesteld onder-
scheidenlijk in de leden 1, 2, 3 en 4 van artikel 1 van het
Besluit bekwaamheidseisen bevordering politie”.

Artikel 2. Dit besluit treedt in werking op 1 Januari 1954.

Onze Ministers van Justitie en van Binnenlandse Zaken zijn,
ieder voor zoveel hem betreft, belast met de uitvoering van dit
besluit, hetwelk in het Staatsblad zal worden geplaatst en waar-
van afschrift zal worden gezonden aan de Raad van State en
de Algemene Rekenkamer.

Soestdijk, 9 December 1953.
JULTIANA.
De Minister van Justitie,

L. A. DONKER.

De Minister van Binnenlandse Zaken,
BEEL.
Uitgegeven de vijftiende December 1953.
De Minister van Justitie,
L. A. DONKER.
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