Yrocedure Uitgaande inlichtinken

Lanvragen komen binnen bij inlichtingen-sectie, worden inge-

schreven en gaan vandaar ter checking naar

DOCUMENTATIS

keeren terug, voorzien van de bekendzijnde gegevens naar

INLICHTINGENSECTIE

indien gewenscht wordt contact opgenomen met:
ae Case~officers
be Politie
Ce Ve Dijk CeSe

Daarna wordt vastgesteld welke gegevens kunnen worden

verzonden. Deze worden op een formulier getypt en naar de

verschillende instanties toegezonden.




PROCEDURE BINNENKOMENDE INILCHTINGEN

Op de aanvragen bij politie-instanties komen berichten binmen,

die door de Inlichtingen-sectie worden geagendeerd.
Alle binnenkomende gegevens moeten gedocumenteerd worden.

Nu kunnen o.a. deze twee wegen worden bewandeld,

I
Xlle gegevens gaan eerst van

INLICHTINGENSECTIE
nTar
DOCULENTATTE
daar?a retour

INIICHITINGENSECTIE

In overleg met de afdeelingen (hangt af inhoud)
Spionnage, Extremisme of Alg. Veiligheid, wordt
vastgesteld, wat van deze berichten naar buiten kan
worden doorgegeven en hoe,.

7

iS

Vervolgens worden de voor bovengenoemde afdeelingen
ven belangzijnde berichten aan de desbetreffende
afdeelingen doorgegeven.

II
Alle gegevens komen bij de

INLICHTINGENSECTIE

Van hieruit wordt contact opgenomen met een der
afdeelingen, Spionnage, Lkxtremisme of Algem. Veiligheid,
om vast te stellen wat kan worden doorgegeven en hoe.

De binnengekomen berichten gaen dan via een der genoemde
afdeelingen nasr de documentaties.




CENTRALE VEILIGHEIDSDIENST

's-GRAVENHAGE. 11 Januari 194 7
Javastraat 68
111539
No. T°'-3 112778

Bijlagen:

Dict.: G— Typ.: L s

Uw schrijven No.

dd. Den Heer Hoofd van den

Centrale Veiligheidsdienst

Mr. L. Einthoven.,

Onderwerp :

Hierbij bied ik U aan concept-procedures voor
uitgaande en binnenkomende inlichtingen, alsmede een vijftal
. concept=stencils, waarvan er drie in gebruik zijn bij den
Heer Crabbendem, die naar ik meen, eenigszins gewi jzigd
dienen te worden.
liogeli jk kunnen deze concepten tijdens de a.s. besprekingen

mede behandeld worden.,

W. de Greefe.

Ter kennisname gezonden aan de heeren:
Hazenberg, Noydn en Stalle.

@ 43228 - '46
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Lijet van in:
informablien

be Rijxeinspectie van do Sevolkingsregluoters

Do verschiilende V.l.s.=dlstricten.

e drie Havenvelligheldsdiengbten

Jo pinlsteries, 0.8, Handel en Bijverheld, Landbouw Vige
acharl) en Voedselvoorzlenine
Do Nataalsche Potroleun Maatsohuppile

De Tribunsalen en Bijzondere Gerachtshoven.
Het Balisersinstituut,

Be verschillende consulatean.

Hot DelaDalle

De Menst Grensbewaking,

Het Bureau veod Werklcozansors.

Do gemeentebostaren.

De Commissarissen der Xoningin.

luitenant Stolk, Sadhulsweg.

¥ Rij}mvreemdaiingmxiien&m

Coriseie Verantw. Xrijeces. 0ff. Kone lLapdm,
Hat Rocde Kruisa.

Do Zulveringscommissie v.h. Red. Inste. ve 460,
De Contrale Vermegensopsporingadisnet.
Comuissie vour Bsoordeeling Off. Bezot Gebd.

Het santel asbvragen per dag varieert. o ifuz%uuz‘x:: konen
or ongeveor 300 binnen, andere degen weer ongeveer 100, terwijl
dit santal earder tose dan alneont,
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Tribunaal Groningen
P.R.A. Den Haag
Politie Amsterdam
3e Genie Commandement
Politie Middelburg
Burgi Maartensdi jk
s \Burg. Eersel
Havenveiligheidsdienst
Roode Kruis
PLRE LGl Hagrlem
——"Havenveiligh.dienst
Bijz. Rechtsnleging
~~H.V.D. Amsterdam
Tribunaal Groningen
Bureau Werkloozenzorg
Roode Kruis
—.— B.P.M.
Telex Politie A'dam
—Kamp Avegoor
P.R.A., Den Haag
_~H.V.D. Rotterdam
///Generale Staf
Min. v. Oorlog
Tribunaal Groningen
AR i
Tribunaal Breda
Min.v. Buitenl.zaken
_~H,7.D, Rotterdam
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P.R.A, Zierikzee
Politie Gorinchem
Roode Kruis
Beheersinstituut

Telex Politie A!
4

—in., v. Oorlog

Generale Staf

__~-Generale Staf

Tribunaal Groningen
Particulieren

9 -~ 15 November 1946

P.R.A. Den Haag
P.R.A.C. Utrecht
Proc. Fisc.Bijz.Ger.
P.R.A. Groningen
Generale Staf 30
Generale Staf o8
Bureau Werkloozenzorg 5]
Lijsten sollicitanten 498
Burg. Krimpen a/d Y¥ssd. 5
Burg. Wassenaar J Al
Politie Amsterdam 54
Dep. v. Marine 122
R.4A, Utrecht 1
Tribunaal Groningen 1L
Burg. Delft 29
Rijksinsp. Bev.Reg. 11k
HSroRg's 26
Luchtstri jdkrachten 31
Co8rd. Rech. 61
in. v. Overzeesche
Geb. Deelen 120
P.R.A. Den Haag 19
Politie Middelburg 9
C.B.R. : 14
Stichting 1940/45 )
Politieke Dienst Arnhem 1
Prov.Best.v. Groningen 1
H.V.D. Rotterdam i
BB, 2
B V.De 18
P.R.A. Den Haag 4
Roode Kruis 2
H.V.D. Rotterdam 44
Tribunaal Groningcen 14
Generale Staf 449
Rijksinsp.Bev.Reg. 18
B.P.M. ek
P.R.A. Den Haag 116
Afd.Opnsporing 426
Roode Kruis
Politie Amsterdam 10
Bure. Zevenhoven 2
Kon, Belgis8 1
Officier Fiscaal Utr. 1
Bure.Rotterdam 319
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Rijnvaart Rotterdam
Proc .Gener.,Par ribo
LAV S0
P.R.A. Den Haag
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_~wards Bureau
Roode Kruis
Bijz. Rechtsplezing
Overste Havenberg
Proc., Fisc.Amsterdam
Tribunaal Groningen
Particulieren

16 -~ 22 November 1946

Bijz. Rechtspleging
B.P .M,
Rijksinsp.Bev. Reg.
P.R.A. Den Haag

Jun S vienorlos
H.V.D.

Generale Staf
Zuivering N.,A.D.
Generale Staf
Generale Staf
H3V.D.

Min.v.Justitie(stolle)

Iijsten sollicitanten 522

in. v. Odbrlog
Neth. Red Cross
P.R.A., Den Haag
Generale Staf
Luchtstrijdkrachten
Roode Kruis
B.PL.M.,
Rijksinsp. Bev. Reg.
P.R.A. Den Haag
B.P.M.
Politie Amsterdam
P.R.A.C. Utrecht
P.R.A, Den Haag
PIVRVEND S
Min.v.Overz.Geb.d.
Min.v. Buitenl.Zaken
Tribunaal Groningen
P.R.A. Den Haag
Burg. #ardenburg
Roode Kruis
P,R.A. Den Haag
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Roode Kruis

Centr. Recherche A'd
Roode Kruis

P.,R.L. Den Haag
Tribunaal Groningen
Bijz. Rechtspdeging
Min.v.0verz. Geb. d.
Rijksinsp.Bev. Reg.
R.A. Den Haag
H.V.D., Rotterdam
Economische Zaken
B2 M,
Rijksinsp. Bev. Reg.
Tribunaal Groningen
P.R.A. Den Haag
H =D\
Rijksinspn. Bev. Reg.
Rijksinsp. Bev. Reg.
B.P.M,
Rijnvaart Rotterdam
P.R.A. Den Haag
Rijksindentificatied.
Roode Kruis
Zuivering N.,A.D.
C.B.V., Oorlogsslachtof.
HE=Vasi) s
RiJksinsp. Bev. Reg.
B.P.M.
P.R.A. Den Haag
Tribunaal Groningen
Particulieren

35
1T
14
4
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A
25
14
8
6
195
955
16
258
7
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27
10
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19
2
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Rijnvaart Rotterdam
H.V.D. Rotterdam
Politie Amsterdam

—4uchtstrijdkrachten
Min, v. Oorlog

algai e (Olepidl ey
P.R.A¢ Sluiskil

Generale Staf

1i jst Stewardessen 2
Generale "3taf 166
Bijz. Rechtspleging 99
Generale Staf 6 04
Tucht strijdkrachten 647
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Er wordt bijvoorbeeld niet doorgegeven dat een bepaald persoon
verdacht wordt van spionnage voor een buitenlandsche mogendheid,
maar toch zal op een bepaalde manier worden geadviseerd om bedoeld
nersoon h.v. niet voor een benoeming in aanmerking te doen komen,
In welke vorm zal dit moeten geschieden?
Er zijn eveneens instanties b.v. Rijksvreemdelingendienst en Rijks-
recherche, waaraan in zoo'n geval wordt medegedeeld "komt niet wvoor",
ter voorkoming dat door deze diensten zelfstandige acties worden
ondernomen,

c. Voor welke instantie kan niet worden volstaan met een uitslui-
tend verstrekken van documentatiegegevens, doch is ook een
politie-~onderzoek gewenscht?

Bepaalde omstandigheden zullen kunnen noodzaken om van de voor

a, b en c vast te stellen richtlijnen af te wijken,

3. Door wie worden de besprekingen met de aan te trekken instanties
gevoerd? Het meest juiste 1lijkt mij, dat dit door het hoofd van de
inlichtingensectie zelf geschied. Indien dit niet het geval is,
dan is het toch minstens gewenscht, dat hij er bij tegenwoordig is,
ondat hij zich persoonlijk zeer nauwkeurig op de hoogte kan stellen
van
a, met wien hij voortasan te maken heeft. (hij zal met deze versoon

meermalen in contact treden in verband met regeling van het aan-
tal te checken namen, welke namen het meest urgent zijn en mis-
schien ook in bepaalde gevallen mondeling inlichtingen ver-
schaffen)

b. Waarvoor men inlichtingen vraagt?

cs Hij uit de onder b genoemde motieven kan concludeeren welke
inlichtingen moeten worden verwtrekt.

d, Misschien ook om eens te weten te komen of het verstrekken van
inlichtingen zin heeft, m,a.w. of er mee gewerkt wordt.

Werkwijze in de C.V.D. zelf. De verstrekte namen worden door de

documentatie gecheckt. De gegevens van de voorkomende nersonen
gaan dan naar de inlichtingensectie, waar wordt uitgemaskt wat kan
worden doorgegeven,

Bij deze gegevens zullen zich dossiers bevinden waarvan het ge-
wenscht is dat met de betrokken samenstellers overles wordt se-
pleegd enz,

Vaststelling




sverren richtlijnen ai te wiiken,

Door wie worden de besprekingen met de aan te trekken instanties

gevoerd? Het meest juiste 1lijkt mij, dat dit door het hoofd van de

inlichtingensectie zelf geschied. Indien dit niet het geval is,

dan is het toch minstens gewenscht, dat hij er bij tegenwoordig is,

ondat hij zich persoonlijk zeer nauwkeurig op de hoogte kan stellen

van

a. met wien hij voortaan te maken heeft. (hij zal met deze versoon
meermalen in contact treden in verband met regeling van het aan-
tal te checken namen, welke namen het meest urgent zijn en mis=-
schien ook in bepaalde gevallen mondeling inlichtingen wver-
schaffen)k

b. Waarvoor men inlichtingen vraagt?®
cs. Hij uit de onder b genoemde motieven kan concludeeren welke
inlichtingen moeten worden verwtrekt.

d. Misschien ook om eens te weten te komen of het verstrekken wvan
inlichtingen zin heeft, m.a.w. of er mee gewerkt wordt.

Werkwijze in de C.V.D. zelf. De verstrekte namen worden door de
documentatie gecheckt. De gegevens van de voorkomende nersonen
gaan dan naar de inlichtingensectie, waar wordt ulteemaakt wat kan
worden doorgegeven.,

Bij deze gegevens zullen zich dossiers bevinden waarvan het ge-
wenscht is dat met de betrokken samenstellers overleg wordt =ze-
pleegd enz.

Vaststelling




Allereerst een kort overzicht omtrent de omvang van het checkings-
werk gedurende de laatste twee maanden van het jaar 1946.
De checkingsaanvragen kwamen zoowel telefonisch als schrifteli ik
binnen.
De telefonische aanvragen bedroegen in de week van
8 November t/m 9 November 1946 200 stuks
ll H ki 16 11" " lll 1
18 " 7 25 144 17 ZOO "
25 " " 50 " ™ 106 ﬂ‘

De volgende instanties vroegen telefonisch om inlichtingen t.w.:

1. Havenveiligheidsdiensten (10 & 12 per dag)
2. Rijksidentificatiedienst
5. Ministerie van Overzeesche Gebiedsdeelen
4., Rijksvreemdelingendienst
5. Ministerie van Oorlog, afd. Onderscheidingen
6. Rijksrecherche, Raamweg
7. Procureurs~-Fiscaal (Arnhem, Nijmegen, Dordrecht enz.)
8. Informatiebureau Roode Kruis
9. Xconomische Voorlichtingsdienst te Den Haag
10. Centraal Bureau voor zuivering van officieren en onderofficieren,
11. Recherche Bureau Opsporing Oorlogsmisdadigers
12. Devartement van Onderwijs
13. Departement van Justitie afd. 1 en 2.
14. D.G.B.R.
15, Centrale Zuiveringsraad
16. Fort Honswi jk
17. Cellenbarakken te Scheveningen e.a.

Voor wat betreft de schriftelijke aanvragen vindt U hierbij een ge-
specificeerd overzicht (zie bijlage A.), waarnaar ik U moce verwijzen.

Voorts werden mondelinge aanvragen gedaan door B.P.M, en andere
instanties,dme zich meldden met formulieren aan het loket van de documen-
tatie. Bij voorkomende personen werden de gezevens aan de achterzijde
van genoemd formulier vermeld.
Voor de goede orde deel ik U mede, dat het aantal aanvragen in de

maanden November en December beduidend was teruggeloopen, aangezien reeds
verschillende instanties van het Bureau Nationale Veiligheid het bericht

hadden ontvangen zich voortaan te wenden tot de plaatselijke P.R.A. daar
genoemd Bureau niet langer in stasat was, de tot nu toe geboden service
te verleenen,

Al deze checkingen loopen nu via de P.R.A. te Den Haag. Ik heb
daarom den Heer Van Tol verzocht mij een opgave te verstrekken van de
instanties welke momenteel middels de P.R.A. te 's-Gravenhage informa-
tie's inwinnen. (zie bijlage B.j}——.

Thans een korte toelichting over de instanties die schriftelijk
informaties aanvroegen of verstrekten,

l. Ministerie van Buitenlandsche Zaken

De meeste aanvragen kwamen binnen van de Directie, Afd. Administratie-
ve Zaken of van den Heer Van den Broek, van het bureau Zakenreizen.

Voorts kwamen via Buitenlandsche Zaken aanvragen binnen van de
Nederlandsche Militaire Missie bij de Geallieerde Bestuursraad in
Duitschland, zoowel Engelsche als Fransche zone, en Nederlandsche
Ambassades of Consulaten in het Buitenland (zoowel in- als buiten
Furopa). Zie bijlaze I in bijegaande dossier-map.

Ministerie




van Dijk (kamer 242 Dept.v. Oorl.) en 3e Genie Commandement %e Zwoile
(zie bijlage II).

Ministerie van Sociale Zaken

Hieronder ressorteeren o.a. Rijksarbeidsbureau, repatrieeringsdienst
€+a.

Uit de hierbij gevoegde correspondentie (zie bijlage ITII) kunt U Uw
verdere conclusies maken,

Ministerie van Overzeesche Gebiedsdeelen.
O.a, commissariaat voor Indische Zaken Afd., B en Afd. Netherlands
Forces Intelligence Service (zie bijlage IV)

Departement van Justitie, Afd. Politie (zie bijlage V).
m.1.0
Departement van Marine, Hoofd Sectie III/(ETE bijlage VI).

Ministerie van Financién.
Centrale Vermogens Opsporingsdienst (zie bijlage VII).

Ministerie van Binnenlandsche Zaken
o.a. Perszuivering (bijlage VIIT) en Commissarissen der Xoningin.

Het Kabinet van den linister-President
Afd. Personeelszaken en Regeeringscommissaris in algemeenen dienst
(zie bijlage IX).

ti o

De Veiligheid van den Staat in Belgié,

De aanvragen kwamen binnen via het Consulaat-Generaal der Nederlanden
te Brussel of rechtstreeks van den Inspecteur-Gener=al. Ook hier be-
treft het weer zoowel het verstrekken als het ontvangen van inlich-
tingen, doch bijna uitsluitend ten dienste van de berechting van i-
tieke delinquenten, (zie bijlage ZI)

Directoraat Generaal voor Bijzondere Rechtspleging. v
O.a. Hoofd Afdeeling II, P.R.A.'s en Vermogensopsporingsdienst.
(zie hijlage XII)

13, Procureurs-Fiscaal bij de Bijzondere Gerechtshoven (zie bijl. XIIT)
14, Tribunalen (zie bijl. XTIV)

Havenveiligh.




21, Netherlands War Crimes Liaison Officer, U.S. Army, de Majoor ter Spill
(zie biilage XXI).







De gevallen,door de Onderafdeeling Vetting te behandelen,
kunnen verdeeld worden in 3 groepen.

I personen die alleen maar in het kaartsysteem behoeven te wor-

den nagezien;
LI

personen waarnaar bovendien nog een antecedenten-onderzoek moet
worden ingesteld door de Politie l);

personen waarnaar wij zelf een antecedenten-onderzoek instellen.

Sub A : indien de persoon niet voorkomt in ons kaartsysteem
kan dit rechtstreeks door de Afd.Security aan den aan-
vrager medegedeeld worden.
indien hij we&l voorkomt kunnen er zich weer 2 gevallen
voordoen 3
ad 1) er blijkt alleen iets ten zijnen nadeele uit

de Magda kaarten, dan kan in het algemeen de
informatie regelrecht naar den aanvrager. Daar—
bi] moet overwogen worden of het wenschelijk is
op onze kaart aan te teekenen : solliciteert

Pij eeeess 00k kan het zijn, dat een S.S.'er

of andere ongewenschte persoon, doordat hij ge-
ruimen tijd met rust gelaten geweest is, denkd,
dat het gevaar voorbij is en nu maar eens gaat
probeeren een baan te krijgen. Wij ontdekken dan
door zijn sollicitatie zijn verblijfple ats en
geven deze door aan P.R.A.

hij komt in de kaarten van de Laan van Meerder-
voort voor. Dan gaat het geval eerst naar de
betrokken afdeeling van den C.V.D. (Crab. of Pot)
om te vragen welk antwoord gegeven moet worden
aan aanvrager, terwijl bovendien 's mans kaart
en dossier kunnen worden aangevuld (solliciteert
(] gy R

ad II.

A. Indien de persoon behoort tot de groep sollicitanten waarmede
binnenkort het €entraal Antecedenten Bureau zich zal gaan be-
moeien, behoeven we slechts tijdelijk ons intermediair bi] de
Politie te verleenen. Wel moeten we nu reeds met dit Centraal
Antecedenten Bureau de afspraak maken, dat, indien zi] straks
vernemen dat een sollicitant communist is of rechts extremist,
z1l] ons daarvan op de hoogte stellen. De Politie kan dit na-
tuurlijk ook doen. Dubbel?

Zoolang wi] voor deze groep sollicitanten onze bemiddeling
nog verleenen gelden dezelfde regels als voor de groep die
blijvend ten onzen laste komt (hieronder behandeld onder

II B), omdat het Centraal Antecedenten Bureau te dien opzich-

te geen bevoegdheden heeft (Oorlog enz.)
2.—




I

Is zaak niet in orde dan eerst ter kennisneming aan betrok-—
ken afdeeling van den CG.V.D. (Crab. of Pot) om te weten whi
geantwoord zal worden aan aanvrager en hoe (mondeling of
schriftelijk). Tevens heeft C.V.D. dan gelegenheid om een
kaart te maken en dossier.

;'Met den Heer Noyon moet worden afgesproken hoe de agendeering

| van al deze aanvragen en de binnenkomende antwoorden moedt
geschieden.

Alles wat "goed" is, moet zooveel mogelijk buiten deze agenda
blijven.

ITT.
Voor onze eigen onderzoeken gelden regels die analoog zijn aan
CTElE

i ieti-
ecevens uit het kaartsysteem zdd vernle
e s %edenten—onderzoek achterwege kan blijven?

1) wie beslis®t
gend zijn, dat een ante
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Ioflere instantie wijst sen vaston verbisdingemsn aaly O
soselije evensens sen plaatsvervanger, wions handtsekrening

in het bexlt most ziln ven de Inlichtincen-Docllice.
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Verslag bespreking Lt.Kol.Tielens — M.J.M.Stall,dd. 17 Januari 1947.

VETTINGS.

Aangewezen contact-officier voor Hr.de Greef :
Kapt. Cornelissen de Beer (plv. Lt.van der Schuur).

Aanvragen zullen worden voorzien van letters a, b of e, t.w.:
naslaan op activiteit tijdens bezetting
idem + CVD-gegevens
a + b + anteceddentenonderzoek.

In de practijk zal a slechts voorkomen ingeval over een reeds

in dienst zijnd persoon klachten over gedrag tijdens bezetting
worden ontvangen. In dit geval wordt tevens de klacht bijgevoegd
om naslaan te vergemakkelijken.

Zal ook veel voorkomen. Hier zullen echter steeds de a.s functies
der candidaten worden vermeld, om het onderzoek gemakkelijker te
maken.

Alle aanvragen betreffende landmachtpersoneel inclusief D.v.0.

en diensten daaronder ressorteerende, zullen big GSIII worden ge-
centraliseerd. Door GSIII zal regeling worden getroffen met
D.v.0. (Adj.Gen.)

De categorie "Oorlogsherinneringskruisen" zal i.v.m. haar af-
loopend karekter niet door GSIII worden verzoxrgd.

Zeer bijzondere aanvragen zullen onder persoonlijk couvert aan
Mr. Einthoven worden gezonden.

Personeel LSK valt niet onder GSIII.

Aanvragen zullen steeds voorzien zijn van zoo volledig mogelijke
personalia.

Ingeval CVD rechtstreeks aanvragen zal ontvangen van korpsen,
tot de landmacht behoorende, dan zullen deze sanvragen den af-
zender worden geretourneerd vergezeld van een verzoek dezelve
te richten tot GSIIIb.

Alle detailregelingen, voortvloeiende uit bovenstaande afspraak
zullen door Hr. de Greef met Kapt. Cornelissen de Beer worden
getroffen.

SECURITY,

Alle Security-aangelegenheden de landmacht betreffende ressor-
teeren onder GSIIIb, inclusief D.v.0., Kwartiermeester-Generaal,
THV,etc.

Het contact met D.v.0. (Mante) kan vervallen.

Security-aangelegenheden van Generaal v.d.Bergh en diens gehei-
me onderzoek in particuliere bedrijven vallen niet onder GSITIb.
1t.Kol.Tielens zal met mij het veiligheids-aspect bij Generaal
v.d.Bergh bespreken.

Hr.STEKETEE.

Solliciteerde bij "Sociale Dienst D.v.0.". Kan Mr.Einthoven
nadere inlichtingen verstrekken aan Lt.Kol.Tielens?

' s—Gravenhage, 18 Januari 1947.
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20 Januari
GEHEIM —~ PERSOONLIJK.

Den Hoogedelgestrengen Heer
Lt.Xol.P.M.H.Tielens,
Hoofd GSIIID,

bespreking Lt.Kol.Tielens dulianakeserne,

T o
- M.5tall, dd.17-1-47. i Sl LGN

Onder verwijzing naar bovenasangehaalde beapreking moge
ik UHoogEdelGestrenge hiermede een afschrift doen toekomen van het
verslag, hetwelk ik hierover aan het Hoofd C.V.D. ter hend stelde.

Het Hoofd van den
CERIRALEN VEILIGARIDSDIERST,

Voor 7311 ;

(M.J .M. 8tall),




Losse Contacten

D.I.S. verstrekt voorts inlichtingen aan verschillende

instanties, zooals Can. Legatie, Am. Ambassade enz., alsmede

aan de dienst zelf?u Pot, v.d. Noordaa,Noyon emms.




Om twee&rlei reden is hiermede contact gemaakt.

l. Alle S.S.—ers, die door de te verrichten checkingen worden
ontdekt, worden via den Heer v.d.PLOEG, hoofd Documentatie
PRA Den Haag aan de desbetreffende P.R.A.'s doorgezonden.

De plaatselijke P,R.A. weet zoodoende niet dat de kennis-
geving van de C.V.D, komt. Bovendien kunnen zij den Heer v.d.
Ploeg om het benoodigde bewiljsmateriaal vragen, die zijn
Afdeeling in Huigze Magda daartoe opdracht kan verstrekken.
Het geheele verloop gaat dus buiten de C.V.D. om,

Gemeld kan worden dat deze kennisgevingen reeds tobresul-
taat hebben geleid.

Via den Heer LUYENDIJK, Hoofd byzondere dienst "K" P.R.A.
Den Heaag, kan D.I.S. inlichtingen van de P.R.A.'s verkrijgen.
Slechts de Heer ILuyendijk weet dat ze voor de C.V.D. bestemd
zijn.













CONTACT Mr. LAMING

Een bespreking heeft er toe geleid, dat de aanvragen

voortaan volgens de vastgestelde instructie worden ingediend.




Het contact is wel gemaakt, doch het volle in werking
treden wacht op de daartoe strekkende beschikking.

De samenwerking is buitengewoon goed. Alle afgewerkte
dossiers worden ter documentatie naar D.I.S. gezonden.
Ongekeerd tracht D.I.3. zoo snel mogelijk aan alle verzoeken
te voldoen.

De Heer De Winter heeft zich bereid verklaard om voor
D.I.S. inlichtingen aan te vragen bij R.I.D.

Deze informatielijn is intusschen in werking getreden.
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OVERZICHT WERKZAAMHEDEN D.I.S.
gedurende de periode van 20 Jan.l1l947 (Begin)
tot en met 28 Februari 1947. :

De werkzaamheden nemen, al naar gelang er meer contacten
worden gemaakt, geleidelijk in omgang toe.

Het checkwerk verloopt nog niet geheel naar wensch.,

Voor een deel wordt dit veroorzaakt door gebrek aan kolen in
"agda", anderdeels door niet ingewerkt personeel. Een brief
met 1 te checken naam verblijft daardoor soms 14 dagen bij de
documentatie.

Het meeste werk leveren de categories C en D op. Het is
thans zoo ver dat de inlichtingen van de politie binnenkomen.
Deze gegevens moeten allen verwerkt worden. Hierin is een achter-
stand door gebrek aan personeel,:

Wat betreft de politie-inlichtingen kan over het algemeen
gezegd worden, dat de antecedenten-onderzoeken vrij nauwkeurig
worden verricht. Een ongunstige uitzondering hierop maken flet
nu toe de Gemeente Polities te Den Haag en Breda, die slechts
volstaan met het verstrekken van de bij hun administratie bekend
zijnde gegevens. Het 1ijkt mij wenschelijk dat hierover contact
wordt opgenomen. 7ij ontvangen waarlijk niet de meeste aanvragen.
Amsterdam, Rotterdam, Rijkspolitie Breda e.a. zijn bijna even
overstelpt geworden, XKeurig uitgebreid wordt D.I.S. evenwel van
inlichtingen voorzien.

De aanvragen ®m inlichtingen betreffende dienstweigeraars
zijn de laatste week van Februari verzonden. Gewacht moest
worden op ‘de redactie der formulieren., De eerste antwoorden
kunnen binnenkort worden verwacht. Dan zal moeten zijn vastge-
steld door wie de dienstwelgeraars worden behandeld, Bureau B
of D.L.S.

De aanvragen om inlichtingen betreffende de a.s. officieren
liggen nog steeds te wachten op de redactie der aanvraag-formu-
lieren. Tot op heden is nog geen antwoord van Majoor Tielens
ontvangen.

Met den Heer Noyon is een regeling getroffen betreffende
het te doecumenteeren materiaal. Hier is door D.I.S. evenwel
nog niets aan gedaan geworden, omdat de tijd er voor ontbreekt.

Zooals de werkzaamheden thans zijn gegroeid heeft lMej.Levy
zeker twee typisten noodig. De achterstand groeit iedere dag.
Alleen al het verwerken der politie-gegevens eischt één kracht

Met het oog op de regeling van het vefvoer moge ik nog
opmerken dat ik zeer vdgak afwezig ben. Er zijn dagen dat ik zes
bezoeken moet afleggen. Een auto is bijna onontbeerlijk, daar
mijn bureau-werkzasmheden eveneens vrij omvangrijk worden en een
langdurige-afwezigheid daarom ontoelaatbaar is.
Zoo is de stand van zaken thans. In de toekomst neemt dit natuur-
1ijk nog toe.

Hoe dringend er behoefte is aan hulp moge blijken uit het
feit dat alleen reeds vandaag, 3 Maart, weer 220 aanvragen
Categorie C zijn binnengekomen van G.S. III B,

D.I.S.




Verslag werkzaamheden D.,I.S. gedurende de meand Maart,

Een nieuw contact werd gemaakt met de Mar, Inl, Dienst. De Marine houdt zich stipt

aan de gegeven instructies. Te oordelen ma2ar het verloop van de eerste weken, be-
looft dit contact een zeer prettige verbinding te worden.

Anders is het gesteld met de afdeling Security van de L.S.K, De administratie doet
denken aan een chaos., Tijdens een onderhoud met Lt, de Groot werd dit door hem
bevestigd, Hij deelde me echter mede, niet in staat te zijn hierin eenige verandering
te brengen. Hij had zekf het plan te tbachten bd§ een ander ondsédeel te komen.

De C,P,D, heeft in deze maand haar eigen personeel laten checken. Enkele personen
bleken voor te komen. Binnenkort zullen ongeveer 400 namen per week voor deze instan-
tie gecheckt moeten worden.

De Afdeling Security van 0.G. heeft D.I.S. thans volledig ingeschakeld. Enkele be-
sprekingen hebben plaats gevonden in tegemwoordigheid van den Majoor Sicco Smith van
G III B, De Generale Staf heeft nl, interesse voor de politie ke instelling van burger
passagiers, die met troepentransporten mee naar Indie gaan. Hiervoor is een regeling
getroffen,

De Heer van der Floeg, P.R.A. Den Haag, deelde mij mede, dat het doorzenden van ge~
gevens over S.S.ers goed succes opleverde., In Leeuwarden en Den Haag zijn enkele
S.S.1eden gearresteerd door het bekend worden van hun onderduik adres.

Over het algemeen komen er nog maar weinig aanvragen Categorie A binnen,

De hepveelheid werkzaamhedén a;}n voor D,I.S. in deze maand weer belangrijk toegenommn.
Het personeel is met een vrouwelijke kracht uitgebreid, zodat de thans binnenkomende
aanvragen zo ongeveer op tijd behandeld kunnen worden,

Het verwerken van de binnengekomen gegevens voor de afdelingen ACD, B en C, alsmede
het inrichten van een kaartsysteem e.d. moet wachten tot de komst van een derde kracht.

D.I.S.




Overzicht werkzeamheden afd, D.I.S. gedurende de meand April

Dank 2ij de medewerking van Mevrouw Fleyte, die voor extra hulp
heeft zorg gedragen, zijn we erin geslaagd een groot deel van onze
achterstand in te halen.

Daarentegen verloopt het checkwerk nog steeds in een veel te
langzeem tempo. Vele 1lijsten blijven 3 a 4 weken op ACD, waardoor
grote stagnatie ontstaat. Door de betreffende instantie's worden we
hierover herhaaldelijk opgebeld.

Het merkwaardige is, dat zodra er eens geraasd wordt, het wel smneller
blijkt te kunnen gaan. Ongeveer half April werd in anderhalve dag een
achterstand van ongeveer 3 weken ingehaald.

Het contact met de Security afdeling van de 1L,3.K, is8 verbroken.
De reden hierven is bekend.

De verhouding met de overige instanties met wie D.I.S, contact
onderhoudt, is goed te noemen. Het uitwisselen van gegevens geschiedt
thans wederzijds. De bimnengekomen gegevens worden naar de desbetref-
fende afdeling doorgezonden. De laatste tijd worden deze gegevens steeds
meer waardevol, Betreft het grensgevallen, dan worden deze gegevens
naar deerdere afdelingen gezonden. De aangeschreven afdelingen wordtn
hiervan op de hoogte gebracht,

D.I.S., zelf neemt nooit actie, tengij hierom door een afdeling
wordt verzocht.

Gedurende mijn werkzaamheden kom ik soms voor problemen te staan,
die niet bij een bepaalde afdeling zijn thuis te brengen en waarover
ik dan ook gearne de meningen zal vernemen,jesgewenst een besprekigg
zal hebben. Ter illustratie het volgende voorbeeld:

Een van de contacten met D.I.S, 1s de afdeling Security van het
Departement van Overzeese Gebiedsdelen, Van stonde aan heb ik mijn taask
niet opgevat als het domweg verstrekken van inlichtingen. Na een in-
stantie enige tijd te hebben bediend en een "goodwill" te hebben ge-
kweekt, tracht ik tijdens de te voeren besprekingen te weten te komen
hoe de organisatie werkt, wat men met de verkregen inlichtingen doet,
of een en ander met de nofige discretie wordt behandeld, welke contac-
ten er ziJn met andere instanties, hoe de onderlinge verhoudingen zijn,
enz, enz,

Voor wat betreft Overzeese Gebiedsdelen ben ik thans zo ver, dat
alle foutieve gegevens, afschriften, testrapporten en de beslissingen
naer aanleiding van de door D.,I.S, verstrekte gegevens, worden toege-
zonden aan D,I.S., Zogenaamd ter documentatie, doch in werkeli jkheid
eveneens om te zien of het verstrekken van inlichtingen zin heeft,

Iedereen, die Indonesie wil binnenkomen, moet voorzi¢gn zijn van
een visum, uitgereikt door de Immigratiedienst, en deze tonen bij
aankomst te Batavia, Dit visum wordt verstrekt, nadat de Security-
afdeling heeft bekend gemaakt hiertegen geen bezwaren te hebben.

De Security afdeling mag volgens de voorschriften uitsluitend die
rersonen weigeren, die zich gedurende de bezettingsjaren on-Nederlends
hebben gedragen, :

Door de N.I.%W.,I,N, wordt een groot aantal artisten uitgezonden,
waaronder zich vele ongewenste elementen bevinden. Van een van hen, n.l,
Willem °t Hart, geboren 15.8,'21 te Den Haag en wonende Zuiderpeeklean
382, zijn de volgende gegevens bekend:

Beroep: pianist. Is bestuurslid van Anti-Imperialistisch Strijd-
Comite. 1id "Vlam". Verleende muzikale medewerking aan bijeenkomst van
De Vlam en Haagse Bultuurkring te Den Haag 25.11.'45, colporteerde in
de zaal met "De stem van Indonesie" van het Anti Imp, Strijd Comite.
2e Secretaris Haagse Cultuur Comite,

Redacteur maandbulletin H.C.C,.
Was kunstkriticus van "de Waarheid", ontslagen, omdat hij Trotskyist is,
Abonne op "de Tribune”,

Op grond van deze gegevens kan hem geen visum worden geweigerd. In
zulke gevallen tracht de Security afdeling een andere reden te vinden om
hem toch te wetegeren, Dit lukt echter zelden,

Dege personen kunnen funest werken op de mentaliteit van de troeypen.
Bovengenoemde zal dét ook zeker doen, gezien zijn amctivititi, Hiervam




Hiervan moet toch minstens G,III B in kennis worden gesteld, opdat
hij wordt gesignaleerd. Doch beter is om uitzending van dergeli jke
lieden te voorkomen. Getracht zel moeten worden, dat N, I.¥W.I.N, biJ
haar keuze zich door een of andere instantie laeat adviseremn, b.v,
door G III B of Bureau Security O.G. of door beide. De C,V.D. kan
hier de stoot toegeven, eventueel de organisatie hiervan voorberei-
den, zonder dat N, I.¥W,I.N, ervan op de hoogte is.

In het kort komt het ey dus hierop neer, de instenties, waarmee con=-
tact wordt onderhouden datgene te laten doen, wat door de C,V,D.
noodzekeli jk wordt geacht,.doch daarbij zelf op de achtergrond blijft.

Daarnaaast schijneng er ook mogelijkheden te bestaen om zonder
door de zeef varde Security te zijn gegaan een visum van I.D, te
verkrijgen en misschien zelfs zonder dat in Indonesie te komen, Ho-
renlijk zal ik over veertien dagen een dergelijk geval aan Bureau
Security kunnen voorleggen.

In het kort is hier een voorbeeld geschetst. Zo zouden er meerdere

te geven zijn. Mijns inziens zou het bij elkaar brengen van enkele
instanties, die nu vrijwel lengs elkasar heen werken, en het verstrek-
ken van een werkwijze, doch zo0 dat de betreffende instanties in de
mening verkeren, dat ze het ei van Columbus hebben uitgevonden en
waarbij de C,V,D, op de achtergrond blijft/ean de touwtjes trekken,
het de tegenstanders wel iets moeilijker maken. De wegen liggen mu al
te gemakkelijk voor hen open.

Het 1s f niet bekend of een der afdelingen ven de C.V,D, zich
met deze mateyie bezig houdt. Gaarme zal ik hierover enige richtlijnen
ontvangen. Ik ben me bewust, dat dit wel iets buiten het//terrein van
D.I.S.(borspronkelijg)ligt, doch de grenzen zullen niet al te scherp
getrokken kunpen worden,

In mijn volgende maandrapporten zal ik zo nu en dan mijn bevin-
dingen bij de verschillende instanties vermelden. Tijdens een bezoek
aan de Heer Nelles, hoofd I.,D, Rotterdam, waarbij ik hem een dossier
ten neme ¥an Seelen overhandigde, deelde hij mij mede, dat van "Fran-
se zijde" een verzoek was binnengekomen een nauwkeurig onderzoek in
te stellen naar bovengenoemde, Beweegt de I,D, zich ook op het terrein
ven spionnage gedurende de oorlog? In de aanvrage werd hier niet over
gerept.

Wat de toekomst vam D.I.S, betreft, ziet het er vrij somber uit.
Mej. Levy vertrekt 23 Mel en haar plaatsvervangster komt 15 Mei, zodat
er slechts 1 week is om haar in te werken, een bijna onmogelijke taek,
Mevrouw Beels gaat 1 Juni weg en tot op heden is er nog geen plaats-
vervangster voor haar,

Dan zal ik de volgende week waarschijnlijk mijn auto moeten mis-
sen, waardoor ik niet meer in staat zal zijn aan de gestelde eisen te
voldoen.

Ik zal pogen te redden, wat te redden is.




's_Gravenhage, 19 «

Ter verkrijging ven een goed coverzicht en eventueel
ter verbetering van de werkwijze van DIS zal het degergijde geer
op prijs worden gesteld Uw opinie omtrent het contact met DIS te
mogen vernemen 0.a.

Loopt een en ander naar Uw genoegen of heeft U klachten, zo ja,
welke?

Wat heeft Uw byz.ndere waardering?

wat vindt U ernstige bezwaren?

Levert het contact resultaten op?

Stelt U er prijs op dit contact te behouden?

wat dient volgens U verbeterd te worden?enz.

Uw antwoord wordt gaarne ingewacht voor Zaterdag

28 Juni 1947.
c‘v’D.
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Ter verkrijging van een goed oversichkt en eventuee‘
ter verbetering van de werkwijse van DIs zal het degzerzijds zeer
op Prije worden geateld Uw opinie omtrent het contect met DIS te
rogen Yernemen t.d.

Zospt een en ander nasr Uw genoegen of heeft U klachten, so Jda,
welke? 929¢k

vat heeft Uw bysondere waarﬁeringﬁfzﬂzd,2£4££4
¥8t vindt ¥ erngtige bezwaren? /L¢2/~
Levert het contact resultaten op?

-

8telt U er prijs op dit contaot te behoudbn%?/a/

vat dient volgene U verbeterd te worden eng.?
Uw antwoord wordt guaarne ingewsoht voor Zaterdag
a8 Juni 1947.
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Alhoewel ik gaarne bereid ben aan Uw verzoek te
voldoen, geschiedt dit mijnerzijds +toch met enige aar-
zeling. Immers niet alleen, dat mijn ambtelijke positie
aan het Ministerie van Binnenlandse Zaken nog niet be-
paald is, daar ik nog steeds referendaris op arbeidscon-+
tract ben, bovendien zijn er thans nog grote moeili jkhe-
den uit de weg te ruimen in verband met de overgang van
mijn bureau naar het Ministerie van Binnenlandse Zaken.

-Het Centraal Bureau inzake Antecedenten-Onderzoek
heeft tot dit ogenblik steeds onder mijn leiding gestaan.
Dit bureau is na een voorbereiding van 7 maanden offi-
ciéus op 1-4-1946 overgegaan naar Binnenlandse Zaken en
zou de officiele overgang geregeld worden bij een K.B.
Dit K.B. is eerst op 18-12-1946 onder nr.G 367 versche-
nen, doch de daarin genoemde artikelen treden in werking
op een nader door de Minister van Binnenlandse Zaken te
bepalen datum, die voor de verschillende artikelen of
onderdelen daarvan verschillend kan worden gesteld. Een
uitvoeringsbeschikking, waarbij dus de werkzaamheden van
mijn bureau, zomede de positie ten aanzien van de C.P.D.
geregeld wordt, is nog steeds niet verschenen.

Door de overgang van het Ministerie van Landbouw,
Visserij en Voedselvoorziening naar het Ministerie van
Binnenlandse Zaken kwam o.a. mijn opsporingsbevoegdheid

te vervallen. Een mi] gegeven gedelegeerde bevoegdheid

van de Minister van Binnenlandse Zaken bleeknin de prak-
tijk niet de gewenste oplossing van het gemis aan bevoegd-
heid op te vangen.

Dit alles bij elkaar zal U doen inzien, dat mijn
positie als hoofd van het C.A.B. op dit ogenblik er een
is, waarvan gevoeglijk gezegd kan worden, dat deze on-
houdbaar is.




De C.P.D. deed mij vermoeden een dienst te zijn met een
politieke entourage, hetgeen de heer Secretaris-Generaal van
Binnenlandse Zaken in een opmerking zijnerzijds mij nog be-
vestigde.

De positie van het hoofd C.A.B. moet er een zijn van
iemand, die zonder aanzien des persoons tegen wie dan ook
zal behoren te kunnen optreden. In hoeverre de band met de
C.P.D. en de daarop gevolgde, in de toekomst mogeli jk poli-
tieke entourage een bezwaar zal opleveren, valt op dit ogen-
blik nog niet te overzien.

Het antecedenten-onderzoek, hetwelk thans ruim 1% jaar
onder mijn directe leiding geschiedt, heeft,naar mij bij
mijn vele reizen thans blijkt, in Nederland een goede naam
gekregen,doordat mijn streven als eerste en belangri jkste
factor van het geheel de geheimhouding te waarborgen, afdoende
gelukt schijnt te zijn. Ook in de toekomst zal het zeer de
vraag zijn, in hoeverre de noodzakeéli jke geheimhouding ten-
gevolge van door te voeren reorganisatieplannen gewaarborgd
kan worden.

Bovendien voel ik nog als een bezwaar, dat direct na

de bevrijding ook al op grond van het bovenstaande, mijn

bureau niet tot volle ontplooiing kon komen. Thans vinden
er legio nieuwe aanstellingen plaats, die niet aan mijn
bemoeiing zijn onderworpen. In hoeverre zullen hierdoor
verkeerde elementen de overheidsdienst binnengeslopen zijn?
Mijn taaie volharding om mijn bureau gedurende de bezet-
tingstijd in taet te houden om terstond na de bevrijding
klaar te staan, is wel tevergeefs gebleken.

De ervaring van mij, die ik U dus thans mededeel, moet
U dan ook zien als een die opgedaan is onder wel zeer ab-
normale omstandigheden, welke tegen mijn wil ontstonden.

Ik meende bovenstaande U niet te moeten onthouden,doch ik
verzoek U beleefd doch wel zeer dringend van deze gegevens
slechts een persoonlijk gebruik te willen maken, opdat mij
later tengevolge van de thans voor mij zeer onzekere omstan-

digheden geen ondisciplirair optreden verweten kan worden.




Kom ik thans tot de beantwoording van de door U ge-
stelde vragen:

l. TLoopt een en ander naar Uw genoegen of heeft U klachten,
zo ja, welke?
Er ligt voor het C.A.B. een zeer groot arbeidsterrein hog
braak. Mijn oorspronkelijke taak was om, onder het mom van
het instellen van een antecedenten-onderzoek (n.l. of de
betrouwbaarheid en integriteit van betrokkene voldoende
waarborg bieden dat hij of zij een functie als rijksamb-
tenaar naar behoren zal vervullen), uiteindelijk iets te
bereiken wat thans onder de naam "security" genoemd wordt.
Tot nu toe is hiervan om begrijpelijke redenen nog niet
veel, zo in 't geheel niets, gekomen.

Wat heeft Uw bijzondere waardering?
Uw streven, het door U beoogde doel te bereiken, met in-
schakeling van de reeds werkzaam zijnde instellingen, die

op grond van hun resultaten waardering ondervonden.

Wat vindt U ernstige bezwaren?

De nog niet volledig gewaarborgde geheimhouding, die moge-
1li jk ook nog door de behandeling van gegevens door totaal
ondeskundigen of voor het doel ongeschikte personen, ontstaat

Levert het contact resultaten op?
Voor zover reeds kon blijken, zeer gunstige.

Stelt U er prijs op dit contact te behouden?
Zeer zeker, zelfs dit uit te breiden.

Wat dient volgenF U verbeterd te worden enz.?

De rechtspositie van het C.A.B. en het hoofd daarvan, waar-
na de overige moeili jkheden voor zover deze zich voordoen
of zouden voordoen gevoeglijk als van niet”gﬁerkomelijke
aard kunnen worden geacht,alhoewel tact en ambtelijke voor-
zichtigheid hierbij een voorname rol zullen spelen.

Juni 1947.




MINISTERRE van OOBLOG,
CHEF VAN DEN GENERALEN STAF

IGAEX SECTIE G III B,

No.: 2019/47 =~ Zeer Geheim.
Bijlagen : —— Z :' JUN}‘1947 o ]
ONDERWERP : quu;te. / KL/'Zy

’s-GRAVENHIGE==25=Junt~4+Sk7,

In antwoord op Uw verzoek 4.d,
' 19 Juni j.1l., inszeke nevenvermeld onder-
werp, moge ik U het navolgende mededelen,

Over het resultaat der checkingen
ben ik zeer tevreden, Echter levert de
vrij lange tijd ( van 1 tot 2 weken ) no-
dig voor de checkingen in sommige gevallen
moeilijkheden, (b,v, bij vertrek der troepern
pasr Indil),

Ik stel uiteraard prijs op be-
stendiging der prettige samemwerking, doch
moge U in overweging geven de snelheid der
checkingen 80 hoog mogelijk op te voeren,

Typ; DK.
Coll: ﬁ{ Hoofd Sectie G III B,
De Kolonel v,d. Gem, Staf

P

P.M.H, Tielens,

AAN:
Hoofd C.V,D,,
=8N Haaso
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ONDERWERP §

Enquéte.

In antwoord op Uw enquéte van 19 Juni 1947
heb ik de eer U te berichten, dat het contact het-
welk thans bestaat tusschen Uw dienst en de myne,
zeer gewaardeerd wordt.

Ik stel er dan ook veel prys op, dat dit in
de nabye toekomst dezelfde blyft.

Eventuele wyzigingen behoeven m.i. hierin
niet aangebracht te worden.

Hoofd Sectie III M.I.D.

Marinestaf.
De Luitenanf//; Zee I K.M.R.

CoGprteas

G.U. Brouwer,

AAN:
het Hoofd van de Centrale Veiligheidsdienst,

=)

Javastraat 68,

te
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MINISTERIE Co A
van 'S.GRAVENHAGE, L1 gudi 194p
OVERZEESCHE GEBIEDSDEELEN BkwekX Lange Houtstradt' o
Telefoon No. TBEERO - Toestel:
COMMISSARIAAT VOOR INDISCHE ZAKEN

AFDEELING B 111980

Kant: Alg Per le Zaken
voor Nederlandsch-India

No.:%/ j//aw
Bijlagen: AAN ¢
Onderwerp: Contact met D.I.S.

de Centrale Veiligheidsdienst.
t.a.ve D.I.5.

Javastraat 68.
DEN HAAG.

Met verwijzing naar Uw enquéte formulier van 19 Juni a.c.
bericht ik U ten aanzien van het contact met D.I.S. het volgende.

Het contact met Uw sectie is tot heden volkomen naar dezer-
zijds genoegen geweest,waarbij wordt opgemerkt,dat dit zodanige
resultaten heeft opgeleverd,dat er groteprijs op wordt gesteld,
het te continueren.

Van klachten of ernstige bezwaren is geen sprake; het heeft
mijn bijzondere waardering,dat het mogelijk is gebleken te komen
tot goede samenwerking;voorts wordt daarbij genoemd de door U ge-
schapen mogelijkheid in spoedgevallen telefonische inlichtingen
in te winnen.

Zo van mij een aanwijzing tot verbetering van het contact
wordt verwacht ,moge ik opmerken,dat de werkwijze van mijn dienst
het noodzakelijk maakt,dat de beantwoording van de ingediende
slips,sneller dan tot heden plaats vindt. Te Uwer informatie die-
ne,dat de naar Ned.-Indi€ vertrekkende personen,indien er als re-
sultaat van de test geen bezwaren tegen uitzending blijken te zijn,

/de-bebrokke sonmiddellijk worden doorgelaten,teneinde hen in
staat te stellen de vele voorbereidende maatregelen voor vertrek
(passage boeken,visumverlening,aanschaffen uitrusting,injecties
e.d.m.% te kunnen treffenj;vaak moeten zij op zeer korte termijn
vertrekken. #erst na de test worden de informatie-slips aan Uw
dienst opgezonden,zodat het kan voorkomen,dat door U verstrekte
ongunstige antecedenten mij te laat bereiken,zelfs wel na het ver-
trek van betrokkenen,in welk geval het contact waardeloos wordt.

Nu U dan ook na mondeling overleg met U de slips dagelijks
worden toegezonden,moge ik Uw gewaardeerde medewerking inroepen,
teneinde te bereiken,dat deze dagelijkscingediende slips reeds
de dag na ontvangst te Uwent gecheckt aan mij worden teruggezonden

Het Hoofd van het Bureau Security
v.h.Min.v.Overz. Gebiedsdelen,

G.A.Burgerhoudt.




A. Groei en ontwikkeling

DeI.Se is oorspronkelijk in het leven geroepen om een aantal
daarvoor in aanmerking komende instanties, welke niet tot de C.VeD,
behoren,van inlichtingen te voorzien, eventueel voor deze instanties
antecedenten-onderzoeken te laten instellen.

ktTen behoeve van de aanvragers zljn daarom vier categorien ge-
maa e

categorie a. Gegevens ult de voormalige BeN.Vedocumentatie,

categorie be. Gegevens uit de C.V.D.documentatie,

categorie c. Gegevens & en b plus een antecedentenonderzoek,

Al naar de functie,wslls door de betrokkene wordt
bekleed, 1s het onderzoek minder of meer uitgebreid,
categorie d. Antecedentenonderzoek betreffende dienstweigeraars.

De categorien b, ¢ en d hebben er evenwel toe geleid, dat DeIeSe
haar werkzaamheden ruimer heeft moeten opvatten dan aanvankeli jk was
voorziens

T.asUlt de binnenkomende rapporten blijkt meer dan eens, dat
behalve de 1n de rappaten verrmelde gegevenérbij andere instanties nog
meerdere feiten bekend zijn,w&lse om het antecedenten-onderzoek compleet
te maken, beslist moeten worden verkregen.

I¥.b.Het komt meer dan eens voor, dat de gegevens betrefrfende de
persoon, waarvoor men een antecedentenonderzoek heeft aangevraagd, zo
vaag zijn, dat eerst nadere gegevens moeten worden verzameld alvorens
5tot het instellen van het gevraagde antecedentenonderzoek kan worden

overgegaans.

Met de hilerboven bedoelde instanties hield en houdt de CeVeDs
geen contact, is officileel contact meestal niet gewenst zelfs.

Daarom zijn wegen gezocht en gevonden om toch de begeerde gege-
vens te kunnen verzamelen.lMomenteel kan DeIleSes a2lle gewenste inlich-
tingen verkrijgen van de ReIeDe, PeRJle~en in Nederland, Burgelil jke
Stand, Centraal Bevolkingsregister, Geheim Kabinet Rijkspolitie, IMi~-
nisterie van Oorlog(buiten G.III om) en de Afdeling Security lMiniste-
rie Overzeese Gebiedsdelen(buiten het officieele D.I.S.contact om.
Onder De. volgt hiervoor ecn m&dere verklaring), zonder dat deze instan
ties weten, dat ze voor de Ce.VeDebestemd z1jne

IT.De binnenkomende rapporten voldoen lang niet altijd aan de
eisen van een discreet en nauwkeurig antecedentenondsrzoek.Wanneer
GeIII ¢ een antecedentenonderzoek aanvraagt betreffende een persoon,
die men daar in dienst werss te nemen, dan kan De.Ile.Se.onmogelijk vol-
staan met mede te delen, dat de persoon R.K.1s en daar en daar woont.
DeIeSe 1s dan genoodzaakt andere bronnen aan te boren.Om deze reden
wordt door mij ook wel eens ecn beroep gedaan op de dienst van de heer

van Dijke

IITa Alvorens DeI.S. inlichtingen naar buiten doorgeeft, wordt in
verscheidene. gevallen eerst contact opgenomen met de afdelingen B, C

en D, om te overleggen, wat zal worden doorgegeven en de Wljze waarop.
Dl




Dit overleg heeft soms tot gevolg dat voornamelijk voor de afdelingen
C en D door De.TeS.antecedentenonderzoeken moeten worden ingesteld.

IIT b Tos van het onder IIIa genoemde ontvangt DeIl.S. van de
meeste afdelingen van de CeVeDe veelvuldig verzoeken om antecedenten-
onderzoeken te laten instellen of om inlichtingen, welke blj de onder
I genoemde instantilies te verkrijgen zijn.

Omtrent deze antecedentenonderzoeken, welkevoor de CeVeDe zelf be-

stemd zijn dus, een enkele opmerking.

Persoonlijk acht ik het een bezwaar en zelfs foutlief deze onder-
zoeken te laten verrichten door instanties bulten de Ce.VeDe z0als Deve
de Rijks~-en Cemeentepolitie.

Deze instanties worden hierdoor opmerkzaam gemaakt op personen
en /of zaken waarvoor de CesVeDebyzondere belangstelling heeft.

le.
Ik acht deze instanties niet volkomen betrouwbaar.

2€ .
De gewekte belangstelling kan zo groot worden, dat daardoor
de plannen van de C.VeDe in dulgen kunnen vallen.

3€ o
Het 1s mij bekemd, dat er instanties zijn die, zodra zl] we-
ten dat het gevraagde voor de C.Ve.D. bestemd is, er zich zeer
goedkoop vanaf maken.

Dezelfde bezwaren, misschien in iets mindere mate, gelden indien
deze onderzoeken worden geleid door de rechercheurs van de heer van
Dijkeslle politie-instanties kennen hen als rechercheurs van de CeVeDs
Is het niet persoonlijk, dan toch wel na legitimatie" rechercheur van
het Kabinet van den Minister President”, bij ledere politie-instantie
genoegzaam bekend,

Onze instructeur deelde mij op mijn vraag mede, dat aldaar de
vettings voor de dilenst zelf nimmer geschieden door tussenkomst van
politie~instanties, doch uitsluitend door eigen personeel.

De Co.VeDe zal hier voorlopig nog niet toe in stact zijn en cus
wel aangewezen blijven op de riedewerking van politie-instanties

Om bovengenoemde bezwaren op te heffen zal dus naar een weg moe-
ten worden gezocht,dat deze niet te ontberen medewerking wordt
zonder dat de medewerkende instanties weten dat deze wordt
ten behoeve van de C.

Dit kan melegescliieden ,als DesI.S.de beschikking ¥mxijgtover
rechercheur, nog liever een inspecteur, ingebouwd in het Centraal Ante-
cedenten Bureau, aan wie z1ij de speclale antecedenten-onderzoeken, wel-
ke voor de Ce.VeDezelf bestemd zijn, kan

De aldus gecamoufleerde inspecteur van de C.VeDe, zal 1n het be-
zit gesteld kunnen worden van een gedelegeerde bevoegdheld van
hoofd van het C.ABe., waardoor hi] inzage verkrijgt van alle
stukken,weélkevoor het hem opgedragen onderzoek noodzakell jk
zal tevens opdrachten moeten ultvoeren ten behoeve van het Cl.A B,
waardoor zijn "cover" zo volledig mogelijk

Het Hoofd van het C.A.B. acht ik voikomen'betrouﬁbaar.Hij is
speciale kennls van Buurman, dile eenzelfde mening over hem

Buurman, met wie ik dit plan heb besproken, zal het van "security"
standpunt uit bezien, toe]

Ui




Uit het bovenstaande zal duideliljk blijken, dat het geenszins
mljn bedoeling is een concurrentiestrijd te gaan voeren met de dienst
van van Dijk.Ik wil een andere weg en een andere methode volgen, wdlke
meer 1In overeenstemmingzijmmet het karakter van de C.V.D.

Voor D.I.S. zal ook moeten gelden "zien zonder gezien te worden
en horen zonder gehoord te worden".

In de toekomst hoop ik nog andere mogeli jkheden te kunnen voor-

stellene.

Be Verrichte werkzaamheden

In het afgelopen halfjaar zijn in totaal zowel van binnen als
buiten de C.VeDekomende aanvragen behandeld,

categorie a, 1593
categorie be 10216
categorie c, 2375
categorie d. 178
TOTALT, T24362  aanvragen.

Van de categorie a, b, en c, in totaal 14184 personen,
kwamen 889 personen voor, dat 1s 6,3 %.
Aan de PeReA. werden doorgegeven 18 gevallen.

In de toekomst moet worden verwacht, dat deze aantallen zullen

stijgen.De diensten van Fransen en Kuipers zullen DeIl.S. meer werk
gaan bezorgen, alsook het CeAB., dat nog steeds niet volledig in

werking is getreden.

Ce De contacten en hun verhouding tot D.I.S.

I.Algemene opmerkingen.,
Voorloopig lan wegens gebrek aan personeel en behoorlijk trans-

port het aantal contacten niet worden uitgebreid. De reeds bestaa de
contacten verschaffen D.I.S. nu al te veel werk.Van tijd tot tijd

wordt door extra hulp, welke Mevrouw Pleyte mij zo nu en dan kan bieden
een deel van de steeds groeiende achterstand ingehaald.

Bij enkele contacten blijkt mij dat door de R.I.D. een wedloop
wordt gehouden met D.IeS.Wiat betreft reclame en snelheid van beant-
woording wint de R.I.De het.De oorzaken van een minder snelle beant-
woording zijn o.a. de verspreide ligging der documdntaties, het dubbel
checken, het beziltten van meerdere gegevens en de te zwakke bezetting
van DeI+Se De inlichtingen, welkd.I.S.verstrekt zijn echter meer waar-
devol en vollediger.Zoals reeds eerder door mij is gerapporteerd, loopt
de heer Regenboog met het plan rand een Centrale Inlichtingendienst te

stichten.

ladat de verschillende instanties enige tijd door De.l.S. Waren
bediend, ben ik er toe overgegaan om nauwkeurig te controleren wat

men met de door ons verstrekte inlichtingen doet.Ik deed hierbilj soms
merkwaardige ontdeklkkingen.Een instantilie bleek krachtens de haar ver-
strekte voorschriften niet de minste bevoegdheilid te bezitten om op te
treden tegen bepaalde extremistische personen.Bij een andere instantie,
welke




welkeuitsluitend bevoegd 1s tot het verstrekken van adviezen, bleek
mij, dat door bepaalde personen deze adviezen steeds werden gene-
geerdeIk heb toen opgemerkt, dat als hierin geen verandering kon
worden gebracht, het voor mij niet de minstés zin had voort te gaan
met het verstrekken van inlichtingen. Er werd 1n dit verband een be-
roep op mij gedaan, om mijn medewerking te willen verlenen tot het
treffen van betere beveiligingsmaatregelen.Enkele pogingen zijn met
succes bekroond geworden. Aan anderenwordt nog gewerkt,

Sonmige instanties blijken te beschiklkten over buitendiensten,
Deze buitendlensten stuiten soms op gegevens,wélkevoor de C.VeDevan
belang kunnen z1ljn. Met een viertal instanties ben 1k thans oveeen-
gekomen, dat alle mogelijke informaties, welke z1j tijdens hun werk-
zaamheden inwinnen, direct worden doorgegeven aan D.I.S. De binnen-
komende informaties worden in de vorm van "D.I.S.notities'" over de
verschillende afdelingen van de C.V.D. gedistribueerd.(zie bijlage).

ITI.,De voornaamste contacten

a.Het C.A.B oy afdeling van de C.P.D.

Het contact hiermede is zeer goed te noemen, hoewel dit bureau nog
niet asn de verwachtingen beantwoordt.

Ten eerste 1is er nog steeds geen uitvoeringsbeschikking ver-
schenen, waardoor dit bureau min of meer in de lucht hangt en er
niet gewerkt kan worden, zoals dat is gewenste

Ten tweede is tijdens de U bekende bespreking in Januari be-
sloten om al het nieuw aan te stellen overheidspersoneel bij de
CeVeDse te checkene. Door gebrek aan personeel bij het CeiBe wordt
hiervan slechts 25 % gecheckt, hoofdzakelijk personen, waarvan men
al reeds vermoedt, dat er nadelige gegevens omtrent hen bekend zul-
len zégn.

an checking van het reeds in dienst zijnde overheidsperso-
neel kan dus voorlopig nog niet worden gedacht,

Van alle personen, omtrent wie gedurende het door het CeA B
verrichte antecedentenonderzoek nadelige gegevens belkend zijn ge-
worden, ontvang ik de complete dossiers, alsook de naar aanleiding
hiervan door de verschillende diensthoofden der departementen ge-
nomen beslimsingen, ter inzage, met het oog op de verwerking der
bekend geworden feilten door A .Ce.De

M doorlezing dezer dossiers bleek mij dat hierult nog meer te
leren viel.Er zijn diensthoofden, die zich speciaal schijnen te ont-
fermen over prostitués, weer anderen over volitieke delinquenten of
links extremistische personen. Er 1s dasrom besloten dat Fransen deze
dossiers eveneens ter inzage smaIxxly zal ontvangen. Hij komt daardoor
nauwkeuriger op de hoogte van het personeel der departementen, even-
tueel kunnen maatregelen worden getroffen om de,tegen het advies van
het CoAB. ins gehandhaafde persoon alsnog te doen ontslaan.

Tijdens zijn dienstreizen doet het hoofd van het Cl.A.B. veel
waardevolle gegevens op,welkehij weer direct aan mij doorgeeft. Voor
het overige moge ik U, wat het C.A.B.betreft, verwijzen naar mijn
rapport van 12-6-47.

Het




(Het resultaat hiervan is geworden, dat het C.A.B.,blijft ressorte-
ren onder de C.P.D., doch dat de opsporingsbevoegdheid van het
hoofd van het C.A.B.wordt geregeld., )

be GIITB

Van dit confact ontvangt D.I.S. momenteel het grootste aantal aan-
vragen, waazronder er zich bevinden met het verzoek om zeer spoe-

dige bshandeling.Dit betreft hoofdzalkeli jk militairen, die vrij plot-
seling per vliegtuig naar Indie moeten vertrekken.De verhouding met

de zes offlcieren, waarmee D.I.S. te maken heeft, is zeer goed te noe-
men.Mast de gevraagde onderzoeken worden er regelmatig voor elkaar
van belang zijnde gegevens ultgewisseld. Wat niet strikt van mili-
tair belanlg is wordt aan D.I.S. doorgezonden en omgekeerd. Zo ook de

correcties van onze documentatie gegevens.

Co MeIeDe
Dit contact bezorgt D.T.S. de laatste tijd steeds meer werk. De ver-

houding is correct, zoals dat de Marine betaamt.

de Afdeling Security L.S.Ke.

Van deze afdeling heb ik nlet een bepaald hoge indruk gekregen. De
administratie was een chaos. Er zat geen verband in de organisatie.
Het begrip Security bleek bij enkele officileren nog maar zeer vaag
te zijn.De verbinding 1s daarom tijdelijk verbroken geweest.lNa een
onderhoud met de Kapitein Xoenen, dab nogal hoog liep, heb ik moeten
constateren, dat, wat de administratie betreft, er een geweldige voor-
uitgang valt op te merken.Het verbroken contact 1s intussen weer her-
steld.

es Afdeling Security ¥in.0.Ge
Deze afdeling staat bij mij het laagst genoteerd. Het geheel maakt
%p mij een indruk van een gemoedelijke P.RJ..s Iedereen weet alles.
Men loopt overal in en uit en men praat over alles mee.Security heeft
men geen begrip van. De heren Burgerhout en Benschop zijn volkomen te
goeder trouw, doch lelden meieeen en ander met een te slappe hand.

Ik heb hier meer dan eens op gewezen. Enkeleé maanden geleden heb i1k
de belde heren medegedeeld, dat 1k uitsluitend met hen contac@ﬁens
te onderhouden, daar 1k anders liever van samemverking afzag. Sinds~
dien is het wel iets verbeterd, doch meie niet voldoende., Dank zij
een mededeling van de heer van der MNost en het naar aanleiding hier-
van ingestelde antecedentenonderzoek, ben ik thans in staat de heer
Burgerhout aan te tonen, dat een van zijn beide secretaressen onbe-
trouwbaar geacht moet wordene Ik hoop hierdoor weer iets te lkunnen
bereikens g . .

Toch zal ik het contact met deze afdeling niet gaarne miseen,
omdat niettegenstaande mijn hierbovengenoemde bezwaren, er nog wel
verdiensteli jke resultaten worden bereikt. Ook links extremistische
figuren, hoewel deze afdeling hiertoe geen bevoegdheid bezit, weet
men door handigheld soms uilt Indie te weren,

Bovendien
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CeVeDe van waarde zijne Ik volg hier echter, om de hierboven
genoemde redenen, een andere wege.Heb 1k gegevens nodig, dan vraag
ik deze op via een vertrouwensman, die op deze afdeling werkt.
Zou 1k dit via het officikle contact doen, dan vrees ik dat het
halve bureau weet dat de C.VeDe gegevens heeft opgevraagd.

fe Er zijn een aantal ombetekende contacten, welke slechts

sporadisch om 1lnlichtingen verzoeken, zoals Engelse en Amerikaan-
se Arbassade, Go.III ¢ enz.dier valt nlet veel over te schrijven.

Eind Juni is door mij een encuete 1ingesteld, om een s te we-

ten hoe de contacten over de werking van D.I.S. denken.De binnen-
gekomen antwoorden treft U in bijlage aan.

De. Politieverbindingen

L. De Inlichtingen

Over het algemeen verlenen de politieinstanties een vrij be-
hoorli jlze medewerking.Pe Gemeentepolitie van Rotterdam staat wel
aan de spits, zowel wat betreft de snelheid van beantwoording als
de uitvoerigheild der inlichtingen. De Gemeentepolitie van Den Haag
heeft nog nooit een behoorlijk antecedentenrapport gezonden.Het-
zelfde geldt voor de Politie van de gemeenten Breda- TilburgiéBer-
gen op ZoomeAmsterdam is de laatste maand sterk achterultgegaane.

Mijn herhaalde verzoeken via de Heer Stall aan de Heer Orab-
bendam om te bewerkstelligen dat hierin verbetering wordt aange-
bracht, hebben niet het minste resultaat opgeleverd. Bureau B
vraagt dan gewoon ten twesle male een antecedentenonderzoek aan,
met als gevolg eenzelfde ombevredigd antwoord.Dit kan men geen
oplossing van: moeillil jkkheden noemen. Vandaar dat ik U enkele we-
ken geleden heb verzocht, dit voataan zelf met de betrokken po-
litieinstanties te mogen opnemen.Ook de Gemeentepolitie van Rot-
terdam zond in de eerste maanden van ons bestaan onvolledige rap-
porten. Na een persoonlijk onderhoud, dat ik met de Heer ¥elles
"heb gehad, wordt D.I.S. keurig bediend.

IT. Administratieve moelli jkheden
Bepaald was dat D.I.S. van alle veranderingen blj de Politie,

zoals:Overgang van Rijks naar Cemeentepolitie, verandering gewes-
telijke indelingen Rijkspolitie, bevorderingen van hoofden van Po-
litieinstantlies enz, regelmatig op de hoogte zou worden gebracht,.
Van de oprichting af tot en met heden is nog nooit een verandering
aan DeIeSe doorgezonden.2o nu en dan vernam ik eens, dat er weer
een gewestelljke Indeling van de Rijkspolitie klaariwas of dat er
veranderingen waren aangebracht, waarop ik Bureau B opbelde en de
mededeling ontving dat zulks daar al weken bekend was. Ik zond
danXxxX een van de dames om de gegevens over te nemen. Herhaalde-
1lijk ontvang ik brieven terug van de Ri1jkspolitie met de medede-
ling, dat ik mlj met het desbetreffende verzoek moet wenden tot
een bepaalde Gemeentepolitie.Ruim twee maanden geleden sprak ik
hierover met de Heer Rosemberg van Bureau B.Volgens zljn zeggen
had hij enkele weken tevoren weer een 1liljst ontvangen van 60 ge-
meenten, waar de Rijkspolitie was overgegaan in Gem%entepolitie.

—_—




Ik heb mij toen tot de Heer Stall gewend, die nogm2als een ver-
zoek aan Bureau B heeft gericht , om mij van de veranderingen op
de hoogte te houdeneIk ontvang echter totaal niets.Dit is een on-
houdbare toestand.Bij de Politieinstanties, waarmede D.I.S. corres-
pondeert, maakt onze administratie een slordige indruk.Hier moet
direct verandering in worden aangebracht .Ik heb er geen tijd wvoor
en 1K voel er ook niets voor om Iedere keer blj Bureau B te gaan
leuren of er soms ook nog wijzingen zljn bekend geworden.Deze kwes-
tie kan m.l. zeer eenvoudig en goed geregeld worden. X)

E.Personeel
De personcelsbezetting is een voordurende zorg.Aanvankelijk was
mij als naaste medewerker toegezegd lemand, die ervaring bezat op
het gebied van politie-administratie.Er kwam evermel een dame, die
nog geheel moest worden ingewerkt.,Al vr'ij gauw na de oprichting van
DeIleSe bleek een tweede vrouweliljke kracht noodzakelijk te zijne.
Het duurde enige maanden voor deze kwameIn de periode daarvoor heb
ik mij moeten behelpen met tijdelijke krachten, die steeds opnieuw
moesten worden ingewerkt.

Fen maand, nadat de tweede kracht was gearrivesrd, werd een der-
de vrouwelijke kracht aangevraagd.Op dat moment dienden beide dames
van DeleSe. hun ontslag ine.Deze werden vervangen, doch al spoedig
moest een der beide dames ontslagen worden.lomenteel zijn op de
Afdeling DeIeSe Werkzaam, dén vaste vrouwelijke kracht en ddn tij-
delijke, wier plaats op 1 Augustus door een ander zal moeten wor-
den ingenomen.Zo wordt nog steeds naar een tweede vrouweli jke kracht
gezocht, terwijl enige maanden geleden reeds om een derde is ver-
zocht gewordene.De achterstand van werkzaamheden groelt dan ook met
de dags,

FeAdministratie
DeIeSe voert een geheel eigen administratie, aangepast bij de aard
van haar werkzaamheden, doch in nauwe samenwerking met A.CeDe Ik
moge U hiervoor verwijzen naar de een dezer dagen aan U voorgeleg-
de concept-constructie, het resultaat van een onderhoud tussen de
Heer Noyon en milje

De té voeren cormspondentle geschiedt hoofdzakelil jk door mid-
del van formulisren.Stukken, die getekend moeten worden, wordenU
ter tekening voorgelegd.

Ge.Transport
Voor de goege Uitoefening van haar taak heeft de Afdeling DeIleSe

beslist een auto nodige
le Br komen veel schriftelijke en telefonische spoedaanvragen

binnen, voornamelljk van GeIII B. en de Afdeling Security MineOeCe,
welke nog dezelfde dag beantwoord moeten worden, omdat de personen
omtrent wie de aanvragen zijn ingediend b.ve'!s avonds per vliegtuig
naar Indi& zullen vertrekken. Van zo lemand bevindt zich b.ve een
dossler in Magda.Pat wordt door mij dan direct gehaald en na even-
tueel overleg met een Afdelingshoofd van de C.V.Dedirect gebracht
naar de instantie, van welke de aanvrage is ultgegaan.Een en ander
neemt nog geen twee uur 1in beslag. Meerdere personen zijn door een
snelle beantwoording nog op tijd geblokkeerc.lunnen wordene

2e Veelvuldig

x) M beBindiging van dib rapport blijkt dit mu geregeld te zijne




Qe Veelvuldig ontvang ik van de instanties, waarmede ik ver~
binding heb,het telefonische verzoek om direct even aan te komen
het ziJ om inlichtingen te verstrekken of te ontvangen. Ten aantal
personen,werkzaam bij deze instanties, is vaak op dienstreis, zodat
een bespreking niet altijd van tevoren ken worden vastgestelé.OOk het
omgekeerde is meer dan eens het geval, n.l. dat door mij een spoedbe-
Spreking wordt aangevraagd.

3e De aard van de werkzaamheden brengt mede, dat niet alles schrif
telljk kan worden afgehandeld. Er worden veel besprekingen gevoerd,
soms 6 op één dag. Met een auto kost mij dat slechts een halve dag.

4e 17ijn bureauwerkzaamheden zijn dermate omvangrijk geworden, dat
het niet verantwoord is om vier van de vijf dagen afwezig te zijn.

Tot eind Mel bezat ik een auto en waren er dus geen moeilijkheden.
Begin Junl ontving ik de mededeling dat mljn auto was toegewezen aan
de afdeling K.BeIk heb toen mijn verwondering geuit daar het mei. on-
Juist is dat de ene afdeling wordt opgebouwd en gelijktijdig de ande-
re afgebroken.0f 1k mijn auto nu per ongeluk mee heb overgenomen van
BeN.V. of niet, dat doet hier niet ter zake.Ik bezat een auto, men
had mij dle laten behouden en ik heb mijn werkzaamheden daaro eba -
seerd.Mu ben ik aangewezen op de auto ftoegewezen aan het Hoofd van
Afdeling D.Practisch heb 1k daar weinig aan.Tientallen malen loop ik
tevergeefs naar de kamer van de Heer Stall.Ik weet ook niet of de hui-
dige regeling van het bransport wel de meest julste is.Het kan toch
voorkomen dat het gebruik van een auto voor een onderafdeling gezien
de aard van haar werkzaamheden meer noodzakelijk 1s dan voor de afde-
ling zelf? In de praktijk is het immers zo, dat eerst het afdelings-
hoofd aan de beurt komt en daarna de onderafdelingen.Ik maak hier
het afdelingshoofd geen verwljt van, integendeel, de samenwerlking 1s
zeer goed, maar dat is de normale gang van zaken bilj ledere instantie,
Volgens de huildige regeling is aan iedere afdeling een auto toegewe-
zen.Is dat wel juist nu er zo weinig auto's zijn? Is de auto van af-
deling D afwezig, dan sta 1k zonder, terwijl de auto van een andere
afdeling rustig staat geparkeerd, met als gevolg, dat 's avonds in
Rotterdam, Amsterdam of op Schiphol lieden aan boord stappen, die er
anders nooit de kans toe gekregen hadden. Dit klinkt gezwollen,maar
in de praktijk._is het z0.De laatste weken krijg ik steeds klachten
dat onze inlichtingen te laat komen en de desbetreffende personen a
vertrokken zijn.Zie hiervoor de beantwoording van de enquete.

Een enkele keer heb ik wel eens een bespreking, waarheen 1k lie-
ver niet ga 1n het gezelschap van een chauffeur.Volgens de thans be-
staande regeling is hiertoe alleen het afdelingshoofd gerechtigd.Ilk
begrijp dit niet goeds, Kan het alleen maar een afdelingshoofd gebeu-
ren, dat hij een ontmoeting heeft, waarbij gezelschap ongewenst is?

Zoals recds elders in dit verslag werd medegedeeld, worden de

voor de CsVeDe van belang zijnde informaties door mlj in de vorm

van D.IeSe.notities aan de afdelingen doorgezonden.Ik l&an mij echter
niet geheel verenigen met de wijze, waarop dit moet geschieden n.lr
met vermelding van namen en toenamen der bronnen of onder mededeling
langs welke weg i1k in staat ben nadere gegevens te verzamelene. Deze
week is mij ne.l. gebleken dat de case-officers, bij wie deze notitiles
meestal terecht komen, er zelf geen prijs op stellen. Door de weg,
welke deze Del.S.notities afleggen, komen meerdere personen te weten
hoe een en ander in zijn werk caat, hetgeen m.i. totaal overbodig en

ongewenst is.
Zal




Zal het in dit verband gezsn aarbeveling verdienen, dat een be-

paalde sectie belast wordt met de samenstelling van een 1lijst,

waarop de contacten staan vermeld.

Ik stel het mij aldus voor:

Ben 1lijst die bilj de ?sectie voor alle belanghebbenden van de C.Ve.

De ter inzage ligb, vermeldende de namen van die instanties waar-

‘agnwde officieel , semi-officieel of geheim contact is gemaakt als-

Ef? ook die instanties, waarmede geen contact bestaat(zoals hierboven
‘? onder & I b genoemd) doch waarvan men langs bepaalde wegen inlich-

tingen %an bekomen.

Hen tweede 1lijst , welke uitsluitend voor het sectiehoofd zelf is

bestemd en waarop achter de namen der instanties eveneens de namen

van de personen staan, die met deze contacten of deze wegen bekend

z1jne.Het sectiehoofd behoeft me.i. niet te weten hoe de contacten

zijn gevormd enz. Het 1is voldoende als hij weet bij wie hij te-

recht moet komen.

Wenst iemand van de Ce.VeDe een bepaalde inlichting of een be-
paald contact, dan kan hij zich hiervoor wenden tot het genoemde
sectiehoofd,

Naast het gemak dat de Ce.VeDeleden van deze sectie zullen
hebben, (enige tijd geleden heb ik veertien dagen lang gezocht naar
iemend, die relaties had met de krijgsraad) zal dit systeem me.i.
nog andere voordelen bieden nele. een betere geheimhouding en be-
scherming der bronnen en wegen, waarvoor wij toch ook de verant-
woordeli jlheid hebben te dragen.

Bovendien is de kans veel geringer dat een bepaald contact
wordt verknoeid, omdat niemand anders dan de persoon, die het con-
tact heeft gelezd, er mes 1n aanraking komt.

Op het ogerblik probecsrt iedereen de voor hem nodige contac-
ten te maken, niet wetende dat deze soms al bestaan,

Tnkele slotopmerkingen.

Het 1is geenszins mijn bedoeling om door middel van dit ver-
slag een klaagzang aan te heffen. ledere afdeling en vooral in
deze opbouwperiode zal zijn eigen moeil:l jkheden hebben en die zelf
moeten overwinnen.De hierboven geschetste moeili jkheden zullen
Meloe o? te heffen zijn door een betere interne organisatie.

Ik heb wel bedoeld U esn globaal overzicht te geven van het
over het eerste half jaar van 1947 gevoerde D,I.S,beleid.Ik heb ook
getracht U te schetsen waarom D.I.S. er toe gekomen is haar werk-
zaamheden ruimer op te vatten dan aanvankelijk in haar voornemen
lag. Tenslotte heb 1k "dit rapport enkele suggesties gedaan, welke
alvorens tot de uitvoering daarvan kan worden overgegaan nog nade
bekeken en besproken moeten worden, doch niet vooraleer hierover
door U een principiBle uitspraak is gedaan.

Ik zal het zeer op prijs stellen over een en ander Uw p er-
soonlijke opinie te nogen vernemen,

's-Cravenhase, 12 Jull 1947.

o,
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DIENSTORDER.

Taak en ‘lerkwijze DIS.

( D Inlichtingen Sectie )

DIS heeft tot taak het doen uitvoeren van antecedenten-
onderzoeken in de ruimste zin des woords, op verzoek vanp
relaties buiten de C.V.D.

Verreweg het grootste deel van deze onderzoeken wordt
aangevraagd door de volgende diensten:

Sectie G III B van de Generale Staf,

Sectie III van de Narine Inlichtirgen dienst,
Veiligheidsdienst van de Chef Luchtmachtstaf.

-Centrale Fersoneelsdienst v.h.)Ninisterie van Binnenlandse
Zaken.

Security Afdeling v.h.\inisterie van Overzeesche Ge-
biedsdelen.

Len gedeelte der instanties, ten behoeve waarvan DIS on-
derzdeken doet verrichten, wordt echter niet door DI3
zelf bediend, nl. die Departementen en vitale bedrijven
waarmede de Secties D 2 en D 3 regelmatig in contact
staan. 3

Janneer de beveiliging van deze Departementen en
bedrijven resulteert in aanvragen om antecendenten-onder-
zoeken, dan worden deze aanvragen door D 2 en D & aan
DIS overgegeven, terwijl de resultaten van onderzoeken
via D 2 en D & aan hun eigen contacten worden overgelegd.

Afhankelijk van de aard en het belang van de aanvrage kan

het antecedenten-onderzoek geschieden:

door raadpleging van de eigen documentatie

door raadpleging van de documentatie van C.V.D,-politie-

verbindingen.

ter plaatse or verzoek van DIS door C.VyD.-politieverbin-

dingen.

in bepaalde gevallen door C.V.D.-personeel, !
/
/

De corresyondentie van DIS riet C.V.D.-rolitieverbindingeh

geschiedt met gestencilde formulieren, waarvan dc tekst

in het kort de aanleiding tot het gevraagde onderzoek

dangeeft.

" Bet komt echter voor, dat een dusdanig discreet
of gecompliceerd onderzoek wordt gevraagd, dat niet met
een beknopte formule kan worden volstaan, In dezec geval-
len neemt DIS persoonlijk contact op met de betreffende
palitie-autoriteit.

In sroed gevallen neemt DIS telefonisch contact
op et de betreffende politie verbinding.




Eet ligt voor de hand dat, wanneer de aanvrage daartoe
aanleiding geeft, bchalve bij de politie-verbindingen,
ook door DIS geinformeerd wordt bij de instantics onder
& genoend.,

DIS is gehouden die resultaten van onderzoeken, welke mo-
gelijk van nut kunnen zijn voor de afdeling B en C, on-
middelli jk via de documentatie ter kennis van deze afde-
lingen te brengen.

De ‘afdelingen hebben het recht van veto ten aanzien van 4c¢
verstrekking van gegevens of gedeelten van gegcvens, VOOl o-
gckomen uit door DIS aangevraagde onderzocken, aan de oor-
spronkclijke aanvragers van dczc onderzoeken, wanncer naar
het oordeel van de betreffendc specialist, het wecrk van dc ,
afdeling door de verstrekking van deze gegevens, zZou wor-
doen geschaad.

In deze govallen overlegt DIS met de betrokken af -4
deling, wat aan de aanvrager zal worden medegcdeeld.

Als gevolg van het intensieve contact tussen DIS en de in-
stanties onder 2 genoemd, is het voor DIS gemakkellijk bij
deze instanties gegevens te verkrijgen over het daarnonder
ressortercnde personeel.

Het kan dus nuttig zijn, in voorkomend geval, DIS
in te schakelen. De aanvrager blijft hierbij op de achter-
grond, terwijl DIS het evcntuecl kan docn voorkomen alsof
niet een afdeling van de C.V.D., doch een gehecl andere
instantie het verzoek doct, hctgeen in bepaalde gevallen
bevorderlijk kan zijn voor de cigen veiligheid.

Allc antecedenten-onderzocken, afkomstig van relaties bui-
ten de C,V.D., dienen aan DIS te worden overgegeven, on-
verschillig door welke afdeling zij worden ontvangen, ten-
einde doublures te voorkomen.

®

's Gravenhage, 3 Dccember 1947

Eet Foofd van de
CENTRALE VEILIGEEIDSDIENST:

Fhs Rl

Mr.L.,Einthoven.

Exemplaar nummer: .§J




il

~N

(o

's-Gravenhage, 25 September 47

RAFPPORT BETREFFENDE DE
WERRWAAVHEDEN VAN "DIS"

Reeds maanden geleden heb ik er bij de heer Stall op aan gedrongen en nadien
nog herhaalde malen, dat het personeel van DIS in verband met de uitbreiding der
werkzaamheden moet worden uitgebreid.

Door verschillende oorzaken is hier niets van terecht gekomen. Voortdurendé is er
getobt met tijdelijke krachten, die telkens moesten worden ingewerkt en in de
maand Angustus was er nog slechts 1 secretaresse op DIS aanwezig.

Eind Juli heb ik de heer Stall medegedeeld, dat het op Dis spaak zal gaan lopen
en hem voorgesteld een aantal instanties te berichten dat wij genoodzaakt zijn
voor enige tijd het verstrekken van inlichtingen te moeten stopzetten. Stall v
had hier bezwaren tegen en verzocht mij zoveel mogelijk telefonisch af te handelen.
Dit ging natuurlijk wel, voorzover het betrof aanvragen categorie A en B doch de
aanvragen categorie C kunnen uitsluitend schrifteli jk worden beantwoord.

In de maand Juli had ik in deze categorke al een grote achterstand., In de maand
Augustus werd deze achterstand natuurlijk steeds groter. Tot overmaat vamn ramp
overkwam de enige secretaresse van Dis begin September een auto-ongeval. Gelukkig
verklaarde Mej., Levy zich bereid gedurende twee maanden het werk van Mej. Tooren=-
vliet voort te zetten, Bovendien kreeg ik in begin September twee nieuwe krachten.
Een meisje van zestien en een meisje van achttien jaren, Wat deze nieuwe aanwinsten
betreft heb ik moeten constateren, dat 2ij samen nog niet presteren wat 1 vlotte
typiste zou doen. Het gevolg van een en ander is, dat ik U thans tot mijn spijt
moet rapporteren dat het inderdaad is spaak gelopen. Er liggen nog aanvragen van
Maart, waarop de politie-antwoorden reeds binnen zijn, doch door gebrek aan
personeel niet kunnen worden verzonden. Aanvragen van categorie C, binnengekomen
in de maand Juni, waaraan nog helemmsal niets is gedaan, dus de inlichtingen

bij de politie-~instanties nog moeten worden ingewonnen. Er worden vergissingen
gemaakt omdat het werk boven het hoofd is gegroeid.

Hierin zal direct verandering moeten worden gebracht, daar ik anders de verant-
woordeli jkheid niet meer kan dragen.

Ik moge U het volgende voorstel doen. Het werk op afdeling Dis wordt gesplitst

in twee delen.

a., Categorie A en B plus de administratke

b. Categorie C plus de speciale onderzoeken.

Voor a stel ik dan voor Mej. Toorenvliet en mej., Streng en voor b een niesuw te
benoemen steno-typiste en mej., Ellinger. Slechts dan zal het mogelijk zijn dat
Dis behoorlijk zal kunnen -functionneren.

Ik moge U dan ook verzoeken hierin ten spoedigste een beslissing te willen
nemen, Zoals U wel uit mijn verslag van Juli 1l.1. heeft kunnen lezen, heef't Dis
nog met meer moeilijkheden te kempen, doch daarover kan nog nader gesproken worden.
Mevrouw Pleyte, die van een en ander nauwkeurig op de hoogte is, heeft, wanneer
U gunstig beschikt, vermoedelijk binnen enkele dagen een zeer goede kracht voor
mij. Daarbij komt nog, dat Mej. Levy (de enige, die de gang van zaken op Dis kent)
per 1 November a.s. een nieuwe betrekking heeft agnvaard en zij dus de maand
October deze nieuw aan te stellen kracht zal kupnen inwerken, opdat voor het geval
Mej. Toorenvliet nog niet per 1 November a.s. haar werkzaamheden ken hervatten,
er toch een behoorli jke vrouwelijke kracht is, die de administratieve werkzaamheden
van Dis kan voortzetten. Noch mej. Ellinger, noch mej. Streng kunnen hiervoor in

aanmerking komen. Gz s :
= WA) C /“/”/r
(72D ).
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11 November 1948.

A an: Hoofd ACH
1]

Van de gelegenheid dat Hoofd DIS met autoriteiten van Ge-
meente—~ en Rijkspolitie confereert, zal worden gebruik gemaakt
hem tevens de verbinding met deze instanties te doen onderhouden
ten behoeve van andere afdelingen.

In verband hiermede worden de volgende regelingen getrof-
fens

1. Regelmatig zal aan de afdelingshoofden gezonden worden een
opgave van de plaatsen, welke in een bepaalde periode zullen
worden bezocht.

Naar aanleiding hiervan kunnen de afdelingen dan hun verlan-

gens te kennen geven betreffende mededelingen, welke doorge-

geven moeten worden, of zaken, welke besproken dienen te wor-
den.

De regionale besprekingen zullen vroegtijdig bekend gemaakt
worden, zodat de afdelingen bhtok hier mededeling kunnen doen
betreffende zaken van algemene aard, welke besproken dienen
te worden.

De rapporten, welke naar aanleiding van deze bezoeken opge-
maakt worden door Hoofd Dis, zullen aan de Afdelingshoofden
worden gezonden, opdat deze van de bevindingen kunnen kennis-
nemen.

Indien in deze rapporten vragen van Korpschefs Gemeentepoli-
tie of Districtscommandanten Rijkspolitie voorkomen, wordt
het Afdelingshoofd, bij wie de zaak in behandeling is, ver-
zocht contact op te nemen met Hoofd Dis en hem op de hoogte
te houden met hetgeen aan de zaak gedaan is of wordt.

Van iedere politieverbinding zal een map aangelegd worden,
waarin alle bijzonderheden betreffende deze verbinding geno-
teerd zullen worden.

Van deze mappen, welke op de afdeling DIS opgeborgen zullen
worden, kunnen de Afdelingshoofden te allen tijde inzage ne-
men.

Het Hoofd wvan de
CENTRALE VEILIGHEIDSDIENST,

(Mr. L. Einthoven).
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Aanvulling op v
vergoek Dis.Ko.343U, d.d. 2 December 1948.°
——

Dezersijds werd een onderzogk ingesteld nasr: .

Hansg 8rik HRIBERG, ggboren te Pladjoe (Ind.) 24 Juni
1924, ongehuwd, wonsende ten huize van zijn moeder, Peren-
straat 281 te 'a-Gravenhege. '

"H1j is esn moon van: :

Christiaan Cayrl HIEIBERG, gesboren te Ruijkjobin 28 Tfe-

- Kelanie BIJL, peboren te Meester Cornelis 31 Juli 1898.

De vader, die vroegar eeR betrekking heett gehad in
Indonesid, is overledsn. Nij wes .een Deen, zodat betrokkene.
H.B.Heiberg, zijn moeder en zijn zuster, genaamd:

. .Ellen largrete HRIBERG, geboren te Pladjoe (Ind.) 28
October 1921, ook de Deénse mationaliteit bezitten.

Genoemde zuster, dis ongeluwd 'is, woont eveneens ten
huige van haar moeder.

Betrokkane heeit :gestudeerdvoor het candidaatsexamen
Yeonomie aan de- Economische Hogeschool te Rotierdam, doch
hij is voeor dit examen tweemaal gezaklt. Docr deZe tegensla-
gen geraakte hij in een zeer pessimistische stemming. In
deze stemming besloot hij zijn studie maar op te geven en
een betrekking aan te nemen. Hij trad in de zomexr van 1949
in dienst bij de N.V, Ned.Indische Iscompto Iaatschappi] -
aan de Lange Vijvsrberg 13 te 's-Gravenhage, waar hij gen
opleiding ontvirg om te warder uibgezonden naar indogesil.

Gk, Na ongeveer drie maanden werd hij echter ontslagen, daar

ol e ‘"“"“*‘*""“'““mj":" Zoals-hem- werd-modegedesidynied in-hel-bezit.mas van
een typediploma. :Hij hee¥t thans geen betrekking en stu-
deert weer in de Zconomia.
Verschiliende volrxomen betrouwbare persaner hebben tijdens
het onderzoek zaer gunstige verklaringen over H.T.Hsiberg
argelegd. Door voormaligs studiegenoten wordt met stellig-
heid beweerd, dat hij, hoewel zich weinig met politiek be-
moeiend, sympathiseert mot de 7.V.D.

4lle personen, die inlichtingen ovar betzokkene ver-
strekien, verklaarden er van overtuigd "te zijn, dat nij in
geen geval aympathiseert met het communisue.

Ook bij genosmde Bscompto.¥ij. he<tt men nimmer be-
merkt, dat hij enige sympathie voor hat communisme zou hab-
ben.

Heiberg is een stille gesloten figuur.

Hij wordt een eerlijk en hetrouwbasar persoon geneemd.
Ten opszicht van de Indonesisché kwestie is hij anti-
Repuvlikeins en anti-Linggadjatti.

In dit opaicht kan hij niet geheel instzmmen met de
tegenwoordige regeringspolitiek.

Vernomen werd voorts, dat het er in de woning behoor-
1ijk witziet, hoswel er misschien niet de typisch-Hollandse
netheid en stipthead heerst. Het is echter algemeen bekend,
dat Indische mensen op dit punt soms minder rnauwleurisg zijn.

Het gezin Heiberg ontvangt vyrij veel bazoeX ¢.a. van
indische mensen.

0ok de moedsr van betrokksne en zijn zuster L.M.HMeiberg
voornoend worden allessins gunstig beoordeeld.

Ten copzichte van hen ‘is aan vorenbedozlde personen ovk

‘nimier gebleken, dat zij zouden sympathiseren met het commu-
nisme.
-Bewaerd-
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Beweerd wexdt, dat 2ij zich wearschijnlij.. het
heegl niset voor rolitiek interesseren.

lej.S8.i.Heiberg is werkzaam geweest aan ket linisterie
van Coricg, doch zij werd leter cntslagen, omdat zij, zcals
haar zou 2zijn medegedeeld "de Deense naticnaliteit bezat."

Z21i) heert tot op heden nog geen nieuws betrexiing.

De pezinsleden Heiberg zijn ven corigine Ivangelisch-
Lutners, doclhi de zoon en de dochier bemoeien zich niev met
godsdienstige- of kerkelijke cangelegenheden.

De moeder beluistzrt door de radio regelmatig de uit-
zendingen van ds VeP.h.Co

et gezin is geabonneerd op de "[fisuwe aagse Ccurant",
het "Haags Dagbled" en/oi "De Hazgse Cour ant" en or de ble-
den "VWeek in Beeld" en "Elsevier".

De gezinslesden zijn altijd netjes gekleed.

Bekend is, dat de dochter, toen 2ij noz egen betrekiing
haed, haar brosr financieel steunde bij zijn studiekosten.

In de administratis van de Politie is, ock op politiek
gebied, niets ten nadele van de gezinsleden lieiberg beiend.

“enslotte wordt®vermeld,, dat de gegevens op polit.iek
gebied betreiiende Hans Srik Heiberg en diens zuster Jllen
Largrete Heiberg, zoals vermeld in o2t schri jven Doss.L1C9/
1092 d.d. U Februari 1949 als onjuist beschouwd moe ten wor-

Wd n. z




- aantal ingekomen aanvragen tot checking in A-cartotheek

0 " " " 1 " A en B - cartotheek

- L . USSR L N " A-cartotheek en politieonderzoek,

- aanbal aanvragen om onder#dek ultgezondan naar Politie,

—— = aantal ingekomen aanvragen ven Am, Ambassgade tot checking in A-cartotheek
f

Totaal:
_ 2422
(1904g:-)
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Categorie C,

- aantal per maand toegezonden politierapporten aan aanvragers (ieder rapport handelt
over €én persoon),

- aantal personen, van wie iets nadeligs op politiek gebied bekend werd,

i
s al 0, |

| | |
Jan, Febr, Apr, Mei Juni Juli Aug, Sept., Oct, Nov., Dec.
16.2 % 15.5.2 155 % 14,6 % 144 g 16,4 % 13 % 15,6 % 13.25 % 10.0 % 124 % 13.25%
Totaal: 38686; daarvan kwamen voor: 5411 : 14 Z.




Categorie B aantal personen, dat per maand in de cartotheek gecheckt is,
en beantwoord aan aanvragers,

aantal personen, dat voorkomt in de documentatie,

Categorie ' aantal personen, dat permaand in de cartotheek gecheckt is
voor de Amerikaanse Ambassade,

aantal personen, dat hiervan voorkomt.

Totaal:
4305 \ 54363
(1944

Totaal:
689 6os 626, “Jiz

(1948 ¢~
o7l 301 Totaal
T4 150 “7g35

! £ 11 128 170 2
79 T m : -9 - . 19 12 o7 29 Totg?lz

3 g = — — m—

— [ _
Jan -;;br. Mrt, Lpr. Juni Juli Aug, Sept, Oct. Nov, Dec.
2.5 % 1.5% 1.5% 29% 35% 24% 30% 38% Yo% U452 53% 35%
Totaal: 54563; daarvan komen voor: 1835 : 3,36 %,
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D IS 1949.

TOELICHTING grafiek T.

Deze grafiek geeft een overzicht omtrent de soort en het aantal
onderzoeken, welke in 1949 door DIS zijn verricht.

Ter vergelijking zijn de aantallen van 1948 eveneens vermeld.,
Hieruit blijkt, dat de aantallen ingekomen aanvragen tot checking
in de A-cartotheek en in de A en B - cartotheek zijn teruggelopen
Daarentegen zijn de aanvragen tot een politieonderzoek in aantal
zeer sterk toegenomen, nl. met ruim 19.000.

Voorts blijkt uit deze grafiek, dat er 1244 aanvragen om politie-
onderzoek meer zijn uitgezonden, dan er in het afgelopen jaar
zijn aangevraagd. Daar op 1 Januari 1949 geen achterstand bij Dis
was, kan veilig worden aangenomen, dat dit getal aangeeft het aan
tal rapporten, waarover nader is gecorrespondeerd.

Zoals de grafiek te zien geeft, heeft Dis vanaf September 1949
een nieuw contact gekregen, nl. de Amerikaanse Ambassade. Per
maand worden ongeveer 600 personen in de A-cartotheek gecheeckt.
Het verwerken van deze gegevens eist 1 vrouwelijke kracht.

Tellen we de totaal-cijfers van de ingekomen aanvragen bij elkaar
dan krijgen wes: 2879 + 2432 + 19718 + 35223 = 60252.

Hierbij komen nog een 800 onderzoeken ten behoeve van ACD, de

zg. V 2 £, welke buiten de Dis-administratie worden gehouden en
dus ook niet in deze grafiek zijn verwerkt, en ongeveer 3500 te-
lefonische checkingen, zodat in 1949 totaal 60252 + 800 + 3500 =
64552 personen Dis zijn gepasseerd, dit is bijna 10.000 meer dan
in-1948.

De toename der werkzaamheden is dus een gevolg van het groter
aantal personen, dat Dis is gepasseerd en het groter aantal poli-
tie-onderzoeken, dat moest worden ingesteld.

TOELICHTING grafiek IT.

Deze grafiek geeft aan welk nut het instellen van een politieon-
derzoek heeft.

Onder politierapport wordt hier verstaan het resultaat van een
administratieve controle, zowel als van een uitgebreid onderzoek.
Het percentage dat "voorkomt® is steeds vrij hoog. Het is niet
altijd de persoon zelf, die voorkomt, maar dan zijn politiek na-
delige gegevens omtrent het milieu waaruit hij voortkomt, bekend
geworden.,

Het totaal-cijfer geeft aan hoeveel politierapporten dit jaar zijn
ontvaggen en door Dis weer toegezonden aan de aanvragers (Gene-
rale Staf, Marid, L.S.K. enz.). Hier moeten nog bijgeteld worden
ongeveer 1500 rapporten, bestemd voor de dienst zelf, welke niet
in de Dis-statistiek zijn verwerkt. Dis heeft dus in totaal

38686 + 1500 = 39186 rapporten ontvangen en verwerkt.

grafiek I vermeldt, dat er 36467 aanvragen naar de politie zijn
uitgezonden., Het aantal binnengekomen rapporten overtreft dus met
39186 - 36467 = 2719 dat der uitgezonden aanvragen. De politie
loopt dus op haar achterstand in. Op zichzelf wel merkwaardig als
we Zien, dat er in 1948 20.072 aanvragen werden uitgezonden en
er slechts 11.733 rapporten werden ontvangen. De toename van het
aantal politieonderzoeken heeft blijkbaar stimulerend gewerkt.




TOELICHTING grafiek ITI.

Het percentage dat "voorkomt" @ma checking in snze cartotheek
is aanmerkelijk lager dan dat der politie-onderzoeken. Zoals
ik het vorig jaar reeds mededeelde wil dit zeggen, dat onze
cartotheek nog maar weinig gegevens bevat in vergelijking met
_de politiecartothekens
1. De personen, die voor de Militaire Inlichtingendiensten wor-
den gecheckt, zijn over het algemeen nog te jong om voor te
komen. Het politierapport deelt vaak mede, dat omtrent de ou
ders van betrokkene wel politiek nadelige gegevens bekend
zijn geworden. De meeste van deze ouders zullen ook in onze
cartotheek staan.
Alle personen, over wie een politieonderzoek moet worden in-
gesteld, worden uitsluitend in de A-cartotheek gecheckt.
Heel goed mogelijk, dat een aantal hunner wel in de B-carto-
theek voorkomt.

In dit verband moge ik opmerken, dat als straks de administra-
tieve politie-onderzoeken worden stopgezet, het percentage,

dat voorkomt, aanmerkelijk zal gaan dalen, omdat de naaste fa-
milieleden van de te onderzoeken personen niet in onze carto-
theek worden gecheckt. De beveiliging zal hiervan schade onder-
vinden. Het plan waarover ik heb gesproken in mijn eindrapport
(zomer 1949) en dat binnenkort wordt ingediend, hefilt dit bezwaa
Wweer ODe.

Vergelijken we grafiek II en III met elkaar voor wat betreft
het percentage, dat voorkomt, dan valt op , dat dit percentage
voor de maanden September tot en met December voor de politie -
rapporten lager is dan in de voorafgaande maanden.

Het percentage, dat in onze cartotheek voorkomt, geeft het om—
gekeerde beeld te zien.

Als enige reden kan ik hiervoor opgeven, dat we vanaf eind Au-
gustus geen administratieve onderzoeken meer instellen in
ROTTERDAM, DEN HAAG en GRONINGEN, doch uitsluitend volstaan
met een checking in onze cartotheek. Deze aanvragen zijn nog
wel als politieonderzoek in deze grafiek verwerkt, waardoor het
percentage voorkomende personen dus schijnbaar is gedaald. Dat
het percentage bij ACD stijgende is, zal een gevolg zijn van
het feit,dat vanaf Augustus beschikt wordt over de complete ad-
ministratieve gegevens van bovengenoemde plaatsen, alsmede van
vele andere.

Blijkens grafiek III zijn voor Dis in totaal 54563 + 2432 =

56995 personen gecheckt, terwijl volgens grafiek I over totaal

60252 personen schriftelijke inlichtingen zijn aangevraagd.

Het verschil van deze beide totalen, nl. 3257, is ontstaan om-

dats

1l. De personen, naar wie een onderzoek moet worden ingesteld
ten behoeve van de dienst zelf, reeds gecheckt zijn voor de
onderzoekaanvragen bij Dis komenj

2. BEr bij ACD nog ongeveer 1400 namen moesten worden gecheckt
toen deze grafiek werd vervaardigd.

Tot slot nog een mededeling van Commissaris HEYINK, die mij ver
telde, dat I.D. AMSTERDAM in het jaar 1949 7500 Dis-onderzoeken
heeft verwerkt, nl. 6000 administratieve en 1500 uitgebreide.
Gezien het totaal aantal politieonderzoeken heeft I.D. Amster-

dam haar deel wel ontvangen. 18.1.50/H00fd DIS .
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Batre.s Dis-onderzocken

Door vele declmemers san de laatste herhalingscursus asn
peracneel van de I.D.'s Cemeentepolitie werd ermstige eritiek

uitgebracht op hat beleid van de BVD ten sanzien van de DISe
onderzociens
Je voornasanste klacht gold wel de schaarse gegevens die ven
B¥D=zijde omtrent de te onderzocken p rsonen worden verstrekt. Bij
vele onderzocken -ook de belangrijke R.onderzosken- wordt niet
meer verstrekt dan de nsam, voorletters en adres ven de betrokkene.
On een deugdelijk onderzoek in te stellen is het van bslang om te
wotans
8+ De juiste naam, voornamen en geboortedstum. Dit is nodig om
zekerneid te hebben omirent de juiste identiteit van de persongn
near wie een onderzoek wordt ingesteld. Het komt thans niet
zelden voor, dat mon reeds enige dsgen mat een ondersoek bezig
is, als blijkt dst men de verkeende persoon voor heeft.
Teneinde het onderzoek verder te kunnen uitastrekken dan slleen
maar tol de buren,; is hel nodig om te welen bij welke worke
gevers betrokkens gewerkt heeft, wasr hij zijn schoolopleiding
heeft gohad,; toi welk godsdienstig gencotschap hij behoort, ens.
Thans moet een zeer groct gedeslte van de voor het onderszoek be-
schikbare tijd besteed worden asn het achterbalen van dese ze-
gevens. Voor esn dieper geand onderzoek nesar 's mans belrouws
baarheid blijft dan relatief woinig $1jd over.
Het is zeer gewenst, dat de betrokken rechercheur weet met welk
doel het emderzosk wordt ingesteld, opdet hij de richting kan
bepalen waarin zijn onderzoek moet gaane. Ranm hij door het onte
breken van vocriichiing hieromivent niet zuiver bepalen welke
kant hij bij zijn ondersock uit moot, dan gast bij er maar op
goed geluk op af. Dat dit de kwaliteit van hel onderzuek niet
ten goede komt, is duidelijk.

Fasst klechten outrent de DIS-opirschien spreken verschile-
lende recherchours {voornamelijk uit de grote gemeonten) lmm on=-
bevredigheid uit over de andere schriftelijke versccken %ol het
instellen van een onderzcek. Ook hier moscten zi} met dikwijls
abscluut onvoldoende gegevens en met een volkomen onwetendheid
omtrent de achtergrond van de zask aan het werk gaan. Het zosken
naar geschikte ssnknopingspunten kost in dergelijke gevallen zeer
veel tijd, terwijl het gevaar groct is dat het onderscek zich in
een geheel verkserde richting uiistrekt.

Door een van de rechercheurs werd hiervan het volgende voore
beeld gegeven: Op een seker zoment kreeg hij van de EVD een brief-
je van ongeveer de volgende inhoud "Verzoeke een zeer discrest
en uitgebreid onderzoek in te stellen nsar mijnheer X, wonende op
adres Y'". De moeilijkheden begonmen al bij het vaststellen ven de
jdentiteit van X. Ben van de door de BVD opgegeven vcorletters
klopte nist, terwijl een andere voorlettier ontbrak; overigeyd
personalis waren niet opgegeven. Cok het opgegeven huisnummer
was niet zoed. Ha or de nodige tijd en moeite asn besteod te hebben,
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slasgde hij er in de man te localisersn. Haet bleek toon, dat X sen
belangrijke post bij een overheidsinstelling bekleedde. In de ver-
onderstelling, dat het hier dus wl een antecedentencrnderzcek be-
trof, sirekie de rechercheur zijn nasporingen in die riehting uit.
Op een zeey toevallige wijze kwam hij er schier, dsat de men in
kwesties verdacht werd van spionnage. Dit maskte het vanzelfsprexend
gewenst zijn ondersoesk op een andere wijze in te kleden en sldus
dounde silasgde hij er op een gegeven moment in eniges verdachie con-
tacten van X aan hot deglicht te brengen. Pift zou hem echier zeker
nooit gelukd zijn, wanneer hij web =zijn "antecedentenonierzosk”
was doorgeganie

Bij de besprexing van ¢ cvorsaak van dese onveldosnde voore
lichiing gaven verschillende rechercheurs als hun mening te kennen,
dat de IVD hen niet helemasal verirouwt, fterwijl er ook opmerkingen
werden gemaski over het gebrek san vekkennis bij sl die burgers
die de lasatste $ijd bij de BVD waren gekomens Ik bHen niet verder
op de verschillende opmerkingen ingégsan, doch heb hen alleen be=
loofd deze zZeak nog eens onder de¢ mandecht van de leiding van de
dienst e zullen breugen. :

Ofschoon de hior gesignaleorde oritisk zcals gebruikelijk
lichtelijk eenaljdig is, gelool ik Loch meker dat hier cen ernstige
grond van weariieid in schuilis

Hear wijn mendng dient de corzaak van de onvoldoende voore
lichiing van onze poliitiecontacten niet in de ecrsie plasis gezocht
te worden in wanirouwen dai BVi-sabienaren jegens de politie zouden
koesteren; hel is veeleor een grote onbsiendheid met het werk van
de plaatselijie ID's, waardoor de case=sifivers nist Rusnen overe
zien wat er asn het door hen in een kaartierije geschreven brisfje
allemasl vastzit. Zen dergellijk briefje kost wen rechercheur soms
dagen meeizame arbeld om asn hel verzvek e voldoem. Dikwijls moel
gen goede kans worden algewscht om de verlengde gegevens te verivij-
gons intussen maeki de cease-officer zich Loovs uver het lange uite-
blijven en gsal rappeler¢n. Van wat er gebeurt tussen het tijdstip
van cnivangst van =zijn briefje bij de ID en het verzenden van het
vapport ami de BVD heeft hij dikwijls niast de minsie notie.

Jeze onbekendbedd mat het werk van de 1D, gepaard ssn een veek
al te ver doorgevoerde toepsssing van het begiusel van het sconomiasch
peil van inforsatie -waarbij dan nog komt sen tegenzin in hot sahrij-.
van van lange brigven~ maaskt hel soms voor onze verbiadingen unitere
mate moeilijk om op sen redelijke wijze asn onze verzceken te voldoen.
Dat hierbij de resulfaten verre boneden het bereikbare blijven, is
dan ook nist te verwonieren. Met snige goede wil onser:zijds kan hierin
seker verbefering worden gebrachi. Hierdoor zal niet alleen het peil
van de onderzocken omhoog gean, doch zal ook sanmerkelijk veel tijd
worden bespasrd,; die ten poede kan komen san sen grotsre productie.

Asn dese goede wil moel schter inzicht en vertrouwen ten Zrond=
slag liggen. Het kweken van inszicht kan mogelijk worden bevorderd,
doordat personeel dat nieuw Lij onze dienst komt, in overleg met
enige plaatgelijke I0's, aldsar gedurende een week of langer met de
rechercheurs bij de vorschillende onderzocken meeloopt. Ovk esn in-
tensievere deelnane san de prakiische veolgeefeningen zal hen misschien
leren, dat het verzoek "de man gedurende enige tijd onder chsarvatie
te houden® voor de rechercheur die de opdrseht krijszt, betekent dagen
gn naghten in kou en regen siasn, kilometors lange wendelingen en vele
onbetaslde overuren. 5

Het het inzichit zal ook het vertrouwen groeien. Sen grotere bee
kendriled met het plsatselijke ID-werk sal leiden tot sen hechtere
sanenwerking en een bater begrip voor elkanders wensen sn whoeften.
Dit is sbacluut nodig, want weten wij dit niet te bereiken, dan zal
op den duur bij het steeds meer ultbreiden van onze disnst het werk
verzanden in ¢en starre bureaucsratisc.

28.541951
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Fota voor de Heer ¥arzadant
ven Dis/Str

Sectie L 2 van Luchimachtistafl =gn=-

Marid 1III .

zijn zeer slordig in het opgeven van de juiste persanalia aan Dis,
Herhasldelijk komen er fouten in woor.

Diverse malen zijn beide instanties telefonisch door mij verzocht
hierin verbetering te brengen, dech zcmder resultaat.

DOV I zal binnsnkort met eer aantal voorbeelden naar LSK gean, ten-
einde te pogen hierin resultaat te bereiken.

In de onderzoeksanvragen van G2B voor (D 1833%s& ®Cp Hoop van Zegen"®
komen ook veel cnjuiste en onvclledige personaliz veord
gD 1833a wordt behendeld docor DOV I.

De psrsonalia van de sanvregen van KARA zijn zeer vaak onjuist.
Diverse melen heb ik XARA telefonisch verzocht hun contacten
(vooral Clipper) er op te wijsen, det wij juiste en volledige per-
sonalia noeten hebben,

Wt de toelichting cmder de disformulierem betreft, deze is alleen
bij sollieitenten voor bepsalde bedrijven of ministeries vri}j
volledig en bevat den meeatal:s

8., volledige personzlie van betrcklienes

be idem eventuele echtgenotes;

¢+ idem ouderss

d+ gofdsdiensts

6. genoten onderwi js;

f. vroegere werkgeverss

g+ militalre diensts;

h. lidmaatschap van verenigingen.

Cok voor de onderzesken ten behoeve van de K.3.F. te Hllversum
(6D 1443) zijn de gagevens zeer volledige

Voor de andere bedrijvsn en de Winisteries krijgt Tis deze opgaven
niet van de afd. D., zodat als itcelichting slechts op het formulier
bijzetypt kan worden, bv.:

*Retrokkene is commies bij het Ministerie ver Zconomische Zaken"
of

"Betrokkene is werkzaam bij Werkaspoor Amsterdam”.

Xomt betrokkene in onze documeniatie voor, dan wordt sltijd op het
Disfommulier bijgetypt wat wlj op politiek zebied reeds van hem
wotaen.

Resumersnd kan gezegd wordan, dat de l.D. vrij zelden de uitge-
breide gegavens, zoals door mij gonosad sad a t/h hy krijgt, doch
practisch altijd weut waarom wij het ondersoek aanvragen (zie vermel=-
ding functie van betrokikens).
Slechts in twee zevallan wordt ar goan enkele toelichiing op het
formulier geplastst:
a. de Reonderzoeken voor DU, voor welke onderzoeken Dis alleen
de personalie ontvangt;
b. de onderzoeken voor G. C vraagt echter slechts zeldan een
onderzoek aean Dis (hoogstens 10 per jaar).
BlJ deze onderzocken voor C worden dan niet gerekend de
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zendemateurs (behandeld door CRC), ven wie msostal uitvoerige
gegavens beachikbaar zijn, welke ook op de disformulieren

vermeld worden.,

Indien nodig kan ik vocrbeelden geven.

26.10.1951/Dis/5treatman




10 October - 1 December 1951,
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Groningen
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R.P.Groningen
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Tarderwijk
Haren
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™oenshroek
HWoogeveen
Woogezand en

Sappemeer
Woorn

Huizen

Jutphaas
Kampen
Katwijk

Kerkrade
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Koog a/d Zaan

Krommenie

Laren

Leerdam

Leeuwarden

R.P.Leeuwarder

LeiAen

R.P.LeiAqen

MaartensAijk
Maassluis

Maastricht
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Meppel
Middelburg

R.P.Middelburg

Monster

Naaldwijk
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Noordwijk

NiJmegen
R.P.Nijmegen

HB» R0~

OlAenzaal

Onstwedde
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Oosterhout
Opsterland

Oss

Renkum

Rheden

Ridderkerk
Roermond

R.P.Roermond

Roosendaal c.a

Rotterdam

. 3

Rijswijk
Schiedam

Sittarq

L

Sliedrecht

Smallingerlangd
Sneek
Soest

Steenwijk
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Terneuzen

Tiel

Tilburg

Utrecht

R.P.Utrecht
Valkenswaargd
Veendam

Veenendaal

Velsen
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Aantal door ACD t.b.v. afd.D verrichte checkingen.

le halfjaar 1950 2e half jaar 1950 le halfjaar 1951

Jan, 1821 Juli 2885 Jan. 9484
Febr. 1464 Aug. 5831 Febr. 6433
Maart 1706 Sept. 8447 Maart 5521
April 1468 Oct. 9532 April 6657
Mei 1626 Nov. 10323 Mei 16198
Juni 1891 Dec. 6845 Juni 13043

Totaal

(eelreliecda

Aantal’door ACD aan afd.D ter behandeling gezonden CO's.

le halfjaar 1950 2e half jaar 1950 le halfjaar 1951

Jan. 144 Juli 188 Jan, 310
Febr. 135 Aug. 154 Febr. 369
Maart 166 Sept. 128 Maart 378
April 243 Oct. 163 April 383
Mei 277 Nov. 254 Mei

Juni 280 Deeé. 288 Juni 361

Totaal 1245

Aantal door afd.D uit archief opgevraagde dossiers.

le halfjaar 1950 2e halfjaar 1950 le halfjaar 1951.

Jan. 121 afvalst 93 Jan. 269
Febr. 135 Aug. LIE Febr. 251
Maart 181 Sept 173 Maart 361
April 98 Oct. 159 April 287
Mei 97 Nov. 212 Mei

Juni ALl Dec., 147 Juni 490

Totaal

Aantal door Dis aan de Politie gevr. onderzoeken t.b.v.afd.D

le halfjaar 1950 2e halfjaar 1950 le halfjaar 1951

Jan. 54 Juli 234 Jan. 896
Febr. 32 Aug. 381 Febr. 700
faart 61 Sept. 420 Maart 528
April 230 Oct. 734 April 880
Mei Nov. Mei

Juni Dec. Juni

Totaal
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Mej. Brinkman. Ka2n beschouwd worden als de secretaresse van Dis,

1. Agenderen van de Dis-post.

2., Controleren of de door Marid en L.S.K.ingezonden dis-
formulieren en -kaarten kloppen met de op de bijbehoren-
de 1lijsten vermelde namen. Hier zitten nl. vaak fouten
in. (Ter toelichting zij vermeld, dat M=rid, B.P.M.,
L.S.K. en NMinuor ter besparing van werkzsamheden voor
Dis de formulieren voor de Politie en de k=aarten voor de
cartotheek reeds typen, zodat Dis alleen nog maar de=tum,
disno en adres behoeft in te vullen).

Doorsturen dislijsten nmaar de cartotheek en controleren
of deze lijsten binnen een redelijke tijd terugkomen.

N2 terugkomst der gecheckte 1lijsten de nodige dossiers
opvragen, deze bestuderen, uittreksels maken en Hr. Hack
ter controle voorleggen.

Na controle de sntwoorden vean Dis aan de Disgverbindin-
gen typen, brieven verzenden, stukken =2fboeken en opleg-
gen in Disarchief (0D 300).

Verantwoordeli jk voor:

Afboeken en opbergen van de =2fgewerkte politierspporten.
De gunstige rapporten worden geborgen in 0D 300.

De ongunstige worden per Disno. in een Dis-co gevoegd

en nazr ACD 4 gezonden ter berging in 0D 1700.

De verzorging van de administratie, verbonden 22n het
doorzenden van de disrapporten n=er aanleiding van on-
derzoeken, welke door de andere afdelingen van de Dienst
(C - D - KARA) aan Dis verzocht worden.

Het asnvragen van materisal voor Dis.

R egelmatig controleren of van de diverse gestencilde
formulieren, welke Dis gebruikt, nog voldoende voorraad
is.

Bijhouien van de administratie "snipperuren" der Dis-
dames.,

Me). De Wasl, Assistente en plaatsvervangster ven mej. Brinkman,
Bij afwezigheid van mej. Brinkman doet zij de voor mej.
Brinkman opgesomde werkz2smheden sub 1 t#m 10.
Bij sanwegzigheid ven mej. Brinkman helpt 2zij hasr met de
werkzasmheden sub 4 - 5 - 6 . 2ij bespreekt zelfstandig met
Hr. Hack de dossiers en 0ok de andere werkzaamheden worden
niet door mej. Brinkman gecontroleerd.

Mej. v.Wankun. Is *s-middags toegevoegd 8=2n mej. Brinkmen., Zij wordt nog
ingewerkt en doet thens de werkzasmheden sub 6 en 7 onder
controle van mej. Brinkmsn. Ook de werkzaamheden sub 4 en
5 worden hasr geleerd.

's-0Ochtends verzorgt zij het doorsturen van de door Hr.
Hack gecontroleerde politierspporten voor L.S.K. Zij is
thans zover ingewerkt, dat 2zij 2l1le hierasn verbonden ad-
ministratie zonder controle zelfstandig kan uitvoeren.

Mej. Janssen l. Doorsturen der door Hr. Hack gecontroleerde politierap-
porten nasr B.P.M. en Minuor. De hier2sn verbonden werk-
zaamheden doet zij geheel zelfstandig zonder controle.

2. Uitsturen na2r de Politie v2n de lijsten tot checking
personeel lichting 1952. Zelfstandig enzonder controle.

3. Doorsturen van de door Hr. Hack gecontroleerde politie-
rapporten, bestemd voor de afdelingen van de Dienst




Mej. Den Quden.

Mej. Metselasr.

Me j.Oosterweghel.

Mej. Brouwer.

..ej. Treurniet.

2.

(C - D - KARA), Deze voegt zij in CO's, vult de schutbla-
den in en typt de CO-kaartjes. Daar bij deze rspporten vaak
opmerkingen voor de betrokken afdeling gem=2akt moeten wor-
den, nasr =s2nleiding van door Hr. Hack op de rapporten ge-~
stelde aantekeningen, worden haar asntekeningen op de
schutbladen door mij gecontroleerd en eventueel aangevuld.
4, Eén masl in de vier weken één middag dienst als reser-
ve telefoniste.

l. Checking PTT-personeel,

2. th personen, de een visum vragen voor Amerika
(via Amerikaanse Ambassade),

3. Idem voor Canada.

Zij vraagt de nodige dossiers op, bestudeert deze, maakt

uittreksels en legt deze met de dossiers voor ter controle

aan Hr. Hack. De korte mutaties vertsalt zij zelfstandig

in het Engels, de langere in overleg met Hr. Hack. Zie

voor verdere behandeling sub 3 rapport Hr. Hack.

Zij verzorgt de bijbehorende administratie (inboeken, uit-

boeken, verzenden en opleggen) geheel zelfstsndig zonder

controle.

Is sedert 1.6.1951 bij Dis en is assistente van mej. Den
Quden. 7ij wordt ingewerkt in dit werk en alles van haar
wordt gecontroleerd door mej. Den Ouden.

Verstuurt de asnvrsgen ven Marid, L.S5.K., G.2B, B.P.M.

en Minuor nasr de Politie. Zij tikt op deze formulieren
datum, disno, =2dres, typt de enveloppen en pakt de asn<
vragen in. Eventueel typt zij onder de formulieren een
toelichting voor de Politie, zoals door mij asngegeven
wordt. Zij verzendt dok de door mej. Brouwer getypte aan-
vragen,

Typt de ssnvragen £n de kaartjes van de afdelingen C - D
en KARA voor de Politie. Onder deze formulieren komt be-
halve de personalia van de te onderzoeken persoon steeds
een toelichting, welke door mij wordt opgesteld.

Assistente van Hr. Hack en wmij.

1. Bergt de copie&n van de uitgezonden politieaanvregen
in de daarvoor bestemde bakjes.

2. Zoekt de copie-aanvragen bij de ingekomen politierap-
porten.

3. Verzorgt de verzoeken van D, welke binnenkomen naar san-
leiding vsn door D ontvangen politierapporten om nader
onderzoek naar dezelfde persoon in een van zijn vroegere
woonplasatsen,

Licht stukken uit het Disarchief voor de afd., D. Is er
voor verantwoordelijk, dat nauwkeurig in het Disarchief
aangetekend wordt wasr het disrapport heen is,

Typt B8lle brieven en rapporten welke Hr. Hack schrijft
en collationeert deze zelf,

Verzorgt de administratie, verbonden asn naturalisatie-
verzoeken en verzoeken om Koninklijke goedkeuring vsn
verenigingen e.d. Zij ontvangt ven Hr. Hack enige noti-
ties in kla2d en typt de nodige formulieren, zorgt dst
deze getekend worden door H.C., boekt ze af, verzendt
ze en legy ze op. Zelfstandig.

Leest de lijsten lichting 1952, welke van de politie
met de checkresultaten terugontvangen worden, door en
verzendt deze nasr G 2 B. Zij doet dit geheel zelf-
standig en is hiervoor ook voldoende bekw2om., Komt zij




3.

een geval tegen, dat volgens haar niet klopt, dan r=ad-
pleegt 2zij Hr. Hack of mij. Ook het 2fboeken en opleg-
gen van deze lijsten doet 2zij,

Het telefonisch a2n de Politieverbindingen vragen om
naslag van een beparld persoon in de politiecarto-
theek (spoedgevallen).

Marva's 's-ochtends 1 Marva - carbtotheek

Kej. Verheul 1 Marva op Dis.

Mej. den Engelsman 's-piddags wisselen de Marva's om en zit de andere dus
op de cartotheek.
Zij verzorgen het versturen en de dsarbij horende admi-
nistrestie van de door Hr. Hack gecontroleerde politie-
rapporten naar Marid. Zij doen dit zelfstandig.

Mej. v.d. Hulst Zij verzorgt het versturen en de administratie van de
geleend van Min, door Hr. Hack gecontroleerde politierapporten voor G2B.
v. Oorlog Poet dit zelfstandig.

Mi jn werkzaamheden best2an uit:

1. Bekijken van de voor Dis ingekomen post; deze ter agendering
doorgeven aan mej. Brinkman, wasrna ik de post terugontvang
en verdeel,

Hr. Hack krijgt de voor hem bestemde co's en politierapporten.
Mej. Treurniet de lijsten checking militsiren lichting 1952.
Mej. Brinkman de 1lijsten van de Disverbindingen met verzoek
om checking in de cartotheek,

De overgebleven CO's of brieven van de Disverbindingen behan-
del ik zelf of zet er asnwijzingen op voor mej., Treurniet.
Zorgen dat de Disdames geregeld werk hebben, dat het spoed-
werk het eerst gedaan wordt en er op toezien dat iederbe-
hoorli jk doorwerkt en de stemming goed blijft.

Telefonisch contact met de POlitieverbindingen, betreffende
Dismsngelegenheden en checkingslijsten lichting 1952 (over de
wijze van behandeling vmoegen verschillende politieverbindin-
gen inlichtingen). Klachten aanhoren en oplossen.

Telefonisch contact met de Disverbindingen (een enkele maal
ook persoonlijk). Klachten aanhoren en oplossen. Verzoeken om
voorrang van bepaslde onderzoeken behsndelen en bekijken of
in deze gevallen een beroep gedaan kan worden op de Politie,
Er op letten, dat niet in korte tijd een zo groot asantal on-
derzoeken nasr een politieverbinding wordt gezonden, dat de-
ze er nog in geen Jjaar uitkomt.

Contact opnemen met de afd. C - D en KARA indien zij via Dis
aan de Politie verzoeken doen, welke mijns inziens niet uit-
voerbaar zijn,

Contact opnemen met H/ACD in verband met voorkomende moieli jk-
heden betr. checking of documentatie, Dis betreffende.
Aangeven welke toelichting op ieder disformulier gesteld moet
worden. Er gaat geen disformulier naar de Politie uit zonder
dat ik bekeken heb welke toelichting nodig is.

Geven van advies aan afd. D betreffende de capaciteit der
verschillende politieverbindingen tot het instellen van een
Disonderzoek (bv., goed, voldoende, matig, slecht). Daarbij
tevens advies of bij een bepaslde Politieverbinding speciasl
een V 7 onderzoek gevraagd moet worden of dat kan worden vol-
stasn met een V 4.

Beoordelen of een aanvraag al dan niet gerappeleerd kan wor-
den (in sanmerking wordt dan o.s2. genomen de aard van het




4.

onderzoek en het feit of de betrokken politieverbinding
"yvol" zit met disonderzoeken,

Persoonlijk contact met het Centrasl Archief van de Bij-
zondere Rechtspleging, teneinde daar de voor Dis van be-
lang zijnde dossiers in te zien en hieruit uittreksels te
maken,

12. Contasct met Bevolkingsregister Amsterdam en Den Haag en o.2
hiersan inlichtingen vragen speciaal ten behoeve van de
afd. C.

13. Geven van beoordelingen over Dis-personeel op verzoek ven
H.D. of mevr. Pleyte.

14. Regelen van het zomerverlof.

15. Vervangen van Hr. Hack bij diens afwezigheid,

Voor de technische organisatie van Dis en de aantallen welke
door Dis in de eerste 5 masnden ven 1951 verwerkt zijn ver-
wijs ik naar rapport Hack,

Ik kan hierasyg nog toevoegen, dat in April 1951 via Dis de
7-December-Divisie door de politie gecheckt is (6000 man) en
dat deze resultaten ook weer via Dis aan G 2 B zijn toege-
zonden.

/
29.6.1951/%%%/ 4
e
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