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MINUTENBLAD

DOSSIER No. ....0D. 1515 . NAAM : .Bond_van..Sppor+Tram-en ATO-personeel.

1.

216 + "46

Aangelegd in opdracht van BV op 7.9.49.
ACD 4b, N‘).

Voor zover van de geagendeerde stukien (in dit OD geborgen) het schutblad

sanwezig was dit zijgevoegd. mei %




NOTA

Yoor: CO 116636
Van : DVE

Betreft: Uittreksel uit besprekingsverslag NS op 5-9-5l.

Verder besproken ACD 116636 betreffende brief
v.d. Algemene Bond van Spoor- Tram en Nevenbedri jvenper-
goneel aan de leden m,b,t. contributieheffing.

PR N RN RN AN LN

DVE/‘] September 1951.
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Voor: CO. 116636,

B e treft : Uittreksel besprekingsverslag met NS.
op 12 October 1951l. -

0.0.

1l.Naar aanlelding van de contributie mededelingen
van de BVC .thans gekregen het overzicht van de
contrlbutlehefflng voorgesteld door de Katholieke
Bond bter vergelijking. '

LI 4

'DVE.”/ 7 Qctober 1951.
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TWEEDE BLAD VAN ,,VOORRANG"VAN 13 SEPTEMBER 1951, No. 25

BESCHRIJVINGSBRIEI-‘

VOOR HET BUITENGEWOON OONGBE, TE HOU-
DEN OF WOENSDAG 17 OCYOBER 1951 IN HET
. GEBOUW VOOR KUNSTEN EN WETENSCHAPFEN,
MARIAPLAATS 27 TE UTRECHT.

AANVANG 10:36 UUR PRECIES, -

1. Opening door de bond itter.

2. Mededelingen.

3. Disocussie naar aanleiding van de punten 1 en 2.

4, Korte toespraak van onze zeereerwaarde bomds-
adviseunr.

" Pauze.

5, Korte toespraak van de vnonitm der H.0.V, -
»Mgr. Mutsgers”, -

8. Behandeling van de voorstellen voor het congres. -

7. Behandeling van de begroting voor 1952

8. Sluiting.

N.B, Voor het welslagen van het congres zal door onze
zeereerwaarde bondsadviseur om 9.30 uur eeh H. Mis wor-
den opgedragen in de St A Oudegracht (bij
de Viebrug). Wij vertrouwen, dat de afgevaardigden daar-
bij zoveel mogelijk tegenwoordig zullen zijn,

PUNT VI VAN DE BESCHRIJV!NGSB‘RI'EF.
VOORSTELLEN.

CONTRIBUTIE

1. Het congres besl\me aan de top van de huidige contri«

butiereg nog toe te voegen en daardoor

de maxu'numcontnbum te verhogen van f 3,25 tot ‘; 4,60
er maand, ingaande 1 Januari 1952, o.d.s. vanfO 5 tot

?105 per week ingaande 30 December 1951,

De contnbuueregelmg komt er dan als volgt uit te zien:

Toelichting :

Bij ‘de huidige contributieregeling zien wij dat, alhoewel
de bond voor alle leden een even grote nioodzaak en. voor-
deel bel:ekent bij een groter inkomen door het vastgestelde
maximum relatief een steeds kleiner percentage aan con-
tributie worde d. Dit klopt onzes inziens niet met
de redelukheld. .(Hillegom.)

Prac-advies:

¥oor het toe te passen sysoeem verwuzen wij naar het
praé-advies op voorstel 1.

Ook bg 1% contnbutxe blijven de meeste klassen be-

neden de huidige regeling. Dit geldt. voor de k 3 tot

Prae-advies:

‘Wij. menen, dat de ni ’ li 1doend

inhoudt. :

6. De contribtitieregeling dient zodanig te zijn, dat leden

met een bezol van minder dan f 3000,— per jaar

niet voor contributieverhoging in ammerkmg komen.
(Nieuwershuis.)

"Prae-advies:

In het nieuwe voorstel volgt pas contributieverhoging bu }

een salaris hoger dan f 3125,—

Asn het voorstel van Nieuwersuis wordt dus reeds tege- '

moet gekomen

7. Detl contributier te'handhaven met dien
verstande, dat voorzover hoger bezoldigden naar even-
rddlgheld minder betaslden dan :lager bezoldigden, zij
nu meer zullen #hoeten betalen. -

en met 11; de klassen 1 en 2 zoudtn echter hoger zijn,
evenals 13 en 14. De consequentie van hetgeen in de toe-
lichting door Hillegom ‘wordt opgemerkt, zou tot een
gelijk contributiebedrag voor dllen voeren, wat onzés in-
ziens niet gewenst is en niet billijk ten opzichte van de
laagst bezoldigden.

De voorgeuelda regeling met haar minimum en Inaximum
houdt met alle feiten rekening. Wij moeten het voorstel
van Hillegom dus ‘ontraden.

4. De contributie te bepalen op een zeker percentage van
de brutobezoldiging, na aftrek van de verschuldigde pen-
::eolenbudngc, zodat ieder lid naar het inkomen wordt

Heét percentage vast te stellen op 11,

Todlichsing:

Zeer vele leden zijn erg ontevreden over de huidige con-

tributieregeling, vooral na de laatste 5% loonaver oging,
wasardoor de lager bezoldigden als gevolg van de contri-

butietabel gelijk geschakeld -werden met de hoger bezol-

1

dlgdeu De contributier mag zeker geen
verh betel van het p (Weert.)
Prac-advies: ’

Wij verwijzen nasr de prae-adviezen op de voorstsilen
1 en 2, Juist ter tegemoetkoming asn het door Weest ge-
noemde bezwaar — dat reeds eerder op de algemene ver-
gadering werd geuit — zijn de nieuwe contributieklassen
voorgesteld, In-de thans geldende contributicbedragen
is overigens geen wijziging, gebmht, zodet ook in het

{geen is gekom: Lo
Hgt voorste rdt dus door het -hoofdbestuu.r ontraden,

Toelichti
De afde].mg heeft ernstig bezwasr tegen de voorgestelde
verhoging der conmbutxe tot 2%. (Born.)
Pm-mﬁies:

3T 1t

W'u menen, dat de- door het he
lirﬁ tegemoet ‘komt aan hetgeen de afdelmg in haatr
voots tot*"uxt_mg brengt

De voor; blijft beneden een bijd van
2%.

8. Het congres wijzig de idende contributieregeli
als volgt: E .

*klasse:

11 gelde t/m een maximum van f 238,29 per maand,

12 van f 238,30 t/m f 268,62 contrib. per mnd. f 3,45
13 ', f 268, 8 13 03 e 370
14 . 30301 . 34665 . o o» £330
15 ,, f 346,66 . f 389,90 » » w f 15
16 , £'389,91 en hoger " w ow S 4,60

Toelichting:
Hierdoor wordt een betere verdeling voor de laagste lonen
verl;:{egen. terdam.)

Prae-advies:
Het voomtel Amxterdam geeft geen aansluiting op de be-

de loonbedu%en zowel als
de contnbunebedragen ongelijk. De loonl ednge

n_der

utieklassen lop: 7‘.).‘»? met onderscheidenlijk f 30,32,
f 35 — f 33,65 en.f 4-3 De contributieverschillen zijn
onclerscheuimluk 5, 6, 5, 6, en 11 cent per week en 20,
25, 20, 25, én 45 cent ser moaand.

Het lijk voorstel der drie vakbonden geeft een
"logische aanshiiting op de besmnnde regtl:ng en geeft in

cont
g (U )pet week onderschexden.lu I{ 0, 45 per maand, -
L2

op deze gronden als om wille van de gewenste en
rakelijke gelukhend dar regelmgen voor elk der drie
ien it

__ RETRIBUTIE EN ANDERE VERGOEDINGEN.
9. et congres bepale de retributie aan de afdelingen:

© voor gcpensnonneerde leden op f 0,20 per masnd

J 0y 40 per maand %
contributieklassen XII tfra XIV ! 0 60 per maand ¥

Tabel 1 Contributiegrondslag Contributie
Klasse . ber week per maand ,
| van _ tot en met van _tot en met per week per maand elk der drie
1 Fhoa— 1599 fooe | N 69,32 0,20 0,87
2 » 16,00 . 1849 - 6933 0 80,15 |, f 0,25 f 1,08
3 o 18, '50 e 20,99 » 80,16 " 90,99 w030 . » 1,30
-4 e 24,00 » 23,49 » 91,00 % 101,82 [ 0,35 | BT T
5 " 3,50 w2599 . 101,83 » 112,66 " 0,40 » 1,74
6 w 26,00 » \ » 112,67 » 123,49 . ~045° . 195
-7 . 2850 | . 3099 . 12350 134,32 . 050 . 247
gs. | . 31,00 . 3349 . 13833 1\ 145716 . 055 w238
9 » o 33,50- . 3849 . 145,17 = 166,82 w060 w260
10 » 38,50 " ,99 » 166,83 . 194,99 " 0,65 “ 2,81
11 w 45,00 w. 5499 » 19500 . 23820 . 075 . 325 contributicklassen
12 . 55,00 . 69,99 . 238,30 . 30329 . 083 . 3,70
13 » 70,00 89,99 » 303,30 » 389,98 » 0,95 " 415
14 " ,00 en hoger " 389 99 en hoger " 1,05 " 4,60 Toelichting: -

Als contributiegrondslag komt in aanmerking het bedrag .
van het basisloon, vermeerderd met het bedrag van even-
tucle vaste toelagen en verminderd met het bedrag der
f{i::lsxoenpre«me.
dertoeslagen komen niet voor berekening in aanmerking,
Bij ge:?zkoujdlg lidmaatschap van man en vrouw betaalt
ieder nderlijk naar dé voor hem/haar geldende con-
tributieklasse.
De contributie voor den bed indien
het bruto pensioen een bedra; eegkwm f1375,— per jaar niet
te boven gaat, f 0,20 per wi offO 87 per maand. Voor
. de overigen, alsmede voor wachtgelders en voor dé’leden,
bedoeld in artikel 7, 6¢ lld der Statuten, f 0, 25 per week
of f 1,08 per maand.

Toelichting: -
‘Tot een wntnbutlegmndslsg van- f 55, per week of
f 238,30 pe voor P rden,

blijft "dus de regeling onvermderd
Met de voorgestelde regeling wordt bedoeld:
a. een bescheiden vermeerdering van inkomsten voor
de bondskns,
oetkoming san de vaak geuite klacht, dat
de hoger besoldlgden naar rato minder contributie betalen
lager bezoldigden. : (Hoocfdbestuur.)

2. De eonmbuheregelmg vast te stellen l:‘i
tage van het loon. Een percentage van 1} acht de afdelm
het meest aannerelijk. Roosendnl%

Prae-advies: 0
Afgescheiden van mogeluk te verwachten bezwaren van
de bedrijven tegen een dergelijke ing, waarbij voor
ieder het conmbunebedmg afzonderlijk moet worden
vastgesteld, heeft dit stelsel ook intern bezwaren. Dg,
oomnbuhe moet dan bij elke loonwijziging worden her®
zien, wat ook voor. de contribuant onprettig is.
Het in dit voorstel liggende systeem achten wij dus niet -
gewenst. Het percentage van 1% geeft in minitnum en
maximuimn tot en met klasse 11 (oude. regeling) een lager
. bedrag dan thans, Voor klasse 12 is het maximum f 0,
hoger; de klassen 13 en 14 komen jets hoger te hggen
Het verlies op de congribuanten vin de klassen 1 tot en
met 12 wordt niet goed gemaakt door de betrekkelijk zeer
weinige contribuanten in de hogere klassen. Dit voorstel
betekent dus geen inkomstenvermeerdering, maar in-
komstenvermindering en moet dus naar het oordeel van
het hoofdbestuur onaanveardbaar worden geacht
3.. De huidige contributi fing zodanig te wijzigen,
gnt c:loir alle féden ongeveer 14% van het inkomen wordt
etal

5. Indien contributieverhoging onvermijdelijk is, dient
een tneer -progfessieve regeling te worden vastgesteld.

De door de loomwerhogmgen verkregen hogere contri-

- butie-opbrengst kwam tot nu toe alleen de bondskas ten

oede.
e bureaukosten zijn ook voor de afdelthgen gestegen

Toelichn'ng: . en het is dus billijk en rechtvaardig, dat ook de afdelings-
kassen in de hogere contributie-ontvangst delen,
Ter vergadering. (Voorburg-Leidschendam.) (Amsterdam.)
Tabel I Overzicht van de ties van de diverse contributie-voorstellen K
Contributiegrondslag Voorstel H.B. 11 % 1% % 2%
Kiasse | loon per week | loon per maand week mamd week maand | week | maand | week | maand
1 —= f15,99\f —— £ 69,32 | £ 0,20 | f 0,87 f 0,20 |£0,87 |f0,24 f 1,04 |F0,32 | f 1,38
2 {1.6‘00 ,{13,49 » 69,33, 80,151, 0,25 {,1,03 gem. 0,21} [1,0,93 ..026 W12 [, 0344 |, 1749
3 |, 18,50 , 20,99, 80,16 , 90,99 ], 0,30, 1,30 | min. §0,23'_ ' 1) » 0,2 »1,20 1,037 |, 1,60
' - : - gem. (0,24} |, 1,06%},,0,30 w128 10393, 1,71
4 |, 21,00 ; 23,49, 91,00 ,101,82], 035, 1,521 min. (0,26 |,1, » ,31} »1,36 1,042 |, 1,82
‘ gem. E0,27i »1,20 13,0,33 1,144 |,044%), 1,93
5 1,23,50 ,25.99),101,83 ,112,66 | , 0,40 | , 1,74 ]| min. (0,29 |.1, w0, »1,52 |.,047 | . 2:04
: . ) ' gem. (0,31 |, 1,33}%].,0,37 |.1,62 |, 049! .-2,15
6 |,26,00 , 2849(,112,67 ,12349 |, 0,45 |, 1,95 min. (0,32§ |, ,40 »0,39 |, 1,71 1.,0,52 |, 2,
; . 1 | gem. (0,34 |{.,1,47°],041 |,1,78 |..0,54%| . 2,37
7 |, 28,50 , 30,99|,123,50 ,134,32 ] ,.0,50 [ ,, 2,17 | win. (0,35 |, 1,54 |, 0,43 1,185 |.0,57 |, 2,47
‘ ‘ =) gem. (0,36} |, 1,62 1.70,45 1,193 |, 0,59, 2,51
8 {,31,00 ., 33,49(,134,33 145,16 | ,, 0,55 |, 2,38 | min. (0,38 |, 1,67 |.0,464|. 2,01 |, 062 |. 2,69
' 1 gem. (040 |n 175 [L048 | L2110 |1 0,643 | . 2,80
9 |,33,50 , 38,49|,145,17 ,166,82 | ., 0,60 | , 2,60 min. (0,42 |, 1,94 |, 0,50 |,2,18 |, 0,67 ,90
: ' y gem. (0,45 |,2,02],0,54 (,234 |,0,72 |, 3,12
10 |, 38,50 ,, 44,99(,166,83 ,194,99 [ ., 0,651 ., 2,81 min. (0,48, {,2,09 |,0,58 |(,250 |..0,77 |. 3,34
gem. §0,52 »2,16 |.,0,63 (,.2,66 [,.0,83%], 3,62
11 |, 45,00 ,, 54,99(,,195,00 ,238,29.1 , 0,75 | ,, 3,25 | " min. (0,56 |, 2,43 |. 0,674 |..2,824]. 0,90 |, 3,90
: . : 1 gem. (0,57 |,2,70 |..0,75 |.3, »1,00 |, 4,33
12 |, 55,00 ,, 69,99|,,238,30 ,,303,29 | ,, 0,85 | ,, 3,70 min. 50;69 2,96 {,,0,82¢], 3, » 1,10 |, 4,77
gem. (0,78 |, 3,37 |..0,94 |, 4, »1,25 |, 5,42
13 |, 70,00 , 89,99|,,303,30 ,389,98 | , 0,95 | ., 4,15| ‘min. (0,87} |. 3,78 |, 1,05 (.4, 1,40 1, 6,07
| gem. (1,00 |, 4,32 {.1,20 |, 520 |.,1,60 |, 698
14 |, 90,00 en hoger|,,389,99 en hog. | . 1,05 |, 4,60 | rin, 1,12} |,4,87 |, 1,35 |. 585 |..1,80 |, 7,90
is maximum 405 (cs le kl.—acst II)
w 2::;?!’ tal ki 1 kI B) %
s tionskantoor le X .
506 (dpc. 1 g » 1,051, 4,60 » 3,62 16,73 n 8,98
(teshn, ambtennar .
410 Inspecteur " 1 05 | ,, 4,60 f »7,57 - 9,10 » 12,12

Toelichting: ibutie volgens p
van de voelgende schaal. De gegeven cufers Zijn het

loopt van het m.axlmum yan de vorige schul  op tot het minimum

1de contr wvan iedere sc]

\

B L s
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Prae-advies: ) inkomsten uit de retributién ecen -dergelijke. aderlating -9, Subsidi ¥
ann de afdelingskas niet toestaan, ’ ' - ‘
Voor de leden N 5. alsmede voor enkele andere  Gezien het fert, dat -de- afdelingsjubilea voor-de REK Hemellmgsoordverenigmg Mgr, Mute

gersoueel
groepen, heeft de pas over 1951 een hogere
contnbune-onwangst verkregen, De uitgaven van de
bond zijn niet alleen hoger voor de post buresukosten,

maar voor bukans nl.le posten der begroting. Voorzover tot liét passend . strijding: der :,b,c,‘ R "

de e 220 : nal:‘l:h haar verplichting  gedenken van haar jubilea in staat te stellen. (Leeuwarden.)” gr. |l:- W. ldliu phesfonds "

over jeder jaar een ancieel overzicht te geven, is ons ‘ocslag weldadigheidspostz: ela "

de van een verhoging der retributie niet gebleken. g"“'ﬂh‘:“:i'g . . " 8 postzeg -
ver het algemeen kan naar de mening van het hoofd- -
10. Het congres besluite tot: verhoging der verg:);dmg bestuur de huidige retributieregeling voldoende worden I 4.300,
voor de secretariaten der afdehnge:: met meer geacht, niet alleen om in de normale afdelingshuishouding 49 "y,
bedrijfsgroep. te voo:;ltlen, rm(uu' ookbom voor de viering ven een afde- - Voorrang.
- lingsjul eumeengeeu.ttemnwaar reeds jaren van
Toelichting: te voren kan worden kem}) enodxgemservetekweken e:‘kk“ten 1 44.400,

Uit de jearlijis aan hoo Jbestuu: in te zenden finan- Cl.'c’l:éﬂd-“‘g ”

5—1&:} «ie a.fdel:lng vroegerﬂ;‘.ﬂézx‘tl secretaris, nu lmﬁngn ert ciéle ov van de afd g elken i; aon- "

of van dergelijke onarissen zijn, Hét aan i d h h .

convocaties is dan groter, wat, evenals de meerdere zaa]- ?ﬁm&:&' ‘;n gev?v::::mulfe“unfvoomeﬁxm&l: ﬁ:.de‘ Medewerkers "

bhuur, de afdelingskosten verhoogt. « (Amsterdam.)
Prae-advies: '

De in 1946 door de R. v. A. getroffen regelmg betreft
alleen de grotere afdelingen met 500 en meer leden. Wij
achten voor deze afdelm_gen, mede op grond van de finan-

e ov in het’al geen hogere vergoedm
nodig. Het voorstel van Amsterdam bedoelt v E

massa van’ de leden veel meer directe betekenis hebben

dan een jubileum van de gehele bond, wwmee zij glechts - R.K. Mtughendwmigmg B anmscuu
en orgaan in san- . Vereniging van S|

door middel van verslagen in de
raking komen, lijkt het billijk de af¢

van een verantwoorde jubilelraviéring. Zulke noodge-
vallen zijn echter nog niet gebleken.
voorstel als het anderhavige, dat, ongeacht de groott

van de betreffende afdeling, een vaste en orme | sulmdm
uit,_ de bondgkas bij het vieren van afdelingsjubilea st

te beogen, moet dan ook door het hoofdl estuur wort en
ontraden. Een o Iossmg van de door Leeuwarden ver-
onderstelde moei eid zou echter kunnen zijn de reeds

hoofdmkel;;k dat door het besunn van één of meer afde-
lingabe n de ding van de afdeling
als geheel zwaarder’ belast zou moeten worden geacht.
In dat geval menen wij te moeten herinneren aan ‘een

ik voorstel van de afdeling Den Bosch op ons
congres in Eindhoven (Dec. 1950) en verwijzen maar de
daarover gevoerde discussie (zie pagina 233-234 van het
verslag van bedoeld congres).

11. Aan afdelingen, die een erkend jubileum vieren®
worde uit de bondskas een uitkering van f 250,— ver-
leend ter bestrijding van de onkosten.

door -het hoofdbestuur opgeworpen
door het congres niet aanv. suggestie, de retributie
af te achaffen, en de afdelingen op een jaarlijks in te dienen
financieel verslng en begroting van de nodige financigle

middelen te’voorzien.
12, Het congres beslui i e de verg _.-£T=’ voor verblijf-

ten aan ster g

Baers

12. Yaarverslag.

. In 1952 wordt uitgegeven het venhg over de jaren 1950
951 is'een bedngLvoor het

*en 1951. de be;
drukken \?“:: het erversing

qpeﬂoxma terbe-

f 53.918,~

18. Afddingskos!en.
Retributies 15.400 Ieden af480 =
2.1 f 240 =

Sl

en hedmfsgroepvergadenngen als volgt te
440)

voor een ééndaagse bijeenkomst f 5,— (oud
voor een tweedaagse bijeenkomst f 10— (ou 1f
mseoe)n tweedaagse bijeenkomst met logxes f 4—— (oud

Verlof mnder behwd van hezoldlgmg secte-

tarissen grotere a.fdellngen
Diversen

(maar -dit 'bedrag asan de rekenmgxész‘nnevm

f 73 920—

"

»

' S F 8249125

Toelichting: Toekichting:
Het hoofdbestuur meent dnt in vubmd met de gestegen
Tal van afdelingen zijn niet in stagt een Jubileum in hun ‘kosten, de thans ver 20. Bedrijfsgroep Spoorwegen.
afdeling op passende wijze te vieren, daar de geringe moeten wotden geacht. {Hoofdbestuur.)
Algemene kosten F 1.900,—
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SPOORWEGEN

DE TOESTAND VAN DE SPOORWEGEN
| IN EUROPA

M (slot) %)

Alle door de spoorwegen genomen
en nog te nemen maatregelen, zoals
die in het vorig artikel geschetst wer-
den, zijn echter niet voldoende om

. het evenwicht te herstellen, Daartoe
zijn tevens nodig maatregelen van
overheidswege, welke zich over alle
vervoerstakken uitstrekken. De laat-
ste hoofdstukken van het rapport wor-
den dan ook gewijd aan vervoerspoli-
tieke maatregelen, noodzakelijk = ter
verbetering. van de. nationale en . in-
. ternationale positie. der spoorwegen,

Het is hierbi), dat wel duidelijk naar
voren komt, hoe verschillend de econo-
mische omstandigheden in de diverse
landen liggen. Er dient een duidelijk
onderscheid gemaakt te worden tusgen
landen, waar een stelsel van vrije, zij
het dan ook van min of meer geleide
economie bestaat en die, waar het hele
vervoerwezen in een enkel (staats)-or-
gaan ig ondergebracht.

Bij spoorwegtekorten worden van de
spoorwegen onmiddellijk ingrijpende
wijzigingen en omvangrijke bezuini-
gingen verlangd, alsof daarmee het
hele euvel kan worden verholpen.
De ware oorzaken van het kwaad lig-
gen echter veel dieper. Volgens het
rapport is er namelijk een groot ge-
bied, waarop de spoorweg met de mid-
delen, waarover hij beschikt, niet op
doelmatige wijze werkzaam kan zijn.
Er dienen derhalve maatregelen geno-
men te worden voor het op normale
wijze naast elkaar bestaan van de
verschillende vervoe.rstakken, dus co-
ordinatie of, o or
tie van het vervoer.

‘Een overzicht wordt gegeven van de
faciliteiten, die men in dit verband
voor de spoorwegen noodzakelijk acht.

gpoorwagen moeten door de Over-

heid gdezien en behandeld worden ,als”

een onderneming met een industneel
en cornmercieel knraktér". Te hinder-
lijke wettelijke en reglementaire ver-
plichtingen, - bemoeiing met detail-
kwesties en te veelvuldige contrdle
dienen daarom te worden vermeden,

Het spoorwegnet moet worden aan-
gepast aan de werkelijke behoefte. Op
lijnen, die werkelijk overbodig zijn,
moet men kunnen overgaan tot ge-
hele of gedeeltelijke opheffing van de
treindienst. De Overheid zal hierbij
alle factoren tegen elkaar moeten af-
wegen en uiteindelijk de beglissing
dienen te nemen. Afzonderlijk beheer
voor de hoofdlijnen en voor de secun-
daire lijnen kan wenselijk zijn, zodat
het mogelijk wordt het nadelig saldo
der ten diengte van de gemeenschap
gehandhaafde, doch verliesgevende lij-

- opbrengsten, uit = het

L

nen ook te doen dragen door.de bij
die lijnen geinteresgeerden (defensie.

streek, gemeente).
De spoorweg dient vrij te zijn in de
keuze van de vervoerstechniek door

"uit voortvicelende derving van in-

komsten ten laste van de Staat komen.

.Bij de investeringspolitick zal de
Staat zich moeten laten leiden door.de
grote mogelijkheden, die er steeds in
het spoorwegbedrijf aanwezig zullen
zijn; Vernieuwing en modérnisering
van materiesl en tractievormen ' ma-
ken grote investeringen nodig. Blij-
ven deze achterwege dan zZal een om-
herstelb indering van
het spoorwegvermogen ‘en een groot
verlies aan nationale vervoerscapaci-
teit ontstaan. Op vervoersgebied wor-
den meermalen grote projecten uitge-
voerd (aanleg van kanalen en wegen),
waarbij niet voldoende rekening

_wordt gehouden met het bestaan van

de spoorweg en -de mogelijkheden
daarvan (Twente-Rijnkanaall). Het
rapport dringt daarom aan op colr-
dinatxe dm- investeringen op ver-
voersg d in ti 1 verband,
waarbij .aan de spoorweg ook als ad-
viserend lichaam een belangrijke
plaats toekomt.

Onlangs kwamen in de pers weer
suggesties  Voor van de zijde van
de ANWB volgens welke het Rijk de
Wegverkeer
slechts voor een gering deel besteedt
aan verbetering en onderhoud wvan
wegen; Met grote halsstarrigheld waordt
van die zijde steeds weer over . het
hoofd gezien, dat behalve de directe
kosten voor de wegen er indirecte
kosten en investeringen voor het weg-
verkeer zijn, welke de directe verre
overtreffen. Men denke hierbij aan de
beveiligingsinrichtingen  (verkeerspo-
litie, lichtseinen) op de weg en vooral
in de steden, aan de aanleg van par-
keerterreinen met lgaraan  vaak
verbonden doorbraak afbraak van
gebouwencomplexen, aan de bruggen-

..bouw en.aan dergelijke. meer. Wegen-

net, huisvesting en parkeerterreinen
vergen ¢en steeds groter wordend
deel van ons natior —~**bodem-opper-
viak. - N

Behalve de hierboven aangegeven
faciliteiten zijn er maatregelen nodig
van algemeen organisatorlsche aard,
welke een rationeel gebruik van de
verschillende vervoers-technieken kun-
nen verzekeren. Zonder organisatie
van het vervoer zullen- op de spoor-
weg aanzienlijk hogere lasten blijven
drukken dan op het wegvervoer, zo
beweert het rapport

Het zal nodig zijn de vervoersphcht
in bepaalde gevallen wat minder dwin-

gend te maken, waardoor b.v. méer -

spreiding in het spitsvervoer mogelijk
zou worden. Wederom wordt gewezen
op de onbillijkheid, dat de spoorwegen
volledig aansprakelijk zijn voor de
bewaking van de baan, Over de uitga-
ven voor de weg zijn maar weinig be-
trouwbare gegevens aanwezig, zodat

een aparte administratie voor de

gebruikmaking van vrachtauto of
autobus bv, voor vervoersvoorziening
"aan begin- en eindpunt (afthaal- en
besteldiensten, toeristenvervoer). Het
wegvervoer moet dan gezien worden
alg een noodzakelijk verlengstuk . van
het U railvervoer. De mogelijkheden
hierbij =zljn: zigen exploitatie, exploi-
tatie door wegvervoer-bedrijven tegen
een vaste vergoeding en verder finan-
ciéle deelname in wegvervoersonder-
nemingen (het systeem van dochter-
ondernemingen).

Bepleit wordt vrijheid van hande-.

len op tariefgebied ten einde op die
wijze ,de spoorwegexploitatie het mno-
dige aanpassingsvermogen té geven,
waardoor ze in gtaat gesteld wordt de
concurrentie-strijd met andere ver-
voerstechnieken op geljjke voet te voe-
ren. De verplichting tot publicatie van
" de tarfeven dient verzacht te worden
en voor alle vervoersondernemingen
gelijk -te zijn. In het algemeen zal de
Staat aun de spoorweg geen farieven
beneden het kostprijs-niveau mogen
opleggen uit overwegingen van alge-
meen economische of politieke aard.
Gebeurt zulks dan zal de daar-

& nodig ‘wordt geacht, Ge-
lukheid ‘op liet terrein van arbeids-

* voorwaarden en sociale voorzieningen

is eveneens nodig De noodzakelijke
vrijheld van, handelen op tariefgebied

.zal aan zekere algemene voorschriften
moeten worden onderworpen, waarbij .

dan tevens aandacht dient te worden
\! aan de aar kelijikheid

van de vervoerder voor de hem toé-.

vertrouwde goederen. )
Ondanks de hierbovemr aan

tie-kosten. Dat juist in de spoorwegen
deze nationale reserve aanwerig moet
zijn, is_practisch niet anders mogelijk
door de organisatie van het wegver-
_wvoer met zijn veelheid van onderne-
mingen en zun u.\tgesproken winst-
streven.

De spoorweg is en moet blijven een .

openbaar vervoeriniddel, niet om
winst té maken, maar om bij doelma-
tig beheer zo goed mogelijke diensten
aan de gemeenschip te bewijzen.
Zulks zal tot gevolg hebben, dat er b
de exploitatie van de gpoorweg -een
2zeker tekort zijn zal, waarvan de om-
vang verband houdt met de prijs, wel-
ke de ‘spoorweg voor. zijn diensten als
.openbaar vervoermiddel en voor het
in stand houden van de nationgle ver-
voerregerve, kan ontvangen.

et iz dit tekort, dat -volgens het
rapport door de Overheid dient ge-
dekt te worden, omdat het ontstaat
door de publieke functie van het
spoorwegvervoer. Soms s het. . moge-
lijk ‘de kosten voor de publieke ver-
richtingen te berekenen, b.v._ voor
postvervoer, nationale verdediging,
werkliedenvetvoer, forensenvervoer,
ed. Mosilijker wordt het echter een
dergelijke- berekening ook te maken
voor ‘de kosten, welke voor dé spoor-
weg de consequenties zijn van zijn
verplichting om te allen tijde het aan-
geboden vervoer te verrichten. Hierbij
liggen de omstandigheden en dus ook
de mogelijkheden voor een -regeling
van land tot land verachillend.

In dit verband wordt nog de aan-
dachtegevestigd op het zgn. eigen-ver-
voer, daar het gevaar bestaat dat een
organigatie vin het vervoer haar doel
zgl missen, wanneer een te groot aan-
deel van het meest winstgevend ver-
voer in eigen beheer wordt verricht.
Een zekere beperking hierin acht het
rapport gerechtvaardigd, omdat de
eigen-vervoerder te allen tiide ge-
bruik kan blijven maken van de open-
bare middelen van vervoer, voorna-
melijk zodra deze ook voor hem voor-~
deliger zijn bij de verzorging van zijn
eigen onrendabel verveer. '

Na de oorlog heeft ook het ir R~
tlonale wegvervoer een enornié chi
genomen, Daarblj werd geprofiteerd

. ¥an_het tijdelijk - .uityallen. , van de.

spoorwegen. Nu de internationale
spoorwegverbindiugen weer hersteld
zijn en nog belangrijk ‘verbeters-zul-
len worden, vind¢ het rapport k,on-
logisch een ongeremde concurrentie
haar gang te laten gaan. -

De geregelde internationale -auto-
busdiensten zduden zich dienen te be-
perken tof vervoer met een touristisch

karakter, Ook wil men de vrijheid -

hebben om zelf internationale auto.
bus-diensten in te stellén., Mén meéent
zelfs hierbij aangpraak op voorkeur te
kunnen maken uit hoofde van de con-
cessie van internatiohale apoorweg-
diensten. Ook bezitten de spoorwegen
reeds lang de voor internationaal ver-
keer nodige commerciéle organisatie.
Op gelijke gronden meent men voor-
keur te kunnen verdedigen voor het
internationale goederenvervoer,

Vereenvoudiging der - grensformali-
teiten door het sluiten ven overeen-
komsten tussen de ztaten onderling is
een andere wens,

Nodig zal zijn een mtemntion_aal in-
vesteringsplan van de spoorwegen,
waarbij ook gedacht wordt aan ratle-
nalisatie en standaardisatie bij de ver-
vaardiging van spoorwegmaterieel.
Door concentratie van de fabricage en
deor internationale verdeling der be-
stellingen zou men kunnen komen tot

" geriebouw en tot een aanzienlijke'ver-

laging van de kostprijs.
In het laatste hoofdstuk worden de
vootgestellde maatregelen als volgt sa-

faciliteiten en maatregelen zal het
echter nimmer mogelitk zijn een vol-
ledige gelijkheid te scheppen tussen
vail- en wegvervoer, omdat de spoor-
wegen nu eenmaal het karakter heb-
ben, eh moeten houden, van een open-
bare dienst, die verplicht is zich in te
stellen op de totale nationale wver-
voersbehoefte, ook van die vervoeren
welke voor andere vervoerstechnieken
te duur, te massaal of te ongelijkma-
tig zijn. Op deze wijze houden de
spoorwegen een algemene reserve in
voor de nationale vervoerscapaciteit.
Het in stand houden wan deze reserve
legt grote lasten op de spoorwegen en
is mede ,oorzaak. van de hoge exploita-

— modernisering van de spoorweg
en de daarult voortvloeiende -verla-
ging van de kostprijs;

— verlening aan de spoorweg van
grote faciliteiten, met name op tarief-
gebled en met betrekkmg tot het ge-

" pruik van auto’s;

— een zekere gelijkmaking van de
lasten van rail en weg, voor zover de-
ze mogelijk is;

—voor zover nodig vergoeding voor
bijzondere prestaties der spoorwegen,
welke voortvloeien uit de functie van
openbare vervoersonderneming;

— eventuele maatregelen ten einde
het openbare en het zogenaamde eigen

-

vervoer over de weg gelijk te stellen;
~ bepaalde: maatrégelen met  be-
trekking tot de regeling van 'Interna-
tionale vervoeren.
"De voorgestelde maatregelen dienen
niet .beschouwd te worden als pogin-
gen om het wegvervoer in éen keurs-
1iif van hinderlijke, wettelijke bepa-
‘te persen en om de normale,
vrije ontwikkeling ervan aan banden
te leggen De spoorwegen willen zelf
over voldoende  bewegingsvrijheid be-
schikken, ten einde de hun toekomen-
de ‘plaats in het vervoer in te nemen.
‘Het zal nodig zijn het ontwikkelde
programma geleidelilk doch geheel
uit te voeren. Gebeurt zulks niet, dan
zou het kunnen gebeuren ndat | de re-
geringen naar meer autoritaire oplos-
singen worden gedreven” (men be-
doelt hier vermoedelijk nationalisatie
van het vervoerswezen). De passieve
vervoerspolitiek zal men moeten ver-
vangen door een actieve politiek. -
Onder passieve politiek wordt ' ver-
staan, dat men voor de spoorweg de
reeds lang verouderde verplichtingen

. ult de tijd van het . monopolie laat

voortbestaan en -dat men voor de an-
dere vervoerstechnie} itgebreide
faciliteiten handhaaft. Actief zal de
vervoerspolitiek ~ genoemd kunnen
worden, wanneer het vraagstuk van het
op de juiste wijze samengaan van de
verschillende vervoerstechnieken gron-
dig wordt aangepakt, zodat een finan-
‘ciéle gelijkmaking van lasten en ver-
plichtingen ontstaat.

‘Wanneer we nu tot slot onze eind-
indruk over dit rapport samenvatten,
dan moeten we constateren, dat in-
houd en documentatie op een hoog za-
kelijk peil staan, zulks in tegenstelling
met de fulminante wijze waarop het
‘wegvervoer,, en zun verdedigers, d.eze

terie meestal b len. Uit
maakt het rapport de indruk eenzijdig
te zijn, terwijl het ook niet in alle on-
derdelen past op Nederlandse begrip-
pen en toestanden. Men zal échter niet
kunnen ontkennen, dat het een gedo-
cumenteerde, eerluke poging i3 om
aan alle betrokken instanties de overs
tuiging bij te brengen, dat de organi-
satie van het vervoer alleen mogeljjk

en juist is, wanneer in die organisatie
het railyervoer, zijn julste plaats, fpe-

gekend en verzekerd wordt,

*) Zie voor I en II wVoorrang” van
5 Juli 1951 en 5 Aug. 1951,

KINDERTOELAGE VOOR
STUDERENDE KINDEREN

Onderstaande aanschrijving werd
d.d. 3 September j.1. aan alle diengten,

‘afdelingen en stations gezonden door

de Administratieve Afdeling der N.S.:

»Onder verwijzing naar de AP.V.
Hoofdstuk 10 par. 8b, maken wij u er
op attent, dat door het personeel, dat:
hiervoor in aanmerking konit, in de
maand September (liefst v66r de 15de)
een nieuwe aanvraag ingediend moet
werden voor kindertoelage voor stude-
rende eigen, stie!- en - pleegkinderen.

Voor een studerend eigen’ of - stief-
kind van 16—21 jaar kan worden vol-
staan met een onderwijsverklaring
model AA 601A), voor een ﬁlﬁgkhld
beneden 16 jaar een vragenlijst (model
AA 801B), terwijl voor een studerend
pleegkind van 16—21 ‘jaar beide rno-
dellen benodigd zijn.

Indien - geen dagonderwijs meer
wordt genoten, moet ook een model

AA B01A worden overgelegd, ingevuld’

en ondertekend door het hoofd der
desbetreffende onderwijsinrichting, on-
der vermelding van de juiste datum
van het veriaten der school. .

Het onder u ressorterende personeel
moet er op gewezen worden, dat, in-
dierr nog dagonderwijs wordt genoten,
bij niet tijdige inzending de Kkinder-
toelage ingeat op de eerste van de
maand, volgende op die der inlevering
en geen verrekening zal plaats vin-
den,”

Laten onze betrokken leden zorgen,
dat zij op tijd de nodige formaliteiten
vervullen,

o




k Krachtvoertt:igenpersdnﬁe’ei

"Even aandacht.voor:
Het examen voor en benoeming tot men

De meesten onder u zullen zich de
tijd nog weten te herinneren, dat er
van bedrijfszijde uit geen cursussen
werden georganiseerd en dat onze
hond om in de grote behoefte te voor-

zien zelf het cursuswezen ter ‘hand
nam. Zo werden o.a. de leerlingen-

machinist klaar gemaakt om met sue-
ces deel fe kunnen nemen aan het
examen machinist.

. Daar’ destijds de diensten lang en

gwaar waren, kwam het meer dan’

eens voor dat een leerling, die voor
het examen stond, vroeg om in de ran-
geerdienst geplahtst te worden, om
zodoende meer tijd en gelegenheid te
vinden het theoretische gedeelte on-
der de knie te krijgen.

Voor betrokkene betekende dit het
brengen van een geldelijk offer, daar

in de rangeerdienst veel minder pre- -

mie werd verdiend dan in de. A:dienst,
waarin hij als regel thuishoorde.

Had hij  het ongeluk een minder
goed examen te doen, dan werd door
de examencommissie beslist, wanneer
een herexamen kon plaats vinden,
waarbij een termijn van een half jaar
of een jaar normaal was.

Werden er in die periode inmiddels
omen aangeateld dan had hij boven-

‘dien de strop in ancienniteit achterop

te geraken.

‘Na het instellen van de bedrijfscur-
sussen was het gebruikelijk, dat wan-
neer een leerling zakte voor het exa-
men machinist, na een bedrijfscursus
te hebben gevolgd, hij opnieuw aan
e2n  bedrijfscursus moest deelnemen.
Voor de benoemmg tot machinist werd
hij dan in ancienniteit aan de kop ge-
plaatst van de groep, waarmede hij
examen deed met gunstig resultaat.

Daar echter enkele jaren geleden
bedrijfscursussen. in verband met de
verlofverlening en het tekort aan per-
soneel niet regelmatig konden worden
gehouden, had . deze regeling voor de
niet-geslaagde evendens ancienniteits-
verlies tot gevolg. -

Immers in verband mef de onregel-
matig plaatsvinderide bedrijfscursus-
sen werd de mogelijkheid geopend
om zonder een bedrijfscursus te heb-
ben gevolgd examen te doen voor ma-
chinist, Liet nu zo'n bedrijfscursus —
waaraan een niet-geslaagde verplicht
was deel te' nemen — lang op zich
wachten, en vonden inmiddels benoe-
mingen plaats, dan werd een niet-ge-
slangde, omdat hij niet aan de henoe-
mingsvoorwaarden voldeed, gepas-
seerd,

Om aan dit bezwaar enigszing tege-
moet te komen, werd het tijdstip tot
deelneming aan het examen vervroegd
en’ gebracht op circa 5 & 6 jaar nadat
betrokkenen onder R.D.V.-verband als
leerliny waren benocemd. De henoe-
mmgen tot men (omen) vonden na
circa’8 & 9 jaren plaats, zodat er enige

* speling ontstond.

Door deze ruimte,was de kans zeer
groot,. dat een gezakte, voordat de
groep, waarmede hij de eerste keer
aan het examen deelnam, werd be-
noemd, inmiddels ook geslaagd was.

Indien nr 1 niet slaagde, was voor
hem de strop groter dan voor nr 10,
terwijl nr laatst geen nadeel had. -

De gevolgen van een onvoldoend
examen waren dug voor eénieder on-
gelijk, hétgeen indieg enigszins moge-
lijk voorkomen moet worden.

Trouwens, de vraag kan gesteld
worden of door deze manier van doen
eigenlijk de ancienniteit niet werd ver-

kracht. Het kon toch voorkomen, dat
"iemand niet werd benoemd tot mcn

{omign), ondanks het feit, dat hij .aan
de benoembaarheidsvoorwaarden vol-
deed en volgens zijn plaats op de an-
cienniteitslijst voor leerlingen-machi-
nist aan de beurt was, maar werd over-
geslagén, omdat hij enige tijd geleden
één- mogelijk zelfs tweemaal voor het
examen was gezakt en daardoor voor
de benoeming tot ‘machinist reeds ge-
acht ierd een lager ancienniteitsnum-
mer te hebben.

Het terugzetten in ancienniteit van
de niet-geslaagden wordt ook wel eens
opgevat als een aansporing voor de
candidaten om het examen zo goed mo-~
gelijk te doen.

Los van, de hierboven ontwlkkelde
gedachte t.a.v. de vraag of van an-
cienniteitsverkrachting sprake is, zou-
den we misschien lets voor deza op-
vatting kunnen voelen, indien de niet-
geslaagden gelijkelijk achteruit zouden
worden gesteld, maar bovendien heeft
de ervaring ons geleerd, dat het lang
niet. altijd de in de practijk slechtste
leerlingen zijn, die een onvoldoende
examen afleggen. Het resultaat van

een examen is nu eenmaal van diverse

factoren athankelijk. *

Om de ontwikkeling verder te vol-
gen, wijzen we nog op het resultaat
van de bespreking tussen Chet TM en
een delegatie uit de Raad, welke be-
spre 12 plaats vond op 28 April en

4 Mrewi1050 (zle- Voorrang nr 24 van

12 Juni 1950).

Besloten werd toen, dat gezakte leer-
lingen-machinist in het algemeen niet
opnieuw voor het volgen van een cur-
sus ;~auden worden aangewezen. Na-

ge szou worden of de gezakte can- |

didaat volledig herexamen diende af
te leggen en of hij hiervoor al dan niet
een nieuwe cursus zou moeten volgen.

Verder of de betreffende candidaat -

herexamen zou moeten afleggen voor
een of meer onderdelen van het exa-
menprogramms& en of hij- hiervoor al
of niet een nieuwe cursus zou moeten
volgen, dan wel naar één der instruc-
teurs zou moeten worden verwezen.
De practijk nu heeft sindsdien uit-
gewezen, dat het vrijwel steeds voor-
komt, dat de gezakten naar de instruc-

teurs worden verwezen oin te wotrden .

bijgespijkerd en het volgen van een
nieuwe cursus niet nodig is.

Hierdoor kunnen betrokkenen eer-
der geherexamineerd worden.

Daaruit vioeit eveneens voort, dat de
indeling bij de volgende groep over-
bodig is, omdat van volledig. zakken
geen' sprake is, maar de betrokkenen
een.zgn, taak krijgen. Deze maatregel
betel niet alleen een voordéel vogr

Dit was te meer van belang voor
hem, omdat bovendien bepaald werd,
dat — mogelijk gemaakt door bedoel-
de speling — degene, die slaagde bij
het tweede examen, voor de benoe-
ming tot men (omcen) geplaatst werd
aan de voet van de groep, waarmede
hij voor de eerste keer aan het examen
had deelgenomen, -

Wanneer femand voor-de derde keer
opging, werd hij bij slagen geplaatst
aan de voet van de groep, waarmede
hij voor de tweede keer examen deed.

De kans op groot ancienniteitsver-
lies werd hierdoor opnieuw verkleind,
ook al doordat de groepen als regel
niet zo groot waren.

Het. meest onbevredigende van deze
gang van zaken was, dat het ancien-
niteitsverlies niet voor iedere gezakte
even groot was.

Op de eerste plaats omdat de grootte
der groepen niet altijd gelijk was en
op de tweede plaats, omdat de mate
van terugvallen in ancienniteit afhan-
kelijk was van de plaats, welke men
in zijn groep inham, .

w5

betrokkenen, maar ook voor de N.§.-
Aan- het volgen van een cursus zim. ~

uiteraard kosten verbonden, maar bo-

vendien behoeven deze meqsen nief.

meer  vrijgemaakt te worl len “van

dienst, hetgeen de verlofvex-lemng ten

goede komt.

Om nu al de gescheiste moexlukhe-
den en bezwaren uit de weg te gaan,
heeft de Dienst van TM de knoop radi-
caal doorgehakt en wordt iedere leer-
ling, die in verband met de nieuwe
bevorderingsregel + 8 jaren onder
R.D,V.-verband is geweest, geslaagd is
voor het examen mcn en overigens
ook aan de gestelde eisen voldoet, voor
benoemmg tot machinist voorgedta-
gen in volgorde van ancienniteit.

Er wordt dus geen rekening meer
gehouden met het feit of jemand één
of meerdere malen is gezakt, maar ge-
kelen wordt naar de factoren: vereiste
aantal dienstjaren, voldoen aan art. 81
ARD, geschiktheld en bekwaambeid.

Wij kunnen ons, gezien de bezwaren

'd.

gen. De’ shmulans om een goed exa-
men te doen is'0. voldoende adpwezig,
doordat bevoegde leerlingen doorlopen
naar maximum 204.

Daarbij komt nog, dat ook het eer-
gevoel een woordje meespreekt. Nie-
mand — daarvan zijn we overtitigd —

- doet een slecht examen, omdat hxj het

fijn vindt te zakken.

We vertrouwen, dat we door dit
overzicht er in geslaagd zijn u duide- .
lijk te maken, dat er ook in dit op-
zicht in de loop dertjaren het een en
ander is gébeurd ten voordele. van het
krachtvoertuigenpersoheel.

Tot slot willen we nog op een ander
aspect wijzen. Hietboven vermeldden
we dat ‘naar drie factoren, waaraan

- een leerling moet voldoen, gekeken

wordt.

?Een van deze factoren is geschikt-
heid en bekwaamheid. Het kan voor-
komen, dat ook al is iemand volgens
ancienniteit voor henoeming fot men
aan de beurt en ook al heeft hij vol-
daan aan art. 81 AR.D, de dienstuit-
voering van dien aard is, dat de De-
pétchef onmogelijk een gunstig advies
kan uitbrengen -en’ adviseert de be-
noeming een bepaalde tijd aan texhou-

-den. De vraag komt op: hoe wordt in
. zo'n geval het ancienniteitsnummer gls

men teld, indien b ing la-

van de kag der Sociale Werken mogen
worden. gebracht..

w dus een g perso-
heellid zich tijdens zijn rustdag of ver-
lof onvrijwillig verwondt of een onge-
val overkomti, moet hi}, de kosten' die
daaruit voortvioeien, zelf dragen.

Er zijn_gevallen bekend waarin de
betrokkenen werden verplicht tot te-
rugbetaling van bedragen, soms van
een paar duizend francs,

Tegen  deze ,,sanerlngsmethade"
heeft het Christen Syndicaat protest
aangetekend.

Het dacht, schrijft De Rechte Lun,
dat het voldoende zoy zijn te wijzen
op; de tekst van de wet, ‘waarin onder
meer wordt bepaald dat de voorzienin-
gen worden geweigerd .aan degene, die
zich opzettelilk verwondt, doet ver-

Tt

wonden of ziek maakt. Deze wettelijke |

bepalingen zijn niet van toepassing op
het personeel van de Belgische Spoor-
wegen op voorwaarde dat deze asn
haar personed]l voordelen - verstrekt
die tenminste gelijk zijn aan hetgeen
waarin de wet voorziet.

Het Christen Syndicaat heeft ziin
bezwaren uitvoerig gemotiveerd en de
motie ter kennis van de directie ge-
bracht. Deze heeft het stuk aan de be-
voque diensten ter t ing door=

ter plaats vindt. Wij achten deze vraag :
van voldoende belang, om ze in be-
spreking te brengen, We komen hierop
nog nader terug.

[TETETTERETETITET VS LA Ay
Uit het Buitenland

S'qbotqg_i van de soclale
zekerheid der (Belgische)
spoormannen’

Dit is de kop van een artikel in De
Rechte Lijn van 10 Augustus jl.

De Kas der Sociale Werken, onge-
veer te vergeliiken‘met ong zieken-
fonds, heeft de laaiste jaren niet on-
belangrijke tekorten opgeleverd. )

Het ligt voor jhand dat de direc-
tie der Bel Spoorwegen mnaar
middelen zoekt om deze ongezonde toe-

stand te verbeteren,

De ‘vakorganisaties onhdersteunen
waar mogelijk die pogingen - voor zo-
ver zij redelij: . verantwoord zijn.

Naar de mé\aﬂ van het Christen
Syndicaat is de directie te ver gegaan
in haar interpretatie van art. 23 van
het Algemeen Besluit 14 van' 1928!

In dit artikel staat onder meer:

»De bedienden die, naar bewezen is,
ongewettigde uitgaven aan de kassen
der maatschappelijke verzekering heb-
ben veroorzaakt, worden geldelijk aan-
sprakelijk gesteld voor deze uitgaven.”

Al wie Nederlands verstaat, zegt De -

Rechte Lijn, kan hieraan geen.andere
betekenis toekehnen, dan uitgaven die
niet volstrekt noodzakelijk waren ter
verbetering of voor het herstel van de
gezondheid van betrokkenen, .
. Helemaal mis, zegt-de directie!

(Zij legt dit artikel zo uit, dat onkog-

“"Na zes maanden studie kwam' het
antwoord van de directie binnen. Hier-
in wordt onder meer vastgestéld: , Uit
hetgeen voorafgaat blijkt dat onze
maatschappij oppetmachtiy haar stel-
sel van gociale zekerheid mag vaststel-

len en dat de statuten en reglementen

niet nauwkeurig in de zin van de wel
moeten geinterpreteerd worden”.

De argeloze lezer zou denken, een
citaat van 50 jaar geleden onder ogen
te hebben; neen het werd 9 Februari
1951 geschreven!

De Rechte Lijn vraagt.zich af of dit
‘het advies is van de juristen van de
N.M.B.S. en voegt er nog een aantal
niet bepaald vriendelijke opmerkingen
aan toe.

Intussen is de zagk hiermee-niet af.

De.pogingen om aan deze ongewens-
te toestand een einde td¢ maken, wor-
den met verdubbelde kracht voortge-
zet

WE(WEIWQER |

N.T.M.

De pensioengrondslag .
Door de Directie van de N.T.M, werd
per dienstorder aan het, personeel me-

' degedeeld, dat per 1 October as. de

loonbijslagen van 1 Jan, en 19 Maart
1951 als vaste bijslag bes¢chouwd zullen
worden.
Dit betekent dus dat met ingang van
die datum de bijslagen in de pensioen-
dslag worden , Waar-
duor dus loon 'en pensioengrondslag
met elkaar in overeenstemmmg zijn
gebracht.

‘Wellicht ten' overvloede delen wij

nog mede, dat nu dus ook de pensxoen-

ten voortvloeiende wit gevallen
overkomen-_bu_iten dienst, niet ten laste

je van de wverhoogde pensioen-
gmndslag moet worden betaald.

Er gebeuren de laatste tijd nogal
eens, ongelukken bij het spoortje. De

zulke nnregelmaﬁgheden —"al ‘dan
" niet versierd — in de étalage van de
publieke opinie te plaatsen en dik-
wijls heeft men meteen ook al uitge-
;/onden waaraan het ongeval’ te wijten
.

Wi gaan daarop thang nlet in. We
stellen alleen vast, dat er onregelma-
tigheden plaats hebben en ‘dat het
spoor én het personeel daarmee geen
goede beurt maken.

Natuurlijic is het niet zo, dat er van
een algemene verslapping van accura-
tesse of verantwoordelijkheidsbesef
.moet worden gesproken, maar het is
wel zo, dat elke¢ onregeimatigheid in
de trein- en rangeerdienst ons op-
nieuw moet ingcherpen tot concentra-

tie op hetgeen we doen.
OngeVallen *zijn gevaarlijk voor
deren, veroorzaken veel

aan de vroegere regelingen verb
met deze maatregel volkomen vereni-

~

materiéle schade en knagen aan de

.dagbladen zijn er meegtal wjug bij om

/" SAMEN PROBEREN

goede npam van de NS €n haar per-
soneel,

Xen - twgede puntje wpawoor wij,
aandacht vragen, is de -ptatistiek van
manco’s en beschadigingen in het goe-
derenvervoer.

We zullen ons hier onthouden van
cijfers, maar ook op dit punt is speci-
ale mandacht vereist.

Hier zullen de mannen van het
spoor- én die van v. Gend & Loos de
handen irieen moeten slaan, ten einde
de manco’s en beschadigingen tot een
minimum terug te brengen. Het is be-
slist dubbel en dwars de moeite waard.

Wij voor ons geloven, dat beide per-
sonelen, alléén op de twee hier gesig-
naleerde punten een kerstgratificatie
zouden kunnen verdienén!

Vrienden van N.S. en v. Gend &

Loos, laten we samen én ieder op. zijn-

eigen plaats proberen het beter, nauw~
keuriger, met meer ' geconcentreerde
aandacht te gaan doen.

Het is per slot van r¢kening 66k ons
eigen welbegrepen’ belang,
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AAN DE LEDEN Amsterdam, datu merk .
Waarde Makkers, S A Al i ptrrre A

Op ons congres d.d. 23 en 24 April j.l. hebben W{gﬂd

in het verslag van de Landelijk Penningmeester gesproken over de
scheve verhouding wat betreft het aan ons opgeven van verandering
van functie en salarisverhoging.
Daar onze bond niet zoals de Unie-bonden via Hgb regelmatig hier-
van op de hoogte wordt gehouden, zijn wi] aangewezen op de wel-
willende medewerking van onze leden,
Velen gaven reeds veranderingen door, maar even zovelen verzuim-—
den dit. Hierdoor, kameraden, komen wij soms voor lastige situ-
aties te staan en komt het b.v. voor, dat een MACHINIST of
ADJUNCT COMMIES evenveel contributie betaald als een RANGEERIER
of ONDERLADINGMEESTER. Het moet ook U duidelijk zijn dat zo een
verhouding ontoelaatbaar is epg ten congresse wexrd danook een be-
uit genomen, een HERREGISTRATIE te bewerkste an,
En hlervoor, kameraden, hebben wij Uw hulp nodig. j doen U
hierbij een contributietabel toekomen en naar de hand daarvan
kunt U zelf controleren of het juiste bedrag wordt betaald.
Duidelijkheidshalve maken wij U er op attent dat hier'geen sprake
igs van een contributieverhoging, maar de bestaande tabel wordt
aangehouden.
Kameraden, na ontvangst van deze circulaire zullen zij die in een
plaats woonachtig zijn waar een afdelingsbestuur aanwezig is, een
dezer dagen een bestuurder of medewerker op bezoek krijgen die
een en ander nog zal toelichten. Voor hen, die als z.g. verspreid
1id bij ons aangesloten zijn, verzoeken wij zelf het juiste bedrag
aan de bode te gaan betalen.
Wij vertrouwen er op dat U deze rechtvaardige regeling zult toe-
juichen en alle medewerking verleent, aan de bestaande scheve ver-
houding een einde te maken. _ :
Inmiddels met kameraadschappelijke groeten,
, voor het hoofdbhestuur,
M.A. Janssen, penningm,

CONTRIBUTIESCHAAL
KLASSE  LOON PER WEEK . LOON PER MAAND CONTR.p.W.
1 t/m 9,99 t/m 43,29 '~ f 0,20
2 7 10  t/m 19,99 S 43,30 t/m 86,62 . 0,30
3 20 t/m 29,99 86,63 t/m 129,95 0,40
4 30  t/m 39,99 129,96 t/m 173,29 0,50
5 40 t/m 49,99 173,30 t/m 213,29 0,60
6 50 - t/m 59,99 213,30 t/m 259,96 0,70
7 60 en hoger 259,97 en hoger 0,80

Voor contributieheffing komt in sanmerking het bedrag van het
basisloon, vermeerderd met het bedrag aan vaste toelagen en
vermindexd met het bedrag der verplichte pensioenkorting.
KINDERTOESLAGEN KOMEN NIET VOOR BEREXKENING IN AANMERKING
Voor jeugdige personen t/m 17 jaar geld, onverschillig voor
welke klasse zlj in aanmerking zouden komen, steeds klasse I.

T ——
. .
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Datum: 2331-'7”\3 951 &
‘A(.DI 119290

Verbinding: 19
¢/3-490'51 STN (verv.)

Betreft: Chr. Ultzen
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Ten ver¥%lge op het rapport van Verbm/ng’
¢/3-490'51 ST dd 23%-5-51, kan nog het volgende
worden gerapporteerd: -

CHRISTIAAN ULTZEN (13-6-1900), wagenbestuurder
NS, die voor de keuring is geweest, is goed- .
gekeurd voor een volledige dagtaak. Op een
vraag hoe hij dit wist, zeide Ultzen dat dit
zljn zask was, maar dat degenenﬁie hem hadden
gekeurd niet wisten dat hij van de uitslag
van de keuring op.de hoogte was,

De door Ultzen in de keuringscommisie gekozen
arts was Dr. Polak uit Amsterdam, vermoedelijk
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"UITTREKSEL

vt : OD 345 Naam: MAANDRAPPORTEN NOORD-HOLLAND

Voor : OD 1515 Naam: BOND VAN SPOOR-TRAM-en ATO PERSONEEL, aan..-
gesl.bij de EVC.

Ag. nr: 113076 Afz. ' 1.p. Haarlem Datum: Juni 1951

Aard van het stuk: Betrefts Maandoverzicht Noord- Holland over de masnd Juni 1951

In het C.P.N.-kantoor, Schoterweg 22, werd op Vrijdagavond 8 Juni
1951, een besloten vergadering gehouden waaraasn deelnamens
Han BINDELS ;A.LANDWEHR Johamn;W.K.KLOEKE en twee onbekenden.,

Kennelijk betrof het hier een vergadering van CPN-ers werkzaam bij
"Spoor en Tram", (10854)

Uitgetr. door: TeGoe Op aanwijzing van: B III %

Datum: 13%,11,51 )

D 38 - 10 000 & 10204 - 51




h D /TIT

BV
2y o

\,UWM afschrift.

ALGEMENE BOND VAN SPOOR-~ THAM=- en NEVENBEDRIJVENPERSONEEL
Secretariaat Prinsengracht 739 Amsterdam Tel. 32087

S/H/B/ ecire./5

Aan de Voorzitter, secretaris
en penningmeesters van de
afdelingen.

Waarde Makkers,

Hierbi] ontvangt U van ons een INSTRUCTIE-brief
verband houdende met de herregistratie der contributie-inning.

Uw penningmeester heeft voor ieder 1lid van Uw afdeling een
circulaire toegezonden gekregen met de hedoeling dat deze Zzo
spoedig mogelijk aan het betreffende 1lid wordt toegezonden.
Het is echter noodzakelijk, dat alvorens hiertoe wordt over-
gegaan Uw bestuur een organisatie mogelijkheid schept dat

na het versturen der -circulaires de daarop volgende dagen

de leden persoonlijk worden bezocht om eventuels bezwaren of
misverstanden recht te zZetten.

Onderschat deze opdracht niet, want ontegenzeggelijk zal ook
in Uw afdeling enige reacties op de circulaire volgen.
Kameraden, wij zijn er van overtuigd, dat gij als bestuurder
zult begrijpen dat de scheve verhoudingen, waarover in de
circulaire wordt gesproken zo spoedig mogelijk opgelost
moeten worden,

Wat wij U danook opdragen is niets meer dan een congrewbesluit .
Wij rekenen er dan ook op dat U alles in het werk zal stellen
Uw geheel in te zetten om deze HERREGISTRATIE vlot te doen
verlopen en zodoende een gezonde contributieregeling in onze
organisatie te scheppen.

Als afdelingsbestuur zal het daarom in de toekomst ook Uw
taak zijn regelmatig promoties of andere inkomstenverhogingen
te blijven controleren, zodat eenzuivere contributiebetaling
daarmee gelijke tred houdt.

Zodra in Uw afdeling deze zaak geregeld is, moet de penning-
meester onmiddellijk de bode de eventuele veranderingen deor—
geven, doch ook een overzicht toezenden aan onge 1andellak
penningmeester, kameraad Janssen.

Kameraden, wi]j verwachten spoedig enig bericht van U omtrent
de in dit schrijven bedoelde werkzaamheden en verblijven met
kameraadschappelijke groeten,

voor het hoofdbestuur,

w.g. H. Blekman, secretaris.

Wy —
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ALGEMENE BOND VAN SPOOR- TRAM-~ en NEVENBEDRIJVENPERSONEEL
Secretariaat Prinsengracht 739 Amsterdam Tel. 32097

S/E/B/ ecirc./6 Aan de Voorzitter, secretaris
' en penningmeesters van de
afdelingen.

Waarde Makkers,

Het is U allen bekend dat wij iedere 14 dagen aan ongeveer
2000 anders georganiseerde kameraden "Ons Orgaan" toezenden.
Naar aanleiding hiexvan hebben wi] enige dag:n geleden al deze
kameraden een circulaire doen toekomen waarin wij hen, geheel
vrijblijvend, verzochten indien zij onze krant op prijs stelden
een jaarlijkse ondersteuning daarvoor af te staan.
Wij stellen het aop prijs, U te kunnen mededelen dat de regties
daarop niet uit zijn gebleven en verachillende bijdragen reeds
bij ons zijn binnengekomen.
Wij menen echter dat het goed is als Uw bestuur op de hoogte is
aan wie wij in Uw plaats regelmatig de krant toezenden en dden
U _dan ook hierbi]j de adressepn van deze kameraden toekomén., ——
Wi] hebben deze aan Uw secretariasat toegezonden en het is nodig
dat gi] met elkaar eens overweegt hoe of het beste deze lezers
NIET leden van onze bond bezocht kunnen worden om in persoonlijke
gesprekken met deze kameraden op de hoogte te worden gesteld
van hetgeen zlj van "Ons Orgaan" denken. Goed is het, bij deze
gesprekken te wijzen op de mogelijkheid dat ook zij in de ge-
legenheid zijn ingezonden artikelen op te zenden of op~- en aan-
merkingen aan ons kenbaar te maken.
Het behoeft geen nader betoog dat ult het persoonlijk bezoeken
van deze lezers goede contactadressen voort kunnen vloeien die
voor het werk van onze organisatie van het allergrootste belang
moet worden geacht.
Kameraden, wij vertrouwen er dan ook op dat U het toezenden van
deze adressen niet als een formaliteit beschouwd, maar met elkaar
een oplossing weet te scheppen deze adressen te gaan bezoeken.
Laten wij goed beseffen dat onze krant een belangrijk middel is
de invloed van onze bond nog meer uit te breiden en indien onze
krant gedragen en gecorrigeerd door het vervoerpersoneel nog
meer op het bedrijf wordt afgesteld, zal dat ontegenzeggelijk grote
voordelen met zich brengen.
Wij spreken daarom dan @k af dat U alles in het werk zal stellen
deze belangrijke kwestie ten uitvoer te brengen en zien met be--
langstelling berichten hierover van U tegemoet.

Inmiddels met kameraadschappelijke groeten,
voor het hoofdbestuur,
w.g. H. Blekman, secretaris.
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Op het E.V.C.-looncongres van 10-3-'51 te Amsterdam
werd bij de discussies ook het woord gevoerd door zekere 1
OVERVEEN (phonetisch) uit Groningen. Hij beweerde 1id te . l
zijn van het N.V.V. en tot het Spoorweg-personeel te Gro- |
ningen te behoren.

i
In Groningen was hij ndch bij de bevolkingsadminis- \
tratie, ndch bij de N.S. bekend. Verzocht wordt te trachten,
zijn identiteit bij Uw relatie N.S. te doen vaststellen. '}
|

!

(B E% ‘ HB, 24 Juli 1951.

/3;7’ Nede Vansp Aisols Go— W3 pertedot. Ah;44nn,~:a¢.,L4Lu$
L w At pihrpe U VS Beditrnins, wilhe 4L piottet,
AAtiedA Anat heAE. 773 ,447101422;.




NOTA

bij ACD 111891
van: DVE

De van relatie N.S. ontvangen lijst van personeel N.S.
heeft betrekking op personen die het CONGRES SPOOR-EVC gehouden

te Hilversum 23-24 April 1951, hebben bezocht en niet, zoals
abusievelijk werd vermeld, het Loongongres 1951.

DVE, 25 September 1951
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‘L GREVEN, [Jun, geboren ve Mjvegen, 15«-6-1**13%

"« W&,'fmmmm gehoren te Amatex
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Personalis ven N,S.~personcalsleden £,V.C.-Oongres 1551,
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' Bastisan, geboren te mttorém. I=2«1898, hoofdoondue=
teur N.5, te RottordaneD.F., wonends te {%tt&rm,
RKepedantrant 45«4,

3, Pieser, geboren te Zwindrecht, 9«-10»1923, rangeerder H.8,
te Ansterdan-ilistlanden, wonende te Azsterdam, Subetrge
strent 240-111,

’@gz M, #illem, geboren te Doventer, 29=6~1922
%ﬂ. wonende te Zw;uemapoi
' .

CNHEEGH, ¥, %: Gm%t;ﬂ;a mw@?ste Scherpensesl, 6-4-1592, ?’a-
" Ultgesst, Tulpsizass 4 of Koopad 4e '

Goolitsen, geboren te 1243907, wegwerker N,S&,
¥ 1!1 18, Insp. Groningen, WW te Lesumnrden,
: p:lm % 'W-mu LIS

aobgron te Ans 4121899
MWw ﬁ Se %9 Mﬁ-m wonende te Ute
ﬂeht, Mummam 13=tinen,

My Avand, geboren 4-8-1892 t8 Putien, hoofdcondugteur
T Helle o AnBterdanst,!,, wopende to susterdom, Solebay~

straat 7oe2-h. Werd met ingang van 23-5-1351 ontslsgens
LLEN, VAR, andriem, geboren e

idoo 27-5-‘!@?7 hmt&nﬂ‘*
rlar Na8. to Twolle, wonande 16 Zwslle,
stxaat 191,

ham te Arnhem, J«3-1500, wagonlichtey F.9,
wononae te ‘e~-iPavenhage, Stuljves

leerling-nuchiniey
Parsllelweg 19 g

rangeerder l,5. te
Anstordum=iiiotianden, wonende to jmpterdsx, liasstreat

T3

‘ M. iisarten, gehoren te Hotte
‘e U’Wecht Eleotr, ’"’m

Hougravensewsy £,

3ROGT, | 1B, Gesrs, geboren te Ml&mwlda T=5=-1907, esrste bank
d‘/ wez%:wimrm Fela te hw:*l ilmw‘ te ﬁmtar:

ﬁ?‘ Fareo lolostreat 179 of mm Spalpertetrast e
»

12—‘6}*1‘31‘ sleetrieilin .o,
%@ Jutphaas, Yerl.

25=12-1303, stations
arbeider te AngterdaneC,S,., wonends te mmaréém

Spuarndarmerstraat 110-huis,

T HEBSELIRG, Mw%gemrm to Tude=iekeln, 2i-2=1916, eorductoar

HaBe Angterdar-7ntor rasd sneer, wonende te Anaterw
dam, Ortheliusstrast 274=iile

\
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boren te Amsterdon, 4-4-1894, hoafd '
M5, te Mimegen, wonende be Misesen, Beandetrent 25,

BEQTER,| Peter Adrisan, geboren te Kiddel 18wt
it g Rl RS Ry
ummun

..-ur""

aﬂ-‘t‘(/h vl dAR0BS, “m _' murmé L MM

b4 mwx ot 11wIIi. Hers mets zam
ven aa-i-aw sntslagen, *

SEN Mm M‘g‘mc geboren :‘mndm, M t: st
goexder Anpseydanwii
¥jtonbachetraat 107=I1I.

x
JOHG, IE, &;ﬂt fomums { gemeente Opsterland ),
o wagmnbestuurdsr te AnsterdansC,8,., wonsnde
mwim.m Selle

| EORT, mmlu, gebaren te mm, 12-%1-4%7 rangowrder te

tlanden, wenenda te s Delistreat
131,
mﬁw J boren te Groningen 11~6~!9N ugmnmw
I m§ m Yo anmerafocrs, Ms &m‘ﬂ

¥ | EREESCIIM 2y, Hentrikus, ge bmn te lLesuwarden, imowssz wage.

ety aes ﬁoﬁp ¢ _AnotordomeQ 8, o
Ma, mm 306111,
| EUBBE, Deno, geboven te Oude-lekuls as.%-amasa, sachinint te Groe
, ‘ningen, wenende te an Eortenanstrast 4«8,
Sy Juesh boren te Jroningen, 159 m ‘
m’tf‘ Utrealitedto w 3’ s 12,

mmimm as-%%m

Jam gsboren e mm. 12-4-1&99 mmm L)

At W\%meim te smstordan, T-H-1899, W

b &arrmm( wonende tamu 2«0 Jaunh v
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{dohan m;um, geboren h mmmeg, 15=1 2107, nashie
ne-bankwerker &9 Tilburg-Centrale Werkpisste, wonsile
te Tilburg, Risschop Sonnd mma 1s

X om, | mw:w wilhkelm Gerardum, goberen te imsterdunm, 17-~1-1598
Loctmman B te sneterduswRistianden, wonende 36
Asptordnm, Jen den Heanutrant 24-111,

Jan Wiliem Mem 42 ioon op Zand M-‘w
%ww %‘wthF., wonende e a&-.

Bohaarweids 439, '

" YA ﬁ{ Johen mg gom to Anwterdmn,
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wonende ts mmm. mms MMII..

XA\ pELOBIN %rmim boren te Rheden, 23-6-1911, rugwerker N.8
I wmﬁr W%WWM%W k’ 1
ﬁj’,;& - daserstraat 12 to Sutphen. 3

9""9\*‘931. _
Mm, Koeh»
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X - L sk 4 , _
P SLULTERS, Willer Frans Nicolass Stephanus Johan, geborza e Den

| k T 2-&-1&9@. secknischwanbtonoar 2-¢ klasse .8,

Utrachiwligh, wonsnde te Utresht, lerwedehmde 20%.

ZNS, iCornelis, geboren te %amm 1-1@% maghiniet N.3
se m%eﬁmm, vonenas 1o 12 Zuilen, Herman lededm '
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gﬂw&b&m h dwolle, 6413205, electrigiin
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¢
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-} A+ lonting ' W
\i ﬁ;‘, ‘M«iaﬁwﬂ, m;:_,__

» Pl 45 Juar,




T

o e : BB ISIS”
- e =7 w05 Y F
o~ ;‘jl ) i . I—— '
L canz1n "V s
Verbinding: 19 Datum: 5-6-51 431743
C/3 no 538'51 SIN | o ot gt i &

Onderwerp: Bespreking tussen enige leden van de ﬂléfﬁf{i{i"
Bond van Spoor- Tram en Nevenbedrijven— 4 Zicwv-( 3y
personeel, gehouden op 30-5-51,

OP KAART
T T T T T T e T T e e T e ACD/ T
Berichtgever betrouwbaar ‘ DAT:"Y[§-s]
Waardering bericht idem PR B4P

In de avond van 30-5-51 werd tijdens een vergadering van
"De Metaal" in het EVC-gebouw te Utrecht in een amngrenzend
kantoortje vergaderd door een drietal leden van de ABSTN,
waaronder CHRISTIAAN ULTZEN (13-6-1900).

Voor zover nagegaan kon worden, werd het volgende opge-
vangen:

- Ultzen sprak zijn teleurstelling uit over het slechte

A bezoék. Dat Van Loveren (Johannes Clazinus, geb. 1-7-15)
dienst had was hem bekend. Hij achtte het echter niet op

xf zijn plaats dat Steffens (Cornelis, geb, 1-4-98) en Bre-

x} gonje (Johannes Hendricus, geb. 4-12-99) niet aanwezig
waren, alhoewel de mogelijkheid niet was uitgesloten dat
laatstgenoemde onverwacht dienst had moeten doen. Spreker
betoogde verder dat deze vergadering plaats moest hebben
-voor de verdeling van de diverse functies in het bestuur
van de afd. Utrecht van de ABSTN. (Zie ook rapport Verb.

19 - C/3 no 490'51 dd 23-5~51). Aangezien op de vorige ver-
,gadering met algemene stemmen is aangenomen dat de huidige
kameraad het secretariaat zal waarnemen, waartoe deze zich
bereid had verklaard, acht hij het op zijn plaats dat ook
zo gshandeld zal worden. Ten slotte deelt hij mede dat hij
van 11 t/m 25 Juni met vacantie zal zijn er er dus in die
tijd geen bestuursvergadering kan plaats hebben waarbij hij
tegenwoordig zal kunnen zijn..

( Na dit openingswoord stelt een van de aanwezigen voor,

' het archief dat momenteel nog in handen is van de voorm.

I secretaris (Hendrik van Dijk, geb. 5-4-1900) over te brengen
naar de nieuwe secretaris. Hij zegt toe dat hij de komende
week zal trachten het archief bij Van Dijk weg te halan,
Mocht hij overdag geen tijd hebben, dan zal hij de secre-
taris waarschuwen, opdat zij het zonodig op een avond samen
kunnen doen. Ultzen zegt dat bij dit archief veel oude
rommel “is wat opgeruimd kan worden. De beide anderen zijn
hier op tegen. Z1ij zijn van mening dat het beter is, het
gedeelte dat niet meer van direct belang is, in te pakken
en weg te legzen of op te zenden naar het H.B., Ultzen
verklaart zich hiermee accoord. Een der onbekenden zegt
toe, dat hij bij het schiften van het archief ziech in ver-

inding zal stellen met de secretaris opdat deze zich vol-
komen op de hoogte kan stellen. Hij brengt dan het voorstel -
4%“ 0«‘)' ter tafel (volgens spreker afkomstig van het HB) betreffende
het plaatsen van contactmannen voor de te voeren oppositie
l&an in het NVV in de grote plaatsen. Ook in Utrecht moet dit
A
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gebeuren, Wij mogen het HB in deze niet in de steek
laten, zegt spreker. Hij is van mening dat hiervoor
JOHANNES GEORGE SMIDT (6-4-25) moet worden aangewezZen
daar deze reeds oppositie voert en al reeds lang op de
hoogte 1s van de gang van zaken. Ultzen geeft toe dat
dit goed gezien is. Wij zullen oren en ogen open moeten

zijn allen van mening dat de tijd, welke het HB zich
lervoor gedacht heeft 6 & 7 maanden te kort zal zijn.
Een der onbekenden vraagt of hij bij het overnemen van het
archief twee ordners kan aanschaffen om het archief orde-
1ijk op te kunnen stellen. De penningmeester is van '
mening dat het wel kan, maar dat er momenteel geen geld
in kas 1s. Met het congres heeft hij alles af moeten
dragen; er was toen f 50,-Hij zal echter proberen JF 20
in kas te krijgen om mankopen te kunnen doen.
‘Ultzen sloot deze vergadering ten 21 uur, waarbi]j de
anderen hem een prettige vacangie toedwensten.

!':etten om hiervoor geschikte mensen te vinden, Verder
b J

Bijlage: 2 foto's congres te Hilversum.
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BOVEN

Verhees - Utrecht

Blekman - hoofdbest.

dochter van penningm, Jansen
Fontijn -~ Utrecht

Steffens -~ Utrecht

Mevr, Heijink - H,sum
Heijink - H.sum

Mevr. Pelt

ONDER

Steffens .

Bregonje

Franse afgevaardigde
Verhees

laatste 1e rij: Ultzen







Van B V

V AV 3 _ ‘ ] ~
' R.a.v. het ulttreksel uit verslag beswreking K.S., d4.d. 3.4.5t 4n
Uw nota van 13.4.51 kan ik Het volgende berichten. R - T
Over het algemeen worden de landslijke organen en neriodisken van .
de bedri jfabonden der E.V.C. uitgsgeven onder redaciionele verantwoordew
1i£khe1d van het dagell jks bestuwr dezer bonden. T 4 -
Dit zelfde geldt blijkens een aantekening on de frontnagina van "One Ore
gaan" van de Algemene Bond van Swoor- Tram- en Nevenbedrijvenrersonsel® .
ook voor deze bond. Dit bestuur is sls volt samengesteld: ,
voorz.: Luitzen de Jong, Leeuwarden, 12,7.98, wonende te Amsterdam, Beste

égg& o , | | th ’agrlsz B i*'

vaerstraat 269; : ' V e
secr.: HermanusBlekman, Haaften, 29.7.16m wonende te Amesterdam, van
- - Sneykstraat é"; : oo : -
renningm.: M,A,Janssen, geen nadere gegevens bekend, - \ o
leden: &, (e JORZ, mAchinist N.5. te Amsterdam, nadere gegevens onbeakend

en Christiaan Sekeris, geb, te Den Haag 7.8,98, wonende Den Haag
Damagstr. 47, . - T _
Deze nersonen werden als zodanig gekozen on het 23 en 24 Anpril 1951 °
te Hilversum gehouden congres van deze bond. : , T
: T.a.v. de redactie van E.V.(C. organsn dient echter nnf te worden on-
- mwérkt, dat voor vrijwel alle organen feldt, dat uiteindelijk niet de
«~éan, dagelijkse besturen de eindredactie vastetellen, doch dat ait g8~
8chiedt door een daartoe aangewezen 1id4 van het Verbondsbestuur der E.V.
C., n.1. Gerrit Blom, geb. te Amsterdam, 17~4-09, wonende aldaar, Andre-
as Bonnstraat 5'7, g . I

BV, 28 Mei 1951,




RAPPORT van D.

Betreft: lLandelijke bijeenkomst van de £,V.C. te Amsterdamn,

Bijgaand schrijven ontvangen van relatie N.S.
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Vertrouweli jk

<1 U WELIHK 18 Mei 1951.

i gehouden,waren slechts 7 leden aanwezig. In tota:l zijn 36

Donderdag,l7 Mei 1951,vond te Amsterdam een
landelijke bijeenkomst plasats van de E,V.C, Als afgevaardig-
de voor 7wolle was asnwezig de leerling-machinist G.van der
PLOEG,geboren 19 October 1921,

Na terugkomst van deze vergadering bracht hij verslag
uit aan enkele kameraden. Het hoofddoel van deze bijeenkomst ‘|

! was geweest om te geraken tot het uitgeven van een blaadje ‘
, bij de N.S.,waarin alle excessen en het uitbuiten der arbei- .

ders tot ulting moest komen,Als voorbeeld haslde Van der
Ploeg aan,dat wanneer een tractieopzichter zich uitsloofde
en het personeel opjasgde,deze man onder vermelding van zijn
volledige naam in dat blaudje aan de kask gesteld moest wor-
den. Ook andere gegevens waren van belang., Op de Nederlandse
taal behoefde niet te worden gelet.Corrigering vond te Am-
sterdam wel plasts. Het kwam er maar op aan,dat het bericht.
julst was. Volgens de spreker gaf men reeds bij Stork in
Hengelo een dergelijk blad uit onder de naam "Diesel”, ‘

Op iedere plaats en bij elke tak van dienst moest een
correspondent BE gezocht worden. Als els werd gesteld,dat
deze man voor de volle 100 % achter dit werk moest staan,
Het mocht niet uitlekken dat de E.V.C. hler achter stond.
Het drukken daarvan zou wel op de persen van de E.V.C. ge-
beuren te Amsterdam , Ye prijs is bepaald op 5 cent.

Volgens verdere ultlatingen van Van der Ploeg heerst er
momenteel enige lauwheid onder de E,V.Csers te 7Zwolle. Op
de laatste vergadering die begin April j.1l. te 7wolle werd

spoormensen 1id van de E,V,C., te 7Zwolle. Als oorzaak van deze
Iauwheid veronder®tslde Van der Ploeg,dat van de voorzitcer
Gi%ghﬁannsink geen activiteit meer on%plooide,omdat hij over~
belast was met werkzaamheden voor de Vredeghbeweging. Van der
Ploeg is van mening dat een nlieuws voorzitter aangezocht

moet worden en wil een vergadring beleggen.

No. 22. ;
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Onderwerp: Ledenvergadering van de Algemene Bond van
Spoor-Tram en Nevenbedrijvenpersoneel (EVC),
afd, Utrecht, gehouden op 16-5-51 in het EV(C~
gebouw te Utrecht.
v

Berichtgever betrouwbaar
Waardering bericht idem

—— W L S S o Y e i A e Y M AR B TS — -

il .  Aanwezig:
f A

K2,~ﬁ¢ Voor het Hoofdbestuur L,DE JONG (Amsterdam),

7D Z) 5 8 T ULTZEN antwoordt Van Loveren dat de erkenning van onze
il

van de afd, Utrecht:
X/CHRISTIAAN ULTZEN (13-6-1900),

JACOB LANGEDIJK (3-2-93),

PETRUS JOANNES VERHEES (14~7-97),

X JOHANNES CLAZINUS VAN LOVEREN (1=-7-15),
ADRIAAN VAN DER ZWAAN (20-9-96),

+1 JOHANNES HENDRICUS BREGONJE (4-12-99),
x||.CORNELIS STEFFENS ( 4-1-98),

en twee onbekenden. :

Ultzen opent ten ongeveer 20 uur de vergadering en heet
allen welkom. Hij betuigt zijn tevredenheid over de opkomst,
want het is leng geleden dat 10 personen aanwezlg waren. Hij
deelt dan mede dat deze vergadering wordt gehouden ter be-
spreking van enige punten en de behandeling van het congres-
verslag, hetwelk zal worden uitgebracht door kameraad Verhees.
Ultzen laat het bij dit korte openingswoord, aangezien hij
om 23 uur in dienst moet zijn.

Punt 2:

Er zijn geen ingekomen stukken, zodat dit punt wordt over-
geslagen.

Punt 3:

Het congresverslag wordt door V.E R_HE E.Svoorgelezen,
(Opm.: Het voorgelezene was een be nopte weergave van het-
geen dezerzijds werd gerapporteerd bij rapport C/3-400'51
STA dd 30-4-51, en bevatte geen nieuwe gezichtspunten). Dit
verslag verwerft aller instemming en wordt zonder op- of
aanmerkingen goedgekeurd. -

Slechts Van Loveren vraagt enige inlichtingen, en wel de
volgende: , :

Hoe wil men trachten de erkenning van de bond los te krijgen
van de directie der NS en hoe heeft men zich hiervoor de
strijd gedacht ¢

Hij betoogt verder dat wel meerdere malen bepaalde voor-
stellen ter tafel zijn gekomen, maar nimmer ultgewerkt.
Volgens hem zijn hiervoor twee oorzaken: men mist de kraeht
om iets door te zetten en men heeft geen geschikte mensen om
* lets ten uitvoer te brengen.

>

h

bond door de directie van de NS niet of zZeer moeilijk te |
— /| verkrijgen zal zijn., Maar wij zullen hiervoor moeten strijden.

D
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Verder geeft Ultzen toe dat het wel is voorgekomen dat
bepaslde voorstellen niet verder ter tafel zijn gekomen,
maar dat hiervoor bepaaslde redenen waren. Practisch heeft
het werk in Utrecht altijd op drie man gerust, de laatste
tijd zelfs op twee man, daar de secretaris SPEKKELS de zaak
in de steek heeft gelaten. Verhees en ik hebben het werk
moeten doen, terwijl ik zZelf druk ben voor de partij en de
gemeenteraadswerkzaamheden., Van avond hoop ik echter hierin
verandering te brengen door het bestuur uit te breiden en
op voltallige stewrkte te brengen. Wat de tweede vraag van
Van Loveren betreft, hierop zal kameraad De Jong antwoord
geven, daar deze kwestle in de hedenmiddag gehouden Bonds-
raadvergadering is aanhangig gemaakt en de richtlijnen
hlervoor zijn vastgesteld.

eling van punt 4.

("Hierna geeft Ultzen het woord man De Jong voor de behan-
a

De Jong begint met een overzicht te geven van de strijd
der EVC. De EVC is begonnen met de gedachte dat zi] het
beter kon doen en het beter wilde doen, maar in de zes
jaren die achter ons liggen hebben wij fouten gemaskt,
zelfs zeer grote fouten. Een onzer grootste fouten was de
arbeiders uit het NVV te trekken en in onze organisatie
onder te brengen. Het tegendeel is gebleken en wij zullen
deze tactiek moeten laten varen. Wij zullen ook in het NVV
zelf moeten gaan werken en oppositie verwekken. De EVC
heeft zelfs getracht een fusie aan te gaasn met het NVV,
doch dit is afgestuit op de eis van aanstelling van enige

onzer bestuurders in het NVV bestuur. De "Nederlandse Ver-
eniging" (aldus noemde spreker het NVV) zal nooit een fusie!
aangsan wanneer zij ons in haar rijen zal moeten opnemen '
met open banier en slaande trom., Wanneer wi] een fusie
aangaan zal dit moeten gebeuren met volledige erkenning van’
de rechten onzer leden., Dit zal echter niet zo gauw gebeuren
Het is daarom nodig, dat niet alleen oppositie onder de
"Ned. Vereniging" woxdt gewekt, maar dat deze kwestie ook
onder de aandacht van de leden der Ned, Ver. wordt gebracht)
en op de vergadering aen de orde wordt gesteld. Om dit te

{
5

~verkrijgen zijn door de Algemene Raad de volgende richt-

lijnen vastgesteld: e
In het gehele land moeten in de grote plaatsen contacter
met NVV-ers worden gelegd. Dit is mogelijk. De stokers van \
de loc.loodsen hebben een demonstratie op touw gezet om in
een hogere loonschaal geplaatst te worden., Hiermede is dus
bewezen dat in de rijen van de Ned.Ver., P.C.B. en "Sint
Rapha&l" ontevredenheid heerst., Hierin geven de leden van
het NVV de grootste doorslag, In grote plaatsen moeten
mensen worden opgewekt, leden van het NVV die door hun ge-
sprekken in werkplaatsen of vergaderingen blijk geven het
met de EVC eens te zijn, te noteren. Namen en adressen
moeten woxrden doorgegeven en deze personen worden dan door
het hoofdbestuur of de plaatselijke afdelingen bewerkt om

ﬁtd(: - —3a
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r ien tot oppositie te brengen. Wanneer in het gehele land
contacten zZullen zijn verkregen, dan zal in Utrecht een
grote vergadering worden belegd, waar al deze contacten bij -
elkaar zullen komen. Reeds zijn enkele contacten gelegd,

} (ngi/ﬁq;ba,i9: voor Leeuwarden ene Abe de Vries, voor Gronﬁn—

; gen werden geen namen genoemd), voor Groningen twee en voorf
Leeuwarden twee mensen. Ook Utrecht zal hiervoor zijn aande¢l
moeten leveren., Bij het bezoeken wvan doorgegeven adressen zél
men echter eerlijk tewerk moeten gaan. Men zal de mensen 3
wakker moeten maken voor de 10% loonsverhoging, voor de moeix
lijkheden die de komende winter weer zal brengen. Men moet \
( zich echter niet op politiek terrein laten dwingen. Het tot
/ stand brengen van deze contacten brengt het voordeel mede

|

- dat men bij ev, gebeurtenissen bij de NS deze mensen kan in- |
schakelen bij het voeren wvan strijd als NVV-exr. Om deze hele)
kwestie uit te werken heeft men 7 & 8 weken nodig en daarpa |
zal een vergadering van deze contacten worden belegd waar de

verdere richtlijnen worden vastgesteld.| Hiermede is Van |
\;overen's tweede vraag beantwoord. \ :Z::J

7 De Jong besluit zijn uiteenzetting met nog even terug te
komen op de rechtspositie van hem en Blekman in de geest
- zoals dit is vastgelegd in het congresverslag.
\ Hierna neemt Ultzen het woord en dankt De Jong voor zijn
uiteenzetting en zegt hem nﬁjens Utrecht zijn steun toe bi}j

amm—

het tznsuitvoer brengen vande voorgenomen plannen.
- Pun :
(A Hiervoor is geen animo. Alleen Van Loveren zegt te hopen dat
de plannen volledig zullen worden unitgevoerd.

Alvorens tot de rondvraag wordt overgegaan brengt Ultzen
eerst de bestuursverkiezing aan de orde. Vé6r deze vergade-
ring zijn verschillende leden gepolst en de meesten waren
bereid een bestuursfunctie te aanvasrden. Ook kamerasd Verhees
is bereid gevonden, zodat wij op één uitzondering na - en
dat is kameraad POL,-dle niet aanwezig is, - het bestuur
kunnen samenstellen. Hiermede ireedt Langedijk tevens af als

| bestuurder. _

‘szh’”’*”"’ % nieuwe bes wordt dan als volgt samengesteld:
. &‘* fEff_e;l,,VE] _gﬁelijks i‘ggsggur,,_,g.?, '
tlirr mm G vrofERiy =" st 3 - B % en aanvullend bestuur.
Cotldein Brégonje doet voorstel Verhees a¥s wnd. secretaris te

aﬂZézi 7./ laten fungeren, met dien verstande dat deze plaats blijvend
Qe AL A
N 0% P gggoggm moet worden vastgelegd. De vergadering gaat hiermee

o) | | ca-
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Hierna volgt de rondvraag. Vragers zijn er niet, maar
door Van der Zwaan en Ultzen worden mededelingen over hun
persoonlijke belangen gedaan. Van der Zwaan deelt mede dat
hij door het scheidsgerecht in het gelijkiis gesteld en dat
de straf dle men op hem had toegepast of had willen toepassen
is ingetrokken. Of hij in zijn oude diens teruggeplaatst
zal worden is hem nog niet bekend. Hij is echter in zijn
oude functie hersteld en zijn loon is hetzelfde als voor-
rggen. Ultzen maant hem echter voorzichtig e 2ijn want
Van der Zwaan heeft al meer ernstige dingenbij de hand ge-
nad en het is bijna uitgesloten dat hij een\volgende keer
een dergelijk proces weer zal winnen. Van der Zwaan belooft
Ultzen voorzichtig te zijn.

Ultzen deelt mede dat hij opnieuw voor de keuring zal
moeten verschijnen. Thans moet hij volgens het RDV voor
een keuringscommissie van drie doktoren komen, waarvan één
door hemzelf gekozen kan worden. Hij heeft hiervoor Dr,
Polak uit Amsterdam bereid gevonden. Ultzen heeft echter
vernoien, dat er niet drie, maar vier personen bij de keu-
ring tegenwoordig zullen zijn, hetgeen in strijd ls met
het RDV. Hierin wordt slechts over drie personen gesproken.
Verheew beveatigt dat vier personen bij de keuring aan-
wezig zullen zijn., In dit geval zal 1k eisen - aldus Ultzen~
dat deze 4e persoon zich verwijdert uit het verirek waar
de keuring zal plaats hebben. Mocht dit niet gebeuren, dan

zal de keuring niet plaats hebben. De Jong wijst Ultzen
er op, in deze zeer voorzichtig te zijn. Ultzen zegt echter,
bij zijn standpunt te blijven.

Ultzen sluit dan om 22.45 uur deze vergadering met de
toezegging dat binnenkort een bestuursvergadering zal
plaats hebben.

(Opm. Verb, 19: Ultzen is inderdaad ziek; zijn ontlasting
gaat niet via natuurlijke weg, maar via een apparaat in

ijn zijde.)

Bijlage: afs. convocatle. GEZIEN:
\
\:N\\f\




Bijlage bij rapport Verb. 19 C/3 = 490'51 STN

afsec h rif+t

CONVOCATIE IEDENVERGADERING

Waarde Makker,

Op 23 en 24 April Jjl werd te Hilversum ons
tweede congres gehouden.
Vanzelfsprekend dienen zi}j die geen deel namen aan dit
congres een verslag te hotlen van de genomen besluiten,
uitgebracht door een afgevaardigde uit onze afdeling of
indien dit door omstandigheden niet mogelijk was, door
een hoofdbestuurder.
Gelijktijdig willen wi} wdt met de besluiten van de Alg.
Raad der EVC die op Zaterdag en Zondag, 28 en 29 April
bijeen ias geweest, op de hoogte stellen en bespreken welke
stappen door onze afdeling in deze genomen dienen te worden,
Wij doen als afdelingsbestuur danook een dringend beroep
op U, alles in het werk te stellen aanwezig te zijn op
onze ledenvergadering.
Deze wordt gehouden op:

Woensdag, 16 Mei a.s.
in zaal/ gebouw E V C
Smeestraat no 17
Aanvang 19,3%0 uur

AGENDA: 1. opening
2. ingekomen stukken
3. verslag congres (door kam., .%..)
4, bespreking besluit Alg.Raad der EVC
(door hoofdbestuurder)
5. discussie en beantwoording
6, rondvraag
7. sluiting

Kameraad, de agenda laat de belangrijkheid van deze verga-
dering zien, wij spreken dan ook af dat U aanwezig zal zijn.

Met kameraadschappelijke groeten
voor het afdelingsbestuur,

w.8. P.d. Verhees, secretaris
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VERTROUWELIJK ‘ OP KAART
Verbinding: No.l2 11 Mei 1951. AD] ¢4
Doss.168/5594 L DAT:Z; 657
, LIl S [ PAR g
Onderwerp: Lukas BIKELBOOM 3.2/ o J2E - d ey -
Datum ontvangst bericht:——- =AY S
Betrouwbaarheid berichtgever: betrouwbaar 19 ME4 951 i £y
Waardering bericht: betrouwbaar 3, &/ L: . ;7;;;_f
Tevens bericht gezonden aan:—-—- s~ L 157 A(” V%J 7¢ 71
liedewerkende instantiess:—-- VAL41*44¢¢;4,‘,’/wqunﬂﬁﬁt? &

Ondernomen actie:——-— ///447

v

Van twee personen, die doorgaans goed ge¥nformeerd
zijn, werd het volgende vernomen betrefiende:

‘H Tukas BEIKELBOOM, geboren te Arnhem 9 Maart 1900 (bij
Uw dienst bekend), van beroep wagenlichter bij de N.S. en
wonende Stuyvesantstraat 66 te 's-Gravenhage.

Betrokkene tracht de laatste dagen in diensttijd
handtekeningen te verzamelen voor de vredesactie onder

het personeel van de N.S., dat gestationneerd is aan het
Hollandse Spoor te 's-Gravenhage.
Hij is secretaris van de £.V.C. afdeling Tram- en
(}kCLA44 g&g Spoorwe cel. Bovendien verspreldt hlg regelmatig
onder het spoorwegpersoneel propaganda-materiaal van de
B.V.C. en C.P.N.
Volgens informanten is BIKELBOOM verbitterd, omdat
~hij drie keer is gezaxt voor de functie van machinist.

% ; Hij heeit daarom gemeend zijn heil te moeten zoeken bi]
i ¢ wfde C.P.N. (einde)

L 0 \‘i\{_c' =9




UITTREKSEL

Uit : oD 345 Naam:  MAANDRAPPORTEN NOOED HOLLAKD
Voor: @D 1515 Naam:  BOND VAN SPOCR-TRAM EN ATOPERS(NEEL (EVC)
Agnr: 1088621 Afz. : ID Asd datum; Z-S-.Sl

Aard van het stuk:  Mpandeverzkecht Apr.51 Amsterdam

Dat het do biJ de EVC aungesloten bedri jfabonden nist so
org m den vless gaat, wordt wesraplegsld door du self-

: 4r£t$;ok on -hmm1€:lgimn vorvad in de fekat van op Son-

el gréscen %o bebaudelen entwerp-resoluties, De lsatste 134
rekant de “sosiale redectie” van DE VAARNBID het tes hasy
taak op 4ie mtm nog ean umwt toe %e leggen. DIy vas

 b.v. bet geval biJ de EVO-bond “Spoor-, Tyem- on Nevende-

mzmnmiﬁ*; 0.a, onvoldosnds epruiming van het
sestarione , 'dm SposFwegen uﬁa sen ven ds bdelangrijkste
bedrijven ven m:rm* *de leiding van de bond hweft
niet wncdu begrepen det ook de spoorjongens vrads an oen
beter bestean wenasen sn bereid Eiin er &e strijé voor asn
te binden”, De Waarhelidsveralagen ven d4is in ﬂiinm do~
25 maand gehouden sengres gewsagen dan van hed nt ﬁm
stoumen aanvaarden van esn {aangevuld) program van sgtie
voors hoger lgnen, gmﬂw dienst en ﬂﬁighammn
mhtnardiﬂr regeling bHis het Svepassen van reffen,
hnnéhnunc vrede, '

Uitgetr. door: gy Op aanwijzing van: BIIX
Datum: 16‘_10’51

& 40061 - '49
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MINISTERIE VAE

/| BINNENLANDSE ZAKEN 's-Gravenhage, 10 Juli 1951,
: : B108311,

T

Fo.
Betr.:

WK 3. Rappel éﬁn ..... R

1.

ﬁw.

Algexmene Bond van Spoor-, lL B(}
fram- en Nevenbedrijven- C)tv k\T
personeel.

‘Amwmmi-nylé

Onder dankzegging voor de belangrijke gegevens betref-
fende het Tweede Congres van de Algemene Bond van Spoor-,
Tram- en Nevenbedrijven—personeel, welke ik met Uw schrijven
¢/3 no 400'51 SPA, d.d. 26-4-'51, mocht ontvangen, deel ik U
mede, dat van de volgende persanen, leden van het %eofdbaatugr
van deze boend, bij mijn Dienst o,m. het volgende beke 8:

B , Willem, geboren 29-6-'22 {te Deventer, van beroep

'er19ng maechinist N.S., wonende te Zwollerkerspel, Parallel-

1?49 5ndertakenaar candidatenlijst C.P.N. bij gemeenteraads~
verkiesingen.

1950 Opende op 1 Nei de bijeenkomst (1 Mei-viering) afd.

Zwolle der C.P.N..

N, Hermanus, geboren 29-7-'16 te Haaften, wonende te
am, Jan van Galenstraat 281 II.

HOPMAN Ahraham, geboren 4-4~'94 te¢ Amsterdam, van beroep
H a:uenn&ueteur N.3., wonende te Nijmegen, Beemdstraat 25.

ANS3 Marinus Albertus, geboren 14-2-'06 te Amsterdam,.
van beroep rangeerder N.S5., wonende te Amsterdam, Wijten-
baahztraat 107 II11.

%g%% ﬁa, Gjalt, geboren 23-8-'95 te Korteswaag (gem. Opster-
van bercep machinist motortrein N.S., wonende te Anm~

sterdam Cornelis Dirksszstraat 5 II.

aax% de, Initgzen, geboren 12-7-'98 te lLeeuwarden, wonende
) erdam, Bestevaerstraat 269 hs.. :

R, Minte, geboren 12-5-'04 te Groningen, vam beroep
ga;nr adingmeester N.8., wenende te Amersfoort, Palmstraat
42.

Pranciscus, geboren 23-6-'11 te Hheden, van beroep
rugwerker N.S., wonende te Zutphen, Buitensingel 206.

SEXERIS, Christiaan, geboren 7-8-198 te 's-Gravenhage, van
«;Vggg machinist ¥.S., wonende te Den Haag, Damasstraat 47
o .

Vooraanstaand 1id C.P.N..

$iuﬁg£§. Berend, geboren 15-9-'86 te Nieuwe Schans, van be-
ep machinist N.3., wonende te Arnhem, Rcsenéaalsestraat 770, .
1949 Discussiant op kadervergadering C.P.H. Centraal Distriet:
Gelderland. Lo

- Yan de -

Aan de heer Hoofdcommissaris ' . ;

te

van semaeutepalitie ' 4
K

JTRECHZ.
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'~ Van de volgende personen, leden van het g@g;&ggggg%;
en Bondsraad mocht ik tot op heden geen bijzonderheden oni-

vangens
&, Hoofdbegtuur:

LANTING, A., in dienst ven de N.B.M., wonende te Hilversum.

b. Bondsread:

JAYER, van beroep chauffeur A,T.0., wonende te Amsterdam. .
21oN, van beroep besteller A.T.0., wonende te Amsterdam.

Ingevolge mondelinge afspraak met een Uwer ambienaren
moge ik U verzoeken Uw bemiddeling te willen verlenen tot
het verkrijgen van de personslia, politieke ori¥ntering en
verder van belang sijnde gegevens van de vorengencemde per-
sonen, die tot nog toe niet in mijn administratie voorkomen.

s —a

' Voorts sal ik het op prijs stellen, wanneer het in
dege aangelegenheid verkregen contact sou kunnen worden be-
nut voor de beantwoording van de onderstaande vragen:

a. Hoe is het mogelijk geweest de drukkosten van "Ons Orgaan®
drastisch te verminderen? (In 1948 - f£. 4664.95; in 1949 -~
f. 2419.80; in 1950 - £. 1571.94).

b. Hoe is de verbinding met het W,.V.V. en de daarbij behoren~
de Internationale Beroeps Afdeling Land-, Lucht~ en Rail-
_transport? Hoe loopt het contact met dese I.B.A, en hoe
wordt san haar richtlijnen uitvoering gegeven? Wordti een
regelnatig berichtenverkeer met de I1.B.A. onderhouden?
Wie verzorgt dat? Kan iets bekend worden omtrent de in-
houd van de eventuele berichten (onderwerpsaanduiding of
voorbeelden)? _

¢. Worden alle bescheiden, welke door de I.B.A, worden uit-
5egeven en van bel gijn voor of gericht sijn san de
A.B.S.?.%, in het Nederlands vertaald? Door wie? Indien
g snland der E.V.C. hieraan te pas Xxomt,
" B1)n dan kasamheden van deze afdeling? Welke
is de bdezetting van dege afdeling? '
d. Wie nemen kennis van 4e inatructies (?7), althans richt-
1lijnen ven de I.B.A.? Hoe worden de plaatselijke afdelin-
gen hierin betrokken? . .

HE? HOOPD VAN DE DIENST
(~(~k Namens dese,

L L. von Laers
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SN 3l S 3 Datum: 26_4__51 'J i
C/3 no 400'51 STA A beilia st i ptrrinst) &
Onderwerp: Verslag van het Tweede Congres van de Algemene z(/‘ﬁ“

?

Bond van Spoor- Tram- en Nevenbedrijvenpersonee
gehouden te Hilversum op 23 en 24 April 1951.

MAANDAG, 23 APRIL 1951.
EERSTE_ZITTING

Ten 11.45 uur wordt het Congres geopend door de 2e Voorzitter,
CHR, SEKERIS. Hij richt zich met een woord van welkom tot de
kameraden en roept hen op, er aan mee te werken dat dit Congres
in alle opzichten slage. Hij wijst dan in zijn verdere rede op
de maatschappelijke verhoudingen in Nederland en Europa. Aan de
ene zijde - zo stelt spreker vast - worden kapitalen vergooid
aan bewapening, aan de andere zijde is er geen geld voor sociale
doeleinden., Daarom zal dit Congres staan in het teken van de
Vrede. De strijd in Europa wordt door onze kameraden gestreden
in Itali&, Frankrijk, Duitsland, en niet te vergeten Spanje,
waar het Franco-régime nog de scepter zwaait. Wij hebben tot
taak deze strijd te ondersteunen met alle ons ten dienste staande
middelen.

Hierna heet de voorzitter de buitenlandse kameraden welkom,

‘,t.w- Aranse afgevaardigden van de Confédération Générale
du Travail (C.G.T,). Verder worden voorgelezen telegrammen van

de kaméraden uit Finland, Luxemburg, Rusland, Tsjecho=Slowakije
en de Poolse Transportarbeidersbond. Al deze telegrammen spreken
van strijd, eenheid en kameraadschap en bevatten de wens van een
goed en vruchtbaar congres voor de Nederlandse kameraden.

Vervolgens wordt het woord gegeven aan de landelijk voorzitter,
L. DE JONG, voor het houden van zijn inleiding.

(zie de bijlage).

Na de inleiding vindt de lunch plaats, terwijl om 13,30 uux
de tweede zitting aanvangt.

IWEEDE ZITTING

Vzrki;zing Resolut%e—commiss%e: CHRISTIAAN(ULTZEN g13—6—1900),
Utrec - DE BEER (Amsterdam) - STRUIWICH (Hengelo).

Verkiezing financieéle commissie: KORVER (Amérsgoort).

Verkiezing stembureau: BELTMAN (Zwolle) - G.DE JONG (Amsterdam) -
VINK. — - T ———
De verkiezingen van deze commissies zijn alleen van kracht voor
dit congres.

DISCUSSIE op Inleiding en Ontwerp-resolutie:

ULTZEN (Utrecht):

In zijn betoog, dat nogal heftig is, raakt deze spreker eerst
de Vrede en de Vakbeweging. Hij ziet deze twee punten samen.
De grootste strijd moet zijn voor de Vrede., Spreker stelt vast
dat wij hierin tekort zijn geschoten. Een half millioen hand-
tekeningen is in Nederland verkregen voor het petitionnement




tegen het gebruik van het atoomwapen; dit is te weinig.

Als de strijd voor de Vrede doeltreffend is en het gevaar
voor een oorlog geweken, dan zullen wij klaar moeten staan
om de Vakbeweging in te zetten voor de strijd voor een beter
bestaan., Hiermede wil spreker niet zeggen dat het zijn be-
doeling is dat deze strijd nu ruste! Integendeel, de sociale
strijd zal met onverminderde kracht moeten worden voortgezet.

Hierop neemt spreker de rassendiscriminatie onder de loupe
en wijst op de positie van de negers in Amerika., De kapita-
listen in Ameriks wakkeren de haat jegens de negers aan en
velen van deze zwarte kameraden zijn daaraan reeds ten offer
gevallen. Thans staat het leven van de neger W.Mc Gee op het
spel, beschuldigd van aanranding van een blanke vrouw, het-
geen echtexr een leugen is. Wat in Amerika gebeurt met de
negers vindt hiexr ook plaats met onze jongens!, 2zo vaart
spreker uit, Piet van Staveren is hiervan een voorbeeld.

De strijd van deze kameraad is echter dnze strijd!

Ultzen stelt dan voor telegrammen te zenden nsar het
Amerikaanse Consulsat, het Amerikasnse Congres, aan President
Truman en de Gouverneur van het district waar W.Mc Gee wordt
gevangen gehouden; in deze telegrammen moet de vrijlating van
W.Mc Gee worden geélist. Voorts stelt hij voor een telegram
te zenden aan de amnestie-commissie voor de vrijlating van
de dienstweigeraar Piet van Staveren.

Overgaande op de Vredesactie vraagt Ultzen de aandacht

- voor de op 27 en 28 April te houden actie: "Voor een Vredes-

pact tussen de Grote Vijf", Het bijeenroepen van de Grote
Vijf is de eerste stap naar de Vrede. Amerika saboteert dit
echter. Daarom moet deze actie slagen, koste wat het wil.

Hierna neemt Ultzen de strijd in eigen bhedrijf onder de
loupe, allereerst de nieuwe bepaling voor het Z.N.0.-fonds
Het personeel zal ook 1,8% voor dit fonds moeten betalen.
Weliswaar krijgt men hiervoor een vergoeding van f 60,-
maar een stap achteruit is het. Alle lasten worden op onze
ruggen afgeschoven en wij zullen naar middelen moeten zoeken
om dit te voorkomen, want vandaag de dag moeten wij 1,8%
betalen, morgen neemt men de f 60 vergoeding af, en de lasten
zijn dan voor ons. ' '

De eerste tekenen van strijd zijn bij de N.S. naar voren
gekomen. De stokers van de locomotiefloodsen hebben in een -
conferentie ge€ist dat zij naar loonschaal 6 worden overge-
plaatst, wat voor hen een verhoging betekent, Op zich zelf
is deze actie verheugend, masr om practische redenen toch af
te keuren, Indien strijd geleverd moet worden, dan gezamen-
lijk. Van deze ac¢tie wist men niets, tot men het uit "De
Waarheid" vernam; toen was het te laat, Dergelijke acties
hebben zo weinig nut. (Zie "De Waarheid" van omstreeks 21
April 1951, artikel "Stokers loc.loodsen eisen loonsverho-
ging in landelijke conferentie").

Ultzen levert hierna heftige critiek op de straffen die
aan het personeel worden uitgedeeld. Hij noemt ze:
onmenselijk, funest voor de betrokkene en zijn gezin, een
aantasting van het geestelijke en morele peil en een ver-
groting van het gevaar voor de veiligheid bij de N.S.
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Wie deelt in feite de straffen uit? Velen menen dat de chefs
hierover beslissen, doch dit is niet waar. Ir, Den Hollander
zelf is de drijfkracht. Dit is mij (spreker) medegedeeld door
een van de chefs zelf, Het is nodig dat Den Hollander wordt
duidelijk gemaaskt, niet verder op deze weg voort te gaan,dasar
hierdoor het moreel van het perscneel in ernstige mate wordt
aangetast.

Ultzen besluit ten slotte met voor te stellen een motie te
zenden naar het Wereld Vak Verbond, waarin op verdere strijd
voor de vrede en een beter bestaan wordt aangedrongen.

De vergadering gaat accoord met de telegrammen en de motie.

JOHANNES HENDRICUS BREGONJE, geb. 4-12-99 (Utrecht),
hierna het woord verkrijgend, dient een tussenvoorstel in met
betrekking tot de zaak Mc Gee. Hij stelt voor het telegram
aan Truman zodanig in te kleden dat zijn geweten wordt wakker
geschud. Hem dient te worden gewezen op zijn grote voorgangers
Abraham Lincoln en Roosevelt, die gestreden hebben voor de
vrijmaking van de negers. In het telegram dient om gratie
verzocht te worden.

De vergadering is het hier niet mee sens, daar een gratie~
verzoek gedeeltelijke erkenning van de misdaad betekent.
Daarom moeten wij in vrijheid stelling eisen.,

HILVERSUM.

Deze afd, wordt vertegenwoordigd door HEYINK, vrijgestelde
van de Bond voor Vervoer en Transport, aangesloten bij de EVC.

Heyink spreekt over intensiever organisatie en over de vrede.
Naar zijn mening is in de ontwerp-resolutie te weinig aandacht
geschonken aan de Groep Vervoer en Transport, die met grote
moeilijkheden heeft te kampen. Door de N.S. en de grote bus-
ondernemingen worden verschillende werkzasamheden overgedragen
aan particuljiieren om zodoende de exploitatiekosten van het
bedrijf te verminderen., Dit is funest voor de werkers in deze
bedrijven. Als employé van de Gelderse Tram heeft hij het
meegemaakt dat arbeiders van drie & vier ondernemingen san
één bus stonden te werken, en allen versechilden in loon. Hier
moet tegen gestireden worden, Verder heeft men geen medewerking
van de Verkeersinspecties. In Hilversum is het voorgekomen
dat bij een onbewaakte overweg de lichtsignalen al enige dagen
defect waren, Hij heeft hier de Verkeersinspectie bij gehaald
doch dit had geen resultaat. .

Ook deze spreker ult zijn ontevredenheid over het gedane
werk voor de vrede, Zijn groep heeft in deze niet zoveel ver-
zet als men had mogen verwachten. Het is echter zo moeilijk
mensen hiervoor te krijgen. Hij wekt ten slotte op de strijd
voor de vrede niet op te geven, maar door te zetten.

Nadat Hilversum aan het woord is geweest, wordt de Franse
kameraden gelegenheid gegeven, hun begroetingsrede uit te
spreken, welke daarna worden vertaald. Beide redevoeringen
houden in een groet van de Franse kameraden, een blik op de
internationale verhoudingen en een aansporing om op de inge=-
slagen weg voort te gaan.
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Vervolg discussies.

ZWOLIE:

meent dat in het resolutie-ontwerp geen rekening is gehouden
met het feit dat verschillende kaderleden te zwaar bhelast
zijn met het werk voor de EVC. Van de zijde der CPN worden
zelfs pogingen gedaan om goede krachten van de vakbeweging
weg te trekken en in te zetten voor het partijwerk.

UITGEEST bepleit een snellere aanstelling van arbeidscon-
‘tractanten na gebleken geschiktheid.

ZUTFPHEN

hekelt de houding van onze mensen tegen anders en ongeorgani-
seerden en betoogt dat wij de laatsten niet moeten afstoten
maar aantrekken. :

AMSTERDAM: :

bepleit eveneens een harder werken voor de vrede en een snel-
lere doorstroming naar de hogere loongroepen en vraagt hoe
het staat met de gepensioheerden in onze vakbeweging.

BLEKMAN, land. secretaris, bepleit ook een krachtiger aanpak-
ken van de strijd voor de vrede en stelt voor een motie in te
dienen om bij de Ned, regering en de Wereldvredesraad op het
behoud van de vrede aan te dringen. (De vergadering gaast hler-
mee accoord). _

AMSTERDAM:

vraagt aandacht voor het gevaar, verbonden aan de overplaat-
sing van de werkplaatsen Utrecht en Haarlem. Het is reeds
voorgekomen dat instrumentmakers worden overgeplaatst naar

- andere bedrijven of particulieren.

HENGELO:
bepleit versterking van de organisatie en grotere propaganda.
Door het NVV worden ook grote bedragen aan propaganda besteed.
De 2e voorz, antwoordt hierop dat het NVV geen cent uit-
geeft voor strijd en de EVC hierop al haar krachten concen-
treert, zodat er weinig geld voor propaganda overblijft.

Een 1lid van het NVV, genazmi—apd OHANNE S~—SM 9= 2
uit Utrecht zegt namens de oppositiegroep van het NVV volle-
dige medewerking toe. /

Hierna krijgt BLEKMAN het woord voor de behandeling van
zijn organisatieverslag (zie de bijlage). Dit verslag ver—
werft aller goedkeuring en verwekt geen discussies.

Daar de tweede zitting nogal een vlot verloop heeft gehad,
wordt asn de agenda een punt toegevoegd, en wel: "Toelichting
op de ingediende voorstellen" (zie de bijlage). Deze toe-
lichting brengt geen politieke aspecten naar voren en is
van zuiver technische aard. Het voorstel van het hoofd-
bestuur (zie dezelfde bijlage) verwerft aller goedkeuring.

-5




BLEKMAN
deelt nog mede dat, wat de krant betreft, getracht zal worden
andere vormen te vinden door b.v. kranten of blaadjes per

tdienst uit te geven, zoals hij dit al eens heeft gedaan

voor het HGB-personeel door uitgifte van het "H.G.B.-Nieuws".
Dit is nog maar een denkbeeld en het is nog in studie in
hoeverre het uitvoerbaar is, Hij vraagt de aanwezigen wel
hem ter zijde te staan door verslag in te leveren van alle
mogelijke gebeurtenissen in werkplaatsen en kantoren.

De 2e voorzitter leest een telegram voor van de Transport-
arbeidersbond uit Bulgarije, waarin de groeten worden over=—

gebracht en een geslaagd congres wordt toegewenst.

Hierna wordt de zaal gereedgemaakt voor de gemeenschap-
pelijke maaltijd, aangeboden door de afd., Hilversum van
alle EVC-bonden.

Na de maaltijd wordt de film "De Slag om Stalingrad"
vertoond. Oorspronkelijk zou gedraaid worden "Partissanen
van de Spoorwegen", doch deze film was niet aangekomen.

EINITIE EERSTE CONGRESDAG.

=0=0=~0=0=0=0=0=0=

DINSDAG, 24 APRIL 1951

DERDE ZITTING

Deze begint laat (plm 9.45 uur).
De wnd penningmeester, JANSSEN, krijgt het woord voor de
behandeling van zijn financi€el verslag (zie de bijlage).

™ Hierna vindt de begroeting door het Verbondsbestuur plaats.
Allereerst spreekt JAN JACOB VAN WIJNGAARDEN (5~10-~11),
hoofdbestuurder EVC. Zijn rede staat in het teken van de
atrijd voor de vrede. Hij geeft in dit verband een overzicht
over de internationale toestand, de stakingen en het verzet
tegen de Duitse herbewapening.

Vervolgens spreekt DIRK KLEINSMA (11-5-~93) namens de Algemene
Bedrijfsbond Transport, aangesloten bij de EVC. -Hij wijst -
op het verzet der havenarbeiders tegen de wapenlossingen,
hier en elders, in Belgié&, Frankrijk en Italie€ ‘en betoogt dat
wij ook andere methoden moeten toepassen om de wapentrans-
porten te dwarsbomen. Hij eist van de kameraden der Spoor-
wegen dat zij zullen weigeren wapentuig te vervoeren, De
8trijd der havenarbeiders is ook hun strijd. Zijn heftige

| .rede vindt algemeen bijval bij de congressisten.

- Discuspie financi€el verslag.

HOPMAN (Nijmegen) :

maakt de opmerking dat er geen balans bij is, waardoor men
geen julst beeld kan krijgen.

BELTMAN (Zwolle) :

- wijst er op dat geen rekening is gehauden met de pensidhering

der gesalariderde bestuurders
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HEYINK (Hilversum):

wijst op de slechte salarisring der hoofdbestuurders.
AMSTERDAM:

zlet in dit verslag geen rechtspositie van de hoofdbe=-
stuurders betreffende pensioen en vraagt naast de uitslag
van de enveloppenactie voor het congres.

De 2e voorz. antwoordt dat deze actie f 211,10 heeft
opgebracht.

Beantwoording discussies financifel verslasg door JANSSEN,

Janssen antwoordt dat hij geen balans heeft kunnen geven
daar hij over 1951 geen juiste gegevens heeft. Hij is
echter alsnog bereid bij het verzenden van het orgaan een
balans bij te voegen, daar hij het niet in het orgaan
zelf wenst te zien. Verder zit hij ook nog met een grote
achterstand in contributie der leden, zodsat hij ook om
deze reden geen juist beeld kan geven., De plaatselijke
penningmeesters moeten er geducht voor waken dat deze
achterstand niet te groot wordt en door de leden inderdaad
wordt ingehaald. Ook is het een veel voorkomend verschijn-
sel dat de leden te weinig betalen. Door al deze bijkom~
stigheden ziet het H.B. geen kans de salarissen der be-
stuurders te verhogen of aan hen bepaslde concessies te
doen wat betreft hun rechtspositie.

AMSTERDAM vraagt hierop het woord.

Deze afgevaardigde is teleurgesteld dat er voor de rechts-
positie zo weinig is gedaan en doet mededeling dat Amster-
dam zal trachien hiervoor een bevredigender oplossing te
vinden,

DE JONG

deelt mede dat hij en Blekman volledig accoord gaan met

de bepalingen omtrent loon en rechtspositie bij de aanvaar-
ding van hun werkzaamheden als gesalari&erd bestuurder,

Aan de directie der NS was het verzoek gedaan hen beiden

% Jaar op non-actief te stellen om de bondszaken te tegelen.
Dit is geweigerd, zodat men moest kiezen of delen. Of de
bondszaken laten verlopen, df hun plaats bij de NS prijs
geven, Na veel overwegingen is men tot het laatste over
gegaan, waarbij belden genoegen hebben genomen met de hun
voorgelegde bepalingen. Men moet hierover niet discussi&ren.
Voor hen is het een stuk principe-werk. Als er verkeerde
tijden aanbreken zien we wel weer., Maar hij en Blekman
zijn er van overtuigd dat er een tijd zal komen dat zl]
beiden geen spijt van hun stap zullen hebben '

Hierna krijgt een NVV-er het woord, nl. RUNTS uit
Groningen (kaalhoofdig, plm 48 jaar oud), Hij spreekt
namens de oppositie van het NVV uit Groningen, Hij deelt
mede dat in Groningen de oppositie in gang is. Hij wordt
reeds betiteld als communist, doch vindt dit niet erg.
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Hij geeft vervolgens zijn visie op de Europese verhoudingen
en zegt over het conflicet in Korea, dat Mac Arthur daar

de zaak zo gaarne wilde doorzetten omdat hij is gehuwd

met een dochter van de lMorgan's, die grote belangen hebben
bilj de uraniummijnen in Korea en Mandsjoerije.

X [BrExMAN

D

b -

-

A0
~

LVA“AL”L.dat hij op 16 April Jj1 moest voorkomen en werd veroordeeld
////,13"tot / 25 boete of 5 dagen hechtenis; de eis was f 50 boete

deelt mede dat hij in 1950 betreffende de verlenging van
de arbeidstijd voor het HGB personeel een circulaire heeft
uitgegeven, waarin hij niet heeft kunren nalaten de "droeve
figuur" van JOUSTRA aan te vallen. Het gevolg hiervan was

of 14 dagen hechtenis, De rechter gaf hem daarbij in over-
weging in het vervolg wat beter de taal te gebruiken.
Blekman heeft hier echter op geantwoord dat hij de taal
der arbelders zal spreken en niet anders!

e

HEYINK (Hilversum)

zegt dat in Nederland verschillende stakingen gaande zijn
die handen vol geld kosten en stelt daarom voor om namens
het congres aan de soladariteit actie deel te nemen. Een
collecte vindt hierop plaats, welke f 53,23 opbrengt.

— De 2e¢ voorzitter deelt mede dat HENDRIKUS JOHANNES

MEYERS (14-11-17), hoofdbestuurder van "De Metaal", wordt
verpleegd in een sanatorium in Boedapest. In het democra-
tische Nederland was voor hem geen genezing mogeli jk.

Hij stelt voor dat het congres een groet aan hem zende.
De vergadering gaat hiermee accoord,

- Fen telegram van kameraden uit Rome en Boedapest met
de bekende inhoud wordt dan voorgelezen.
Hierna is het tijd voor de lunch.

VIERIE ZITTING

Aanvang 13.15 uur.

Beantwoording discussie-inleiding door DE JONG,land.voorz.
DE JONG:

zegt dat de discussies verschillend waren, critisch maar, .
opbouwend, de stemming goed, de saamhorigheid uitstekend.
Als in bepaalde plaatsen functionarissen overbelast zijn,
danzal dit plaatselijk moeten worden opgelost. Als er
vrees bestaat voor rancune omdat men is asngesloten bij

de EVC., moet dit eveneens plaatselijk bekeken worden.
Vooral bij de Jjongeren vindt dit plaats door hun promotie
te onthouden., Plaatselijk zal hiertegen naar middelen
moeten worden gezocht, Een voornaam punt is de erkenning
van de bond door de directis der NS. Deze erkenning moet .
verkregen worden door de kracht der arbeiders, door strijd,
beweging en verzet van binnen uit, gezamenlijk optreden.
Wij moeten krachten-tegenstellingen ontwikkelen, oppositie
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verwekken in de gelederen der andere bonden, echter geen
haat, De komende twee Jjaren zullen grote activiteit en
slagvaardigheid van onze bond eisen, maat wij moeten niet
versagen.

Hierna vindt een collecte plaats ter betaling van de
boete, aan Blekman opgelegd, welke f 37,- opbrengt. Het
overschot zal besteed worden om het bedier@m personeel
een kleinigheid te geven. :

Een telegram van de A,T.F.centrale wordt voorgelezen.

Verslag resolutiecommissie.

De in de resolutie genoemde punten zullen worden aan-
gehouden, met uitzondering van de volgende:
punt 1 : zoals in de resolutie vermeld, aansluitende bij
de eis van 10% verhoging
" 2 3 verbetering van de standplaatsaftrek.
" 3 : aanvulling met "snellere doorstroming van minimum
naar maximum (conform voorstel hoofdbestuur)
" 5 : aanvulling: verhoging van het maximum pensioen
met 10%, verbetering der pensioenvoorwaarden bij
vroegtijdige afkeuring.

Verslag financiéle, commissie, uitgebracht door KORVER.

Korver heeft dit vastgelegd in 8 punten, welke door de
vergadering worden goedgekeurd, echter dient het woord
"beleid" in punt 1 te worden gewijzigd in beheer. Het
woord beleid zou de indruk wekken dat het beleid niet goed
was geweest. (Voor de 8 punten zie de bijlage).

Namens de Controlecommissie leest Korver de verklaring
voor dat de boeken en bescheiden van de penningmeester zijn
gecontroleerd en in orde bevonden.

Candidaatsbespreking.

De meeste candidaten zijn bekend en men acht het over-—
bodig hierover discussies te houden.

Bij de verkiezing dagelijks bestuur kan worden opgemerkt
dat men van mening is dat BELTMAN (Zwolle) te ver af woont
om goed en regelmatig de H B-bergaderingen bij te wonen.

Voor de uitslag der verkiezingen moge worden verwezen
naar de desbetreffende bijlage "UITSLAG VERKIEZINGEN".

? 5-9¢ ————

Namizghet Hoofdbestuur sluiten Blekman, L, de Jomg
en Seleris het congres. Zij danken de aanwezigen voor hun
opkomst, roepen hen op de strijd, specimal voor de vrede,
voort te zetten en wensen hun een goede thuisreis toe.

Na de offici&le sluiting blijven de congressisten nog
bijeen voor het nuttigen van een gemeenschappelijke mazgl-
tijd.

Opm., In de loop van het congres is door een afgevaardigde
een artikel gehekeld, voorkomende in "De Waarheid" van 21-
4-52 over het congres van de EVC-bond Spoorwegpersoneel.
De Jong (L.) antwoordde hierop dat "De Waarheid" het recht
heeft ook de EVC aan te vallen; het is echter te betreuren
dat zij dit véér het congres gedaan heeft. Uit hetgeen in
"De Waarheid" stond zal men terdege lering moeten trekken.

.

.
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NABESCHOUWING.

Het congres had een goed en waardig verloop. Er heerste
een kameraadschappelijke stemming, geen wanklank en ge-
kanker werd vernomen, gescheld bleef achterwege. Ook
organisatorisch was alles goed verzorgd.

In het bijzonder werd er aandacht asan besteed dat de
afgevaardigden zoveel mogelijk niet bij naam, doch met
de plaats van herkomst werden aangeduid,

Het congres was erop gericht andersdenkenden niet af
te stoten.

Het aantal bezoekers was de eerste dag 55 afgevaardigden,
de tweede dag 60 afgevaardigden. Sterke drank of bier
was niet te krijgen, uitsluitend koffie, thee, melk en
limonade.

De maaltijden waren uitstekend verzorgd door "vader
en moeder Tuyl", de echtgenote van Heyink en nog een
vrouw. De dochter van penningmeester Janssen uit Amsterdam
was 2 dagen aanwezig en verzorgde het type~ en stencil-
werk, 21ij stond tevens ten dienste van@e commigsies voor
het typen van verslagen eamededelingen

) "Ons Congres", circulaire aan de Leden
"1951 - Vertrouwen in eigen kracht",
circulaire aan de leden

Voorlopige beschrijvingsbrief

Rede L, DE JONG

Rede BLEKMAN Eorganisatieverslag)

Rede JANSSEN (financi€el verslag)
Ingediende voorstellen

De B punten van de financi€le commissie
Voorgestelde candidaten voor H.B.,

D,B. en Bondsraad '

10) Uitslag verkiezingen; nieuwe samenstelling
H.B., D.B. en Bondsraad.
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) Ieder onzer weet, dat cen congrcs een belans—_
ridka gebeurtenis is in de organisatie. En de voor -
lopige beschrijvingsbrief is in de voorbereiding van
het congres een voornaam middel. Hij stimule.rt Het

_nadenken _over cn het indiencn van voorstellen,gericht

op het bereikenavan grotgrc <N meer actiave werkzaan-

Zondar twiafal‘xs dat alles Joor ‘onze bond van
nog meer betakenia ‘dan het geval is P hnaere. Inm-
' mers, de“wijzu wtlrop hij zich kan en moet bewegen, is
gehéel andess. Maa?‘bavenal de bij onze bond vporopk‘u
staande’ oosmerken en bedoelingen zijn geheel ‘anders.
Is het kenneliak in de andere vakbonden besloten .en
ligt het althanSoin ¢e bedoeling van ‘de besturen
dasrvan, de leden en-hun Beslissingsrecht-bulten ge-
dlng te houden, ofize organ*,afie wil daarentegen de
inménging en. deelneming van de leden aan de organi- -
satie bevbgaéién en dienstig maken aan een meer doel-
treffende en verhoogde activitelt van de bond. Beter
gezegd- als de leden niet aan de organlsatie—werk -
zaamheden deelnemen. is ‘elke vakbond voor een groot
deel’ baz1g aan - zijn:werkeliake kracht onherstelbare
schade te berokkenen.' N

'ffOf..:.“. . =0= . -Oéﬁ-'

Om dat volledig te begrijpen is het goed ons
te herinneren, hoe wid in de vooroorlogse tijd wer-.
“den_ hﬁle gehouden met ‘de. indiening van allerlei voor-
stallen in de krapt van: ,,het hoofdhebtuur ljvere fn:



[

voor.». R enz” .

, 3321en wij de leVenshtdndaard van de .werkers
in de vervoerbedrl,jvcx}J din weten: w13 tegellgker -
tijd hoe de begsturen van de unle—honden,,gexaverd”
hebben, "En goed beschouwd ligt daar tevens gen

.rlchtlngWLJzer, dat’ wij het anders moeten doen en

ook dat wij- “het pas anders kunnen doen als wij het

‘ :stuk wodor stuk en als organisatie beter zien en
'vstellen.

" besllsbend is daarbij, dat het maatschappe -
1ijk gebeuren zich sneller ontwikkelt, de kleine
groep die de productiemxddelen bezit en de regering
die de verdedigster is van de belangen der onder -
nemersklasse, zieh directer ker:zn tegen de werkers
en hun bestaan. Dat tempo neeft tot gevolg, dat het

‘ verzet en de strlad van de vakbonden noodwending

directer 1ngaat tegen het streven van de regering
en de ondernemerskldsse. En tevens brotere groepen
werknemers in beweging brengt en dus hun optreden

“ter verdediglnb en vcrbeterlng van hun jevensbe -
‘staan hoe langsr hoe meer -in de richting van de

eenheid van. actig dw1nbﬁ De laatste tijd heeft

4rouwens bewezen, dat massale stakingen tot uit -
_ barsting komen "en 1ot gevolg hebben, dat de onder-

nemers en ‘hun reﬁerlng 5t toegeven worden gedwongen.
Het 21an die gebeurtenlssen. die onweerleghbaar be-
W1azen, dat het niet meer is af te doen met ,,het
hoofdbestuur ijvere voor'? maar dat de gehele or =
ganisatie en beter gezeud alle vakbonden hun wer-
kelijke kracht in de schaal moeben werpen.

=0 -0 -0

Hoofdzaak is dus, vegen de orbanlscbrde
macht van do bezittende klasse dic van de gcorganl-a”
seerde werkers te stellen. Onfisbaar is dus de “wk-“
gcnsgerinde en gemeenschappellxkc actie van de wer- |
kers ir de bedrijven, in dit bostek van het vprvoerBA
WEZ &I, . _

Zonder twijfel is die weg afhan&glijk van

" het feoit of de werkers élknar benaderen als leden

van verschillelde organisaties. Even zeker is, dat
gpeciaal onzs bond op dit Zebicd wen belangrijke

taak he.ft. Propagandistische «n rroctische arbeid
moect verriechten op de gronislag van de eenheid van
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actie; de verkoop van lectuur, in het bijzonder van
voorlichtende brochurc's; het maken van abonne's op
de¢ E.V.C.Gids; het verspreiden van mahifesten en van
»»0Ons Orgaan’} het doorgeven van adressen van kame- .
raden die onze krant per post moeten ontvangen;
het organisecren van de sol-actie; -

| aandecl nemen in de strijd voor het behoud van de

vrede;

| onze krant maken tot spreekbuis van de werkers in

de vervoerbedrijven;
het vormen van afdelingsbesturen die actief het
organisatiewerk verrichten;
de vorming van een voor zijn tadk berekende bonds-
raad en ee¢n dito hoofdbestuur.

Schematisch gesteld zijn dat enkele punten
die voor een groot deel uitmaken of de organisatie

+zijn gestelde taken kan uitvosren. Maar volledig-

heid is meur en anders. Immers, onze bond kan niet
behoorlijk werken als onze afdelingen plaatselijk
niet met de in ‘andere hedrijven werkzame arbeiders

- verbonden is. De bondsraad en het hoofdbestuur

blijven beneden de maat als de leden van die in -
stanties zich beschouwen als tot versiering dienen-
de onderdelen. En onze bond zou bezwaarlijk koers .
kunnen bepalen ald hia niet opgenomen was in de
algemene raad.van-de E.V.C.

0= ~0~ o -0~
De hlervorcn aangestipte verbindingen heb-

ben trouwene welnlg te betgkenen als het. nodis¢ in-
zicht ontbreckt en € “ill bag doorzetten-an vol -

v harding niet voorhandnn.is.‘lnzicht om allereerst

verbindingen tot stand te brengen met de anders

~ georganisecrde kameraden en de volharding om vol
| te houden tot resultaten bereikt iijn..Daarbij

' moet voorop staan het vermijden van de fout om tot
~ tegenstanders van de¢ unie-bondsleden te worden om-

dat wij vijanden van de arbeiders en hun belangen
21en ‘in de leiders van de unie-bonden.

Het inzicht 00K -om versterklng van de bond
te bewerkstelligen vanuit ae talrijke ongeorganl-
secrden. ' SN :

Deze beide factoren kunnen echter pas tot
hun werkelljke betekenis gebracht worden als beselt




- van de verbondenheld der E.V, G» met de C P. H.;'
Daartoe leent zlch vrijwel de gehele. pers ‘o k1its

: ,,voo“llchtlng"—spec1aal door mlddem van de’ ra@io— - 1

succes in de strijd waarborgt maar tenslotte ook de
:weg yrij maakt voor de eenheid in de vakbeweging.

e 4 oa ot
wordt, dat beweging van het beate. gehalﬂe tnt al&wik— o
keling gebracht kan worden als dit in g hoeﬁti van
de andere bonden rijpt. ‘.f',A ST

a—()— : -0 . A =

Onze. orgénisat¢e, beter gezegd de E.Y;G,,
heeft vanaf het e¢inde van de tweede wereldoorlog af,
in strijd gestaan met de ondernemers in het belgng
van de arbeidersklasse. Daardoor is van alle zt;&nn
de moderspuit op onze Vakcentrale gericht gewo, 2
Daardoor ydogt men de Steeds wedr herha&lde 1eug ’

o N

slag te doen V1nden in de rlaen ven de arbeidars
in Vercch11¢ende toonaarden eenzelfde; geluid in® de' {

boven alles ult.

-Het behoeft ook geen nader betoog; dat strijd

- tegen de ondernemers tevens betékent strijd tegen de |

leiders .van de ‘unie-bonden. Vrezen de cndernemers de
E.V.C. omdat deze zonder enige reserve op de bres A

‘staat voor de -rbeiders belangen, de testuren van

de unie-bcraen kampen daarenboven nog msv.de gevaren

--die voor hen voortspruiten uit de ‘doeitreffende vak-

bondspolitieke richtlijn van onze vakcentrale. Deze
is immers gericht op het bereiken van de eensgezinde
en gemeenschappelijke actie van de werkers in de be-
drijven. Het middel- zoals reeds opgemerkt- dat

- -0 -0=

.

'Als de arbeiders in de z.g. vrije ‘bedrijven
dus in de strijd staan, als zij op hen gerichte aan-
vallen afslaan of voor directie verbateringen vech-
ten zoals kort geleden voor ilconsvzracging, dan ha-
len die makkers ook vuor ons de kastunnjes uit het
vuur., Er:dic term is des te meerp op £ijn plaats naar-
mate wij in solidariteit tekort schi ten, De vraag
die wij ons moeten voorleggen is: heoben vij voldoende

munitie 3sangedragen? Zijn wij niet in de veel voor-

komende fout vervallen van te denken. dat wij in de .
vervoerbedrijven een beschut bestaan hebben? En wij
behoeven natuurlijk niet te onderstrepen, dat van
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beschuttlng in de werkellgke zin van het woord
geen sprake 1is.

—Qu : -Q= -

[ Als wij de beknopte aangestipte punten over-
idenken, als-wij aan ons gezichtsveld voorblj laten
gaan wat zich in het maatschappellak gebeuren aan
' ffeiten heeft voorgedaan en voordoet, wat goed be-
| _schouwd onmiddellijk verband houdt met onze levens-
belangeg, dan springt ongetyijfeld boven alles uit:
het ovarheersende belang vnn‘de vrede.
Hebben wij de strijd VOor het behoud van de
} _ 'vrade, hﬁt xerbod van het atoomwapen, kortom, voor
", de in de ﬁnie’punten van Stockholm vervatte ver-
o zekeringvyan de vrede het nodige gedaan? Of moeten
‘_wij erkppnen,_dat wij vooral onze kameraden in de

‘,Amersfoort,
e te
, te Amster-
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zijn ‘beurt de grondslag zal vormen vpdf eén‘schérp
critische_maar tevens opbouwende discussie¢ op ons
aanstagnde congres.

W11 wzllen ons COngres,’ dat in de eerste
*plaats vakbondspolitiek en organisatorisoh een be-
langrlake gebeurtenis is, ook makeh tot een Wrok er-
‘vering. Een zo groot megelijk deel :van onze organi-

' satie laten declnecmen aan, het congres. Daarin willen
“ 7 wig ook vooral onze verspreide leden betrekken, Van-

"'daar, dat in de aan de afdellnngésturen gezonden

' “circulalre is aungegeven hoe naar ons oordeel de

”afgevaenﬁging doeltrefrend kan plaatsvinden willen

) w13 het gestelde doel bereiken. P

Ook op dit punt verschilt’de wijze waarop wij .

' congresseren, fundamenteel met de mmthode die’ in de

unie~bonden wordt toegep&%ﬁyfkegenover-hun systeem

van raden van afgeva&rﬂigden zoals bijwoorbeeld het

sterkst bij St.Rapha€l maar ock in principe tij de

N.V. en dé¢ P.C.B. het gcval is, streven wij met

alle macht naar een 20 breed mogelijke vertegenwcor-

.diging. Dat is een voorwaarde om het. gongres door de

. organisatie te doen dragen. v
Op het punt van de belangstelling ligt het. ‘

niet anders. Voor onze leden maar ook wvoor gpedwil,

lende anders- sn ongeorganisecrden is ons congres-

nist taboe. Voor ons bestaat daartoe geen reden om=

dat wij iets hebben te bieden aan ieder die werkelijk

Lkelangstelling van goed gchalte toont, Evenals wij

open staan voor e¢n willen. beluisteren wat anders ge~

organisecrde kameraden ons te zsggen he)ben. De
pijler waarop goed beschouwd ds ontwikkellng van de
gemeenschappelijke strijd rust.

- Mogen de veorstellen die ingediend qqrden en
‘waarbij wij alle deuren menen te moeten openzetten -
ook schriftelijke indiening bij het hodfdbestuur is

mogelijk in gevallen waarin dat doeltreffend geacht
kan worden ~ de belangenbebartlglng stimuleren zoals
dat voor onze organisatie in de vervoerbedrijven mo-
Belijk 18 up daartov geeigende wijze.
. Moge onzu organisatie nog meer dan voorheen
zijn: de stok achter d¢ deur.

. Mogen de ingediende voorstellen bevordelijk

. - -
S




V ziﬂn'aan het op hoger plan brengen van de wecrbaar-

‘heid van onze bond in de sin als wij vakWondspoli-
tiek beperkt hebben belicht.

. Moge tenslotte de cendidering van kameraden
voor de besturende en uitvoerende instanties daar -
toe het zidne.bijbrengen. - .

Dan kan het niet anders of ons eongres op

W zaAl zowel naar binnen als naar
buitén perspectieven openen. Mede dienstig aan de
verdediging en verhoging van het levenspeil van de
werkers in de vervoerbedrijven en hun gezinnen.

Bijdrage ook, in het licht van de¢ strijd voor hct
‘behoud van de vrede!

Voor het hoofdbestuur.
/Dttévﬂﬂﬂ-
4IBlekman,
wnds Seer.

AIGEMENE BOND VAN
BPOOR~, TRAM- EN NEVENBEDRIJVENPERSONEEL
739 Ihunsengracht PReyrMP2-Ansterdan-C,
Telefoon 357289
Jtaq;

Amsterdam, October 1950.
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- Ons Gor‘zgres;

“8/é4re1 /516 ° Aan de Jeden.

?ﬁ Wéensdmg 13 Deceaber J.l. kwam te amsterdam de bondsraad
vergadéring bijeen om o.m. de datum van ons Congres de-
finitief ¥wask te stellen.

Na een diepgasnde discussie is de vergadering er if geslaagd
een datum te bepalen die de garantie in zich draagt,met mede-
werking van U-en de leden in het algemeen,ons Congres terdege
voor te bereiden en zodoende de zekerheid te hebben te kunnen

_25;rtrouwen op het slagen van het Congres.

vergaderissy is er van uit gegasn een ieder in de gelegenheid

4g atellen on# Congres hij te wonen,hetzij als afgevaardigde

4# als helangstellende.
‘¥andaar dat de Congresdatum is vastgesteld in een periode die

geen dicht water en andere winterse moeilijkheden meer kan ge-
ven met daarnaast Aaan het begin van de 8 weekse periode.

Ook is de duur van het Congres van 3 dagen teruggebracht op 2
dagen en wel op ¢

MAANDAG 23 en DINSDAG 24 April 1951
in @®ns gebouw te HILVERS |

Duidelijkheidshalve maken wij onze leden er pp attent dat
aventuele snipperdagen ot aan die datum kunnen worden vast-
gehouden en raden wij U tevens aan,verlof of snipperdagen voor

22*33_g§#4g2;1 eind Januari al aan te vragen.

Daar het eerst in de bedoecling lag ons Congres te hnuden in
Desember 19%0 zijn alle leden in het bezit van de voorlopige
beschrijvingsbrief.Alle richtlijnen aan U verstrekt ten aan-

. zien van deze beschrijvingsbrief blijven vanzelfsprekend van

kracht.

Kameraden,wij hebben nu een lange tijd van voorbereiding,laten

wij hier goed gebruik van maken.llet is nocdzakelijk dab er
voorstellen komen op de vo rlopige beschrijvingsbrief,zorg

dus dat er vergaderingen komen waar de leden ~.nderling de voure
stellen bespreken en aa  het ho:fdbestuur d. rgeven.

Het is onnodig te zeggen wat een Congres betekent v r cnze
organisatie,daarum zullen wij alles in het werk dienen te stel-
len en ons in de v..rbereiding van het Congres zoveel mogelijk
dienen te geewen om nze . rganisatie z. krachtig en gezond te

maken dat in de twee jaar die weer v.OoI' OnS liggen de belangen
van de werkers in de vervoeerbedrijven zo goed en z6 dienstig
mcgelijk behartigd kunnen w.rden.wWij doen daarom een berdep

cp ,ons goed vp de ho.gte te h.uden van de gang van zaken
betreffende de veuorhrerelding en ons te berichten wie als af-~

ﬁ%

gevaardigde en wie als gast ons Congres zal bijwonen.Het is
voor de vele werkzaamheden die aan het Congres vouraf gaan Vv
het allergroutste belang,dat wij weten hoe de stand van zake
in do afdeling is.

Kameraad,wij vertrduwen cp Uw volle medewerking in deze en zien
met belangstelling de berichten tegemaet.

Inmiddels met kameraadschappelijke groeten voor het h-ofd-

bestuur,
H.Blekman . %pd. Secre
P.S. Indien U niet meer in het ;/,}L) R
bezit mocht zijn van de be- L 3
gschrijvingsbrief, laat dat ns _
dax p.c. weten,wij zenden U nog
een exemplaar. ‘
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VERTROUWEN IN EIGEN KRACHT

GEEFT

VERTROUWEN IN DE TOEBEKOMST

Aan alle leden

waarde Makker en
Huisgensten,

pij het verlaten van het oude en met ingang van het
nieuwe jasr,doen wij U,mede namens de leden van het Hoofd-
bestuur e de Bondsraad,onze beste wensen toekomen.

"Wij hebben het volste vertrouwen,dat ook in het nieu-
we jaar U alle kracht en medewerking zal weten te geven aan
onze organisatie,die in dienst staat van de arbeidersklasse
en in het bijzonder in die van de werkers in de vervoerbe-
drijven.

Wij vertrouwen er echter ook op,dat in die afdelingen
waar de activiteit en medewerking minder was,deze in 1951
opgevoerd zal worden.

Dit alles is noodzakelijk om gezamelijk als leden en
bestuurd rs van onze bedrijfsbond de strijd,sociaal en eco-
nomisch,in het belang van de werkers in de vervoerbedrijven
met succes te kunnen voeren.

Ook de huisgenoten en in het bijzonder de vrouwen van
snze leden willen wij bij onze wensen niet vergeten.Zonder
de steun en medewerking van hen,die deelachtig zijn in de
successen behaald door de arbeidersklasse,kan de nodige ac-
tiviteit niet tot volle ontpluoing komen,

Wij voelen ons daarom verplicht,in ons aller belang,de vrou-

wen op te roepen een steuun te zijn in de strijd die de man-~
nen als bewuste arteiders mneten voeren. .

Met deze wil bezield,overtuigd zijnde van onze gerechtvaar--
digde strijd en vertrouwen hebbende in anze kracht,kunnen
wij het nieuwe Jaar 1951 met vertrouwen tegemoet gaan,over-
tuigd te zullen zegenvieren in de strijd voor ons bestaan,
in de strijd voor het hehoud van de vrede. '

LEVE DE E.V.C.

J’EVE HET .ij.Vq Namens het hoofdbestuur,
() L.de Jong Voorzitter.
H.Elekman wnd.Secr.

M.A.Janssen  Penningmeester.
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Inleiding door landelijk voorzitter I.de Jong

Afgevaardigden, genodigden, belangstellenden, kameraden.

Namens het Hoofdbestuur heb ik tot taak een overzichi te ge-
ven van de stand van gaken.

Sinds ons vorige Congres zijn de verhoudingen in: de wereld in
snel tempo veranderd. In de kapitalistische landen is het niet
mogelijk gebleken de greep van de permanente orisis te ontwor-
stelen, maar in de landen die de weg van de kapitalistische
economie verlieten, is het socialisme reeds bereikt of voor-
goed in die richting koers gezet.

Sinds ons vorige Congres heeft de waanzinnige bewapening zich
in versneld tempo doorgezet en de oorlogsvoorbereidingen steeds
positiever gericht op de ontketening van een derds wereldoor-
log.

De kapitalistische landen, die de moeilijk heden van de ori-
sis niet kunnen overwinnen, trachten door de ontxetening van
een oorlog de oplossing te vinden en het is duidelijk geble-—
ken, dat de Amerikaanse machthebbers daarin de hoofdrol spe-

len,

De Amerikaanse Marshall-hulp, die werd aangeprezen als hulp-
verlening aan West-Europa, is gebleken niet anders te behel-
sen dan de bedoelingen van een onwaarachtige en brutale in-
dringer, die door zijn verstrekte hulp de geholpenen soono-
misch en dus polltlek wilde overheersen.

Wellicht is het U korter of langer tijd duidelijk dat dit

de werkellee toedracht is van hetgeen indertijd als hulp
werd voorgesteld en waarover door de Amerikaanse monopolisten
en de met hen verbonden nationale groeperingen in de andere
kapitalistische landen eertijds de loftrompet werd geblazen,

Dwars tegen de feiten in, wordi voor die z.§. hulp nog pro-
pagandlstlsch opgetreden en in de rijen van de arbeldersklas-
se nemen de Vakbondsleiders van de bij het I.V.V.V. aange-
sloten bonden in deze een vooraanstaande plaats in.

Nog duidelijker dan in de tijd van het vorige Congres is aan
het licht getreden, dat de van de Marshall~hulp z.g. profi-
terende landen hun nationale zelfstandigheid verloren en

ondergeschikt werden aan de wil van de Amerikaanse monopolis-
. 2,042
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ten.

De regeringen van deze landen hebben in deze ontwikkeling
tevens hun ware karakter getoond, omdat de koloniale afhan-
kelijkheid van de landen aan de toepassing van het Atlantisch

- Pact kans van slagen gaf en met medewerking van die regerin-

gen tot stand kwam,

Gij weet het allen, kameraden, het Pact wexrd en wordt voor-
gesteld als dienstig aan de handhaving van de Vrede. De wer-
kelijkheid is echter dat weer een aanvalsoorlog wordt ontke-
tend tegen dat deel der wereld, waarover zij hun controle
sinds lange of korte tijd verloren ; de Sowjet-Unie, de
Volksdemocratisohe landen en de Volksrepubliek China,

Het Atlantisch Pact is het leggen van een militaire ring

om de laatsgenoemde landen, waar de eqonomie socialistisch
is dus vooruitgang schept, en daarmee is tegelijkertijd be-
wezen, dat dit Pact niet anders inhoudt dan de voorbereidihg
en ontketening van een aanvalsoorlog.

‘Het gewapende conflict in Korea, waar-onder de vlag van de

Verenigde Naties oorlog gevoerd wordt tegen de voor zijn
onafhankelijkheid vechtende Koreaanse bevolking en de mili-
taire bezetting door Amerika van het Chinese eiland Formosa,
laat op duidelijke wijze zien, dat de oorlogsstokers hun
oorlogsfakkel in Azi# brandende houden, teneinde elke gele-
genheid tot uitbreiding te kunnen aanwenden,

In opdracht van de Amerikaanse machthebbers nemen een aantal
kapitalistisch geregeerde landen aan die oorlogscampagne
deel, zoals ook de Naderlandse'regering vrijwilligers zendt
en oorlogsbodems van de Nederlandse marine aan de beschieting
van Koreaanse steden en dorpen deelnemen, Zij nemen ook in
alle opzichten deel aan de leugencampagne omtrent de dxei~ -

_ging van oorlog, beschuldigen dwars tegen de feiten in de

Sowjet-Unie van agressie~voornemens om de eigen opzet te
yerdoezélen, een 2.8, schuldige te kunnen aanwijzen en alle
sluizen van volksverleugening opengezet worden ten dienste
van een der voornaamste elementen tot het in gang zetten
van een oorlog, de_ volkeren-haat,
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Aan die bahpagne nemen volledig deel de leiders van de bij het
I.V.V.V. aangesloten bonden, zij trekken met de regeringen in

de kapitalistische landen één lijn, gebruiken gelijke argumen-—
ten.

| Alles wijst er op, kemeraden, dat de koers naar een derde we-

reldoorlog en zijn dreiging verscherpt wordt. De wetenschap,

\ dat een “handvol® misdadigers in staat is de oorlogsfakkel

te werpen, verplicht de vredelievende mensheid alles te geven
om de oorlog te voorkomen,

In deze gespannen tijd vindt dit Congres plaats en het gaat
er dus om na te gaan wat ons te doen staat, eerstens met be-
trekking tot de strijd voor het behoud van de Vrede.

Tegenover de waanzinnige bewapening en het ontzettende tempo
der oorlogsvoorbereidingen, staat het tot honderden millioenen
gegroeide Vredesleger van mensen over de gehele wereld, van
verschillende huidskleur, stand, bercep of uiteenlopende op-
vatting met betrekking tot godsdienst of politiek.

En het is onder die druk dat de oorlogsstokera tot nu toe
moesten afgien van het gebruik van de atoombom.

Onder leiding van de Wereldvredesbeweging, met aan de kop de
Wereldvredesraad, neemt de internationale beweging voor de
Vrede aanhoudend in kracht toe en daarvan maakt de arbeiders—
klasse het belangrijkste cn meest beslissende deel uit. Dat
wil dus ook zeggen, dat de arbeidersklasse de beslissende
verantwoordelijkheid draagt. ‘ .
De Wereldvredesrsad, die zich voor de taak gesteld ziet rich-
ting te geven aan. en perspectieven te openen voor de strijd
voor het behoud van de Vrede, zal daarin niet kunnen slagen
zonder de actieve deelAeming van de werkers. Vooral de wer-
kers in de vervoerbedrijven kunnen in de strijd veor het-be+ -
houd van de Vrede een ontzaggelijke kracht ontwikkelen,
Voorwaarde is om te beseffen hoe dreigend de oorloé?en de blj

‘onge leden en het keder bestaande onderschatting van dit ge-
' vaar moet snel overwonnen worden.

Aan de oprichting van vredesoomite’s in de vervoerbedrijven

is veel te weinig gedaan. Er bestaan in ankele plaatsen comi-

te’s, maar desze zijn niet aotjef. Daarin moet snel verbetering
. Z2.005%,
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' tot stand gebracht worden, Oprichting van nieuwe en verster-

king van de bestaande vredescomite’s is een beslisscnde voor-
waarde om met succes de inderdaad grootse injtiatieven en be-
sluiten van de Wereldvredesraad door te voeren. Ieder lid van
onze bond zal gemobiliseerd moeten worden om met en naast zijn
anders-georganiseerde collega deel te némen aan de aotie te-
gen de Duitse herbewapening en de verzameling van handteke—
ningen voor het sluiten van een Vredespact tussen de Grote
Vijf Amerika, de Sowjet-Unle, de Volksrepubliek China, En-
geland en Frankrijk.

Zeker, de afdelingen en de leden van onze Bond hebben aan de
acties voor het verzamelen van handtekeningen deel genomen,
maar als organisatie hebben wij het niet verstaan de stuwende
rol te vervullen, Er is lectuur voor de Vrede, er zijn Vredes-
kranten ver kocht en er is deel genomen aan de verkoop van
Vredesaandelen en de inzameling van geld, maar het is niet

systematisch en met volharding gedaan,

Al deze punten waarop wij te kort schoten bewijzen, dat de
strijd voor het behoud van de Vrede tot nu toe niet in het
brandpunt van onze organisatie heeft gestaan.

De feiten tonen aan, dat de strijd voor het behoud ven de
Vrede positiever wordt gevoerd, hetgeen blijkt uit de weige-~
ring van het transporteren van oorlogstuig door haven~ en
transportarbeiders in alle delen van de wereld, die daarvoor
werden aangewend, door de aoties van het Franse spoorwegper-.
soneel, de moedige demonstraties, de actie in West-Duitsland
tegen de oprichting van een nieuw nazi-leger, als het ware
overkoepeld door de Internationale arbeidersconferentie in
Berlijn gehouden en waar besloten werd alles in te zetten
tegen de herbewapening van Duitsland, in het bijzonder met
betrekking tot het behoud ven de Vrede in Europa.

Kameraden, deze slechts terloops aangestipte feiten laten zien,
dat de Vredesbeweging over enorme kracht beschikt, die in
staat is om een oorlog te keren, maar tegelijkertijd springt
daaruit naar voren de door onze organisatie in dit verband
opgelopen vertraging, die wij met vereende krachten vanaf dit
Congres in. snel tempo ongedaan dienen te maken, Nogmaals,

in de bedrijven zelf ligt de basis.[Een actief Vredeacomité
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~ }is onmisbaar en de kracht daarvan wordt naast de stuwing door
onse bond in dege, mede beslist door de breedte van en de ver-
| ankering van het oomité in aotieve collega’s, die over andere
‘| vraagstukken dan de Vreda, verschillend denken, onderscheiden
| stromingen vertegenwoordigen en in het bedrijf verschillende
funoties waarnemen. Tenslotte moet de werkzaamheid meer verlegd
en gericht worden op het ondertekenen van een petitionnement
en het zich uitspreken door een bepaalde afzonderlijke onder—
neming of een daarbij behorende afdeling.
Door zo de binding van alle voorstanders van de Vrede tot
stand te brengen in alle bedrijven, waar onze bond leden
heeft, initiatieven te ontwikkelen en met energie te werken
aan de uitvoering van de genomen besluiten van de Wereldvre-
<f7 . |desraad kan en moet onze bond zijn taak in dat beslissende
opzicht vervullen.

Kameraden, de feiten bewijzen, dat het kapitalisme tenslotte
niets anders schept dan crisis en oorlegen. Zijn atructuur
| bfengt mee, dat het ontwikkelingstempo versnelt, de oriais
steeds omvangrijker en langduriger wordt en de conflicten,
die gewapende botsingen inhouden, elkaar sneller opvolgen.
Het zou te ver voeren daarover uit te wijden, Maar belangri jk
voor ons is vast te stellen, dat de bezittende klasse niets
van zijn voorrechten prijs geeft en deze met niets en niemand
ontziende hardheid veilig wil stellen. Deze ongeremde vraat-—
zuoht leidt tot steeds verder gaande uitplundering van het
(  werkende volk en dus tot steeds meer in scherpte toenemende
botsingen tussen werkgevers en werknemers, tusgen kapitasl
en arbeid. Klassebotsingen dus, die vooral de arbeiders dwingt
tot verdediging van hun belangen door strijd, het onderschei.
den van hun vrienden en vijanden en hen duidelijk doet zien,
dat de regeringen in de kapitalistische landen, regeringen
zijn van de uitbuitende klasse. -
| Zo ontstaan dus voortdurend conflicten, omdat de belangen
en voorrechten van de bezittende klasse slechts verzekerd kun-
nen worden ten koste van de werkers, die hun levensbestaan
- steeds meer aangetéat sien.
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De Nederlandse regering doet niet anders. Deze heeft het door
de Amerikaanse machthebbers verlangde oorlogsvoorbereidings-
tempo aanvaardt, verhaalt daarvan de kosten-op het werkende
volk door de verlaging van de subsidies op de belangrijke .le-—
vensbehoeften, verhoogt de indireote belastingen, besnoeit

de sociale voorzieningen, ondermijnt het onderwijs, beperkt
de woningbouw en geeft de gepensionneerden en ouden van dagen
prijs aan armoede en gebrgk.

Zo versmijt deze regering milliarden guldens aan de waanzinni-

ge bewapening, In vergelijk met het kapitalistische Amerika,
waar‘drie kwart der begroting aan de oorlog besteed wordt, wil
de Nederlandse regering verhoudingsgewijs niet achterblijven,
want voor de eerste vier jaren zijn zes milliard gulden bestemd
hetgeen neerkomt op drie gulden per hoofd per week, vanaf het
Jjongste kind tot aan de oudste grijsaard toe, dat weggesmeten
wordt aan de oorlogsvoorbereiding en hoofdzakelijk gehaald
wordt uit de zakken van de arbeiders. Op deze manier viart
deze regering haar oorlogs~ en armocde-politiek bot en het be~
hoeft nauwelijks gezegd, dat aan de doorvoering van die plan-
nen de gehele regeringsgezinde pers, de toespraken voor de
radio-microfoons, de nieuwsberichtgeving van het ANP en de
voorlichting in het algemeen dienstig gemaakt worden.

Maar daarbij blijft het niet, want in de Eerste en Tweede
Kamer ondervindt de regering steun van parlementsleden, die
door de stem van een deel van het werkende volk op hun zetels

- 2zijn gebracht en ongetwijfeld tegen de wil van hun kiezers in

de oorlogs— en armoedepolitiek van de regering helpen door-
voeren,

Kameraden, niet in de laatste plaats behoren tot de hulp-
krachten van de regering de Hoofdbestuurders van.de door de -
regeringgwaardeerde bonden . Krasser staaltje.van verschil
tussen wat de leden van de Uniebonden willen en hetgeen die
bestuurders in de praktijk doorvoeren is moeilijk denkbaar.
Ongegeneerder bewijs van dienstbaarheid en bereidheid tot

het helpen doorvoeren van de arbeidersvijandige maatregelen
dezer regering is bezwaarlijk te leveren in het geval van de
gevolgen der prijsverhoging van een groot aantal voor het le-~
vensonderhoud onmisbare benodigdheden en de comedie van de
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ontoereikende 5% loonsverhoging en de -daartegen gerichte
schijnprotesten van die bestuurders. *

Naar onze overtuiging ontbreekt er niets aan het leveren van
het bewijs dat die bestuurders behoren tot de belangrijkste
steunpunten van de reaotie in de rijen van de arbeidersklasse.
De keerzijde is echter, dat ze zichzelf in hun ware gedaante
aan de werkers tonen en aldus het vertrouwen, overeenkomstig
hun daden, bij de arbeiders verliezen,

Had ik reeds het vergroten van de klasscbotsingen aangehaald,
de directe uitwerking is sinds het vorige Congres ook tast-
baarder geworden; het klassekarakter van maatregelen bij con-
‘flioten valt voor de in strijd staande arbeiders gemakkelijker
vast te stellen. Bij stakingen wordt hen het posten, het inza-
melen van steungelden, het betogen en demonstreren, het- zen-
den van delegaties, het vergaderen, kortom alles wat bij de
acties en strijd voor de verdediging van hun belangen behoort
door politiegeweld bemoeilijkt.

Hieruit blijkt, dat .de afbraak van het levensbestaan der ar-
beiders gepaard gaat met de wil van de regering, tevens de
democretische rechten van het werkende volk te vernietigen.
Als sterk sprekend voorbeeld in ons land geldt de terzijde-.
stelling van de gekozen gemeenteraadsmeerderheid te Finsterr
wolde door de fegering. Parallel daarmee loopt in internatio-
naal verband de door de Franse regexing, met behulp van de
reactionnaire parlementsfracties, in toepassing te brengen
kieswet, die de evenredige vertegenwoordiging opzij zet.

De werkers in Nederland hebben echter meer dan eens in deze
reim twee jaar na ons vorige Congres gereageerd. In het bij-
zonder in de nazomer van 1950 werd een machtige strijd gele-
verd voor verdediging van het levenspeil en in felle strle ‘
gevoerd door leden van alle vakcentrales en ongeorganlseerden,
braken de strijdende arbeiders met sucoes door naar de. tweeae
5% loonsverhoging, dwongen de regering en de grote ondernemers
bakzeil te halen, al werd toen evenals thans getracht door
een leugenoampagne de kracht en het resultaat van de staking
teniet te doen. En omdat de geschiedenis zich in bepaalde
opzichten herhaalt,trachtten ook toen evenals thans de, de
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regering welgezinde hoofdbesturen van de Uniebonden het ronse-
len van opderkruipors als wapen te gebruiken tegen de in
strijd staande arbeiders. Sedert ons eerste Congres neemt in
ons land het tempo en de verscherping van de klassebotsingen
toe, vinden massale stakingén plaats evenals in alle andere

P ‘ kapitalistische landen en is er hoogstens een formeel verschil
tussen de geweldsmiddelen, die de klasseregeringen toepassen
op de strijdende arbeiders. Alles wijst er op, dat de huidi-
ge regering gzal trachten de. belangen van de grote ondernemers
te verdedigen, Het enige gevolg zal zijn dat het verzet en de
gtrijd van de arbeiders voor hun levensbastaan feller oplaait

_ “jen de thans gaande zijnde stakingen wijzen dearop ; de Vvoore

.;(7}. lposten-gevechten zijn reeds ontbrand,

Kameraden, de vervoerbedrijven in Nederland ziji: geen afge~
sloten deel van het Nederlandse bedrijfsleven en de werkers
in deze bedrijven vormen in de strijd om het bestaan geen
eiland. De direoties passen zonder onderbreking hun bezui-
nigingsplannen toe en als er van verschil sprake is tussgen
- de arbeiders in de z.g. vrije bedrijven en de werkers in de
) , vervoerbedrijven, dan zullen de laatsten dezelfde.zoré@h te
bekampen hebben in hun gezinnen, maar die Yasten te dragen
hebben als geuniformden. En die uniform betekent in menig
opzicht een verzwaaxde last. Neen, het versohil tussen de
z.8. vrije bedrijven en de vervoerbedrijven ligt meer en

(: is belangrijker ten aanzien van het strijdperk betreden ter
verdediging van de levenstandaard en de rechtspositie,
Baarvooxr zijn ongetwijfeld een aantal historisohe factoren

i aan te wijzen, d.w.z. in de tijd van rustiger ontwikkeling

; na de eerste wereldoorlog b.v., toen de loon- en arbeids-

' voorwaarden in het R.D.V. van de N.S. en die op lager-ni- -
veau voor het traﬁ%yisoneel vallende regeling-de opvatiing
deed postvatten, dat het kostje gekocht was, en er zelfs
een betrekkelijk uitzicht was op een meer of minder goed
verzorgde oude dag, althans het zelfstandig bestaan na pen-—
sionnering de horizon iets leek te verwijden, kon de ge-
daohte van beschut te zijn, wortel schieten. |
Maar het kapitalisme houdt in zijn snelle ontwikkeling geen
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halt voor gewaande beschutting, het schaft werkelijke en ver-

s
meende onderlinge versochillen van voor de werkers geldende !

{
¢

“welstand" af, Het vergroot het leger van gelle—bedeelden in

snel tempo en stelt hen op één lijn,

Sinds het einde van de tweede wereldoorlog is het de werkers
' in de vervoerbedrijven gebleken, dat ze er niet beter aan toe

zijn dan hun klassegenoten in de- z.g. vrije bedrijven en even-
als hén niet in staat zijn om hun gezinnen van het nodige te
voorzien, Zij verrichten hun nuttige, inspannende, verantwoo-
delijke en soms niet van gevaren ontblote arbeid op alle tij-
den van de dag en de nacht tot op de Zondag toe, en komen

per maand een week loon tekort.

Kameraden, vast staat daardoor, dat er vergaande ontevreden-
heid in de vervoerbédrijven bestaat. Vast staat, dat zij on-
getwijfeld tot verdediging van hun belangen en bepaalde vormen
van strijd bereid zijn, alleen, wij hebben de kunst nog niet
verstaan om de juiste snaar te raken. Wij hebben tot nu toe

de beslissende elementen onvoldoende tot gelding gebracht.

Dat ligt in de eerste plaats aan de tekorten die onze bond nog

stellen van de meest doeltreffende methode. Hoe velen van
onze leden vegeteren nog op-de daadloze idee van de eenheid
en wachten werkeloos op het rijzen van de stroom. Menigeen ;
onzer maakt nog geen onderscheid tussen de Hoofdbesturen van
de Uniebonden en hun daden en de leden van die bonden.

Voeren met deze anders-georgahisecrde makkers twistgesprekken
betrekken allerlei vraagstukken bij punten die alleen vak-
bondspolitiek gesteld moetcn worden, kortom, vervallen tot

de methode van afstoten inplaats van die van benadering en
bevordering van begrip en kameraadschap, voorlopers van eens—-
geiindheid. o

Hoevelen van onze leden en van ons kader schrijven het bond-
genootschap van de Hoofdbestuurders van de Uniebonden met de
regering op de directe rekening van de Unieleden of stellen [
hen verantwoordelijk voor de gevolgen van de samenwerking |
tussen die bestuurders en de directies. Daartegenover staat \

dat wij het tot nu toe onvoldoende verstaan hebben om de
2.0,2,

———



-10
vooruitstrevende kameraden van de andere bonden met raad en
daad bij te staan. Als wij dat in bepaalde gevallen deden,
hebben wij wellicht even zo vela keren van hen verlangd, dat
ge zich de eerste de beste keer tot het uiterste moesten ver-
weren tegen de funeste vakbondspolitiek van hun Hoofdbestuur-
‘ders en wanneer ze het maximum niot konden opbrengen, hen
oo losgelaten. Mogelijk daarna de conclusie trekkend Gat'ze het
nooit leren® en de in de praktijk volledig weerlegde stelling
innamen, dat'ze er cerst nog meer van langs moeten hebben?,
— . '
Kameraden, wij torsen nog oude reformistische vakbondspoli-
tieke ballast, vergapen ons nog al te veel aan het aantal en
C zien nog niet of onvoldoende de belangrijke taak van onze
) Bond als stuwende faotor. Wij zijn nog al te vaak niet los
van de oude opwatting, dat het er als bond om gaat de voor-
naamste plaats in te nemen onder de bonden en de bestuurders
van de Uniebonden trekken ons, als ze daartoe de kans krijgen,
\al te graag in de sfeer van ontzag voor het aantal, Zeker,

versterking van de bond is nuttig, maar tenslotte gaat het
om de beweging en het is goed de aandacht te vestigen op het
feit, dat veel leden wier namen in de kartotheekbakken van
de Uniebonden geregisireerd staan, even zovele strijdmakkers
zijn of binnen korte tijd sullen wopden in de strijd voor
verdsdiging van het levenspeil.

iDe loonconferenties van EVC-ers en NVV-ers brachten ons het
Eewijs hoe snel de kameraden van het NVV, maar ook van de
|KAB en het CNV met ons tot overeenstemming kunnen geraken

en hoe dringend noodzakelijk het is dat wij onze eigen afge-
1aloteuheid, het sestariame, dienen te doorbreken.

Ons ver verheven achten boven en ons in verwatenheid afks-
ren van de leden der Uniebonden is in onze bondsyijen e®n

/ volledig | helaas nog niet/afgeleerde houding. Dit isolement, dat velen
' van ons zich zelf nog opleggen, schept niets anders dan pas-
giviteit, brengt tenslotte niets anders dan dat wat het re-
formisme brengt : een verzwakte positie en de nederlaag.
Vakbondspolitiek brengt het afwachten, dat tenslotte uit-
mondt in hol radiocalisme, niets anders dan de verloochening

@
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van de klassestrijd en de samenwerking met de directies
ongemoeide toepassing van de bezuinigingsplannen van de di--
recties,  ongestoorde doorvoering van de armoede-politiek

van de regering en de weg vrijlaten aan de Unie-hoofdbesturen
voor de werkers in de vervoerbedrijven,funeste vakbondspoli-
tieks |

Al deze en dergellnke in onze bond nog voorhanden belemmeren-—
de factoren moeten w1j gezamenlijk radicaal opruimen. Daartoe
moeten wij op dit Congres de wegen aangeven en onze organisa-
tie en zijn besturende instanties daarop afstemmen. Vanaf de
leden van het Hoofdbestuur en Bondsraad tot aan elk lid van
onze Bond toe, moeten het besef over onze taak doordringen

en de verantwoordelijkheid begrepen worden.

Ook in de besturende instanties van onge Bond leeft nog te
veel de gedachte van te kunnen volstaan met het bezetten van
een plaats. Ontbreekt het nog te veel aan toewijding en wordt
voor de bond en zijn-taken nog onvoldoende geofferd, staat de
bereidheid zich te geven in vele gevallen op een te laag peil.
Deze toewijding aan de belangen van de werkers in de vervoer-
bedrijven, de bereidheid van onze functionarissen cn werkers
voor het werk van de Vakbond moetcn en kunnen wij met een ruk
op het vereiste plan trekken.

Kameraden, wij moeten onze organisatie verbeteren door actie-
ve makkers in het Hoofdbestuur en de Bondsraad te kiezen,

De afdelingsbesturen moeten versterkt worden en daarbij moet
het Hoofdbestuur meer hulp verlenen. Deze besturen moeten

met alle ernst streyeﬁ naar het regelmatig Lespreken van de
afdellngskwestles.'Daarnaast moeten uit de stations en de
depots ter plaatse de afdelingsraden opgebouwd worden en uii-
gebreid, teneinde de leidinggevende taak van de bond in_de
betrokken plaats te verstevigen en uit die raad nieuw kader
aan te trekken. ' ' |
In die plaatsen waar wisselende diensten zich minder sterk
doen gevoelen, zoals in een werkplaats of een nevenbedrijf,

' moeten bedrijfsbesturen in het leven geroepen worden, om 20—

doende de bond in de bedrijven tot ontplooiing te brengen enan

goals gezegd, leidinggevende positie te scheppen,
' - ZQOOZQ
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| De organisatie kan ook nog in belangrijke mate versterking op-

doen als de Bondsraadsleden in de afdelingen, waarvan zij 1lid
zijn mpede de leiding helpen activeren. Ook de verbinding met

de EVC plaatselijk moet beter in stand gehouden worden. De

ledenvergaderingen, moeten evenals bestuursvergaderingen re-

| gelmatiger plaats vinden, 7ij moeten tijdig geconvoceerd wor-

den, mear ook op tijd aangevangen en bedindigd worden, dit met
hot oog op de slechts ligging van de diensten. :

De behandeling van de gestelde punten moet degelijk en zake-
lijk geschieden en voor zover een afdelingsread niet bestaat,
moet het afdelingsbestuur de mogelijkheid aangrijpen om met

de leden van verschillende dienstgroepen in besprekingz de
stand van zaken in het bedrijf te peilen en de actie-mogelijk-
 heden san te wenden, Bestaat er ter plaatse een bedrijfsbe-

- gtuur of een afdelingsraad, Gan moeten deze in regelmatige

besprek;ngen_betrokkan worden door het afdelingsbestuur.

20 moeten wij onze organisatie naar binnen versterken om de
bond naar buiten zijn plaats als stuwende faotor te doen vere
vullen, waarbij uiteraard de scholing van onschatbare waarde
lia. Met de meeste spoed moeten de scholingsbijeenkomsten ge-
‘organiseerd en in de pwaktijk gebracht worden en ieder lid

en kaderlid dient aan de scholing deel te nemen. Het vak-
bondspolitieke inzicht moet in snel tempo vexdiept worden

om de snel wisselende situaties te luaonen overzien en om

vast te kunnen stellen op welke wijgze de moeilijkheden het
doeltreffandst het hoofd geboden en de resultaten met de
/grootst mogelijke zekerheid verwacht mogen worden.
Dat geldt dus ook voor de bedrijven, waarin wij werkzaam zijn,
want npasdl de zoeven aangestipte ontevraedenheid en bersid-
heid van de werkers in de vervoe%bﬁdrijven om in beweging te
komen sluit aan onze slagvaardigheid en kennis om de ogen-'-’
schijnlijk vast zittende remmen te lossen. Daarbij gelden N
enkele voorname en beslissende elementen. In de eerste plaats
de te stellen eisen, de samenstelling van cen program van
eisen, dat door de werkers zedragen en begrepeh en door hen-
gelf in onderlinge besprekingen is goedgekeurd en opgesteld.
In de tweede plaats hangt het af van de wil tot doorzetten
en de kracht om de gestelde eisen te doen inwilligen,



Kameraden, het behoeft nauwelijke gezégd, dat deze belangrijke
punten slechts -doorvoerbaar zijn als wij onze taak verstaan,
ovelr voldoende inzicht beschikken en beseffen welk een voorna-
me stuwende werking onze vond kan uitoefenen, hoe beslissend
in deze zijn rol kan zijd.[ﬁoe het er op aan komt door gedegen
en juiste voorlichting, bindend en organiéerend vermogen,
koers te zetten en te helpen houden naar het doel : Eenheid
van actie voor verdediging van het levenspeil en het behoud
yan de Vrede, tegen de bezuinigingsplannen van dec directies
en de oorlogs- en armoedepolitiek van de rezering.

Met het stellen van deze gituatie die de werkelijke stand van
zaken beliohaamd, bemerkt U allen wellicht hoever en radicaal
daarbij het eens geldende aantal van een bond gepagseerd is.
Dat daarvoor in de plaats is getreden het vermogen on de wer-
kers in de vervoerbedrijven samen te bundelen onder een oon-
creet program van eisen en voor de hoogst noodzakelijke ver-
peteringen in strijd te brengen. Om de steeds toenemende on-
tevredenheid vorm te geven en Op dat platform te richten,
begrijpt gij wellicht dat wij voorheen tevecl peidealiseerd
hebben, . Allereerst bepaalden wij ons tot het pogen het
beter te doen dan de Uniebestuurders het v66r ons gedaan had—
den. Wij wilden voorheen bij het stellen van céen program

de eerste treinen niet eerder dan zes uur laten vertrekken

en wij‘Iiepen met de opvatting te ooquetteren, dat de laatste
trein feitelijk vé6r 22 uur binnen moest 2ijn, dan kon ioeder

Lde koffie nog warm hebben als wij thuis kwamen.

Wij wilden de lonen met &6n slag wijzigen en als wij eerlijk
wilden bekennen, dan dokterden wij aan fraaie programs van
eigen en verloren daarbij geheel oI bijna geheel uixpotléet

oog det met ons program sanmerkelijke veranderinge /’golifr
tieke verschuivingen ten gunste van het werkende voll: moesten
plaatsvinden. Wij magen voorbij dat het uitgangspunt veel
dichter bijlag. We merkten niet of nauwelijks dat ons pro-

~ram niet begrepen en dus niet gedragen werd,

Kameraden, wij zijn nog n@et vrij van dat ideale gedoe en
de vraag is hoe we getracht hebben ons te dekken. Hoe we dat
geprobaerd hebben met het aanvoeren van argumenten, waargm, ,
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ons werk niet was ingeslagen, maar we hadden het kunnen &eton,
als we contact gezocht hadden met het personecl, verbindingen
tot stand gebracht hadden met onze in de andere bonden geor-

. ganiseerde makkers;'hen mee hadden laten bouwen aan de formu-

lering van de eigen verlangens, :
‘Weten we het nog, durven we het eerlijk tegenover onszelf te °
bekennen, dat we uit propagandistische overwegingen het mooie
program niet eerder wilden loslaten, nadat het sepublicecrd ..
_wag ? ' ' ‘

Uit al deze dingen moeten wij onze les puiten. Onverwijld en

ruiterlijk erkennen dat wij kostelijke tijd verspeeld hebben

nu we kunnen weten, dat de verbinding met de anders-georgani-
g<j~ gseerde makkers de beslissende factoxr is, VWij moeten resoluut
het roer wenden en de¢ kloof die we geslagen hebben in onze ge-
meenschappelijke rijen, met spoed overbruggen, Zeker, we
moeten onze eigen rijen versterken met kaweraden, die te win-
nen zijn uit de ongeorpaniseerden. Maar in de situatie waarin
wij leven, de spoed die wij moeten betrachten met het organi-
seren van de strijd tegen dc aanslagen op het levenspeil em

de dreiging van ecn derde wereldoorlog, die we slechts kunnen

weren op voorwaarde, dat we alle beschikbare krachten inzet-

ten en bundelen, spreckt des te duidelijker en overtulgender

de plicht alle sectarische remmen los te gooien,

- Mag ik U nog ecnmaal herinneren aan de bewijzen van toenadermng
en verstevigd contact met de anders—georganlseerde mekkers,

@ in het bijzonder tussen de leden van de E,V.C. en het N.V.V.
Mct de wetenschap voorop, dat ook de K,A.B.-ers en de C.N. V.-
ers zullen worden aangezogen, onderstrepen we nog eens, dat
de besturen van de Uniebouden doodsbenauwd zijn voor de onder-
linge toenadering en groeiende ecnsgezindheid en tegelljker-

- tijd daartoe medewcrken, omdat hun optreden in feite niet J
verschilt met dat der directies. Immers, die b®sturen noem—-
. den de ontoereikende lonen van de.landelijke loonregeling

voor het wegvervoer een succes; zij brachten de cveneens on-
toereikende en in het R,D.V. vastgelegde salarissen van het
N.S.-personeel in veilige haven, Meer toepasselijk is, dat
die bestuurders de grotc exploitatie-overschotten der N.S.
in veilige haven brachten. ‘
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Bij de N,S. laten zij de ploegen van W en W'inkrimpen en

-bij de A.T.0. staan ze,toe,'dat een. chauffeur tevens tegelij-

kertijd besteller is.

De aanvankelijk door het personeel van de N.B.M. ontvangen
prestatie-toeslag laten zec door de directie ongedaan maken
en tegen de uitbesteding van werkzaamheden uit de N.S.-werk-
plaatsen verzetten die besturen zich niet en voor deze mede-
werking ontvangen zij op ondergeschikte punten van de direc-
ties enkele kruimeltjes voor het personeel, Deze voorbeelden,
die met meer zijn aan te wvullen, geven ons de als het ware
voor het opscheppen liggende mogelijkheden om de verbinding
met onze anders-georganiseerde makkers tot stand te brengen.
Neen, kameraden, de¢ leden van de Uniebonden slapen zeer be-
slist niet, Eerder zijn wij in één van onze belangrijkste en
meest beslissende taken tekort geschoten. “

In dit Tweede Congres zijn wij bijeen in cen tijd van beroe-
ringen en grote spanningen. In deze tijd staan de klassen
soherper tegenover elkaar en tekent de vakbond als klasse-
organisatie zich duidelijk af. De oorlogsstokers voeren het
tempo der oorlogsvoorbereidingen op, maar de werkers zijn in
staat de oorlog te keren., Aan die taak en mogelijkheid kracht
bij te zetten is ook een voor dit Congres geldende arbcid en
wij zijn verheugd, dat wij decl uitmaken van de E.V.C,, die
ecn maand geleden het belangrijke initiatief nam om in over-
leg met dc anders- georganiseerden de 10% loonsverhoging te
stellen en duidelijk wist te stellen waarom de strijd voor
het behoud van de Vrede en de verdediging van het levenspeil
onverbxekelijk verbondsn zijn.

Wij eijn er trots op, dat wij met onze vakcentrale deel uiti~
maken van het internationale bolwerk van hot in de vakbonden
georganiseerde arbeidersleger, het W.V.V., dat de strijd voor
het behoud van de Vrede internationaal ondersteunt e¢n op de
bres staat voor de demooratische vakbondsrechten van alle
werkers.

Moge dit Congres door een scherp critisch doch opbouwende

en kameraadschappelijke discussie bijdragen aan de verbetering
van de organisatie-werkzaamheid e¢n moge deze voor de anders-
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en ongebrganiseerde,kameraded vrij toegankelijke beraadslaging

‘waarbij zij van hun oordeel en inzicht mogen ietuigen, een
~ stimulan: s voor allen zijn, om met de grootst mogelijke ernst

en volharding te werken aan de succesvolle verdediging van-
het levenspeil door de gezamenlijke en eensgezinde strijd van

de werkers in de vervoerbedrijvcecn en de .overwinning van de

krachten voor de Vrede op die van de oorlozsstokers.

o @ '



ORGANISATIR~ YERSLAG, uitgebracht door
H.qullql waarnemend secretaris

Nedat ik in Februari 1950 werd toegevoegd als medswerker:
van de Algemene Bond van Spoor, Tram-ex Nevenbedri jven-
B:raonnol werd op een Bondsraadwergadaring, s;ho en in

art 1956, het besluit genomen mij, tot aan dit Congres
tes belasten met het secretariaat.

“Als gewesen leerlinf;:Achinist en werkplaatser, was ik
aarne beraeid dese ctie te nanvaarden en 2ls sodanig
eed ik vanaf die datum mijn werk als waarnemend secre-

taris.’

Dear ik reeds gedurende L jsar els vrijgestelde in het
val.verenigingawerk was opgenomen, restte alleen nog een
periode om ingewerkt te worden in de problemen van het
vervoerspersoneel.

KAMERADEN, de ontwikkeling hierin werd volbracht door de
nauwe en prettige samenwerking met mi jn mede-bestuurders
en niet in de laatste pleats r de raadschappeli jke
ondersteuning ven de jongens uit de efdelingen.

Op dit.Cogfres broeng ik dan ook dank aan hen die hierin
een aandeel hadden.

XXXXXX

Twee jaar sijn thans verstr.koh sn op dese dagen sullen
wij opnieuw cen basis mooten gaan leggen voor de voor ons

liggende peoriode .
Dit is een te ¢n cen niet te onderschatten taak, temser

daar als wi] achter ons kijken, vele organisatorische
werksaamheden verbetord dienen te worden.

De mogeli jkheid die juist onsze bond biedt, niet alleem
aan het kader, maar aan ieder lid, mede r{cht1=! te geven
aan de te volgen koers, het bqlola en aan het

=~ detail van onse orgenisatie, 18 onvoldoende cangewend.

De iateresse voor do bond, die nodig is om de b::::fzi
taken die cen vakbe ddent te wplbrongen
op de juiste wijse le goven aen de a eidersklasse
- tor behartiging hunner be. en, is boneden hot gemide
delde gebleven, L

Dutdelask 18 it g ' in antal heefddo-
@ | Jk is gedempastreerd ool 2

ltu=: , die ma het aerste . ,

R i e et vt 3 o

laagen vin het Verveorspe ‘op 4 ;M“:ﬁ'—.}u “

i b ey oty Ry T T
. - de Ne dﬁmuﬂ:ﬁ’n'm |

spelen in hetgcea hiar wardt Yedo mar o dagre
"..‘0 .
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van blijft de intercsse e¢n activitcit bencdon peil,

De vcael voorkomendc absenten op dcze bijccnkomsten, waren
in de meestc gevallen niet ecorder bekend dan op.'de dag der
vergadering. Dit kcmeraden, isniect nodig o¢n werkt funest op
de moralitcit van hen dic wol aanwezig 2zijn en hiermede
aantonen ovcr de nodige verantwoording ten opzichte van
onze bond tc boschikken,

Dit zeclfde geldt zeker niet in mindcre metc voor de bijecn-
komsten van de Bondsraad. Dc leden hicrvan, die teczamen

het toplichaam vormen van onzc organisatie hcbben niet aan
hun plicht voldren en hcbben hiermede cangetoond over te
weinig verentiwordelijksheidgevoel te beschikken,

Gij allen, hoofcbestuurders on bondsrcadsleden, 2zijt door
dc leden op deze posten geplaatst omdat zij vertrouwen
stelden in Uw activiteit, kcnnis en doorszcttingsvermogen.

Dit vertrouven te beschamen werkt als ecn boomerang, dit
vertrouwen t. versterken komt ten goede aan dec l'cderlandse
erbcidersklasse, in het byzonder aan hen werkzazm bij de
Nedcrlandse Spoorwegen cn zijn Nevenbedri jven.

Wijet ° dit alles kameraden, op onkunde, nict goschikt
zijn voor decze functie ?

Neen, dit zou ecn gcheel verkeerd becld geven., dStuk voor
stuk zijn deze kemcraden in stact verantwoording tc nemen
voor hun functic als bondsracrdslid of hoofdbestuurder.
Vaar het echtor in de meceste gevellen bij deze kameraden
aan ontbreekt is hct vertrouwen in cigen kracht, ver-
trouwen in de arhcidersklasse.

CONGRES,KAMEZRADEN, de goschiedenis hceft ons gelecrd en
iedere dag weer zicn wij de herhaling er van, dot deze uit-
working ernstige schade brengt 2an do werkers en nog een
duidcli jker voorbocld zion wij dagelijks in het bedrijf
wearin wij werkzcam zijn., D¢ ernstige schode dic hierdoor
wordt acangebracht can de erbeidersklassce en nict in de
laatste plaats cen het vervoerspersonccl, dcecmonstreert

zich in de toencmende beweging in de 2z.g. erkende orgeni-
saties, die in vcle grooepen al tot ecn oppositic is uit-
gegrooid.

Wij denken hierbij in de eerste plects ¢cn het Nederlands
Vak Verbond, het K.V.V. cn zijn ¢engesloten bonden.

Het reformistischc beleid van de bestuurders ven hct NVV
heeft deze orgenisatic ontkracht en dc erbecidurs in hun
noodzakcli jke strijd afgeremd.

Deze weg mag en zal onze £.V.C, con zijn cangesloton bonden
nimmer fnsIaan komeradcn,

Vooral het vervocrspersoneel zal zich hiertegen dicnen

te wepenen, Zij dicncen zich bewust te zijn, stuk voor stuk,
medc schuldig te zijn aen hetgeen do geschicdenis ons leers
de. Maar tegclijkertijd cdicnen zij cor zorg voor te dragon
dat geon herhaling plaats vindt.

Dit vercist nict 2llcen waakzaamheid cn controle, maer dit
vereist in de ecrstu placts, activiteit, mcdewerking en
verantwoorcoli jkheicsgevool tegenover de gohele arbei-
dersklasse. '

Deze a2ctiviteit cn verantwoordclijkheid vindt in de

ecrste instantic zijn basis in do afdelingen ¢n bij de

Z2.0.2,
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afdelingsbestuurders.

Onse bond beschikt in do grootste dépots en ploetsen vam

ons land over afdelingsbestuurders, Wi} hebbaen echter

moeten constateren dat in de 2 jear die achter ons liggen

in enkele dearvan de activiteit niet tot ontplooii 8 g
gekomen. Medo oorzack daarvan was het niet regelma:fg hou=-
don van bestuursvergadoringen, het niet uitvoersa .van de
door het hoofdbostuur opgedragen taken, maar wat sich wel
het duideli jkst openbaarde was het gelis van vertrouwen

in eigen kracht en in de teek die onse bond kan en moct
volbrengen.

XXXX XX

Niettegcnstaande het horhaalderld jk aandringen bij onse
afdelingsbostuurders het contact tussea do afdeling on
de Plastselijke Centrale der E.V,.C. ter plaatse nauwer
aan to halen, is dit versuimd, enjele uitsondoringen
daargelaten.

Het tevolg hiervan was, geheel gaisoleord stasm van de

arbcidors werkzeaam in dc endere bedri jven, wat zijn stem-
pel drukte op de werksaamhodon van onge afdclingabestnnr-
ders on de werkers dio dasrdoor moeilijke en zonder lciding

gn practische richtgeving hun taken ten uitvocr mocsten
rengen., :

Desc geng van saken kameraden, is onhoudbaar en dient in
de komende periode ongedaen gemeskt te worden.

Wij workers van de N.S5. en Ncveonbedri jven kunncn nict los
gozien worden van hen, warksaam in fabricken, werkplaatsen,
havens en andere bedri jven,

Wij zullen in de tockomst naast hen on met hen dc onver-
brekeli jko keten van dc EENHEID moetén smeden.

Met dezo beschouwing over het werk in de afgeclopen ponode
van hon die een functie bekleden, hebben wij tcvens de
droad te pakken dic ons loidt naar do leden.

Dit geisolcerde werkcn, wat goen perspectioven in sich kan
houdon vond sijn weersiag in do houding van dc leden,
Slecht vergaderingbezoek, goen voldoende medewerking,
contributieschuld c.d. weren hierven het zevolg.

CONGRES, LAMERADEN, als strijdbarc vakorgenisatie hobben
wij juist in dosc tijd mot gi jn' grote en ernstigc beroe~
ringen bergen werk te veraetten, )

.1s strijdbare vakorganisetie, sullen wij ook, indicn het
ons ornst is, dag in dag uit ons besig dicnen te houdeh -
met hetgeen sich in de gehcule worcld afspuclt cn do gevaren
die hieruit kunncn voortvieeien voor de arboeideirsklasse.

et de bovolking in hot emecn. Dit vereist van ons koder
e onzo leden, hot volle klassebaowustsijn dat nodig is de
krachton op tec brongen om al het work te verzotton,

Dit ken on mng niot overgolaton wordon aan hon dic als

vrd jgesteldo do organisatie vertoegonwoordigen.

Hiorvoor is a2ller modowerking on activiteit noodsako-

14jk om tot gocde resulteton te jumncn komen.

Vij allen, bestuurdérs on locen, ‘¥erteg nwoordigon vole
dionduisendcn vervoorsarboiders.

! $:0:8.




AN

) +4-

> § ;:gz-uortsnnn in do grootste trensportbodrijven van
ons | .

Dit beteiall dat wi) ocn dbelengri jk doel vormen ven do
gobolo arboidersklassc, sowel nationczl els internetionscl.

De meatschappij weerin wij thens loven en worken lcgt ons

- de cht op te strijdcn VOOR allos wat nodig sal zijm dc-
e E%i 430!! .

digozmaataﬁlgfpolifke vormon te vercnderen con
allos wat or op goricht is dosc mnetschappij mct 2ijn
chaotische tocstanden in stend te houden.

Een der belengrijkste taken hierin is de STRIJD voor het
behoud van do VREDE,

WiJ vorvoerarboiders starn OK posten dic cen bolengri jko
stoun kunnen betckonen voor hom die op oorlog docleom, wij
sullen dicnen tu weken hierin niet meegesogen te worden.:
De activiteit die U nemens onzc bond moet opbrengon in

de strijd veor het bohoud ven do Vrocde sal van doorslag-

govande betekonis sijn,

Kameredon, wij dicnon or stuk voor stuk van overtuigd te
sijn, dat er

DUIZZNDEN N,V, ers sijn die dc vrede willen,
omdat sij socialisten aig:

DUIZENDEN P.C.B. ors cn Raphallieten zijn die
. de Vrede willen, omdat zij christencn zijn.

En toch kemeraden, sijn wij or niet in geslargd cdezc dule
sendon vredeskrachten bijeen to brengen in dat hochte fromt
van de hondorden milliocnen uit de gechele wereld die voor
do vrede strijden,

Dit bewl jst duidolijk, det onze kaders en leden zich nict
voldoends bewust zijn van dec dringende noodszeek deze actie
met alle kracht te voaren.

Doso salfde onderschatting ven dc betckenis van een actie
is in de achter ons liggendc periode meer dan cens dc oor-
saak geweest van het niet gohccl tot zijn rocht komen ven
potitionomenten e.d., dic op zich zclf indien goed ge-
voerd ecn uitstekend midcel kunnen zijn om successen af
tc dwingon.

XX XX XX

Kamereden, dit is hot boeld zoals onzc bond naar buiten
uit zijn werk hcoft verricht.

Meer ook naer binnen hecft onzc orgenisetie con belenri ke,
tack. Hierbij denken whkj acn de lcctuur die onzc bond

en het Verbondsbostuur der Z.V.C. tecr beschikking stelt
aan do Nedcrlandse arbeiders.

Hot velt n.l. niet to ontkennen dot wij te weinig aandacht
goschonken hebbon aen cen mcthode dic de distributie vaa

' 2l dese laectuur voor do volle 100¥ tcn uitvoor moct bron-

gen. Dit is dan ook dc oorseek det zowel bij de N.5. els

' #ijn Fevenbedrijvon dit ter beaschikking sijndo voorlich-

tins:aaterienl in ecn vecl te kleino oplage in dose be~
drijven is vorstrekt dit in grove togenstelling bij de
arbeiders uit de s.g. vrije bodrijven.
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! De E.V.C.-gids, brochurcs on mrnifosten, matoriaal dat

scholing cn voorlichting geoft een dc werkers, dient ook
in do bedrijven waarin wi) werksaam gijn in ccen Zo groot
mogeli jk cantal onder do ogen van onio collega's te wor-
den gebracht,

Vanzclfsprekend hecft ook onze bond hierin e¢cn verantwoors-

| delijke taak.

Lit betekont dat omse kaders en leden al hun krachten dicnen

in to zotten deze lectuur ondser hun colloga's uit te zctton
pdet nict allcen onse ledon maar ook anders-cn ongeor-
gniscerde kameraden, in tcgenstelling met de proncgenda

an hun bonden, een juiste voorlichti:f omtrent dc vak-
ndspoliticke problomen onder ogen kri jgen.

“Van niet tc onderschatton betckenis is hot werken met onze
bondskrant YONS ORGAAN"

De inhoud hicrvan zal eon richtlijn mootcen si jn voor alle
vervocrsarbciders, Om dit so hoog mogelijk or te voeren
moet “ONS ORGAAN" goed lecsbaar gijn, censluliten ean de
problemen dic do gemooedoren besig houden,

Dus de taal spreken van hen waarvoor onie bondskrant
Lyord uitgegeven.

Hot zal.U duidelijk zijn, dat om dit tc vorkri jgen hct
onmogelijk is de krant vol to schri jven echter onze bu-
reaux, d.w.z., dat onse krant een'ﬁroduct is van twece
vrijgestelde bustuurders. En toch kameraden cit 1s tot
op heden het goval gewcest, Stecds weerzitten op ons
kantoor toc Amsterdam 2 personcn tc zZweten om de copy
voor dc krant bijecn tc brengen en deze copy- hot Jjuiste
en goede geluid tc geven.

Op dezc menicr kemeraden zal "Ong Orgaan® nimmer worden
wat het in werkelijkheid kan zijn.

Mensen van de pracktijk, gij dus kameraden, hcbben tot

gask onzc kront te voeden, gij zijt het die dagclijks het
geluid opvaﬂ% dat dc juiste verhouding asngecft von hetgeen
ar leeft .

Dat geluid moet via “'Ons Orgaan® verder gedragen wordun. Jij
mocten or ernstig voor waken, det onzo krant ecn zclfde
demagogische taal gaat sprcken 2ls de bondsorganen uit-
gegeven door dc Z.ge ¢rkendec bondcn.

4ONS ORGAAN" zal hct toonaangemende blad moeten zijn, dat
tot taak heeft een juist beeld tc goven van de toestcnden
dic hcersen in de vervoersbedrijven, cen stri jdorgacn dus
dat leciding gecft aan dc te voeren strijd van hct vorvoclrs-
personcel. Dit mocten en kunncn wij berciken indien gij
allgn; bostuurders cn leden, Uw volle mecdewerking hieraan
geeft.,

CONGRES, KAMERADEN, wij hebben hier min of mecr critisch
ccn overzicht gebracht ven de 2 jaar die achter ons liggcen.
Dec vraag rijst nu, wat hceft onze bond in dezc periode
versct tcongunste van hot vervoerspersonacl.

Als sntwoord hicrop geldt zcer op zijn plects, dat onze
bond terug kan zie¢n, nicttogenstaande de heperingen, op

2 goedc Jjaren,

De Vakbondspoliticke groei on ontwikkeling van onze bond
is in sterkc mate toogeonomen.

2.0.2,
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Op hot Juistc moment hceft 2zi) regelmbtig door hot uit-
gcven van extra krenten, monifesten en bulletins de ver-
voersarbciders voorlichting en ondersteuning gcgeven.

Wij denken hicrbij aan het Wpc.bullctin uitgegeven in
%gril 1950 can dec werkplaotsen Haarlcm, Amers oort,Utreccht,
lburg cn Blerick, dit naar arnleciding ven de planncn tot

hot weder invocren van hot tariefstelsel,

Doarnecst hebben wij onmiddelli jk gereageuerd op het be-
sluit van dc directie cn personcelsraad betreffonde de
woerktijdverlenging van hct personuccel werkzaam op dc Hgb's,
door het uitgeven van het Hgb. nicuws dat werd vorstrekt
san do Hoofdgcbouwen te Utrecht.

i Ook is dit het geval bij de N venbedri jven.,

Mocrdere malen heeft onze organisatie door hot uitgeven
ven ecn manifest het personcel van do Noord Zuid Hollandse
Vervoer Mectschappij, de Twentsche Elcctrische Tramweg
Meatschappij c¢n de Nedcerlondse Buurtsnoorweg liratschappij
veorlichting en ondersteuning gegsven in de ontcvredenheid

=

dic or door cen of cndere maatregel was ontstaan.

Ook is in cc afgelopen periodc in vcle govellen binnenge=
komen onrcgelmotigheden For acngetckend schrijven aan de

supericuren gor N.S. of Novenbedrijven dirccties kenbaar

gomazkt cn elhocwel dezc onboantwoord bleven is gecon-

statcord dat de uitwerking gunstig is geweest.

Kemeraden, dezc cctiviteit, dit optreden van onze organi-
satice ho;ft zijn betokenis niet gomist,.

Steceds mcer grocit het vertrouwen in onzec bond ondcer het
vorvocrspersonecl.

Voorel is dit waar tc ncmen onder do kamcradon georganisecrd
in de N,V.

Door hecl hct land, in ce ¢ne plezts in sterkere mcte dan
in do andere, becstazt ccen hecht  vertrouwelijk ¢n peorsoon=
1ijk contect met deze collega's. Stoceds duideli jker geet
men de betckenis ven onze bond zicn in du vervo. rsbedri jven.

Op Zaterdag 10 Meart hceft hot gehouden looncongres der
Z.V.C, dit bewczen doordat onze bond er in slcagde 35
anders goorganiscerde kemeraden hicr of te vaerdigen.

Tijdens de voorbercidingen hicrvan kwam echicr vast te
sttan dat indicn ¢u dicnston hicrop geen invloed zouden
hebben uitgeocfend zoker het dubbcle e~ental zou zijn.over-
schredan, Tc betreurcn cchter is het dat onzt lcden in -
dezo voorbcreidin§ nict het grootste arndcel hebben gched,
Veel tc vecl speelt het scctarisme hier nog ccn rol. :

Dc oude vokbondsvijendschap speelt nog groto porten en
hoeft funcst gowerkb,

Good zal cen ieder dicnen to vescffen dat op deze Wweg
voort te gacn, grotc schade wordt berokkend &n de wahele
erbeidersklassc,

‘Kamoraden, sinds 1950 verzcndt onme bond &an ruim 1500

_andersgeorgeniscerden regelmatig -ons Orga:n“,
Bij Controle is vast komen te staan dat onzc krant ge-
waardcerd wordt cn meer intcressc afdwingt dan de orgenen
“dor N.V. P.C.B. ¢n St .Rophall.
2,02,
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Dit is ccn goed stuk propaganda werk en zal zcker zijn
vruchten afwerpen als gij allen op de juistc wijzc Uw
houding wect tc bepalen,

Kamercodschap en ¢olleglalitecit is hicr cen ecrste ver-

ciste. Komeraden, dit verelag hceft U cen becld geg.oven
van de wcrkzaamﬂeden in do afgelopen periode door onze

orgenisatie verricht en tovens zijn hier critisch dc tckort-

komingen aan U voorgelegd.

Dezc dagon zijn wij cchter bij elkaer om opnicuw oen
volgende periode in te luiden, :

Ecn periodc dic vecl, heel veel van ons z2l eisen.,

%1j hebben cehter het vertrouwen in de kracht van U
allcen werkzzam bij do Nederlandse Spoorwegen of zijn
Nevenbedri jven.

Deze krachtcn omgozet in dacdwerkeli jke activiteit zal
onzc bond en dc vervocrsarbeiders in et 2lgemcen meken
tot ecn hecht bolwerk in de strijd voor de belengen ven
hen, wakzaam bij de N.3. en zijn N.ovenbedri jven,

LEVE ONZED

e - e o W OB S

LEVE HET WV
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.. NINANCIERI~VERSLAG, unpm-aeht dear
7 M.A.Janssen waarnemend pennin;neestcr.

L

Als waarnemend penningmeester van |onze bond heb

1k tut taak een beknopte teslichting te verstrek-
ken op het in Uw bezit zijnde financicle oversicht.
Vond anders ecn averzicht plaats over twee jaren,
thans is dit drie omdat wij ons congres deor de
bestaande verlofmisére etc. hebben.moéten ver-
schuiven naar April. . '

Het overzicht leat meem ik voldoende zien, dat onze
band in financieel opzicht op alles behalye starre
wijze zich heweegt en dat vergelijking tussen de
kagsaldo's van 1 Jan:'48 en 1 Jan:'51 esn zekere
stabiliteit weerspiegells :

Gij, die van de uprichting af met ons de organisa-
tie-werkzaamheden hebt verricht,aansluitend ep de
in de strijd staande kameraden.der z.g., vrije-be-
drijven, veor V hebben ‘deze getallen heel !bel
waarde. Immers, gij kunt , ja moet weten, dat wij
als strijdbare organisatie vesl.geld hedbben mocten
bijdragen voor snze strijdemde makkers, die nu

nog dagelijks (ook voor U) op de bres staan voor

7

- betere levenovoorwsarden, tegenever de ondernemers
. die voortdurend het levenapeil der werkers willen
verlassn.

Het s0u nia te ver voeren, kaneraden. U vannr desa ‘
plaats tot 'in bijsorderheden nndn te delen over-
dese jeren. Gij weet, dat ik inm’ April 1950 het
phaningmeasterschap hed Overgonsmsn ven §e daar- L
vodr in functie zijnde poul.nno“ter. kaneraad '

.v.d.ou««toruc. Als m«-tor vén de af- o
‘deling Misterdsa wes ik umm bij Se finanociéa -

Aeinterssscerd en kan het gavoerds belsid van voor

mu 1950 rechtvasrdigen. ln dj dos tn.:.u:t
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die tiad, tot heden een beknoptdvtoolichting te ge~
ven. © -

April'ﬁo het brandpunt van vredes-ao#iol en hot dadr-
mee verband houdende reizen en tratk&n van Leide ka-
meraden de Jong en Blekman, vergde veel geld. *
Daarnaast vorderde het nieuwe systeem van adressering . -
betrekkelijk veel geld, hoewel daardocr natuurlijk

op langere termian Lespar¥ing werd bereikt en dus in
feite voordeel opleverde.

Gij allen hebt het *rinancieel overzicht voer U en be-
kijken wia dus de past salarissen van de vrijgestelde
leden van het hoofdbestuur, Waarbij ik even wil stil-
staan aangezien ik met minderwaardige Ledoelingen ge-
richte critiek op dit punt, die miJ slechts bid ge~
ruchte bereikte. wil weerleggen. - -

‘Ik verklaar dus Openliak “dat kameraad de Jong per

maand f. 280 82 bruto ontvangt en kameraad Blekman brut,)
£.304.55 ontvangt waarin begrepen de toeslag. voor

twee kinderen. Hleraan heb ik verder niets toe ‘te
voegen. ' C

De overige posten spreken voor zichzelf en mocht U
_op bepaalde punten tnelichting ncodzakelijk of nuttig
' achten, maak die verlangens bekend en de door U ge-

- kozen tinanoiele commissie zal eagetwijfeld in staat

zijn een naderu uiteenzetting en verheldering te ver-
schaffen.

_ In het "Weekblad*-van de ¥.V7 heeft U kunnen lezen,

dat de leidlng van die ‘bend, overigens in overleg
met de besturen van‘St Raphaal en de P.C.B.; verho-
sing van de contributie aan de ‘orde heeft gesteld.

Wij leggen ¥ niet betzelfde plan vuer, nanr-verlangen
 wel, dat’ ieder de voor hem/haar geldende coatributie

hetaalt .Het komt helaas voor, dat hiersan het een -

‘en andsr hapert en in bepaalde gevallen bijvoorbeeld

een naohinist niet meer ‘contributie betaalt dan een
arbeider of rangeerder. Kaméraden dasr moet natuur-

. 1iJK een eind san komen als die verschilleh gecon-

hbulb




-3~

stateerd worden. Maar even noodzakelidk is, dat
ieder 1id opgave doet van zijn werkelijk imkomen,
vooral ook in gevallen van promotie en doorstro-
ming naar een hogere loonschaal.
Daarom zullen wij vanuit dit congres aan de af-
delingen de opdracht moeten geven de contributie-
inning in dit licht te controleren en bestaande
gebreken en onbillijkheden op te ruimen.
Het spreekt vanzelf, dat de afdelingsbesturen in
nauwe samenwerking met hun mede-bestuurder, pen-
ningmeester, een belangrijke taak hebben te ver-
richten, want onjuistheden met betrekking tot de
contributie mogen niet langer getolereerd worden.
Ik wil ook nog Uw aandacht vestigen op bestaande
achterstand in contributie. In veel gevallen
onstaan door het tegemoet komen aan bepaalde
bezwaren in verband met het beétrokken lid en door
hem te overwinnen moeilijkheden, maar een vakbond
.1s een machime die dat soort haperingen niet ver-—
draagt.
Kameraden, lees na het congres mijn opmerkingen
_nog eens goed over en handel daar naar in het be-
lang ¥an onze bond en ons geneenschappelijk streven.
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' JINANOTERY OVERZIONT OVER DE JAREN 194
. ===83882% = == SRJ33 4
ONTVANGSTEN.,

([ Y 1948
Kassaldo. 1.194,99
Contributie t0.879.00
Verkoop brochures,gidsen enz. 413.98
Giften voor Propaganda 7 .15

- Geinde loonbelasting l.631.74
Verrekening geinde contrg te)
den Haag voor L.B.G. 1.647. 29
Verrekening incasso-kosten)
geinde contr: te Haarlem ) 2.620.11
Geinde ziekenfondspremie
Uitkering ziekengeld 1.157.48
™houding consumenten-crediet-)
(( personeecl) 74.25
Verrekcning incassokosten
Diversen 251.98
UITGAVEN.
Drukkosten "Ons Orgaan" . 4.664,95
. Expeditie en andere kosten. Orgaan 1.089.20
Prapaganda Y15. 30
Reis €en Ver®lijfkosten 464,50
Vergaderingen 462,02
osten afdelingen 1.476.93
Huu§ €n schoonhouden kantior, )
Ver ichting.Vcrwarming,tc ¢fonn N 7
82 onderhoug meubilair ) 1-042.47
Onderhoud en herstcl machincs ) 154,25
Kanteorbehscften 646,94
; (;}ukwerken i 1 161.89
; orte 618.55
- Contributie Landelijke Leiding 36.092.55
Lonen Hoofdbestuurders ©.989.00
Lonen Kantoorpersoneel 6.619.28
Lonen Incasseerders 5.448,00
Sociale lasten bestuurders,g
personeel en incasseerders. 2.748, 14
Zegels congumenten-crediet : 53.00
Ioonbelasting bestuurders )
personeel en incasseerders) 1 631.74
Verrekening geinde contributie) .
te den Haasg met 1.B.G. : ) 1.647.29
osten personee]
Diversen 470.49
Voordelig s8aldo 391.45

1949
391,45
55.783.00

83.00
24,00
1.860.63

178.90
274, %4

' 4.970.88
25.05

2.419.80
634.97

378.87

187.95
711.48

1.208.32

104,27
233.17
1.085.72
377.06
23.071.3%5
6.824,53
3.635.88
6.347.40

2.468.93, .

1.860.63

236.42
576.56
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VANGS?EN.

Kassaldo
Contributie :
Verkhsp brochurcs,gidsen cnz.
Gift.n voor propaganda
Geinde loonbelasting
Verrekening geinde contr: te)
den Haag voor L.B.G.
Verrekening incasse-~kostcn)
geinde contr: te Haarlem )
Geinde zickenfendspremie
Uitkcring~ ziekengeld
'Inhvuding censumenten-credies—)
pursonecl)
Verr.kcening incassokoston
Diversen

UITGAVEN.

Drukkosten "Ons Orgaan*

Expcditie ¢n andcre kusten Orgaan_

Propaganda

Rcis en Yerblijfkusten
Vergadcringen

Onkosten afdelingen ‘

Huur en schoonhuuden kantoer, g
Verlichting,verwarming,tclcefoon
€n onderhoud meubilair

Ondcrhoud en herstel machines

-Kantuurbehocften

Drukwerken

Porto

Cuntributie Landelijke Leiding
Lonen RHuefdlLestuurders

L-nen Kautoorpersoneel

Lonen Incasseerders

Sociale lasten bestuurdera.g
personeel en incasseerders.
Zegels consumentencrediet
Loonbelasting bestuurders 3
personeel en incasseerders
Verrckening geinde contributie
te den Haag met L.B,G.
Onkosten personeel

Diversen

Voordelig saldo

1950

576.56
55 255.20

1.3%85,31

199.17

5.760.01
1 228,97

1 571.%
- 354 .45
37.50
818.14
143%.89
569.39

1.254,.31
86.60
703.00
63%7.98
429,43
32.758.44
6.2%9,.16
1.966.80
6.652.92

1 687.94
1 517.01

323,70
1.217.90
* 220,81

Totaal

1.194.99
171.917.20
4%-98
100.15
4.877.68

1.647.39

2.620.11

278.07
1.4%1.82

74.25
10.530.89Y

l.?OG.OO
f. . .

m

8.656.69
2.198.45
952.80
10641051
793.86
2.757.80

3.506.10
245.17
1.883.11
2.885.59
10‘425- 04 ’
101.922. 34
20,052.69
12.221.96
18.448.32

6.905.01
53.00

5.009.38

l-647- 59

323.70
1.924,81
1.220.81

e ———
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Bijlage bij rapport Verb 19 ¢/3-400'51 STA

INGEDIENDE VOORS PTELLEN

afd, Amersfoort:
Het HB stelle alles in het werk om te bevorderen dat het
personeel hetwelk dit verlangd inplaats per msand, het
salaris per week wordt uitbetaald
Toelichting:
De door de ontoereikende lonen onstane zorgen worden nog eens
extra verhoogd door het uitbetalen van het salaris eens per
meand. :
afd, Amsterdam:
1e.de sol-actie beter te organiseren., De in de laatste tijd
(najaar 1950) toegepaste methode was niet de juiste waarvan
de in de strijd staande arbeiders de nadelige gevolgen onder-
vinden.
Toelichting ter congres:
2e.de afdelingen dienen zo enigszins mogelijk zelf op een of
andere wijze de inning van de contributie te verzorgen.
Toelichting: :
De practijk heeft in Amsterdam bewezen dat het daardoor be-
werkstelligde directer contact voor de afdeling en de bond
van groot belang is. -
3e.daar waar in de ontwerp-resolutie (punt 3) gesteld is de
snellere doorstroming naar een hogere loonschaal, deze eis
te doen vervallen.
Toelichting ter congres.
4e.de thans in toepassing zijnde dienst- en rusttijdenbepalingen
(overeenkomst tussen de NS~directie en Uniebesturen) als ‘
grondslag te nemen voor de A.R.D.bepalingen
Toelichting ter congres. _
5e.het hoofdbestuur dient regelmatig de directies te wijzen op
de gebrekkige wijze van verstrekking van dienstkleding,niet
in de laatste plaats voor wat betreft de nevenbedrijven.
Toelichting:
Over het algemeen wordt met die verstrekking meer en meer de
hand gelicht en het wezenlijke geknoei van de directies in
deze diengt bestreden te worden.
afd. Groningen:
de_punten 1 t/m 8 van de Ontwerp resolutie als volgt aan te
vullen en te onderstrepen:
punt 1: de verhoging vast te stellen op 10%
" 2: daaronder tevens te verstaan de toepassing van
twee sbandplaatsklassen
" 6: aanvullen met: "wettelijk vastgelegde arbeidsweek
van 48 uur" '
" 8: vraagt in verband met dit punt de mening van het
congres omtrent de erkenning door de directies,
of daarvoor geijverd moet worden.

afd, Utrecht:
fe.punt 5 van de ontwerp resolutie aan te vullen met:
"bij ontijdige afkeuring het maximum pendiocen aan het
betrokken personeelslid toe te kennen als tenminste 30
dienstjaren gelden"
2e.In "Ons Orgaan het plaats vinden van cursussen, technische
veranderingen enz, in het bedrijf te publiceren
Hoofdbsstuur:

punt 3 van de ontwerpresolutie aan te vullen met: "snellere
doorstroming van minimum naar maximum". '

== Qm = —



Bijlage bij rapport Verb 19 C/3%-400'51 STA

DE FINANCIELE CONTROLE COMMISSIE HEEFT GEMEEND HET CONGRES
DE VOLGENDE PUNTEN TE MOETEN VOORLEGGEN INZAKE BESLUITEN
FINANCIEEL BELEID

=0 =0=0=0«=Q=Q=0~

Het tweede congres van de A.B.S.T.N, besluit het hoofd-
bestuur opdracht te geven:

1. Ernstig te streven naar een financi&el beheer hetwelk
geheel in overeenstemming is met de door het congres
sangenomen algemene resdlutie en organisatieresolutie;

2., Op basis hiervan tot reorganisatie van de werkzaamheden
over_te gaan waardoor verdere besparing van het aperaat
- mogelijk is;

3. Maatregelen te nemen die de leden nopen in de juiste
klasse en regelmatig de contributie te betalen;

4. Aan de afdelingsbesturen te verzoeken mastregelen te
nemen opdat de afdelingen meandelijks de contributie
aan hen afdragen ter vermijding van opeenhoping wvan
gelden;

5. Toe te zien, dat de ledenadministratie door de afde-
lingen nauwkeurig en regelmatig wordt bijgehouden en
voortdurend wordt geraadpleegd, dat opgetreden wordt
tegen bureaucratisch afschrijven van leden hetgeen
geen zask van bodes op penningmeester alleen, doch van
de gehele organisatie is;

6. Ben gezonde administratie en financi&le verhouding
tussen het hoofdbestuur enerzijds en de diverse af-
delingen anderzijds tot stand te hengen.

7. De propaganda voor te houden film- en cabaretvoorstel-
lingen enz. door de afdelingen krachtig te stimuleren
waardoor mede volgens nader vast te stellen financi&le
regelen door HB de afdelingen zich zelf zullen kunnen
bedruipen.

8. Het congres besluit verder:
de penningmeester voor zijn beleid décharge te verlenen.

—0=0=0~0~0=0=0=0=0~




Bijlage bij rapport Ymmiew=aF C/3-400'51 STA

Beltman W.
Blekman H
Groen J
Hopman A

Janssen M.A.

de Jong G.

de Jong L.
Lanting A.
Mulder H.
Pelgrim F.
Sekeris Chr.
Strobos B.
Trijsburg J.

Beltman W
Blekman H
: Janssen M.A.
C de Jong G.
de Jong L.
Sekeris Chr.

CANDIDATEN HOQFDBESTUUR Voordracht

llmecn NS Zwolle Beltman
(gesal,wnd seecr.) Amsterdam Blekman

edt N Z H Haarlem Groen

hed NS Nijmegen . Hopman

rang.NS Amsterdam Janssen

men NS " De Jong G.
(gesal.aftr.voorz, ) " De Jong L.
v monteur NBM Hilversum

oldm NS Amersfoort Mulder
brugwerker NS Zutphen Pelgrim

men NS den Haag Sekeris

bkw NS Leidsendam

men NS Rotterdam Trijsburg
CANDIDATEN DAGELIJKS BESTUUR

1llmen Zwolle ’
wnd, secr. HB Amsterdam Blekman H.(secr,HB)
rang.NS,wnd penn,HB " Janssen M.A.(penn.HB)

men motortr.NS " de Jong G, (1id)
aftr.voorz, HB " de Jong L.(voorz, HB
mcn stoomtr, NS den Haag Sekeris Chr. (1lid)

CANDIDATEN BONDSRAAD

Vervoer belast met de veiligheid:

Utrecht

de Beer rang. Amsterdam De Beer
Greven " "
Janssen " "
de Kort i "
Langereis " " .
Lochies n " Lochies
Pol " Utrecht Pol
Vervoer niet belast met de veiligheid:
Haant jes stat.arb. Amgterdam dito

) Mulder oldm. Amersfoort

( Krachtvoertuigenpersoneel:
Beltman llmen Zwolle _
Bregonje men -motor Utrecht Bregonje
de Jong G. " Amsterdam .
Korver " Amersfoort Korver
Kretschman " Amsterdam Kretschman
Mos "stoom Rotterdam Mosg
Ploeg llmen Zwolle | q- 10t
Sekeris men stoom den Haag
Slim n Rotterdam Slim
Steffens " Utrecht ¥-/9¢
Struiwich " Hengelo Struiwich
Trijsburg " Rotterdam -
Ultzen men motor

A
oo

-vervolg, blad 2 -




 -blad 2 -

CANDIDATEN BONDSRAAD (vervolg)

QOverig Tractiepersoneel:

Eikelboom wgl den Haag
Ohm loodsmen Amsterdam
Qosterhout arb.tractie Rotterdam
v.d., Veen -n Zutphen
Personeel bovenleiding:

Groen Utrecht
‘v.d, Voort Hilversum
- Zwart Arnhem

Weg en Werken:

Bennekom Uitgeest

de Boer Leeuwarden

Stevens Ansterdam

Trem- en Buspersoneel

de Boer ‘ cdt N 2 H Amsterdanm

Groen " Haarlem
" Lanting vm montear Hilversum

NBM

Seinwezen:

de Groot Amsterdam

Hubregtse den Haag

Werkplastsen

ve Dillen 1ate vakm. Zwolle

v.Loveren bkw Utrecht | .

v.d.Meulen pl.b. Haarlem (¥-9-4

Nederhand mbkw Tilburg
“de Ronde draaier Haarlem

Strobds bkw Leidsendam

Tibbe " Haarlem

Wijbregt mbkw "

AT O:

Hoek loodsariv Almelo

Koot monteur Utrecht

Oudmayer chauffeur Amsterdam

Ranzijn besteller Amsterdam

Ireinpersoneel:

Barendregt Hgd Rotterdam

Hesseling cdt Amsterdam

Hopman Hed Nijmegen

Schulze Hed Ansterdam

0= 0=0=0=0=0=0=0=—

Voordracht

Eikelboom
Ohm
Qosterhout
dito

dito

dito

dito

#v.d. Meulen

Strobos
Wijbregt
Hoek

Koot
Oudmayer

Barendregt
Hesseling

Schulze
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Bijlage bij rapport C/3-400'51 STA

UITSLAG VERKIEZINGEN

HOOFDEESTUUR

Beltman W. (Zwolle)
Blekman H (Amsterdam)

Stem men-

aantal

Lanting A EHilversum) y in plaats van Groen J.

Hopman A. (Nijmegen)

" Janssen M.A. (Amstardam)

de dong G.

de Jong L. "
Mulder M. (Amersfoort)
Pelgrim F. (Zutphen)
Sekeris Chr.(den Haag)

Strobos B. (Leidsendam),in plaats van Trijsburg J°.

DAGELIJKS BESTUUR
Blekman H. secretaris H.B. (Amsterdam)

Janssen M.,A.penningm. H B
de Jong G. 1lid "
de Jong L. voorz, H B ( t2-2-46)
Sekeris Chr.lid

BONDSRAAD

de Beer (Amsterdam).
Lochies "
Pol (Utrecht)

Haant jes (Amsterdam)

Bregonje (Utrecht)#-/%4-44
Korver (Amersfoort)
Kretachman(Amsterdam)

Mos (Rotterdam)
Struiwich gﬁangelo)

Slim Rotterdam)

(niet gekozen: Ultzen (Utrecht) id-b-00
Poppes, mach. (Amsterdam)

Eikelboom (den Haag)
Oosterhout (Rotterdam)
v.d. Veen (Zutphen)

Groen (Utrecht)
v.d, Voort (Hilversum)

Bennekom (Uitgeest)
de Boer (Leeuwarden)
Stevens (Amsterdam)

de Groot _(Ams%erdam)
Hubregtse (den Haag)

V.d, Meulen (Haarlem)

Nederhand (Tilburg

v.Loveren (Utrecht) it
(niet gekozen: Wijbregt -Haarlem

(den Haag)
(niet gekozen: Beltman W - Zwolle)

gekozen

40
41
33
40
41
10

36

38
39

bij acclamatie

38
37
28
26
27
29

9
14

- allen gekoszen
bij acclamatie

>

@

allen gekozen
bij acclamatie

36
32
25
24

=blad 2f
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UITSLAG VERKIEZINGEN (verv.)

BONDSRAAD (verv.)

ATO

Koot (Utrecht)
Oudmayer (Amsterdam)
Ranzijn "

Treinpersoneel

Barendregt (Rotterdam)
Hesseling (Amsterdam)
Schulze "

allen blj acclamatie gekozen

allen bij acclamatie gekozen
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Datum: 10-4-51
C/3 no 337'51 %A

Underwerp: Besloten vergadering ven ds Algemens Bond ven
Bpoox- Tram~ en Hevenbedrijvenpersonssl, afd,
Utracht, gehoudsa op 2-4=51 in het EVO-gebouw,
isoge Smesstraast 17 te Utreohs.

Annvtnf ten 20 uar, sinde ten 22,15 aar,
~Annwesig waren vier bestuursledsn, t.w.:

/| CHRIBTIAAN UIAZRN (13-6-1900), wagsnbestuurder NS,

JOHANNGES HENDRICUS BREGONJE (4~12-99), ondermschiniet N3,
JACOB ;auuxnmax,(3~a~9§25 vagsuasestuy NS,
PETHUS JOAWHES VERHRES (14-T7-97), maghinist N5,
baide en 8330 gepensionesxd] Verder gingen nog
led aay blaonen, van wie de namen onbakend sijin.
Voox sovex kon wordsa nmgegasn werd let volgende besproken
{sle ook ds bijlage).
Ageoda: Punt 1 (opening) wexd sonder sess gepassosxd.
* 2 idem; ingekomsn etukken waren er alst.

Punt 31 Zle de Ontwerp-resolusie in "Ons Orgasn” wvan 31 Nrt.
Alle eisen, genoemd onder 1 t/m 7 werden onderschraven,
behoudens dat de affd. Utreoht tan esmnmien van pant 5 een
aaavallend voorstel sal indisnen, luidendes "Bl vroegtijdige
afkeny en bij ween dlensiverbdand van 30 of mesr dan %0
Jaren vol penssicen®. De congressisen, gencemé onder a t/m h
worden door Utreoht volledig onderxeteand sn men heeft hier-
aan nlets toe ts voegen.

Candidaten Hoofdbestunr en Bonderasd:

Ultsan voornoesd,

Bregonje vooracend, sn

CORNRLIS STRFIFEES (4-1-98), ondersmeachinist ¥8, thans werk-
ssan asl de bdovendouw) omtrent sijn definitieve candideat-
stelling bestsat nog geou sekerheid, dasr betrokkens op
dese vergadering niet sanwenig was,

De punten 4 en 5 wvan de agsnds houden g{nntiaoh hetselfde in.
Als afgsvasrdigden werden aangewsssa: Ultsen, Bregonje,
lexhioes sa eon van de onbakenden.

exder sal sen trachten ds volgende personen voor het ocongres
*azg te krijgen: ‘
ERIK ZUROHER (10-7=97), werkaanm HOB, _

WILLEN PHANBS N1COLAAE ST PHANUS JOMAN SLUIJTBRS (2-95-90), ,

tc;unnatli?ka

HBZ00IJIEN (meerderen van die nasm kunnen hiexvoor in aan-
n¢:§§§5 komen, sodat nog nlet beksnd is wis preciss bedosld
wordt ),

De funtan 6 an 7 {rondvrang en sluiting) leveren totssl
nlets oOp. '

Alls besoskeys ultten hun misnosgen over het meer dan
slsohte vergaderinghesoek.

Ulssen gant apg sven in eg een lasaligkc Baropese rsvolutie
Hij vindt schter te welnig bijval dsar de anderen het er over
eend 2ljn dat Nedexrland te conservatisf is om sen revolutise
e ontketsnsn. Ultsen Destyrijdt 41t en segt det men geen
ravolutls uit Nederlend nodig heeft: als dese uit sndexe
isnden saan komt waatdn is sen er ook. Indien in de omringends
landen sen revolutie uitdreekt komt Nederlamnd in het gedrang
on sal seker mes gann doen of mosten doen.
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De anderen zijn het schier met Ultsen niet esens en het
gesprsk verwatert in een honp:gtinfgvnn pereooniiike
aengelegenhedon, Ultsen sal san salls desalnemers van hat
songres een mededeling verstrekicen hos lasat men vertrek%;
het is de dedosling dan gesamenlijk nsar Hilversum, waar
het gongrea geshouden wordt, te q .

Ulteent deelt nog mede 4at de 1Mol viering samenvalt
met de g}eng van het ﬁ.n.agb:f}tau 52 el s.8. De %g;-
gangsprijs is nu verlaagd %o v 15 per perscvon. (iie
ontgcnt de ﬁliilﬂnhI.iﬁil ook rapport Yer l 19 ¢/3-310'51

EVC 44 30381
Bljlage: 1 3]
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De vocrbereldingen van ons congres drsacisn op

" “wyolle toeren.

be $11d sohter die one nod ress, vergl de volle sundacht en
sotiviteit van one allen, om gorg te dregen dat ons oongres
sen gealangd congres words.,

Van verschillends bultsnlandse kameraden hebben wij a8l een
sohrijven ontvangen dat si) alles in het werk aallen stellen
ons congre® bij te wonan.

#1) rekenen exr danook op, dat ook U reeds verlof heeft mange-
vraagﬁ voor deandag 2% en Dinsdug 24 April sodat U aunwezlg
kan 3 3&.

TAAUDE KAMBRAAD BR IS SCHTER NOG MIBR 7% DUEN, :

In "Onas Qrgesa®, dat U yoor Zaterdag 1 April in Uw besit habt,
is een ontwerp-resolutie cpaenomen.

Vanselfeprekend disnt dese door U bestudeerd sn besproken te
wordea, osndidaten voor het hoofdbestuur en de Sonderaadeledesn
moeten worden geeteld en de afgeveardigden uit Uw afdeling
dienen gckeaan te worden.

Kameyaad, met de meeste klem wiimen wi er op dat het de teak
van de leden is, zoxg te dregen dat ne ons songres door de

bee urende instanties de juiste vakbondepolitiske iiin gevolgd
wordt, die als sexste gerioht dient te = jo op de b:langen
Van nila werkers uit de vervoerbedriiven.

%iJ) twijfelen er niet san dat g€l) ale lid van onze strijd-
orfanitatia hier Uw volle medewerking san sult gaven.

Julst het parsoneel in dlenst van de 4S5 en 1) nevenbedrijven
en in het bijsonder de leden van onze organisetis zullen eorx
voor dlenen te sorgen, dat een sterke en sl vaardige boné
eafl staunsal betekenen in de te voeren 8trijd voor onze levensg-
belangen.

¥anrde kameraad, om dit te kunnsn verwegelljken nodigen wij

J 4in eerste inatantie ult tot het bijwonen van een bslang-
rijke ledenvergandering, die sal worden gehouden op

BAANDAG, 2 AFPRIL A.8. ia gebouw ZVQ
lnnge Sxsestrant no 17
Aanveng 19.30 a precies

AGREDA: OPENING

INGEKONEN STUKKEN

BRI PEIKING ONTWERP HESOLUTIE: indienen van voorstalien

en het stellen van candidaten voor het KB en de¢ B.R.

VERLIRIANG APGRVAARDIGIEN YOOR © & COXGRES

OPGEVEN VAN BRLAROSTRLLEHLEN VOOR ONS CONGERE

RONDVRAAG

SLUITING
Kamerued, wij rekenen en vertrouwen er op dat U alles in het
work sult stellen dese belang:iike vo:aagcxlng bi] te wonen.
Begrilp goed dat giJ net sijt dle de organisatie nitmeskt maax
41t betskent tevens dat gi} vermatwoordelijk zijn voor het work
van onge bond. WiJ bebben in het verledsn geslen wat de gevolgen
eijn ale wlj ons terughouden, laten wil] hiurult onse leesen trek.
ken en ex oor sorgdragen dat div niet herhewld words. Komt dus
op deze vergadering en sorgt dat in verband met Uw dienat ten
ensnmalc onmogelijk sijn, zet Uw voorstellen of candidalen-af-
gevaardigden en tevens allss wal verband houdt mat ons wongres

2.0.86,
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Yexrvinding: 19 Datam: 26451
C/3 no 400'S1 8%TA
Ondsxrwerp: Verslag van het Tweede Congres van de Algemene
: Bond van Spoox- Tram— en Nevendedrijveapersonuvel,
gehouden ta Hilversum op 25 en 24 April 1951,

Ten 11,43 nur wordt het Congres geepend door de f¢ Voorsitter,
CHR, SEXERIS. HiJ rieht sich et een woord van welkom tot de
kameraden en roept hen op, er san ses te werken dat 4it Oongres
in alls opmichtsn slage. ﬁx wijat dan in llgﬁ vezdsre 2ede o
de maatsohappelilke verhoudingen in Nederland em Buropa. Aan
she sijde ~ %0 stelt aprekey vast ~ worden kapitalsn vergooid
asn bewspenlng, ann de andere sljds is or geen geld vooxr sveiale
dosleinden. Duarom sal 4it Congres stear in het teken ven de
VYrede. De strijd in Earops wordt dooy onse kemsraden gesiredsn
in Itali¥, Prankrijk, Duitsland, en niet te vergesten plai:
wiaar het Pranco-rdgims nog de sospter swasit. ¥Wij hadbbden ‘
t::g geac strijd %e ondersteunan met alle ons ten dlenste staande
middelen.

Hierna heet da voorsitter de buitenlandse kamersden welkos,
t.v. twes Franse afgevaardigden van de Confddération Générale
du Travell (C.0.7.). Verdesr worden voorgelessn tslegrammesn van
de kameraden ait Finland, &nznnhn:s. Rusland, Tsjecho-Slowakije
en ds Poolss Transportarbeidershond. Al daxe nhgumn spreken
van strijd, eenheid en kamsraadsohap en bevatien de wens ven een
goed sn vruchtbaar oongres voor de Nederlsnése kamersden.

Vervolgens wordt het woord gegeven asn de landelijk voorsitter,
L. DB JONG, voor het houden van sijn inleiding. :

(sie de bijlasge).

Na de inleiding vindt de luanch plaants, terwijl om 1%.30 aur
de tweede mitting aanvangs.

Vorkiesing Resclutie~oommiesie: CHRISTIAAN UILTZEN §13~6~1900),
Utrecht - DE BEER (Amaterdam) -~ STRUIWIOK (Hengeln). ‘ -
Yexklening finenoidls commissie: XORVER (Amsxsfoorst).

Yexkiesing atemburean: BELTMAN (Zwolle) - §.I8 JONG (Amstezrdam) -

VINK.
De verkiesingsn van dese oommisales sijn alleen ven kraoht voor
41t oongres.

DISCUSSIE op Inleliding en Ontwerp-resolutie:

ULZERY (Utreaht):

in siin detoog, dat nogal heftig is, raskt dese spreker eerst
de Vrede en ds Yakbewaging. Hi) sist dess twee punten samen.
Ds grootste strijd moet sijn voor de Vrede. Spreksr stelt vast
- dat wil hierin tekort sijn geschoten. Ren half millicen Rand-
teksningen is in Nederland verkragen veor het petiticnnement

-



tegen het gebrulk van het atoomwapen; dit is te waeinig.

Ale de etrijd voor de Vrede doelirefiend is en het gevasr
voor eeh oorlog geweken, dsn sullen wij klanr mocten staan
on de Vakbewsiing in te setten voor de strijd voor sen beter
bestaan. Hierssde wil spreker nlet seggen dat het sijn be-
dosling 1s dat deme strijd nm ruste! Integendesl, des scociale
atrijd sal met onverminderde kracht moeten worden voortgeset,

Hiexop neemt spreker ds rassendiscriminatie onder ds loaps
en wijet op de positlie van de negeys in Amerika. De kapita~-
listen in Amerika wakkeren de hazt Jegens de negers aac en
velen van dess swarte kameraden mijn daaraan reeds ten offer
gevallen., Thens staat het leven van de neger VW.Ho Gee Op het
spel, deschuldigd van aanxunﬂintnvnn een blanke vyouw, het-
geen sohtex esn leugen is, Wat Aserika gedeurt met de
negers vindt hier ook plasts met onme Jongensi, so vaart
spreker ult. Plet van Staveren is hiexvan een voorbesld.

De atrijd van dese kamersad is echter dnme strijdt

UlSaen stelt dan voor telsgrammen te senden nasr het
Amerikaense Consulsat, het Amerikasnses Congres, aan President
Truman sn de¢ Gouvernenux ven het distriot wasr W.Mo Gee words
gevangen gehoudsn; in dese telegramsen moat de vrijlating van
¥.Mo Ges worden ge@let. Voorts stelt hi) voor een telegram
te senden aan de amnsstis-commisaie voor de vrijlating van
de dlenstweigeraar Plet wvan Staveren.

Overgarnde op de Vredessmotle vrasgt Ultsen de aandacht
voor de op 27 en 28 Asr&l te houden actie: "Voor een Yredes—
paot tussen de Gyote Vijf", Het bijesnroepen van de Grote
YiJZ is de eerate satap near de Vrede., Amerika amboteert dit
echtex. laarom moet dese aotie slagen, koste wat het wil.

Risrns neemt Ultsen de strijd in eigen dedriif onder de
doups, allerserst ds niecuws bepaling voor het Z.¥.0.~fonds
Het personesl sal ook 1,8% voor dit fonds moeten betalen.
Yelliaswaay krijgt men hiervoor een vergoeding vam / 60,-
maay sen stap achteralt Ls het. Alls lasten worden op onse
xuzgan afgeschoven en wij sullen nasr middelen moeten sosken
om dit te voorkomen, want vundugs de dag mosten wil 1,8%
betalsn, morgen nesmt men ds
£iin dan voor ons. ‘

De sersts tekensn van strijd sijn bi) de K.S5. nsar voren
gekomen. De stokers van de¢ locomotiefloodsen hedben in een
conferentie gelist dat s£1) naar loonsohesl 6 wordea overge~
pilnatst, wat voor hsn een verhoging hot;knnt.«@g sioh self
is dese sotle verheugend, masr om praotischs redenen tooch af
te keuren, Indien strijd geleverd most worden, dan gezamen-
11jk, Van dese actis wist men niete, tot men het ait "Ie
Vaarheid™ veraam; toen was het te laat, Dergelijke soties
Redben o wel Ak, (Zie “"De Waerheid” van omstreeks 21
April 1951, artikel "Stokers loo.loodsen eisen loonsverho-
ging in lendelijke oonferentie®).

|4 ts;a levert hisxna hstgéga oritiek op de¢ straffen die
AAR . v ' 3.8 . .
ohmense1PIETORAALLTOTASD Hitgndenits it moIt 2884, en
santasting van het geestelijke en morxele peil en een ver-
groting van het gevmar voor de veilizheid bij de X,.8,

vergoeding af, en de lasten

o
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Wis deelt in felte de straffen uit? Velen menen dat de¢ ohefs
hisrover besliseen, dooh dit is niet wesr. Ir. Den Hollander
self is de drijfkracht. Dit is mi) (spreker) medegedeeld doorx
“ean van de chafa self. Het is nodig dat Den Hollandey wordt
duidelijk gemankt, niet verder op dese weg voort te gnan,aaar
hisxdoor het moressl van het personeel in ernstige sate words
sangetant,

Ultsen besluit ten slotte met voor te stellen een motie te
senden naer het Wereld Vak Verbond, wamrin op verdere strijd
voor de vreds en sen beter heataen wordt aangedrongen.

De vergedering gaat acooord met de telegzrammen en de motie.

JOHANNES HENIRICUS BEEGOWJE, geb. 4~12-99 (Utreecht),
hierna het woord verkrijgend, dlsnt esn tnnt&nvourltci in met
betrekking tot de zank Me Ues. Hi) stelt voor het telegraam
asn Truamen sodanig in te kleden damt ziin geweten wordt wekker
geschud. Hem dient te worden gewesan op sijn grote voorgangsrs
Abraham Lincoln en Roomevelt, dls gestreden hedben voor de
vrijmaking van de negers. In het telegram dient om gratie
versoocht te worden.

Ds vergadering is het hier nist mee eens, daar esn gratie~
versoek gedeeltelllke exkenning van de aisdaad betekent.
Dasrom moeten wi}l in vrijheid stelling elsen.

HILVERSUN,

Dese afd, wordt vertegenwoordigd door HUEYINK, vrijgestelds
van de Bond voor Vervoer en Trapsport, aangesloten bij de EVO,

Heyink spreekt over intensiever orgenisatie en over ds vrede.
Basr zijn mening is in de ontwarp-resolutie te weinig aandmoht
geschonken aan de Groep Yervoer en Tramsport, die met grote
moelllijkheden heeft te kampen. Door de ¥.S. en de grote bus-
ondernemingen wordea verschillende werkssamheden overgedragen
aan partioulieren om sodoends de exploitastiekostern van het
bedrijf te vexrminderea. Dit is funest voor de werkers in dexe
bedrijven, Als employé van de Geldarse Tram heeft hij het
mesgesnskt dat arbeiders van drie & vier ondazn.ningcn aan
één dus stonden te werken, en allen versohilden in loon. Hier
moet tegen gestreden worden. Verder heeft men geen medewerking
van de Verkeersinspsoties. In Hilversus is het voorgekomen
dat bij een ondewaskte overweg de lichtsignalen al enige dagen
defeot waren, Hij hesft hiex de Verkeezrsinspeotis bij géhanld
doch dit had geen resultast. .

Ook dese mpreker uit sijn ontevredenheid over het gedsne
werk voor de vrede. Zijn groep heeft in dese niet soveel ver-
st als asn had mogen verwachten. Het 19 echier s0 moeilisk
mensen hlervoor te krijgen, HiJ wekt ten slotte op de strijd
voor de vrede niet op te geven, asar door te metten.

Fadat Hilversum san het woord is geweest, wordt de Franse
kamsraden gelegenhelid gegaven, hun begroetingsreds uit te
apreken, wslke damrna worden vertanld. Beide redevoeringen
houden in een groet van de FPranse kamersden, een dlik op de
internationsle verhoudingen en een sansporing om op de -
slagen wag voort $e gaan.

b



- meent dat ia het resolutie-ontwerp geen rekening is gehouden
met het folt dat verschlllends kadsrleden te swaanr belast
sijn met het werk voor de EV(. Van de =ijde dex OPN worden
2elfs pogingen gedman om goede krachten van de vakbeweging
weg te trekken en in te setten voor het partijwerk.

UITGERST bapleit een snellere masnstelling ven arbeidscon-
tractanten na gebleken geschiktheid.

ZUTPHEN

hekelt de houding van onze mensen tegen andere en ongecrgani-
seerden on betoogt dat wij de laststen niet moeten afstoten
sagy aantrekken.

ANSTERDAN:

bepleit evensens een harder werken voor de vrede en een snel-
lere doorstroming nesr de hogere loongroepen en vraagt hoe
het staat met de gepsnsioneerden in onse vakheweging.

BLEKMAN, land. secretaris, bepleit ook een krachtiger asanpak~
ken van de strijd voor de vreds en stels voor een motis in te
dienen om bl) de Ned, regering en de Yereldvredesraad op het
behoud van de vrede san te dringen. (De vergadering gast hiex-
mes moooozd).

AKSTERDAM:

vraagt aandacht voor het gevaer, verdonden asn de overplaat-
sing van de werkplaatsen Utyeoht en Haurlem. Het is reeds
voorgekomen dat instrumentmakers worden ovexgeplasatst naay
andere bedrijven of particulieren.

HENGELO:

bepleit versterking ven de organisatie en grotere propaganda.

Dooxr het HYV worden ook grote bedragen aan propaganda bestaed.
Ds 2¢ voors. antwoordt hierop det het HVV geen ocent uit-

geeft voor strijd en de BVC hlerop al hasr krachten conocen—

treexrt, sodat er weinig geld voor propagenda overblijfe.

Bes 114 van het NYV, genmamd JACOBUS JOHANNES SMIT (5-9-32)
ait Utreocht zegt namens de oppositisgroep van het HVV volle~
dige medewerking tos. .

Hierna krijgt BLEKMAN het woord voor de behandeling ven
sijn oxfsnzoutlavnmalmg (sie de bijlage). Dit versiag ver-
werft aller goedkeuring en verwekt geen discussies.

Danr de tweede sitting nogal esn vlot vurloo{ heeft gnhad,
wordt ann de agondm sen punt tacg:vucgﬂ, en wel: "Toelichting
op ds ingedisnde voorstellen™ (sie de bdijlage). Dess toe~
lichting brengt geen politieke sspecten nasr voren en is
van sulver technischs aard. Het voorstel van het hoofd-
bestuar (sie demelfde bdijlage) verwerft aller goedkeuring,
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BLEXMAR | |
deslt nog mede dat, wat de krant detreft, getracht sal worden
andere vormsn te vinden door b.vy, kranten of blasdjes per
d4iennt nit te geven, 3oals hij 4it al eens hesft gedaan
voor het RGB-personeel dooy ultgifte ven het “H.G.N.~Hisaws®,
Dit is nog masr een denkbeeld en het 18 nog in studile in
hoeverre het aitvoerbmar is, Hi] vramgt de aanwesigen wel
hem tor sijde te stasn dooy versleg in te leveren van alls
sogelilke gebeurteniesen in werkplestssa en kantoren.

De Ze voorsitier leent sen telegrem voor van de Trsasport-
srdeldexrshond uit Balgearijie, waaxin 4s groeten worden overw
gedxacht en een geslangd ocongres wordt toegswenst.

Hierna wordt de smxl gersedgenaakt voor de gemeeuschap~
pelijke mmaltljé, sangeboden door de afd. Hilversum van
alle RAVC-bonden.

e de mealtijd wordt de film "De Slag om 5talin€xlﬂ”
vertoond. Oorepronkelijk zou gedymcld worden "Paytisanen
van de Spoorwegen®, doch dese film was niet azngekomen.

XIXDE EERRBIX QONGRRBBIAG.

O L o 7 St T T O o
2I¥BDAG, 24 APRIL 1931

R 11

vt mﬂ
Dezs bugint leat (pim $.45 uur).
De wnd fnnningneautcr, JANGEBER, krijgt het woord voor de
behandeling vas sijn financifel vers (sin de dijlage).

Hiezna vindt de degroeting dooy hat Vezrhondsbestuuy plaste.
Allareexst spreekt JAW JAOGOH VAR WIJNMUAARIIN (5-10-11)
hoofdbsstuarder 2V0C, Zijn rede stoat in het taken van &e
ptrijd voor de vrede., Ki] geeft Jn dit verband een ovsrsioht
over do internationale toestand, 4¢ staxingen en het versst
tegen de Dultse herdewapening.

Vervolgens spreskt DIRK KLBINBEA (11-5-93) namcns de¢ Algemsens
Badrijfshond Transport, sangeslotsn bl)] de REVQ. K1l wiist

°f het verset der haveusrbsidera tegen de wngnnloaatngaa,
hier st aldewm, in Belgi¥, Prankrijk en Itsli¥ .en Betoogt dat
wil ook anders methbodan moaten Soapassen om de wapsntrans-
poxten ts dwanrsbomsn, HiJ eist ven de kameradsn dsr Spoor-
wegen dat 213 sullen welgeren wapentnlg te vervoersn. Ds
atrijd deax haveusmrbeldexs is cok hun strijd. 243n hefiige
rede vindt slgemasn Bijval bi] de congressisten.

SAES

HOMIAY (Nijmegen) @ _
sasks de cpnurxiagugnﬁ &Y geen balans Bl Ls, wasrdoor men
senl Juist baeld - krijgen.
LERAN (Zwolle) ;
.wijet sx op dat geen rakenlog is gehocnden met de pensionering
- day gomalari¥erds bestuuxders _
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HRYINE (Hilversum):

wijat op de slechte salarifring der hoofdbestuurders.
AMBTERDAM:

siet in 41t verslag geen rechtspositie van de hoofdbe-~
stourders betreffende pesnsicen en vrasgt nset ds uitslag
van de enveloppenscotie voor het oongres.

De 2¢ voorz. antwoordt dat dess actie 7 211,10 heeft
opgebracht.

Beantwoording discussies finanoile) verslsg door JANSSEN,

Janssen antwoordt dat h!g sen balans hseft kunnen geven
daar hll over 1951 geen Jjulete gegevens hesft. HiJ is
sohter alsnog bereid bi] het versenden vsn het orgssn een
balans bl] te voegen, daar hi) het niet in het orgasn
self wenat te zien., Verdsr sit hiJ ook nog met esen grote
achterstand in coatributie der leden, sodat hij ook om
dese reden gean Juimt heeld kan geven. De plastselijke
penningmeestexs mosten or geducht voor waken dat dese
achierstand niet te groot wordt en door de leden inderdasd
wordt ingshaald. Ook is het sen veel voorkomend versehijn-
sel dat de leden te weinig betalen. Door al deze bijkom~
atigheden zlet het H.B, geen kans de sslarisssn der be~ .
stuuarders te verhogen of aan hen bepmslde conoessies te .
doen wat betreft hun rechtspositie.

AMSTERDAN vraagt hiercp het wooxd.

Dese afgevasrdigde is teleurgesield dat exr voor de rechtae-
poaitle s0 weiaig is gedesn en doet mededeling dat Amster-
d:&asul trachten hiervoor een bevredigender oplomsing te
vainaen.

DR JONG

deelt mede dat hij en Blekaan volledig aocoord gasn met

de bepalingen omtrent loon en rechtspositis bij de aenvamr~ |
ding van hun werkssamheden als gesalariferd bestuurder, f
Aan de direotle der NS wams het versosk gedmen hen deidsn

% jaar op non-sotief te atellen om de bondssaken te Zegelen.
Dit is gewelgers, zodat men moset kiesen of delen. Of de |
bondssaken laten verlopen, df hun plasts bij de NS prije
geven., Na veel overweg R is men tot het laatete over
gegasn, wanrbly beiden gencegen hebben genomsn met d¢ hun
voorgelegde bepalingen. Men moet hisrover niet discussifren.
Voor hen is het aeon stak princips-werk. Als er verkeesrde
tijden asnbreken sisn we wel weer. Nasr hij en Blekaman

siin sr van overtuigd dat er sen £1)d sal komen dat 8ij
beiden gesn spilt ven hun stap sullen hedben

Hierna krijg! een ¥VV-er het woord, nl. RUNTS ult
Groningen (kaslhoofdig, ple 48 Jasr oud), Hij spreekt
namgns de npgcuitic van het NVY uit Groningea. Hij deelt
wede dat in Uroningen de oppositie in gang is., Hij wordt
reeds betiteld nls communist, doch vindt dit niet erg.
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Hij geeZt vervolgens zijn visie op de Buropess verhoudingen

s segt over het oonfliot in Korsa, dat Mao Arthur daay

de saak 50 gaarne wilde doorsetten omdat hij 1is gehuwd

met sen doohtar van de Morgen's, dis grotes helangen hebben

bi] de uraniaamilnen in Korea en Mandsjoerije.

BIBXMAN '

deelt meda dat hij ia 1950 detreffende de verlsnging van

de ardeidstijd voor het HGB personeel een oirculsire heeft

ultgegeven, waarin hij niet heeft kanren nalaten de "drosve

figuur"” van JOUBTRA aan te vallen, Het gevolg hiervan was

dat hij op 16 April J1 moest voorkomen en werd veroordseld

- ot 7 25 boete of 5 dagen heohtenim; de e¢is was 7/ 50 boete
of 14 dsgen hechtenis. De rechter gunf hem daar¥ij in over-

- weglng in het vervolg wat beter de taal te gebrulken,

Blekmsn heeft hier echter op geantwoord dat hij de tsal
der arbelders sal spreken en niet anders!

HEYINK (Hilversum {

segt 4at in Nederland versohillende stakingen geaande sijn
dle handen vol geld kosten en stelt danrom voor OR namens
het congres aan ds solhdaritesit aotis deel te nemen. Ben
colleote vindt hisrop plaats, welke s 53,2% opbrengt.

De 2e voorsitter deelt mede dat HENDRIKUS JORANNES :
NEYSRS8 (14~11-17), hoofdbestuurdex van "De Metaal”, words
verpleegd in een sanatoxium in Bosdapest. In het democra-~
tische Nederlsnd was voor hem geen genesing mogelijk,

HiJ stelt voor dat het congres een groet sen hem sends.
De vergadering gaat hisrmes acooord.

Ben telegram van kameraden uit Rome en Boedmpest met
de bekends 1lnhoud wordt dsn voorgelesen.
Hierna is het tijd voor de lunch.

Asavang 13.15 aur.
g;:g:;goxdlns discussie-inleiding doox DR JONG,land,voors.
. $
segt dat ds disoussies versohillend waren, oritisch maar
ngﬂﬂitnd, de atemaing gosd, de samamhorigheid uitstékend.
Als in bepaalde plastaen funotionarissen overbelast sijnm,
dansal 41% plaatselijk mosten worden opgelost. Als er
vress bestast voox rancane omdat men is sengesloten bij
de EVC., moet dit aveneens plastseliik hekeken worden.
VYoorsl bi] de Jongeren windt dit plaats door hun promotis
te onthouden. Plaatselijk sel hieritegen naar middslen
mosten worden gesocht. Een voornasm punt 1s de erkennl
van de bond door de dixeotie dex NB. Dese exkenning moe

varkrsgen worden doox de kreaoht der arbelders, dooy stzij¢,§

hayngxn% on verset van binuen ait, gesamenliik optraden,
¥ij moeten krachien~tegenstellingen ontwikkelen, oppositie
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verwokken in de geledsren der andere bonden, echter geen
hant. De komende twee javren suller grote activitelt en
slagvaardigheld van onze bond eisen, meat wij mosten niet
Versagen.,

Hizg;t vindt esen ¢o0llsote plaats ter betsling van de
boete, san Rlekman oggnlngﬂ. wolke 7 37,~ opbrengt. Het
oversohot sal bestesd worden om het bedlendn personsel
sen kleinigheid te geven.

Ben telegram van de A.T.¥,centrale wordt voorgelesen.

Yexslag resolutiscommissie,

De in de yesolutie genocemds yaq@sn gullen worden aan-
gehouden, met uitsondering van 4¢' volgends: ‘
pant 1 : zoals in de resolutie vermeld, sensluitende bi} ‘

de eis van 1048 varhngﬁ:g

" 2 ¢ verbetering van de st yinstaggggig.

* 3 1 eanvalliing met “snellers doorstroming wvem minimus

naar saxisus (oonform voorstel hoofdbestaux)

* 5 : aanvulling: vuzhmfxn; van het maximam pensioen

met 108, verbeter der pensicenvoorwaarden bij)
vroegtijdige afkeuring.

Yersliag finanoille,commissie, uitgebracht door KORVER,
Korver heeft 4it vamstgelegd in 8 punten, welke door de
verg:d;ztug warden goedgekeurd, achtey disnt het wooxd
"heleid® in punt 1 te worden g;:&gn tn,§§§gi§. Het
woord beleid xou de indrak wekken dat het beleld niet goed
was geweest. (Voor de 8 punten sie de bijlage).

Namans de Controlscommissie lesst Korver de verkliaring

voox dat de boeken sn besoheiden van de peaningmeenster sijn
geoontroleerd en in orde bevonden.

De meente candidaten si)n bekend en men acht et over-
hcdxg hierover dimcussies te houden.

Bij de verkiesing degelijks bestuar kan worden opgemerks
dat men van sening ia dat HRITHAN (Zwolle) te ver sf woont
om goed en regelmatiz de H N-wergaderingen dij te wonen.

Voox de alx der verkieaingen moge worden verwesen
naey de desbetreffende bijlage “UITSLAG VERKIEZINGENY.

Nassns het Hoofdbastuur sluliten Blekman, L., de Jomg
en Beksris het congres. 51j dunken de sanwesigen voor han
opkomat, roepen hea op ds sirijd, speciasl voor ds vreds,
voort te setten en weasen hun een goede thuisreis toe.

¥a de offioi¥ls sluiting blijven de congressisten nog
gigzcn-vaax hat nuttigen van sen gemeenschappeslijke msal-

Opm. In de loop van het congres is door esn sfgevamrdigde
een artikel gehekeld, voorkomends in "De Waarheid® ven 21~
4~52 over het congres van ds BVQO-bond Bpaow'tg zsonsel. ;
De Jong (L.) antwoordde hierop det "De Waarheid™ het vecht |
haeft ook de BYC aamn te vallen; het is echtexr te betrsuren
dat i) ait vébéxr het ocongres gedman heeft, Uit hetgesa $n
"De Wasrheld™ stond sal men terdege lering moeten trekkes. l
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HABRSCHOUWING .

Het oongres had een goed en waardig verloop. Exr heerste
ean kamerasdschappslijke stemming, geen wan K en ge-
kanker werd vernomen, geschsld blee¢f achterwegs. Ook
azguainatazisnh was alles goed versorgd.
p het bijsonder werd er ssndacht san bhesteed dat de

afgevaardigden scovesl mogelijk niet big naasm, dcoh mst
de plasts van herkonst werden aangedaid.

Het oongres was erop gerioht andsrsdenkenden niet af
te stoten.

Het santal bescekers was de eergte dag 55 afgevamrdigden,
de twaeds dag 60 afgevasrdigden. Sterke drank of bler
was nlet te krijgen, uitslaitend koffie, thee, melk en
limonade.

De masltijden waren aitetekend versorgd door "vader
en mosder Tuyl”, de eohtgsnote van Heylak en nog een
vrouw, De dochtey van penningmesater Janssen uit Amsterdan
was 2 dsgen sanweslg en versorgde het type- en stencil-
werk, xx? atond tevens t‘qngigu't‘ vande comanissies voor

het typen van verslagen ensededelingen.

BIJLAGEN: 1; “Ons Congres"™, ciroulaire asn de leden
2) "1951 - VYextrouwen in eigen krachs™,
Vosriopige paschrijviagebrief
oorlopige beschrijviangesbrief
Rede L, ﬁ; JOHG
Rede BIBEMAN (ozgania;tiuv&zulagg
Rede JANSSEN (financidel verslag
Ingediende voorstellén |
De 8 punten van de finsnoi¥le commissie
Yoorgestalde oandidaten voor H.B.,
1.3, en Bondsraad
10) Uitslag verkiemingen; nisuwe samenastelling
Hono’ 'al .h Bﬂ .r“du
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Inleiding door landelijk voorzitter I.de Jong

Afgevaardigden, genodigden, belangstellenden, kameraden.

Namens het Hoofdbestuur heb ik tot taak een overzichi te ge-
ven van de stand van gaken.

Sinds ons vorige Congres zijn de verhoudingen in: de wereld in
snel tempo veranderd. In de kapitalistische landen is het niet
mogelijk gebleken de greep van de permanente orisis te ontwor-
stelen, maar in de landen die de weg van de kapitalistische
economie verlieten, is het socialisme reeds bereikt of voor-
goed in die richting koers gezet.

Sinds ons vorige Congres heeft de waanzinnige bewapening zich
in versneld tempo doorgezet en de oorlogsvoorbereidingen steeds
positiever gericht op de ontketening van een derds wereldoor-
log.

De kapitalistische landen, die de moeilijk heden van de ori-
sis niet kunnen overwinnen, trachten door de ontxetening van
een oorlog de oplossing te vinden en het is duidelijk geble-—
ken, dat de Amerikaanse machthebbers daarin de hoofdrol spe-

len,

De Amerikaanse Marshall-hulp, die werd aangeprezen als hulp-
verlening aan West-Europa, is gebleken niet anders te behel-
sen dan de bedoelingen van een onwaarachtige en brutale in-
dringer, die door zijn verstrekte hulp de geholpenen soono-
misch en dus polltlek wilde overheersen.

Wellicht is het U korter of langer tijd duidelijk dat dit

de werkellee toedracht is van hetgeen indertijd als hulp
werd voorgesteld en waarover door de Amerikaanse monopolisten
en de met hen verbonden nationale groeperingen in de andere
kapitalistische landen eertijds de loftrompet werd geblazen,

Dwars tegen de feiten in, wordi voor die z.§. hulp nog pro-
pagandlstlsch opgetreden en in de rijen van de arbeldersklas-
se nemen de Vakbondsleiders van de bij het I.V.V.V. aange-
sloten bonden in deze een vooraanstaande plaats in.

Nog duidelijker dan in de tijd van het vorige Congres is aan
het licht getreden, dat de van de Marshall~hulp z.g. profi-
terende landen hun nationale zelfstandigheid verloren en

ondergeschikt werden aan de wil van de Amerikaanse monopolis-
. 2,042
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ten.

De regeringen van deze landen hebben in deze ontwikkeling
tevens hun ware karakter getoond, omdat de koloniale afhan-
kelijkheid van de landen aan de toepassing van het Atlantisch

- Pact kans van slagen gaf en met medewerking van die regerin-

gen tot stand kwam,

Gij weet het allen, kameraden, het Pact wexrd en wordt voor-
gesteld als dienstig aan de handhaving van de Vrede. De wer-
kelijkheid is echter dat weer een aanvalsoorlog wordt ontke-
tend tegen dat deel der wereld, waarover zij hun controle
sinds lange of korte tijd verloren ; de Sowjet-Unie, de
Volksdemocratisohe landen en de Volksrepubliek China,

Het Atlantisch Pact is het leggen van een militaire ring

om de laatsgenoemde landen, waar de eqonomie socialistisch
is dus vooruitgang schept, en daarmee is tegelijkertijd be-
wezen, dat dit Pact niet anders inhoudt dan de voorbereidihg
en ontketening van een aanvalsoorlog.

‘Het gewapende conflict in Korea, waar-onder de vlag van de

Verenigde Naties oorlog gevoerd wordt tegen de voor zijn
onafhankelijkheid vechtende Koreaanse bevolking en de mili-
taire bezetting door Amerika van het Chinese eiland Formosa,
laat op duidelijke wijze zien, dat de oorlogsstokers hun
oorlogsfakkel in Azi# brandende houden, teneinde elke gele-
genheid tot uitbreiding te kunnen aanwenden,

In opdracht van de Amerikaanse machthebbers nemen een aantal
kapitalistisch geregeerde landen aan die oorlogscampagne
deel, zoals ook de Naderlandse'regering vrijwilligers zendt
en oorlogsbodems van de Nederlandse marine aan de beschieting
van Koreaanse steden en dorpen deelnemen, Zij nemen ook in
alle opzichten deel aan de leugencampagne omtrent de dxei~ -

_ging van oorlog, beschuldigen dwars tegen de feiten in de

Sowjet-Unie van agressie~voornemens om de eigen opzet te
yerdoezélen, een 2.8, schuldige te kunnen aanwijzen en alle
sluizen van volksverleugening opengezet worden ten dienste
van een der voornaamste elementen tot het in gang zetten
van een oorlog, de_ volkeren-haat,
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Aan die bahpagne nemen volledig deel de leiders van de bij het
I.V.V.V. aangesloten bonden, zij trekken met de regeringen in

de kapitalistische landen één lijn, gebruiken gelijke argumen-—
ten.

| Alles wijst er op, kemeraden, dat de koers naar een derde we-

reldoorlog en zijn dreiging verscherpt wordt. De wetenschap,

\ dat een “handvol® misdadigers in staat is de oorlogsfakkel

te werpen, verplicht de vredelievende mensheid alles te geven
om de oorlog te voorkomen,

In deze gespannen tijd vindt dit Congres plaats en het gaat
er dus om na te gaan wat ons te doen staat, eerstens met be-
trekking tot de strijd voor het behoud van de Vrede.

Tegenover de waanzinnige bewapening en het ontzettende tempo
der oorlogsvoorbereidingen, staat het tot honderden millioenen
gegroeide Vredesleger van mensen over de gehele wereld, van
verschillende huidskleur, stand, bercep of uiteenlopende op-
vatting met betrekking tot godsdienst of politiek.

En het is onder die druk dat de oorlogsstokera tot nu toe
moesten afgien van het gebruik van de atoombom.

Onder leiding van de Wereldvredesbeweging, met aan de kop de
Wereldvredesraad, neemt de internationale beweging voor de
Vrede aanhoudend in kracht toe en daarvan maakt de arbeiders—
klasse het belangrijkste cn meest beslissende deel uit. Dat
wil dus ook zeggen, dat de arbeidersklasse de beslissende
verantwoordelijkheid draagt. ‘ .
De Wereldvredesrsad, die zich voor de taak gesteld ziet rich-
ting te geven aan. en perspectieven te openen voor de strijd
voor het behoud van de Vrede, zal daarin niet kunnen slagen
zonder de actieve deelAeming van de werkers. Vooral de wer-
kers in de vervoerbedrijven kunnen in de strijd veor het-be+ -
houd van de Vrede een ontzaggelijke kracht ontwikkelen,
Voorwaarde is om te beseffen hoe dreigend de oorloé?en de blj

‘onge leden en het keder bestaande onderschatting van dit ge-
' vaar moet snel overwonnen worden.

Aan de oprichting van vredesoomite’s in de vervoerbedrijven

is veel te weinig gedaan. Er bestaan in ankele plaatsen comi-

te’s, maar desze zijn niet aotjef. Daarin moet snel verbetering
. Z2.005%,




O

-4

' tot stand gebracht worden, Oprichting van nieuwe en verster-

king van de bestaande vredescomite’s is een beslisscnde voor-
waarde om met succes de inderdaad grootse injtiatieven en be-
sluiten van de Wereldvredesraad door te voeren. Ieder lid van
onze bond zal gemobiliseerd moeten worden om met en naast zijn
anders-georganiseerde collega deel te némen aan de aotie te-
gen de Duitse herbewapening en de verzameling van handteke—
ningen voor het sluiten van een Vredespact tussen de Grote
Vijf Amerika, de Sowjet-Unle, de Volksrepubliek China, En-
geland en Frankrijk.

Zeker, de afdelingen en de leden van onze Bond hebben aan de
acties voor het verzamelen van handtekeningen deel genomen,
maar als organisatie hebben wij het niet verstaan de stuwende
rol te vervullen, Er is lectuur voor de Vrede, er zijn Vredes-
kranten ver kocht en er is deel genomen aan de verkoop van
Vredesaandelen en de inzameling van geld, maar het is niet

systematisch en met volharding gedaan,

Al deze punten waarop wij te kort schoten bewijzen, dat de
strijd voor het behoud van de Vrede tot nu toe niet in het
brandpunt van onze organisatie heeft gestaan.

De feiten tonen aan, dat de strijd voor het behoud ven de
Vrede positiever wordt gevoerd, hetgeen blijkt uit de weige-~
ring van het transporteren van oorlogstuig door haven~ en
transportarbeiders in alle delen van de wereld, die daarvoor
werden aangewend, door de aoties van het Franse spoorwegper-.
soneel, de moedige demonstraties, de actie in West-Duitsland
tegen de oprichting van een nieuw nazi-leger, als het ware
overkoepeld door de Internationale arbeidersconferentie in
Berlijn gehouden en waar besloten werd alles in te zetten
tegen de herbewapening van Duitsland, in het bijzonder met
betrekking tot het behoud ven de Vrede in Europa.

Kameraden, deze slechts terloops aangestipte feiten laten zien,
dat de Vredesbeweging over enorme kracht beschikt, die in
staat is om een oorlog te keren, maar tegelijkertijd springt
daaruit naar voren de door onze organisatie in dit verband
opgelopen vertraging, die wij met vereende krachten vanaf dit
Congres in. snel tempo ongedaan dienen te maken, Nogmaals,

in de bedrijven zelf ligt de basis.[Een actief Vredeacomité
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~ }is onmisbaar en de kracht daarvan wordt naast de stuwing door
onse bond in dege, mede beslist door de breedte van en de ver-
| ankering van het oomité in aotieve collega’s, die over andere
‘| vraagstukken dan de Vreda, verschillend denken, onderscheiden
| stromingen vertegenwoordigen en in het bedrijf verschillende
funoties waarnemen. Tenslotte moet de werkzaamheid meer verlegd
en gericht worden op het ondertekenen van een petitionnement
en het zich uitspreken door een bepaalde afzonderlijke onder—
neming of een daarbij behorende afdeling.
Door zo de binding van alle voorstanders van de Vrede tot
stand te brengen in alle bedrijven, waar onze bond leden
heeft, initiatieven te ontwikkelen en met energie te werken
aan de uitvoering van de genomen besluiten van de Wereldvre-
<f7 . |desraad kan en moet onze bond zijn taak in dat beslissende
opzicht vervullen.

Kameraden, de feiten bewijzen, dat het kapitalisme tenslotte
niets anders schept dan crisis en oorlegen. Zijn atructuur
| bfengt mee, dat het ontwikkelingstempo versnelt, de oriais
steeds omvangrijker en langduriger wordt en de conflicten,
die gewapende botsingen inhouden, elkaar sneller opvolgen.
Het zou te ver voeren daarover uit te wijden, Maar belangri jk
voor ons is vast te stellen, dat de bezittende klasse niets
van zijn voorrechten prijs geeft en deze met niets en niemand
ontziende hardheid veilig wil stellen. Deze ongeremde vraat-—
zuoht leidt tot steeds verder gaande uitplundering van het
(  werkende volk en dus tot steeds meer in scherpte toenemende
botsingen tussen werkgevers en werknemers, tusgen kapitasl
en arbeid. Klassebotsingen dus, die vooral de arbeiders dwingt
tot verdediging van hun belangen door strijd, het onderschei.
den van hun vrienden en vijanden en hen duidelijk doet zien,
dat de regeringen in de kapitalistische landen, regeringen
zijn van de uitbuitende klasse. -
| Zo ontstaan dus voortdurend conflicten, omdat de belangen
en voorrechten van de bezittende klasse slechts verzekerd kun-
nen worden ten koste van de werkers, die hun levensbestaan
- steeds meer aangetéat sien.
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De Nederlandse regering doet niet anders. Deze heeft het door
de Amerikaanse machthebbers verlangde oorlogsvoorbereidings-
tempo aanvaardt, verhaalt daarvan de kosten-op het werkende
volk door de verlaging van de subsidies op de belangrijke .le-—
vensbehoeften, verhoogt de indireote belastingen, besnoeit

de sociale voorzieningen, ondermijnt het onderwijs, beperkt
de woningbouw en geeft de gepensionneerden en ouden van dagen
prijs aan armoede en gebrgk.

Zo versmijt deze regering milliarden guldens aan de waanzinni-

ge bewapening, In vergelijk met het kapitalistische Amerika,
waar‘drie kwart der begroting aan de oorlog besteed wordt, wil
de Nederlandse regering verhoudingsgewijs niet achterblijven,
want voor de eerste vier jaren zijn zes milliard gulden bestemd
hetgeen neerkomt op drie gulden per hoofd per week, vanaf het
Jjongste kind tot aan de oudste grijsaard toe, dat weggesmeten
wordt aan de oorlogsvoorbereiding en hoofdzakelijk gehaald
wordt uit de zakken van de arbeiders. Op deze manier viart
deze regering haar oorlogs~ en armocde-politiek bot en het be~
hoeft nauwelijks gezegd, dat aan de doorvoering van die plan-
nen de gehele regeringsgezinde pers, de toespraken voor de
radio-microfoons, de nieuwsberichtgeving van het ANP en de
voorlichting in het algemeen dienstig gemaakt worden.

Maar daarbij blijft het niet, want in de Eerste en Tweede
Kamer ondervindt de regering steun van parlementsleden, die
door de stem van een deel van het werkende volk op hun zetels

- 2zijn gebracht en ongetwijfeld tegen de wil van hun kiezers in

de oorlogs— en armoedepolitiek van de regering helpen door-
voeren,

Kameraden, niet in de laatste plaats behoren tot de hulp-
krachten van de regering de Hoofdbestuurders van.de door de -
regeringgwaardeerde bonden . Krasser staaltje.van verschil
tussen wat de leden van de Uniebonden willen en hetgeen die
bestuurders in de praktijk doorvoeren is moeilijk denkbaar.
Ongegeneerder bewijs van dienstbaarheid en bereidheid tot

het helpen doorvoeren van de arbeidersvijandige maatregelen
dezer regering is bezwaarlijk te leveren in het geval van de
gevolgen der prijsverhoging van een groot aantal voor het le-~
vensonderhoud onmisbare benodigdheden en de comedie van de
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ontoereikende 5% loonsverhoging en de -daartegen gerichte
schijnprotesten van die bestuurders. *

Naar onze overtuiging ontbreekt er niets aan het leveren van
het bewijs dat die bestuurders behoren tot de belangrijkste
steunpunten van de reaotie in de rijen van de arbeidersklasse.
De keerzijde is echter, dat ze zichzelf in hun ware gedaante
aan de werkers tonen en aldus het vertrouwen, overeenkomstig
hun daden, bij de arbeiders verliezen,

Had ik reeds het vergroten van de klasscbotsingen aangehaald,
de directe uitwerking is sinds het vorige Congres ook tast-
baarder geworden; het klassekarakter van maatregelen bij con-
‘flioten valt voor de in strijd staande arbeiders gemakkelijker
vast te stellen. Bij stakingen wordt hen het posten, het inza-
melen van steungelden, het betogen en demonstreren, het- zen-
den van delegaties, het vergaderen, kortom alles wat bij de
acties en strijd voor de verdediging van hun belangen behoort
door politiegeweld bemoeilijkt.

Hieruit blijkt, dat .de afbraak van het levensbestaan der ar-
beiders gepaard gaat met de wil van de regering, tevens de
democretische rechten van het werkende volk te vernietigen.
Als sterk sprekend voorbeeld in ons land geldt de terzijde-.
stelling van de gekozen gemeenteraadsmeerderheid te Finsterr
wolde door de fegering. Parallel daarmee loopt in internatio-
naal verband de door de Franse regexing, met behulp van de
reactionnaire parlementsfracties, in toepassing te brengen
kieswet, die de evenredige vertegenwoordiging opzij zet.

De werkers in Nederland hebben echter meer dan eens in deze
reim twee jaar na ons vorige Congres gereageerd. In het bij-
zonder in de nazomer van 1950 werd een machtige strijd gele-
verd voor verdediging van het levenspeil en in felle strle ‘
gevoerd door leden van alle vakcentrales en ongeorganlseerden,
braken de strijdende arbeiders met sucoes door naar de. tweeae
5% loonsverhoging, dwongen de regering en de grote ondernemers
bakzeil te halen, al werd toen evenals thans getracht door
een leugenoampagne de kracht en het resultaat van de staking
teniet te doen. En omdat de geschiedenis zich in bepaalde
opzichten herhaalt,trachtten ook toen evenals thans de, de
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regering welgezinde hoofdbesturen van de Uniebonden het ronse-
len van opderkruipors als wapen te gebruiken tegen de in
strijd staande arbeiders. Sedert ons eerste Congres neemt in
ons land het tempo en de verscherping van de klassebotsingen
toe, vinden massale stakingén plaats evenals in alle andere

P ‘ kapitalistische landen en is er hoogstens een formeel verschil
tussen de geweldsmiddelen, die de klasseregeringen toepassen
op de strijdende arbeiders. Alles wijst er op, dat de huidi-
ge regering gzal trachten de. belangen van de grote ondernemers
te verdedigen, Het enige gevolg zal zijn dat het verzet en de
gtrijd van de arbeiders voor hun levensbastaan feller oplaait

_ “jen de thans gaande zijnde stakingen wijzen dearop ; de Vvoore

.;(7}. lposten-gevechten zijn reeds ontbrand,

Kameraden, de vervoerbedrijven in Nederland ziji: geen afge~
sloten deel van het Nederlandse bedrijfsleven en de werkers
in deze bedrijven vormen in de strijd om het bestaan geen
eiland. De direoties passen zonder onderbreking hun bezui-
nigingsplannen toe en als er van verschil sprake is tussgen
- de arbeiders in de z.g. vrije bedrijven en de werkers in de
) , vervoerbedrijven, dan zullen de laatsten dezelfde.zoré@h te
bekampen hebben in hun gezinnen, maar die Yasten te dragen
hebben als geuniformden. En die uniform betekent in menig
opzicht een verzwaaxde last. Neen, het versohil tussen de
z.8. vrije bedrijven en de vervoerbedrijven ligt meer en

(: is belangrijker ten aanzien van het strijdperk betreden ter
verdediging van de levenstandaard en de rechtspositie,
Baarvooxr zijn ongetwijfeld een aantal historisohe factoren

i aan te wijzen, d.w.z. in de tijd van rustiger ontwikkeling

; na de eerste wereldoorlog b.v., toen de loon- en arbeids-

' voorwaarden in het R.D.V. van de N.S. en die op lager-ni- -
veau voor het traﬁ%yisoneel vallende regeling-de opvatiing
deed postvatten, dat het kostje gekocht was, en er zelfs
een betrekkelijk uitzicht was op een meer of minder goed
verzorgde oude dag, althans het zelfstandig bestaan na pen-—
sionnering de horizon iets leek te verwijden, kon de ge-
daohte van beschut te zijn, wortel schieten. |
Maar het kapitalisme houdt in zijn snelle ontwikkeling geen




‘. heeft in de aanvatting van zijn taak en het daarbij voorop
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halt voor gewaande beschutting, het schaft werkelijke en ver-

s
meende onderlinge versochillen van voor de werkers geldende !

{
¢

“welstand" af, Het vergroot het leger van gelle—bedeelden in

snel tempo en stelt hen op één lijn,

Sinds het einde van de tweede wereldoorlog is het de werkers
' in de vervoerbedrijven gebleken, dat ze er niet beter aan toe

zijn dan hun klassegenoten in de- z.g. vrije bedrijven en even-
als hén niet in staat zijn om hun gezinnen van het nodige te
voorzien, Zij verrichten hun nuttige, inspannende, verantwoo-
delijke en soms niet van gevaren ontblote arbeid op alle tij-
den van de dag en de nacht tot op de Zondag toe, en komen

per maand een week loon tekort.

Kameraden, vast staat daardoor, dat er vergaande ontevreden-
heid in de vervoerbédrijven bestaat. Vast staat, dat zij on-
getwijfeld tot verdediging van hun belangen en bepaalde vormen
van strijd bereid zijn, alleen, wij hebben de kunst nog niet
verstaan om de juiste snaar te raken. Wij hebben tot nu toe

de beslissende elementen onvoldoende tot gelding gebracht.

Dat ligt in de eerste plaats aan de tekorten die onze bond nog

stellen van de meest doeltreffende methode. Hoe velen van
onze leden vegeteren nog op-de daadloze idee van de eenheid
en wachten werkeloos op het rijzen van de stroom. Menigeen ;
onzer maakt nog geen onderscheid tussen de Hoofdbesturen van
de Uniebonden en hun daden en de leden van die bonden.

Voeren met deze anders-georgahisecrde makkers twistgesprekken
betrekken allerlei vraagstukken bij punten die alleen vak-
bondspolitiek gesteld moetcn worden, kortom, vervallen tot

de methode van afstoten inplaats van die van benadering en
bevordering van begrip en kameraadschap, voorlopers van eens—-
geiindheid. o

Hoevelen van onze leden en van ons kader schrijven het bond-
genootschap van de Hoofdbestuurders van de Uniebonden met de
regering op de directe rekening van de Unieleden of stellen [
hen verantwoordelijk voor de gevolgen van de samenwerking |
tussen die bestuurders en de directies. Daartegenover staat \

dat wij het tot nu toe onvoldoende verstaan hebben om de
2.0,2,

———



-10
vooruitstrevende kameraden van de andere bonden met raad en
daad bij te staan. Als wij dat in bepaalde gevallen deden,
hebben wij wellicht even zo vela keren van hen verlangd, dat
ge zich de eerste de beste keer tot het uiterste moesten ver-
weren tegen de funeste vakbondspolitiek van hun Hoofdbestuur-
‘ders en wanneer ze het maximum niot konden opbrengen, hen
oo losgelaten. Mogelijk daarna de conclusie trekkend Gat'ze het
nooit leren® en de in de praktijk volledig weerlegde stelling
innamen, dat'ze er cerst nog meer van langs moeten hebben?,
— . '
Kameraden, wij torsen nog oude reformistische vakbondspoli-
tieke ballast, vergapen ons nog al te veel aan het aantal en
C zien nog niet of onvoldoende de belangrijke taak van onze
) Bond als stuwende faotor. Wij zijn nog al te vaak niet los
van de oude opwatting, dat het er als bond om gaat de voor-
naamste plaats in te nemen onder de bonden en de bestuurders
van de Uniebonden trekken ons, als ze daartoe de kans krijgen,
\al te graag in de sfeer van ontzag voor het aantal, Zeker,

versterking van de bond is nuttig, maar tenslotte gaat het
om de beweging en het is goed de aandacht te vestigen op het
feit, dat veel leden wier namen in de kartotheekbakken van
de Uniebonden geregisireerd staan, even zovele strijdmakkers
zijn of binnen korte tijd sullen wopden in de strijd voor
verdsdiging van het levenspeil.

iDe loonconferenties van EVC-ers en NVV-ers brachten ons het
Eewijs hoe snel de kameraden van het NVV, maar ook van de
|KAB en het CNV met ons tot overeenstemming kunnen geraken

en hoe dringend noodzakelijk het is dat wij onze eigen afge-
1aloteuheid, het sestariame, dienen te doorbreken.

Ons ver verheven achten boven en ons in verwatenheid afks-
ren van de leden der Uniebonden is in onze bondsyijen e®n

/ volledig | helaas nog niet/afgeleerde houding. Dit isolement, dat velen
' van ons zich zelf nog opleggen, schept niets anders dan pas-
giviteit, brengt tenslotte niets anders dan dat wat het re-
formisme brengt : een verzwakte positie en de nederlaag.
Vakbondspolitiek brengt het afwachten, dat tenslotte uit-
mondt in hol radiocalisme, niets anders dan de verloochening

@
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van de klassestrijd en de samenwerking met de directies
ongemoeide toepassing van de bezuinigingsplannen van de di--
recties,  ongestoorde doorvoering van de armoede-politiek

van de regering en de weg vrijlaten aan de Unie-hoofdbesturen
voor de werkers in de vervoerbedrijven,funeste vakbondspoli-
tieks |

Al deze en dergellnke in onze bond nog voorhanden belemmeren-—
de factoren moeten w1j gezamenlijk radicaal opruimen. Daartoe
moeten wij op dit Congres de wegen aangeven en onze organisa-
tie en zijn besturende instanties daarop afstemmen. Vanaf de
leden van het Hoofdbestuur en Bondsraad tot aan elk lid van
onze Bond toe, moeten het besef over onze taak doordringen

en de verantwoordelijkheid begrepen worden.

Ook in de besturende instanties van onge Bond leeft nog te
veel de gedachte van te kunnen volstaan met het bezetten van
een plaats. Ontbreekt het nog te veel aan toewijding en wordt
voor de bond en zijn-taken nog onvoldoende geofferd, staat de
bereidheid zich te geven in vele gevallen op een te laag peil.
Deze toewijding aan de belangen van de werkers in de vervoer-
bedrijven, de bereidheid van onze functionarissen cn werkers
voor het werk van de Vakbond moetcn en kunnen wij met een ruk
op het vereiste plan trekken.

Kameraden, wij moeten onze organisatie verbeteren door actie-
ve makkers in het Hoofdbestuur en de Bondsraad te kiezen,

De afdelingsbesturen moeten versterkt worden en daarbij moet
het Hoofdbestuur meer hulp verlenen. Deze besturen moeten

met alle ernst streyeﬁ naar het regelmatig Lespreken van de
afdellngskwestles.'Daarnaast moeten uit de stations en de
depots ter plaatse de afdelingsraden opgebouwd worden en uii-
gebreid, teneinde de leidinggevende taak van de bond in_de
betrokken plaats te verstevigen en uit die raad nieuw kader
aan te trekken. ' ' |
In die plaatsen waar wisselende diensten zich minder sterk
doen gevoelen, zoals in een werkplaats of een nevenbedrijf,

' moeten bedrijfsbesturen in het leven geroepen worden, om 20—

doende de bond in de bedrijven tot ontplooiing te brengen enan

goals gezegd, leidinggevende positie te scheppen,
' - ZQOOZQ
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| De organisatie kan ook nog in belangrijke mate versterking op-

doen als de Bondsraadsleden in de afdelingen, waarvan zij 1lid
zijn mpede de leiding helpen activeren. Ook de verbinding met

de EVC plaatselijk moet beter in stand gehouden worden. De

ledenvergaderingen, moeten evenals bestuursvergaderingen re-

| gelmatiger plaats vinden, 7ij moeten tijdig geconvoceerd wor-

den, mear ook op tijd aangevangen en bedindigd worden, dit met
hot oog op de slechts ligging van de diensten. :

De behandeling van de gestelde punten moet degelijk en zake-
lijk geschieden en voor zover een afdelingsread niet bestaat,
moet het afdelingsbestuur de mogelijkheid aangrijpen om met

de leden van verschillende dienstgroepen in besprekingz de
stand van zaken in het bedrijf te peilen en de actie-mogelijk-
 heden san te wenden, Bestaat er ter plaatse een bedrijfsbe-

- gtuur of een afdelingsraad, Gan moeten deze in regelmatige

besprek;ngen_betrokkan worden door het afdelingsbestuur.

20 moeten wij onze organisatie naar binnen versterken om de
bond naar buiten zijn plaats als stuwende faotor te doen vere
vullen, waarbij uiteraard de scholing van onschatbare waarde
lia. Met de meeste spoed moeten de scholingsbijeenkomsten ge-
‘organiseerd en in de pwaktijk gebracht worden en ieder lid

en kaderlid dient aan de scholing deel te nemen. Het vak-
bondspolitieke inzicht moet in snel tempo vexdiept worden

om de snel wisselende situaties te luaonen overzien en om

vast te kunnen stellen op welke wijgze de moeilijkheden het
doeltreffandst het hoofd geboden en de resultaten met de
/grootst mogelijke zekerheid verwacht mogen worden.
Dat geldt dus ook voor de bedrijven, waarin wij werkzaam zijn,
want npasdl de zoeven aangestipte ontevraedenheid en bersid-
heid van de werkers in de vervoe%bﬁdrijven om in beweging te
komen sluit aan onze slagvaardigheid en kennis om de ogen-'-’
schijnlijk vast zittende remmen te lossen. Daarbij gelden N
enkele voorname en beslissende elementen. In de eerste plaats
de te stellen eisen, de samenstelling van cen program van
eisen, dat door de werkers zedragen en begrepeh en door hen-
gelf in onderlinge besprekingen is goedgekeurd en opgesteld.
In de tweede plaats hangt het af van de wil tot doorzetten
en de kracht om de gestelde eisen te doen inwilligen,



Kameraden, het behoeft nauwelijke gezégd, dat deze belangrijke
punten slechts -doorvoerbaar zijn als wij onze taak verstaan,
ovelr voldoende inzicht beschikken en beseffen welk een voorna-
me stuwende werking onze vond kan uitoefenen, hoe beslissend
in deze zijn rol kan zijd.[ﬁoe het er op aan komt door gedegen
en juiste voorlichting, bindend en organiéerend vermogen,
koers te zetten en te helpen houden naar het doel : Eenheid
van actie voor verdediging van het levenspeil en het behoud
yan de Vrede, tegen de bezuinigingsplannen van dec directies
en de oorlogs- en armoedepolitiek van de rezering.

Met het stellen van deze gituatie die de werkelijke stand van
zaken beliohaamd, bemerkt U allen wellicht hoever en radicaal
daarbij het eens geldende aantal van een bond gepagseerd is.
Dat daarvoor in de plaats is getreden het vermogen on de wer-
kers in de vervoerbedrijven samen te bundelen onder een oon-
creet program van eisen en voor de hoogst noodzakelijke ver-
peteringen in strijd te brengen. Om de steeds toenemende on-
tevredenheid vorm te geven en Op dat platform te richten,
begrijpt gij wellicht dat wij voorheen tevecl peidealiseerd
hebben, . Allereerst bepaalden wij ons tot het pogen het
beter te doen dan de Uniebestuurders het v66r ons gedaan had—
den. Wij wilden voorheen bij het stellen van céen program

de eerste treinen niet eerder dan zes uur laten vertrekken

en wij‘Iiepen met de opvatting te ooquetteren, dat de laatste
trein feitelijk vé6r 22 uur binnen moest 2ijn, dan kon ioeder

Lde koffie nog warm hebben als wij thuis kwamen.

Wij wilden de lonen met &6n slag wijzigen en als wij eerlijk
wilden bekennen, dan dokterden wij aan fraaie programs van
eigen en verloren daarbij geheel oI bijna geheel uixpotléet

oog det met ons program sanmerkelijke veranderinge /’golifr
tieke verschuivingen ten gunste van het werkende voll: moesten
plaatsvinden. Wij magen voorbij dat het uitgangspunt veel
dichter bijlag. We merkten niet of nauwelijks dat ons pro-

~ram niet begrepen en dus niet gedragen werd,

Kameraden, wij zijn nog n@et vrij van dat ideale gedoe en
de vraag is hoe we getracht hebben ons te dekken. Hoe we dat
geprobaerd hebben met het aanvoeren van argumenten, waargm, ,
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ons werk niet was ingeslagen, maar we hadden het kunnen &eton,
als we contact gezocht hadden met het personecl, verbindingen
tot stand gebracht hadden met onze in de andere bonden geor-

. ganiseerde makkers;'hen mee hadden laten bouwen aan de formu-

lering van de eigen verlangens, :
‘Weten we het nog, durven we het eerlijk tegenover onszelf te °
bekennen, dat we uit propagandistische overwegingen het mooie
program niet eerder wilden loslaten, nadat het sepublicecrd ..
_wag ? ' ' ‘

Uit al deze dingen moeten wij onze les puiten. Onverwijld en

ruiterlijk erkennen dat wij kostelijke tijd verspeeld hebben

nu we kunnen weten, dat de verbinding met de anders-georgani-
g<j~ gseerde makkers de beslissende factoxr is, VWij moeten resoluut
het roer wenden en de¢ kloof die we geslagen hebben in onze ge-
meenschappelijke rijen, met spoed overbruggen, Zeker, we
moeten onze eigen rijen versterken met kaweraden, die te win-
nen zijn uit de ongeorpaniseerden. Maar in de situatie waarin
wij leven, de spoed die wij moeten betrachten met het organi-
seren van de strijd tegen dc aanslagen op het levenspeil em

de dreiging van ecn derde wereldoorlog, die we slechts kunnen

weren op voorwaarde, dat we alle beschikbare krachten inzet-

ten en bundelen, spreckt des te duidelijker en overtulgender

de plicht alle sectarische remmen los te gooien,

- Mag ik U nog ecnmaal herinneren aan de bewijzen van toenadermng
en verstevigd contact met de anders—georganlseerde mekkers,

@ in het bijzonder tussen de leden van de E,V.C. en het N.V.V.
Mct de wetenschap voorop, dat ook de K,A.B.-ers en de C.N. V.-
ers zullen worden aangezogen, onderstrepen we nog eens, dat
de besturen van de Uniebouden doodsbenauwd zijn voor de onder-
linge toenadering en groeiende ecnsgezindheid en tegelljker-

- tijd daartoe medewcrken, omdat hun optreden in feite niet J
verschilt met dat der directies. Immers, die b®sturen noem—-
. den de ontoereikende lonen van de.landelijke loonregeling

voor het wegvervoer een succes; zij brachten de cveneens on-
toereikende en in het R,D.V. vastgelegde salarissen van het
N.S.-personeel in veilige haven, Meer toepasselijk is, dat
die bestuurders de grotc exploitatie-overschotten der N.S.
in veilige haven brachten. ‘
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Bij de N,S. laten zij de ploegen van W en W'inkrimpen en

-bij de A.T.0. staan ze,toe,'dat een. chauffeur tevens tegelij-

kertijd besteller is.

De aanvankelijk door het personeel van de N.B.M. ontvangen
prestatie-toeslag laten zec door de directie ongedaan maken
en tegen de uitbesteding van werkzaamheden uit de N.S.-werk-
plaatsen verzetten die besturen zich niet en voor deze mede-
werking ontvangen zij op ondergeschikte punten van de direc-
ties enkele kruimeltjes voor het personeel, Deze voorbeelden,
die met meer zijn aan te wvullen, geven ons de als het ware
voor het opscheppen liggende mogelijkheden om de verbinding
met onze anders-georganiseerde makkers tot stand te brengen.
Neen, kameraden, de¢ leden van de Uniebonden slapen zeer be-
slist niet, Eerder zijn wij in één van onze belangrijkste en
meest beslissende taken tekort geschoten. “

In dit Tweede Congres zijn wij bijeen in cen tijd van beroe-
ringen en grote spanningen. In deze tijd staan de klassen
soherper tegenover elkaar en tekent de vakbond als klasse-
organisatie zich duidelijk af. De oorlogsstokers voeren het
tempo der oorlogsvoorbereidingen op, maar de werkers zijn in
staat de oorlog te keren., Aan die taak en mogelijkheid kracht
bij te zetten is ook een voor dit Congres geldende arbcid en
wij zijn verheugd, dat wij decl uitmaken van de E.V.C,, die
ecn maand geleden het belangrijke initiatief nam om in over-
leg met dc anders- georganiseerden de 10% loonsverhoging te
stellen en duidelijk wist te stellen waarom de strijd voor
het behoud van de Vrede en de verdediging van het levenspeil
onverbxekelijk verbondsn zijn.

Wij eijn er trots op, dat wij met onze vakcentrale deel uiti~
maken van het internationale bolwerk van hot in de vakbonden
georganiseerde arbeidersleger, het W.V.V., dat de strijd voor
het behoud van de Vrede internationaal ondersteunt e¢n op de
bres staat voor de demooratische vakbondsrechten van alle
werkers.

Moge dit Congres door een scherp critisch doch opbouwende

en kameraadschappelijke discussie bijdragen aan de verbetering
van de organisatie-werkzaamheid e¢n moge deze voor de anders-
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en ongebrganiseerde,kameraded vrij toegankelijke beraadslaging

‘waarbij zij van hun oordeel en inzicht mogen ietuigen, een
~ stimulan: s voor allen zijn, om met de grootst mogelijke ernst

en volharding te werken aan de succesvolle verdediging van-
het levenspeil door de gezamenlijke en eensgezinde strijd van

de werkers in de vervoerbedrijvcecn en de .overwinning van de

krachten voor de Vrede op die van de oorlozsstokers.

o @ '



ORGANISATIR~ YERSLAG, uitgebracht door
H.qullql waarnemend secretaris

Nedat ik in Februari 1950 werd toegevoegd als medswerker:
van de Algemene Bond van Spoor, Tram-ex Nevenbedri jven-
B:raonnol werd op een Bondsraadwergadaring, s;ho en in

art 1956, het besluit genomen mij, tot aan dit Congres
tes belasten met het secretariaat.

“Als gewesen leerlinf;:Achinist en werkplaatser, was ik
aarne beraeid dese ctie te nanvaarden en 2ls sodanig
eed ik vanaf die datum mijn werk als waarnemend secre-

taris.’

Dear ik reeds gedurende L jsar els vrijgestelde in het
val.verenigingawerk was opgenomen, restte alleen nog een
periode om ingewerkt te worden in de problemen van het
vervoerspersoneel.

KAMERADEN, de ontwikkeling hierin werd volbracht door de
nauwe en prettige samenwerking met mi jn mede-bestuurders
en niet in de laatste pleats r de raadschappeli jke
ondersteuning ven de jongens uit de efdelingen.

Op dit.Cogfres broeng ik dan ook dank aan hen die hierin
een aandeel hadden.

XXXXXX

Twee jaar sijn thans verstr.koh sn op dese dagen sullen
wij opnieuw cen basis mooten gaan leggen voor de voor ons

liggende peoriode .
Dit is een te ¢n cen niet te onderschatten taak, temser

daar als wi] achter ons kijken, vele organisatorische
werksaamheden verbetord dienen te worden.

De mogeli jkheid die juist onsze bond biedt, niet alleem
aan het kader, maar aan ieder lid, mede r{cht1=! te geven
aan de te volgen koers, het bqlola en aan het

=~ detail van onse orgenisatie, 18 onvoldoende cangewend.

De iateresse voor do bond, die nodig is om de b::::fzi
taken die cen vakbe ddent te wplbrongen
op de juiste wijse le goven aen de a eidersklasse
- tor behartiging hunner be. en, is boneden hot gemide
delde gebleven, L

Dutdelask 18 it g ' in antal heefddo-
@ | Jk is gedempastreerd ool 2

ltu=: , die ma het aerste . ,
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van blijft de intercsse e¢n activitcit bencdon peil,

De vcael voorkomendc absenten op dcze bijccnkomsten, waren
in de meestc gevallen niet ecorder bekend dan op.'de dag der
vergadering. Dit kcmeraden, isniect nodig o¢n werkt funest op
de moralitcit van hen dic wol aanwezig 2zijn en hiermede
aantonen ovcr de nodige verantwoording ten opzichte van
onze bond tc boschikken,

Dit zeclfde geldt zeker niet in mindcre metc voor de bijecn-
komsten van de Bondsraad. Dc leden hicrvan, die teczamen

het toplichaam vormen van onzc organisatie hcbben niet aan
hun plicht voldren en hcbben hiermede cangetoond over te
weinig verentiwordelijksheidgevoel te beschikken,

Gij allen, hoofcbestuurders on bondsrcadsleden, 2zijt door
dc leden op deze posten geplaatst omdat zij vertrouwen
stelden in Uw activiteit, kcnnis en doorszcttingsvermogen.

Dit vertrouven te beschamen werkt als ecn boomerang, dit
vertrouwen t. versterken komt ten goede aan dec l'cderlandse
erbcidersklasse, in het byzonder aan hen werkzazm bij de
Nedcrlandse Spoorwegen cn zijn Nevenbedri jven.

Wijet ° dit alles kameraden, op onkunde, nict goschikt
zijn voor decze functie ?

Neen, dit zou ecn gcheel verkeerd becld geven., dStuk voor
stuk zijn deze kemcraden in stact verantwoording tc nemen
voor hun functic als bondsracrdslid of hoofdbestuurder.
Vaar het echtor in de meceste gevellen bij deze kameraden
aan ontbreekt is hct vertrouwen in cigen kracht, ver-
trouwen in de arhcidersklasse.

CONGRES,KAMEZRADEN, de goschiedenis hceft ons gelecrd en
iedere dag weer zicn wij de herhaling er van, dot deze uit-
working ernstige schade brengt 2an do werkers en nog een
duidcli jker voorbocld zion wij dagelijks in het bedrijf
wearin wij werkzcam zijn., D¢ ernstige schode dic hierdoor
wordt acangebracht can de erbeidersklassce en nict in de
laatste plaats cen het vervoerspersonccl, dcecmonstreert

zich in de toencmende beweging in de 2z.g. erkende orgeni-
saties, die in vcle grooepen al tot ecn oppositic is uit-
gegrooid.

Wij denken hierbij in de eerste plects ¢cn het Nederlands
Vak Verbond, het K.V.V. cn zijn ¢engesloten bonden.

Het reformistischc beleid van de bestuurders ven hct NVV
heeft deze orgenisatic ontkracht en dc erbecidurs in hun
noodzakcli jke strijd afgeremd.

Deze weg mag en zal onze £.V.C, con zijn cangesloton bonden
nimmer fnsIaan komeradcn,

Vooral het vervocrspersoneel zal zich hiertegen dicnen

te wepenen, Zij dicncen zich bewust te zijn, stuk voor stuk,
medc schuldig te zijn aen hetgeen do geschicdenis ons leers
de. Maar tegclijkertijd cdicnen zij cor zorg voor te dragon
dat geon herhaling plaats vindt.

Dit vercist nict 2llcen waakzaamheid cn controle, maer dit
vereist in de ecrstu placts, activiteit, mcdewerking en
verantwoorcoli jkheicsgevool tegenover de gohele arbei-
dersklasse. '

Deze a2ctiviteit cn verantwoordclijkheid vindt in de

ecrste instantic zijn basis in do afdelingen ¢n bij de

Z2.0.2,
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afdelingsbestuurders.

Onse bond beschikt in do grootste dépots en ploetsen vam

ons land over afdelingsbestuurders, Wi} hebbaen echter

moeten constateren dat in de 2 jear die achter ons liggen

in enkele dearvan de activiteit niet tot ontplooii 8 g
gekomen. Medo oorzack daarvan was het niet regelma:fg hou=-
don van bestuursvergadoringen, het niet uitvoersa .van de
door het hoofdbostuur opgedragen taken, maar wat sich wel
het duideli jkst openbaarde was het gelis van vertrouwen

in eigen kracht en in de teek die onse bond kan en moct
volbrengen.

XXXX XX

Niettegcnstaande het horhaalderld jk aandringen bij onse
afdelingsbostuurders het contact tussea do afdeling on
de Plastselijke Centrale der E.V,.C. ter plaatse nauwer
aan to halen, is dit versuimd, enjele uitsondoringen
daargelaten.

Het tevolg hiervan was, geheel gaisoleord stasm van de

arbcidors werkzeaam in dc endere bedri jven, wat zijn stem-
pel drukte op de werksaamhodon van onge afdclingabestnnr-
ders on de werkers dio dasrdoor moeilijke en zonder lciding

gn practische richtgeving hun taken ten uitvocr mocsten
rengen., :

Desc geng van saken kameraden, is onhoudbaar en dient in
de komende periode ongedaen gemeskt te worden.

Wij workers van de N.S5. en Ncveonbedri jven kunncn nict los
gozien worden van hen, warksaam in fabricken, werkplaatsen,
havens en andere bedri jven,

Wij zullen in de tockomst naast hen on met hen dc onver-
brekeli jko keten van dc EENHEID moetén smeden.

Met dezo beschouwing over het werk in de afgeclopen ponode
van hon die een functie bekleden, hebben wij tcvens de
droad te pakken dic ons loidt naar do leden.

Dit geisolcerde werkcn, wat goen perspectioven in sich kan
houdon vond sijn weersiag in do houding van dc leden,
Slecht vergaderingbezoek, goen voldoende medewerking,
contributieschuld c.d. weren hierven het zevolg.

CONGRES, LAMERADEN, als strijdbarc vakorgenisatie hobben
wij juist in dosc tijd mot gi jn' grote en ernstigc beroe~
ringen bergen werk te veraetten, )

.1s strijdbare vakorganisetie, sullen wij ook, indicn het
ons ornst is, dag in dag uit ons besig dicnen te houdeh -
met hetgeen sich in de gehcule worcld afspuclt cn do gevaren
die hieruit kunncn voortvieeien voor de arboeideirsklasse.

et de bovolking in hot emecn. Dit vereist van ons koder
e onzo leden, hot volle klassebaowustsijn dat nodig is de
krachton op tec brongen om al het work te verzotton,

Dit ken on mng niot overgolaton wordon aan hon dic als

vrd jgesteldo do organisatie vertoegonwoordigen.

Hiorvoor is a2ller modowerking on activiteit noodsako-

14jk om tot gocde resulteton te jumncn komen.

Vij allen, bestuurdérs on locen, ‘¥erteg nwoordigon vole
dionduisendcn vervoorsarboiders.

! $:0:8.
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> § ;:gz-uortsnnn in do grootste trensportbodrijven van
ons | .

Dit beteiall dat wi) ocn dbelengri jk doel vormen ven do
gobolo arboidersklassc, sowel nationczl els internetionscl.

De meatschappij weerin wij thens loven en worken lcgt ons

- de cht op te strijdcn VOOR allos wat nodig sal zijm dc-
e E%i 430!! .

digozmaataﬁlgfpolifke vormon te vercnderen con
allos wat or op goricht is dosc mnetschappij mct 2ijn
chaotische tocstanden in stend te houden.

Een der belengrijkste taken hierin is de STRIJD voor het
behoud van do VREDE,

WiJ vorvoerarboiders starn OK posten dic cen bolengri jko
stoun kunnen betckonen voor hom die op oorlog docleom, wij
sullen dicnen tu weken hierin niet meegesogen te worden.:
De activiteit die U nemens onzc bond moet opbrengon in

de strijd veor het bohoud ven do Vrocde sal van doorslag-

govande betekonis sijn,

Kameredon, wij dicnon or stuk voor stuk van overtuigd te
sijn, dat er

DUIZZNDEN N,V, ers sijn die dc vrede willen,
omdat sij socialisten aig:

DUIZENDEN P.C.B. ors cn Raphallieten zijn die
. de Vrede willen, omdat zij christencn zijn.

En toch kemeraden, sijn wij or niet in geslargd cdezc dule
sendon vredeskrachten bijeen to brengen in dat hochte fromt
van de hondorden milliocnen uit de gechele wereld die voor
do vrede strijden,

Dit bewl jst duidolijk, det onze kaders en leden zich nict
voldoends bewust zijn van dec dringende noodszeek deze actie
met alle kracht te voaren.

Doso salfde onderschatting ven dc betckenis van een actie
is in de achter ons liggendc periode meer dan cens dc oor-
saak geweest van het niet gohccl tot zijn rocht komen ven
potitionomenten e.d., dic op zich zclf indien goed ge-
voerd ecn uitstekend midcel kunnen zijn om successen af
tc dwingon.

XX XX XX

Kamereden, dit is hot boeld zoals onzc bond naar buiten
uit zijn werk hcoft verricht.

Meer ook naer binnen hecft onzc orgenisetie con belenri ke,
tack. Hierbij denken whkj acn de lcctuur die onzc bond

en het Verbondsbostuur der Z.V.C. tecr beschikking stelt
aan do Nedcrlandse arbeiders.

Hot velt n.l. niet to ontkennen dot wij te weinig aandacht
goschonken hebbon aen cen mcthode dic de distributie vaa

' 2l dese laectuur voor do volle 100¥ tcn uitvoor moct bron-

gen. Dit is dan ook dc oorseek det zowel bij de N.5. els

' #ijn Fevenbedrijvon dit ter beaschikking sijndo voorlich-

tins:aaterienl in ecn vecl te kleino oplage in dose be~
drijven is vorstrekt dit in grove togenstelling bij de
arbeiders uit de s.g. vrije bodrijven.
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! De E.V.C.-gids, brochurcs on mrnifosten, matoriaal dat

scholing cn voorlichting geoft een dc werkers, dient ook
in do bedrijven waarin wi) werksaam gijn in ccen Zo groot
mogeli jk cantal onder do ogen van onio collega's te wor-
den gebracht,

Vanzclfsprekend hecft ook onze bond hierin e¢cn verantwoors-

| delijke taak.

Lit betekont dat omse kaders en leden al hun krachten dicnen

in to zotten deze lectuur ondser hun colloga's uit te zctton
pdet nict allcen onse ledon maar ook anders-cn ongeor-
gniscerde kameraden, in tcgenstelling met de proncgenda

an hun bonden, een juiste voorlichti:f omtrent dc vak-
ndspoliticke problomen onder ogen kri jgen.

“Van niet tc onderschatton betckenis is hot werken met onze
bondskrant YONS ORGAAN"

De inhoud hicrvan zal eon richtlijn mootcen si jn voor alle
vervocrsarbciders, Om dit so hoog mogelijk or te voeren
moet “ONS ORGAAN" goed lecsbaar gijn, censluliten ean de
problemen dic do gemooedoren besig houden,

Dus de taal spreken van hen waarvoor onie bondskrant
Lyord uitgegeven.

Hot zal.U duidelijk zijn, dat om dit tc vorkri jgen hct
onmogelijk is de krant vol to schri jven echter onze bu-
reaux, d.w.z., dat onse krant een'ﬁroduct is van twece
vrijgestelde bustuurders. En toch kameraden cit 1s tot
op heden het goval gewcest, Stecds weerzitten op ons
kantoor toc Amsterdam 2 personcn tc zZweten om de copy
voor dc krant bijecn tc brengen en deze copy- hot Jjuiste
en goede geluid tc geven.

Op dezc menicr kemeraden zal "Ong Orgaan® nimmer worden
wat het in werkelijkheid kan zijn.

Mensen van de pracktijk, gij dus kameraden, hcbben tot

gask onzc kront te voeden, gij zijt het die dagclijks het
geluid opvaﬂ% dat dc juiste verhouding asngecft von hetgeen
ar leeft .

Dat geluid moet via “'Ons Orgaan® verder gedragen wordun. Jij
mocten or ernstig voor waken, det onzo krant ecn zclfde
demagogische taal gaat sprcken 2ls de bondsorganen uit-
gegeven door dc Z.ge ¢rkendec bondcn.

4ONS ORGAAN" zal hct toonaangemende blad moeten zijn, dat
tot taak heeft een juist beeld tc goven van de toestcnden
dic hcersen in de vervoersbedrijven, cen stri jdorgacn dus
dat leciding gecft aan dc te voeren strijd van hct vorvoclrs-
personcel. Dit mocten en kunncn wij berciken indien gij
allgn; bostuurders cn leden, Uw volle mecdewerking hieraan
geeft.,

CONGRES, KAMERADEN, wij hebben hier min of mecr critisch
ccn overzicht gebracht ven de 2 jaar die achter ons liggcen.
Dec vraag rijst nu, wat hceft onze bond in dezc periode
versct tcongunste van hot vervoerspersonacl.

Als sntwoord hicrop geldt zcer op zijn plects, dat onze
bond terug kan zie¢n, nicttogenstaande de heperingen, op

2 goedc Jjaren,

De Vakbondspoliticke groei on ontwikkeling van onze bond
is in sterkc mate toogeonomen.

2.0.2,
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Op hot Juistc moment hceft 2zi) regelmbtig door hot uit-
gcven van extra krenten, monifesten en bulletins de ver-
voersarbciders voorlichting en ondersteuning gcgeven.

Wij denken hicrbij aan het Wpc.bullctin uitgegeven in
%gril 1950 can dec werkplaotsen Haarlcm, Amers oort,Utreccht,
lburg cn Blerick, dit naar arnleciding ven de planncn tot

hot weder invocren van hot tariefstelsel,

Doarnecst hebben wij onmiddelli jk gereageuerd op het be-
sluit van dc directie cn personcelsraad betreffonde de
woerktijdverlenging van hct personuccel werkzaam op dc Hgb's,
door het uitgeven van het Hgb. nicuws dat werd vorstrekt
san do Hoofdgcbouwen te Utrecht.

i Ook is dit het geval bij de N venbedri jven.,

Mocrdere malen heeft onze organisatie door hot uitgeven
ven ecn manifest het personcel van do Noord Zuid Hollandse
Vervoer Mectschappij, de Twentsche Elcctrische Tramweg
Meatschappij c¢n de Nedcerlondse Buurtsnoorweg liratschappij
veorlichting en ondersteuning gegsven in de ontcvredenheid

=

dic or door cen of cndere maatregel was ontstaan.

Ook is in cc afgelopen periodc in vcle govellen binnenge=
komen onrcgelmotigheden For acngetckend schrijven aan de

supericuren gor N.S. of Novenbedrijven dirccties kenbaar

gomazkt cn elhocwel dezc onboantwoord bleven is gecon-

statcord dat de uitwerking gunstig is geweest.

Kemeraden, dezc cctiviteit, dit optreden van onze organi-
satice ho;ft zijn betokenis niet gomist,.

Steceds mcer grocit het vertrouwen in onzec bond ondcer het
vorvocrspersonecl.

Voorel is dit waar tc ncmen onder do kamcradon georganisecrd
in de N,V.

Door hecl hct land, in ce ¢ne plezts in sterkere mcte dan
in do andere, becstazt ccen hecht  vertrouwelijk ¢n peorsoon=
1ijk contect met deze collega's. Stoceds duideli jker geet
men de betckenis ven onze bond zicn in du vervo. rsbedri jven.

Op Zaterdag 10 Meart hceft hot gehouden looncongres der
Z.V.C, dit bewczen doordat onze bond er in slcagde 35
anders goorganiscerde kemeraden hicr of te vaerdigen.

Tijdens de voorbercidingen hicrvan kwam echicr vast te
sttan dat indicn ¢u dicnston hicrop geen invloed zouden
hebben uitgeocfend zoker het dubbcle e~ental zou zijn.over-
schredan, Tc betreurcn cchter is het dat onzt lcden in -
dezo voorbcreidin§ nict het grootste arndcel hebben gched,
Veel tc vecl speelt het scctarisme hier nog ccn rol. :

Dc oude vokbondsvijendschap speelt nog groto porten en
hoeft funcst gowerkb,

Good zal cen ieder dicnen to vescffen dat op deze Wweg
voort te gacn, grotc schade wordt berokkend &n de wahele
erbeidersklassc,

‘Kamoraden, sinds 1950 verzcndt onme bond &an ruim 1500

_andersgeorgeniscerden regelmatig -ons Orga:n“,
Bij Controle is vast komen te staan dat onzc krant ge-
waardcerd wordt cn meer intcressc afdwingt dan de orgenen
“dor N.V. P.C.B. ¢n St .Rophall.
2,02,
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Dit is ccn goed stuk propaganda werk en zal zcker zijn
vruchten afwerpen als gij allen op de juistc wijzc Uw
houding wect tc bepalen,

Kamercodschap en ¢olleglalitecit is hicr cen ecrste ver-

ciste. Komeraden, dit verelag hceft U cen becld geg.oven
van de wcrkzaamﬂeden in do afgelopen periode door onze

orgenisatie verricht en tovens zijn hier critisch dc tckort-

komingen aan U voorgelegd.

Dezc dagon zijn wij cchter bij elkaer om opnicuw oen
volgende periode in te luiden, :

Ecn periodc dic vecl, heel veel van ons z2l eisen.,

%1j hebben cehter het vertrouwen in de kracht van U
allcen werkzzam bij do Nederlandse Spoorwegen of zijn
Nevenbedri jven.

Deze krachtcn omgozet in dacdwerkeli jke activiteit zal
onzc bond en dc vervocrsarbeiders in et 2lgemcen meken
tot ecn hecht bolwerk in de strijd voor de belengen ven
hen, wakzaam bij de N.3. en zijn N.ovenbedri jven,
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.. NINANCIERI~VERSLAG, unpm-aeht dear
7 M.A.Janssen waarnemend pennin;neestcr.

L

Als waarnemend penningmeester van |onze bond heb

1k tut taak een beknopte teslichting te verstrek-
ken op het in Uw bezit zijnde financicle oversicht.
Vond anders ecn averzicht plaats over twee jaren,
thans is dit drie omdat wij ons congres deor de
bestaande verlofmisére etc. hebben.moéten ver-
schuiven naar April. . '

Het overzicht leat meem ik voldoende zien, dat onze
band in financieel opzicht op alles behalye starre
wijze zich heweegt en dat vergelijking tussen de
kagsaldo's van 1 Jan:'48 en 1 Jan:'51 esn zekere
stabiliteit weerspiegells :

Gij, die van de uprichting af met ons de organisa-
tie-werkzaamheden hebt verricht,aansluitend ep de
in de strijd staande kameraden.der z.g., vrije-be-
drijven, veor V hebben ‘deze getallen heel !bel
waarde. Immers, gij kunt , ja moet weten, dat wij
als strijdbare organisatie vesl.geld hedbben mocten
bijdragen voor snze strijdemde makkers, die nu

nog dagelijks (ook voor U) op de bres staan voor

7

- betere levenovoorwsarden, tegenever de ondernemers
. die voortdurend het levenapeil der werkers willen
verlassn.

Het s0u nia te ver voeren, kaneraden. U vannr desa ‘
plaats tot 'in bijsorderheden nndn te delen over-
dese jeren. Gij weet, dat ik inm’ April 1950 het
phaningmeasterschap hed Overgonsmsn ven §e daar- L
vodr in functie zijnde poul.nno“ter. kaneraad '

.v.d.ou««toruc. Als m«-tor vén de af- o
‘deling Misterdsa wes ik umm bij Se finanociéa -

Aeinterssscerd en kan het gavoerds belsid van voor

mu 1950 rechtvasrdigen. ln dj dos tn.:.u:t



- \1

‘ .~'»|.
. : 1
...-2- . : :;" "1-

die tiad, tot heden een beknoptdvtoolichting te ge~
ven. © -

April'ﬁo het brandpunt van vredes-ao#iol en hot dadr-
mee verband houdende reizen en tratk&n van Leide ka-
meraden de Jong en Blekman, vergde veel geld. *
Daarnaast vorderde het nieuwe systeem van adressering . -
betrekkelijk veel geld, hoewel daardocr natuurlijk

op langere termian Lespar¥ing werd bereikt en dus in
feite voordeel opleverde.

Gij allen hebt het *rinancieel overzicht voer U en be-
kijken wia dus de past salarissen van de vrijgestelde
leden van het hoofdbestuur, Waarbij ik even wil stil-
staan aangezien ik met minderwaardige Ledoelingen ge-
richte critiek op dit punt, die miJ slechts bid ge~
ruchte bereikte. wil weerleggen. - -

‘Ik verklaar dus Openliak “dat kameraad de Jong per

maand f. 280 82 bruto ontvangt en kameraad Blekman brut,)
£.304.55 ontvangt waarin begrepen de toeslag. voor

twee kinderen. Hleraan heb ik verder niets toe ‘te
voegen. ' C

De overige posten spreken voor zichzelf en mocht U
_op bepaalde punten tnelichting ncodzakelijk of nuttig
' achten, maak die verlangens bekend en de door U ge-

- kozen tinanoiele commissie zal eagetwijfeld in staat

zijn een naderu uiteenzetting en verheldering te ver-
schaffen.

_ In het "Weekblad*-van de ¥.V7 heeft U kunnen lezen,

dat de leidlng van die ‘bend, overigens in overleg
met de besturen van‘St Raphaal en de P.C.B.; verho-
sing van de contributie aan de ‘orde heeft gesteld.

Wij leggen ¥ niet betzelfde plan vuer, nanr-verlangen
 wel, dat’ ieder de voor hem/haar geldende coatributie

hetaalt .Het komt helaas voor, dat hiersan het een -

‘en andsr hapert en in bepaalde gevallen bijvoorbeeld

een naohinist niet meer ‘contributie betaalt dan een
arbeider of rangeerder. Kaméraden dasr moet natuur-

. 1iJK een eind san komen als die verschilleh gecon-

hbulb
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stateerd worden. Maar even noodzakelidk is, dat
ieder 1id opgave doet van zijn werkelijk imkomen,
vooral ook in gevallen van promotie en doorstro-
ming naar een hogere loonschaal.
Daarom zullen wij vanuit dit congres aan de af-
delingen de opdracht moeten geven de contributie-
inning in dit licht te controleren en bestaande
gebreken en onbillijkheden op te ruimen.
Het spreekt vanzelf, dat de afdelingsbesturen in
nauwe samenwerking met hun mede-bestuurder, pen-
ningmeester, een belangrijke taak hebben te ver-
richten, want onjuistheden met betrekking tot de
contributie mogen niet langer getolereerd worden.
Ik wil ook nog Uw aandacht vestigen op bestaande
achterstand in contributie. In veel gevallen
onstaan door het tegemoet komen aan bepaalde
bezwaren in verband met het beétrokken lid en door
hem te overwinnen moeilijkheden, maar een vakbond
.1s een machime die dat soort haperingen niet ver-—
draagt.
Kameraden, lees na het congres mijn opmerkingen
_nog eens goed over en handel daar naar in het be-
lang ¥an onze bond en ons geneenschappelijk streven.
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' JINANOTERY OVERZIONT OVER DE JAREN 194
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ONTVANGSTEN.,

([ Y 1948
Kassaldo. 1.194,99
Contributie t0.879.00
Verkoop brochures,gidsen enz. 413.98
Giften voor Propaganda 7 .15

- Geinde loonbelasting l.631.74
Verrekening geinde contrg te)
den Haag voor L.B.G. 1.647. 29
Verrekening incasso-kosten)
geinde contr: te Haarlem ) 2.620.11
Geinde ziekenfondspremie
Uitkering ziekengeld 1.157.48
™houding consumenten-crediet-)
(( personeecl) 74.25
Verrekcning incassokosten
Diversen 251.98
UITGAVEN.
Drukkosten "Ons Orgaan" . 4.664,95
. Expeditie en andere kosten. Orgaan 1.089.20
Prapaganda Y15. 30
Reis €en Ver®lijfkosten 464,50
Vergaderingen 462,02
osten afdelingen 1.476.93
Huu§ €n schoonhouden kantior, )
Ver ichting.Vcrwarming,tc ¢fonn N 7
82 onderhoug meubilair ) 1-042.47
Onderhoud en herstcl machincs ) 154,25
Kanteorbehscften 646,94
; (;}ukwerken i 1 161.89
; orte 618.55
- Contributie Landelijke Leiding 36.092.55
Lonen Hoofdbestuurders ©.989.00
Lonen Kantoorpersoneel 6.619.28
Lonen Incasseerders 5.448,00
Sociale lasten bestuurders,g
personeel en incasseerders. 2.748, 14
Zegels congumenten-crediet : 53.00
Ioonbelasting bestuurders )
personeel en incasseerders) 1 631.74
Verrekening geinde contributie) .
te den Haasg met 1.B.G. : ) 1.647.29
osten personee]
Diversen 470.49
Voordelig s8aldo 391.45

1949
391,45
55.783.00

83.00
24,00
1.860.63

178.90
274, %4

' 4.970.88
25.05

2.419.80
634.97

378.87

187.95
711.48

1.208.32

104,27
233.17
1.085.72
377.06
23.071.3%5
6.824,53
3.635.88
6.347.40

2.468.93, .

1.860.63

236.42
576.56
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VANGS?EN.

Kassaldo
Contributie :
Verkhsp brochurcs,gidsen cnz.
Gift.n voor propaganda
Geinde loonbelasting
Verrekening geinde contr: te)
den Haag voor L.B.G.
Verrekening incasse-~kostcn)
geinde contr: te Haarlem )
Geinde zickenfendspremie
Uitkcring~ ziekengeld
'Inhvuding censumenten-credies—)
pursonecl)
Verr.kcening incassokoston
Diversen

UITGAVEN.

Drukkosten "Ons Orgaan*

Expcditie ¢n andcre kusten Orgaan_

Propaganda

Rcis en Yerblijfkusten
Vergadcringen

Onkosten afdelingen ‘

Huur en schoonhuuden kantoer, g
Verlichting,verwarming,tclcefoon
€n onderhoud meubilair

Ondcrhoud en herstel machines

-Kantuurbehocften

Drukwerken

Porto

Cuntributie Landelijke Leiding
Lonen RHuefdlLestuurders

L-nen Kautoorpersoneel

Lonen Incasseerders

Sociale lasten bestuurdera.g
personeel en incasseerders.
Zegels consumentencrediet
Loonbelasting bestuurders 3
personeel en incasseerders
Verrckening geinde contributie
te den Haag met L.B,G.
Onkosten personeel

Diversen

Voordelig saldo

1950

576.56
55 255.20

1.3%85,31

199.17

5.760.01
1 228,97

1 571.%
- 354 .45
37.50
818.14
143%.89
569.39

1.254,.31
86.60
703.00
63%7.98
429,43
32.758.44
6.2%9,.16
1.966.80
6.652.92

1 687.94
1 517.01

323,70
1.217.90
* 220,81

Totaal

1.194.99
171.917.20
4%-98
100.15
4.877.68

1.647.39

2.620.11

278.07
1.4%1.82

74.25
10.530.89Y

l.?OG.OO
f. . .

m

8.656.69
2.198.45
952.80
10641051
793.86
2.757.80

3.506.10
245.17
1.883.11
2.885.59
10‘425- 04 ’
101.922. 34
20,052.69
12.221.96
18.448.32

6.905.01
53.00

5.009.38

l-647- 59

323.70
1.924,81
1.220.81

e ———
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Bijlage bij rapport Verb 19 ¢/3-400'51 STA

INGEDIENDE VOORS PTELLEN

afd, Amersfoort:
Het HB stelle alles in het werk om te bevorderen dat het
personeel hetwelk dit verlangd inplaats per msand, het
salaris per week wordt uitbetaald
Toelichting:
De door de ontoereikende lonen onstane zorgen worden nog eens
extra verhoogd door het uitbetalen van het salaris eens per
meand. :
afd, Amsterdam:
1e.de sol-actie beter te organiseren., De in de laatste tijd
(najaar 1950) toegepaste methode was niet de juiste waarvan
de in de strijd staande arbeiders de nadelige gevolgen onder-
vinden.
Toelichting ter congres:
2e.de afdelingen dienen zo enigszins mogelijk zelf op een of
andere wijze de inning van de contributie te verzorgen.
Toelichting: :
De practijk heeft in Amsterdam bewezen dat het daardoor be-
werkstelligde directer contact voor de afdeling en de bond
van groot belang is. -
3e.daar waar in de ontwerp-resolutie (punt 3) gesteld is de
snellere doorstroming naar een hogere loonschaal, deze eis
te doen vervallen.
Toelichting ter congres.
4e.de thans in toepassing zijnde dienst- en rusttijdenbepalingen
(overeenkomst tussen de NS~directie en Uniebesturen) als ‘
grondslag te nemen voor de A.R.D.bepalingen
Toelichting ter congres. _
5e.het hoofdbestuur dient regelmatig de directies te wijzen op
de gebrekkige wijze van verstrekking van dienstkleding,niet
in de laatste plaats voor wat betreft de nevenbedrijven.
Toelichting:
Over het algemeen wordt met die verstrekking meer en meer de
hand gelicht en het wezenlijke geknoei van de directies in
deze diengt bestreden te worden.
afd. Groningen:
de_punten 1 t/m 8 van de Ontwerp resolutie als volgt aan te
vullen en te onderstrepen:
punt 1: de verhoging vast te stellen op 10%
" 2: daaronder tevens te verstaan de toepassing van
twee sbandplaatsklassen
" 6: aanvullen met: "wettelijk vastgelegde arbeidsweek
van 48 uur" '
" 8: vraagt in verband met dit punt de mening van het
congres omtrent de erkenning door de directies,
of daarvoor geijverd moet worden.

afd, Utrecht:
fe.punt 5 van de ontwerp resolutie aan te vullen met:
"bij ontijdige afkeuring het maximum pendiocen aan het
betrokken personeelslid toe te kennen als tenminste 30
dienstjaren gelden"
2e.In "Ons Orgaan het plaats vinden van cursussen, technische
veranderingen enz, in het bedrijf te publiceren
Hoofdbsstuur:

punt 3 van de ontwerpresolutie aan te vullen met: "snellere
doorstroming van minimum naar maximum". '

== Qm = —



Bijlage bij rapport Verb 19 C/3%-400'51 STA

DE FINANCIELE CONTROLE COMMISSIE HEEFT GEMEEND HET CONGRES
DE VOLGENDE PUNTEN TE MOETEN VOORLEGGEN INZAKE BESLUITEN
FINANCIEEL BELEID

=0 =0=0=0«=Q=Q=0~

Het tweede congres van de A.B.S.T.N, besluit het hoofd-
bestuur opdracht te geven:

1. Ernstig te streven naar een financi&el beheer hetwelk
geheel in overeenstemming is met de door het congres
sangenomen algemene resdlutie en organisatieresolutie;

2., Op basis hiervan tot reorganisatie van de werkzaamheden
over_te gaan waardoor verdere besparing van het aperaat
- mogelijk is;

3. Maatregelen te nemen die de leden nopen in de juiste
klasse en regelmatig de contributie te betalen;

4. Aan de afdelingsbesturen te verzoeken mastregelen te
nemen opdat de afdelingen meandelijks de contributie
aan hen afdragen ter vermijding van opeenhoping wvan
gelden;

5. Toe te zien, dat de ledenadministratie door de afde-
lingen nauwkeurig en regelmatig wordt bijgehouden en
voortdurend wordt geraadpleegd, dat opgetreden wordt
tegen bureaucratisch afschrijven van leden hetgeen
geen zask van bodes op penningmeester alleen, doch van
de gehele organisatie is;

6. Ben gezonde administratie en financi&le verhouding
tussen het hoofdbestuur enerzijds en de diverse af-
delingen anderzijds tot stand te hengen.

7. De propaganda voor te houden film- en cabaretvoorstel-
lingen enz. door de afdelingen krachtig te stimuleren
waardoor mede volgens nader vast te stellen financi&le
regelen door HB de afdelingen zich zelf zullen kunnen
bedruipen.

8. Het congres besluit verder:
de penningmeester voor zijn beleid décharge te verlenen.

—0=0=0~0~0=0=0=0=0~




NOTA
Voor : CO. 108304

Betreft : Uittreksel besprekingsverslag bij Ns.
(Hr.sberson en van der Wijk) op
18 September 1951.

2.Congres Spoor EVC,.April 1951 (C0.108304)
Het verslag was relatie reeds bekend.
De op 13.6.51 van relatie ontvangen lijst
van personeel N.3. had betrekking op per-
soneel, dat dit EVC-Spoor Congres had be-
zocht en niet, zoals abusievelijk werd
vermeld, het Loon Congres 1951,
In deze lijst zijn de personalia van alle
vertegenwoordigers, voor zover bekend bij
N.S., opgenomen terwijl tevens vermeld is,
welke personen niet bij N.S. werken.
Naar aanleiding van het verslag aandacht
gevraagd voor de volgende punten :
1) activering c.q. oprichting Vredescomité's.
2) pogingen om Uniebonden leden over te halen.
3) pogingen afdelingsraden in N.S.verband
. be organiseren.
Uit deze punten moet op N.S. terrein activi-
teit volgen indien de gegeven ingtructies
worden uitgevoerd : gevraagd hiernaar ultkijk
te willen houden. Ook het zoeken naar correspon-
denten voor " Ons Orgaan ™ en de samenwerking
met de Uniebonden kan nog activitelt zichtbaar
maken,

DVE, ,/September 1951
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C/3 no 337'51 STA

Onderwerp: Besloten vergadering van de Algemene Bond van
Spoor-~ Tram- en Nevenbedrijvenpersoneel, afd.
Utrecht, gehouden op 2-4-51 in het EVC-gebouw,
Lange Smeestraat 17 te Utrecht.

- g — — -

Aanvang ten 20 uur, einde ten 22,15 uur.

Aanwezig waren vier bestuursleden, t.w.:
CHRISTIAAN ULTZEN (13~-6-1900), wagenbestuurder NS,

OHANNES HENDRICUS BREGONJE (4-12«99), ondermachinist NS,
JACOB LANGEDIJK (3-2-93%), wagenmeester NS,
PETRUS JOANNES VERHEES (14~7-97), machinist NS.
De beide laatsten zijn gepenasiocheerd. Verder gingen nog
drie leden naar binnen, van wie de namen onbekend zijn.
Voor zover kon worden nagegaan werd het volgende besproken
(zie ook de bijlage).
Agenda: Punt 1 (opening) werd zonder meer gepasseerd.

" 2 ldem; ingekomen stukken waren er niet.

Punt 3: Zie de Ontwerp-resolutie im "Ons Orgaan® van 31 Mrt.
Alle eisen, genoemd onder 1 t/m 7 werden onderschreven,
behoudens dat de afd, Utrecht ten aanzien van punt 5 een

aanvullend voorstel 2zal indienen, luidende: "Bij vroegtijdige |

afkeuring en bij een dienstverband van 30 of meer dan 30
Jaren vol pensioen". De congreseisen, genoemd onder a t/m h
worden door Utrecht volledig ondersteund en men heeft hier- -
aan niets toe te voegen.

Candidaten Hoofdbestuur en Bondsraad:

Ultzen voornoemd,

Bregonje voornoemd, en

CORNELIS STEFFENS (4-1-98), ondermachinist NS, thans werk-
zaam aan de bovenbouw; omtrent zijn definitieve candidaat-
stelling bestaat nog geen zekerheid, daar betrokkene op

deze vergadering niet asanwezig was.

De punten 4 en 5 van de agenda houden practisch hetzelfde in.
Als afgevaardigden werden aangewezen: Ultzen, Bregonje,
Verhees en een van de onbekenden.

Verder zal men trachten de volgende personen voor het congres
warm te krijgen:

ERIK ZURCHER (10-7-97), werkzaam HGB,

WILLEM FRANS NICOLAAS STEPHANUS JOHAN SLUIJTERS  (2-9-90), -
vermoedelizk;
BEZOOIJEN (meerderen van dle naam kunnen hierwoor in aan- |
mergigg komen, zodat nog niet bekend is wie precies bedoeld
wor .

De punten 6 en 7 (rondvraag en sluiting) leveren totasal
niets op.

Alle bezoekers uitten hun misnoegen over het meer dan
slechte vergaderingbezoek. ‘ :

Ultzen gaat nog even in op een mogelijke Europese revolutie
Hij vindt echter te weinig bijval daar de anderen het er over
eens zijn dat Nederland te conservatief is om een revolutie
te ontketenen. Ultzen bestrijdt dit en zegt dat men geen
revolutie uit Nederland nodig heeft; alas deze uit andere
landen aan komt waaién is men er ook. Indien in de omringende
landen een revolutie uitbreekt komt Nederland in het gedrang
en zal Zeker mee. gaan doen of moeten doen.

Py
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De anderen zijn het echter met Ultzen niet eens en het
gesprek verwatert in een bespreking ven pexrsoonli jke
aangelegenheden. Ultzen zal man alle deelnemers van het
congres een mededeling verstrekken hoe laat men vertrekt;
het is de bedoeling dan gezamenlijk naar Hilversum, wasar
het congres gehouden wordt, te gaan.

Ultzen deelt nog mede dat de 1-Mei viering samenvalt
met de avond van het G.B.cabaret op 2 Mel a.s. De toe-
gangsprijs is nu verlaagd tot f 0,75 per persoon. (Zie
omtrent de prijzenkwestie ook rapport Verb. 19 C/3~310'51
EVC dd 30—3-519

Bijlage: 1 ’ %ﬁi&EN:




afschrift

ALGEMENE BOND VAN SPOOR-, TRAM/ EN NEVENBEDRIJVEN PERSONEEL
Afdeling -e.veeiueuons _ Secretariaat ..............

¢ . _ ‘ Aan de Leden
Waarde Makker, | ' | .
. De voorbereidingen van ons congres draaien op

‘De tijd'echter die ons nod rest, vergt de volle aandacht en
activiteit van ons allen, om zorg te dragen dat ons congres
een geslaagd congres wordt.

Van verschillende buitenlandse kameraden hebben wij al een
schrijven ontvangen dat zij alles in het werk zullen stellen
ons congrem hij te wonen. .

W1j rekenen er danook op, dat ook U reeds verlof heeft aange-
vraagd voor Maandag 23 en Dinsdag 24 April zodat U aanwezig
kan zijn.

WAARDE KAMERAAD ER IS ECHTER NOG MEER TE DOEN.

In "Ons Orgaan", dat U voor Zaterdag 1 April in Uw bezit hebt,
is een ontwerp-resolutie opgenomen,

Vanzelfaprekend dient deze dovor U bestudeerd en besproken te
worden, candidaten voor het hoofdbestuur en de Bondsraadsleden
moeten worden gesteld en de afgevaardigden uit Uw afdeling
dienen gekozen te worden. '

Kameraad, met de meeste klem wijzen wij er op dat het de task
van de leden is, zorg te dragen dat na ons congrew door de
besturende instantles de juiste vakbondspolitieke 1ijn gevolgd
wordt, die als eerste gericht dient te zijn op de belangen
van alle werkers uit de vervoerbedrijven,

Wij twijfelen er niet aan dat gij als 1id van onze strijd-
organisatie hier Uw volle medewerking aan zult geven.

Juist het personeel in dienst van de NS en zijn nevenbedrijven
en in het bijzonder de leden van onze organisatie zullen er
voor dienen te zorgen, dat een sterke en slagvaardige bond

een steunzal betekenen in de te voeren strijd voor onze levens-
belangen,

Waarde kameraad, om dit te kunnen verwezelijken nodigen wij

U in eerste instantie uit tot het bijwonen van een belang-
rijke ledenvergadering, die zal worden gehouden op

MAANDAG, 2 APRIL A.S. in gebouw EVC
Lange Smeestraat no 17
Aanvang 19.30 u precies

AGENDA: OPENING

INGEKOMEN STUKKEXN '

BESPREKING ONTWERP RESOLUTIE; indienen van voorstellen

en het stellen van candidaten voor het HB en de B.R.

VERKIEZING AFGEVAARDIGDEN VOOR O S CONGRES

OPGEVEN VAN BELANGSTELLENDEN VOOR ONS CONGRES

RONDVRAAG

SLUITING
Kameraad, wij rekenen en vertrouwen er op dat U alles in het
werk zult stellen deze belangrijke vergadering bij te wonen.
Begrijp goed dat gij het zijt die de organisatie uitmaskt maar
dit betekent tevens dat gi} verantwoordelijk zijn voor het werk
van onze bond, Wij hebben in het verleden gezien wat de gevolgen
zijn als wij ons terughouden, laten wlj hieruit onze lessen trek-
ken en er ‘oor zorgdragen dat dit niet herhaald wordt. Komt dus
op deze vergadering en zorgt dat in verband met Uw dienst ten
enenmale onmogelijk zijn, zet Uw voorstellen of candidaten-af-
gevaardigden en tevens alles wat verband houdt met ons vongres

Z - 0 * Z L
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op papier en zendt het aan het, secretarlaat
_Doe dit mat de meeste spoed zodat de secretarie het hoofd-
beéstuir in Amsterdam er van in kennis kan stellen. ‘
Kameraad, het afdelingsbestuur rekent er op, dat U Uw volle
medewerking geeft en verblijft met kameraadschappellake
groeten,
R ‘ - ' (sevretarié)
I 1 /
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NOTA

aan: B.D
van: DVE

Betreft: Ulttreksel uit verslag bespreking N.S. d.d. 3
April 1981 :

LI IS BN I

Aen de hand van de melding uit 00 94289 gespro-~
ken over de bewaring van het ledenkaartsysteem van EVC
Spoormannen. Relatie bleek ermede op de hoogte, dat dit
normaal niet meer bij de secretaris thuis wordt bewaard
en is er niet mede bekend of het betrokken kaartsysteem
vernietigd is. Hij zou uit deze melding echter opmaken,
dat dit systeem nog steeds bij van Dijk thuis is. Hij
zou gaarne vernemen of het hoofdbestuur van EVC-Spoor
in Utrecht dan wel in Amsterdam is gevestigd.

So 0 08 00 s

DVE, /13 April 1951
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Not a
aan: B.D
van: DVE

betreft: Uittreksel uit verslag be spreking,@ d.d.
3 April 1951

Relatie N.S. vestigde er de aandacht op dat,
nu de EVC geen antwoord krijgt op haar tot de directie
gerichte vertogen, de toon in "Ons Orgesan" aanziamlijk
onaangenamer begint te worden. In dit verband zou hij

gaarne te weten willen komen wie dit blad redigeert.

Hetzelfde geldt voor het blad "Het Vliegend Wisl'.

S e e &80 0

| g .
(ﬁ; ﬁ'\' DVE, 1 April 1951
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RAPPORT van D,

Bijlage: 1

UITTREKSEL
Uit: oof.gg-!
Voor: 95 15t S

Bijlage dezes ontvangen van relatle
Nederlandse Spoorwegen.

DRES I, 2 Pebruari 1951
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. ALGEMENE BOND VAN Seoretariaat:
SPOOR-, TRAM- en NEVENBEDRIJVENPERSONERL ‘ * Prinsengracht 739

Dogsier no.: S/Dir/NJ

Telefoon 32097

AMSTERDAM, 17 Januari 1951

Aan de Weledelgestrenge Heer
Ir.F.Q.den Hollander,
President-Diresteur der
Nederlandse Spoorwegen NV.,
"Hulze Boschdrift"
HOLLANDSCHE RADING

Mijnheer,

Hierdoor herinnert ons bestuur U aan het schrijven S/Dir/AG d.d.
19 December 1950, waarop tot nu toe geen antwoord werd ontvanged.

. In verband met hetgeen in genoemd schrijven werd kenbaar gemaakt,

meer speciaal met betrekking tot het voorgestelde onderhoud, ner-
ken wi] thans daarop aansluitend nog het volgende op:

sinds medio 1945 heeft onze bond met volledige tegenwerking te
kampen gehad ten aanzien van het overleg. De van verschillende
kanten tegen onze bond in het geding gebrachte nargunenten™ waren
er goed beschouwd op gericht die toestand te bestendigen, hetgeen
onze voor N.S.-personeel bvegstaande vakvereniging reeds een vijftal
jaren heeft ervaren. c

Op verschillende punten het personeelsbeleid tevens rakendse,
zou ons bestuur gaarne enige aspecten met U willen bespreken,
ook verband houdende met het advies: velligheid voor alles.

Hoewel rTekening houdend met de mogelijkheid, dat U tot heden
door bepaalde omstandigheden niet in staat was in deze een
beslissing te nemen, acht ons bestuur het evenwel dienstig in
deze gang van zaken een norm te stellen, alvorens in bredere
xring bekendheid te geven aan hetgeen ter pespreking met U was
voorbehouden.

Ons bestuur meent te mogen amznnemen, dat, indien U terzake voor

1 Februari a.a. geen bericht gezonden heeft, daarmee UwerziJds

te kennen 1s gegeven, geen prijs te stellen op vorenbedoeld onder-
houd. . )

Hoogachtend,
"voor het Hoofdbestuur,

w.g. H.Bleckman (secr.)




Not a | &;,pf?s

voor CO 98981
van: DRES I

Betreft: Ulttreksel uit verslag bespreking N.S. d.d.
4 Januari 1951

L 3R BN B BN I N 4

De activiteit van de EVC in Haarlem besproken.
In verband dsarmede heeft contact afschrift gemaskt
van de inhoud van ACD 98981,

® ® &0 s 8880

DRES I, 29 Januari 1951
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Zoals reeds gerapporteerd heeft ?ie afd.Haarlem van de alge~ -
mene Bond van Spoor-en Tram-en Nevenbedrijven® (EVC) ,in Juli 1950
tellende ongeveer 100 leden,w.o.een twintigtal CPNers, met moeilij
heden te kampen.De voorzitter en penningmeester hebben in feite
hun baantje neergelegd en de rest van het bestuur en de leden zyn
nagenceg volkomen inac%tief. -

Op 28 Juli 1088 reeds droeg het hoofdbestuur van "Sppor en
Tram® op om de afdeling Haarlem van de grond af weer op te bouwen,
tot dusver zonder resultagt.

Qok de CPN besteedde en besteedt aandscht zan dit*slappe ge~
doe®.Zij riep tot tweemaal tos een vergadering van "Spoor en
Trem™mensen,tevens leden CPN,bijeen om daar de grondslag te leg-
gen voor een herboren afdeling.De earste vergadering ging niet
door omdat niemand verscheen,de twede vergadering mislukte omdat
nast de hoofdbestuurder Blekman slechts 2 CPNfunctionnarissen
verschenen.

Thang is men van CPNz#ijde weer doende om leven in de brouwe’/
te brengen.

Hieraan wordt dezerzijds aandacht besteed.

Inmiddels is de, Alg.Bond van Spoor-Tram-en Nevenbedrijven"
overgegaan tot het uitreiken van brochures ven deze bond.

En wel een brochure bhegtemd voor Spoorwegpersoneel,uitge-
reikt bij de ingang ven de Centrale Werkplaats der N.S.(door 2,
vermoedelijk uly Amsterdam omstige personen .

Voor zover kon worden nagegaan is de directe invloed van deze L
brochure onder het personeel m . voorts werd een brochure
uitgereikt onder het buspersoneel der %%Bij lage II. ,
Met deze uitreiking was belast de bekende Martin Standbardt 3-12-
1913(reeds bekend).Deze man 1s echter ziek en versochT daarop zijn
13-jarig neefje de brochures uit te reiken.

nu was de belangstelling van het NZHVMpersoneel zeer gering.

Hierbij zij opgemerkt,dat in het bedrijf der ydat
nagenoeg het gehele laocale-en streekvervoer verzorgt,permanent
enige onrust sanwegig is.Deze omrust vindt zljn corzaak in de
828rd van het bedrijf en in de economiseh niet erg gunstige uit-
komgten der exploitatie,hetwelk tot gevolig heeft dat de directie
er steeds op uit 1is om een zo groot moge Jke efficienty te be-
relken(vermindering personeel,onzekere werktijden,enz.)

Reeds tweemaal kwam het -in 1949- bijna tot een conflict en in
beide gevallen poogde de CBN-EVC een staking uit te lokken,zonder:
succes evenwel.Ook toen waren de corzgken dezelfde &ls de hier-

boven aangegeven omstandigheden. , Sa—
In verband met de belangrijkheid van het bedrijf wvoor het
\Z!chale-en streekvervoer verdient de NZHVM wel erige aandacht.
fi e-12-1850.
Aan
te avenhage
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MILIIOENEN VOOR DE NiS. .

- Zorgen voor Wpc.crse.

Het sal zeker onder de druk van het einde van
de tweedc wereldoorlog,het verlangen naar be-
tere toecstanden zijn goweest,die bij de Wpc.ers
de idec ontwikkelde,dat voortagn tarief en pre-
mie niet meer toegepast -zou warden.Reden voor
de bedrijfsleiding met de afkec¥~van de work-—
plaatscrs rekening tc houden,mear in feite is -
dic tegemoetkoming hooit boven de betekenis™

" yan ecn tactischc zet uit gegaan.Voor ccn

deel bleck dat trouwecns uit Ge tocpagsing van
tijdbonnen.Dat was de springplank voor do be-
drijfsleiding om op een gunstiger tijdstip op-
nicuw het tariefsysteem toe tc passen.BEn wij
menen te megen zeggen,dat de bedrijfsleiding

op dic kens hocft gewacht met de geduldigheld
van cen kat die op een muis loert.

Ne ccn’ bepaslde campagne van voorberel-
ding ie sedort het voorjaar hct taricfsysteenm
naar voren gekomen.hfgezicn van de, Gaarbij

toegepaste methode,komen'de,Wpcéfﬁfﬁbeurt.na
beurt aan bod.Wellicht zal de toepassing van
het systecm in opzet nict aan al te strakke
lijnon gebonden zijn.Maar de workplastsers we-
ten uit ondervinding,dat verscherping van de
tarioven steeds dreigende blijft.Altijd in zich
‘houden het element van verhoogd tcmpo, jagen cn
jachten,naijver kwaekt-en de collegialiteit
ondormijnt.Nog niet gesproken van doc grotero
kans tot het oplopan van letsecl en hot slopen
van het zenuwgegtel.De Wpc.crs weten van dat
alles mece te praten.Soms hebben zij het zelf

ondervonden,of waargenomen bij hun collega,s.
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Ondanks dat alles sluidt. blg wlgzu van
gprecken het terlnfsyatecm langzaam~nad“r,~
Hst systeem van- tlgdhaﬁnén heaft de zedach-
te wekker garocpen,dst er izmts. to.verdio-

" nen valt =n de catoarulkondu‘lnkOmstﬁn heb~

ben dic gedacats onwillekeurig versterkt.

Onder . do- druk hicrven zijn do schurp5_kan— PR

“ten ven, de efke r tegen et tarlﬁfsystﬁ“m
cnizszing afg glo pwn-De ‘propaganda. in hat'
b@erJI gogcnocic’ .opide lcest-dat hat. Mo
welijic la de govarca van het systecm e |-
cnzoilen,draagt desrtoe svéncens. hot zijne

bij.lat =ijn zo enkdls factorbn dic mun;jg.' ;

stig zijn zen het verder ovrullngen van.
de aanvaarding van tawvief, on. premisc . Zoals
Duzcsu da unuo;r61k9nae inkongten zullop.’
zwzer niat in do laztste plaats t0t drijf-. .
kracht. geresond moetcn worden.\iij zijn dan’

coix van mehing,dat speciaal . die factox,zon.zg
wol door-de bC"rlJIbluldLﬂ dly docride be- |

tﬁzcn van dc unie,is aangegropon het ta»f
ﬁqurﬁﬂm als nDDdquClLJS en aanvaargd-

Oaa? voor te stellen.Dat ig-de gne . zent van |
dz modaille masr do gudere zijdc is,dat ge— .
poogc wo;ct onder de” druk van noodzakelLquf

fulhOélﬂ’ van de 1nkomsten ovcr de Lolﬂ 11-‘.

nie wit te komen. .

Aan hot zarlffsyqtuom z;t natuurllgx iy

z!gn tbupa?Slﬂé vagt.san het tarief de ta-
ricicommissies. BLLangrlgk ig,dat dic com--
- misgies ult} en door . het Uersonegl worden .
" gokozen met vrlge vorklozlng chn eandluaat—
stelllngunfn ven. de voornaamste.. grleven wag
dat die,commissies vodrheen niet.of . in" on—

voldoende mate de bﬂlan on van-héet. perso—
neel bghartigden.O 17,,pgd'at punt hogben de
besturen van dc Hnlu ‘oteal  verkeerd. ge—

koetst Ver&eerd gekoerst ook,op grond van




“het doen verkiegon of benocmen van de commis-
‘'gies per vakbond,wat op"de kepsr beschouwd neer-
komt: op het. 1nstang houden van-de. verdeecldheid.

Nicménd van de werkplastscrs zal bij wel-
willends . overd onklng kunnen "ontkennon,det het
bnlangrlgker is met alle ten dicnste staande

middeldn de_aensgﬁzlndheld van het personsel
‘te bevorderen,dar dat de bestureu-van de unié
het met elkaar eens zijn. Hbt mct elkast ecns .
z:an Cm hét, pomaonﬁal Per  val bon af te scher-

~ men “n ‘aan d1h'op7ct nog. mecr kracht | hopen bij .
te za¥ton ¢oor bJJvOOTboo;d ool alle mlﬂdcien'

- te. voorkomvn dai onzd’ bonc~ﬂen'ygng in de .~
rap rl]gtaéu hot” oen0ﬂf+ go3n nader butoog,

. dat dle volalagon QQ”mOCTcth“n“ mﬂ+hoéﬁ‘01‘
Last_r an vbrrﬁﬁhtmaklnv bexugl.

in groto A?'Jnen ls o gaon, tw13?ﬁ1 mocn-'
~ - 1ijk ovar dg t”anuweorﬂlnz vau 4c¢ vraag of Co

% vnvkp-aatqcr ‘»v*‘ethW k- Tﬂgonovow,ﬁc& tarief -

-hvstoem Lqunuhu; ataat wel vest,dal w1 or to-
* gon 7JJnQMa“ het ¢taat eveneen".wast Zat de

besturen ven de unie-bonden verzuind hoabben hij
do verlan ons veia de Wpc.cre aen te slulten: ou~
dat die beqturﬂn ven de. quglllng uitgaan tals

het &z baas gowod gaat, gauu ha t'd? xﬁucnt zakor

nies slecht. . ‘

SQ'WCrkplaau~~r9 mcten da JG_J#ueha da .
tweale wereldoorlog niect slo chf gahonrd hﬁoft"

mez2r  te goil@kﬂrtlgc Zijn zij met hun vezinne
steeds meetr in de verdrukking geiomen.Hun ¢n—‘
komsten zijn bij lango na nlet Loereikend om.

in 2ect onderhoud van hun gegzinncn tc voorzien.

Feiven,dic de stelling van .do-goed vocelienenco .

baas ch de megprofiterende knecht finaal ver—

nistigen en ZIJn vcrqedlgors 1n hat ongalijk
gtellen. -

AR Kameraden Wpc.crs verlangt le tthagSIHg“'
ven het tariefsysteem de verkiczifng van dg ta—

giefoomm1391es uwit eh door het personeel. o

ES



Stelt cohter yoorop do plicht voor Us

gezingbelangen® op de bres. te staad.Daizen—
de malen belangrijkecr dan de premic,die =
slechts een druppel op cen gloeiendc plast
is,is de toepassing van een prijsstop op de
levensbenodigheden. =g~ ° o
Mazkt tendicnste dasrvan Uw vakbonden

mobiel en ¥erlangt van de besturen,dat al-

leg op alles gezct zal worden om te voor-
komen,datgde‘prijsstiggingon-nog‘meer scha-
de aan Uw gegzinnen berokkenen. : o
Sluit de rijen makkers,zet de goed be-
schouwd bijkomstige geschilleén Op dood spoor.
Smeedt de band van saamhorigheid cn bestrijdt
gemeenschappaliik de ondermijuning van Uw. ge-

. mcenschappeli jke levensbelangen.

Amsterdam, Hoofdbestuur ;

Novembzr 1956, Alg: Bond van Spoor,-
: ' Tram en Nevenbedrij—
- venpersoneel. ‘
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Ontheffingen en bezuinigingen ™

'.Tenkostéfvanrhet'personeel,fi;

_HAT XAN EN MOBT AWDERS.

De N-Z.H.,het beleid ten aanzien van het

perseneel,rnoet weer eens aan de schands-

paal..der ongegeneerde uitbuiting genageld
Het perscneel weet van de regen der
ontheffingen mee te Spreken.Het consta~ - ¢
teert de. feiten maar ondervindt. er tevens
alle nadelen van.Nadelen voor zichzelf
maar ook met betrekking tet hun gezinsle-.
Yen. o

. De N.Z.H.ers zullen zich meer dan
eens -de vraag. gesteld hebben :is er dan
geen instantie die onze belangen voldoen-
de in het c¢cg heoudt ?Bn het kan ‘aan geen
twijfel onderhevig zijn,dat het perscneel
Succesigveli jk tot de ontdekking is geko -
men,dat de ontheffingen niet alleen voor

handen pergoneel een behoorlijke dienst-
uitvoering te»bewexkételligen, ' _

Het N.Z.H.personeel weet,dat- die be-
tekenis van een ontheffing vrijwel nooit-
aan de orde was.Hoogstens is het door de. -
directie zo voorgesteld maar telkens bleek
dat;allesfneerkwam‘op|platteﬂbezniniging;,

Inkrimping van hethgrsoneelsbeatahd_iﬁ;‘“'

de-éérsté*pléats;met'hét,verderé;gevoIgf'
‘ - . i i \‘ . - .

.,
il
b




_ 2
van verslechterende roulerlng in de
personeeldiensten: en dus het toebren—

gen van nog grotere schade aan het _
reeds zozeer aangetaste gez1nsleven.

OOOOO—O

"Bij. aeze w1nterd1enst is in felte«f
0pnleuw in het: gedLng hetgeen'll sep—. .
tember 1949 plaats ‘heeft gevonden. ¢
Dé directie deed alscf de ontheffing®
een felt was masr het. personeel kreek
gben gawaaxmerkt bChTW]Ven d?arontnent
De NiZ.Hvers kunnen dat’ ‘alleen maav up~
‘raken.. ult een gan de. dlenutroule"1ng
AToegevobgde neot-Hoe zist dat ?Reken®
z2iJ bij voorbgat on toestommlng var het
DLreutaraat-Generqal van. het Verkect ¢
Lapt de directie . tegell1keru13a aan ’
haar laars alles wat met normale. bekend-

maklng verband houdt en. besch0awt z1j-het -

personeel als inventaris. ?Jda, uoc up gro~
te hoogte 18 dat hét. geval~ T
De ontheffing vam-artikel.75 1s

-met betrekklng Lot de dlenstroulprlﬂg
~Aangewend deze tot een twaall
te makeanet gevolg Ld,dab in-een tiyd-~
“vak ‘van tWee weken ¥ier kegr ‘minder daﬁ
twaalf drén Tustty ﬁ”wordt verthek1
ITadie roulerlng komt ‘het voo¢,dat Len.
 dienst is vierkt. met\heu toegestane.
ax¢mum van eertlpn uren en. waarvan de
J¢ﬂLmLm rus»»le van -tien uren €€n il
nunt ruimte laat;na- blnnenﬁomSL,om<da
bashheiden af te handelen en kennis te
nemen van de dienst: ~Noor.de volgerde-
dag021eh1er de. platte bezulnlglng 0P,
_grond van de ontheff”ng de. 1nkr1mp1ng
“van het. personeelsbewtan‘;dqor de twaalf
weke akse roulerlng‘“ ‘het. vo nen.

wekeileée .
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"”dé”dGOr:dasdireq$iegvexlangde ontheffingen

g

pior keer minder rusttije dan.twaalf uren.
appiyuiering schept .bovendien cen groot.
aantal,resentisten,Q;eibehdudenﬁ_&é;rhsm&*:'
dag- nergens meer houvast gan hebben, - -

De Rijks“verkeers Inspectie verschuilt .
“zivh-achter de in;het,,overlegffgoedgeé-
;keuxﬁéﬂdienstrooSteré“maar*daér zijn wij
g iﬁtterﬂeenleii¢verWijtengdieginstan—
rec ‘val directie tegen-

yoorrechting van de

) A AN

het persongel. . 0 Lo8emT .
Hoe stast het meﬁ‘de‘dienstrooster—-
qOmmigéiésv?Vqrmen‘Zij“éen geheel ‘en zijn |
zij‘voldbendegmetghétfpersoneel verbondep 2
Kcmenfzij,Yoox;de\persbneelsbelangen op
zoals dat'hehoordeﬂte)gésohieﬂen-?NEENyi'
- Bn hoe k@mt_dat}?Degporkaak_1igt vooral |
in het-feit,datﬁ@ie{commissies niet door
het’pgrsaneel,zijn.ggkozenqﬁequén“uiv;en\‘
door het’perapneelfbij;vrije,candi&aaté«:
stelling,dat versehaft de onmisbhare . band
tussen pexsoneel”enﬂdienstrdosternommia«wHA
Sie.. e Sy fi,w,‘;=-'f~ﬂtuw R A
Hoe Sﬁﬁanwﬂe*iﬁthMﬁ3rQVeileg”b€tr0k%~a
ken hqgfdbesﬁurenﬂtﬁgaHQVEI:de-gangxxanrta*'

zaken ?Ogh,z;juhebhenw,an ruim. begrip voor .
ennlatenahe;yer;bijmﬁajVerzpeken,nietval- 4
. te royaal,aaarmee-vm;tefspringeane;N.Z@Ho,
"ers,weten,waﬁ-die-Verzaeken_uithalenA RTINS
D&JVDe-pfactijk_yan‘de'ontheffingen,van,w
Qrtikél:iﬁggn_de'betekenis van de dienst-—
Toostercommissies,komt ip grote trekken .
lus hier .op neer :de:ontheffing wordt van
-'tiﬁﬁeliﬂkéJVQéxZieningst@tFblijvende;;;t;1=
vgxondslangoorﬁpersqn§e1§bezuiniging:voor;u(
de zomerd%ehétqqp:desenéavbarf@?rWinterrvv

dienst;door de bedrijfsleidihgfbpieen;an+n;;bv

dereuwiizej,gemotiqeerdY'gde'R;VsIa;deﬁdi—
reotie_gn?ﬂe in he;-,,overleg!lbetnggken

4
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~»hoof&besturen gebruakan elk @puhun W1J—:n
“lze de- dlenstransteroommissié als bllksemr '
" afleidér voor de d6or: Het personeel op=
- geworpen ‘bezwaremw.Daardoor komt -het,dat .
_overigens , goede commlssleleden het lel-.

t;e er le neerleggen omdat z13 er beu

Al ;'

0~o—o~o-o—o

: by BlJ OVerdenklng bllet dat de N Ze H
',ers er. z0 nieh komén*Gegronde grleven en
"klachten kunnen alleen opgelost worden -

door gezonde - vakbondspolltlek Door de -

vakbewegling ‘in zi jh geheel Wwerkeli jk ‘aan -
~te Wendeni,het: volle+ gew1cht in ‘de’ schaal-““

te doen wérpen,voor de' belangen van de

- Wwerkers.:Door de verschillende cnmmLsales"

op gezonde wijze tot stand te brengen en

door het geliele persbneel’ te doen dragen, *-

als hulpmiddel om de’ pezsnneelsbelangen

. te behartigen.-

- Mg dev dlrectla tevreden 18 over: hﬁu

ss0verleg'"yals. de betrokken- hoofdbestu—‘h

ren een zelfde opvatting hebben en het
N.Z:Hapersoneel  desondahks’ het gelag be«
taaltydan zal zklfsvde meest: vevstokte
N- éwHoer tenslotte moeten’ toegevenjdat -
zZijw: 18 het ‘3 joverieghtbetrokken: vak~"
bond verkéerd koerstiDat zijn arbeéid védr
;50087 'bedrijf-del directie ‘de baten én.

. hem de slagen brengtsDat het: bedr13f op
poten:Xomt en behoorlijk bdert en dat de
NeZsHoers én hun- gezinnen-voortdurend-

. meer 1n,de verdrukklng kbvmen.Diar - kdmt
-hetrop neerHoevéel: temeer -gelat Bit-
. thans,nu de" priazen van:de’ levensbeno—'~/'

.. digheden het- onmogelle'maken van de on— T

. toereikénde ¥nkomsten tex PeVen eh het
.Qge21n ‘ter.on@erhouden. - R R
e tHoofdzadk is,dat: e N. ZsH.ers schou~”' 
der aan: achouder gaan staan.Hﬁe o&k ge—i”“

£y




";daarfzetﬁin feite,bijkemstigéﬁges¢hilien;y-*

'_onderlinge;saﬁmnpnigheid'omaat-ait-”

| Emstordem,November 1950 ¢ 7

5

organiseerd'danwel,ongéqrganigeerd,pun,;ij—;
_enﬂSluitgh;Dengemeensé@abpeiiﬁké;npdén“vgf&;
helpgg;dop;:ge?amﬁiijk*stellipgftgjgemeng{m;
De;vakbondenimobilisé:énféanﬁrg,ﬂrgggn,f;f}
dat deﬂngkeliﬂke-kraéht daarvan in-het ge-. .
vdi@g‘wordt,gebraﬁht;ﬂetfis‘ibﬁﬁélderjals L
glas,dgt Qaar:de‘knodp!ziﬁ:vq‘ﬁ?f*; Lt

Makkers, ¥an de N.Z«H.,hakt die knoup -

. op het vakbondspilitieke &erféin,dp'ﬁbg&@ﬂ
g“Spocrgstapt.uvarjdeﬁkunstmatig‘owgé%rnkkaﬁ”;
‘_soheidsmgrenfhéen.en:reikt;ﬁlkaaﬁ;&é"had‘ -
Smeedt- met taate volharding, de & va
omdat dit de meg
i8,d%e Leidt namr het met: kracht ojkine
voor da dageli jkge e de’ Tevensbelangel i
vaﬂ_het.N;Z,Hypergbneelfeh_hﬁn~é§2ipnépﬁh,_g»

_\,{indedbegﬁﬁufj5w< .
-oTrar-en’ Nevenbedrij- -

§Vempersomssl. T
. %, Prinsengracht - 739 ...

\

0lgt éen afschrift van. de 7
oz e bond 0p 25  Novs R
Tfedtbraatﬁﬂene:gal o
eer heeft vérzonden: .

50. en vervolgens- op- -

3317 heet.de dipectic.. o

zeﬁgﬁienat“ga{

ST LT g

.
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ingestéld;ﬁgggbgrpgtV@p.de”onthﬁffﬁngfvah'arf‘
tikelﬁ75"@fjaglhet,TngyYan'diefOhtheﬁfingﬂ&7g
drcéggons?bes%dux»geenwkenﬁis;en'bij;ﬁa?raﬁg""
bijfhetib@rgoneelghleekjdat*&eudiréétieﬁin"de~

Ze volstaanjheeft.met=aan9de:dienstroulering

" toe ﬁé‘voegén:;,ohthéffin@‘ért-?S-1»T,Rg7

Wij herinneren Uw instantde aan de galg van za-
ken met -betrekking tot -deizelfde ontheffihg in
”1949{Waérbijqﬂht;VOQrkwamgﬁat‘op 11 September

‘7WerdAvbortgezet,hétgeenﬁd@‘dixeatie tot 1c Sep-
.temberpWas.toegésfaan.Verwatjde onjuiste-toe=
passing.betrof,vond éen en ander Weerlegging in
deiqmstandigheid,dat,pij,s;hrijven van het Mini-
Sterie van Verkeer en Waterstaat No.A111/u228

' 9 Januari Y950, ontheffing werd verleend. -

Wij.ziig;vnqrhands'vanzmenfng,detlde NeZeHeVeM.
direotie'thans»gelijkgoortig heeft gehandeld,al-
thans geen gewsarmerkt gchrijven aan het persc-

. neel ter kennisneming heeft gesteld.Derhalve ver-

~zceken wij Uw instantie ;naar een en ander een on-
~derzoek in te stellent. ‘ ‘ o

" Verder zijn wij ven oprdéel{dat'dﬁ.cntheffing van

- tie niet aangewend. wc

artikel 75 1 van het P+Rodoor genoemde direc—

v .Idt*teneinde‘vcorzieningen:\

- te treffen in verband met,een goede dienstuit-

- Voering;maar.dat allereerst becogd werdt het ,
pérsoneelﬁ%estand’innte.kmimpen-Een‘aangelegen*n ,
heid die-in zoverre kansyﬁan_slagen.biedp,aangen_
zlen de bedcelde cntheffing als het ware met de
regelmaat van een klck werdt teogestgan.Mdar al-

. dus wordt! de rechtspositie van het perscnegl voort-

durend in gen of @ndere vcrm aangetast en de Voor
‘het perscn961 daartegen_beSOhenmende‘bepalingen‘
van het ‘T.R<tot een aanfluiting.Het ig vooral dat,
element,wat,wij;Uw;iqstantie met hadruk onder de
aandacht brengen-en'Verzekeren,dat\daardacr,hetg.
personeel van de'Ntz;H;X.M,snﬁpesgievelijk is
‘bijgebracht,dat de onthéffingen in hun ccnse—
quenties volKomen aansluiten op de ten-koste van
'het'personeelﬂbeGOgde=bezuinigingen van, de di= -
.rectie vdn die onderneming. CLE

h /
- -




Gaarne vernemen w13 te zlJner tijd van Uw
“instantie- de resulkaten van het. gevraag-
"de qnderzoek .én vermrouwen,dat het: hier-
.voren aangestipte element met. betrekking |
- tot de consequentlea van- de aontheffingen, -
e ~ reden zal.-zijn op dat gebied een gedrags~- .-
: -»IlJﬂ te volgen,dle,de reohtsp051tle van het = . "




UITTREKSEL

Uit 0D 280 Naam: BeVelo URGAHISATIE.

Voor : oD 1515 Naam: Bond van Spoow- Tram en ATO Personeel, sange=
. : sloten bij de EVC.

Ag. nr: 98100 Afz. : KoPo Datum: 26=11=50s
Aard van het

stk gadedelingen omtrent interne situatie inm de EVC. .

In woorberddding 3ijn concentraties tussen Bouwvake en Houtbewerkers en

de stichting van eem groep Verkeer, waarin behalve Transport- en Zeelieden,
Onk Spoer- en rampersoneecl ondergebracht zal worden, wegens Oe.as de
slechte financiels positic dezer organisatiese

Uitgetr. door: JR Op aanwijzing van: .B Ve

Datum: 26=1=50,

& 40060 - *49 2




e’ Algemene Bond i

- Amst,_grdam.

en Nevenbedr,ijve,nﬁ,e' el
zpekt ons "het volgetle
Met ingang ven 6 NOg 3
toor ',gevésti‘gd""Prln ingre

J kel e s AR T o VR AT

. \l “.."Sb 7
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UITTREKSEL

]

< Uit 0D 244 Utre Naam: CPN VERGADERINGEN te UTRECHT

Voor : 0D 1515 Naam: Boﬁda van Spoor-Tram en ATO Personeel
Aangesloten bij de EVC.
Ag. nr: . 94239 Afz, I.n;.mm Datum: 4”10_50'

Aard van het stuk: gogorvergadering der CoPNe gehouden op 28=9-50 in het EeVeCew
: gebouw te Utrechts

Uitgetr. door: IR Op aanwijzing van: B I
Datum: 19-1-51

@ 40060 ~ 49 2
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omerfeast
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ne het woord krijgt, zegt, dat op

j monde van Jen Schelker de suggestie
is gedsan, waarmee 2lle Wearheldsvrienden instemden, n.l,
dat "De Waarheid" esen b%lad moet worden dat alle andere kranten
ver zal overtreffen. De beddeling is, het blad met 6 pagina's
uit te breiden. Hierveor zsl landelijk f 200.000 bijeen ge-

¥ Lo bracht moeten worden. Het aandesl van het distriet Utrecht

o - 18 bvepasld op s

De direotie van "De Waarheld" heeft

beschikbaay® gesteld en wel een wisselvaan
voor het distrigt dat de beste resultaten boekt en een vaan
voor die afdeling van een district wmarin de beste resultsten

A worden behasld, Wij (distriot Utrecht) hebben het district
’ : Friesland uitgetaegd ons te overtreffen.
Het bedrag aan obligaties dat elke afdeling van het distrjct

Utrecht moet p}hataen ie als wvblgt bepaeld: /rwka”ggﬁjg
) | Afdeling . _Bedrag Qpgedragen’ aan: ﬁg,ﬂx"’
‘ X }  werkspoor st T g 100 GREARDUS ANTONIUS PAAY (15-5-18)
/( " Demka - ¥ '/ 50 HENDRIK OVBRERZM (5-2-14)
X' spoor =@z if 150  CHRISTIAAN ULTZEK (13-6-1900)
XY zatst 71T 7 100 ALFRED LEO NAGEL (30-8-27)
 Bilthoven U457 100 ?
A DrieBergen 'f 50  HENDHIK VAY INIER (31-1-82)
) X' Veenendaal ; fof SQ_ _BUKKEL . .0 td o e e
T Tiel | NF 50 ?
Culemborg Ly 100 ?
AF afd, 1 fi35 ' 7 600  KORVER (Teunis, geb.4~12-12 of
o % Karl Bngelbrecht, gzed 30-6~12 )
XKoo AP, 301 vitie L f 150 AALTJR CHRIST-MAASWINKEL (25-4-14)
» e Afd, 2 S 400  CORWNBLIS GOBDEE (14-7-21)
Y ¢ £ P f 400 4¢ Dekkers (pers. niet bekend)
= Afd, 303 ' f 150 ?
Afd, 4 P 350 ?
i Afd. Zuilen ' 7 400  NICOLAAS HUBRRTUS WOUTBRSE (30-12-16)
| Afd, 501 . f 150 ? |
* ﬁ\ De resultaten der sactie zullen met de eerstkomende districts-
confesrentie aan de orde worden gesteld,
. &w~;Van Tegsel slult de vergadering ten 27.45 uur.
Opmerkinsen

H ’;g

¥

jkeuring ven het

n. -

' HENDRIK VAN DIJK (5-4-1900) bezocht onlangs het EVC-gebouw

| llen deelde daar mede dat Ultzen er op asandrong dat het kaart-

regloter vap de spoarmannen moest worden vernietigd, Van Dijk

#voelde hler niets voor daar dit register bi] hem thuls goed

| §is opgeborgen. David Moscou was dezelfde menlng toegedaan en
jizeide bovendien dat vernietiging niet mogelijk 1s zonder goed-
~ hoofdbestuur. Ultzen heeft hier nlets over te
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UITTREKSEL

Uit : 0D 345 Naam: MAANDRAPPORTEN NOORD-HOLLAND

Voor : 0D 1515 Naam: BOND VAY SPOOR.TRAM en ATP PERSONEEL, Aangesloten
BIJ EVC. ‘

Agnr: 92873 Afz, : I.D.Haarlem datum: Sept.1950

Aard van het stuk: Maandoverzicht no8/1950 Augustus

Leze & 100 leden tellende EVCobond tresdt sle
practisch gea leiding te gaven (hetgean owr

fiict NoZotoVolio = Fasen 1949) . . .
" Haarlem 1ijdt een kwijnend be staan en de zaken staan er,zoals |
is,in ne t algemeen nis t goed voor. Ds gecretaris Groen ekt bew

Le "ScoiocA
geblekun
ankt omd
penningme
veze toes

at de sVCo hem "te communis tisch™ is
ester der SoleAo Haarlemw ensen af ¢
tand heeft ook de aandacht van st d

Tr8004,000000

chte weinig act._ic:‘a&cnt eet
duid elijk bleek bij st con» |

en ook ds voorzitter en 4s
e tredene j
istrictsbesatuur der CFN. Ken

i
i
i

merland getuige ® t feit dat in Mei jlo door hen werd aa::godmn{on op een .
. o

ledenvergadering (echier alleen voor de CPN.leden in %g % ggég 21 ;

Deze vergadering vond geen. voortgang aangszien geen der oslde laden vm,{
l,scheeno ' ;

paarop we
ven,die e
allesn be
genoemde

. g‘i!su‘i s
arg (tev

rd basloten op 28 vuni 1950 wederome en vergadering uit te scwijé:;;a
chter pas plaatevond op 9 Augustus 1950, Ook Ceze vergadering was l

doeld voor die leden der S8oT.Ae die
avond waren aanwezi pleekman '
begthaurders der
ens den van Qe aa ts

sle]vre

i

tevens partijgencot zijno Op . i
EVC,) en tevens ds .

L) & &5 8.

Lenpemerlands Bert van Schie en Jo Schmellens i
ke Raad der EVCo)._Schnell r R

« 1le_komends ”verbind;ggansgg" tussen EVCo en CPN. Het GOMW
‘ euw

ring was le: sen

twaede te

van Stockholm®{ handtekeningenactie). Er kwamen € chie r wederon gem leden

spreken over de ‘actie in de bedrijv

es tuur van 'Spoor en Tran” voor te bsreiden sn ten

en en voa al over de "Oproep

opdagen,weshalve begloten werd over aenige weken (eind Augustus) ten derds
\mala esn wrgadering ud te echrijven,welke echter tot nu toe nog nist A
\heeft plaatsgevondeno l\ : i
1 - :
{5 .

Ulitgetr. door: TG Op aanwijzing van: ACD 1

Datum: 10-2-51

& 33610 -
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' Datum bericht: 12 Augs.l950. ,
! ‘(/ 7625+ ‘ Bron:betrouwbaar. & =t

Inhoudiidem. —— |
—/yﬁ | Actiesgeen %ﬁ'ﬁ:_—

Coples--
Woensdagavond 8 uur Schoterweg. g-8-sv-

W Vergadering SPOOR EN TRAM (alleen cg%eden)- | A(D[ ﬁ / ;7 204

Asnwezig: Blekman van hoofdbestuur CBN en

de districtsbestuurders CPN(tevens leden Plaatselijke Raad EVC)
K‘ Xl Bgrt, van Schie en J.Schnellenberg.

Tot 8.30 uur gewacht,kwam niemand meer en vergadering kon dus niet
doorgaan. - 1

De bedoeling was een nieuw bestuur Spoor en Tram voor te bereiden
en te spreken over actie in de bedrijven,vooral over de handtekening-
lijsten inzake verbog atoambome.

%! BLEKMAN deelde mede,dat het de bedoeling was om het opschrift op de
handtekeninglijsten nog soepeler te stellen gan reeds het geval is,
nl.*Wij ondertekenen de eis van het Internationale Rode Kruis inzake
het verbod van de atoombom"s

Besloten werd over een paér weken opnieuw een vergadering ult te
schrijven en een nieuw bestuur te vormen.

(Gebleken ig,dat Spoor en Tram in Haarlem er niet goeq voor staat:
de voorzitter voelde er niets meer voor en de penningmeester had be-
dankt). '

A 9-8-1950.

Aan
Hoofd B.VOD.
den Haag

4 Aoeedi DK’JL_M}‘
h-3. Hg Pt 7 ‘.
"b‘bﬁ)




TUITTREKSEL (2)
MAANDOVERZICHT JUNI 1950 VAN ID HAARLEM . - |Uit .0 V345
'"**‘Agnmaﬂamﬁi;;;zi
Voor :.0D 1515 .

WAArna Annie ~verink weer het woord nam om wOOrOEen van critliek te doen
horen over het pian Schuman, dat zi,-een werktuig noemie om de Sowgel-
kameraden niet aileen economisch maar ook mititair te vernizt-igen.
Nz een kwartier te hebben gepauzeerd werden tot besluit van deze bij-
eenkomst een tweetal films vertoond (gedraald door Gerrit dol) i &én

handelend over de bevrijding van ~erlign coor de russische troepen

en een film welke was opgenomen oy het wereldvredescongres in Parijs

(1949).  ’

personeel (leden der CPY) . a

.o k]
n het begin dezer maand belegae de C¥N.Haariem voor gencemd personeel
el vergadering, waar echter nicmand verscheen. » _
esloten werd het op z8 X Juni 1950 nogmaals te proberen. Als spreker
u dan optreden de hoofdbestuurcier Beekman. Qok voor deze tweede bij-
enkomst bleek geen animo. De gchele belandstelling bestond uit 3 per-
onen, n.l. de spreker en 2 ieden (tevens dis. bewtuurders CPNX.

ISpoor en Tram® (E.V.C). in Haarlem teit = 100 iedeh, w.o. een 20 tal
CPNers) . D€’ contnctman der C.r.li. bi, "Spoor en Tram" v.d.Heijcen

.1t "diep in de puth, hij meende dat "we beter hadden gedaan van den
eginne af toe te geven Gat we een comrunistische organisatie zijn".

e penningmeester bleek te hebben bedankt, de voorzitter zal hem spoe-
ig voligen. Over 14 dagen zal een .sdenvergadering worden belegd om

rengen.

l sn nieuw bestuur te klezen en weer wat leven in de organisatie te

\

S¢haafsma (EVC) en de CPN.

~ Reeds enige tiyd "votert" het niat tucuen het districtsbestuur der

CPN. (met name.de districts-secretaris Theo Segerius) en de EVC.-vrij-
gestelde Schaafsma en Segerius had door laten schemeren dat het hem nie
onwelgevallis zou zijn indien zekere compromitterende feiten bewezen
zouden kunnen worden die ecn gelegenheid zouden scheppen on Schaafsma
te "wippen' De bezwaren tegen Schaafsma zouden in hoofdruuk het feit be
treffen dat nLi, het niet al te nauw ueemt met ce pani iijn.

. Intussen schijut op het ,ongste congres der EVC.Metual lets voorgeval-

len te zijn,Schaafsma betreffende en vele geruchten doen hieromtrent
de ronde. Len feit is dat Schaafsma van dit congres gebiesseerd en

met een blauw 00g terugkeerde.

Inmiddels ontving de pluatseli ke centrale Haarlem bericht van het
H.B. dat daar bericht binnengekomen was van Schaafsma dat hij zich uit
de BVC. terugtrok als vrijgesteide. Redenen voor dit besluit gaf hij
‘niet op en de voorzitter van de¢ plaatseliyke Raad , Hennevelt, wilde
uitzoeken waarom Schaafsma zich rechtstreeks tot het H.B. had gewend. -

"ﬂaierbij ziy opgemerkt dat er symptomen zign die wigzen op interne span-

n - in de BVC, vooral in district Kennemerland. De bezwaren, zowel
op het congres van "De Metaal", op afd.vergaderingen als elders tegen

- d¢ CPN~-invliced op de m.V.C. worden sterker naar voren gsbracht. Tot

‘hen behoort o.a. A.Burghout, E.V.C.kernlid Li, de Hoogovens, met vael
persoonii,xe aunhang; tot hen behoort ook Schaafsma.)

II.




UITTREKSEL

Ui . ©OD 280 Neam: CENHEIDSVAKC:HTRAL:( ORGANISATIZ)
°oor : 0D 1515 Naam: BOND VAN SPOOR-TRAM EN ATO PERSONEFL,AANGESLOTEN
B1J DE EVC
Ag' nr: 82220 Afz' : ID Enschede Datum: 18 Mrt. 50

Aard van het stuk: Botr, : EVC-gegevens over 1946 cn 1947

; ;_{), rg JA.\«Uq TRAL» en ATO
b¢

;Seceetdrldut :Bamcastraat 60 he A'dam, tel., 90365 o
Voorz.: /L. de JONG Rijnlaan 122 bis Utracht

# |seer.: A8 P GODEFROY ! Bankastraat 60 hs A'dam |
“yPenn. s 'J.HJA.M. JANSSER VYrolikstraat 260 IITI A'dam tc l 51722
Prop.: 2. X Leo. ter LAARE Mecerbhuizenstraat 32 IIX A'dam e
jLids - 4 §BOT Sloetstraat Zutphen. o
™~ _
P.B Op aanwijzing van: B

Uitgetr. door:
11-12~1951

Datum:

&10185 S5L- 116 2
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YVertrouweldiijk

In antwoord op bovenasangehaald schrijven wordt

bericht, dat genoemde persoon is genaamd X o 8 t e v
JAK_ Cornelis VWilhelms Gerardus, Haarlem 15.f1:1917, wa-"
_—~" genvoexrder, Da Costastrast 43, Haarlem.

Gebleken is, dat hij plm. 1% maand geleden 1id is
geworden van de Ned. Vereniging van Spoor-en Tramper-
soneel., Tot heden is evenwel niet kunnen blijken, dat
hij enig contact met CeP.N. of BE.V.C. fundionnarissen
heeft. :

De aandacht blijft op hem gevestigd, Rinde.

A 3 December 1949,

~Aan het:

Hoofd van de B.V.D.
Javastraat 68 )
'‘s-G ravenhage,
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VERSIAG van een vergadering van de Flaatselijke Centrale der
E.V.C. te Arnhem, gehouden op 7 September 1949,

Aanﬁe : :

- GeJeH. Minnaard, geboren 10-4-1901, voorzitter;
Th. J. Kock, geboren 24-5-1905, secretaris; |

J. de nree Jr,geboren 1-6-1922,secretaris; &vﬁ*? :

J.G.Ps. Buser, geboren 17-8-1917; _

WeCo van'gg Meeberg, geboren 25—h—l920;

H. Enderink, geboren 50-1-1509; B

H. Roelofs, geboren 51-12~1907.

Ingekomen stukken: o L .
| e.Schrijven van de Bedrijfsbond van Bpoer-Tram-en A.T.Q.-per-

soneel, bevattende mededeling van het streven van de
directie der Ned. Spoorwegsn om de arbeiders van 50

LA;‘ﬂh* ' jaar en ouder, met vervroezd pensioen te luten gaan.
;,wﬂg? Als compensatie zouden deze mensen 1 weeck loon krijgen
‘ 'fgl voor leder dienstjasr. Dit schrijven keurt dit af en
A-)/_,a’“—" dringt er op aan, dat de betrokkenen hiertezen stelling
’ i nemen. : :
: ‘f;ki‘ Besloten wordt dat J. de Ree de inhoud van dit schrijven
R LT * ter kennis zal brengen van de (enkele) in Arnhem worende
’ Sa T.A.-—leden.
. 2e.lMededeling van de Bond van Arbeiders in de Landbouw en
Loob Zuivelbereiding (B, L.2.) omtrent de ledenvierving. Vol~
R ) gens dit schrijjven, dat voor kennisgeving werd aangenonen,
| L é ‘ zou deze bedrijifsbond in 4 maanden tijds, 533 nieuwe leden

1

- hebhen ingeschreven, !

Raar asnleiding van de notulen vraasgt Enderink of het
niet mogelijk is, dat er in de toekomst op Donderdagavond verw
gaderd wordt. Na Dbespreking besluit men voortaan om de drie
weken op Donderdagavond te vergaderen, terwijl het Dagelilks Bestur
van de P.C. elke %oensdngavond zal bijeenkomen, om nieuw leven

~in te blazen. Gewezen werd nog op de noodzaak, dat iedere be-

stuurder op de voltallige verguderingen (Donderdagd) aanwezig is.
Alleen voor tussentijdse verpaderingen zal worden geconvoceerd.
(bezuinigingsmaatregel).

Op l2_Octover 1949 zal in Arnhem (in het Buurthuis Oost),
het G.B.-cabaret optreden., Entré f 1l,~. Besloten wordt een

annonce te plaatsen in de pleatselijke blader. =

Enderink stelt voor op 15 September 1949 in Arnhem-
Oost de T.V.C.-leden te bezoeken voor kaartverkoop Openbare
C.FsNo-vergadering op 16 September 1949 en Gs+B.-cabaret, 12
Cctober 1949, Aldus besloten,

Hierna komt de Wereld-Vrededag op 2 October 1949 ter
sprake. Van de Mesberg stelt voor, een Vredes~com{t¥ op te
richten. De Voorzibter zegt dat het hem voorkont, dat dit niet
van de E.V.C, alleen uit moet gasn en dat de tijd van voorbe-
.reiding daartoe te kort is. Besloten wordt zich met de afd.
Arnhem van de Nederlandse Vrouwen BSeweging in verbinding te stel=~
len, om toch wat te doen voor de +“ereld-Vrededag. Er zullen ook
manifesten worden verspreid. o

" Besloten wordt, deel te nemen san de stille omgang en
kranslegging bij de herdenking van de Slag om Arnhem op 17 Sep-
tember 194Y. Er zal een 1lijst circulersen om de nodige gelden
bijeen te brengen. _ ‘ o

AT



No. 3490-4-49. ; o
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Uw No, 60693 d.,d., 23,5.1949. \*g ’ ) ™
M » 53EP1949 %
Onderwerp: Menten. } . §
. i;”s' !/?ﬂjé

GEHEIM. o 2 Septe&nbk‘:ff&

In antwoord op Uw vorengenoemd schri jven moet worden
medegedeeld, dat bl] onderzoek te smsterdem niet is kunnen
bli jken, dat een zekere MINTEN, wonende te Amsterdam, deel
zZou uitmaken van het hoofdbestuur ven de Algemene Bond van
Spoor-, Tram- en Nevenbedri jven-personeel, aangesloten bij
de E.V.C.

De naam Menten komt in het Bevolkingsregister van
Amsterdem in het geheel niet voor, De mogelijkheid werd
echter niet uitgesloten geacht, dat lemand ven die naanm
vroeger werkzasm is geweest blj de N.Z.H.V.M. te Haarlem;
te Amsterdam is een Menten biJ dle maatschapplj niet bekend.

1

VA‘Z/ , H=2. .

2
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VERBINDING No. Li2. /{f
No. ID. 222/L9. m T

[@Q
| X Volgno.éd\)/ 7 // GRE
Onderwerp: @ N UV A A

POSitie TeVele bij de Ned. -’1 'SEP. ‘9’49 27 Augustus 19).}.90

spoorwegen te Hengelo (0). et YTV :
_---_---——»~—-------——----—--‘-—-—-w——f-ﬁqﬁiﬁg -------- e e

Datum ontvangstbericht: 25 Juli 1949.

[/0

_ Naar aanleilding van Uw schrijven, d.d. 25 Juli 1949,
No. 54182, Geheim, betreffenie de positie der E.V.C. bij de Neder-
landse Spoorwegen te Hengelo (0), heb ik de eer U het navolgende
te berichten:
De julste personalia van de personen in Uw schrijven genoemd 1luid-
den als volgt: » :
HENDRIK STRUIWICH, geboren te Groningen, 21 October 1898, van .be-
To6p mechinist blj de Ned, Spoorw., wonends te Hengelo (0), Deur-

9 ningerweg Noe L9p. Hij is 113 van de C.P.N..T1d van de RB.V.C. en
voorzifiter van de bedrijfsgroep Spoor en Tyam gangesloten bij de
E.VeC. afdeling Hengelo (0). Hij Is 11d yan de Gemaenteraad, frac-

” ¢y tlevoorzitter van de C.P.N. Hij 1s eem der voornaamste figuren der

“ -/ CePsNe. te Hengelo (0). Struiwich is een fanatiek C.P.Neor, die in
alle ondernemingen der C.P.N. te Hengelo (0), de leiding heeft of
er In vooraanstaande plaats blj innesmt, ‘

X PISTER BUDDING, geboren te, Veenendaal, 18 September 1896, van bo-

. roep logomotlefstoker, wonende te Hengelo (0), Krabbenbosweg 20l.

- i H1j is 114 van de ¢, P,N., 114 van de V0., secretaris-penning-

" meester van de bedPljfsgroep, Spoor en Tram, asngésloten bij de

.*‘HERMANNUS TRAAN&AN, niet Jacobus Cornelis Traanmaen)geboren te
Enscheds, 30 Junl 1899, van beroep locomotidfstoker, wonende te
e . {Hengelo (0), Geraniumstraat No. 7. ' .
- el 1H13 1s 114 van de CaPelle on 1id van de E.V.C. Hij 1s sen actief
N erkend 1id van C.P.N. on B.V.C,
/Leusden, 28 ‘('HERMANUS JANSEN, geboren teé@pﬁxuxixnj;xigxﬁhhxnzxxxiﬁaix van be-
“Maart 1903, roep Iocomotlelstoker, wonende te Hengelo (0), Corn. Rvertzen-
_ straat No..10. H1J is 114 van de R.V.C. on geabonneaerd op het dag-
- blad "De Waarheid". De volledige Tnformatiekaart gaat hierbij.
- X¥| BARTELE LAGRVITN, geboren te Opsterland, 19 Februari 1892, van
v beroep locomotlefstoker, wonende te Hengelo (0), Castorweg NWo. 22,
N H1j 1s 1id van de C.P.N., 1id van de B.V.C.. H1j] kwam voor op de
11jst voor candidaatstelling bij de Gem. Raadsverkiezing 1949,
/| BERNARDUS KRUITHOF, geboren te Deventer, 17 April 1895, van beroep
e Llocomotlefatoker, wonende te Hengelo (0), Gerard Doustraat No.- 1.
W (Hij ia geen 11d van de E.V.C., maar sympathilseerd er sterk mee.
© Hij is een wilTlig werktulp 1n do mEnden van Budding en Knol,
KYWILIEM VAN DAN, geboren te Rhemen, 16 April 1899, van beroep ke-
tTeIwasssr, wonende te Hengelo (0), Magdalenalaan No. 29.
o Hij 1s geen 1id van de E.V.C., maar hij sympathiseerd er sterk
\* . mee. Hii staat geheel onder inviced van Traanman. '
~7X JAN WIJKMAN, geboren te Hogevesn, 1l November 1919, wvan beroep
iocomotIeTstoker, wonende te Hengslo (0), Deurningerweg No. 198.
Hij 1s 114 van de Z.P.N: en 1id vap de ®,ViC,.(Zijn vader ook 1id
van de C.P.Ne. en B.V.C. 18 seinhuiswachter bilj de Ned. Spoorw,)
‘JOHAN ROOZEBOOM, geboren te Fengelo (0), 12 Juli 1891, wan beroep
TocomotIsTstoker, wonende te Hangelo (0) Rudolfstraat Wo. 7.
Roozenboom 1s geen 1id van de C.P.N. ook geen 1id van de 1.7,.C.
Hij sympathiseerd ook niet met deze organisaties. Roozenboom is
(::>een stille man, die feitelijk ten onrechte in bovenvermeld schrij-
ven genoemd is. Van hem kan niet gezged worden, dat hilj onder in-
vlced van een der vomengenoemde personen staat. Hij 1is een bedees=

de man, waarvan heel weinig uitgaat. Blgen initiatief 1s hem ten
enemale vreemd.




o CHRISTIAAN STOFFEL, KNOL, geboren te Markelo, 13 Mei 192, van be~
55;55;27 roep locomotiefstoker, wonends te Hengelo (0), Landmansweg No.3.
—H1j 1is ex politiek delinquent. Hij was gedurende de bezetting
— Sé%@éﬁh@ﬁﬂrﬁnd_lid_gg; NeSsBe Thans is hij 114 der C,P,N. en 11d
= a6 E.V.C. Tevens 1is hij 1id van het A.N.J,V.. Hij 15 geabonnesrd
Y—op het blad "Ju" van de vrienden van e Sovjet Unie. Hij komt
we VOOr op de lijst van candidaatstelling voor de gemeenteraads ver-
kiezing 19L9.
w= Knol is een fanatlek C.P.N.er. Hij bezoekt met zijn concubine re-
/ gelmatig de vergaderingen van C.P.N. en B.V.C. » H1j verklaart
zelf slechts 1id van de N.S.B. geweest te zijn, om op deze wijze
voor de C.P.N. te kunnen sploneren. Hij vervult geen functie's in
de C.P.N., maar hij 1s esn actief communist waarvan een stuwende
¢:3#J:f kracht uitgaat., ‘

' Deze personen als grpep bijeen genomen, nemen inderdasd een sleu-
telpositie in, in de locomotievenloods te Hengslo (0). De locomo-
tlef stokers werken in ploegverband van twee stokers per ploeg.
Hun werk bestaat uit het rijklaar maken, dus het voorstokien van
de stoomlocomotleven. Inderdaasd zou blj een eventueel uitbrekende
sStaking van het spoorwegpersonssl het werk in ds locomotisven-
loods van de N.S5. te Hengelo (0) belangrijk gestagneerd worden.
Uit het ingestelde onderzosk is wel gebleken, dat de lelding ge-
vende personen in de loceloods, daar volkomen van bewust zijn.
Het 1is Juist, dat de B.V.C. leden in ds loc. loods te Hengelo (0),
een machtspositie innemen, van welk feit zij volkomen op de hoog-
te zijn en dat te zijner tijd verwacht moet worden, dat zij dle
machtspositie zullen gebrulken of milsbruiken.

&bwj.d7¥g, I struiwich rijdt als NMeesber machinist mesrmalen treinen naar
< ! Dultsland, waarvoor hem dan esn spoorgrenspas wordt verstrekt.
1S\ De Instructle luildt, dat de spoorwegpas verstrekt voor het ver-
,/”’ trek naar Dultsland en deze nas moet direct bij de terugkomst te
Hengelo (0) weer ingeleverd worden. Aan die inlevering hapert zo
ﬁﬂxnlen.dan-wel eens lets. Blj een streng doorgevoerde controle op
de inlevering van de spoorwegpas zou het voorkomen kunnen worden,
dat deze soort passen onrechtmatig gebruikt worden.
Hoewel de 1In Uw schrijven genoemde Knol en Wijkman geen leerling
machinlsten zijn, doch locomotiefstokers, gebeurt het vooral in
de zomermaanden nog wel eens, dat deze nersonen als reserve leer-
ling machinist moeten rijden. Dit 1s eeh gevolg van het verlenen
van zomerverlof aan het leerling machinisten personesl. Hierdoor
komt het ook wel voor, dat voornoemde personen esn trein naar
Duitsland moeten rijden. Ult het ingestelde ondserzoek is echter
{ ) gebleken, dat noch Struiwich, noch Wijkman, noch Knol, noch ie-
mand anders enige invloed kunnen ultoefenen op de door hen te ma-
ken dienstreizen. Het moet uitgesloten worden geacht, dat deze
Cj personen hun dienstreizen naar Dultsland te voren kunnen bepalen
4555 of dat zij geruimen tijd te voren weten, dat zij naar Duttsland
moeten rijden. Natuurlijk is het inderdaad zo, dat deze personen,
. doordat zlj meermalen, zlj het dan op ongeregeldd tijden, in
, Dultsland komen, daar contacten kunnen hebben, berichten kunnen
. overbrengen of mes terug brengen. Verwacht moet worden, dat zij
zulks ook inderdaad zullen Aoen.
(Daar een dergelijke machtspositie als de 2.,V.C. thans in de loc-

loods te Fengelo (0): innesmt onduldbaar is en zear funest moet
t 21jn bij een eventueel uitbrekende staking, sabotage actis of an-
i dere roerige beweging, zou het zeer gowenst zijn, dat hier op
>~ Zeer korte termijn verandering in gebracht werd. Bij het ingestel.
s ]de onderzoek is gebleken, dat overplaatsing van spoorwegpersonsel
zoor wel mogelijk is, maar dat bilj ongevraagde overnlaatsing al-
tiJd de reden van overplaatsing moet worden vermeld. Om aldus
door overplaatsing van locomotiefstokers het T.V.C. £mwrx front
ﬁabudé}ﬂﬁﬁﬁw alhler te verzwakken, zonder dat zulks opvalt en deining veroor-
4 zaakt, zou dit geleidelijk moeten plaats vinden. Overplaatsing
2 utten a8 /[ naar stations in het zuiden van het land, waar de T.V.C. geringe

/adi? ;:ﬂd' betelenis heeft, zou aan te bevelen zijn,
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Buiten de hiervoor genoemde personsen zZijn er nog wel mesrdsere per
soneelsleden der Ned. Spoorw. te Hengelo (0), 1id van C.P.ll. en
BeVeCos Naar aanlelding van dit onderzoek 1s een zesr betrouwbaar
contact verkregen, waarvan verwacht kan worden, dat dit contact
in de toekomst vrijwel alle gegevens zal doorgeven betreffendes
leden van C.P.N., B.V.C. en andere extreme personeels leden der
Ned. Spoorw. te Hengelo (0).

De volledige informatiskaarten van voornoemde Jansen, Krulthof,
van Dam en Wijkman, worden hlerblj gevoegd.

EINDE.

Op 30 Augustus 1949, toegezonden aan het
Hoofd van de Binnenlandse Veiligheldsdienst
te 1s«aG RAVENHAGE .
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MINISTERIE VAN *s-Gravenhsge, 2 September 1949

BINNENLANDSE ZAKEN ~ ____———cvw
No.: B, 68397 \ U\‘@E&"

Bijlo: 'nga
VQ TZ. Y .
Betr.: Koster Z é/&m

ﬂ///mé/

— VERTROUWELI JK

In Uw schrljven no.14/001030.0., d.d.18-8-1949, werd.
c.m, vermeld, dat een zekere KOSTER, wonsnde te Uwent, had
bedenkt voor het lidmaatschap van de Algemene Bond van Spoor~
Tram- en Nevenbedri jvenpersoneel, mangesloten blij de E,V.C,.

Hij zou dit hebben gedaan op advies van een (,P.N.-
gemsenteraadslid (vermoedeli jk Pleter Hendrik Voorsn, geboren
29-4~1905, wonende te Haarlem), om dearna 1id Te worden van
het N.V.V., teneinde daarin oppoaitie te voerenm. ‘

Ik wmoge U verzoeken mi] omtrent bovenstaande nader te
willem doen inlichten. Gaarme zal 1k hierbi] vernemen of
Kogter inderdead op C.P.N.~advies 38 114 geworden van Het
N.V.V. en of dit een uitvloeisel zou kunnen zijn van eem in
rujmer verband opgezette actie tot infiltretie in genocemde
vakorganisatie door de C,P,.N,

. HET HOO¥D VAN DE DIERST
Remens deze,

Aan de Heer
Hoofdcommissaris van Politie, J.G.Crabbendem,

te
H\A ARLEM, .
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- Qp Donderdagavond{,,é8 Juli 1945’ vond in "De Nijverheid" eer{be=

A@loten ledenvergadering der Ee«VeC. bedrijfsgroep Spoor en lram afde-
ling Haarlem plaatss e —

&=

=

G_/ over de (Elechte opkom
sn aanwezigsbondsbestuurder Gedefroi uit Amsterdan antwoordde hier-
p,dat het hem nien verwondert aangezien de agenda voor de meeste

mensen niet erg aanlokkelijk {8) Beiden nemen hierna,met penningmeeg.
er bouwens,enkele bestuursaangelegenheden onder de loupe. Hierult

blijkt dat,volgens Groen,het ledental snel terugloopt en,volgens

oK

Aanvang der vergaderings 20015 uur = einde: 2230 ub.r»

In een gesprek vooraf uit de gecretaris,Groen,zi jn misnoe gen
:F. Er waren TATEII K siechte (tien perso=

Bouwens,de contributieschuld der leden F+300e- bedraagts Groen zegt

AN

"sgat.de nieuwe penningmeester goed voldoet,doch dat de overige be=
. ¥ ktuurders zeer lauw zijn. Zekere de Jong noemt hij "de motor van de

~-’gedeprimeerde geest dief er heerst!s Vervolg ens worden de bedankjes
van d e leden besproken,waarbij Godefroi opmerkt,dat in Amsterdam na
een bedankje direct een huisbezoek volgt. De zaak is dan nog vers
en de man in kwestie gemakkelijk terug te wi nnen. Groen beklaagt

richten aangezien hij geen medewerking krijgt van de ledend Als een

Vs ' |, zich echter dat hij in dhkze gevallen alleen het huisbezoek moet ver=
1964 j van zijn huisbezoeken noemt hij zekere Koster,Da Costastraat,die hem
—

zegd had op advies van een CePellg=-raadslid bedankt te hébben om

daarna 113 te worden van het NeVeVe om daar oppositie te vosrens
De naam van het betreffende raadslid welgerde hij te zeggen,doch

v = Groen meende dat dit Pliet Vooren was geweest /' Vervolg ens worden nog
—~/besproken het bedanken van lhomassen,de Bruin,Groeneveld en J¢ Verw

meulen en besloten bij deze mensen algnog op huisbezoek te gaane
Jueusen

angezien de le en 2e voorzitter beiden afwezig zijn,stelt

Godefroi voor om de vergadering zelf te leiden,waartoe besloten
wordte

gondebestuwr der Godefroi begint met het geven van een overzicht

van de onlangs gehouden Bondsver?derigg te Amsterdamy Volgens spre
was op deze vergadering tot ulting gekomen dat van zekere zijde een
streven bestaat om het vakbondswerk ondergeschikt te maken aan de

. . politiek. Spr. zegt hiertegen gekant te zijn,daar deze twee zaken
VE* é:?%ag" 4 ’

ens hem,zoveel mogelijk geschelden dienen te worden- gehouden.

Hierop wordt ult de zaal geinterrumpeerd dat de EaVeCs toch,. naast.:
het communisme dient te staans Godefroi antwoordt hierop,dat dit

' e~ ,.om verkeerd is. Wij moeten, zegt hij,op onze vergaderimgen zo weinig.
‘ W mogel i jk ever -communisme spreken.
~ ervolgens bracht hij tem berde of" het personeel van autobus=-

maatschappijen thuis hoort bij de afdeling Spoor en Tram of bij
iransports Hij beticht de bestuurders van de afdeling lransport te
deze niet fair gehandeld te hebben bij het werven van ledens Deze
kwestie is volgens spr« moeilijk op te lossen omdat er grensgeval=
len zijn. De zaak is volgens spre echter van ondergeschikt belange
Hoofdzaak is,zegt hij,dat ze 11d van de EsVeCs zijnas

Sprs deelt mede,dat het nog mogelijk is vdér de Bondsvergade=

Iwl—&@i—lﬂﬁgecilelegee:c-dem te stellen en Voorstellen
n Ge énens Up deze Bondsvergadering zullen tevens de statuten=

')') wijziging voor de Lapdelijke Raad be gproken worden. Dit is zeer

\

belangrijk,zegt spre,aangezien de Landelijke Raad nd het Congres
de hoogste instantie der EeVeCs is,dus nog vbédr het Hoofdbestuur
omt,” Spre deelt mede,dat jawmt of Kluft uit Velsen in deze Raad ’
is Sekozen,evenals Chris Ulsers,gemeente dslid te Utrecht,ver=

szc,.),,s.bém. kw. 3. oo ic der
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de Jo of spreker zelf,dit hing af van hun ¢vents verkiezing in het

Hoofdbestuurs Voor het hoofdbestuur zijn nley candidaat gesteld: Be

Blokziji,veds HeulyDe Voskuil (Nijmegen),Eefsing,de dJong en Godefroie.
Vervolgens bespreekt Godefroi de huifige eronomische toestand.

Achtereenvolgens passeren de revue: de loon- en prijspolitiek van de re

gering,de Indonesie-politiek,het Atlantisch Pact en het Marshallplan.

Spr. beweegg¢ zich hiex]op oude paden en opent geen enkel nieuw gezichts-

punt"Spr. belicht de grote taak van de EeVeCo teasve het in beweging
brengen van de massa der arbsiders voor loonsverhoging en prijsverla=
ging. Het NaVeVae,de organisatie waarin vroeger ds arbeiders zeggen-
schap hadden,is geworden tot een organisatie die de klassestrijd afw
wijet enja-an de zijde van de reactie staate Als voorbeeld noemt spre
de Stichting van de Arbeid,waar,volgens spr.,met de werkgevers wordt
samengewerkt om de belangen der arbeiders ondergeschikt te maken aan
die van Amerika en de Nederlandse kapitalistens De confessionele bonden
laat spre buiten beschouwing aangezien deze altijd de klassestrijd heb~
ben afgewezens

Sprs herinnert aan de moeilijkheden die de E«VsCo reeds in 1945
(oeas vand e zijde van Schermerhorn) ondervond,om erkend te wo rdens
De dagelijkse rechten der EsVeCeers in de bedrijven,zegt spr.,worden
aangetastjzij worden Ieschouwd als 2e klas burgerss Het "nekken" der
E«VeCoers,roept spre uit,is echter niet moged ijk,ook al wordt zij niet

over de toestand in de afdeling Haarlem is Godefroi in het geheel
fhiiet te spreken. Hij verwijt de afdeling grote laksheid wan de z1jde
van Ben deel van he t ke stuur en e t merendeel der ledens De leden meet&
niet tevesl op hun bestuuwrders vertrouwen,zegt hij,doch zich 2zelf actie
met de zaak benoeien. In Haarlem ma t de zagk weer van de grond af opw
gebouwd worden. Het ledenverlies is te wijten aan gebrek aan inzicht
bij het bestuur. Als dit de zaak goed had aangepakt was het niet zo
elopen.)Spres ult ook critiek over het feit,dat de busjes van het Sol-
fonds In sen half Jaar niet geleegd zijns H:ij drukt de penningmeester
op het lm2t om te zorgen dat de F.300. contributieschuld worden wege
gewerkts Betreffende het bedanken van ledsn merkt spr. nog op,dat men=
sen dile door het Episcopaat zljn weggehaald weer teruggehaald kunnen
worden als er maar moeite voor gedaan wordte
5 ( Sprekende over de stakingen zegt sprs« dat sommige stakingen met
l, , direct succes werden bekroond,doch andere daarentegen geen succes
boekten. Toch hebten al deze stakingen hun nut gshad,zegt Godefroi,om=
dat de arbeiders hebban gelserd dat het slechts de Ee«VeCs 18 die hun
acties steunts Er zijn bij diverse stakingen fouten gemaakt,zegt spre,
Ooeas die van bestuurders die védédr de belindiging der staking het ver=
trouwen in eigen zaak verloremjook is het fout dat er <e stuurders ges
weest zijn die zeiden: "gaan jullie maar staken,de E«VeC, betaalt jul=
lie wel". Hierdoor ging de s trijdgeest en offervaardigheid bij de

arbeiders verlorens
~ S een gevaar voor de E4V.L., ziet spr+ de bezoldigde bestuurdsrs,
hoewel hij daartoe ook zelf behoort. Volgens Godefroi hebben deze niet
(voldoende contact met de mensen in de bs drijven,ook al door teveel
“" bureauwerk. Hierdoor ontstaat het gevaar van bureaucratie. .

. Spre deelt mede,dat in de Bonderaad hevig is gediscussieerd over
de actle tegen Trotskisten,"Vliam" en ReC.P.-mensen. Dit wordt door
velen nie t genomen en spr. is er zelf ook geen voarstander van. Hij
vraagt zich af of er ook geéen ITrotskisten in de C«P.ds zltten ? Nog=
maals merkt spr. op dat er in de E4VsC. te weinig over vakbond en te=
veel over politiek gesproken wordt. Ook betreffende Indonesil hebben
wij maar 44n taak,zegt spreynle het starnen van de Indonesische vakbe=
weging en verder nietse Toch,zegt spre.,zal het wel eens nodig zijn
politieke leiders aan te vallen. Spre heeft bsvs een artikel geachres
ven over de werkeloos heidspolitiek van Drees,maar,zegt sprs,als dit
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) 1g?.ul. de Groot was geweest had ik het artikel édk geschreveng
: Hierm brengt Godefroi in be spreking de resolutie voor het ae«s.
Congres én vraagt of de aanwezigen nog op= off aanmerkingen hebben of
veranderingen wengsen. Als niemand een voa stel doet,zegt spre dat
hij het persoonlijk niet eens is met de zinsnede waarin gesproken
wordt over “oorlogsvoorbereiding tegen de Sowjet Unie". Hij zegt:
"3it is niet juist,deze oorlog gaat nilet tegen de Sowjet Unie,maar
tegen alle progressieve arbeiders". Voorts vindt hij het noemen van
de Sowjet Unie onjuist tegenover de niet-communistem in de bonds
/K Hierop neemt L.g%dr_mmiom het w ord en zegf dat het noemen
9 van de Sowjet Unie*Ww&L juist is,aangezien deze oorlog wel degelijk
~ | tegen Rusland gericht wordts Ook meetex de niet=communigten in de
EeVeCe maar eens weten wat er te koop is en dat het de Sowjet Unie
ig die ook voor hen vechte Verschillende leden uit de vergadering
maken hiertegen be zwaar oOeae Groen. Tenslotte wordt besloten bedoel=
de zinsnede als volgt te wijzigen nle ini "de oorlogsvoorbereidingen
\ dle tegen de gehels arbeidersklasse zijn gericht
Goed vindt Godefroi et standpunt van de EeVaCs om de 1 Mei~dag
(o . weer aan de vakbeweging te laten komen en niet te laten verpolities
ken.
& Hierna volgt de ¢ idaatsstelling voor de Bondsraad,waarbi]
) door de vergadering als candidaat wordt gesteld: Ae vede Meulen
-Kennemerstraat. Voor hoofdbestuur en congres komen geen candidaten
naar vorens
Tot besluit steekt Godefroi de aanwezigen nog een riem onder
het hart door op te merken,dat zij niet verontrust moeten zijn over
de geringe opkomst,want dat de sfeer goed was geweest. :

Personalias
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XlJoharnes Groen,Zuid Scharwoude,26s1e94,Wilgenstraat 17.
»lGodefroi,Amsterdam (geen nadere gegevens). - <
' NThomassen,Boerensteeg.
v Ade Bruin,Karel v.d. Manderestreat.
v ‘AGroeneveld,lingschotenstraates
( v Ade Vermeulen,1898,Ge ve Aemstelstraat 40.
v AChris Ulsers,Ytrechte
{ xiLuitzen de Jong,Leeuwarden,l2+7+98.
v>igerend Blokzijl,Hoogeveeny29s1218,Amsterdams :
'xypBertus vede Heui,Amsterdam; '
' ADe Voskuil,Nijmegens
v hBersing (geen nadere gegevens)es
v"yBouwens (geen nadere gegevens) . -
| { ysAlbertus Landwehr Johann,HYlem,2449493,H0f« vs Egmond 3l
| v #As vede Meulen,(Lodolf Aibert) ;Deventer,4+4+93,Kennemerstraat 18srds
<; 1vede Eynde (geen nadere gegevens).
Waalders (geen nadere gB8gevens)s
Thomas Johannes veds Heyden,Delft,5s:4:90,Beukenstraat 33«
7oX1de Graaf (geen nadere gegevens)e
~“¥1de Jong (geen nadere gegevens).

~
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1 AKoster,Da Costastraat. ee f18 Augustus 1949
(yPleter Hendrik Vooren,Htlem,29e4+05, AR
’ Hofmeyerstraat 3l. -
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Op 22 Apbil 1949 werd in het gebouw van de "H.,K.B,",
Tempelierstraat, Haarlem, een nachtvergadering gehouden
van de NsZnH-VtM-

Te &8n uur was de zsal van de H.K.B., welke een ca-
paciteit heeft van LOO personen, gevuld met zeker 500 per-
soneelsleden van de N,Z,H.V.M, ult alle standplaatsen die
voor deze nachtvergadering bijeen waren geroepen door de
Bedrijfsunie Vervoer, bestaande uit de "N.V.", de R.K. Bond
"St. Raphael en de "P.C,B.".

De vertegenwoordigers der hoofdbesturen: J. de Later
van de “"N,V."; C, van Straalen van "St. Raphael" en U, Hoek-
stra van de "P,C.B."(di¢ tevens als voorzitter fungeerde),
behandelden nog eens uitvoerig aan de hand van gevoerde cor=-
respondentie de kwestie der looncorrectie en het conflict
betreffende de "vrije Zondag".

Het bezoek aan de minister werd gereleveerd, een bezoek,
dat 2 uren geduurd zou hebben, Als resultaat werd medegedeeld,
dat de zes-wekenregeling door de minister was 1ngetrokken£%%:
tig apg&gps), terwijl tevens mededeling werd gedaan, dat, N
nangende de definitieve regeling van de vacantietoeslag, de
directie van de N.Z.H.V.M. besloten heeft reeds nu aan perso-
neel dat met vacantie gaat, bij wljze van voorschot vacantie-
toeslag ult te betalen(enkelen applaudiseren)(Geroep:"daar .
moet je niet voor klappen"}.

De minister had medegedeeld verantwoordelijk te zljn
voor het streekvervoer. 4
De Bonden zagen in deze uitlating een bedekt drelgement dat
eventueel bij niet behoorlijk functionneren van de dlenst in
de bollenstreek 8f de tram weer ingezet zou worden éf getpbrnd
zou worden aan het monopolie van de-N,Z.H.V.M., door het in-
zetten van andere bussen, ,

De Bonden stellen voor de zes-vakenregeling af te wijzen;
terug te grijpen op de regeling zoals deze bestond in 1948,
waarbij de directie gebruikmakend van de bijzondere bepaling
in het rijtijdenbesluit, in kan grijpen in de vrije Zondagen.
De Bonden stellen echter als eis, dat, indien de betrsokkenen
bezwaren hebben om bp hun vrije Zondag te rijlen, zlj hiervan
geen enkel nadeel ondervinden, ook niet, zoals hun ter ore
was gekomen, om deze mensen dan een slechtere dienst te geven.
Bovendien stellen zij als eis, dat, indien de mensen vrijwil-
lig willen rijden op de vrije Zondag, zi]j dit geen 2 achter-~
eenvolgende Zondagen mogen doen.

: Betreffende de looncorrecties verschuilt de minister
zich achter een bijzondere bepaling die zegt, dat hij zljn
goedkeuring niet eerder kan geven alvorens de besllissing van
het College van Rijksbemiddelaars in de Staatscourant ver-
schenen is. De minister heeft echter toegezegd, dat na de
publicatie in de Staatscourant deze kwestie zo spoedig mogelif
en op de korts mogelijke termijn door hem behandeld zou worden
De Bondsbestuurders hebben zich hier voorlopig blj neergelegd,
doch zullen na publicatie de minister wederom attendgren.
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Als we hier vandaan gaan, riep de Later ult, laten we dan nlet met
een voldaan gevoel de deur ultgaan van "zie zo die zaak 1s voor el-
kaar", We zullen blijven werken, maar met het geweer bij de voet.

De regeling die eventueel getroffen wordl, geldt volgens de
Later, alleen voor de zomer 1949, Wij binden ons niet voor de toe=-
komst, Ons voorstel is dus, het 3~wekenrooster met 1 vrije Zondag,
waarbl) men het reciht heeft vrijwillig zijn vrije Zondag af te staan.
Bij welgering mogen echter geen moeilijkheden voor het personeel
ontstaan, terwi}l geen 2 Zondagen achter elkaar beslag op het perso-
neel mag worden gelegd.

Betreffende de lonen 1s de zaak nog niet opgelost. Het perso-
neel gaat aan het werk met het geweer blij de voet.

In de zaal waren tevens een groot aantal ongeorganiseerden
sanwezlg, een groepje E.V.C.ers, waarblj Martin Standhardt en Jo-
hannes Groen(secretaris plaatselijke afdeling Spoor-, Tram- en Ne-
venbedrijvenpersoneel E.V.C.). Tevens werd opgemerkt Theo Segerius
(bestuurder C.P.N. Haarlem) die kans had gezien ongemerkt de zaal
binnen te komen. Zowel Groen als Segerius hebben gedurende de gehele
vergadering ijverig notities gemaakt.

Bij de aanvang van de vergadering werd van achter de bestuurs-
tafel geconstateerd, dat zich in de zaal een aantal "gasten” bevond.
Aangezien deze bijeenkomst belegd was voor de leden van de Unlebonden
en een besloten karaskter droeg had men het recht deze 'gasten" de
deur te wijzen. Men wilde echter deze '"gasten" gastvrlijheid betonen
en hen laten blijven, echter met dien verstande, dat de leden der
Uniebonden voorrang van spreken hadden en men geen tijd had om ook
de '"gasten" aan het woord te laten, De E,V.C.ers kregen dan ook geen
enkele kans om het woord te voeren, noch om interrupties te plaatsen.

Uit deze bijeenkomst mag de conclusie getrokken worden, dat de
leden d.w.z. de georganiseerden in de Uniebonden, het volste vertrou-
wen hebben in hun bondsbestuurders en als é&n man achter hun besturen
staan,

Er waren 11 discussianten dle zich merendeels beperkten tot
het geven van opmerkingen en goede raad, alleen Hunnink(de man die
het dienstrooster samenstelt) meende een scherpe aanval te moeten
doen op de bondsbestuurders door hun te verwljten, dat zij niet ti]-
dig genoeg aanwezig waren geweest. J. de Later strafte deze spreker
op ongezouten wijze af.

Te 4.10 uur werd de vergadering be&indigd.

Zaterdagmorgen 23 April 1949 is de directie van de N.Z.H.V.M,.
tot volledige overeenstemming gekomen met de Uniebonden t.,a.v. 8e
"yrije Zondagen'; zowel de directie als de Unlebondep zijn ervan
overtuigd, dat de ontevredenheid onder het personeel(lonen) nog
steeds aanwezig is.

Op Zondag 2% April 1949 hebben de diensten normaal gefunction-
neerd.

Conclusie:

Indien de loonkwestie niet wordt opgelost is er maar een klei=~
nigheid nodig "om de poppen weer te laten dansen',

Van de zijde E.V.C. en C.P.N. zal het gewrocet eerst nu begin-
nen. De heren ruiken kansen,(Illervan getuigt een artikel in '"De Waar-
heid" dd. 23 April 1949, waarvan afschrift wordt bijgevoegd).

A25 April 1949.
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N.Z.H.-personeel opnieuw bijeen.

FELLE CRITIEXK OP UNIE-BELEID.,

Hedennacht kwamen de bus+en trammannen van de N,Z,H.V.M. te Haarlem
opnleuw in vergadering bijeen om kennis te nemen van het resultaat
van de bespreking der Uniebonden met de Minister van Verkeer over
de nieuwe loonwoorwaarden, dle reeds maanden geleden ter kennis

van het College van Rijksbemiddelaars waren gebracht.

Daarnaast echter kwam ook aan de orde de ontheffing van fie ver-
plichte drieweekse vrije Zondag, door de Inspecteur-Generaal aan

de directie van de N.Z.,H, verleend, zonder overleg vooraf met de
Vakorganisaties.

Hoe groot de ontevredenheid bij de werkers in dit bedrijf wel is,
kon worden afgemeten aan de dikwljls felle discussles en de massa-
le opkomst, Zelfs ult Leiden, Waterland en Purmerend was men geko-
men om zich uit te spreken,

Hoekstra opende de vergadering met een demonstratie van halfslach-
tigheid door de proteststaking van de chauffeurs van le Paasdag

te betitelen alsstrubbelingen, waarover hij geen oordeel wilde uit-
spreken.

Vervolgens trachtte hij het gevaar van een beoordeling van het
verraderlijke optreden der Unielelding in deze actie te beweren,
door nadrukkeliljk te bepalen, dat alleen aan de leden van de Unie-
bonden het woord zou worden verleend en dat de anderen als "gasten"
zouden worden beschouwd, hetgeen dus betekende, dat de aanwezige

E V.C.ers het spreken werd belet, . - - o '
Vervolgens sprak de N.V.V. hoofdbestuurder De Later van de N.V.,
die o.a. grote hilariteit verwekte door zijn mededeling, dat de
minister in een énderhoud dat een dezer dagen plaats had verklaar-
de, dat hij niets kon doen "omdat hiJ eerst de beglissing van het
College van Rijksbemiddelaars moest afwachten'.

1Als het om loonsverlaging ging, zou het wel sneller gaan"klonk

het uit de zaal. .

De Lated nam vervolgens het drelgement van de minister over, die
gezegd had, dat Indien de N.Z.H. op Zon-en feestdagen nlet over
voldoende vervoercapacitelt zou beschikken, tot inschakellng van
andere vervoersondernemingen zou moeten worden overgegaan '"om het
algemeen belang te dienen" en verder kwam deze "arbeidsleider" tot
de verbijsterende ultspraak, dat het personeelsbelang het beste
gediend was, indlen de N.Z.H. haar monopolistische positie "be-"
hield. : ~ - .

Dat juist deze monopolistische positie de directie in staat stelt
aanvallen op de positie van het personeel te doen(waarvan de ont-
heffing van het rijtijdenbeslult er één 1is) is blijkbaar tot De
Later nog niet doorgedrongen,

e

Drieweekse Zondag losgelaten,

Hoewel, naar hij zeide, de hoofdbesturen der Uniebonden, "in prin-
cipe" vasthouden aan de drie-weekse vrije Zondag, stelde De Later
toch voor, om een zesdaagse week in te voeren met Yvrijwillige
Zondagsdienst", In feite is hiermee dus de drie-weekse Zondagsin-
deling losgelaten.

Volgens zijn zeggen, zou het aan het optreden-der Unlebesturen gele

gen hebben, dat de ontheffing werd ingetrokken. In de discussie
werd hem echter duidelijk gemaakt, dat de actie van het personeel
op Eerste Paasdag hier beslissend 1s geweest. Wat

at.

i
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Wat de loonskwestie aangaat, hlerin adviseerde hij “vertrouwen te
hebben in de minister", die"toch ook maar van het College afhanke-
1ijk 1is",

In de discussie stelde een 1id van St. Raphael zeer terecht vast,
dat het op het ministerie eigenaardig gesteld moet zijn, wanneer

de minister gebonden is aan de beslissing van de Rijksbemiddelaars,
maar wanneer het gaat om/Tijtijdenbesluit is hij wel in staat om dit
binnen 24 uur in te trekken,

Een andere discussiant stelde de vraag aan De Later, waaruit tot nog
toe is gebleken, dat het de werkers ook goed gaat wanneer de inkom-
sten van het bedrijf toenemen en hij wees de voorgestelde weekrege-~
ling van de hand.

Een vertegenwoordiger van Waterland verklaarde, dat geen hunner be-
reid zal worden gevonden van de bestaande regeling af te wijken ook
al wordt dan 100 pct. extra toegezegd, :

"Wanneer de beslissing van het College in ons nadeel uitvalt 1n geen
geval accepteren" was het advies van de volgende spreker, die nog
zelde:

"De looneisen zijn gesteld door overleg tussen arbeiders en directie
op grondslag van noodzakeli jkheld. Waarop moet het oordeel van de
Rijksbemiddelauars gebaseerd zijn om uit te maken of deze eisen te
hoog zijn? Weg met dit college, dat behept is met conservaxtisme en
een rem op de verbetering van de positie der arbeiders."

Deze woorden werden met een daverend applaus onderstreept.

In zijn beantwoording legde De Later er nogmaals de nadruk op, dat
ook het oog moest worden gericht op de moeilljkheden van de dlrectie
en hij vroeg "vertrouwen voor het hoofdbestuur en in de mirster",

Wanneer de beslissing ongunstig zou zijn, dan zal.....zo werd door
De Later weer gedreigd. Inderdaad dan kan het wel eens gebeuren, dat
de NZH-mannen zich niet opnieuw, zoals op le Paasdag, in de luren

laten leggen door de pleitbezorgers van de NZH-ponopolisten, De Later,

Hoekstra, enz,

- — e 8 e - -
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. Ik heb de eer U te berichten dat op een voor het personeel
van de)!ﬁ..Z-H.V.M. t@ Ha&rm op 17 April 1%‘49 gahﬂu&m sanens=
kongt, waar verschillende grieven sangasnde het loon en de
m-nkﬂjden van dat personeel werden besproken, o.m. het woord
werd gevoerd door een gekere MENIEN uit Anmgterdam. '
Deze Menten gzou hoofdbestuurder gi)n van de Algeuene Bond
van Spoor-, Tram- en Nevanbedrijven-personeel, asngesloten
bij de E.V.C..
"Ik moge U verzoeken mi] omtrent lenten te willen doen in-
\lichten, Het is mij nlet mogelijk zijn identiteit nader aan

te Eevel. .
¢ HET HOCFD VAN DE DIEKST,
7 ngmens deze:
Aan de Heer . /HL
- Hoofdcoumigsaris van Politie
te J +G.Crabbendan.
k%4
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- 'werd gevoerd door sen sekers MENTED ult Ansterdsm. ,
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, Tk moge U versoeken mi] omtrent Ment en te wiilen doen in~
Mm Het is mii niet mogelifk zlin iﬂmﬂtﬂt nader asn

te geven,
HEY HOCF® YAN DE DIENST,
nymens éum

_‘m de Heer _ ,
ﬁmruomissaris ven Pol:ltu .,
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- niet kon uitvoerem,liet de directie op Zondagen "vrijwilligers"

- aangedrongens

Conflict "NeZsHaVolla®.

.
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betrouwbaars

betrouwbaare '
Burgemeester Haarlem met de stand ”

van zaken op de hoogte gesteld,sta~ =1, 25 PR 1949
king van het busvervoer zou ernstie (g) e
ge nadelen voor de gemeente opleve«

g

Reeds meer dan een jaar zijn besprekingen gevoerd tussen de
directie van de g:g=§,!,¥. en het personeel (Unisebonden) ter ver=
krijging vay looncorrecties. ,

De dii?ctie en de bonden waren tenslotte overeengekomen om te
rekenen van {1 Januari 1948 af een looncorrgctie toe te passen van
Fe2.28 per week. Enkele weken geleden bleek,dat de Rijksbemidde=
laars deze verhoging te hoog vonden. Uiteinéelijk kwam men tot een
accoord op F.l.20 per weeko .

Ben en ander veroorzaakte uiteraard de nodige ontstemming,ook
al,omdat de:-uiteindelijke goedkeuring nog steeds niet is afgekomen,
hoewel é&n de directie én de Uniebonden op snelle afdoening hebben

Sinds enige weken is een ander punt naar voren gekomen,dat
eveneens ontetemming verwekt nle de kweatle van de "vrije ",

Tot dusver was hat personeel per 3 weken 1 Zondag vriJ] van
dienst. Omdat het bedrijf haar wervoerstaak met dit dienstrooster

uit het personeel rijden. Deze "vrijwilligers" ontvirgen dus des
Zondags éen dagloon plus de (niet onaanzienlijke) fooiene

.De directle kwame.chter hierdoor in strijd met de wet en de
Rijksverkeersinspectie trad dus op tegen de directie.

Inmiddels had de directie in den Haag toecstemming gevraagd om
een ander dienstrooster samen te stellen,ale gevolg waarvan het ;
personsel slechts eenmaal in de zes weken een vrije Zondag zou heb-
ben. Het "vrijwilligers"-systeem zou dan vervallen). |

De Uniebonden verklaarden zich tegen deze regeling en v llen |
als uiterste accoord gaan met een raegeling waarbij het personeel
per vier weken eén vrije Zondag heefts

Nu schijnt de vorige week de Rijkeverkeersinspectie zich ook ‘
in deze aangelegenheid te¢ hebben gemengd,waardoor op Donderdag,l4 |
April 1949 van de Secretarisegeneraal een voorlopoge ontheffi 1
(gg:r 6 weken) van het voorschrift (1 vrije Zondag per 3 weka§§
afkwam, : -

De directie maakte eerst des Zaterdags 16 April een nieuw
dienstrooster bekend,gebaseerd op 1 vrije Zondag per & weken. Alg
gevolg hiervan werden 34 man personeel,die volgens het tot dusver
geldende dienatrooster op le Yaasdag vrij zouden zijn,in dienst gee
roepene . :

Uit was voor enkele organisatiebestuurders een reden om des
Zaterdagsmiddags verschillende buschauffeurs aan te zeggen,dat de
organisaties mt een en ander niet accoord gingen en er dus gae
staakt 2ou wordane :

_ Yoor ingrijpen der directie werd tenslotte besloten om op de |
le Faagdag vO4r het begin van ds dienst in de remise Soendaplein i
een bespreking te houden met hat gehele personeeal (organisaties).
betreffende ds kwestie der looncorrecties was het personesl
(uit alle standplaatsen) reeds in vergadering bijeen geweast op
%}wApril 1949. Deze vergadering was belegd doar de Bedrijfsunie ;
ervoer,omvattende de "Nederlandse Vereniging van Sppor- en ‘ramwe
personeel”



(aangesloten bij et NaVeVe),de "ReKe Bond van Spoor- en ‘ramwegperso-
neel "Sts Rapheal® en de "Protestant Christelijke “ond van Spoor-,
Trame en ander Vervcerpersoneel". Up deze bljeenkomst werd nog eens {
nadrukkelijk gezegd,dat de Bonden op hun stuk zouden blijven staan. :
wgdachtig de ervaring in dergelijke aangelegenheden bij de Haagss
Irammaatschappij,waar de EeVeCe op handige wijze op het laatste moment
een staking had weten te f orceren en ongetwijfeld made met het oog op
de geprikkelde stemming onder et persneel der NoZoHeVele meenden de
Uniebestuurders hun leden nog eens extra op het art te moe ten drukken
zich niet tot stakingen te laten verleidens

Inmiddels was gebleken,dat de "E.VaCe"™ de ontwikkeling van een en
ander in het oog hield en wachtte op een gelegenheid om hat spelletje
van d en Haag te lerhalene

Zaterdagavond laat (16 Aprillbleek,dat de "EeVeCo" van de invoew
ring van de nieuwe dienst op de hoogte was en ook van et feit,dat
enkele Uniecbestuwrders tot staken hadden ge adviseerdes

De "E.VaCoe" zag hier haar kans aanwezige Ve plaatselijke "Eo.VeCe"
leiding bleek vast overtuigd te zijn van het uitbreken van een staking
en maakte met 't oog hierop reeds plannen. 4o werd bssloten om de
kwestie van het afzettem van de huildige voar zitter Veldheer van de
afdeling Metaal op te schorten en begin van deze week de LisVeCevertee
gerwoordigers in de diverse bedrijven in Haarlem en omstreken bijeen
te roepen teneinde te bespreken op welke wijze sympathiestakingen zou=
den kunnen worden geforceerd (zie bijlagele De “sVeCs "delegatie" zou
als woordvoarder hebben ene Menten (onbekend). - |

Op de le Paasdag des morgens te 7 uur waren ongeveer 120 NiZ,HeVe .

ieers voarde remise Soendaplein te Haarlem verzameld. Ve stemming was
geladen. Henparig bestond et plan niet accoord te gaan met de nieuwe
regeling. Terwijl Uniebondbestuurders met de directie in bespre
waren,groepte het personeel voor de remise samen. e weifelachtigen
werden opgewarmd en enkele KeVeCeers liepen er tussen dor en wakkers
den door terlcops geplaatste opmerkingen het wvuurtje aane #en wenste
echter eerst de besprekingen af te wachten.

Um ongeveer 8 uur kwam iemand ult de directiekamer met de mrdedew
ling,dat zij die dienst ladden maar moesten uitrijden onderwl jl de
besprekingen voortgang haddens Algemeenw erd hiertegen geprotesteerd
en geen enkele bus reed uits Sda enige tijd werd het persneel in de
remise verzameld,waar de directeur der NoZ.HeVebis,de Heer Yurrissen,
zijn visie op de lwestie gaf. Hij attendeerde op de mooie Paasmorgen
en haalde ook het “christendom” erbijs Hij gaf zonder meer toe,dat
zijn voorstel inzake de regeling der vrije dondagen niet de goedkeue
ring der Unigbonden hade Hij was echter van mening dat het bedrijf de
door ham wvoorgestelde regel ing eiste. Tien dagen geleden was hij naar
de minister g stapt om een beslissing te krijgen. Hlj Wees het perso=
neel op hun verplichtingen jegens het bedrijf en jegens de gemeenschap
Hij vroeg allen aan het werk te gaan om te voorkomen,dat de duizende
stadsmers.en die uit wilden werden gedupeerds

~hjerna nam de Heer sogerhout,lid van het dagelijks bastuur van
de Nederlandse Vereniging van Spoore en Jsramwegpersoncel het vwe ords
Hij maakte de directie scherpe verwi jtenj;in het byzonder werweet hij
de directie dat zij het permneel niet als mensen maar als bussen bee=
handelde. diettemin adviseerde hij tenslotte hun die dlenst m.dden
volgens het oude rooster,te gaan rijdene Yde 34 man die volgens hat
oude rooster vrij waren,adviseerde hij om te gaan rijden,behalve degee
nen die voor deze dsg reeds afspraken hadden gemakt of principiele
bezwaren hadden. Hiertegen werd uit let perssneel bezwaar gemaaki,omw
dat des Zaterdags degsnen die niet muden gaan werken,met ontslag




waren bedreigd en men dus bang was dat de “"nietewerkers" narigheid
zouden ondervinden als het advies vansde Bedrijfsunie Vervoer werd
opgevolgde Ye Heer Hogerwout antwoordde,dat de Bonden m.nder meer en
voor 100% achter de "niet-werkers" zouden staan en niet zouden aarzew
len om,ingeval deze mensen narigheid zouden ondervinden en er slachte
offers zouden vallen,een algemene staking te proclameren,

Ook de afdelingsvoorzitter van de R,Ke Bond Ste Raphael,lieleMe
Geers,richtte enkele verwi jten aan het adres van de directie,met name
merkte deze op,dat de opmerking van de Heer Yurrissen over het chrise
tendom niet ernstig genomen kon worden,omdat hij geen rekening gehoum
den had met et feit,dat een gedeelte van et persoheel zijn kerkelijke
plichten op le Paasdag niet zou kunnen waarnemen. Hij sloot zich aan
bij het advies van de Heer Hogerhouta

Intussen was de stemming van het personeel er niet beter op geworw

den en de stakingsbereidheid gegroeids
2.910gp ,8ecretaris van de il.fsm-
arm neel afdeling Haarlem,

<= | hien Haarlemse EeV.Cebestuurder
{ p+**" PODEUE daarop het woord t protesten van et personeel
wedt bleek duidelijk,dat men "geen politiek wilde". Ook de Uniebondbestuur=
A ‘é) ders maakten er bezwaar tegen dat de E4VeCebestuurder zou o reken op
een vergadering die belgd was door erkende vakbondens

Groen trok zich kennelijk geergerd terug en bleef schouderophaw=
lend het verdere wrlioop der bljeenkomst gadeslaan.

Up dit moment meende de directeur met grote stemverheffing te
moeten uitroepen: “gaan we nu rijien of niet,het is nu uilt met die
onzin,we kunnen hier niet de hele dag blijven staan". Er werd geroepen
dat "vrijwilligers" zouden kunnem gaan rijden sn enkelen maakten aanw
stalten daartoe.

Van deze verwarrende situatie maakte een uit Amsterdam gearrivesr
de hoofdbestuurder van de Algemene Sond van Spoorw,iram- en Nevenbe=
drijvenpersoneel” (E.V.Cs),vermoedelijk ene Menten&gebruike luidkeels
schreeuwde hij: "naar buiten,de bussen tegenhouden®g¢waarop & len zich
naar buiten voa de ingang derr emise s gavene

Toen dl len voor der emise verzameld waren probeerde de E.VsCe=
bestuurder Groen,dis op een betonblok geklommen was,de mensen om zich
heen te verzamelen,doch slechts enkelen kwamen op 2ijn geroep en gee
baar af,zodat deze E4VaiCespeker maar weer van zijn verhoging afstapte
en zich als een gealagen hond tusgsen het per: neel voegde.

( Toen de esrste bus,bestuurd doar de secretaris van "Ste Raphael",
ilgde Paap,wilde uitrijden,werd hij hisrin d or enkele heetheefden ge=
hinderd. ioen Paap de bus langzaam voortreed begon de Amsterdamse
EaVeCoeor de aanwezigen aan te sporen dit te belettene ¥p een gegeven
moment duwde hij (natuurlijk per ongeluk) iemand voor de buse Peze .-
(het personeelslid Co Langsveld),waande zich dor de buschauffeur be=
dreigd,omdat hij meende dat de bus op hem inreed en wilde daarom met

. de chauffeur op de vulste Tegalijkertijd sprong een E,V.Cser,Jdacobua

9/14+wart1n'Standhardt,bus-chauffeur,op de treeplank mst de bedoeling de

» ~ b&BTUGTder der bus achter et stuur vandaan te halen,terwijl enkele

( b ,') niet tot de HeValas behorende persnen,opgehitst door de heethoofden,
04 =) vddr de bus gingen staan.

-~ ¥p dit moment arriveerde politise terplaatse die rustig en tactisct
de dreigende handtastelijkheden voorkwamene

Voor een en ander was de stemming nog meer geladen geworden.
Het HaVoCoebestuurslid Groen trachtte de situatie uit te buiten door
bestuurders van de andere bonden,met name de voorzitter van "Ste Raphae
de reeds eerder genoemde L,Ls.lla éeers,in een debat te slepen. Deze
laatste vroeg hem voor welke bond hij eigenlijk wel kwam. De "Eenheids
Vakcentrale®™ brulde de Amsterdammer. Schouderophalend draaide Geers
zich om met de opmerking: "nooit van gehoord". Dit lokte uiteraard



san vloed van woar den en verwijten uite Ve EaVeCeor verweet de Uniew
bonden,dat zij deze staking hadden gebrokenes |

Intussen was nog enige politieversterking geartiveerd,benevens |
een tweade hoofdbestuurder van de NoVe,de Later,deze wilde met het |
nog niet uitgereden en het belangstellende personeel in de remise gaan |
pratens Uok de EaVsCeers wilden mee naar binnen. Op verzoek van de
directeur belette de politie evenwel deze E+ViCebestuurders naar binnen
te gaan,terwijl hetplein wvoor der emise op rustige wi jze werd ontdasn |
van de herrieschoppers.

De E4V.C.bestuurders bleven daarna ket verloop van een en ander
vanaf de overzijde volgene Door et wolkomen onverwachte en snelle
optreden der politie was hun plan om het vuurtje aan te wakkeren in de
kiem gesmoord en kemelijk verslagen stonden ze erbija

nmiddels begonnen de buesen langzaam uit te rijdens In de remise
vond nog een begpré ing plaats van de hoafdbestuurder der NeVs,de Later
met een veertigtal personecelsleden. Ueze hoofdbestuurder concludeerde
tenslotte dat deze korte actie een duldelijke waarschuwing voor de
autoriteiten was geweest dat de arbelders niet alles met zich lis ten
doens Hij baeloofde een hoofdbestuwr sbespreking op 19 April te Utrecht
en riep reeds nu de leden op voor een vergadering welke uiterlijk 22
April zou plaatsvinden. Hij adviseerde eveneens,dat zij,die dienst hade
den volgens het oude rooster,zouden gaan rijden,evenals de opgercepenen
voor zover deze geen afspraken hadden gemaakt of principlele bezwaren
hadden, (intussen heeft de Bedrijfsunie Vervoer het gehele georganiseer
de personeel per circulaire opgeroepen voor een Nachivergader op |
Vrijdag,22 April a.se Punt van bespreking: het invoeren van de eckse!
vrije Zondagls en hat resultaat der besprekingen inzake de looncorrec=

Te omstreeks 1l0e15 uur keerde de rust weere ties

De EJV.Ceers hadden inmiddels in een nabijgelegen cafd een confe=
rentie belegd,waar de E.VeCe.er dMartin Standaardt rapport uitbracht. |
Hier werd beslotem. om met een lijst te werken onder de lsden van ;
"Ste Raphael" om de secretaris Paap (de "stakingsbreker") af te zetten.
Martin-Standaardt 1s bilj enige leden van deze R.K, bond geweest en ‘
hartelijk uitkelachen. Voorts werd besloten met pamfletten te gaan
werken speciaal onder de ongeorganisecrden. (Hedenmorgen,2l April,
werden deze pamfletten in de nabijheid van de remise Leidsevaart uit-
gereikt., “en afschrift wordt hierbij gevoegd)s

Het publiek heeft practisch gesproken niets vam et dreigende
conflict gemerkt,behalve dan het uitblijven van de bussen in de och-
tenduren. '

Up le en 2e Faasdag is de d1lenst vrijwel namaal verlopen en tot
op heden hebben zich geen conflicten meer voorgedaans ‘

Nog zij opgemerkt,dat de Uniebonden (in het byzonder de NeVe) in
een soort dwangpositie zijn geraakt. Yerder t.cegeven van deze bonden
zou stellig wrlies van leden tengevolge hebben en de kans op succesw
vol gewroet van de zijde der E4V.l. en C.F., doen toenemen. Het per=
soneel bligkt er w.st op te rekenen dat een voor hen bevredigends re=
geling w.rdt bereikts

Personalia van in het rapport voorkomende personens
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Hogerhout en J. de Later: hoofdbestuur sleden "Nederlandse Vereniging ve
D S B o o - - - e - - - - Spoorn en lramegpersoneelt

Lambertus Louis Marie Jeers,Bergen op Zoom,zlolo“??&Molukk_enstraat 59
e e ————————————————— ~-we voorzitter "Ste. Raphael® afd. Haarlems
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Johannes Groen,Zuid Scharwouds 2641%94,W111igenstraat 17e Secretaris
meseamewa-ceen- afde Haarlem “Algemene sond van Spoore,iram= en Nee
venbedrijvenpersoneel” . .

Menten ¢ (paam op klank opgenomen. Yeen nadere gegevens)s
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Martinus vYohamnes Antonius Faap * Haarlem,ao46‘01&Caninefatenatraat
o e e e e -- 68. Secretaris "St. Rophael"” afd.
Haarlems
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Co Langeveld + (geen nadere gegevems).
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Jacobus Martin-Standhardt,Amst: rdam,13+12%13,Nachtegaalstraat 102e
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Afgchrift.

AAN HET PERSONEEL DER N,Z.HV.M,

Kameraden,

Er heerst verblttering in de rijen van het personeel als gevolg van de
omstandigheid, dat in meer dan één opzicht de levengpositie, de rechten
van het personeel in het gedrang zijn.

De belasting op de fooien, de slepende onderhandelingen ten aanzien van
de goedkeuring der lonen en de aantasting van de VRIJE ZONDAG, het zijn
even zovele bewijzen van het neerdrukken van het levenspeil.

De eerste Paasdag llet vooral het buspersoneel zien, hoe groot de ver-
ontwaardiging was en demonstreerde een

SOLIDARITEIT VAN HET BESTE GEHALTE;

het personeel stond gchouder aan schouder.

Daar tegenover heeft het personeel evenzeer kunnen ervaren, hoe ver-
schillende bestuurders hunner organisaties, de gegroeide eensgezindheid
trechtten te breken en het hun tenslotte gelukten, de voor de normale
dienst aangewezenen, los te weken van de anderen,

Die zelfde bestuurders en de directeur, beletten een bestuurder van de
Algemene Bond van Spoor-, Tram- en Nevenbedrijvenpersoneel te spreken,
die een waarschuwend woord wilde laten horen ten aanzien van de poging
om de solidariteitsgedachte op de wijze te breken.

HIERVOOR RIEPEN BEIDEN DE HULP VAN DE POLITIE IN!

Thans staat het personeel voor de taak de werkelljke kracht van hun or-
ganisaties aan te wenden en ze te maken tot het wapen waarmee de belangen
van de leden volledig verdedigd worden.

Op de door de unie-bonden uiltgeschreven vergaderingen, zal evenals op de
eerste Paasdag, weer geschermd worden met het algemeen belang en

U GEADVISEERD WORDEN DEZE OF GENE VERSLECHTERING TE AANVAARDEN.

Het personeel zal moeten blijven vechten tegen de aantasting van nun rech~ -
ten dus ook voor het behoud van hun VRIJE ZONDAG.

GEEN BELOFTEN OP DE TOEKOMST:
ELKE ORGANISATIE MOET PAL STAAN TEGEN DE AANTASTING VAN ONZE RECHTEN.

Evenzeer zal met kracht geéist moeten worden, dat voor een DOORSLAG-
GEVENDE VERHOGING DER LONEN GEVOCHTEN MOET WORDEN, onafhankelijk van
het besluit der rijksbemiddelaars of van de minister, die ten koste :
van onze levenswoorwaarden de oorlogsvoorbereiding willen doen doorvoeren, -

Tevens zal met kracht opgetreden dienen te worden, tegen de onrechtvaar-
dige INKOMSTENBELASTING gebasseerd op het fooienstelsel.

Het personeel zal deze eisen levendig moeten maken in hun respectieve
organisaties, daardoor zullen allen, die of Uw belangen niet willen be-
hartigen of positief Uw levensbestaan en-~ rechten aantasten, moeten wijkenu

SLUIT DE RIJEN EN VECHT VOOR UW GELUK EN DAT UWER VROUWEN EN KINDEREN.
Hoofdbestuur der

Algemene Bond van Spoor-.Tram-
Nevenbedri jvenpersoneel,
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Van gewoonlijk betrouwbare zljde werd mijn sandacht gevestigd
op de positie die door de E.V.C. wordt ingenomen onder het perso=-
neel der hederlandse Spoorwegen te Hengelo.

Ondanks dat van de ongeveer 300 personen, die aldaar blj de
N.S. werkzaam zijn, slechts een tiental bi de E.V.C. zou zijn
aangoeloten zonden deze pergonen bij eventuele acties een grote

d op het verloop der werkzaamheden kunnen uitoefenan.

Gencend tiemtal zou bestasn uit de volgende personen, waarvan

enkela reeﬁs oardar werden gemeld, nl,.s

4 ed (21*10~1898) reeds eerder gemeld.
~9-1896) , lneumatiefstaker, earder gemeld als

ganman (6-11-1929), reservenlocamotiefstoker,
reads eerder gom"s s 1id E.V.C.
" loeamaﬁiefstoknr, wonende Wilbertstraat 204 te Hengelo.
‘ Jeng (Lagevgen) (19-2-1892), locomotlefstoker, reeds
eerder gm d a d EeVCo
ruithof, loeamotietutekaw, Gerard Doustraat 14 te Hengelo.
Yan Dum, ¥etelwasser, Magdalenalaan te Hengelo.
RIS Joeomotiefpostser, Dewrningerstraat 198 te Hengeloj In
04T werd opgegeven Jan Wilkman, geb.14«11-1919, arb.N.S., die
waarsehijnlijk 1id zom zijn van da CsF.N., wonende Anthoniusstr.
53 te Hengelo,
zeiboon, stoker Rudelfstraat 74 te Hengelo. =

istiaan Stcfrbi (13-5~1924), reserve-locorotiefstoker,
reeds eerder gemeld als l1id C,P.N, fhans werd gemeld, dat hi} 1n
October 1548 naar Duitsland zou zijn geweest in varband met een
onderzoek naar een aldsar (in de bezetting?) doodgeschoten persoon.

~ Zoals blijkt zijn de hiervoren genoemde personen in hoofdzask

,warkzaam als locomotiefstoker en belast met het 's morgens tijdig

gereed maken van de locomotieven, hetgeen door 6 personen -werkende
in ploegverband van 2 personen~ geschliedt,

Daar het opstoken van de locomotleven behoort tet het vitaalste
onderdeel van de Nederlandse Spoorwegen te Hengelo, zou het
~yolgens verkregen inlichtingen= bij een evantuale staking, waaraan
zij als E.V.C.~leden cnmiddellijk zouden meedoen, dus kunnen voor-
komen, dat 's morgens geen enkele locomotief stoomklaar zou zijn.

bik

Aan de Heer
Commissnris van Politie
te O,)



Dit gou tot gevolg hebben, dat de gehele gpoordienst in
Hepgelo en in het Oosten van Nederland direct lam kwam

te an, N

Hieruit zou blijken, dat deze weinige E.V.Co.=leden,
die echter allesn op d;i_% vitale punt zijn geconcentreerd,
een grote macht gpositie immemen, -

Door voorncemde Struiwieh, Knol en Wijkmen zouden ook
meermaleri gpoorwegwagons wrc’tan weggebracht naar of wor-
den opgehaald van Dultse stations. Hiervoor zouden zi]
een Spoorgrenspas ontvangen, waarmede z3j zich op de
Duitse xtations kwmen begeven en het hun niet moeilijk
zal vallen deze bezosken ook voor andere doeleinden te
gebruiken. \

Tk moge U verzoeken mij te willen doen berichten tot
welke opmerkingen het yorenstaande U asnleliding gesft
Hoarbid ik gaarne neder zal worden ingelicht omtrent de
%:;vlogd van de E.V.C. bl de Naderlandse Spoorwegen te

ngeloe :

Tevens zal 1k het op prijs_stellen in kennis te worden
gb’stgld met de per ia, politieke oriantering en ver-
ey van belang zijnde gegevens betreffende de bovengenoemn-
de jonsen, Erwithel, Yan Pam, S02eRBo0L en Eilknan.

HET HOOFD VAN DE DIENST,
ot Namens deze,

“, ﬂ

yd
J.GLCrabbendan.



UITTREKSEL

RVZ5T03 S, €O 54182 e AN T:% o+ SO e
Origineel in........... 0D 109L o Naam .. Beveillging Nederlandse Spoorwegen...
Volgnr, s AGDL. o Aard van het stuk .Rapport bespreking 17-6-49 .

AfZ. o DoV o S Datum .

L BN B I B A

' Naar aanleiding van het rapport ACD
54182 werden de N.S.kaarten van deze EVC-leden
van een vitaal onderdeel der N.S. te Hengelo ge-
bundeld overhandigd. Daarbij werd -tevens gewezen
op het grote belang dergelijke knooppunten op
te sporen. Van dit bericht werd (zonder de na-
men) een afschrift gemaskt ten behoeve van na-
dere besprekingen met de leiding N.S., ten
einde deze op het béelang van de beveiliging te

wijzens
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Spoorwegen te Hengelos ‘ roa
fge--f.\, .I B ‘
RAPPORT A-w, ° Y/ P2

Hiermede heb ik de eer Uedelgestrenge beleefd
het volgende te rapporterene.

-~
Q‘e’\ AN e Op het emplacement der Nederlandse Spoorwe-
K,\}tﬁ' g™ gen te Hengelo (0. ) zijn cireca 300 _personen werkzaam, wier
B werkzaamheden verdeeld zijn over de diverse afdelingen,
v »ij}b ' (% ’ als! weg en werken, station-personeel, rijdend personcels
AT o reparatie-afdeling, locomotief-personeel, enz. enz.
1T Van dit personeel is slechts een klein aan-
(A tal aangesloten bij de Eenheids Vak Centrale, nkle in to-

He Struiwigh, voorzitter van de E+Ve¢Cs, hedrijfsgroep Spoor

@ taal 10 personens te welen!
‘ en Tram, wonende aah de Deurningerstraat noe

g 49 p, te Hengelo-
2'5 [ Onderzocht dient te worden of voornoemde
Struiwigh voor de C-.P+Ne 1lid is van de Ge-
meenteraad te Hengelo. 7} ?
Xi > @ Pe Buddin?, secretaris en penningmeester van de EeVeCe )
, — bedrijfsgroep Spoor ‘en Trams; locomotiefsto-
ker, wonende aan de KrabbenWosweg no. 204,

te Hengeloe. -

Xi- Jacohes Cornelis Traanman, geboren 7 November 1929 te En-

4 schedes verver-reserve locomotiefstoker, wo-
nende, aan de Geraniumstraat no. 7, te Hengel®.
TMen dient te onderzoecken of de gegevens van
deze persoon juist zijn. Wordt hiermee ver-
moedelijk zijn vader niet maa bedeeld.
j Jansen, locomotiefstoker, wonende aan de Wilbertstraat

no. 204, te Hengelo.

Lageveen, locomotiefstoker, wonende aan de Castorweg no.
g 22 te Hengelo.
(M5 yEruithor, lo@Bmotiefstoker, wonende aan de Gerard Douwstraat
- no. 14, te Hengelo- )
Van Dam, ketelwasser, wonende aan de Magdalenalaan (29?),
e « . be Hengelo.
@ ¥Wijkman, locototief poetser, wonende aan de Deurningerstraat
' no. 198, te Hengelo. _ v .
Wijkman doet tevens dienst als Locomotief-

i @ stoker. , . S
N Rozenboom, locemetiefstoker, wonende aan de Rudolfstraat

no. 74, te Hengeloe.
)(I, Knol; ongeliuwd, locomotief-petser -~ reserve locomotief-
stoker, wonende aan de Landmanweg no. 3, te
Hengelo-
Ten aanzien van voornoemde Knol is bekend,
,5; dat deze omstreeks half October 1948 verlof
<S van zijn dienst heeft gevraagd. Hierbij zal
© hij toen uitgelatien hebben, dat hij een be-
zhek moest afleggen in Dulksland in verband
met een dood geschdten persoon. Een en ander
was echter zeer verward door hem uitgelatens-.
zodat het moeilljk was-hieruit een conelusig
te trekken. Het volgende is hierbij opgeval- .
lens Enige dagen voor dit gevraagde verlof,
werd door Knol nog geklaagd dat Rij geen vol_
doende werkkleding en werkschoenen hezat.
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Toen hij verlof vroeg voor zljn vermoedelijke
reis naar Duitsland, was hij in het bezit van
een nieuwe bruine leren jas en nieuwe bruine
laarzens; kennelijk militair model, zoals die tij-
dens de bezetting werden gedragen. :
Zeer vaag zal Knol nog uitgelaten hebben, dat de
door hem bedoelde persoon ongeveer 40 kme over
de Duitse grens doodgeschoten zou zijn.
Men is van mening, dat dit alles verzonnen is
en hij om andere redenen zich naar Duitsland
wilde begeven of hierover geen nadere mededelin-
gen wilde doen.

Voornoemde personcn allen lid van de EeVeCe; zijn zoals
voormeld is aangegeven, in hoofdzaak werkzaam als locomo-
tiefstoker res omotief . w -

Een locomotiefstoker heeft tot taak, de locomotiefen
die om de drie dagen uit de dienst worden genomen voor con-
trole, op het eind daarvan weer op te stoken, om weer in
dienst genomen te kunnen wordene Hierbi] komen dan tevens
circa 45 locomotievens die practisch iedere avond uilt de
dagidienst kmmemr worden genomen, waarvan de vuren des avonds
laat gedeeltelljk worden gedempt en des ochtends weer worden
opgestookt voor de dagdienst.

In normale omstandigheden vragen deze werkzaamheden,
van de hiermee belaste personen een grote accuratesse, aan-
gezien het anders niet mogelijk zal zijn, dat deze 45 loco-
motieven tijdig stoomklaar voor hun dagtaak kunhnen zljn.

‘Hiermee zljn continu $n totaal 6 personen belast, hij-
gestaan door eventueel reserve-personeel. Z1ij zijn echter
allen aangesloten bij de EB.V+.C.- Er wordt door hen gewerkt
in ploegenverband van 2 personen, zodat het opstoken door
drie groepen van 2 personen continu wordt uitgevoerd.

Het opstoken van deze binnen gekomen locomotieven be-
hoort tot het ¥itaalste pl _ve pderlandse Spoorwe-

t¢ p1d 8 ) o L ’ J
Een,te Henﬁelo. daar juist hier de locomotieven bedrijfs

>

aar voor de ult te voeren diensten worden gemaakt.

Indien de E-VeCe een algemene staking voor het per«
soneel van de Spoor en Tram maatschappijen zou proclameren
en vorenbedoelde arbeiders hieraan gevolg zouden geven, dah
RExBRX&&k zou dat tot gevolg hebben, dat de gehele spoor-
dienst te Hengelo ontwricht zou worden. :

Wanneer 2z1J namelijk in staking gaan (loce stokers)
komt het opstoken van de des nachts op rust gestelde loco-
motieven geheel te vervallen, zodat er in de aan te vangen
ochtend dienst geen onder stoom staande locomotieven kunnen
worden ingeschakeld. Hierbij dient men tevens fiog rekening

-te houden, met het opstoken van de voor controle uitgeval-

len locomotievens Temeer daar voor de op last van de BeVeCe
stakende locomotlefstokers in dat geval geen reserve perso-
neel voorhanden is, die dit werk kunnen overnemen-

Gezien voormeldes heeft de EeVeCe in dit onderdeel
van de Nederlandse Spoorvegen te Hengelos, dat gerekend mag
worden tot het Witaalste en zwaarst treffende onderdeel te
Hengelo, met haar weinige leden, die hier echter juist gecon-
centreerd ziJn een zeer grote machts positie, die het gehele
spoorwegbedrijf in het Oosten van Nederland en zelfs daar
buiten kunnen lam leggen.

Vervolgens dient men noeta te nemen van het volgende-
oornoemde Struilwigh, Enol en Wijkman doen wel eens als lo-
comotief personeel dienst op locomotieven, dile belast zijn
met het ophalen oﬁ Weghrengen van spoorwvegwagons via Olden-
zaal van of naar “uitse spoorwegstations. Zij ontvangen hier-
voor een spoor-grenspas van de Ned. Spoorwegen en kunnen
hiermee op de locomotief de Duitse grens passercn en zich op
de Duitse stations begeven. Deze bezoeken kunnen z1j echter
0ok tevens voor andere doeleinden bezigen. '




