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DL/91/154

KORT VERSLAG MT d.d. 09-04-91

RAanwezig: PHBVD, D2, D3, D4, D4/ , D5, D6, SPC, DLS

1. Opening
PHBVD opent de vergadering.

2. Verslag MT d.d. 26-03-91
2.1. tekstueel
geen op- of aanmerkingen;

2.2. jnhoudelijk

naar aanleiding wvan punt 4.2. wordt besloten de regeling te
implementeren; de in de regeling opgenomen evaluatie en de
aanvullende coordinatie door FBV geven voldoende waarborg voor
(bij)sturing(-smomenten).

3. Procedure CVIN, NSC, Club de Berne
3.1. CVIN
procedure accoord;

3.2. NSC

procedure accoord;

3.3. Club de Berne
* beslispunt 7.1.: accoord;
* beslispunt 7.2.:
- D2: * informatiebeveiliging
* migratiestromen
- D3: * gewapende organen USSR
* satelietlanden
- SPC: * controle op IV-diensten in Nederland
* beslispunt ?7.3.:
- D4: * non-proliferatie.

4. Periodieken
PHBVD spreekt zijn teleurstelling uit ten aanzien van het niet
verschijnen van het MO maart '91; geeft aan dat dit geenzins te

wijten is @aan de inzet van IEC/ in dezen; verzoekt de
directeuren maatregelen te treffen, teneinde herhaling te
voorkomen.

De in de vergadering naar voren gekomen capaciteitsvraag wordt in
besluitvormende zin op de volgende vergadering behandeld.

S. d i e n_rondvra

S.1. bezoek CdK's
voorgestelde onderwerpen:

- de nieuwe dienst/strategie/controle op IV-diensten




- IRA
- disruptieve verschijnselen/maatschappelijke ontwikkelingen;

S.2. uitpnodiging Cdt 451 Cldet
te honoreren door D3;

5.3. CVIN-Dbiijdrage
in geval van het doorgaan van de CVIN-vergadering op 18-04-91 zal
de "Union-Chase-special" worden geagendeerd;

5.4. PHBVD

* in principe ingestemd met interview D2-ARD;

* naar aanleiding wvan gesprek met Minister van Justitie: DGPV
neemt voortouw bij opzet integraal beveiligingsplan Schiphol;

* brief van Minister aan TK met betrekking tot conclusies
plenair TK-debat d.d. 14-03-91;

* meldt aanwezigheid bij ad hoc overleg met betrekking tot
Suriname;

* meldt aanwezigheid bij GED;

* onderwverpen gesprek Minister d.d. 16-04-91:

- MICIV (-agenda)

(samenstelling Vaste Cie IV; IDB, controle op geheime uitgaven);
- buitenlandse liaisons;

- Suriname;

- gewapende organen in USSR;

(- Centrum Democraten,

- notitie ;

- outline PID's);

5§.5. D2
* uitnodiging Cdt RP d.d. 17-04-91: actie: D2 i.o.m. DS5;
* OC-inspanningen m.b.t. MIM; nadere voorstellen worden

afgewacht; deelnemers aan werkontbijt zijn door HBVD gevraagd
conferentie MT-MIM voor te bereiden; planningsdata voor deze
conferentie: 22 en/of 23 mei '91;

* maakt melding van 600 a 800 operatierapporten uit '89 en '90;
$.6. D3

* maakt melding van bezoek D3B aan JOVD-bijeenkomst, waarop ook
ex-PSP-Kamerlid aanwezig zal zijn;

5.7. D4
* meldt dat delegaties wvan en op bezoek zijn;

* kondigt BVI-dagen t.b.v. 53 (EZ-)vitale bedrijven aan;

* meldt de besprekingen met de IDB;




5.8. D4/]

* meldt de aanwezigheid van D2B/ bij zgn vierlandenoverleg
d.d. 15-04-91;

5.9. D6

* meldt de beperkte deelname aan de basiscursus extern;

* schriftelijke rapportage m.b.t. TIR zal tijdens de

MT-conferentie worden uitgereikt;

* meldt dat wellicht nogmaals een schoningsslag nodig is t.b.v.
de schoning van bestanden;

* meldt het beveiligingsaspect m.b.t. visite-kaartjes;
(beleids-)notitie m.b.t. visiste-kaartjes zal aan MT worden
voorgelegd (actie: D6);

5.10. SPC

* geeft toelichting op de totstandkoming van de Memorie van
Toelichting begroting '92,.

09-04-91
DLS




DL/91/182

KORT VERSLAG MT-VERGADERING d.d. 26-04-91

Aanwezig: HBVD, PHBVD, D3, D4, D4/ , D6, SPC, DLS, DLS/ ', en
ns/1 (t.b.v. agendapunt 7)

SPC/ (t.b.v. agendapunt 3)

FB (t.b.v. agendapunt 4)

1. Opening
PHBVD orent de vergadering.

2. Verslag vergadering MT d.d. 09-04-91
2.2.1. 1nhoudeliijk
geen op- of aanmerkingen;

2.2.2. tekstueel
5.5., 3e *: invoeg na 800 "vermiste".

3. PG L15 (Conseguenties Europa)

SPC/ is 3anwezig en geeft een korte toelichting.

- Tekstuele opmerking:

punt 3 Resultaat, 5e zin het woord "eventuele'" weglaten.

- Opmerkingen van HBVD

* Het gaat niet alleen om Europese ontwikkelingen, maar er zijn
meer ontwikkelingen (zie veiligheidsnota, WEU, etc.). Er Zzal ook
gekeken worden naar het totaal van "Europese ontwikkelingen'.

* Er zal een gesprek plaatsvinden tussen de PG-leden en de de
heer . Actie: HBVD.
* Punt 2: Probleemstelling: aanvullen met: "Wat zijn mogelijke

ontwikkelingslijnen?" en "Welke aanpassingen van de Dienst zullen
mogelijk noodzakelijk zi1jn?"

~ Gedelegeerd opdrachtgever: SPC.
- Doorlooptijd project: 01-05-91 - 31-12-91.
Tussenrapportage: uiterlijk september 1991.

4. Sectie beveiliging

FB geeft toelichting.

HBVD spreekt waardering uit voor het feit dat de
beveiligingsbeambten zelf hun problemen oplossen.

De beslispunten
D6: punt c¢: wordt door D6 opgelost;




punt D: vervalt.
D6 draagt zorg voor de behandeling in het Groot Overleg.

S. PG M1? (Co Bi)
Het MT gaat accoord

6. Estec !
D4 geeft toelichting; PL: D4T/] ; overige beslispunten: accoord.

7. Rondvraag en mededelingen

7.1. Club de Berne

- Vergadering van '"Bende van 4" vooraf aan Club de Berne (actie:
KJA/ ).

- Topic van Nederland: Non-Proliferatie (actie: D4).

Anderde onderwerpen
- Nederland moet reageren op rapport van .

* Programme of Action t.b.v. veiligheidsdiensten (actie:
KJA/ ).

- Verzoek toelating Finse Dienst.
- -Schengen.

- HBVD =zal ter vergadering de nota "Gewapende organen in USSR"
uitdelen (actie D3).

- Directeuren worden verzocht een boodschappenlijstije te maken
(actie: D1 t/m Db).

7.2. Extended Nordic Meeting (14 + 15 mei a.s. in Nederland)
Deelnemers: Scandinavische landen, Belgie en Nederland.
Punten op de agenda:

de Nieuwe Dienst en eerste BAS-resultaten (actie: SPC/ Y

- cases (o.a. Proliferatie en spionage) (actie: D3, D4);
- computerbeveiliging (actie: D2).

Wederom het verzoek van HBVD om boodschappenlijstjes mee te
geven.

DLS/ en BVA zullen waarschijnlijk aanwezig zijn.
7.3. Nato Special Committee d.d. 22 en 23 april jl.

BR doet verslag van vergadering; het schriftelijke verslag is ter
vergadering uitgereikt.

D2 zal zorgen voor een update van EDP.

Verder maakt BR melding van het feit dat de reisbeperking t.a.v.
Joegoslavie is opgeheven.




Buiten de vergadering is gesproken over:
bezoek van HBVD aan MAD;

- W et op de I en V-Diensten en Wet op parlementaire controle op
I en V-Diensten in Belgie;

- concepten voor "Annual review" moeten voor 01-07-91 aangeleverd
zijn (actie: D2, D3, D4).

7.4. Beveiliqging nucleaire wapentransporten
D4/ vraagt een leder deze nota te lezen; agendapunt voor de
volgende vergadering.

?7.5. Kwartaalconferenties

MT gaat met extra conferentiedag op 17-09 a.s. accoord.
Directeuren worden verzocht voor deze conferentie een verdeling
van activiteiten volgens de "Boston Matrix'" te maken.

7.6. Directie-dagen

10-09 (039.00 - 12.00 uur) D2
08-10 (09.00 - 12.00 uur) D6
28-10 (09.00 - 12.00 uur) D3
14-11 (14.00 - 17.00 uur) D4
03-12 (09.00 - 12.00 uur) D5
17-12 (09.00 - 12.00 uur) D1

Directie presenteert zich inhoudelijk aan MT.
Directeuren moeten data binnen directies bespreken.

?7.7. PMW-kerngroep
D4aT/ neemt deel aan deze kerngroep dls D4-vertegenwoordiger.

Beslispunten:
- voorgestelde kerngroep wordt vastgesteld;

- gedelegeerd opdrachtgever: D6;

- projectleider: D6;

- projectsecretaris: BBS5;

- deelname PMW-cursus door KM en D3T.

?7.8. Haagsche Courant
D3 neemt contact op met DComm.

7.9. Volgende MT-vergadering: 07-05-91.
Op MT-vergadering wvan 14-05-91 wordt 0.a. gesproken over
voorberei1ding bezoek CDK's aan de Dienst.

7.10. Strateqische Relaties
D1t onderwerp wordt in de volgende MT-vergadering behandeld.




PHBVD:

* op korte termijn moet de Bestuursraad uitgenodigd worden.
Programma:

Strategie;

Nieuwe Dienst;

- cases uit operationale directies (actie: D1 en SPC).

7.11. Tunesische Dienst

?7.12. Bezoek Engelse ambassadeur
op 13 mei 1991, 11.00 - 14.30 uur.

Het programma:

- kennismaking leden MT;

- lunch (HBVD, D1, D2, D3, D4, BR);
- de Nieuwe Dienst;

- eventuele cases

(actie: BR).

7.13. D3:
contacten met Tsjechische Dienst; voorstel door D3.

?7.14. D4:
meldt het interview met redacteuren van "Exportmagazine'" wvan de
EVD.

7.15. D4/ |: meldt dat de CDK's accoord gaan met het voorgestelde
programma.

7.16. D6:

* meldt een te plannen bijeenkomst van alle De-medewerkers; de
gevolgen voor het functioneren van de Dienst zullen zo beperkt
mogelijk ziin en vroegtijdig bekend gemaakt worden;

* meldt zijn contact met de AZ/IDB inzake de
IDB-personeelsproblematiek.

8. R.P.D.-advies
MT gaat accoord met het voorstel.

9, Samenwerking Politie-BVD

SPC geeft toelichting.

Hi1ij heeft dit ingebracht bij de Commissie . Hiermee 1is de
afspraak met het presidium CPB nagekomen. D2 zal dit inbrengen
bij CPB.

De merkt op dat het niet duidelijk i1s welke optie de voorkeur
heeft. Hij pleit voor optie 3.

HBVD stelt dat dit duidelijker in de notitie moet worden
aangegeven inclusief de consequenties van de opties (actie: SPC).




Algemeen bestaat er verwarring omtrent het begrip "veiligheid”.
SPC zal een globale begripsomschrijving opnemen.

HBVD merkt nog op dat de taakvelden van de Wet I en V niet gelijk
zZijin aan de taakvelden van de politie- en brandweerwet; =ze
vertonen wel raakvlakken, doch zijn niet overlappend.

10. Samenwerking BVD-MID
D3 geeft toelichting; geeft aan dat de "hekken-theorie'" door MID
daadwerkelijk wordt geschonden;

HBVD merkt op dat ook de MID moet gaan bezuinigen (+20 a 25
procent).
De BVD wil en zal het convenant niet openbreken.

D3 doet onderzoek naar BVD- en MID-convenant-schendingen;

rapporteert over de gemaakte werkafspraken; daarna wordt besloten
over nader te nemen stappen.

DLS/
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DL/91/189

KORT VERSLAG MT-VERGADERING D.D. 7 mei 1991

Aanwezig: PHBVD, D2, D4, D4/ , D6, TEC/ , DLS/"" en
nir/ t.b.v 3agendapunt 3

SPC/ t.b.v. agendapunt 4

nat/ t.b.v. agendapunt 6.

1. Qpening
PHBVD opent de vergadering.

2. Verslag verqadering MT d.d. 26-01-91

2.2.1. 1nboudeliik

7.6. Directiedagen: de geplande directiedsg van D2 valt in zZijn
vakantie., Df wil eventueel ruilen met D2.

7.12. D2 (s aanwezig, haakt af voevordat de Ambassadeur met HBVD
onder vier ogen spreekt.

7.13:

2.2.2. Ltekstueel}l

7.4.: transporten i.p.v. wapentransporten

9. pag. 5: tocevoegen: rampenvet,

3. BG _R35 (CRRS)-

D3T, is aanwezig en geeft een korte toel:ichting. De afdeling RO
is geen huofdgebruiker van het systeem maar wel beheerder. Het
qeqevensheheer voor het I-record ligt b1ij RO, de SCP LS
verantwaoordelijk voor het hulp-trecord. De SCP wordt door de

betreffende direkteur aangewezen. PHBVD merkt op dat hier een
knelpunt ligt. Welke relatie wordt aapn welke directeur gekoppeld.

Afgesproken wordt dat 1edere direkteur een 1138t met
belangendragers voor de volgende MT-conferentie moet i1nleveren.
Brslispunten in het rapport: geheel akkoord. PG 3s wordt

gedecharqgeerd onder dankzegging.

4.b. Veorstellep strateqgievormend ondergzoek '92

SPC/ 1s aanwezig en geeft een korte toelichting. De inlei1ding
van het rapport gaat niet naar het departement, de bijlage wel.
Lr zit e en overlap 1o het PR- en communicatieplan. SPC/ neemt

hierover kontakt op met waarna het behandeld zal
wordean 1i1n de MT-vergadering van 28  mei a.s. Tevens zal hi j
contact opnemen met het departement j.v.m. punt 1: Islamitisch
fundamentalisme en punt 4: Voortzetting onderzoek
migratiestromen,

S. Dienstbrede ipnterpe rapportage
PHBVD stelt voor di1t punt te schrappen totdat HBVD erbii kKan
zijin.

6. Opdracht Contra

—

——



D2t/ is aanwez:ig en geeft een korte toelichting. PHBVD merkt in
3lgemene zin op dat het een uitstekend stuk is en vraagt D2T/
dit over te brengen aan de apndere medewerkers. Men gaat akkoord
met de voorstellen.

7. Mededelingen en ropdvraadg
PHBVD:
*Meldt uitwiizing van diplomaten hedenmiddagqg.
" Meldt bezoek van Substituut Nationasle Ombudsman aan de Dienst
en geeft er overweqging om "objectenlijist"” weer i1n te voeren.
* Gesprek met de Minister op 18.05. Voorlopige onderwerpen:
- Surinanme

- Cie. (en aanverwante zaken cr8g, PGR33: BVD-Pol.-CRI,
werkgr. )

* Meldt bezoek H en PH aan Clingendael jl. vrijdag.

* T.b.v. MT-conferentie d.d. 220591: - Lijsten belangendragers

ti1jdig aanleveren cf. afspraken,.

* Probleem bijeenkomst MIM-MT op 23-05. Nieuwe datum: 6-6-"91.

* Problemen IEC: - externe producten hebben vorrang op interne
besloten is uitgave van externe “maandberichten' na mei even te

stoppe n (en herbezimnaing)

- nog ! BVD-magazine "week”-editie te maken, daarna voorlopig

alleen nog de "maand"™.

* Maakt n.a.v. Di-personeelsproblematiek notitie t.b.v. nadere

besluitvorming op 14.05.91.

D2, mede namens D3

*Informeert naar definitieve verslag Wolfheze (aangezien
heslicgpunten eigen leven [ijken te gaan leiden).

* D2 budgettekort buitenlandse dienstreizen.

* Probleem uitwerkcapaciteit Mangrove.

* Lawaaidemonstratie bi1ij opening nieuwbouw SoZza door Koningin.

R4
* Doet verslag van presentatie d.d. 29-4-91 t.b.v.
belangendragqers: AMAD, AZ en D6!BEB. — Plv PGREK
* /Algemene belangstelling voor proliferatie.
* Heeft operatles;an“ terzake proliferatie overgenomen.

1%
D6 namens DS
*Telefoonpiket: er 1is nu nog een noodregeling, dit mcet snel een
definitieve regeling worden (moet behandeld wordenm in MT d.d.
14-05%-91)
* Zal voorstel bestedingsbeperkingen indienen t.a.v, - overwerk
JLinpeplandse dienstreizen,

SPC

* CVIN is verschoven naar 28/5.

Eventuele Lijdragen inleveren bij SPC/RO voor 20-05-91 in
15-voud.

8., Continuitejt centraal copputersysteenm

Dé licht nota toe en met de beslispunten wordt ingestemd.

10. Nieuwe taken PID-Amsterdam
Nota N4 nx. 03/D4T/ /91 betr. nieuwe taken PID-Amsterdam wordt

toegelicht door D4. Hij zal hierover contact npnemen nmet Chef ™

PiD-Amsterdam.

3+11 APO MT + APO D6



Deze APO-lijsten worden helemaal doorgelopen en aangepast. Nieuwe
li1jst wordt z.s.m. verspreid.

12. Stagiaires en detacheringen

PHBVD wvraagt aandacht voor het beveiligingsaspect in deze:
* normale veiligheidsonderzoek

* begeleiding door een mentor

* alleen toegang tot '""need to know'" elementen.

13. Beveiliging nucleaire transporten

Nota D4/ d.d. 240491 betvr. Beveiliging Nucleaire Transrorten.
Geen onopmerkingemn.

14, Bezoeken strategische relaties

Het stuk beidt een goede aanzet tot nadere uitwerking, er
ontbreken nog een aantal relaties, PH/SPC en SPC/ zullen e.e.a.
opnieuw bezien en o.m. notitie "omgaan met pelitieci'" en "aanzet
jaarplan 13891" erin verwerken t.b.v. bespreking met Minister/SG.

15. Bevelliging

PHBVD stelt wvoor om "Kameroudsten" 1in te gaan stellen.
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i: lf'
3 -
datum - 1991
BL/791/197 CO
¥ert verslsq MT-vergadering d.d. l4195;%= b. d
DR R

Aanwezig: PHBVD, D3, Da, N5, De, D4/ | HSPC. DLS, DL/

i. Qpening
PHBVD opent de vergadering.

2. Verslag MT-vergadering d.d. 07-05-91
Z2.1. tekstueegl
bl 1, punt Z: lees i.p.v.

A

- blz 1, punt 7.6.: Do heeft geplande directiedagen met n2
geruirid;

- blz 2, punt 7, D6 le *¥*: {(moel behaundeld worden in MT d.d.
14-05-91) vervalt;

blw 2, punt ?7, D4 le *: lees AMAD, AZ en Plv DGBER
Te *. leew gpevaties "IDB".

3. Qpleydingsplan_ '91

D& geeft een toelichting en spreekt waardering uirit over het plan.
PHRVD stelt dat het totaal aan opleidingsplannen kan woriden
geredgliseerd bironen beschikbare budget .

Beslispunten:

1. accoord;
2. accogrd; bedrijfsopleidingen naar PMO;
3. accourd:

4. accoord.

4. Beveirliging

* dit 1s een punt van zorg: vereist vesl a3andacht.

Iin Directie-cverleg het volgende aan de orde stellen:
Aanwi jzen van verantwoordell jke voor printerkanmer;
sociale controle.

* jmridisch advies m.b.t. (gedifrferentieerde, pro-actieve)
vervolging van "Beweging" (actie: D1);

* D4, gesteund door D2 en D3, pleit voor professionaliseriug
oparateurs op dit gebied;




postieve srvaringen m.b.t. cCursus contra-observatie t.b.v.
agperateurs.

. Mededelingen en rondvraag
5.1. PHBVD
ommissie . ____
rapport is gereed;
hoofden van dienst bezinnen zZich;
- evenrtueel deze maan overleq HCRI-HBVD;
rapport aan leden MT;
- commentaar op rapport (actie: leden MT);

*
[ tep)

* Grote Evaluatie Driehoek
meldt zijn sanwezZzigheid op vergadering van & me:r j1.;

* meldt bezoek Britse ambassadeur aan de Dienst op 13 meyr 211.;

* Nisuwhouw

nader beraad omtrent activiteiten rondom start van de houw.
5.2. D3
* GCT

evaluatierapport naar leden MT7T;

l=

* MT-MI
meldt voorbereiding t.b.v. 06-06-91;

* BVD-weekeditie
te welnig aandacht voor directieplannen;
PHBVD geefl aan dat afgesprnken wa3s dat accent op
Boston~-materix zou vallen-
- nadere bezuiunning op inhoud en doelgroep van volgende
"conferentiebulletin'.

5.3. D4/
meldt dat CdK's-bijeenkomst in VIP-room zal plaatsvinden.

5.4. DS
meldt bezoek aan "BFV/513".

S.5. D6
- TIR: deze week te versprelden;
contract met ARF nader te besien.

.6, Agendapunten voldende vergadering:
- programma CAdK's

programma PG'g

Decibel

technische ondersteuning
- AO

DL/TE.

h. Gesprek met de Minister 16-05-91




Nit is doorgesproken.

?. Personeelsproblematiek D1
HERZ 7l op 1R/5% t.no.m. directeuren een voorstel formulerven.
EBesluitvarming is op 16 of 17/5.

%, Voorbereiding MT
Datum: 22/%; plaats: Limburgzaal BiZa, tijd: 08.00 - 20.00 uur;
agendapunten:
liisteu belangendragers per directie
strategie externe pevriocdieken
- x-ta)l voorbeelden van risico-analyses (w.o. "Contra'™)
modellering PIOF-gedeelte directieplannen/plancyclus
- miscellaneous
* omgaan met politiek
* OPIM-projectontwerp
* hestedingsbeperkingen.

9. AQC
Dt agendapunt is verschoven naar de volgende vergadering.

DLS




DL/91/215

KORT_ VERSLAG MT d.d. 28-05-91

Aanwezig: HBVD, D1, D2, D4/ ., D5, D6, SPC, DLS en
Dcom, PDCom, TEB/ (L.b.v. agendapunt 2), D4esS/ (t.h.v.
dagendapunt 6)

1. Opening
HBVD opent de verygadering en heet met name mevrouw en
de heer welkom.

2. Corporate Communicatiebeleid BVD

In z1jn inleiding geeft HBVD aan het van essentieel belang te
vinden dat de BVD een onderdeel van Binneanlandse Zaken is en dat
derhalve de externe presentatie van de Dienst door de Directie
Communicatie wordt verzorgd. Hij bepleilt een hechte relatie met
DCom.

De directeur Directie Communicatie, mevrouw , geeft te
kennen dat de opvatting van HBVD ten aauzien van het
communicatiebeleid wordt gesteund door de departementsleiding.
213 geefl een uiteenzetting over de organisatie van de directie
en de "spelregels" van de Directie Communicatie en de
departementsonderdelen.

De plaatsvervangend directeur Directie Communicatie presenteert
z1)jn bevindingen met betrekking tot het BVD-communicatiebeleid.
ll'eze presentatie zal, samen met de ongerubriceerde versie van hetl
AEF-rapport, als basis dienen voor een briefing ten behoeve van
een extern adviesbureau, dat het BVD-communicatiebeleid gestalte
zal geven.

Besloten wordt de uitgave van het Maand- en Kwartaalbericht te
beeindigen; naast het "jaarbericht"™ zullen minimaal 6 (eventueel
ngay doelgroep gedifferentieerde) specials per jaar worden

uitgegeven.

DCom bepleit de totstandkoming van een BVD-activiteitenplanning,
welke ook geme ld wordt gan de Directie Communicatie; voorts
verzoekt Z1l] in de gelegenheid te wvorden gesteld de
MT-vergaderingen bij te wonen, indien daartoe aanleiding bestaat.
HBVD antwoordt op beide punten bevestigend.

Een nadere uvitwerking/bespreking van het BVD-communicatiebeleid
zal plaatsvinden op 28-06-91.

3. PG L23 (Decibel)

Besloten wordt in te stemmen met de besiispunten, met dien
verstande dat het in begslispunt 2 genovemde dwarsverband onder de
regels van het projectbhbeheer wordt gebracht; leden van hel




dwarsverband ziin PHBVD, D2 en SPC;:; portefeuillehouder is D2.

4. PG Q14 (OPIM)

Besloten wordt de strateglie ten aanzien van de operationele
inlichtingenmiddelen in het BIM-overleg ter sprake te brengen.
Met name het "human-intelligence-aspect’” en de daaraan verbonden
ethische vrageun zullen worden besproken. Indien wenseliik kan dit
onderwerp als themabespreking in het MT worden besproken.

5. PC 017 (AQ)
Met de vier beslispunten wordt ingestemd.

6. Maatschappelli jke disrupties

Met enige tekstuele wijziglingen wordt het stuk aanvaard.

Dé pleit voor een dienstbhrede toepassing van de in punt 4
genoende samenvatting.

7. Mededelingen en rondvraag
?.1. werkbezogk . —
voorbereiding gerealiseerd;

?7.2. werkbezoek CdK's
voorbereiding afgerond;

7.3. werkbezoek PG's
programma en nota SPC in dezen door zorg SPC te verspreiden;

7.4. D2

meldt dat binnenkort een presentatie zal worden verzorgd met
betrekking tot Suriname;

?.5. D6

* meldt de vorderingen ten aanzien van de MT-MIM-dag;

* meldt dat de (meeste) medewerkers van de Directie 6 op
03-06-91 afweziq zullen zijn i.v.m. een "heisessie';

.6. D1
vraagt aandacht voor de onderbouwing van technische acties;
verzoekt de leden stukken ten behoeve van de DL 1n tweevoud
dan te bieden.

* ¥
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DL/%1/216

KORT VERSLAG MT d.d. 04-06-91

Aanwezig: HBVD, D3, D5, D6, SPC, DLS en HPZ (t.b.v. agendapunten
3, 4 en 5)

1. Opening
HBVD opent de vergadering.

2. Presentatie DS/TE
De presentatie zal worden gegeven in het BIM-overleg van 10 juni
a.s5.

3. Kinderopvang

Besloten wordt in te stemmen met de drie beslispunten met dien
verstande dat het exacte aantal plaaitsen voor kinderopvang nader
wordt bepaald aan de hand van een behoefte-onderzoek (met
tvezegging van een aantal reserve-plaatsen).

4. Werktijdenregeling

Besloten wordt (1n principe) in te stemmen met een
werkty jdennregeling overeenkomstig met die van het departement.
Ten danzien van de voor- en nadelen van de diverse instrumenten
ten behoeve vian de naleving van de regeling zatl een notitie
worden opgesteld (actie: D&). De directeuren zullen de reqgeling
in de overlegvormen aan de orde stellen.

In de MT-vergadering van 02 juli 3.s. zal dit onderwerp samen mnet
de onderwerpen '"beperking overwerk/reiskosten' en "yervoer"
opnieuw aan de orde komen.

5. Beperking overwerk/reiskosten

Besloten wordt in te stemmen me de beslispunten. In de
MT-vergadering van 02 juli a.s. zal dit onderwerp samen met de
onderwerpen "werktijdenregeling'" en "vervoer'" opnieuw 3an de orde
komen.

6. Uitputtingsoverzicht bestedingsplan
Besloten wordt in te stemmen met de voorstellen.

8. Mededelingen en _rondvraag

8.1. MT-MIM-dag 06-06-91

de bijeenkomst wordt gehouden in de Paulus Potterzaal van het
Congrescentrum; HBVD zal de bijeenkomst inleirden; elke directie
verzoragat een presentatie over de "soclrale dakpan'; enige
inhoudeli1jke bijdragen zijn voorbereird;

8.2. Club de Berne
naar een volgende vergadering;




8.3. Nordic Magting
naar een volgende vergadering;

8.4. bezoek HBVD aapn DGPV
naar een volgende vergadering;

8.5. bespreking HBVD pet Minister

datum: eind juni '91;

onderverpen:

* relatie met politie (actie: D2, D6, SPC);
* Suriname {actie: D2);

* USSR (actie: D3);

8.6. werkbezoek CdK Friesland

naar esnh volgende vergadering;

8.7. werkbezoek Diikstal

naar een volgende vergadering;

8.8. werkbezgek Bestuursraad
voorgestelde datum: 28-06-91 (09.00
invulling na besluit over de datum;

+ 12.00 uur); nadere

8.9. werkbezoek HBVD aan DGOB
naar een volgende vergadering;

8.10. voorbereiding MT-conferentje 0991
naar een volgende vergadering;

8.11. debriefing n.a.v. CVIN

naar een volgende vergadering:

8.12. agendaplanpning MT t/m 0691
MT-1ecden worden verzocht agendapunten te melden aan DLS;

8.13. gesprek met
voorbereiding door BR; sgendapunten op te gqeven aan BR (actie:
leden MT);

8.14. afscheid D4/
te verzorgen dooy NihH;

8.15.

RJIN zal een notitie aan het MT zenden voor wat betreft een
administratieve bijstandsregeling ten behoeve van het
TREVI-secretariaat;

8.16. QLGA
notas D6 nr 91/I1V/12 is "in uwitvoering'.

DLS



DL/91/228

KORT VERSLAG MT d.d. 11-06-91

Aanwezig: D4 (voorzitter), D2, D6, SPC, DLS en BVA (t.b.v.
agendapunt §)

1. Qpening
De voorzitter, D4, opent de vergadering.

2. Verslag MT d.d. 28-05-91
2.1. tekstueel
ad punt 7.4.: aanvullen met "ten behoeve van CRI en IDB".

3. Verslag MT d.d. 04-06-91
GCeen op- of aanmerkiungen.

4. Agendaplanning risico's
Geaccordeerd; SPC doet suggestie de te bespreken risico’'s in lijn
te brengen met de uit te brengen "speciatls'.

5. Beleid visitekaartijes
De BVA geeft een toelichting op zijn nota.

Ten aanzien van de beslispunten wordt besloten:

punt a:

accoord; met dien verstande dat de MT~-leden, die de BVD
presenteren (ingevolge communicatiebeleid: HBVD, PHBVD, D2, D3 en
Da4) een functie-asdanduiding op de kaartjes mogen vermelden;

op de kaartjes geen BVD-wapen opnemen;

punt b:

niet accoord; dienstbreed beleid ware te concipieren, met als
uiltgangspunt wvoor de operationele directies dat visitekaartjes
aJleen worden aangemaakt voor AH's, TL's en
heveillgingsadviseurs; overige directies nader te bepalen;
(actie: D6/BVA i.0o.m. directeuren);

dagendapunt voor MT d.d. 25-06-91;

punt d t/m f:
accoord.

6. Werkbezoek PG's
Voorbereiding doorgesproken en afqgerond.

?7. Mededelingen en rondvraaq

?7.1. D4

brengt brief DCom met betrekking tot relatiegeschenken ter
sprake; wordt ter behandeling doorgezonden aan de desbetreffende




projectqgroep;

17.2. D2
* meldt dat de SPC-databank "research and development! zeer
bruikbaar is voor de analisten van D2;

* meldt dat hij op 13-06-91 een lezing op '"'Nijenrode" verzorgt;

7.3. SPC

me ldi dat op 20-06-91 een CVIN-vergadering wordt gehouden;
verzoekt de leden hun eventuele bijdragen z.s.m. aan te leveren;

7.4. D6

* doet beroep op de MT-leden ruimte 1in hun agenda 1te ¢reeren
voor een controllersoverleg;

* naar aanleiding van de MT-conferentie d.d. 22-05-91 (verdeling
helangendragers; expertisecentra) 1s overleg nodig tussen B2, D3,
D4 en D6;

actie: D2, D3, D4 en D6; voor 02-07-91 advies richting DLB.

8. Profijtheginsel
Naar de vergadering van 25-06-91.

DLS
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DL/91/231

KORT VERSLAG MT d.d. 18-06-91

Aanwezig: HBVD, Dz, D3, D4, D5, Dé, DLS en HPZ (t.b.v.
agendapunten 6-10), 2 medewerkers 513 (t.b.v. agendapunt 3), 11V
en IOR (t.b.v. agendapunt 4)

1. Opening
HBVD opent de vergadering. Agenda wordt aangevuld met: "s.
Project functiebeschrijvingen (nota Dé6 d.d. 18-06-91)".

2. Verslag MT d.d. 11-06-91
Geen op~- of aanmerkingen.

3. Presentatie D5/513

De twee medewerkers geven een toelichting op de
professionalisering van 513, hetgeen geillustreerd wordt aan de
hand van videobeelden.

4. Activiteitenplan automatisering BVD S1

De beslispunten worden geaccordeerd.

HBVD verzoekt D6 de bespreking in het MT van de fundamentele
ontwikkelingen ten aanzien van dit onderwerp voor te bereiden.

5. Mededelingen en rondvraag

5.1. Club de Berne
naar de vergadering van 25-06-91;

5.2. Nordic Meeting
naar de vergadering van 25-06-91;

5.3. Bespreking HBVD-Minister
agenda wordt vastgesteld;

5.4, Voorbereiding CVIN
naar de vergadering van 25-06-91;

$.5. Evaluatie MT-MIM-daqg
naar de vergadering van 25-06-91;

S.6. Not a HIDB

besproken; HBVD verzoekt de directeuren de contacten wvan
BVD-zijde met en IDB(~ers) en zusterdiensten (voor zover
gesproken over IDB (-activiteiten)) te inventariseren en dringt
aan op schriftelijke vastlegging van het besprokene ten aanzien
van dit onderwerp;

5.7. HBVD
* neldt het overleg op 24-06-91 met betrekking tot Surinane




(actie: D2);

* werkbezoek van Bestuursraad zal plaatsvinden op nader te
bepalen datum (actie: D6);

* meldt het overleg op 04-07-91 met HMID (actie: D4);

* meldt het werkbezoek van de heer op 08-07-91 (actie:
BR) ;

* meldt het overleg ten aanzien van de georganiseerde misdaad op
09-07-91 (actie: D3).

D4

* meldt de ontvangst van een tweetal brieven met betrekking tot
de Maand- en Kwartaalberichten; de brieven worden ter kennisname
aan de MT-leden en Dcom gezonden;

definitieve besluitvorming omtrent deze periodieken zal
Plaatsvinden na het geplande gesprek HBVD-Dcom.

D5

* verzoekt de directeuren medewerking (1 medewerker gedurende 1
dag) ten behoeve van de concipiering van een dienstpiketregeling;
briefing van deze groep door D5/D6;

nadere afstemming vindt plaats in BIM-overleg.

6. Verdeling budget differentiatie in beloning

Geaccordeerd, met dien verstande dat mede op verzoek van de OC de
niet belastbare (deel-)budgetten nader zullen worden vastgesteld
aan de hand van de formatiesterkte van de directies (actie: D6).

7. Bijstandsreqgeling t.b.v. _..___~-secretariaat
Geaccordeerd; D2, D3, D4 en D5 wijzen elk 1 medewerker(ster) aan
en melden dit aan KJA.

8. Voortgang project functiebeschriijving

HPZ geeft een toelichting en stelt dat in afwijking van het
vastgestelde beleid in een aantal functies geen differentiatie 1is
aangebracht; indien deze afwijking wordt geaccepteerd, betekent
dit in feite een reorganisatie, hetgeen onder andere een
budgettair probleem oplevert. HBVD geeft aan, dat hij niet
overtuigd is dat de werkzaamheden in de onderhavige functies niet
naar niveau zijn in te delen.

Hi1j is een voorstander deze functies wel naar niveau in te delen,
omdat daarmee het aantal vacaturestellingen wordt beperkt,
mediocriteit in de functie-uitoefening wordt voorkomen en de
doorstroommogelijkheden in het MD-beleid worden vergroot.

(actie: directeuren).

9. OVBZ I1
Beslispunten a t/m f geaccordeerd, met dien verstande dat ten
aazien wvan punt £ de BB's als doorverwijzingspunt worden

aangewezen; de AH's geven uifyvoering aan dit punt.
HBVD benadrukt dat initiatieyen uit de Dienst met betrekking tot




het organiseren van activiteiten ook worden gehonoreerd.

10. Evalugtie IBB-procedure
De adviezen worden overgenomen (actie: D6).

DLS




DL/91/234

VERSLAG MT d.d. 25-06-91

Aanwezig: HBVD, B3, D4, D5, D6, IEB/ , DLS/
D3T en D2T/ t.b.v. agendapunt 3

D5/BR t.b.v. agendapunten 10.1. en 10.2.

HPZ t.b.v. agendapunt 4

KJA/ t.b.v. agendapunt 6

XJa/. t.b.v. agendapunt 11

1. Opening
D4 opent de vergadering.

2. Verslag MT d.d. 180691

2.1. 1phoudell 1k

blz 2, punt 9:

De meldt dat hij niet zijn BB heeft aangewezen als
doorverwijzingspunt, maar de AH-en;

2.2. tekstueel
geen op- of aanmerkingen.

3. Evaluatie GCT
D3T en D2T/ geven toelichting op totstandkoming rapport.

HBVD spreekt zijn waardering uit over het rapport. Hij) merkt op
dst het goed 1s dat er een eercste evaluatie 1is die in andere
crisissituaties als voorbeeld kan dienen.

Punten die de aandacht verdienen

- D3 en D4 missen de koppeling GCT - Gremia; 1is niet qgoed in het
rapport opgenomen; wordt alleen zijdelings vermeld. D3T en
D2T/ maken hiervan nog een evaluatie.

- Geconstateerd is dat de mondelinge presentaties naar de
externe relaties wel goed verliepen. Deze moeten onderdeel ven
een standaardprocedure gaan uitmaken. De Dienst was verder goed
in het aangeven van aandachtspunten en aanbevelingen ©n
belelidsoverwegingen.

HBVD stelt voor deze elementen toe te voegen aan het rapport. Hij
merkt nog op dat tijdig en rustig presenteren van doordachte
hypothesen ongs werk is, hetgeen ook de acceptatie van de Dienst
vergroot.

Het rapport wordt daarna bladzijde voor bladzijde doorgelopen. De
op- ¢. q. aanmerkingen worden op een inlegvel verwoord en aan het

rapport toegevoegd.

Slotopmerkingen




Nadere uitwerking v.w.b. de logistiek en personeel (w.o0.
differentiatie en belonling en de P-zorg) voor een crisistean
wordt in handen gegeven van het professionaliseringsclubj)e van
nNe . Zi] kKunnen tevens bekijken of crisissituatlies die
improvisatie vereisen en dus niet in het normale dienstwezen
passen enigszins te structureren ziln via projectachtig of
projectmatig werken.

4, Formatie-ogverzicht

HPZ geeft een toelichting.

Besloten wordt dat formatie ingekrompen moet worden met 7
plaatsen: van 583 naar 576.

De toedeling per directie vindt plaats 1in het najaar tijdens de
herschikking.

. PIV-systeem
Dit punt wordt verplaatst naar de volgende MT-vergadering,
02-07-91.

6. PC M21 (Loopbaanbeleid)

KJA/ licht het rapport van de PG M21 toe.

Hierin wordt vooral aandacht besteed aan het loopbaanprogranma
voor medewerkers in functies van schaal 1 t/m 10.

HBVD spreekt waardering uit over het rapport, cmdat wij hierin
voorlopen op het departement.

De PG wordt onder dankzegging gedechargeerd en het onderwerp
loopbaanbeleid wordt 1in de lijn gebracht. De directeuren dienen
het rapport uitvoerig met hun MIM te bespreken en tevens zal het
aan de OC sls discuscsiestuk worden toegezonden.

Er wordt een referentiegroep ingesteld conform het voorstel van
de PG di e de uitkomsten van de discussies 1in de directies en
binnen de 0OC zal bundelen rond half september zodat in oktober de
vnorgenomen maatregelen hieromtrent in de ocC besproken kunnen
worden.

?7. Relatie BVD - Clingendael
Dit punt gaat naar de volgende MT-vergadering, 02-07-91.

8. Beleid visitekaartijes
De beslispunten worden geaccordeerd.

9. Profijtbeginsel

In principe wordt ingestemd met de lijn van het betoog dat
doorberekening van kosten wvan dienstproducten of niet niet
opportuun te achten is, of niet goed mogelijk.

D6 zal nog nader bezien of opleidingen aan externen of en onder

welke voorwaarden doorberekend kunnen worden.

10. Mededelingen en rondvraag

10.1. ¢lub de Berne

HBVD doet verslag van een wat "merkwaardige'" bijeenkomst.
Volgende Club de Berne vindt plaats in Parijs en in oktober 1992




zal Nederland de Club de Berne huisvesten.

BR meldt dat het verslag van de Club de Berne over een paar
maanden gereed zal zijn.

10.2. Nordic Meeting

HBVD doet verslag van een zeer geslaagde vergadering. Het
principe geen agenda en geen verslag bleek goed te werken.

HBVD spreekt nogmaals ziin waardering uit over de organicsatie.

10.3. Voorbereiding CVIN
Dit punt gaat naar de volgende MT-vergadering, 02-07-91.

10.4. Evaluatie vergadercyclus/MT-MIM-dag
Dit punt gaat naar de volgende MT-vergadering, 02-07-91.

10.5. D3
deelt ter vergadering een notitie uit over de samenwerking D3-D4.
HUHBVD d ankt hiervoor en ziet het als voorbeeld voor horizontaal
overleg.

10.6. D4
meldt gebrek aan bewerkerscapaciteit.

10.7. BV
- vr

B
a t aan D4 te kijken naar rassenrellen in kader van
distrupt s

-

- meldt dat D4 nieuwe voorzitter is van CIPB.

10.8. DS/BR
D5 zal een notitie maken (september '91) 1n kader van omgang
dienst-medewerkers en buitenlandse zusterdiensten.

10.9. D6

meldt dat a.s. maandag 01-07-91 de O-versie van het Handboek AO
via de BB's wordt aangeboden aan de directies. De medewerkers
worden verzocht omhun op- of aanmerkingen aan de leden van de PG
mee te delen, opdat in december '91 de eerste versie van het
Handboek kan verschi jnen. Wel wordt al verzocht om via de
richtlijnen van het Handboek te werken.

11. PG L14 (Schoning Bestanden)

KJA/ is aanwezig en geeft een toelichting.
Beslispunt 1 is accoord.
Beslispunt 2: de PG blijft doorlopen ter ondersteuning van het

Oriemanschap dat ingesteld wordt om namens de Vaste Commissie
voor de Inlichten- en Veiligheidsdiensten (ondermeer) toezicht te
houden op de schoning van de persoonsregistratie van de Dienst.

12. Personele consequenties nieuwbouw
Er wordt accoord gegaan met het voorstel.
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